DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

IV CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA
DA CARREIRA DE DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
EDITAL N° 01/2016 - DE ABERTURA

O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo — CSDPES, no uso das atribui¢des legais, tendo em vista o disposto no art. 134, §1°, da
Constituicdo Federal, no art. 123, da Constituicdo Estadual do Espirito Santo, na Lei Complementar Federal n® 80/94 e na Lei Complementar Estadual n® 55/94,
com observancia, ainda, no disposto na Resolugdo CSDPES n° 012/2012 (Regulamento do Concurso Publico), torna publica a abertura de inscricdes para a
realizagdo de IV Concurso Publico para o provimento de cargos e formag&o de cadastro de reserva da carreira de Defensor Publico Nivel | do Estado do Espirito
Santo, o qual ser& regido de acordo com as instru¢6es deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

No

1.

1.

=~

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O concurso publico, objeto deste Edital, sera sob a
responsabilidade da Fundagdo Carlos Chagas.
As provas serdo prestadas nas seguintes etapas:
| — Prova Escrita Objetiva (eliminatéria e classificatéria);
Il — Provas Escritas Especificas (eliminatéria e classificatéria);
IIl — Prova Oral (eliminatéria e classificatéria);
IV — Prova de Titulos (classificatéria).
O Concurso destina-se ao provimento de 05 (cinco) vagas ora existentes
para o cargo de Defensor Publico Nivel | e formagéo de cadastro de reserva
para nomeacao, de acordo com as disponibilidades orgamentarias.
O cargo de Defensor Publico tem suas atribuigdes definidas na Lei
Complementar Federal n° 80/94, na Lei Complementar Estadual n® 55/94
e pelas Constituicbes Federal e Estadual.
O regime juridico de trabalho sera estatutario,
Complementar Estadual n° 55/94.
O contetdo programatico consta no Anexo | deste Edital.
Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser
encaminhados ao Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da
Fundacéo Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco no endereco eletrénico
www.concursosfcc.com.br ou pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de
segunda a sexta-feira, Gteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia).

realizado,

regido pela Lei

DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

O candidato devera declarar, na solicitagéo de inscricdo, que tem ciéncia e

aceita que, caso aprovado, devera entregar os documentos

comprobatérios dos requisitos exigidos, abaixo, para o cargo, por ocasido
da posse:

a) ser brasileiro ou ter nacionalidade portuguesa, nos termos do § 1° do
art. 12 da Constituicdo Federal;

b) ter concluido o curso de bacharelado em Direito, em escola oficial ou
reconhecida;

c) estar regular com as obrigac@es eleitorais e com o servi¢o militar, se for
0 caso;

d) estar em gozo dos direitos politicos;

e) ter boa conduta publica e social;

f) apresentar higidez fisica e mental, atestada por médicos oficiais;

g) ndo apresentar antecedentes criminais incompativeis com o exercicio
da fungédo, na forma da lei;

h) ter, a data da posse, no minimo, 03 (trés) anos de atividade juridica,
definida nos termos do Regulamento do Concurso;

i) ndo possuir condenagdo em 6rgédo de classe, em relagéo ao exercicio
profissional, incompativel com o exercicio das fungdes de Defensor
Publico;

j) ndo possuir condenagdo administrativa, ou condenacdo em agédo
judicial de improbidade administrativa, incompativel com o exercicio
das fungdes de Defensor Publico;

k) ter satisfeito os demais requisitos previstos neste edital e na Resolugao
CSDPES n° 012/2012.

O candidato que, até o prazo final para tomar posse, ndo reunir os

requisitos enumerados no item 1, deste Capitulo, perder4 o direito a

investidura no referido Cargo, tornando-se o ato de nomeacé&o sem efeito.

DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo das
normas e condi¢Oes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

1.1 De forma a evitar 6nus desnecessario, orienta-se o candidato a
recolher o valor de inscrigdo somente ap6s tomar conhecimento de
todos os requisitos e condi¢des exigidos para o Concurso.

1.2 Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social as mulheres
travestis e transexuais e aos homens trans durante o concurso, nos
termos do item 16.4 deste Capitulo.

As inscrigOes ficardo abertas, exclusivamente, via Internet, no periodo das

10h do dia 01/08/2016 as 14h do dia 29/08/2016 (horéario de Brasilia),

de acordo com o item 3 deste Capitulo.

2.1 As inscrigcbes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem
técnica e/ou operacional, a critério da Defensoria Publica do Estado
do Espirito Santo e/ou da Fundagéo Carlos Chagas.

2.2 A prorrogacdo das inscricdes de que trata o item anterior podera ser
feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a
comunicagao de prorrogagao feita no site www.concursosfcc.com.br.

Para inscrever-se, o candidato devera acessar o endereco eletronico

www.concursosfcc.com.br durante o periodo das inscri¢cdes e, por meio

dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscri¢do, conforme
os procedimentos estabelecidos abaixo:

3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigdo, preencher o Formulario de
Inscrigdo e transmitir os dados pela Internet.

3.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo por meio
de boleto bancario no valor de R$ 298,00 (duzentos e noventa e
oito reais), a titulo de ressarcimento de despesas com material e
servicos, de acordo com as instru¢cdes constantes no enderego
eletrébnico da pagina de inscricbes, até a data limite para
encerramento das inscri¢cdes (29/08/2016).

3.3 A partir de 02/09/2016 o candidato podera conferir, no enderego
eletrénico da Fundacdo Carlos Chagas, se os dados da inscricdo
efetuada foram recebidos e o valor da inscrigdo foi pago. Em caso
negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servi¢co de
Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagédo Carlos Chagas, pelo
telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias (teis,
das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

3.4 A inscricdo somente sera confirmada ap6s a comprovacdo do
pagamento do valor da inscrigdo pela instituicao bancaria.

3.5 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por um valor menor
do que o estabelecido e as solicitagcbes de inscricdo cujos pagamentos
forem efetuados ap6s a data de encerramento das inscrigdes.

3.6 O candidato inscrito ndo deverd enviar qualquer documento de
identificacdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacgéao
dos dados cadastrais no ato de inscri¢céo, sob as penas da lei.

3.7 A Fundagdo Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado do
Espirito Santo ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes
néo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacao, falta
de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.8 O descumprimento das instru¢des para inscricdo implicard a sua ndo
efetivagdo.

As informagbes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato, reservando-se a Defensoria Publica do

Estado do Espirito Santo e a Fundagéo Carlos Chagas o direito de excluir

do Concurso Publico aquele que ndo preencher o documento oficial de

forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

N&o havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto

nos casos previstos pela Lei Estadual n® 9.652, de 29 de abril de 2011,

alterada pela Lei 10.410/2016, em que o candidato estiver inscrito no

Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico,

e for membro de familia de baixa renda, nos termos da regulamentagdo do

Governo Federal para o Cadastro Unico para Programas Sociais do

Governo Federal.

5.1 A comprovagdo no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita
pelo Numero de Identificagdo Social — NIS, além dos dados
solicitados no Requerimento de Isencéo via Internet.

5.2 A veracidade das informacdes prestadas pelo candidato, no
Requerimento de Isencéo, serd averiguada junto ao 6rgéo gestor do
CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate & Fome.

O requerimento de isengdo do pagamento de que trata o item anterior

somente serd realizado via Internet, no periodo das 10h do dia

01/08/2016 as 23h59min do dia 05/08/2016 (horério de Brasilia).

As informagbes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo

teor das afirmativas.

Nao serd concedida isengdo de pagamento do valor de inscricdo ao

candidato que:
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a) deixar de efetuar o requerimento de inscrigdo pela Internet;

b) prestar informagdes inveridicas ou omiti-las.

Declaracdo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei,

aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto

Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

9.1 A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a
situacao declarada pelo candidato, deferindo-se ou nédo seu pedido.

A partir do dia 12/08/2016 o candidato devera verificar no endereco

eletronico da Fundacéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) os

resultados da andlise dos requerimentos de isengdo do pagamento do
valor da inscrigdo.

O candidato que tiver seu requerimento de isencéo de pagamento do valor

da inscrigdo deferido tera sua inscri¢éo validada, ndo gerando boleto para

pagamento de inscri¢éo.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento do valor da

inscricdo indeferido podera apresentar recurso no prazo de 2 (dois) dias

(teis ap6s a publicacéo, no site (www.concursosfcc.com.br).

12.1 Ap6s a andlise dos recursos serd divulgada no site
(www.concursosfcc.com.br) a relagéo dos requerimentos deferidos
e indeferidos.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos e

queiram participar do certame deverdo gerar o boleto bancério no site da

Fundacédo Carlos Chagas até a data limite de 29/08/2016, de acordo com

o item 3 deste Capitulo.

A Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo e a Fundacéo Carlos

Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos

para prestar as provas do Concurso.

N&o serdo aceitos pagamentos por depdsito em conta bancéria, via postal,

fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem

de pagamento, condicional e/ou extemporaneos ou por qualquer outra via
que ndo as especificadas neste Edital.

O candidato que necessitar de condigao especial para realizacdo da prova

devera solicita-la até o término das inscricdes (29/08/2016), via Sedex ou

Aviso de Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (Coordenagéo de

Execugdo de Projetos — Ref.: Solicitagdo/Concurso Publico — Defensoria

Publica do Estado do Espirito Santo — Av. Prof. Francisco Morato, 1565,

Jardim Guedala — S&o Paulo — SP — CEP 05513-900).

16.1 O candidato devera encaminhar, em anexo, o Laudo Médico (original
ou copia autenticada) atualizado que justifiqgue o atendimento especial
solicitado.

16.2 O candidato que néo o fizer até o término das inscri¢bes, seja qual for
0 motivo alegado, poderé néo ter a condi¢éo atendida.

16.3 O atendimento as condi¢des solicitadas ficard sujeito a andlise de
viabilidade e razoabilidade do pedido.

16.4 Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais
publicagGes referentes ao certame, assim como para que se mantenha
um rigoroso controle interno entre o nome civil e 0 nome social, o(a)
candidato(a), deve enviar coOpia autenticada do documento de
identidade civil, acompanhado de solicitacdo assinada, indicando o
nome social.

A lactante que necessitar amamentar, durante a realizacdo da prova,

podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira, observando os

procedimentos a seguir:

17.1 Encaminhar sua solicitagdo, até o término das inscricbes
(29/08/2016), via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagéo
Carlos Chagas (Coordenacdo de Execugdo de Projetos — Ref.
Solicitagdo/ Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo — Av.
Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP —
CEP 05513-900).

17.2 Durante o periodo de realizagcdo de prova a crianga ficard em
ambiente reservado acompanhada de adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro), indicado pela candidata.

17.3 Nos horérios previstos para amamentagdo, a lactante podera
ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

17.4 Na sala reservada para amamentacgao ficardo a lactante, a crianca e
uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de quaisquer outras pessoas.

17.5 Nao havera compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da
candidata.

17.6 A Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsabilizard pela guarda da
crianca.

17.6.1 A candidata lactante que ndo levar acompanhante adulto
para a guarda da crianca ficard impossibilitada de realizar as
provas.

N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem

rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas
que lhes sao facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal,
na Lei n° 7.853/1989, na Lei n° 4.531/1991 e na Lei Complementar n°®
46/1994, é assegurado o direito de inscri¢do para os cargos em Concurso
Publico, cujas atribuigbes sejam compativeis com sua deficiéncia.

1.1 Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser
preenchidas durante o prazo de validade do Concurso, 5% (cinco por
cento) serdo providas na forma do art. 7° da Lei Complementar n°
46/1994, e do Decreto n° 3.298/1999, e suas alteragdes.

1.2 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 1.1 deste
Edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente, desde que néo ultrapasse 20%
(vinte por cento) das vagas oferecidas, nos termos do paragrafo
Unico do art. 7° da Lei Complementar n° 46/1994.

1.3 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com
deficiéncia no Cargo com numero de vagas igual ou superior a 5.

1.4 O primeiro candidato com deficiéncia classificado no concurso sera
convocado para ocupar a 52 vaga aberta, relativa ao cargo para o
qual concorreu, enquanto os demais candidatos com deficiéncia
classificados serdo convocados a cada intervalo de 20 (vinte)
nomeagdes, e assim sucessivamente, observada a ordem de
classificagdo, relativamente a criagdo de novas vagas, durante o
prazo de validade do concurso.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram na

definicdo do artigo 1° da Convengédo sobre os Direitos da Pessoa com

Deficiéncia da Organizacdo das NagOes Unidas (Decreto Legislativo n°®

186/2008 e Decreto n°® 6.949/2009) combinado com os artigos 3° e 4°, do

Decreto n. 3.298/1999, da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica —

STJ, do Decreto Federal n. 8.368/2014 e da Lei n. 13.146/2015 (Estatuto

da Pessoa com Deficiéncia).

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais

previstas no Decreto Federal n® 3.298/1999, particularmente em seu artigo

40, participardo do Concurso de que trata este Edital em igualdade de

condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das

provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, ao horario e ao
local de aplicagéo das provas, e a nota minima exigida para aprovagao.

3.1 Os beneficios previstos no referido artigo, 8§ 1° e 2°, deverdo ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢ées, por meio da
Internet, & Fundagéo Carlos Chagas.

3.2 O atendimento as condi¢des especiais solicitadas para a realizagdo da
prova ficara sujeito & andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O candidato deverd declarar, quando da inscricdo, ser pessoa com

deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscrigdo, e que deseja

concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o

periodo de inscricdbes (do dia 01/08/2016 ao dia 29/08/2016), a

documentacdo relacionada abaixo via Internet, por meio do link de

inscricdo do Concurso Publico (www.concursosfcc.com.br).

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do
inicio das inscri¢Ges, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do
médico responsavel por sua emissdo, anexando ao Laudo Médico as
seguintes informagdes: nome completo, nimero do documento de
identidade (RG), nimero do CPF e identificagdo do Concurso;

b) O candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentacéo
indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, até o
término das inscrig6es (29/08/2016), a confecgdo de prova especial em
Braile, Ampliada, Software de Leitura de Tela ou a necessidade da
leitura de sua prova, especificando o tipo de deficiéncia;

c) O candidato com deficiéncia auditiva, além do envio da documentacéo
indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, até o
término das inscrigbes (29/08/2016), Intérprete da Lingua Brasileira de
Sinais;

d) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento
especial, além do envio da documentacgéo indicada na letra “a” deste item,
devera solicitar, por escrito, até o término das inscricbes (29/08/2016),
mobiliario adaptado e espacos adequados para a realizagdo da prova,
designacéo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas e transcricdo
das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira
de rodas etc, especificando o tipo de deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizagdo das provas, além do envio da documentacdo indicada na
letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo, por escrito, até o
término das inscri¢cdes (29/08/2016), com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em
Braile, e cuja solicitagdo for acolhida, serdo oferecidas provas nesse
sistema, e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile.
Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicacdo da prova, reglete e pungdo, podendo utilizar-se de soroban.

4.2 Aos deficientes visuais (baixa viséo) que solicitarem prova especial
Ampliada, e cuja solicitacdo for acolhida, serdo oferecidas provas
nesse sistema.

4.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte do texto de sua
prova Ampliada, que deverd ser entre 18, 24 ou 28. N&o
havendo indicacdo de tamanho de fonte, a prova sera
confeccionada em fonte tamanho 24.

4.3 Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado
softwares de leitura de tela, mediante prévia solicitagdo (durante o
periodo de inscri¢des).

4.3.1 O candidato devera optar pela utilizagdo de um dos softwares
disponiveis: Dos Vox, ou NVDA, ou JAWS ou ZoomText
(ampliag&o ou leitura).

4.3.2 Na hipétese de serem verificados problemas técnicos no
computador e/ou no software mencionados no item 4.3.1, sera
disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua
prova.
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10.

4.4 O candidato que encaminhar laudo médico, de acordo com o
especificado no item 4 e que n&o tenha indicado, no ato da inscri¢éo,
se deseja concorrer as vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia, serd considerado automaticamente candidato com
deficiéncia.

4.4.1 Na auséncia do envio do Laudo médico ou no caso do envio
de outros documentos/exames que ndo constem as
informagdes descritas na letra “a” deste item, o requerimento
de inscrigdo sera processado como de candidato sem
deficiéncia, mesmo que declarada tal condi¢cdo; sem prejuizo,
as condicOes especiais indispensaveis para a realizagdo da
prova.

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricdes, ndo

atenderem aos dispositivos mencionados no item 4 e seus subitens serdo

considerados como sem deficiéncia e néo teréo a prova e/ou as condi¢des
especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.

5.1 Apenas o envio do laudo médico, sem a descricdo expressa da

condicéo especial, ndo é suficiente para a concessédo de atendimento

especial.

No dia 09/09/2016 serdo publicadas no site da Fundagdo Carlos

Chagas (www.concursosfcc.com.br), a lista contendo o deferimento

das condigBes especiais solicitadas, bem como a relagdo dos

candidatos que concorrerdo as vagas reservadas.

5.1.1 Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo
com a letra “a”, item 4 deste Capitulo.

5.1.2 O candidato cujo laudo seja considerado invalido ou tenha a
solicitacdo indeferida podera interpor recurso no prazo de 2
(dois) dias uteis apds a publicagdo indicada no item 5.2,
vedada a juntada de documentos.

No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia devera declarar estar

ciente das atribui¢bes do Cargo pretendido e que, no caso de vir a exercé-

lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicdes, para
fins de habilitagéo, durante o estagio probatério.

O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢do, se

deseja concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

7.1 O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia devera encaminhar Laudo
Médico, de acordo com o item 4 deste Capitulo.

O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme

instrugbes constantes deste Capitulo ndo podera impetrar recurso

administrativo em favor de sua condig&o.

O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além

de figurar na lista de classificacdo geral, caso obtenha a

pontuagao/classificacdo necesséria para tanto, terd seu nome constante

da lista especifica de pessoas com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso de que trata este

Edital, quando convocado, deverd submeter-se & avaliacdo a ser

realizada pela Junta Médica Oficial da Defensoria Publica do Estado do

Espirito Santo ou por este credenciada, objetivando verificar se a

deficiéncia se enquadra na previsdo da Convengéo sobre os Direitos da

Pessoa com Deficiéncia da Organizacdo das Nac¢des Unidas (Decreto

Legislativo n° 186/2008 e Decreto n° 6.949/2009) combinado com os

artigos 3° e 4°, do Decreto n. 3.298/1999, da Sumula 377 do Superior

Tribunal de Justica — STJ, do Decreto Federal n. 8.368/2014 e da Lei n.

13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), observadas as

seguintes disposi¢des:

10.1 Para a avaliagcdo, o candidato com deficiéncia devera apresentar
documento de identidade original e Laudo Médico (original ou cépia
autenticada) expedido no prazo de até 12 (doze) meses anteriores a
referida avaliagdo, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, a provavel causa da
deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do
médico responsavel por sua emissdo, bem como apresentar os
exames necessarios para comprovagéo da deficiéncia declarada.

10.2 A avaliacé@o de que trata este item serd realizada por equipe prevista
pelo artigo 43 do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, e
tera carater terminativo.

10.3 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato com deficiéncia a
avaliacéo de que trata o item 10.

10.4 Seréa eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja
deficiéncia assinalada no Formulario de Inscricdo n&o for constatada
na forma da Convencéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
da Organizagao das Nacdes Unidas (Decreto Legislativo n® 186/2008
e Decreto n® 6.949/2009) combinado com os artigos 3° e 4°, do
Decreto n. 3.298/1999, da Sumula 377 do Superior Tribunal de
Justica — STJ, do Decreto Federal n. 8.368/2014 e da Lei n.
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), devendo o
candidato permanecer apenas na lista de classificagdo geral, desde
que tenham obtido pontuacéo/classificacéo nos termos do Capitulo IX
deste Edital.

10.4.1 O candidato sera eliminado do certame, na hip6tese de néo ter
sido classificado conforme o estabelecido no Capitulo IX deste
Edital.

10.5 A Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo exime-se das
despesas com viagens e estada dos candidatos convocados para a
avaliacéo de que trata o item 10.

5.2

11.

12.

13.

14.

15.

16.

As vagas definidas no Capitulo | deste Edital que n&do forem providas por
falta de candidatos com deficiéncia, por reprovagdo no Concurso ou na
pericia médica, esgotada a listagem especifica, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatoria.

A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes deste
Capitulo, implicard a perda do direito a nomeagdo para as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia, depois de nomeado, serd acompanhado por
Equipe Multiprofissional, que avaliard a compatibilidade entre as
atribuigdes do Cargo e a sua deficiéncia durante o estagio probatério.

Seré exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio
probatério, tiver verificada a incompatibilidade de sua deficiéncia com as
atribuicdes do Cargo.

O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso
Publico e ndo sera devolvido.

Ap6s a investidura do candidato no cargo para o qual aprovado, a
deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de
readaptagdo, licenca por motivo de satde ou aposentadoria por invalidez.

. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS NEGROS

Serdo reservadas aos candidatos negros no minimo 20% (vinte por cento)

das vagas existentes e das que vierem a ser preenchidas durante o prazo de

validade do concurso, para cada um dos cargos oferecidos, na forma da Lei
n® 12.990/2014 e da Resolugdo n. 203/2016 do Conselho Nacional de

Justica.

1.1 Caso a aplicagdo do percentual estabelecido no item 1 deste Capitulo

resulte em numero fracionado, este serd elevado para o primeiro

numero inteiro subsequente, em caso de frag&o igual ou maior que 0,5

(cinco décimos), ou diminuido para o numero inteiro imediatamente

inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da

inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos candidatos

negros, preenchendo a autodeclaracdo de que é preto ou pardo,
conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacdo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

A autodeclaracgao tera validade somente para este Concurso Publico.

Presumir-se-ao verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato

no ato da inscricdo, sem prejuizo da apuragéo das responsabilidades

administrativa, civil e penal.

Apéds a divulgacédo do resultado da ultima etapa do concurso, sera

formada comissdo especial para avaliagdo das declaragbes de

pertencimento a populagédo negra, constituida por um(a) Defensor(a)

Publico(a), que a presidira, e por duas pessoas de notério saber na

area, todos indicados pelo Conselho Superior e designados pelo

Defensor Publico Geral.

1.5.1 Na indicagdo das pessoas de notério saber na éarea, o

Conselho Superior escolherd os 02 (dois) nomes, sendo

garantida a ADEPES/ES a sugestao de 02 (dois) nomes.

Ap6s a divulgacdo dos resultados da dUltima etapa do

concurso, a comisséo especial realizara entrevista, convocada

em edital especifico, com todos(as) os(as) candidatos(as)

classificados(as) inscritos(as) para as vagas reservadas a

populacéo negra, com a finalidade especifica e exclusiva de se

avaliar o fen6tipo ou a ascendéncia direta de familiares
dos(as) candidatos(as).

1.5.3 A comissdo levard em consideracdo, em seu parecer, 0S

critérios de fenotipia do(a) candidato(a) ou do(s) seu(s)

ascendente(s) de primeiro grau, o que podera ser comprovado,
também, por meio de documentos complementares.

Seré eliminado da lista de candidatos negros aquele que ndo

for considerado negro na entrevista ou que ndo comparecer a

convocacdo para a referida entrevista, devendo o candidato

permanecer apenas na lista de classificacdo geral, desde que
tenha obtido pontuacgdo/classificacdo nos termos do Capitulo

IX deste Edital.

A Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo exime-se

das despesas com viagens e estada dos candidatos

convocados pela Comissao de que trata este item.

Na hipétese de constatacdo de declaracéo falsa, o candidato sera

eliminado do concurso e, se ja nhomeado, 0 ato da sua homeagéo

ficara sujeito a anulagédo, apés procedimento administrativo em que

Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem

prejuizo de outras san¢@es cabiveis.

O candidato negro que néo realizar a inscricdo conforme instru¢ées

constantes neste Capitulo ndo podera interpor recurso em favor de

sua situacao.

O candidato classificado que, no ato da inscri¢do, declarou-se preto

ou pardo, tera seu nome publicado em lista especifica e figurara

também na lista de classificagdo geral, caso obtenha a pontuacéo
necessaria para tanto.

Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos

negros no Cargo com nimero de vagas igual ou superior a 3.

1.10 O primeiro candidato negro classificado no concurso sera convocado
para ocupar a 32 vaga aberta, enquanto os demais candidatos negros
classificados serdo convocados para ocupar a 82 a 132 a 182 e a 232
vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagéo,
relativamente a criagdo de novas vagas, durante o prazo de validade
do concurso.

1.2

1.3
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15.2

154
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1.6
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VI.

Vil.

1.

2.

No dia 09/09/2016 ser& publicada no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) lista contendo e a relagdo dos candidatos
gue optaram por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros.
2.1 O candidato podera interpor recurso no prazo de dois dias Uteis ap6s
a publicacéo indicada no item 2.
O candidato negro concorrerd concomitantemente as vagas a ele
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
sua ordem de classificag&o no concurso.
3.1 O candidato negro poderd concorrer concomitantemente as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia, se atender a essa condigdo.
3.2 O candidato negro aprovado dentro do nimero de vagas oferecido a
ampla concorréncia ndo serd computado para efeito de
preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros.
O candidato negro aprovado para as vagas a ele destinadas e para as
reservadas as pessoas com deficiéncia, convocado concomitantemente
para o provimento dos cargos, devera manifestar opgao por uma delas.
4.1 Na hipétese de que trata o item 3 deste Capitulo, caso o candidato
ndo se manifeste previamente, ser& nomeado dentro das vagas
destinadas aos candidatos negros.
Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada,
a vaga sera preenchida pelo candidato negro classificado imediatamente
apos o desistente.
Na hipétese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero
suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificag&o no concurso.
A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de
alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o
namero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia e a candidatos negros.
O candidato inscrito como negro participard do Concurso Publico em
igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se refere aos
conteudos das provas objetivas, a avaliacédo e aos critérios de aprovagéo,
ao dia, ao horério e ao local de aplicacéo das provas objetivas.

DAS FASES E DAS PROVAS DO CONCURSO

As provas serdo prestadas nas seguintes etapas:

| — Prova Escrita Objetiva;

Il — Provas Escritas Especificas;

11l — Prova Oral;

IV - Prova de Titulos.

As provas, escritas e oral, séo de carater eliminatério e classificatorio.
A Prova de Titulos sera apenas classificatéria.

DA PRESTACAO DAS PROVAS

As provas previstas no presente Edital realizar-se-do na

metropolitana da Grande Vitéria/ES.

As aplicagdes das Provas estdo previstas para:

a) Primeira Fase - Prova Escrita Objetiva (P1) - dia 09/10/2016,
periodo da manhg;

b) Segunda Fase:

b.1) Prova Escrita Especifica (P2) - dia 10/12/2016, periodo da

tarde;

b.2) Prova Escrita Especifica (P3) - dia 11/12/2016, periodo da

manha;

b.3) Prova Escrita Especifica (P4) - dia 11/12/2016, periodo da

tarde;

c) Terceira Fase - Prova Oral de Arguigdo: periodo de 30/03/2017 a
02/04/2017.

A aplicagdo das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade
de locais adequados a sua realizacéo.
3.1 Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares
adequados existentes nos colégios localizados na cidade indicada no
item 1 deste Capitulo, a Fundagdo Carlos Chagas reserva-se o direito
de aloca-los em cidades préximas a determinada para aplicagdo das
provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

Havendo alteracdo da data prevista, as provas somente poderao

ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

A confirmacéo da data e as informagdes sobre horarios para a realizagéo

das provas serdo divulgadas oportunamente por meio de Edital de

Convocagdo para Provas, a ser publicado no Diario Oficial do Estado e no

site da Fundagéo Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br.

4.1 O candidato recebera Cartdo Informativo por e-mail (a ser enviado
pela Fundacéo Carlos Chagas) no endereco eletrdnico informado no
ato da inscricdo. No referido Cartdo, serdo indicados a data, os
horéarios e os locais de realizagdo das provas, sendo de exclusiva
responsabilidade do Candidato a manutencéo e atualizagdo de seu
endereco eletronico.

4.1.1 Na&o serd@o encaminhados Cartdes Informativos de candidatos
cujo enderego eletrdnico informado no Formulario de Inscrigéo
esteja incompleto ou incorreto.

4.1.2 A Fundagao Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado
do Espirito Santo néo se responsabilizam por informagdes de

regido

3.2

10.

11.

endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega de
mensagens eletrdnicas causada por enderegco eletrénico
incorreto ou por problemas no provedor de acesso do
candidato tais como: caixa de correio eletrdnico cheia, filtros
anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro
problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre
consultar o site da Fundagéo Carlos Chagas para verificar as
informagdes que Ihe sdo pertinentes.

4.2 A comunicacdo feita por intermédio de e-mail é meramente
informativa. O candidato devera acompanhar no Diario Oficial do
Estado a publicagdo do Edital de Convocacgéo para Provas.

4.2.1 O envio de comunicagéo pessoal dirigida ao candidato, ainda
que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida, ndo
desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de
Convocagao para Provas.

O candidato que néo receber o Cartdo Informativo até o 3° (terceiro) dia

que antecede a aplicacdo das provas ou em havendo davidas quanto ao

local, data e horério de realizacédo das provas, devera entrar em contato
com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundag&o Carlos

Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, lteis,

das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), ou consultar o site da Fundagéo

Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva

data, local e horério constantes no Edital de Convocagéo para a realizagéo

das respectivas Provas, no site da Fundagdo Carlos Chagas e no Cartdo

Informativo.

Os eventuais erros de digitagé@o verificados no Cartdo Informativo enviado

ao candidato, ou erros observados nos documentos impressos, entregues

ao candidato no dia da realizagao das provas, quanto a nome, nimero de
documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco e critério
de desempate, deverdo ser corrigidos por meio do site da Fundagdo

Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as

instrugdes constantes da pagina do Concurso, até o terceiro dia Gtil apds a

aplicacéo da Prova Escrita Objetiva.

7.1 O link para correcdo de cadastro sera disponibilizado no primeiro dia

util apos a aplicacgéo das provas.

O candidato que néo solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos

termos do item 7 deverd arcar, exclusivamente, com as

consequéncias advindas de sua omissao.

Caso haja inexatiddo na informagédo relativa a opgdo por concorrer as

vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e/ou negros, o candidato

devera entrar em contato com o Servi¢co de Atendimento ao Candidato —

SAC da Fundacéo Carlos Chagas com, no minimo, 48 (quarenta e oito)

horas de antecedéncia da data de realizagdo das provas, pelo telefone

(0XX11) 3723-4388 de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas,

horério de Brasilia.

8.1 O candidato que n&o entrar em contato com o SAC no prazo
mencionado ser4 o exclusivo responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando
documento de identidade original que bem o identifique, como: Carteiras
e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgédos Publicos ou Conselhos de Classe que,
por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por
exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional
de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97), bem como
carteiras funcionais expedidas por 6érgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade.
9.1 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de habilitacdo sem
foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade.
Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢bes, de forma a
permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.
Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em érgéo policial, expedido ha, no méaximo 30 (trinta) dias,
sendo entdo submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta
de dados e de assinaturas em formulario préprio.

A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo

documento de identificacdo gere duvidas quanto & fisionomia, a

assinatura, a condicdo de conservagdo do documento e/ou a propria

identificacéo.

N&o havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

10.1 O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a

realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia.

O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo,

caracterizara desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagéo

do Concurso Publico.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que

é de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos — bem

como sua autenticidade, serd solicitado aos candidatos, quando da

aplicacdo das provas, a transcricdo da frase contida nas instrugbes da
capa do Caderno de Questfes para a Folha de Respostas, para posterior
exame grafotécnico.

7.2

9.2

9.3
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

11.1 Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcri¢cdo da cépia
manuscrita da frase, o candidato deverd apor sua assinatura, em
campo especifico, por trés vezes.

11.2 Poderé ser excluido do Concurso Publico o candidato que recusar-se
a transcrever a frase contida nas instru¢cdes da capa do caderno de
questodes.

11.2.1 A copia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em
sua Folha de Respostas visam atender ao disposto no subitem
8, Capitulo XVI deste Edital.

Para a Prova Escrita Objetiva, o Gnico documento valido para a corregéo

da prova é a Folha de Respostas cujo preenchimento sera de inteira

responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrucdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes.

Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro

do candidato.

12.1 Nao deveréa ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois qualquer marca poderé ser lida pelas
leitoras ¢6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

12.2 Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Folha
de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

12.3 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato deverd comparecer ao local de realiza¢éo das provas munido

de caneta esferogréfica de material transparente (tinta preta ou azul), além

da documentagdo indicada no item 9 deste Capitulo.

13.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da
Prova Objetiva, com caneta esferografica de material transparente e
tinta preta ou azul.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de

questdes e a Folha de Respostas personalizada.

14.1 O candidato podera anotar suas respostas em meio autorizado pela
Fundacéo Carlos Chagas, o qual sera informado durante a aplicagdo
das provas.

Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado

para a realizagdo das provas, as Provas Escritas Especificas deverdo ser

feitas pelo préprio candidato, a mdo, em letra legivel, com caneta
esferografica de material transparente de tinta preta ou azul, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou participacédo de outras pessoas.

15.1 No caso de auxilio para transcricdo das provas sera designado um
fiscal devidamente treinado para essa finalidade.

15.2 Somente quando devidamente autorizado, o candidato devera ditar
todo o seu texto das Provas Escritas Especificas ao fiscal,
especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e
todos os sinais graficos de pontuacéo.

Durante a realizagdo das Provas, exceto para as Provas Escritas
Especificas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cédigos,
manuais, impressos ou guaisquer anotagoes.
O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos nas
Folhas de Respostas, em especial seu nome, nimero de inscricdo e
nimero do documento de identidade.
Motivardo a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo
das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer
das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos
comunicados, as Instrugdes ao Candidato ou as Instru¢des constantes da
prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicacéo das provas.

18.1 Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas
totalmente descobertas, a observacéo dos fiscais de sala, durante a
realizagdo das provas.

18.2 Nao sera permitida a utilizagdo de lapis, lapiseira, marca texto ou
borracha.

Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horério estabelecido, ndo se admitindo qualquer

tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente daquele constante na convocacéo

oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do seu inicio;

g) fizer anotacéo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante

de inscricdo ou em qualquer outro meio, que ndo o autorizado pela
Fundac&o Carlos Chagas no dia da aplicacéo das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno

de Questdes ou outros materiais ndo permitidos;

i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) lancar mdo de meios ilicitos para a execucao das provas;

k) n&o devolver integralmente o material recebido;

I) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se

de livro, anotagéo, impresso ndo permitido ou méaquina calculadora ou
similar;

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de
aparelho eletrénico ou de comunicacédo (telefone celular, notebook,
tablets, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como
protetores auriculares e fones de ouvido;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera

manter desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse,

ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracdo e

silencioso.

20.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo da prova, néo
levar nenhum dos aparelhos indicados nas alineas “I" e “m”. Caso
seja necessario o candidato portar algum desses aparelhos
eletronicos, estes deverdo ser acondicionados, no momento da
identificacdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela
Fundacé@o Carlos Chagas exclusivamente para tal fim, devendo a
embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira durante
toda a aplicagdo da prova.

20.2 E aconselhavel gue os candidatos retirem as baterias dos celulares,
garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador
caso esteja ativado.

Podera, também, ser excluido do Concurso, o candidato que estiver

utilizando ou portando em seu bolso os aparelhos eletrdnicos indicados

nas alineas “I" e “m”, item 19 deste Capitulo, apds o procedimento
estabelecido no subitem 20.1 deste Capitulo.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas,

bonés, chapéus, gorros ou similares e 6culos escuros, serdo acomodados

em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer
até o término da prova.

22.1 A Fundagédo Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado do
Espirito Santo ndo se responsabilizardo por perda ou extravio de
documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local
de realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

No dia da realizac¢éo das provas, na hipétese de o nome do candidato néo

constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova indicados no

Cartdo Informativo, a Fundagdo Carlos Chagas procedera a inclusédo do

candidato, desde que apresente o boleto bancéario com comprovacédo de

pagamento, mediante preenchimento de formulério especifico.

23.1 Aincluséo de que trata o item 23 sera realizada de forma condicional
e serd analisada pela Fundagdo Carlos Chagas, na fase do
Julgamento da Prova Escrita Objetiva, com o intuito de verificar a
pertinéncia da referida inscrigdo.

23.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, essa sera
automaticamente  cancelada sem direito a reclamacéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer

momento, detectores de metais nas salas de prova aleatoriamente

selecionadas e em qualquer dependéncia do local de prova.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de

se verificarem falhas de impressédo, o Coordenador do Colégio, antes do

inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida
substituicdo, procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas,
usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

25.1 se a ocorréncia verificar-se apés o inicio da prova, a Fundacéo
Carlos Chagas, estabelecerd prazo para compensagdo do tempo
usado para regularizac¢éo do caderno.

Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os

candidatos possam acompanhar o tempo de prova.

A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de

romper-se o lacre das caixas de provas mediante termo formal e na

presenca de 3 (trés) candidatos nos locais de realizagdo das provas.

Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico,

visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato utilizado

processos licitos, sua prova sera anulada e o candidato sera
automaticamente eliminado do Concurso.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a

aplicacéo das provas em razd@o de afastamento do candidato da sala de

prova.

Em nenhuma hipétese sera realizada qualquer prova fora do local, data e

horério determinados.

Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais

adquiridos, ndo seréo fornecidos exemplares dos Cadernos de Questdes a

candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apés o

encerramento do Concurso. O candidato devera consultar o Cronograma

de Provas e PublicagGes (Anexo Il), para tomar conhecimento da(s)
data(s) prevista(s) para divulgacdo das questdes da Prova Escrita

Objetiva, dos gabaritos e/ou dos resultados.

31.1 As questbes da Prova Escrita Objetiva ficardo disponiveis no site
www.concursosfcc.com.br até o Gltimo dia para interposicdo de
recursos referentes ao Resultado da Prova Escrita Objetiva.



Vill. DA PRIMEIRA FASE - PROVA ESCRITA OBJETIVA

1. A Prova Escrita Objetiva (P1), de carater eliminatério e classificatorio, sera composta de 100 (cem) questdes objetivas de multipla escolha, com 05 (cinco)
alternativas cada, versando sobre disciplinas constantes do Contetido Programatico relacionado no ANEXO | deste Edital, assim distribuidas:

Direito Civil e Empresarial

Direito Processual Civil e Métodos consensuais de solucdes de conflitos
Direito Penal e Criminologia

Direito Processual Penal e Execugéo Penal

Direito Constitucional

Direito Administrativo

Direito da Crianca e do Adolescente

Direito dos Idosos, das pessoas com deficiéncia e das mulheres
Direito do Consumidor

Direitos Humanos

Direito Previdenciario e Tributério

Direito Difusos e Coletivos

Principios Institucionais e Legislacdo da Defensoria Publica

10 Questbes
10 Questbes
10 Questbes
10 Questbes
10 Questbes
08 Questdes
10 Questbes
03 Questdes
05 Questdes
06 Questdes
03 Questdes
05 Questdes
10 Questdes

2. Aprova terd 5 (cinco) horas de duragéo.
3. Na Prova Escrita Objetiva ndo sera permitida qualquer espécie de consulta, sob pena de exclusédo do concurso.

IX. DO JULGAMENTO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

1. A Prova Escrita Objetiva é de carater eliminatério e classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem).
2. O candidato que lograr obter 50 (cinquenta) pontos ou mais na Prova Escrita Objetiva sera considerado habilitado.
2.1 Serdo convocados para as Provas Escritas Especificas:
a) os candidatos habilitados até a 2002 (ducentésima) posicéo, respeitados os empates naquela posi¢ao;
b) os candidatos inscritos com deficiéncia habilitados até a 102 (décima) posigéo, respeitados os empates naquela posigao;
¢) os candidatos inscritos como negros habilitados até a 402 (quadragésima) posicéo, respeitados os empates naquela posigao.
2.1.1 Seréo corrigidas as provas até as quantidades indicadas no item c), desconsiderados os candidatos declarados como negros classificados nos
limites estabelecidos no item a), com fundamento no art. 3° da Resolu¢éo 203/2015-CNJ.
3. Os candidatos ndo convocados para as Provas Escritas Especificas, conforme itens acima, serédo excluidos do Concurso.

X. DA SEGUNDA FASE - PROVAS ESCRITAS ESPECIFICAS

1. A Segunda Fase, de carater eliminatdrio e classificatério, compreendera 3 (trés) Provas Escritas Especificas (P2, P3 e P4), conforme tabela abaixo.
2. Asdisciplinas das Provas Escritas Especificas serdo distribuidas da seguinte forma:
Provas Escritas Especificas (P2) Numero de Questdes Pontuacdo | Duracédo
Direito Civil / Consumidor / Direito Processual Civil 01 Peca 40
Direito CivillEmpresarial; Direito Processual Civil e Métodos consensuais de solugdo de conflitos; 4h
Direito do Consumidor; Direito da Crianca e do Adolescente; Direito dos ldosos, das pessoas com 03 Questdes 20 (cada)
deficiéncia e das mulheres; Direitos Humanos.
Provas Escritas Especificas (P3) Numero de Questdes Pontuagao | Duragdo
Direito Penal / Direito Processual Penal 01 Peca 40
Direito Penal e Criminologia; Direito Processual Penal e Execucdo Penal, Direitos Humanos e - 4h
Principios Institucionais e Legislacdo da Defensoria, Filosofia do Direito e Sociologia Juridica. 03 Questdes 20 (cada)
Provas Escritas Especificas (P4) Nimero de Questdes Pontuacdo | Duracédo
Direito Administrativo/ Direito Constitucional/ Direito Difusos e Coletivos 01 Peca 40
Direito Administrativo; Direito Constitucional; Direito Tributario; Direitos Difusos e Coletivos; Direito ~ 4h
h I 03 Questdes 20 (cada)
Previdenciario; Direitos Humanos.

3. Nas Provas Escritas Especificas podera haver consulta a legislacdo desacompanhada de anotagéo ou comentério, vedada a consulta a obras doutrinarias,

siimulas, orientacao jurisprudencial.

Xl.

=

DO JULGAMENTO DAS PROVAS ESCRITAS ESPECIFICAS

1. Serdo convocados para as Provas Escritas Especificas (P2, P3 e P4)
somente os candidatos habilitados na Primeira Fase — Prova Escrita
Objetiva, conforme Capitulo IX, item 2.

2. Na avaliacdo das Provas Escritas Especificas serd considerado o acerto
das respostas dadas, o grau de conhecimento do tema demonstrado pelo

consistird na arguicdo dos candidatos a ela admitidos sobre quaisquer
temas do programa de matérias previstas nas provas escritas especificas,
com sorteio dos pontos, por ocasido de sua realizacao.

Durante a prova oral, serdo avaliados os seguintes quesitos: conhecimento
juridico do tema proposto; articulagdo do raciocinio; convencimento da
argumentacdo; poder de sintese; emprego de linguagem técnico-juridica; uso
correto do vernaculo; postura e dicgéo do candidato.

candidato, a fluéncia e a coeréncia da exposicéo e a corregdo (gramatical 4. Durante a Prova Oral sera vedado ao candidato qualquer tipo de consulta.

e juridica) da linguagem. B ] ~ o Os candidatos n&o poder&o, sob pena de eliminagdo, efetuar anotacdes
3. Na afericéo do critério de corregdo gramatical, por ocasido da avaliagdo do ou leitura de qualquer natureza, inclusive apontamentos.

desempenho nas Provas Escritas Especificas (P2, P3 e P4) a que se 5 A proya Oral serd gravada em sistema de 4udio, identificadas e

refere este Capitulo, os candidatos devem usar as normas ortograficas em
vigor a partir de 1 de janeiro de 2016, implementadas pelo Acordo
Ortogréfico da Lingua Portuguesa.

armazenadas para posterior reproducdo. Nao sera fornecida, em hipétese
alguma, copia e/ou transcricao dessas fitas.

4. Sers iderad ~ it trechos d 6. E vedado ao candidato que ainda néo fez a prova assistir a prova de outro
) era:co con_s|| eradas como ndo escritas as provas ou trechos de provas candidato, sob pena de eliminagédo. O publico presente nédo podera filmar,
que torem iegiveis. . . gravar ou fazer anotacdes durante as provas, nio sendo permitido ainda o
5. Seréo con5|de_rados aprovados nas Provas Escritas Espeuflcas (P2, P3 e uso de maquinas calculadoras, pagers, telefones celulares, tablets,
P‘.l) 0S tcandldfltos que dalt;angareEm _rtlotg |gu§1fl_ ou superior a 50,00 relégios digitais, qualquer aparelho eletrénico, boné, gorro, chapéu, 6culos

6 (glnqg_en Ia) pon OZ’ em ca ?t drova scrlta =spec |ca.t d de sol ou, ainda, material ndo autorizado pela Comisséo de Concurso.

- Pa dvulgacao dos resuftados constarac somenté oS nomes dos 7. N&o serd admitida qualquer manifestacdo ou interferéncia nos trabalhos,
candidatos habilitados com as respectivas notas das trés provas (P2, P3 e podendo ser providenciado o afastamento daquele que se mostrar
P4) e a média aritmética obtida. inconveniente

8. A nota da Prova Oral serd a média aritmética das notas atribuidas por cada
XIl. DA TERCEIRA FASE - PROVA ORAL Examinador P
5 . . 9. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota maior ou igual a
1. Serédo convocados para a Prova Oral todos os candidatos habilitados nas 50,00 (cinquenta) pontos na Prova Oral. Os demais candidatos estdo
Provas Escritas Especificas (P2, P3 e P4). excluidos do Concurso.
2. Aprova oral, de carater eliminatério e classificatorio, com objetivo de aferir  10. As datas da realizagéo das provas orais serédo publicadas no Diario Oficial

0 conhecimento e a capacidade de exposi¢éo oral do candidato ao cargo
de Defensor Publico do Estado do Espirito Santo, serd publica, e

do Estado e divulgadas nos sites da Defensoria Publica do Estado do
Espirito Santo e da Fundagéo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br.



XIll. DA AVALICAO DE TIiTULOS

1. Os candidatos que forem convocados para a Prova Oral deverdo apresentar os titulos e os respectivos documentos comprobatérios em periodo a ser
informado em edital especifico, e somente serdo avaliados os titulos dos candidatos habilitados na Prova Oral, conforme Capitulo XII, deste Edital.

2. Somente serdo avaliados os titulos entregues dentro do prazo que sera estabelecido em edital especifico a ser publicado.

2.1 Expirado o periodo de entrega dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipétese ou alegagéo.

3. Nao serdo aceitos titulos enviados por fax, e-mail, via postal ou outro meio que néo o estabelecido no Edital de Convocagéo para Entrega de Titulos.

4. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagfes necessarias ao perfeito enquadramento e consequente
valoragéo.

5. Serdo aceitos titulos obtidos pelo candidato até a data final do prazo de recebimento de titulos, publicada em edital que estabelecer o periodo para a entrega
dos mesmos.

6. Os titulos apresentados serdo pontuados conforme especificagdes contidas no Quadro a seguir:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS
B . " Valor Maximo
Alinea Titulos Valor de cada Titulo dos Titulos

Diploma, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, de conclusdo de doutorado em Direito ou

A - = - h o 1,10 1,10
certificado/declaracéo de conclusdo de doutorado, acompanhado do respectivo histérico.
Diploma, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, de conclusdo de mestrado em Direito ou

B - = - L . o 0,80 0,80
certificado/declaracéo de conclusdo de mestrado de Direito acompanhado do respectivo histérico.
Certificado de curso de pés-graduagdo em nivel de especializagéo na area juridica e reconhecido pelo

C MEC, com carga horaria minima de 360 horas, acompanhado de Histérico Escolar onde constem 0,25 0,75
disciplinas cursadas e respectiva carga horaria.
Certificado/declaragéo de conclusédo de curso preparatério ministrado pelas Escolas da Defensoria

D Publica, Magistratura e Ministério Publico de qualquer Unidade da Federagéo, com carga horaria de, no 0,20 0,20
minimo, 360 horas.

. - . . . - . . 0,15 por ano completo

E Exe_rC|_C|9 do magistério superior, em dlsmplmg da area Jur|d|(_:a e com turma prépria, desenvolvido em sem sobreposicao de 0.60
Instituicdo de Ensino Superior publica ou particular reconhecida. tempo ’

F Exercicio de estagio na Defensoria Publica com dura¢do minima de 01 (ano) 0,20 por ano 0,40

0,50 por ano completo,
G Exercicio do cargo de Defensor Publico, mediante aprovagdo em concurso publico. sem sobreposi¢do de 1,00
tempo

H Exercicio do cargo de Magistrado, Promotor de Justica e Procurador de Estado, mediante aprovagéo em 0,30 porbano an:'pkzto' 0.90

concurso publico. SEm SODreposicao de ’
tempo

| Livro juridico editado, impresso e com ISBN, de autoria exclusiva do(a) candidato(a), excetuando-se 0,25 por obra 0.50
teses e dissertacbes de Mestrado ou Doutorado registradas como livro. ' '
Publicagdo de obras ou artigos em revistas, boletins, periddicos e sitios da internet com notério

J reconhecimento académico-profissional, obras intelectuais de contetdo juridico ou com afinidade com os 0,10 por obra/artigo 0,20
principios e as atribuicdes institucionais da Defensoria Publica do Estado.

K Aprovacdo em concurso publico para cargo privativo de bacharel em Direito, excetuando-se a aprovagéo 0.10 0.30
em concurso publico pontuado como tempo de servico nas alineas anteriores. ’ '

L Exercicio da funcéo de Conselheiro em Conselho Estadual de Direitos Humanos, com duragdo minima de um 0.25 0.25
ano. ' '

TOTAL 7,00

7. Para cada um dos titulos previsto na Tabela supra serdo considerados os 14. Somente sera considerado, como comprovante valido para fins de
pontos somente até o nimero maximo indicado, por item. pontuagdo na alinea “I" do Quadro — Obra Juridica -, copia completa ou

8. Cada titulo serd considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a separata completa de cada publicacdo, incluindo a capa ou péagina(s) que
cumulatividade de créditos. comprove(m) a sua autoria exclusiva e o ISBN.

9. Os documentos apresentados em Lingua Estrangeira deverdo estar 15. Para efeito de pontuacdo da alinea “J”, do Quadro, o candidato devera
traduzidos por Tradutor Juramentado. apresentar copia autenticada da obra/artigo e identificacdo da revista,

10. Para comprovar a alinea “C” do Quadro, somente serd aceito certificado boletins, periédicos e sitios da internet, com Conselho Editorial.
devidamente registrado acompanhado do histérico escolar ou 16. Para receber a pontuagéo relativa aos titulos relacionados na Alinea “K”
certiddo/declaracdo que comprove que o curso de especializagdo foi do Quadro, o candidato devera comprova-los da seguinte forma: Certiddo
realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional da Educagao. expedida por setor de pessoal, ou equivalente, ou por meio de copia do

11. Para receber a pontuacao relativa aos titulos relacionados na alinea “E”, Diario Oficial, autenticada em cartério ou pela imprensa oficial
do Quadro, o candidato devera comprova-los por meio de uma das correspondente, em que conste o resultado final do Concurso e o cargo
seguintes opgdes: para o qual o candidato foi aprovado, e a exigéncia do diploma de
a) Certiddo de tempo de servico que informe o periodo (com inicio e fim) e bacharel em Direito para fins de provimento do cargo.

as atividades realizadas e a(s) disciplina(s) lecionada(s), em curso 17. Nao serdo aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de diplomas
regular, se exercido na area publica. ou de declaragbes, os quais devem ser apresentados em copia
b) Coépia da CTPS acompanhada de declaragdo do empregador que autenticada por tabelionato.
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a(s) disciplina(s) 18. E 6nus do candidato produzir prova documental idénea de cada titulo, néo
lecionada(s) em curso regular, se realizado na area privada; se admitindo a concesséo de dilag&o de prazo para esse fim
c) Copia de contrato de trabalho acompanhada de comprovagdo da 19. N&o constituem titulos:
prestacdo dos servicos e declaracdo do contratante gque informe o a) trabalhos que ndo tenham comprovada autoria exclusiva do candidato;
periodo (com inicio e fim, se for o caso), a espécie do servico realizado b) atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta
e a(s) disciplina(s) lecionada(s) em curso regular, se realizado na area profissional.
privada. 20. Todos os documentos referentes aos titulos néo retirados no prazo de 120
11.1 Sera considerado, para a alinea “E” do Quadro, o periodo de um 1 (cento e vinte) dias da homologagéo final do processo do Concurso
(um) ano, independentemente do nimero de disciplinas lecionadas, poderdo ser inutilizados pela Defensoria Publica do Estado do Espirito
desprezando-se as concomitancias. Santo, salvo se houver pendéncia judicial.

12. Nao serdo valorados como titulos os livros resultantes de monografias, 21. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na
teses e dissertacdes decorrentes dos cursos de graduacédo - Doutorado, obtencéo dos titulos, o candidato terd anulada a respectiva pontuacéo e,
Mestrado, Especializacdo, sendo que o candidato devera juntar comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do Concurso.
declaracéo para fins de comprovagéo. 22. Sera de responsabilidade da Fundagdo Carlos Chagas a avaliagdo dos

13. Para receber a pontuacéo relativa aos titulos relacionados nas Alineas “F”, Titulos.

“G" e "H"” do Quadro, o candidato devera apresentar Certiddo de tempo de
servigo que informe o periodo (com inicio e fim) e as atividades realizadas.
Os documentos que comprovem o tempo de servigo deveréo ser oficiais
(com timbre, carimbo do 6rgdo publico, assinatura do responsavel e
expedido pelo Departamento de Pessoal do érgdo publico) e expressar
claramente as atividades exercidas bem como o periodo que o candidato
esteve vinculado ao Orgéo com a data de inicio e de término (dia, més e
ano) e, no caso das Alineas “G” e “H”, a correspondente aprovagdo em
concurso para o exercicio do cargo.

XIV. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

1.

A nota final dos candidatos sera apurada pela média dos somatérios das

seguintes notas: da prova escrita objetiva de mdltipla escolha, de cada

prova escrita especifica e da prova oral, dividindo o resultado da soma por

5 (cinco).

1.1. A nota final serdo acrescentados, para fins de classificagdo, os
pontos conferidos aos titulos.



1.2. Nao havera arredondamento de nota, desprezadas as fragdes além
do centésimo nas avaliagGes de cada etapa do certame: a nota final
sera expressa com 2 (duas) casas decimais.

Os candidatos serdo classificados segundo a ordem decrescente da nota

final.

Na hipdtese de empate na nota final e como critério de desempate, tera

preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece a Lei n°
10.741/03 (Lei do Idoso), sendo considerada para esse fim, a data
limite para corre¢do de dados cadastrais, estabelecido no subitem 9.1
do Capitulo XVII, deste Edital;

b) obtiver maior média das Provas Escritas Especificas;

c) obtiver maior nota da Prova Oral;

d) obtiver maior nota na Prova Escrita Objetiva;

e) tiver exercido efetivamente a funcgéo de jurado no periodo entre a data
de publicacéo da Lei n°® 11.689/08 e a de término das inscri¢des;

f) tiver maior idade, sendo considerada a data limite para
atualizagao/correcdo de dados cadastrais, estabelecidas no subitem
9.1 do Capitulo XVII, deste Edital.

Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente de

nota final, em Listas de Classificagdo, observadas as listas

correspondentes a reserva de vagas aos candidatos com deficiéncia e aos
candidatos negros.

=

XV. DOS RECURSOS

o

10.

11.

12.

13.

Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do requerimento de isencéo do valor da inscri¢éo;

b) ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia e/ou

solicitagdo especial;
c) a opgdo de concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros
(preto ou pardo);

d) a aplicagdo das provas;

e) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

f) aoresultado das provas;

g) ao resultado da Avaliacéo dos Titulos.

Os recursos deverao ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis ap6s

a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1°

dia util subsequente & data do evento a ser recorrido.

2.1 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo
estipulado para a fase a que se referem.

2.2 Na&o serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso do questionado.

Os questionamentos referentes as alineas do item 1 deste Capitulo,

deverdo ser realizados, exclusivamente, por meio de recurso, no prazo

estipulado no item 2.

3.1 Na&o serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro
meio que nédo o estipulado no item anterior.

Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site

da Fundag&@o Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo

com as instrugdes constantes na pagina do Concurso Publico.

4.1 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos e transmitidos

conforme as instru¢fes contidas neste Edital e no site da Fundagéo

Carlos Chagas.

A Fundacéo Carlos Chagas e a Defensoria Plblica do Estado do

Espirito Santo ndo se responsabilizam por recursos ndo recebidos

por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de

comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de

energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que

impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex,

telegrama, e-mail ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

Seréa concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os

candidatos que realizaram prova, no periodo recursal referente ao

resultado preliminar das Provas.

Serd concedida Vista das Provas Escritas Especificas a todos os

candidatos que tiveram as respectivas provas corrigidas, conforme

Capitulo XI deste Edital, no periodo recursal referente ao resultado

preliminar das Provas.

A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva e das Provas Escritas

Especificas serd realizada no site da Fundacdo Carlos Chagas

www.concursosfcc.com.br, em data e horario a serem oportunamente

divulgados. As instrucbes para a vista das folhas de respostas das

respectivas provas estaréo disponiveis no site da Fundagéo Carlos Chagas.

A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo

soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos

adicionais.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos

interpostos, e as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial

definitivo.

Nas Provas Objetivas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questio(Ges)

eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos

presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

No que se refere as Provas Escritas Especificas, a pontuagdo e/ou

classificagcdo apresentada nos resultados preliminares poderdo sofrer

alteracdes em fungdo do julgamento de recursos interpostos, podendo

haver exclus&o ou incluséo de candidatos.

4.2

14.

15.

16.

17.

18.

XVI.

10.

Na ocorréncia do disposto nos itens 11, 12 e 13 e/ou em caso de

provimento de recurso, podera ocorrer a classificacdo/desclassificagdo do

candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste
Capitulo;

c) cuja fundamentagéo ndo corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentagéo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente
ou 0s intempestivos;

e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”.

No espago reservado as razées do recurso fica VEDADA QUALQUER

IDENTIFICAGAO (nome do candidato ou qualquer outro meio que o

identifique), sob pena de n&o conhecimento do recurso.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no

item 1 deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado

recurso de igual teor.

As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes,

serdo levadas ao conhecimento de todos os candidatos inscritos no

Concurso por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), sem qualquer carater didatico, e ficardo

disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de sua divulgagao.

DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Os cargos de Defensor Publico do Estado serdo providos em caréater

efetivo, na classe de Defensor Publico Substituto (Nivel 1) do Estado, por

nomeacdo do Defensor Publico-Geral do Estado, observada a ordem de

classificagdo dos candidatos aprovados em Concurso.

O Defensor Publico-Geral do Estado definira os padrées de lotagdo dos

locais de atuagdo da Defensoria Publica do Estado e procederad a

classificagdo dos Defensores Publicos.

2.1 Fica assegurado aos Defensores Publicos nomeados para cargo
inicial da carreira o direito de escolha do local de atuagdo, obedecida
a ordem de classificagdo no Concurso, dentre as Defensorias
disponibilizadas pela Administracéo.

O Defensor Publico-Geral do Estado, em sessdo solene do Conselho

Superior, dard posse aos Defensores Publicos nomeados, quando entéo

estardo formalmente investidos no cargo publico.

E de 30 (trinta) dias, contados do ato de nomeac&o oficial, 0 prazo para a

posse dos Defensores Publicos.

4.1 Havendo motivo de forga maior, o prazo previsto no item 4, podera a

requerimento do interessado, ser prorrogado pelo Defensor Publico-

Geral do Estado, por igual periodo.

A nomeacédo ficar4d sem efeito, se a posse ndo ocorrer dentro dos

prazos assinalados na Lei Complementar Estadual n® 55/94.

A posse podera dar-se mediante procuracgao especifica.

Em se tratando de servidor que esteja na data de publicagdo do ato

de provimento, em licenga prevista na Lei Complementar Estadual n°®

55/94, o prazo sera contado do término do impedimento.

S4&o requisitos para a posse:

a) declaracéo:

a.1l) de bens;

a.2) relativa a ocupagéo ou ndo de outro cargo, funcdo ou emprego
publico, bem como sobre o percebimento de proventos ou
pensdes de inatividade;

a.3) relativa ao percebimento de proventos de inatividade ou penséo
originarios de regime previdenciario proprio.

b) comprovagéo dos requisitos mencionados no Capitulo Il, deste Edital.
N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias
ndo autenticadas.

N&o ser4 empossado o candidato que nomeado deixar de cumprir o exigido
neste Capitulo, caso em que sera tornada sem efeito a sua nomeagao.

A Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo, no momento do
recebimento dos documentos para a posse, afixara foto 3x4 do candidato
no Cartdo de Autenticacdo e, na sequéncia, coletard a sua assinatura e a
transcricéo de frase, para posterior remessa a Fundagdo Carlos Chagas,
que emitird um laudo técnico informando se o empossado é a mesma
pessoa que realizou as provas do Concurso.

A falta de comprovacéo de qualquer dos requisitos para investidura até a
data da posse ou a préatica de falsidade ideolégica em prova documental
acarretard o cancelamento da inscricdo do candidato, sua eliminagéo do
respectivo Concurso Publico e anulagdo de todos os atos com respeito a
ele praticados pela Defensoria Publica, ainda que ja tenha sido publicado
o edital de homologacédo do resultado final, sem prejuizo das sancdes
legais cabiveis.

Apobs entrar em exercicio o Defensor Publico participard de curso de
formacédo, conforme disposto no art.112-A da Lei Complementar Estadual
n° 80/94.

4.2

4.3
4.4

XVII. DAS DISPOSICOES FINAIS

1.

2.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes
instrucdes e aceitagdo das condi¢bes do Concurso, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do
certame, acerca das gquais ndo podera alegar desconhecimento.

A legislagdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem
como as alteragfes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a
ela posteriores ndo serdo objeto de avaliag&o nas provas do Concurso.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

O Concurso Publico tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data da
publicacdo da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério da Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo.

A Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo reserva-se o direito de

proceder as nomeag¢des em ndmero que atenda ao interesse e as

necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orgamentéria e

0 nimero de vagas existentes.

Os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e

comunicados serdo divulgados nos sites da Fundacdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br) e da Defensoria Publica do Estado do

Espirito Santo e, no que couber, publicados no Diario Oficial do Estado.

5.1 A publicagdo dos atos de nomeagéo serd de competéncia exclusiva
da Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo.

Ficardo disponiveis os boletins de desempenho do candidato para

consulta por meio do CPF e do numero de inscricdo do candidato, no

endereco eletronico da Fundacao Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br) na data em que o Edital de Resultado for

publicado no Diério Oficial do Estado.

O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados

referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do

candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informacdes relativas ao
resultado do Concurso Publico.

N&o serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certidées

relativos a habilitagdo, classificacdo ou nota de candidatos, valendo para

tal fim o boletim de desempenho disponivel no enderego eletronico da

Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), conforme item 6

deste Capitulo, e a publicagdo do Resultado Final e homologagédo no

Diario Oficial do Estado.

Em caso de alteracdo/correcdo dos dados pessoais (nome, endereco,

telefone para contato, sexo, data de nascimento etc.) constantes no

Formulério de Inscrigdo, o candidato devera:

9.1 Efetuar a atualizac@o dos dados pessoais até o terceiro dia Util ap6s

a aplicacdo da Prova Escrita Objetiva, conforme estabelecido no item

7 do Capitulo VII deste Edital, por meio do site

www.concursosfcc.com.br.

Apb6s o prazo estabelecido no item 9.1 até a homologagdo dos

Resultados, encaminhar via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a

Fundacédo Carlos Chagas (Servico de Atendimento ao Candidato -

SAC - Ref.: Atualizacdo de Dados Cadastrais/Defensoria do Espirito

Santo — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sao

Paulo — SP — CEP 05513-900).

Apés a homologacgdo do Resultado Final do Concurso, encaminhar

atualizagdo dos dados pessoais, via Sedex ou Aviso de Recebimento

(AR), a Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo, mediante

declarac&@o assinada e datada, contendo a identificacdo completa do

candidato.

As alteragdes nos dados pessoais quanto ao critério de desempate

estabelecido no Capitulo XIV deste Edital, somente serdo

consideradas quando solicitadas no prazo estabelecido no item 9.1

deste Capitulo, por fazer parte do critério de desempate dos

candidatos.

E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive

eletr6nico) e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade

do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de,
quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja
localizado.

A Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo e a Fundacéo Carlos

Chagas ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato

decorrentes de:

a) endereco eletronico errado ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;

¢) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas, decorrentes

de informacéo errénea de endereco por parte do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem

efeito a nomeacdo do candidato, em todos os atos relacionados ao

Concurso, quando constatada a omisséo, declaragao falsa ou diversa da

que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar

obrigacéao.

12.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 12
deste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por Falsidade
Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cdédigo Penal.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizagdes ou

acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes

disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para as Provas

correspondentes, circunstancia que ser4 mencionada em Edital ou aviso a

ser publicado.

As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e & sua

apresentacdo para posse e exercicio correrdo as expensas do proprio

candidato.

A Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo e a Fundagdo Carlos

Chagas nédo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e

outras publicacdes referentes a este Concurso.

O nédo atendimento pelo candidato das condi¢cBes estabelecidas neste

Edital, a qualquer tempo, implicara sua eliminagdo do Concurso Publico.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos

duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Defensoria

Publica do Estado do Espirito Santo e pela Fundagdo Carlos Chagas, no

que a cada um couber.

9.2

9.3

9.4

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacao: Considerar-se-a a legislacéo vigente até a data da publicacéo
do Edital de Abertura das Inscri¢des, bem como jurisprudéncia dominante e
Sumulas do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justiga.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS

DIREITO CIVIL E EMPRESARIAL

1. Ordenamento juridico e conceito de sistemas. Estrutura e fungéo do Direito.
2. Evolucéo do Direito Privado no Brasil. Dicotomia entre Direito Publico e
Direito Privado. Principios informativos do Coédigo Civil de 1916. Direitos
subjetivos.  Codificacdo, completude e formalismo juridico. 3.
Constitucionalizacdo do Direito  Civil. Principios de interpretacdo
constitucional. Aplicacdo direta da Constituicdo nas relacdes privadas.
Protecdo dos grupos sociais vulneraveis no ambito do Direito Privado. 4.
Histérico de tramitagdo e aprovacédo do Cadigo Civil de 2002. Base filoséfica
do Cadigo Civil de 2002: O Culturalismo de Miguel Reale. Teoria
Tridimensional do Direito. Fontes e modelos de Direito. Principios informativos
do Codigo Civil de 2002. 5. Clausulas gerais: conceito, caracteristicas e
fungbes. Clausulas gerais no Coédigo Civil de 2002. 6. Boa-fé. Conceito,
espécies, fungdes e aplicabilidade nas relagdes privadas. 7. Fungéo social.
Conceito, espécies e aplicabilidade nas relagbes privadas. 8. Lei de
Introducédo as normas do Direito Brasileiro. 9. Pessoa natural. Aquisicdo e
extingdo da personalidade. Direitos da personalidade. Nascituro. Embrido
excedentario. Nome. Nome social. Estado. Registro das pessoas naturais.
Transexualidade. Capacidade e emancipacéo. Incapacidade. Suprimento da
incapacidade. Internacdo psiquiatrica voluntéria, involuntéria e compulséria.
Auséncia. Administracdo de bens e direitos de incapazes. Domicilio e
residéncia. 10. Pessoas juridicas. Definicdo e natureza. Classificacdes.
Registro. Nome. Domicilio. Prova. Teoria da desconsideracdo da
personalidade juridica. Pessoas Juridicas como titulares de direitos
fundamentais. Fundagdes. Associa¢des. Organizacdes sociais. 11. Dos bens.
Bens considerados em si mesmos. Bens imdlveis. Bens moveis. Bens
fungiveis e consumiveis. Bens divisiveis. Bens singulares e coletivos. Bens
reciprocamente considerados. Bens publicos. 12. Fatos juridicos. Fatos e
fatos juridicamente qualificados. Classificacdo. Aquisi¢do, modificacdo e
extingdo de situagdes juridicas. Atos juridicos. Autonomia privada. Conceito,
elementos e modalidades. Negdcio juridico. Conceito e classificagédo. Vontade
e autonomia privada. Existéncia, validade e eficacia. Defeitos dos negdcios
juridicos. Modificagdo, conservagado e extingdo dos negdcios juridicos. 13. Ato
ilicito extracontratual. Causas excludentes de ilicitude. 14. Abuso do direito.
Conceito, natureza, requisitos e efeitos. Modalidades de abuso do direito.
Aplicabilidade nas relagdes de Direito Publico e Privado. 15. Prescricdo e
decadéncia. 16. Da prova. 17. Direito das obriga¢Ges. Obrigacdo complexa.
Conceito, elementos, fontes e classificacdo. Modalidades. Obrigagdes
solidarias. Transmissdo das obrigacdes: Cessao de crédito e assuncédo de
divida. Adimplemento das obrigagGes: sujeitos, objeto, prova, lugar e tempo
do pagamento. Extingdo das obrigagbes: Pagamento, pagamento em
consignagao, pagamento com sub-rogagdo, imputagdo do pagamento, dagao
em pagamento, novagdo, compensacao; remissado; confusdo. Inadimplemento
das Obrigagdes. Inadimplemento absoluto e mora. Perdas e danos. Juros.
Correcdo monetéaria. Clausula penal. Arras. Prisdo Civil. 18. Contratos.
Conceito, classificacdo e generalidades. Fungdes e efeitos da boa-fé nas
relagdes contratuais. Fungdo social dos contratos. Principio da equivaléncia
material. Formagao dos contratos. Estipulacdo em favor de terceiro. Promessa
de fato de terceiro. Vicios redibitérios. Evicgdo. Contratos aleatérios. Contrato
preliminar. Contrato com pessoa a declarar. Extingdo dos contratos. Distrato.
Clausula resolutiva. Excegéo de contrato ndo cumprido. Teoria da imprevisao.
Teoria da resolucéo por onerosidade excessiva. Teoria da base objetiva do
negdcio juridico. Teoria do adimplemento substancial. 19. Contratos em
espécie. Compra e venda. Troca. Venda com reserva de dominio. Doagéo.
Locagdo de coisas. Empréstimo, comodato e mutuo. Prestagdo de servigo.
Empreitada. Deposito. Mandato. Comissdo. Agéncia e distribuicdo.
Corretagem. Transporte. Seguro. Fianga. Planos e seguros privados de
assisténcia a saude. Empréstimo consignado em folha de pagamento.
Alienagdo fiduciaria em garantia. 20. Dos atos unilaterais. Promessa de
recompensa. Gestédo de negdcios. Pagamento indevido. Enriqguecimento sem
causa. 21. Responsabilidade civil. Conceito e principios. Evolugdo da
responsabilidade civil no Direito brasileiro. Fun¢des da responsabilidade civil
contemporénea. Responsabilidade civil extracontratual, pré-contratual e
contratual. Teorias da responsabilidade civil: conceito, espécies, requisitos e
aplicabilidade. Espécies de responsabilidade civil. Causas excludentes da
responsabilidade civil. Obrigacdo de indenizar. Indenizacdo e compensacédo
de danos. Securitizacdo. DPVAT. 22. Preferéncias e privilégios creditérios. 23.
Direito de empresa. O Direito de Empresa no Caédigo Civil. Da Empresa e Do
Empresério. Ato empresarial. Da Sociedade Empresarial. Sociedade n&o
personificada. Sociedade Personificada. Sociedade Simples. Sociedade em
nome coletivo. Sociedade em comandita simples. Sociedade Limitada.
Sociedade Cooperativa. Sociedades Coligadas. Registro das sociedades.
Transformagéo, incorporagdo, fusé@o e liquidagdo. Do Estabelecimento. Nome
Empresarial. Dos Prepostos. Desconsideragdo da personalidade juridica. 24.
Direito das coisas. Posse. Teorias da posse. Conceito, classificacao,
aquisicdo, efeitos, protecdo e perda da posse. Fungdo social da posse.
Teorias da fungdo social da posse. Conceito, conteddo e concretizagdo da
funcéo social da posse. Funcdo socioambiental da posse. 25. Direitos reais.
Propriedade. Conceito, classificagdo, aquisicdo, protecdo e perda da
propriedade. Evolucéo da propriedade no Direito brasileiro. Lei de Terras (Lei



n° 601/1850). Disciplina constitucional da propriedade. Funcédo social da
propriedade: conceito, contetdo e concretizagdo da fungdo social da
propriedade. Fungdo socioambiental da propriedade. Parcelamento do solo
urbano. Regularizagdo fundiaria de assentamentos localizados em areas
urbanas. 26. Direitos de vizinhanga. Condominio geral. Condominio edilicio.
Propriedade resollvel. Propriedade fiduciaria. 27. Direitos reais sobre coisa
alheia. Superficie. Direito de Sobrelevagdo. Serviddes. Uso. Usufruto.
Habitagdo. 28. Direito real a aquisicdo. Direito do promitente comprador.
Compromisso de venda e compra. Adjudicacédo compulséria. 29. Direitos reais
em garantia. Penhor. Hipoteca. 30. Entidades familiares. Origem e conceitos.
Relacdes familiares plurais. Fundamentos da diversidade familiar e afetiva.
Diversidade sexual. Familia homoafetiva. Principios constitucionais da familia.
Principios constitucionais aplicaveis as relacdes familiares. Planejamento
familiar. Violéncia doméstica. Homofobia. Discriminagdo em razdo de
orientagdo sexual. 31. Esponsais. Casamento heteroafetivo e homoafetivo:
capacidade, impedimentos, causas suspensivas, habilitacdo, celebracéo,
eficacia, direitos e deveres. Invalidade do casamento, separagdo e divércio.
Direito patrimonial. Regime de bens: espécies. Pacto antenupcial. Meagdo e
sucessdo do conjuge. Usufruto e administracdo de bens de filhos incapazes.
Bem de familia. 32. Relag6es de parentesco. Vinculos de parentesco.
Multiparentalidade. Ascendéncia genética. Homoparentalidade. Paternidade e
maternidade. Filiagdo. Principios relativos a filiagdo. Espécies de filiagdo.
Origem genética. Reprodugdo assistida. Reconhecimento de filhos.
Socioafetividade. Adocdo. 33. Protecdo da pessoa dos filhos. Convivéncia
familiar. Poder familiar. Guarda. Direito de visitas. Alienacdo Parental. 34.
Unido estavel heteroafetiva, homoafetiva e poliafetiva. Aspectos
constitucionais. Caracteristicas, estado, impedimentos, direitos, deveres e
efeitos patrimoniais. Regime de bens, meacéo e sucessdo do companheiro.
Unides estaveis concomitantes. Concubinato. 35. Alimentos. Principios
informativos do direito alimentar. Conceito. Natureza. Classificacdo dos
alimentos. Caracteristicas do direito alimentar. Caracteristicas da obrigagdo
alimentar. Origens e sujeitos das obrigacdes alimentares. Alimentos
Gravidicos. Tutela, curatela e tomada de decisdo apoiada. 36. Sucess&o.
Disposicdes gerais. Heranga. Vocagdo hereditaria. Aceitacdo e renuncia.
Exclusdo da sucesséo. Heranga jacente. Heranca vacante. Sucessao legitima
e sucessdo testamentaria. Inventario e partilha. Arrolamentos. Alvaras
judiciais. Partilha de bens e direitos. ITCMD. 37. Registros Publicos (Lei
Federal n° 6.015/1973). 38. Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n°
8.078/1990). 39. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n°
8.069/1990). 40. Lei de Locacdes (Lei Federal n° 8.245/1991). 41. Estatuto da
Cidade (Lei Federal n° 10.257/2001). 42. Estatuto do idoso (Lei Federal n°®
10.741/2003). 43. Bem de Familia (Lei Federal n° 8.009/1990).44. Alimentos
(Lei Federal n° 5.478/1968) 45. Alimentos gravidicos (Lei n® 11.804/2008). 46.
Parcelamento do solo (Lei Federal n°® 6.766/79). 47. Estatuto da pessoa com
deficiéncia (Lei Federal n° 13.146/15). 48. Resolugdo do CNJ n° 125/2010, n°
131/2011 e n° 175/2013. 49. Provimento do CNJ n° 16/2012, n°® 19/2012, n°
28/2013 e n° 44/15. 50. Fundamentos do direito empresarial; 50.1. Direito
empresarial na Constituicdo Federal. 50.2 Origem e evolucédo historica,
autonomia, fontes e caracteristicas. 50.3. Teoria da empresa; 50.4.
Empresério: conceito, caracterizagdo, inscricdo, capacidade; empresario
individual; pequeno empresario; 50.5. Lei Complementar n° 123/2006
(microempresa e empresa de pequeno porte); 50.6. Prepostos do empresario;
50.7. Institutos complementares: nome empresarial, estabelecimento
empresarial, escrituracdo; 51. Registro de empresa; 51.1. Orgédos de registro
de empresa; 51.2. Atos de registro de empresa; 51.3. Processo decisério do
registro de empresa; 51.4. Inatividade da empresa; 51.5. Empresario irregular;
51.6. Lei n° 8.934/1994 e suas alteragdes; 52. Titulos de crédito; 52.1.
Histérico da legislagdo cambiaria; 52.2. Conceito de titulos de crédito,
caracteristicas e principios informadores; 52.3. Classificacdo dos titulos de
crédito: letra de cambio, nota promissoria, cheque, duplicata, endosso e aval;
52.4. Titulos de crédito comercial, industrial, a exportagao, rural, imobiliario,
bancério; 52.5. Letra de arrendamento mercantil; 53. Protesto de titulos e
outros documentos de divida: legislagdo, modalidades, procedimentos,
efeitos, acdes judiciais envolvendo o protesto; 54. Direito societario; 54.1.
Sociedade empreséaria: conceito, terminologia, ato constitutivo; 54.2.
Sociedades simples e empresérias; 54.3. Personalizagdo da sociedade
empresaria; 54.4. Classificacao das sociedades empresarias; 54.5. Sociedade
irregular; 54.6. Teoria da desconsideragdo da personalidade juridica. 54.7.
Desconsideracéo inversa. 54.8. Regime juridico dos socios; 54.9. Sociedade
limitada; 54.10. Sociedade an6nima; 54.11. Lei n° 6.404/1976 e suas
alteracdes; 54.12. Sociedade em nome coletivo; 54.13. Sociedade em
comandita simples; 54.14. Sociedade em comandita por agfes; 54.15.
Operagfes societarias: transformagéo, incorporacéo, fusdo e cisdo; 54.16.
Relagdes entre sociedades: coligagdes de sociedades, grupos societarios,
consorcios, sociedade subsidiaria integral, sociedade de propdsito especifico;
54.17. Dissolugéo, liquidacéo e extincdo das sociedades; 54.18. Concentracao
empresarial e defesa da livre concorréncia. 55. Direito falimentar; 55.1. Lei n°
11.101/2005; 55.2. Teoria geral do direito falimentar, 55.3. Processo
falimentar; 55.4. Pessoa e bens do falido; 55.5. Regime juridico dos atos e
contratos do falido; 55.6. Regime juridico dos credores do falido; 55.7.
Recuperacéo judicial; 55.8. Recuperagao extrajudicial.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL E METODOS CONSENSUAIS DE
SOLUGOES DE CONFLITOS

1. Cadigo de Processo Civil (Lei n° 5.869, de 11 de janeiro de 1973). 2. Novo
Cédigo de Processo Civil (Lei n° 13.105, de 16 de margo de 2015). 3.
Constituicdo e Processo: 3.1. A Constitucionalizagédo do processo. Principios
constitucionais no processo civil. 3.2. Conteldo juridico do direito de acesso a
tutela jurisdicional do Estado. 3.3. Contetdo juridico do direito de defesa. 3.4.
Direitos fundamentais e processo. 3.5. A busca pela efetividade do processo e
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as Reformas Processuais. 3.6. O provimento jurisdicional como instrumento
de transformacgdo social. 4. Normas de Direito Processual Civil: natureza
juridica, fontes, principios processuais civis, interpretacdo e direito processual
intertemporal. Principios infraconstitucionais do processo civil. 5. Jurisdigéo:
conceito, caracteristicas, principios e espécies. 5.1. Meios adequados de
solucdo de conflitos: autotutela, autocomposicéo, arbitragem e tribunais
administrativos. 5.2. Competéncia. 6. Acéo: teorias, classificagdo, elementos,
condicbes e cumulagdo. 7. Processo: pressupostos processuais, atos
processuais, vicios dos atos processuais, lugar, tempo e forma dos atos
processuais, comunicacdo dos atos processuais. Preclusdo. 8. Sujeitos do
processo: partes, capacidade, deveres e responsabilidade por dano
processual, substituicdo, sucessao. Litisconsorcio. Assisténcia. Intervengdo de
terceiros: tipicas e atipicas. Amicus curiae. 9. Procedimento comum ordinario:
peticdo inicial, antecipacéo de tutela, respostas do réu, revelia, providéncias
preliminares, julgamento conforme o estado do processo, provas, indicios e
presuncgdes, audiéncia, sentenca e coisa julgada. 10. Outros procedimentos
do processo de conhecimento: procedimento comum sumario e
procedimentos especiais do CPC (jurisdicAo contenciosa e jurisdicdo
voluntéria). 11. Provas. Objeto, fonte e meios. Admissibilidade. Provas tipicas
e atipicas. Provas ilicitas. Onus da prova. Provas em espécie e sua produgao.
12. Normas processuais civis e medidas tutelares: 12.1. No Estatuto da
Crianca e Adolescente; 12.2. No Estatuto do Idoso; 12.3. No Estatuto das
Cidades; 12.4. Na Lei de Protecdo e Defesa as Pessoas com Deficiéncia;
12.5. No Cddigo de Defesa aos Consumidores. 13. Tutelas declaratérias,
condenatérias, mandamentais, cominatérias e especificas. 14. Processo nos
tribunais: uniformizagéo de jurisprudéncia, declaragao de inconstitucionalidade
e ordem do processo nos tribunais. 15. Recursos e meios de impugnagéo.
Admissibilidade e efeitos. Principios. Apelacdo, agravos, embargos de
declaragdo, embargos infringentes, embargos de divergéncia, reexame
necessario, acéo resciséria, mandado de seguranga contra ato judicial, acdo
declaratéria de inexisténcia de ato processual e querela nullitatis. Recursos
nos Tribunais Superiores. Regimento Interno do TJ/SP, do STJ e STF. Lei
Federal n° 8.038/90. Repercussdo Geral. Simula. Simula Vinculante. Lei
Federal n°® 11.417/06. Precedentes: teoria geral, distinguishing e overulling.16.
Prerrogativas processuais da Defensoria Publica. 17. Execucédo de titulo
executivo judicial e extrajudicial. 18. Liquidagdo. 19. Cumprimento de
sentenca e processo de execucdo: espécies, procedimentos, execugao
provisoria e definitiva. Execugdes especiais no CPC. 20. Defesas do devedor
e de terceiros na execugdo. Agdes prejudiciais a execugdo. 21. Tutela de
urgéncia e da evidéncia. Tutela antecipada a tutela cautelar. Processo
cautelar: medidas cautelares nominadas e inominadas. 22. A Fazenda Publica
como parte no processo: polos ativo e passivo. Prerrogativas. Tutela
antecipada, tutela especifica. Acdo de conhecimento e execugdo. A Fazenda
nos procedimentos especiais. Juizados Especiais da Fazenda Publica
Estadual. 23. Acdo de usucapido. Usucapido como matéria de defesa. 24.
Processo coletivo. Acdo civil publica. 25. Acgdo declaratéria de
inconstitucionalidade/constitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de
preceito fundamental. 26. Habeas Corpus, Habeas Data e Mandado de
Injungdo. 27. Reclamacéo. 28. Acdo popular. 29. Mandado de seguranca
individual e coletivo. 30. Agbes da Lei de Locacdo dos Imdveis Urbanos:
despejo, consignatéria de aluguel e acessoérios, renovatéria e revisional.
Postulacédo e defesa. 31. Acdes de alimentos. Execugdo de alimentos. Lei de
Alimentos e disposi¢gdes do Codigo de Processo Civil. 32. Agdes declaratéria e
negatéria de vinculo parental (em vida e péstuma). 33. Separagdo, divorcio
direto e mediante conversdo. Declaratéria de unido estavel (em vida e
péstuma). Separacdo e divorcio extrajudiciais. 34. Inventario judicial e
extrajudicial. Arrolamento. Alvara. 35. Juizados Especiais Civeis. Enunciados.
36. Assisténcia Judiciaria: aspectos processuais. 37. Processo eletronico.

DIREITO PENAL E CRIMINOLOGIA

1. Direito Penal: conceito, fontes, objetivos. Principios penais. Direito penal e
poder punitivo. Genealogia do pensamento penal. As escolas penais.
Modernas tendéncias do pensamento penal. Evolucdo histérica do Direito
Penal. Histéria do processo de criminalizagdo no Brasil. 2. Politica criminal e
penitenciaria no Brasil. As escolas criminolégicas. Sistema penal e controle
social. Processo de criminalizagdo. Vitimologia e vitimizagdo. Policia e
Sistema Penal. O encarceramento no Brasil: dados e perspectivas. O sistema
penal brasileiro. Modernas tendéncias do pensamento criminolégico e de
politica criminal. Midia e sistema penal. Prisdo: prisionizagdo e relagdes de
poder penitenciarias. Andlises criminolégicas concretas.3. Constituicdo e
Direito Penal. O Direito Penal e o Estado Democratico de Direito. Direito Penal
e Direitos Humanos. Direitos humanos e processo de criminalizagéo.
Aplicagdo e interpretacéo da lei penal. 4. Teoria do delito: evolugéo histérica,
elementos do crime. Bem juridico-penal. Modernas tendéncias da teoria do
delito. 5. Tipicidade: tipo penal, conduta (acdo e omisséo), nexo de
causalidade, resultado. Iter criminis. Desisténcia voluntaria e arrependimento
eficaz. Dolo. Culpa. Imputacéo objetiva. 6. llicitude: conceito. O injusto penal.
Direito Penal e moral. Excludentes da ilicitude. 7. Culpabilidade: conceito,
evolucdo histérica, estrutura. Principio da culpabilidade. Culpabilidade e
liberdade. Culpabilidade e periculosidade. Culpabilidade e vulnerabilidade.
Direito Penal do fato e Direito Penal do autor. Imputabilidade. Inexigibilidade
de conduta diversa. Excludentes da culpabilidade. 8. Arrependimento
posterior. Crime impossivel. Concurso de agentes. Erro no Direito Penal.
Punibilidade. Concurso de crimes. 9. Pena: evolugdo histérica, espécies,
aplicacdo. Teorias da pena. Modernas tendéncias das teorias da pena.
Circunstancias Judiciais. Agravantes e Atenuantes. Causas de Aumento e de
Diminuicdo. Célculo da Pena. Extingdo da punibilidade. Suspensédo
condicional da pena. Reabilitagéo. 10. Direito Penal e salde mental. Medidas
de seguranca: evolugdo histdrica, conceito, espécies, execucdo. Lei n°
10.216/01. Reforma psiquidtrica. A antipsiquiatria. 11. Crimes contra a pessoa.



Crimes contra o patrimdnio. Crimes contra a propriedade imaterial. Crimes
contra a organizacdo do trabalho. Crimes contra o sentimento religioso e
contra o respeito aos mortos. Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra
a familia. Crimes contra a incolumidade publica. Crimes contra a paz publica.
Crimes contra a fé publica. Crimes contra a administracdo publica. 12.
Legislagdo penal especial: crime organizado (Lei n° 12.850/13), crimes de
transito (Lei n°® 9.503/97), crimes ambientais (Lei n° 9.605/98), Estatuto do
desarmamento (Lei n° 10.826/03 e Decreto n° 5.123/04), crimes hediondos
(Lei n° 8.072/90), crimes falenciais (Lei n® 11. 101/05), lei de tortura (Lei n°®
9.455/97), lei de drogas (Lei n°® 11.343/06), crimes contra o consumidor (Lei n®
8.078/90), crimes contra a economia popular (Lei n°® 1.521/51), crimes contra a
ordem tributaria (Leis n°s 8.137/90, 9249/95, 9.430/96 e 10.684/03), lavagem
de dinheiro (Lei n® 9.613/98), crimes resultantes de preconceito de raca ou de
cor (Lei n° 7.716/89), abuso de autoridade (Lei n° 4.898/65), crimes de
licitag&o (Lei n° 8.666/93), estatuto do idoso (Lei n°® 10.741/03), crimes contra
0 parcelamento do solo urbano (Leis n° 6.766/79 e 10.932/04), violéncia
doméstica (Lei n° 11.340/06), crimes previstos no Estatuto da Criangca e do
Adolescente (Lei n° 8069/90), lei das contravencdes penais (Decreto-Lei n°
3688/41). 13. Sistema penal e controle social. Politica criminal e penitenciaria
no Brasil. O encarceramento no Brasil: dados e perspectivas. O sistema penal
brasileiro. 14. Processo de criminalizagdo. Criminalizacdo primaria e
secundaria. Vitimologia e vitimizacédo. Policia e Sistema Penal. Policizacédo e
militarizagdo. 15. Prisionizagéo e rela¢des de poder penitenciarias. A prisdo na
sociedade moderna. Prisdo e capitalismo. Foucault e a questéo prisional. 16.
Escola classica. Positivismo criminolégico. O positivismo criminolégico no
Brasil. 17. A Escola de Chicago. Teoria da Associacdo Diferencial. Teoria da
anomia. Funcionalismo na criminologia. Teoria da subcultura delinquente. 18.
Teorias da reacdo social. Labelling Approach. 19. Criminologia critica.
Minimalismo e Garantismo Penal. Marxismo e a questao criminal. O realismo
criminolégico de esquerda. A esquerda punitiva. 20. Abolicionismo penal.
Vertentes do abolicionismo penal. 21. Modernas tendéncias do pensamento
criminolégico e de politica criminal. A privatizacdo do controle penal. Direito
penal simbélico. Movimento de Lei e Ordem. Tolerancia zero. Autoritarismo e
sistema penal. 22. Midia e sistema penal. Analises criminoldgicas concretas.
Racismo e sistema penal. Género e sistema penal.

DIREITO PROCESSUAL PENAL E EXECUGCAO PENAL

1. Principios que regem o processo penal. Direitos e garantias aplicaveis ao
processo penal na Constituicdo Federal. Direitos e garantias aplicaveis ao
processo penal nos tratados e convengfes internacionais ratificados pelo
Brasil. Conceito e caracteristicas do devido processo penal. 2. Conceito e
caracteristicas do processo penal inquisitério e acusatorio. Fontes do
processo penal. Lei processual penal no tempo e no espaco. Interpretacéo da
lei processual penal. Sistemas de investigacdo preliminar. Inquérito policial.
Identificag&o criminal. 3. Meios de obteng&o de prova na persecucéo criminal.
Busca e apreensdo. Interceptacdo telefonica. Quebra de sigilo telefonico,
bancério e fiscal. Delagdo premiada. Prova. Onus da prova. Procedimento
probatério. Garantias aplicaveis & proposi¢ao, producgéo e valoragéo da prova.
Meios de prova. Indicios no processo penal. Acdo penal de iniciativa publica e
privada. Condi¢des da acédo. Denuncia e Queixa-crime. Acao civil ex delicto. O
papel da vitima no processo penal. 4. Jurisdicdo e competéncia. Sujeitos
processuais. O direito de defesa. Autodefesa e defesa técnica. Interrogatério.
Questbes e processos incidentes. Medidas assecuratérias. Citagao,
notificagdo e intimacdo. Revelia e suspensdo condicional do processo. 5.
Prisdo em flagrante. Prisdo preventiva. Prisdo temporaria. Prisdo domiciliar.
Relaxamento e liberdade proviséria. Medidas cautelares diversas da prisdo. A
implantacdo das audiéncias de custddia. Aplicacéo provisoéria de interdi¢Ges e
medida de seguranga. 6. Sentenca penal, motivacdo das decisdes e coisa
julgada. Emendatio libelli e mutatio libelli. Processo e procedimento.
Pressupostos processuais. Procedimento comum e especial. Rito ordinario.
Rito sumaério. Rito sumarissimo. Juizados Especiais Criminais. Procedimento
relativo ao Tribunal do Jari. Procedimentos especiais. 7. Nulidades. Recursos.
Ac¢bes de impugnacdo. Revisdo criminal. Habeas corpus. Mandado de
seguranga contra ato jurisdicional penal. 8. Execucdo penal: evolugéo
histérica, crise e alternativas. Lei de Execucdo Penal (Lei n. 7.210/84).
Progressdo de regime. Livramento condicional. Remigdo. AutorizagGes de
saida. Disciplina na execucao penal. Execugdo penal e Direitos Humanos.
Tutela individual e coletiva de direitos na execucédo penal. Regras minimas
para o tratamento de pessoas presas: plano nacional e internacional de
protegcdo. As Regras de Mandela. Indulto e comutagdo. 9. Aspectos
processuais da legislagdo penal especial: abuso de autoridade; crimes
hediondos; organizagdo criminosa; tortura; crimes de menor potencial
ofensivo; protecdo a vitimas e a testemunhas; desarmamento; lei de drogas;
violéncia doméstica e familiar contra a mulher; transito; meio ambiente; crimes
de preconceito; crimes contra as relagdes de consumo; Estatuto do Idoso. 10.
Prerrogativas e garantias dos Defensores Publicos relacionadas com o
processo penal. Assisténcia juridica integral e gratuita: aspectos processuais.

DIREITO CONSTITUCIONAL

| — 1. Direito constitucional: conceito e objeto, origem, formacéo, contetdo,
fontes, métodos de trabalho. 2. Constituicdo: tipologia, classificacéo,
concepgodes, legitimidade, pauta normativa e pauta axiolégica. A supremacia
da Constituigdo. A forga normativa da Constituicdo. 3. Poder constituinte: a)
Perspectivas historicas; b) Poder constituinte originario: caracterizacao,
fungdo, finalidade, atributos, natureza; c) Espécies de poder constituinte
derivado: atuagdo e limitagdes; d) “Poder constituinte supranacional”. 4. Do
sistema constitucional: a Constituicdo como um sistema de normas. Os
valores na Constituicdo. Dos preceitos fundamentais. Fins e fungdes do
Estado. 5. Principios fundamentais da Republica Federativa do Brasil:
fundamentos, objetivos e principios. 6. A constitucionalizagdo simbdlica: a
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constitucionalizagcdo, texto constitucional e realidade constitucional.
Efetividade das normas constitucionais. 7. Normas constitucionais: natureza,
classificagdo, lacunas na Constituicdo, espécies e caracteristicas, principios
juridicos e regras de direito. Aplicabilidade e Eficacia das normas
constitucionais e tutela das situagBes subjetivas. 8. Hermenéutica e
interpretacdo constitucional. Métodos e conceitos aplicados a interpretacao.
Teorias da interpretagdo constitucional. Principios de interpretagdo
especificamente constitucionais. A sociedade aberta dos intérpretes da
Constituicdo. Criagdo judicial do Direito. “Juizes legisladores™? Jurisdigdo
constitucional e consequéncias da interpretacdo. 9. Constitucionalismo e
neoconstitucionalismo. 10. Teoria da justica constitucional: a) O guardido da
Constituicéo; b) Conceitos de justica constitucional, jurisdicdo constitucional e
Tribunal Constitucional; c) Legitimidade e limites do Tribunal Constitucional; d)
Func¢bes e morfologia do Tribunal Constitucional; e) Relacdo entre os poderes
na justica constitucional. 11. Teoria geral do controle de constitucionalidade. O
controle difuso de constitucionalidade. O controle concentrado de
constitucionalidade (ADI, ADI por omissdo, ADI interventiva, ADC, ADPF).
Mutagdes constitucionais. Técnicas de decisdo dos Tribunais Constitucionais.
DecisBes aditivas e substitutivas dos Tribunais Constitucionais. Controle de
constitucionalidade do direito estadual e do direito municipal. Bloco de
constitucionalidade. 12. Processos constitucionais.

Il — 1. Organizagdo do Estado: a) Formagdo, desenvolvimento, evolucao,
soberania, globalizagdo e comunidades internacionais; b) Cidadania, republica
e democracia; c) Estado Federal: conceito, surgimento, evolugéo,
caracteristicas e vedagdes; d) Federagdo brasileira: componentes e
intervengdo. Competéncias e sua reparticdo. Conflitos juridicos no Estado
Federal brasileiro. Principio da simetria e autonomia dos entes federativos; e)
Federalismo cooperativo, principio da solidariedade e igualagdo das
condi¢des sociais de vida; f) Federalismo assimétrico; 2. Unido: natureza
juridica, competéncias e bens. Territérios. 3. Estados federados: natureza
juridica, competéncias, autonomia, capacidade de auto-organizacédo e seus
limites, Constituicdo Estadual e seus elementos, e organizagédo politica do
Estado. 4. Municipios: natureza juridica, criagdo, competéncias, autonomia,
capacidade de auto-organizagdo e seus limites, lei organica e seus elementos,
regibes metropolitanas, aglomeragfes urbanas e microrregifes. 5. Distrito
Federal. 6. Organizagdo administrativa do Estado: a) Administracdo Publica:
nogdo, normas e organizagao; b) Principios constitucionais da Administracéo
Publica; c) Servidores publicos civis e militares: regime juridico constitucional;
d) Responsabilidade civil do Estado. 7. Organizagéo funcional do Estado: a)
Principio da separagdo dos poderes: esséncia, evolugdo, significado e
atualidade; b) Controles interorganicos e fungdes tipicas e atipicas de cada
poder. 8. Poder Legislativo: a) Fung8es, organizagdo e funcionamento; b) Atos
parlamentares; c) Espécies normativas; d) Processo legislativo; e) Comissdes;
f) Estatuto dos congressistas; g) Tribunal de Contas. 9. Poder Executivo: a)
Presidente da Republica, Governadores e Prefeitos: eleicdo, reelei¢do, perda
do mandato, impedimento, substituicdo, sucessao, vacancia, responsabilidade
e atribui¢bes; b) Ministros de Estado, Conselho da Republica e Conselho de
Defesa Nacional. 10. Poder Judiciario: a) Funcdes, organizacao,
competéncias e funcionamento; b) Estatuto da Magistratura e seus principios
informativos; c¢) Garantias institucionais da funcédo judicial; d) Supremo
Tribunal Federal; e) Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal; f) Supremo
Tribunal Federal e o uso de jurisprudéncia estrangeira e internacional; g)
Regimento Interno do STF; h) Precatérios; i) Sumula vinculante; j)
Reclamagao constitucional; k) Recurso extraordinario; 1) Amicus curiae e
audiéncias publicas; m) Conselho Nacional de Justica; n) Responsabilidade
do Estado por atos jurisdicionais; 0) O Poder Judiciario no Estado de Direitos;
p) Politicas publicas e controle jurisdicional; q) Ativismo judicial. 11. Fungdes
essenciais a Justica: a) Ministério Publico: regime juridico constitucional; b)
Defensoria Publica: enquadramento constitucional, principios, garantias
institucionais e funcionais, principio do defensor natural; c) Advocacia Publica:
Advocacia da Unido e Procuradorias; d) Advocacia. 12. Sistema constitucional
das crises: a) Estado de defesa; b) Estado de sitio; ¢) Forcas armadas; d)
Seguranga publica. 13. Finangas publicas: a) Normas gerais; b) Or¢camentos:
principios, elaboracdo, gestdo, fiscalizacdo e controle da execucédo
orcamentéria; c¢) Revisdo judicial das escolhas orcamentarias. 14. Ordem
econdmica e financeira: a) Principios gerais e fins da ordem econdmica; b)
Atuacdo e posicionamento do Estado no dominio econdmico; c) Das
propriedades na ordem econdmica; d) Politica urbana: bases constitucionais
do direito urbanistico; e) Politica agricola fundiaria e reforma agraria; f)
Sistema financeiro nacional; g) Justica social. 15. Ordem social: a)
Fundamentos e objetivos; b) Seguridade social; ¢) Educagdo, cultura e
desporto; d) Comunicagdo social; €) Meio ambiente; f) Familia, crianca,
adolescente, jovem e idoso; g) indios; h) Pessoas com deficiéncia; i) Justica
social.

Il — 1. Direitos e garantias fundamentais: conceito, evolucdo, estrutura,
caracteristicas, funcdes, titularidade, destinatarios, colisdo e ponderacéo de
valores. Teoria geral das garantias. Direitos fundamentais em espécie.
Conflito de direitos fundamentais. Restricdes a direitos fundamentais. Teorias
interna e externa. O principio do respeito ao conteddo essencial dos direitos
fundamentais. Teorias objetiva e subjetiva. Teorias absoluta e relativa. O
principio da proporcionalidade: conceito, origem, conteddo, elementos e
subprincipios. O principio da proibi¢cdo do excesso. O principio da proibigao da
protegcdo insuficiente. O principio da razoabilidade: conceito, origem e
contetdo. Eficacia vertical e horizontal dos direitos fundamentais. Orgamento
e reserva do possivel. O principio da proibicdo do retrocesso social. 2.
Protegdo judicial dos direitos fundamentais: as ag8es constitucionais. 3.
Protegdo néo judicial dos direitos fundamentais: direito de resisténcia e direito
de peticdo. 4. Direitos sociais. Teoria geral dos direitos sociais. Classificagdo.
Efetivagdo. 5. O direito ao minimo existencial: origem, conceito, fundamento e
objeto. 6. Direito de nacionalidade. Condicé&o juridica do estrangeiro no Brasil.



7. Direito de cidadania: direitos politicos positivos e negativos, partidos
politicos. 8. Direitos humanos e direitos fundamentais. 9. Direito internacional
dos direitos humanos e o direito constitucional brasileiro positivo. Mecanismos
de protecdo aos direitos humanos na ConstituicAo brasileira de 1988.
Federalizagdo de crimes graves contra os direitos humanos. O acesso a
justica e as Defensorias Publicas. Emendas Constitucionais n® 45/2004 e n°
80/2014 e Defensoria Publica.

IV — Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Direito administrativo. Conceito. Objeto. Fontes. 2. Administracéo publica.
Conceito, organizagdo e modelos. Regime juridico administrativo. Principios
expressos e reconhecidos. Poderes da Administragdo Publica. Poderes e
deveres dos administradores publicos. Uso e abuso do poder. Controle da
Administragdo Publica no Brasil. Transparéncia e acesso a informagdo no
Poder Publico. Orgéos publicos. 3. Administragdo Direta e Indireta. Aspectos
gerais da Administracdo Direta. Autarquias. Empresas publicas e sociedades
de economia mista. Fundagdes publicas. Pessoas juridicas vinculadas ao
Estado. 4. Ato administrativo. Conceito, caracteristicas e atributos. Elementos
e requisitos de validade. Classificacdo e espécies. Formagdo e efeitos.
Extingdo, revogacdo, invalidacdo e convalidagdo. Procedimento
administrativo. 5. Licitacdo. Conceito, natureza juridica, objeto e finalidade.
Principios bésicos e correlatos. Modalidades. Obrigatoriedade, dispensa e
inexigibilidade. Procedimento licitatério. Anulacdo, revogagdo e recursos
administrativos. Procedimentos voltados ao processo administrativo
sancionatério previsto na Lei Federal n® 8.666/93. 6. Contrato administrativo.
Conceito, principais caracteristicas e espécies. Formalizagdo, execucédo e
inexecucgdo. Durag&o, prorrogacdo, renovagdo e extincdo. Revisdo e resciso.
Convénios e consorcios. 7. Servigos publicos. Conceito, caracteristicas e
classificagdo. Competéncia, regulamentacgdo e controle. Principios. Direitos e
deveres dos usuérios. Atendimento Especializado ao Publico no ambito da
Defensoria Publica. Formas de prestacdo e remuneracdo. Concessao,
permisséo, autorizagdo e parceria publico-privada. 8. Bens publicos. Conceito,
elementos e classificagdo. Aquisi¢do e espécies. Utilizagdo e regime juridico.
Afetacéo e desafetacdo. Gestéo e alienagdo. 9. Agentes publicos. Conceito e
classificagdo. Organizacdo e regime juridico funcional. Responsabilidade

administrativa, civii e criminal. 10. Responsabilidade patrimonial
extracontratual do Estado. Nocdes gerais sobre a responsabilidade
extracontratual do Estado. Teorias sobre a responsabilidade e a

irresponsabilidade do Estado. Responsabilidade por atos administrativos,
legislativos e judiciais. Reparagdo do dano e direito de regresso. 11.
Intervengéo do Estado na propriedade. Fundamentos, competéncia e controle
judicial. Desapropriagdo. Serviddo administrativa. Requisicdo. Ocupacao
temporaria. Limitagbes administrativas. Tombamento. 12. Atuacédo do Estado
no dominio econémico. Liberalismo econdmico e o intervencionismo.
Fundamentos da ordem econdmica. Formas de atuagdo do Estado. Estado
regulador e executor. Monopdlio estatal. 13. Controle da Administracdo
Publica. Controle politico e administrativo. Conceito, fundamentos, natureza
juridica, objetivo e classificagdo. Controle legislativo e Tribunal de Contas.
Sdmulas vinculantes e demais instrumentos de controle judicial. Improbidade
administrativa.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

1. Paradigmas legislativos em matéria de infancia e juventude: da absoluta
indiferenca a protecéo integral. 2. A crianga e o adolescente na normativa
internacional. Declaragdo Universal dos Direitos da Crianga. Convencao
Internacional sobre os direitos da Crianga. Convengao sobre os aspectos civis
do sequestro internacional de criangas. Convencédo Relativa a Protegdo das
Criancas e a Cooperacdo em Matéria de Adocdo Internacional. Regras
Minimas da ONU: para Prote¢do dos Jovens Privados de Liberdade e para
Administracdo da Justica da Infancia e Juventude (Regras de Beijing).
Diretrizes das Nagdes Unidas para a Prevengéo da Delinquéncia Juvenil. 3.
Os direitos da crianga e do adolescente na Constituicdo Federal. 4. O Estatuto
da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90 - texto atualizado): abrangéncia,
concepcao e estrutura. Disposicdes preliminares (arts. 1° ao 6°), parte geral,
parte especial, disposi¢des finais e transitérias. 4.1.Direitos Fundamentais
(arts. 7° a 69, do Estatuto da Crianca e do Adolescente). 4.2. Prevencéao (arts.
70 a 85, do Estatuto da Crianga e do Adolescente). 4.3. Politica de
atendimento, medidas de protegdo, medidas pertinentes aos pais ou
responsaveis (arts. 86 a 97, do Estatuto da Crianga e do Adolescente). 4.4.
Medidas de protegdo (arts. 98 a 102, do Estatuto da Crianca e do
Adolescente). 4.5. Préatica de ato infracional (arts. 103 a 128, do Estatuto da
Crianca e do Adolescente). 4.6. Medidas pertinentes aos pais ou responsavel
(arts. 129 e 130, do Estatuto da Crianca e do Adolescente). 4.7. Conselho
Tutelar (arts. 131 a 140, do Estatuto da Crianca e do Adolescente). 4.8.
Acesso a Justi¢a (arts. 141 a 224, do Estatuto da Crianga e do Adolescente).
4.9. Crimes e infragbes administrativas (arts. 225 a 258, do Estatuto da
Crianca e do Adolescente). 5. SINASE (Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo — Resolugdo CONANDA n° 119, de 11.12.06) e Lei 12.594, de
18 de janeiro de 2012. 6. Lei Orgéanica da Assisténcia Social - LOAS (Lei n°
8.742/93, com as alteragbes da Lei n° 12.435/11). Politica Nacional de
Assisténcia Social (Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social n®
145/04 D.O.U. 28.10.2004). Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais (Resolugdo do Conselho Nacional se Assisténcia Social n®
109/09 — D.O.U. 25.11.2009). 7. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional (LDB - Lei n°® 9.394/96, inclusive, com as altera¢des dadas pelas Leis
n° 10.709/03, n° 11.645/08, n° 11.535/07, n° 11.700/08, n°® 12.601/09 e n°
12.796/13). 8. Resolugbes 113, de 19.04.06 e 117, de 11.07.06, ambas do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CONANDA),
que dispdem sobre os parametros para a institucionalizagdo e fortalecimento
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do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente, bem como
Resolucdo 169 também do CONANDA que dispde sobre a protecdo dos
direitos de criancas e adolescentes em atendimento por érgédos e entidades
do Sistema de Garantia de Direitos. 9. Protecdo e direitos das criangas e
adolescentes com transtornos mentais (Lei n° 10.216/01). 10. A Politica do
Ministério da Saude para a atencéo integral a usuarios de alcool e drogas e a
Portaria n°® 1.190, de 04 de junho de 2009, do Ministério da Saude (modelos
de atengdo — Centros de Atencdo Psicossocial Alcool e Drogas e redes
assistenciais). Portaria N° 130, de 26 de janeiro de 2012, do Ministério da
Saude (redefine o Centro de Atengédo Psicossocial de Alcool e outras Drogas
1lI). 11. Provimento Corregedoria Nacional de Justica do CNJ 32/13. 12 .
Resolu¢do da Secretaria de Administragdo Penitenciaria (SAP) 173 de
2014;13. Recomendagédo 49 de 2014 do Conselho Nacional de Justi¢a; 14.
Resolug&o 190 de 2014 do Conselho Nacional de Justi¢a. 15. Resolugéo 165
de 2012 do Conselho Nacional de Justica

DIREITO DOS IDOSOS, DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E DAS
MULHERES

Idoso. Politica Nacional do ldoso. Estatuto do ldoso. Lei 10741, de 1° de
outubro de 2003. Legislacéo e principios institucionais da Defensoria Publica
aplicaveis ao direito do idoso. Legislagdo estadual de protegdo ao idoso.
Pessoa com deficiéncia. Convengdo dos direitos das pessoas com
deficiéncia e Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de 1989. Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia (Lei 13.146/2015). Inclusédo social. Saide Publica.
Assisténcia Social. Educagéo. Servicos de relevancia publica. Acessibilidade.
Pessoas portadoras de transtornos mentais. Mulher. Lei Maria da Penha (Lei
n. 11.340/06). Género; violéncia de género; violéncia contra as mulheres.
Formas de violéncia doméstica e familiar contra a mulher. Medidas protetivas
as vitimas de violéncia doméstica e familiar. Atendimento obrigatério e integral
de pessoas em situacdo de violéncia sexual (Lei n. 12.845/13). Violéncia
Obstétrica. Diretrizes Nacionais para o Abrigamento de Mulheres em Situagdo
de Risco e de Violéncia. Rede de Enfrentamento a Violéncia contra as
Mulheres e Rede de Atendimento & Mulher em Situagéo de Violéncia. Politica
Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres.

DIREITO DO CONSUMIDOR

1. Direito do consumidor. 1.1 Natureza e fonte de suas regras. 1.1.1 Teoria
constitucional da prote¢cao do consumidor. 1.1.2 Competéncia legislativa sobre
direito do consumidor. 1.2 Caracteristicas e principios do Cadigo de Defesa do
Consumidor. 1.3 Integrantes e objeto da relagdo de consumo. 1.4 Politica
nacional de relagdes de consumo. 1.4.1 Obijetivos e principios. 1.5 Direitos
béasicos do consumidor. 1.6 Qualidade de produtos e servi¢os, prevencéo e
reparacdo de danos. 1.6.1 Protecdo a salde e seguranca. 1.6.2
Responsabilidade pelo fato do produto e do servigo. 1.6.3 Responsabilidade
por vicio do produto e do servico. 1.6.4 Decadéncia e prescricdo. 1.6.5
Desconsideragdo da personalidade juridica. 1.7 Praticas comerciais. 1.7.1
Oferta e efeito vinculante da oferta publicitaria. 1.7.2 Publicidade. 1.7.3
Praticas abusivas. 1.7.4 Cobranca de dividas. 1.7.5 Bancos de dados e
cadastros de consumidores. 1.8 Protecéo contratual. 1.8.1 Principios basilares
dos contratos de consumo. 1.8.2. Clausulas abusivas. 1.8.3 Contratos de
adesdo. 1.8.4 Superendividamento. 1.9 Sanc¢des administrativas. 2. Infragdes
penais. 2.1 As relagdes de consumo como bem juridico penal. 2.2 Sujeitos
ativo e passivo dos crimes contra as relagdes de consumo. 2.3 Cédigo penal e
prote¢do ao consumidor. 2.4 Resultado nas infracdes penais de consumo e
crimes de perigo. 2.5 Responsabilidade penal da pessoa juridica. 2.6 Tipos
penais. 2.6.1 Omissdo de informacdo a consumidores. 2.6.2 Omissao de
comunicagdo da nocividade de produtos. 2.6.3 Execucdo de servigo de alto
grau de periculosidade. 2.6.4 Oferta ndo publicitaria enganosa. 2.6.5
Publicidade enganosa ou abusiva. 2.6.6 Indu¢do a comportamento prejudicial
ou perigoso. 2.6.7 Publicidade sem base fatica, técnica ou cientifica. 2.6.8
Troca de pegas usadas sem autorizacdo. 2.6.9 Cobranca abusiva de dividas.
2.6.10 Impedimento de acesso a cadastros e banco de dados. 2.6.11 Omisséo
de correcdo de informagGes em bancos de dados e cadastros. 2.6.12
Omissdo de entrega do termo de garantia. 2.7 Individualizacdo e fixagao
judicial da pena. 2.8 Valor da fianga. 2.8.1 Assisténcia. 2.8.2 A¢do penal
subsidiaria. 3. Defesa do consumidor em juizo. 3.1 Teoria dos direitos
transindividuais: interesses ou direitos difusos, coletivos e individuais
homogéneos. 3.2 Legitimidade ativa para a propositura de ag¢des coletivas. 3.3
AcgOes coletivas para a defesa de interesses individuais homogéneos. 3.4
AcgOes de responsabilidade do fornecedor de produtos e servicos. 3.5 Coisa
julgada. 4. Sistema nacional de defesa do consumidor. 4.1 Defensoria Publica.
4.2 Ministério Publico. 4.3 Delegacia do consumidor. 4.4 PROCON. 4.5.
Associagbes civis de defesa do consumidor. 4.6 Secretaria Nacional do
Consumidor - SENACON. 4.7 Sistema nacional de informagdes de defesa do
consumidor - SINDEC. 4.8 Conflito de atribuicdes entre PROCON e outros
6rgéos de defesa do consumidor. 5. Convencéo coletiva. 6. Lei n® 8.078/1990.
7. Decreto n° 2.181/1997.

DIREITOS HUMANOS

1. Origem, sentido e evolucdo histérica dos Direitos Humanos. 2. A
sacralidade da pessoa e a dignidade humana. 3. Os fundamentos filoséficos
dos Direitos Humanos. Os direitos naturais do jusnaturalismo racional e do
contratualismo moderno. Os direitos fundamentais do juspositivismo. Teoria
critica dos Direitos Humanos. A denlncia da mistificacdo ideoldgica dos
direitos humanos abstratos. A dificuldade de reconstrucdo dos direitos
humanos na era da biopolitica: os limites da cidadania como direito a ter
direitos, estado de excecdo e campo de concentragdo como paradigmas
politicos modernos. Encantos e desencantos dos Direitos Humanos: entre
dominagdo e emancipacéo. Perspectivas pds-violatérias, estatais e monistas
X pré-violatérias, existenciais e pluralistas para a protecdo dos Direitos



Humanos. Efeito encantatério e usos politicos dos Direitos Humanos:
intervengbes humanitarias e imperialismo dos Direitos Humanos
(universalismo, relativismo e hermenéutica diatopica). As tensdes da
Modernidade ocidental e as tensdes dos Direitos Humanos: da colonialidade a
descolonialidade. Os Direitos Humanos na zona de contato entre
globalizag6es rivais. Os Direitos Humanos como bandeiras de lutas dos
movimentos sociais. A reconstrugdo contra-hegeménica dos Direitos
Humanos: Direitos Humanos interculturais, pés-imperiais e descoloniais no
horizonte pdés-capitalista. 4. Direito internacional dos Direitos Humanos:
fontes, classificagdo, principios, caracteristicas e geracdes de direitos
humanos. Normas de interpretacdo dos tratados de Direitos Humanos.
Resolugéo de conflitos ante a colisdo de direitos humanos. A responsabilidade
internacional por violagéo dos direitos humanos: tratados internacionais de
direitos humanos e as obriga¢c6es assumidas pelo Brasil, formas de reparacao
e sangdes coletivas e unilaterais. A vigéncia e eficAcia das normas do direito
internacional dos Direitos Humanos. As possibilidades de aposicdo de
reservas e de oferecer denincia relativas aos tratados internacionais de
Direitos Humanos. A incorporacédo dos tratados internacionais de prote¢éo de
direitos humanos ao direito brasileiro. A posicdo hierarquica dos tratados
internacionais de Direitos Humanos em face da Constituicdo da Republica do
Brasil. O controle de convencionalidade. O direito da autodiscriminagao:
discriminagao direta e indireta e a¢des afirmativas. A execugdo de decisdes
oriundas de tribunais internacionais de Direitos Humanos no Brasil. 5. O
sistema internacional de protecdo e promog¢do dos Direitos Humanos:
Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU). Declaragdes, tratados, resolugdes,
comentarios gerais, relatérios e normas de organizagdo e funcionamento dos
6rgdos de supervisdo, fiscalizacdo e controle. Orgdos convencionais e
extraconvencionais. Declaragdo Universal dos Direitos Humanos. Pacto
Internacional dos Direitos Civis e Politicos (PIDCP). Protocolo Facultativo ao
Pacto Internacional dos Direitos Civis e Politicos. Segundo Protocolo
Facultativo ao Pacto Internacional dos Direitos Civis e Politicos visando a
abolicdo da pena de morte. Pacto Internacional dos Direitos Econdmicos,
Sociais e Culturais (PIDESC). Protocolo Facultativo ao Pacto Internacional de
Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais. Convengdo para a Prevencdo e
Punicdo ao crime de genocidio. Convengdo Relativa ao Estatuto dos
Refugiados. Protocolo sobre o Estatuto dos Refugiados. Convencgéo sobre a
eliminagdo de todas as formas de discriminacéo racial. Convengdo sobre a
eliminagdo de todas as formas de discriminagao contra a mulher. Protocolo
Facultativo a Convengédo sobre a Eliminacdo de todas as Formas de
Discriminagdo contra a Mulher. Convengdo contra a tortura e outros
tratamentos ou penas cruéis, desumanos ou degradantes. Protocolo
Facultativo a Convengdo contra a Tortura e outros Tratamentos ou Penas
Cruéis, Desumanos ou Degradantes. Convencéo sobre os direitos da crianga.
Protocolos Opcionais a Convengéo dos Direitos da Crianga. Estatuto de Roma
sobre Tribunal Penal Internacional. Convencdo sobre os direitos da pessoa
com deficiéncia. Protocolo Facultativo a Convengdo sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia. Convengdo Internacional sobre a Prote¢do dos
Direitos de Todos os Trabalhadores Migrantes e dos Membros das suas
Familias. Convencdo Internacional para a Protecdo de Todas as Pessoas
Contra o Desaparecimento Forcado. Convencdo relativa & protecdo do
patriménio mundial, cultural e natural — “Declaragdo de Estocolmo”. Carta
Africana de Direitos Humanos e dos povos. Declaragdo das Nagdes Unidas
sobre os direitos dos povos indigenas. Convengdo sobre a diversidade
biolégica. 6. Sistema Regional Interamericano de Prote¢do aos Direitos
Humanos. Organizagdo dos Estados Americanos (OEA): declaracdes,
tratados, resolugBes, relatérios, informes, pareceres, jurisprudéncia
(contenciosa e consultiva da Corte Interamericana de Direitos Humanos),
normas de organizagdo e funcionamento dos o6rgdos de supervisdo,
fiscalizagéo e controle. Comisséo Interamericana de Direitos Humanos:
relatérios de casos, medidas cautelares, relatérios anuais e relatoria para a
liberdade de expressdo. Corte Interamericana de Direitos Humanos.
Declaracédo Americana dos Direitos e Deveres do Homem. Convencéo
Americana de Direitos Humanos. Protocolo adicional & Convengdo Americana
sobre Direitos Humanos em matéria de direitos econdmicos, sociais e
culturais — “Protocolo de San Salvador”. Convengdo Interamericana para
prevenir e punir a tortura. Protocolo a Convengcdo Americana sobre direitos
humanos relativo a aboligdo da pena de morte. Convengéo Interamericana
para prevenir, punir e erradicar a violéncia contra mulher. Convengao
Interamericana sobre o desaparecimento forcado de pessoas. Convengéo
Interamericana sobre a eliminagdo de todas as formas de discriminagéo
contra pessoas com deficiéncia. 7. Direitos Humanos e acesso a justica: o
dever dos Estados de promover o acesso a justica, 100 Regras de Brasilia e
desenvolvimentos no ambito da Organizagdo dos Estados Americanos
relacionados a Defensoria Publica. 8. Mecanismos de protecdo aos direitos
humanos na Constituicdo da Republica do Brasil. Federalizagdo de crimes
contra os Direitos Humanos. Remédios constitucionais. 9. Reflexos do Direito
Internacional dos Direitos Humanos no direito brasileiro. Programa Nacional
de Direitos Humanos |, Il e lll. Programa Estadual de Direitos Humanos do
Estado. Comissdo Nacional da Verdade: histérico, atribui¢bes, legislacéo,
audiéncias publicas e relatérios. 10. Direitos Humanos em espécie e grupos
vulneraveis. Direitos Humanos das minorias e de vitimas de injusticas
histéricas: Mulher, Negro, Crianca e Adolescente, Idoso, Pessoa com
Deficiéncia, Pessoas em situagdo de rua, Povos Indigenas, LGBT (lésbicas,
gays, bissexuais, travestis, transexuais e transgéneros), Quilombolas, Sem-
teto, Sem-terra, Imigrantes e Refugiados. 11. Educag¢éo em direitos.

DIREITO PREVIDENCIARIO E TRIBUTARIO

Previdenciéario. 1. Seguridade social: conceito, origem e evolucéo legislativa
no Brasil, organizacéo, custeio e principios. 2. Regime geral de previdéncia
social: segurados e dependentes, filiagdo e inscrigdo, caréncia, espécies de
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beneficios e prestacdes, salario de beneficio, renda mensal inicial,
reajustamento e revisao, prescricdo e decadéncia, acumulacéo de beneficios.
3. Lei Organica da Assisténcia Social e Politica Nacional de Assisténcia
Social. 4. Acidente de trabalho. A¢6es acidentéarias. Tributario. 1. Conceito.
Natureza juridica. Fontes. Vigéncia, aplicagdo, integragcdo e interpretagdo da
lei tributaria. 2. Tributos. Nogdo de tributo. Impostos. Taxa, preco publico e
pedagio. Contribuicdo de melhoria e outras contribuicbes. Empréstimos
compulsoérios. 3. Sistema tributario. Lineamentos do sistema constitucional
tributario. Principios gerais e constitucionais tributarios. Competéncia
tributaria. Limitagcbes ao poder de tributar. Espécies tributarias estaduais. 4.
Obrigacdo tributaria. Conceito. Espécies. Sujeito ativo e passivo.
Solidariedade. Capacidade. Domicilio. Desoneragdo. 5. Fato gerador.
Aspectos gerais. Classificacdo. Elementos. 6. Crédito tributario. Nog&o.
Lancamento e suas modalidades. Suspensao, extingdo e exclusdo. Garantias
e privilégios. Prescricdo e decadéncia. Repeticdo do indébito. 7.
Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida prépria e por divida
de outrem. Solidariedade e sucessdo. Responsabilidade pessoal e de
terceiros. Responsabilidade supletiva. 8. Administracdo tributaria.
Fiscalizagdo. Divida ativa. Certidoes.

DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS

1. PROCESSO CIVIL COLETIVO. Teoria geral do processo civil coletivo.
Principios gerais do processo civil coletivo. A nova ordem de direitos materiais
de natureza coletiva trazida pela Lei n® 7.347/85, pela Constituicdo Federal de
1988 e pelos demais diplomas legislativos que integram o Sistema Processual
Civil Coletivo Brasileiro. A interdependéncia e indivisibilidade dos diretos
fundamentais (liberais, sociais e ecolégicos) na perspectiva da tutela coletiva.
O novo CPC (Lei n° 13.105, 16 de mar de 2015) e a Tutela Coletiva. 2.
Instrumentos processuais coletivos: Agdo Civil Pablica (Lei n° 7.347/85),
Mandado de Seguranga Coletivo (Lei n°® 12.016/09), Mandado de Injuncéo,
Habeas Data Coletivo (Lei n°® 9.507/97) e Agdo Popular (Lei n® 4.717/65). 3.
Classificagdo dos direitos coletivos em sentido amplo. Direitos difusos,
coletivos em sentido estrito e individuais homogéneos. 4. Legitimidade ativa e
passiva das acdes coletivas. Legitimidade da Defensoria Publica. Pertinéncia
temaética e representatividade adequada. Legitimidade das associac¢des para a
propositura de acdes coletivas. 5. Competéncia em agdes coletivas. 6.
Litisconsércio em agdes coletivas. 7. Onus da prova em agdes coletivas.
Inversédo do dnus da prova em agles coletivas. 8. Litispendéncia, conexdo e
continéncia em agdes coletivas. 9. Antecipacdo de tutela e medidas de
urgéncia em acgdes coletivas.

10. Tutela Inibitéria em agBes coletivas.11. Recursos em agdes coletivas. 12.
Coisa Julgada em acdes coletivas. 13. Liquidacdo e Execucdo em agdes
coletivas. Multa liminar e multa condenatéria. Execugéo especifica (fazer e
nédo fazer). 14. Destinagdo de recursos Fundo Especial de Defesa de
Reparagdo de Interesses Difusos Lesados (Lei n° 6.536/89 e Dec. n°
1.306/94). 15. Termo de ajustamento de conduta (TAC). Legitimidade da
Defensoria Publica. 16. Controle difuso de constitucionalidade e Agéo Civil
Publica. 17. Processo coletivo e participacdo popular. Audiéncia publica
(extrajudicial e judicial). Convocacdo de audiéncia publica pelo Defensor
Publico. Intervengdo do amicus curiae. Intervengdo do cidadéo, isoladamente
ou em grupo. A legitimidade do cidadao-eleitor para a propositura de Agéo
Popular. A assisténcia juridica ao cidaddo e as entidades da sociedade civil
organizada para a propositura de agles coletivas. 18. Instrumentos
administrativos de resolugdo extrajudicial de conflitos de natureza coletiva.
Inquérito civil. Poder de requisicéo e recomendagédo do Defensor Publico em
matéria coletiva.19. TUTELA COLETIVA DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS
SOCIAIS. Controle judicial e extrajudicial das politicas publicas. Politicas
publicas e direitos fundamentais. Direito-garantia ao minimo existencial.
Reserva do possivel e custo dos direitos. Principio da Separagdo dos
Poderes. Mecanismos de resolugdo extrajudicial dos conflitos em matéria de
politicas publicas sociais. 20. Tutela coletiva do direito a saude. Lei do
Sistema Unico de Saude (Lei n® 8.080/90). Direito & salide de grupos sociais
vulneraveis: pessoas com deficiéncia, criancas e adolescentes, idosos,
portadores de SIDA, vitimas de violéncia sexual e familiar, pessoas privadas
de liberdade, indios e pessoas portadoras de transtornos mentais (Lei n°
10.216/01). Resolugdo n° 107/2010 do Conselho Nacional de Justica. 21.
Tutela coletiva do direito a educagao. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional (Lei n°® 9.394/96). 22. Tutela coletiva do direito a cidade e do direito a
moradia. Competéncia legislativa e administrativa em matéria urbanistica. A
politica urbana na Constituicdo Federal. Fungdes sociais da cidade e da
propriedade urbana. O direito a moradia digna como direito fundamental. A
seguranca na posse como garantia da efetividade do direito a moradia.
Estatuto da Cidade (Lei n° 10.257/2001). Diretrizes gerais e principios da
Politica Urbana no Estatuto da Cidade. Instrumentos da politica urbana no
Estatuto da Cidade. Concesséo de uso especial para fins de moradia (Medida
Proviséria n® 2.220/01). Regularizagdo Fundiaria de interesse social e de
interesse especifico (Lei n°® 11.977/09). Direito a Moradia e Meio Ambiente.
Proibicdo de despejos forcados sem prévia alternativa de moradia. Protecdo
juridica da moradia nos corticos. Locacdo social. Politica Nacional para a
Populacédo em Situacdo de Rua (Decreto n° 7.053/09). 23. Tutela coletiva do
direito ao saneamento basico. Conceito de saneamento béasico. O
Saneamento béasico como direito fundamental. Politica Nacional de
Saneamento Basico (Lei n°® 11.445/2007 e Decreto n° 7.217/2010). 24. Tutela
coletiva do direito a alimentagdo. O direito a alimentacdo como direito
fundamental social. Emenda Constitucional n°® 64/2010. Sistema Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional (Lei n° 11.346/06). 25. Tutela coletiva do
direito ao transporte publico e a mobilidade urbana. (Lei n°® 12.587, de 3 de
janeiro de 2012 e Lei n° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995). O direito ao
transporte publico como expresséo do direito & cidade. Transporte publico e
acessibilidade. 26. Tutela coletiva dos direitos das pessoas com deficiéncia



(Lei n° 7.853/89 e Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015). 27. Tutela coletiva
dos direitos das pessoas privadas de liberdade. (Lei n°® 7.210/84, com as
alteracdes de Lei n° 12.313/2010). 28. Tutela coletiva dos direitos dos idosos.
Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741/2003). 29. Tutela coletiva e Estatuto da
Igualdade Racial (Lei n° 12.288/2010). 30. Tutela coletiva do direito de livre
expresséo e de manifestacdo cultural. 31. DIREITO AMBIENTAL. Teoria Geral
do Direito Ambiental. Principios do Direito Ambiental. Conceito de bem juridico
ambiental. 32. Protegdo constitucional do meio ambiente. Direito-dever
fundamental ao ambiente. Competéncia constitucional (legislativa e
administrativa) em matéria ambiental. 33. Politica Nacional do Meio Ambiente
(Lei n° 6.938/81). SISNAMA - Sistema Nacional do Meio Ambiente.
Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente. 34. Responsabilidade
civil por dano ambiental. 35. DIREITO DO CONSUMIDOR. Protegédo
constitucional ao consumidor. Dever constitucional do Estado de protecdo do
consumidor. Estado e politicas publicas em matéria de consumo. Eficacia dos
direitos fundamentais na relagdo de consumo. 36. Coédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078/90). Relacéo juridica de consumo. Conceitos de
consumidor. Consumidor individual e coletivo. Consumidor por equiparagao.
Conceito de fornecedor. Conceito de produtos e servigos. Servigos publicos
no ambito do Cdédigo de Defesa do Consumidor. 37. Politica Nacional das
Relac¢des de Consumo. Objetivos e principios. Vulnerabilidade. Harmonizagéo
dos interesses. Boa-fé objetiva. Atuacdo estatal. Coibicdo e repressdo as
praticas abusivas. Adequada e eficaz prestacédo dos servigos publicos. Andlise
e acompanhamento do mercado de consumo. Adequacdo de produtos e
servigos. Respeito a dignidade, saude e seguranca do consumidor. Educagéo.
Informagéo. Acesso a justica. 38. Direitos basicos do consumidor. Protegéo a
vida, salde e seguranga do consumidor. Garantia quanto a seguranga e
qualidade de produtos e servicos. Educagdo sobre consumo adequado.
Informacgéo clara, adequada e precisa sobre produtos e servicos. Protecéo
contra publicidade enganosa e abusiva e praticas comerciais abusivas.
Modificag8o e revisdo das clausulas contratuais abusivas ou excessivamente
onerosas. Prevencdo e reparagdo de danos individuais e coletivos.
Solidariedade na reparacdo dos danos. Facilitacdo da defesa. Inversdo do
o6nus da prova. Adequada e eficaz prestacdo dos servicos publicos. 39.
Responsabilidade pelo fato do produto ou servico. Responsabilidade pelo
vicio do produto ou servico. Responsabilidade nos servicos publicos.
Desconsideracdo da personalidade juridica. Causas de exclusdo da
responsabilidade. 40. Prescricdo e decadéncia nas relag6es de consumo. 41.
Praticas comerciais. Praticas comerciais abusivas. Oferta. Principio da
vinculagéo do fornecedor a oferta. Dever de informar. Publicidade. Praticas
abusivas. Cobrangas de Dividas. Oferta de crédito e Superendividamento.
Bancos de dados e cadastro de consumidores. 42. Protecdo contratual.
Responsabilidade pré e poés-contratual. Interpretacdo das clausulas
contratuais. Clausulas contratuais abusivas. Financiamento de bens. Contrato
de adesdo. Deveres anexos ao contrato de consumo. 43. Sancdes
administrativas. 44. Defesa do consumidor em juizo individual e
coletivamente. 45. Do Sistema Nacional de Defesa do Consumidor. Papel da
Defensoria Publica no Sistema Nacional de Defesa do Consumidor. Lei n°
8.078/1990; Decreto n° 2.181/1997; Decreto n° 5.440/2005; Decreto n°
6.528/2008; Portaria n° 81/2002; Portaria n°® 2.010/2008; Lei Complementar n°
80/94.57. DISPOSICOES GERAIS SOBRE O CONTEUDO DO PROGRAMA.
Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores na matéria constante do programa de
Direitos Difusos e Coletivos. Dispositivos sobre tutela coletiva da Lei Organica
Nacional da Defensoria Publica (Lei Complementar n® 80/94, com as
alteracdes trazidas pela Lei Complementar n® 132/2009). Regras de Brasilia
sobre Acesso a Justica das Pessoas em Condigbes de Vulnerabilidade,
aprovadas no ambito da XIV Conferéncia Judicial Ibero-Americana, Brasilia,
2008, sob a perspectiva da tutela coletiva e a classificagdo dos grupos sociais
vulneraveis.

PRINCIPIOS
PUBLICA

1. Génese e evolugdo histérica da prestacdo de assisténcia juridica;
Declaracéo Universal dos Direitos Humanos (1948); Pacto Internacional sobre
direitos civis e politicos (1966); Convencdo Interamericana de Direitos
Humanos (Pacto de Sdo José da Costa Rica, 1969); Resolugdo 2656/11 da
OEA. 2. Aspectos relevantes da evolugdo historica da prestagdo de
assisténcia juridica no Brasil. 3. Os modelos tedricos de prestacdo de
assisténcia juridica: conteudo e limitagBes praticas; a opgao politico-
constitucional de 1988 pelo modelo publico; potencial de cada um dos
modelos para uma atuagéo estratégica em defesa de direitos e interesses dos
destinatarios do servigo publico de assisténcia juridica. 4. Acesso a Justica e 0
movimento mundial para tornar os direitos efetivos: a) relatério geral redigido
por Mauro Cappelletti e Bryant Garth no final da década de 1970, no ensaio
intitulado “Acesso a Justica”; b) relacdo entre assisténcia juridica e fungdo
protetiva do Estado, e sua fundamenta¢&o na Constituicdo de 1988 e no
Direito Internacional dos Direitos Humanos; ¢) o acesso a Justica como
programa de reforma e como método de pensamento. 5. Interpretacdo da
Defensoria Publica & luz da Constituicdo Federal de 1988, do Direito
Internacional dos Direitos Humanos, e da Constituicdo Estadual: a) principios
fundamentais da Constituicho da Republica Federativa do Brasil e a
Defensoria Publica; b) organizagdo politico-administrativa da Republica
Federativa do Brasil e a Defensoria Publica; ¢) Organizagdo dos Poderes e a
Defensoria Publica; d) regime constitucional da Administragdo Publica e a
Defensoria Publica; e) interacdo dos elementos a seguir numerados no
exercicio da atribuicdo constitucional de prestagdo de assisténcia juridica
integral e gratuita: e.l) atividade administrativa institucional; e.Il) prerrogativas
e garantias do cargo e institucionais; e.lll) fungGes (atribuigbes) institucionais;
e.lV)tutela das liberdades democréticas. 6. A Defensoria Publica no sistema
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constitucional de Justica; diferengas e semelhancas em relacdo ao regime
constitucional dos demais atores do sistema de justica; caracteristicas
proprias da Defensoria Publica no sistema de Justi¢a; sistema ético dos
Defensores Publicos decorrente dos meios e objetivos institucionais da
Defensoria Publica. 7. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal quanto a
Defensoria Publica, e matérias pendentes de julgamento. 8. Assisténcia
juridica integral, assisténcia judiciaria e gratuidade judiciaria: conceituagao e
operacionalizagdo. 9. Lei Organica Nacional da Defensoria Publica (Lei
Complementar n. 80/94). 10. Lei Nacional n. 1060/50. 11. Lei Organica da
Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo (Lei Complementar Estadual
n. 55/94). 12. Legislagdo e Atos Normativos do Estado do Espirito Santo: Lei
Complementar Estadual n. 46/94.

FILOSOFIA DO DIREITO E SOCIOLOGIA JURIDICA

1. O DIREITO E O TEMA DA JUSTICA. 1.1 A concepgéo platonica da justica.
1.2 A doutrina da justica em Aristételes. 1.2.1 Justica como virtude moral.
1.2.2 Os critérios da legitimidade e da igualdade. 1.3 A doutrina do Direito
natural. 1.3.1 O conceito de direito natural. 1.3.2 Direito natural e ciéncia. 1.4
Direito, Estado e justica na Teoria Pura do Direito de Hans Kelsen. 2. O
DIREITO COMO CIENCIA. 2.1 Max Weber e o problema da significagdo da
ciéncia. 2.1.1 Ciéncia, desenvolvimento da tecnologia e controle da vida. 2.2
As dificuldades de conceituagdo da Ciéncia do Direito. 2.3 O carater cientifico
da Ciéncia do Direito. 2.4 Perspectiva histérica da Ciéncia do Direito. 2.4.1 A
jurisprudéncia romana. 2.4.2 Os glosadores. 2.4.3 O jushaturalismo moderno.
2.4.4 A Escola histérica do Direito. 2.4.5 O Positivismo juridico. 2.5 A
decidibilidade como problema central da Ciéncia do Direito. 2.6 Os modelos
da Ciéncia do Direito. 2.7 A Ciéncia do Direito como pensamento tecnolégico.
2.8 A Ciéncia do Direito como teoria da norma. 2.8.1 O conceito de norma.
2.8.2 O modelo analitico. 2.9 A Ciéncia do Direito como teoria da
interpretacdo. 2.9.1 Direito e interpretagdo. 2.9.2 As técnicas interpretativas.
2.9.3 Interpretagdo e integragdo do direito. 2.10 A Ciéncia do Direito como
teoria da decisdo. 2.10.1 O significado da deciséo juridica. 2.10.2 O direito
como sistema de controle do comportamento. 2.11 Hans Kelsen e a Teoria
Pura do Direito. 2.11.1 Ciéncia do Direito e juizos de valor. 2.11.2 A Teoria
Pura do Direito e a jurisprudéncia analitica. 2.11.3 Kelsen e a andlise do
direito como técnica social especifica. 2.11.4 Kelsen e o problema da validade
do direito positivo. 2.11.5 Kelsen e os temas da causalidade, da retribuicao e
da imputacdo. 3. A TEORIA DA NORMA JURIDICA. 3.1 Variedade e
multiplicidade das normas. 3.2 Os critérios de valoracéo das normas juridicas:
justica, validade e eficacia. 3.3 A norma como proposi¢éo. 3.3.1 Proposi¢cdes
prescritivas. 3.3.2 Proposic¢des descritivas. 3.3.3 Proposigdes expressivas. 3.4
Imperativos autbnomos e imperativos heterbnomos. 3.5 Imperativos
categdricos e imperativos hipotéticos. 3.6 A norma como comando. 3.7 O
problema da imperatividade do direito. 3.8 Imperativos positivos e negativos.
3.9 Imperativos pessoais. 3.10 Imperativos e permissdes. 3.11 Imperativos e
regras finais. 3.12 Imperativos e juizos hipotéticos. 3.13 Imperativos e juizos
de valor. 3.14 O direito como norma técnica. 3.15 Norma e sang&o. 3.15.1
Sancdes morais, sancdes sociais e sangdes juridicas. 3.15.2 Normas sem
sangdo. 3.16 Classificacdo das normas juridicas. 3.16.1 Normas gerais e
normas singulares. 3.16.2 Normas afirmativas e normas negativas. 3.16.3
Normas categdricas e normas hipotéticas. 4. A TEORIA DO ORDENAMENTO
JURIDICO. 4.1 O conceito de ordenamento juridico. 4.2 Ordenamento juridico
e pluralidade de normas. 4.3 A unidade do ordenamento juridico. 4.3.1 Fontes
do direito. 4.3.2 A construgdo gradual do ordenamento. 4.3.3 Os limites
materiais e formais do poder normativo. 4.3.4 A norma fundamental. 4.4 O
problema da coeréncia do ordenamento juridico. 4.4.1 O ordenamento como
sistema. 4.4.2 As antinomias. 4.4.3 Os critérios para a solugdo das
antinomias. 4.4.4 O conflito dos critérios para a solugdo das antinomias. 4.5 A
completude do ordenamento juridico. 4.5.1 O dogma da completude e o
problema das lacunas do ordenamento. 4.5.2 O espaco juridico vazio. 4.5.3 A
norma geral exclusiva. 4.5.4 Tipos de lacunas. 4.5.5 As lacunas ideoldgicas.
4.5.6 Os métodos de integracdo do ordenamento. 4.5.7 A analogia. 4.5.8 Os
principios gerais do direito. 4.6 A pluralidade dos ordenamentos e os tipos de
relag6es entre os ordenamentos. 5. DIREITO, PODER E SOCIEDADE. 5.1
Estado e dominacdo em Max Weber. 5.1.1 Os fundamentos de legitimidade
da dominacédo: a dominagdo legal, a dominagéo tradicional e a dominagao
carismatica. 5.1.2 Estado moderno e burocratizagéo: a burocracia como forma
de organizagdo social, as consequéncias da burocratizagdo do Estado. 5.1.3
Etica de conviccdo, ética de responsabilidade e vocacdo politica. 5.2 Michel
Foucault e o problema da historicidade do direito. 5.2.1 O modelo do poder
soberano e as penas fisicas. 5.2.2 A Reforma Humanista do Direito penal e a
generalizagdo das penas. 5.2.3 llegalidade e ilegalismos 5.3 O Direito e as
instituicdes disciplinares segundo Michel Foucault. 5.3.1 Norma juridica e
normalizacéo disciplinar. 5.3.2 As fungdes da disciplina. 5.3.2.1 Distribuicéo
espacial. 5.3.2.2 O controle das atividades. 5.3.2.3 O controle do tempo.
5.3.2.4 A composicéo das séries. 5.3.3 Os instrumentos do poder disciplinar.
5.3.3.1 Vigilancia hierarquica. 5.3.3.2 A sang¢do normalizadora. 5.3.3.3 O
exame. 5.3.4 Panoptismo e sociedade disciplinar. Observagéo: No tocante ao
previsto nesta disciplina, indica-se as seguintes obras, de cujos contetudos
serdo extraidas as questdes: BOBBIO, N. Teoria da Norma Juridica. Tradugéo
de Fernando Pavan Baptista e Ariani Bueno Sudatti. Sdo Paulo: Edipro, 2011;
BOBBIO, N. Teoria do Ordenamento Juridico. Tradugao de Ari Marcelo Solon.
Sao Paulo: Edipro, 2011; FERRAZ JR, T. S. A Ciéncia do Direito. Sdo Paulo:
Atlas, 2003; FOUCAULT, M. Vigiar e punir. Tradugdo de Raquel Ramalhete.
Sé&o Paulo: Vozes, 2007; KELSEN, H. O que é Justiga? A Justica, o Direito e a
Politica no espelho da ciéncia. Traducéo de Luis Carlos Borges. Sédo Paulo:
Martins Fontes, 2001; WEBER, M. Ciéncia e Politica. Duas vocagoes.
Tradugdo de Lednidas Hegenberg e Octany Silveira da Mota.Sdo Paulo:
Cultrix, 2004.



ANEXO Il
CRONOGRAMA DE PROVAS E PUBLICAGOES

1. INSCRICOES

Periodo das Inscrigbes (exclusivamente via internet).

01/08/2016 a 29/08/2016

Periodo da solicitagdo de isen¢do do pagamento do valor da inscri¢éo (exclusivamente via internet).

01/08/2016 a 05/08/2016

Divulgacéo das solicitacbes de isencdo deferidas e indeferidas, no endereco eletrdnico da Fundagdo Carlos

apresentacédo dos titulos.

12/08/2016
Chagas.
Ultimo dia para pagamento do valor da inscrig&o. 29/08/2016
Divulgagéo~das solicitages de isencdo deferidas e indeferidas, apds andlise de recursos, no endereco eletrénico 23/08/2016
da Fundacdo Carlos Chagas.
P_ublicagéo do deferimento da condicdo de pessoa com deficiéncia, negros e condi¢cGes especiais deferidas no 09/09/2016
site da Fundacéo Carlos Chagas.

2. PROVAS ESCRITAS OBJETIVA E ESPECIFICAS

Publicagdo no Diario Oficfia_l do Edital de Convocagado para a Prova Escrita Objetiva e Divulgacdo do Local de 26/09/2016
Provas no endereco eletrdnico da FCC.
Prova Escrita Objetiva. 09/10/2016
Divulgagéo do Gabarito e das Questdes da Prova Escrita Objetiva. 10/10/2016
Publicacdo do Resultado da Prova Escrita Objetiva. 21/11/2016
Publicggéo do Resultado da Prova Escrita Objetiva, apdés recursos, e Convocagdo para as Provas Escritas 01/12/2016
Especificas.
Provas Escritas Especificas 10/12 e 11/12/2016
Publicagdo do Resultado das Provas Escritas Especificas. 27/01/2017
Vista das Provas Escritas Especificas. 30/01/2017 a 31/01/2017
Publicacdo do Resultado das Provas Escritas Especificas, ap6s recursos, e Convocacéo para a Prova Oral e para 17/03/2017

3. PROVA ORAL

Prova Oral.

30/03/2017 a 02/04/2017

Publicacdo do Resultado da Prova Oral. 10/04/2017
Publicagdo do Resultado da Prova Oral, ap6s recursos. 23/05/2017

4. TITULOS
Prazo para entrega dos titulos. 29/03/2017 a 03/04/2017
Publicagdo do Resultado. 23/05/2017

5. RESULTADO FINAL

| Publicagso. 08/06/2017

Obs: CRONOGRAMA SUJEITO A ALTERAGAO
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