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PREGAO PRESENCIAL N? 2/2014

Processo Licitatério n°® 3/2014

Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento de pas-
sagens aéreas e outros servicos, para atendimento as necessidade do
CRF/MG, conforme especificacoes e demais condi¢bes peculiares
constantes do Anexo |, parte integrante do presente Edital, disponivel
no site www.crfmg.org.br. Dia 05.05.2014, as 14:30 horas, na Sede do
CRF/MG, Rua Urucuia, 48 - Floresta, BH/MG.

O Conselho Regiona de Farmécia do Estado de Sdo Paulo -
CRF-SP - UASG: 389461, Autarquia Federal, instituida pela Lei n°
3.820/60, torna publica a abertura do Pregéo Eletronico n° 010/2014
em 05/05/2014 as 10:30 horas - Objeto: Aquisicdo de material de
higiene e descartaveis para 0 CRF-SP e Pregdo Eletrénico n°
020/2014 em 05/05/2014 as 10:30 horas - Objeto: Aquisi¢do de cra
chéas em PVC para o Departamento de Eventos do CRF-SP. O edital
podera ser adquirido através dos sites: www.crfsp.org.br e www.com-
prasnet.gov.br - fone: (11) 3067-1478.

Belo Horizonte, 14 de abril de 2014
PRISCILA CRISTINI SILVA
Pregoeira

CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

AVISO DE LICITAGCAO
PREGAO PRESENCIAL N° 13/2014

O CRF/SC, torna publico que realizard no dia 06/05/2014, as
14h30min, PREGAO do tipo MENOR PRECO GLOBAL para aqui-
sicdo de material de expediente para o CRF/SC, conforme o Edital.

Floriandpoalis, 15 de abril de 2014

CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA
DO ESTADO DE SAO PAULO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N? 10/2014

ELIZABETH ADANIYA

CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA
E TERAPIA OCUPACIONAL DA 3* REGIAO

AVISO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL Ne° 1/2014

PAD 0209/2014-

Homologada a empresa GRUPO ZOE LTDA-ME-CNPJ N°
08.154.331/0001-98 o objeto da presente licitagdo consistente na
"contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de
transmissdo on-line (webcast/streaming) de conte(ido audiovisual de
eventos realizados pelo CREFITO-3, bem como suporte e treinamento
para uso das ferramentas, nos termos e condi¢oes constantes no Ter-
mo de Referéncia-Anexo | deste Edital",considerando os precos ofer-
tados em sessdo publica, constantes dos autos em destaque,tendo em
vista o certame realizado no dia 18/03/2014.

S&o Paulo, 31 de marco de 2014
RUBENS FERNANDO MAFRA

IURI RICCI
Pregoeiro Pregoeira Pregoeiro
CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA CAPITULO 11
E TERAPIA OCUPACIONAL DA 118 REGIAO DA INSCRIGAO

EDITAL N° 1, DE 11 DE ABRIL DE 2014
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO
NO CARGO DE AGENTE FISCAL

O Conselho Regiona de Fisoterapia e Terapia Ocupaciona da 112 Regido - Distrito Federal e
Goiés (CREFITO 11), torna publico a abertura das inscrigdes para o Concurso Plblico n® 1/14 destinado
a0 provimento de vagas no cargo de agente fiscal do seu quadro de pessoal efetivo, conforme a oferta
de vagas constante deste Edital.

UADRO .

8RONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO N° 1/14- DO CONSELHO REGIONAL DE FISIO-
TERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 112 REGIAO ( CREFITO 11).
EVENTO LOCA DATA
1-Publicagdo do Edital de abertura SITES: www.itecgoias.com.br, Didrio Ofi- |17/04/14

cial da Unido.
2-Periodo de Inscrictes SITE: www.itecgoias.com.br 22/04 a 01/05/14
3-Periodo para solicitacdo de isencdo de taxa de inscricéo SITE: www.itecgoias.com.br 22/04 a 25/04/14
4-Divulgacdo do Deferimento / Indeferimento aos pedidos de isen- |SITE: www.itecgoias.com.br 07/05/14
céo de taxa. |
5-Divulgacdo no site da confirmagéo de inscricdo, por acesso in- |SITE: wwy.itecgoias.com.br 08/05/2014
dividualizado ao candidato. |
6-Periodo para recurso: Indeferimento, Cancelamento da Inscri- |SITE: www.itecgoias.com.br 09 e 10/05/14
c&o.
7-Publicacéo do resultado dos recursos, Concorréncia, Deferimento, |SITE: www.itecgoias.com.br 16/05/14
Indeferimento e Cancelamento da inscrigdo, por acesso individua
lizado a0 candidato.
8-Divulgagio no site dos locais de prova (enderego e sala) in- |SITE: www.itecgoias.com.br 21/05/14
dividualizado aos candidatos.
9-Redlizagio das provas objetivas e de Redagio (Portdes abertos as|GOIANIA -.GO / BRASILIA-DF 01/06/14
12h30min e fechamento dos portdes as 13:00 horas)
10-Publicacéo do gabarito preliminar das provas objetivas |SITE: www.itecgoias.com.br 02/06/14
11-Prazo para recurso das provas/gabarito SITE: wwwiitecgoias.com.br 03 e 04/06/14
12-Publicacdo do Gabarito Oficial SITE: wwuv.itecgoias.com.br 09/06/14
13-Publicacdo do Resultado Provisdrio do Concurso Publico SITE: www.itecgoias.com.br 14/06/14
14-Periodo de recursos: resultado provisorio SITE: www.itecgoias.com.br 16 e 17/06/14
15-Publicacdo do Resultado Final SITE: www.itecgoias.com.br 23/06/14
16-Homologagéo do Concurso Plblico SITES: www.itecgoias.com.br, 26/06/14

crefitoll.org. br e Didrio Oficia da

Unido

CAPITULO I

DAS'DISPOSICOES PRELIMINARES

1.0 Concurso Puablico, regido pelos termos deste Edital, sera realizado pelo ITEC - Ingtituto de
Tecnologia e Educagéo Ltda., e serd acompanhado pelo CONSELHO REGIONAL DE FISOTERAPIA
E TERAPIA OCUPACIONAL DA 112 REGIAO - DISTRITO FEDERAL E GOIAS (CREFITO 11).

2.A publicagéo dos atos deste Concurso Publico sera feita no site www.itecgoias.com.br

3.0 Concurso Publico seré constituido de provas objetivas e prova de redacao.

4.0 Regime Juridico é o da Consolidaggo das Leis do Trabalho.

5.A lotagdo dos candidatos convocados e nomeados atenderé as necessidades do CONSELHO
REGIONAL DE FISOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 112 REGIAO - DISTRITO FE-
DERAL E GOIAS (CREFITO 11).

6.As provas serdo aplicadas simultaneamente em GOIANIA-GO e BRASILIA-DF.

7.As despesas da participagdo nas provas e demais procedimentos do concurso correréo por
conta dos candidatos, que ndo terdo direito a alojamento, alimentag&o, transporte e/ou ressarcimento de
despesas.

CAPITULO Il

DOS CARGOS E DAS VAGAS

Descricdo dos cargos a serem preenchidos, nivel de escolaridade /requisitos exigidos, carga
horéria, vencimentos e local de lotagdo com nimero de vagas por cargo:

QUADRO I ~
CARGOS, LOCAL DE LOTAGAO E VAGAS, ESCOLARIDADE/REQUESITOS EXIGIDOS, VENCIMENTO E CARGA HO-
RARIA.

cop Cargos Local de lotagdo e to- [Requisitos Vencimento Carga horéria
tal das vagas (R9$)

01BSB Agente fiscal com des- |Distrito Federal - Curso superior e demais Requi- |R$ 3.049,97 30 horas sema-
cricdo no item b.1 do|01 vagas sitos definidos nos itens a.1, a.2 nais
anexo | e a3 do anexo |

02GYN Agente fiscal com des- |GOIANIA-GO- Curso superior e demais Requi- |R$ 3.049,97 30 horas sema-
cricdo no item b.1 do|02 vagas sitos definidos nos itens a.1, a.2 nais
anexo | e a3 do anexo |

As inscrigdes deverdo ser feitas somente pela internet;, através do site www.itecgoias.com.br.
did 1.1 Para efetuar a inscri¢do, € imprescindivel o nimero de cadastro de pessoa fisica - CPF do
candidato.

1.2 O ITEC - INSTITUTO DE TECNOLOGIA E EDUCACAO LTDA e o CREFITO 11 nédo
se responsabilizardo por solicitagdo de inscricdo ndo ‘recebida por motivos de ordem técnica, dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

Parégrafo Unico. Para efetuar,a inscricdo, € imprescindivel o nimero de cadastro de pessoa
fisica - CPF do candidato.

1.No ato da inscrigdo o candidato devera informar todos os dados solicitados na ficha de
inscrigdo.

2.E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade dos dados informados para a efe-
tivacéo da.insericeo,

3.A inscricdo do candidato para o Concurso Publico implica o conhecimento e a técita aceitacéo
das, condigoes estabelecidas neste Edital, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

4.0 valor da taxa de inscrigdo serd o seguinte:

QUADRO 11 B

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

NiVEL DE ESCOLARIDADE [CARGO [VALOR DA INSCRICAO
SUPERIOR |AGENTE FISCAL |R$ 100,00

5.Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a participacdo no Concurso Pablico.

6.E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporéanea.

7.0 valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢gdo ndo sera devolvido, exceto nos casos de
cancelamento do concurso pela propria Instituicdo (CREFITO 11), pagamentos em duplicidade ou
pagamentos extemporéaneos (fora do prazo definido neste Edital).

8.Na hipotese de cancelamento do Concurso Publico, a devolugéo dos valores pagos a titulo de
inscrigéo sera comunicada através de edital que especifique a forma e a data da devolugéo.

9.Uma vez efetivada a inscricdo, sera permitida a alteragio apenas dos dados consistentes em
inexatiddes ou em erros materiais passiveis de corregdo, falha técnica de comunicagdo ou digitagdo,
obedecendo-se aos prazos de recursos descritos no Cronograma/Quadro | deste Edital.

10.Na hipttese de inexatiddo das declaragBes ou irregularidades dos documentos, sera o can-
didato intimado para esclarecer as incongruéncias e regularizar sua situagdo. Nao sanadas a inexatidéo
das declaragBes ou irregularidades apontadas, o candidato serd eliminado do Concurso Publico, anu-
Iandp-gle todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das demais medidas administrativa, civil ou
criminal.

11.E vedada a efetivagio de mais de uma inscriggio em nome do mesmo candidato.

12.Caso se verifigue mais de uma inscricdo em nome do mesmo candidato, sera considerada
apenas a mais recente.

13.Caso ambas as inscrigdes tenham sido pagas no mesmo dia, considerar-se-4 como mais
recente aquela cujo cadastro de inscrigdo for mais atual.

14.A concorréncia e o resultado dos pedidos de inscricdo serdo publicados via internet no site
www.itecgoias.com.br.

15.Para fazer sua inscrigdo, o candidato devera

I.Ler o Edital de Abertura (disponivel nos site: www.itecgoias.com.br);

I1.Preencher o formulério de inscrigo;

I11.Apds o preenchimento, devera conferir os dados preenchidos no formulério e posteriormente,
pagar o boleto bancario na rede bancéria ou agéncias lotéricas, até a data de vencimento prevista no
respectivo boleto, que sera a data de 02/05/14, primeiro dia Util apds o encerramento das inscrigoes,
conforme edital de abertura- item 2 do Quadro | - Cronograma. Ap6s a confirmagéo de pagamento, sera
disponibilizado no site, no periodo estipulado, o comprovante de inscricéo

16.A inscricdo somente sera efetivada mediante preenchimento da ficha de inscricgo e con-
sequente registro oficial de recebimento da ficha de Inscri¢ao e posterior pagamento da taxa de inscrigéo
ou deferimento do pedido de isencdo de taxa, que sdo pessoais e intransferiveis, com efetivagdo por meio
de comprovante de inscricdo emitido pela ITEC.

17.0 candidato que ndo possua acesso a internet terd um computador, disponibilizado pelo
ITEC, a sua disposi¢do nas sedes do CREFITO em Brasilia-DF e em Goiania-GO, no periodo definido
no cronograma deste Edital (exceto sdbado, domingo e feriado), no horério oficial de funcionamento do
CREFITO 11, que é das 12 horas as 19 horas (horério oficial de Brasilia/DF).

18.0 comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e, caso sgja so-
licitado, ser apresentado nos locais de realizacdo das provas.

19.0 candidato devera acompanhar, via internet, no site www.itecgoias.com.br, a partir da data
prevista no cronograma, a confirmagdo da respectiva inscricdo e do pedido de isencdo da taxa que
houver solicitado.

20.0s candidatos deverdo manter seu endereco atualizado, durante o periodo de realizagdo e
validade do Concurso Publico. N&o cabera ao candidato qualquer reclamacgdo caso ndo seja possivel
localizé-lo por motivo de endereco erréneo ou insuficiente.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032014041700280

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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21.Havera isengdo da taxa de inscrigdo para o candidato que comprovar hipossuficiéncia de
recursos financeiros, nos termos do Decreto Federal n° 6.135/2007.

22.A isencdo do pagamento da taxa dar-se-a mediante requerimento do candidato, feito na
propria ficha de Inscrigdo, no ato da inscri¢do. Neste formulério de inscricdo o candidato declarara que
€ membro de familia de baixa renda, assim compreendida aguela que possua renda per capita de até
meio sal&rio minimo ou aquela que possua renda familiar mensal de ate 03 (trés) salarios minimos.

23.0 candidato que solicitar a isencéo da taxa de inscriggo devera informar, obrigatoriamente,
o Numero de Identificagio Social (NIS) existente no CadUnico (Cadastro Unico dos Programas Sociais
do Governo Federal), sob pena de indeferimento.

35. A Coordenagéo do Concurso Publico decidird sobre os deferimentos dos requerimentos de
isencdo, cabendo recurso do indeferimento da isencdo da taxa, no prazo e locais previstos no Cro-
nograma (Quadro |) do edital de abertura.

36. Caso 0 recurso sgja indeferido, o candidato devera retirar novo boleto bancério, no site
www.itecgoias.com.br, conforme o cronograma deste Edital, para efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo e assim confirmar a inscrig&o.

37. Considera-se como boleto bancério devidamente quitado e a isengdo de taxa DEFERIDA,
cuja publicacdo serd realizada na data e locais previstos no Cronograma (Quadro 1) do edital de abertura,
devendo o candidato manté-lo em seu poder e, caso sgja solicitado, ser apresentado nos locais de
realizacdo das provas, onde também constara uma lista com a relagéo das isencOes deferidas.

CAPITULO IV . .

DA DOCUMENTAGCAO PARA REALIZACAO DAS PROVAS

1.Serdo considerados documentos de identificagdo para realizagdo das provas documentos com
foto oficiais e originais de identidade, expedidos pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas
Armadas ou pela Policia Militar, carteiras expedidas por ordens ou conselhos profissionais regula-
mentados ‘na forma da lei, passaportes e carteiras de trabalho e previdéncia social - CTPS e carteira
naciona de.habilitacdo - CNH.

2 Para redizacdo das provas, os candidatos deverdo comparecer munidos de um dos do-
cumentos oficiais descritos no item anterior.

3.0s"documentos expedidos por orgéos militares e conselhos profissionais que possuam prazo
de validade e estiverem/vencides néo serdo aceitos para redlizaggo das provas,

4.No dia de realizacdo das)provas, os candidatos sd faréo as mesmas mediante a apresentacdo
do documento de identificag@o oficial e original, que contenha impresso e expresso no mesmo do-
cumento, foto, conforme previsto neste Capitulo.

5.0s candidatos que ndo apresentarem o documento de identificagdo oficial e origina previsto
neste Capitulo, por motivo de furto ou‘reubo, deveréo apresentar o Boletim de Ocorréncia Palicial - BO,
sob pena de eliminacéo do concurso.

6.0 Boletim de Ocorréncia devera ter sido expedido por 6rgdo policia nos Gltimos 6 (seis)
meses anteriores a aplicagdo das provas.

7.No dia de aplicacdo das provas, ndo sera aceita copia do_documento de identificagdo, ainda
que autenticada, nem protocolo de requerimento do documento.

A pessoa que se apresentar para realizagd das provas’sem o comprovante de inscricdo e seu
nome ndo constar na lista de inscritos ndo seré considerada candidata deste concurso e ndo podera fazer
as provas.

CAPITULO V .

DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE CONDICOES ESPECIAIS PARA FAZER AS
PROVAS

1.As pessoas com necessidades especiais, permanentes ou eventuais, € assegurado o direito de
requerer condicOes especiais para fazerem as provas.

2.0s candidatos que necessitarem de condi¢des especiais deverdo requeré-las, no formulario de
inscri¢do, especificando sua situacdo e a condigdo especial necesséria para a realizagdo das provas.

3.No caso de condi¢ao especial para amamentacdo, a candidata, além de fazer o requerimento
dessa condi¢ao, devera levar no dia de provas um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga

4.A candidata que ndo levar acompanhante ndo podera utilizar-se do direito de amamentar
durante o periodo de provas, nem podera realizar as provas acompanhada da crianga.

5.Sera permitido, no méaximo, um acompanhante por crianga.

6.Somente os materiais de uso pessoal da crianga seréo permitidos no acesso a sala de aten-
dimentos especiais.

7.0s candidatos que necessitarem de atendimentos diferenciados devera submeter-se, se con-
vocados, a exame perante a junta médica credenciada pelo ITEC - INSTITUTO DE TECNOLOGIA E
EDUCACAO LTDA, que tera o poder de decidir se o candidato necessita ou ndo de condigdes especiais
para fazer as provas e opinara sobre o grau dessa necessidade.

8.A solicitagdio de condicOes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade..

CAPITULO VI

DAS PROVAS DO CONCURSO

1.Para o cargo serdo aplicadas provas objetivas e de redacdo de carédter eliminatério e clas-
sificatorio.

2.As provas objetivas e de redacdo serdo realizadas em BRASILIA-DF e em GOIANIA-GO, em
loca e horarios previamente divulgados pelo ITEC no site www.itecgoias.com.br de acordo com o
Cronograma do concurso.

3.No dia de realizag8o das provas objetivas e de redagdo, os portdes dos locais de provas seréo
abertos aos candidatos, meia hora antes do horério estabelecido para o inicio da prova e fechados,
pontualmente, no horério indicado no Cronograma (Quadro |) deste Edital (horério oficia de Bra-

silia).
edital.

4.N&o serd permitida a entrada de candidatos fora do periodo previsto no Cronograma deste

5.Recomenda-se aos candidatos comparecerem ao local das provas com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horério fixado para o fechamento dos portdes.

6.Para realizacdo das provas, o candidato devera

(1)Deixar sobre a carteira apenas o documento de identificagdo que contenha a foto do can-
didato e o comprovante de inscriggo.

(2)Usar apenas caneta esferogréfica de corpo transparente e de tinta azul ou preta;

7.No dia de aplicacéo das provas, ndo serd permitido o uso de borrachas, canetas fabricadas em
material ndo transparente, lapiseiras e folha de rascunho que ndo esteja no caderno de provas.

8.Bolsas e similares dever&o ser colocados em local indicado pelo fiscal do ITEC - INSTITUTO
DE TECNOLOGIA E EDUCAGAO LTDA.

9.Durante a realizagdo das provas ndo serd permitido portar €/ou utilizar armas de qualquer
natureza, 6culos escuros, lencos, itens de chapelaria, celulares ou quaisquer aparelhos que permitam
transmissdo e recepcdo de dados, outros equipamentos eletronicos e/ou digitais e ainda relégios de
qualquer natureza.

10.N&o serd permitida a troca de materiais entre os candidatos ou a consulta de qualquer
natureza durante a realizag8o das provas.

11.Ndo havera aplicagdo de prova fora dos espagos fisicos, das datas e dos horérios pre-
determinados nos respectivos Editais.

12.No horério reservado as provas, estd incluido o tempo destinado aos procedimentos de
seguranga e a transcrigdo das respostas para o cartdo de resposta e para a redacéo.

13.A inviolabilidade das provas sera comprovada na sala de aplicacéo das provas, no momento
do rompimento do lacre dos pacotes, mediante termo de abertura, e na presenca de, no minimo, dois
candidatos.

14.0s 3 (trés) dltimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova até o término da
prova.

15.Nao havera segunda chamada para as provas.

16.0 candidato que necessitar se ausentar da sala de provas, por qualquer motivo, sd podera
fazé-lo acompanhado de um fiscal.

17.S80 de responsabilidade do candidato conferir o caderno de provas, inclusive o nome, o
ndmero da inscricdo e o ndmero do documento de identificacdo, no momento em que recebé-lo.

18.Caso seja verificado algum erro ou defeito de impressdo, o candidato deve solicitar a
imediata substituicdo do caderno de provas.

19.Na redlizagdo das provas, os candidatos somente poderdo se retirar da sala de provas em
definitivo 2 (duas) horas depois do horério previsto para o comeco destas, sob pena de desclassificacéo
automética do Concurso;

20.0s candidatos s6 poderdo levar o caderno de provas para casa, 3 (trés) horas apds o horério
de inicio das mesmas.

| - DA PROVA OBJETIVA

1.A prova objetiva de mdltipla escolha sera aplicada para o cargo e contera 4 (quatro) pro-
posi¢des para cada questdo, sendo que apenas uma delas serd considerada correta.

2.A prova objetiva serd interdisciplinar e contextualizada e realizada de acordo com o contetido
programético previsto no Anexo II.

A prova objetiva constara da quantidade de questées, conforme QUADRO 1V, a seguir:

QUADRO |V - QUANTIDADE DE QUESTOES E PONTUAGAO
NiVEL DE ENSINO DISCIPLINAS NUMERO~DE QUES- | VALOR DA QUES- | TOTAL DE PON-
TOES TAO TOS
Nivel Superior Lingua Portuguesa 10 2 20
Legislacéo 12 15 18
Informética 8 15 12
Conhecimentos 20 25 50
| Especificos
TOTAL _ DE 50 TOTAL DE PONTOS 100
QUESTOES

3.A nota da prova objetiva sera igual a somatéria de pontos das questfes assinaladas em
conformidade com o gabarito oficial definitivo, considerando o valor das questdes definido no item
anterior.

4.Na redlizacd0 da prova objetiva, o candidato devera transferir, com caneta esferogréfica de
corpo transparente e de tinta azul ou preta, as respostas objetivas para 0 cartdo de resposta.

5.0 cartéo de resposta sera o Unico documento vélido para a correcdo da prova objetiva

6.0 candidato devera observar as instrugdes de preenchimento no cartéo de resposta, sendo de
sua responsabilidade os prejuizos advindos das marcagOes feitas incorretamente. Sdo exemplos de
marcagoes incorretas: marcagdo de dois alvéolos para uma mesma questdo; marcagdo rasurada ou
emendada; alvéolo ndo preenchido completamente ou assinalado com excessiva forga.

7.A0 terminarem as provas, os candidatos deverdo entregar o cartdo de resposta ao fisca de
sda

8.Em nenhuma hipétese havera substituicdo do cartdo de resposta.

9.0 candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o cartdo-resposta, sob pena de eliminagdo do concurso publico, por impossibilidade de rea-
lizacdo da leitura optica

10.0 gabarito preliminar da prova objetiva sera publicado no site www.itecgoias.com.br, na data
prevista no cronograma.

11.A prova objetiva tera cardter eliminatdrio e classificatorio, visando avaliar o grau de co-
nhecimento tedrico do candidato necessario ao desempenho do cargo. Essa prova tera duragdo de 04
(quatro) horas‘e sera composta de questdes de multipla escolha, de acordo com o contetido programético
constante do’Anexo |1 deste edital.

12.A~avaliaco da prova objetiva valera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera constituida de 50
questdes.

13.Sera eliminado do/Concurso o candidato que ndo acertar, no minimo, 50% (sessenta por
cento) do total das questdes das provas-objetivas.

16. Seré classificado o candidato que acertar 50% (cingquenta por cento) ou mais do total das
questdes da prova objetiva

Il - DA PROVA DE REDAC;AO

1.A Prova de Redag8o sera realizada no mesmo.dia e dentro dos prazos de duragdo previstos
para a realizagdo da prova objetiva.

2.A Prova de Redagdo sera avaliada na escala de 0'(zero)ya 100 (cem) pontos com peso 2 (dois)
e tera cardter eliminatdrio ou classificatorio.

3.Prova de Redag@o consistira na elaboracdo de um‘texto dissertativo, com extensdo minima de
20 (vinte) linhas e méxima de 30 (trinta) linhas, com base em tema’apresentado no caderno de
provas.

4.Somente serdo corrigidas as provas de redacdo dos candidatos classificados na prova ob-
jetiva,

5. A Prova de Redacdo devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferogréafica de
tinta preta ou azul.

6.A folha de texto definitivo da Prova de Redacdo ndo podera ser assinada, rubricada, nem
conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que a identifique, sob“pena de
anulagdo. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcrigéo de texto
definitivo acarretard a anulagdo da prova do candidato.

7.A folha do texto definitivo sera o Unico documento vélido para a avaliagdo da prova dis-
cursiva. A folha para rascunho, contida no caderno de provas, € de preenchimento facultativo e ndo
valera para tal finalidade.

8.No Prova de Redagdo, a adequacdo ao tema, a argumentacdo, a coeréncia e a elaboragéo
critica totalizaréo a nota, assim distribuidos:

PONTUAGAO DA PROVA DE REDAGAO
TEMA/TEXTO: Ser&o verificados a adequagéo ao tema (pertinéncia ao tema proposto), a adequagéo & proposta (per-
tinéncia quanto ao género proposto e obediéncia ao niimero de linhas exigidas.

20
ARGUMENTAGAO: Serdo verificados a especificagio do tema, selecdo de ideias distribuidas de forma ldgica, con-
catenadas, e a apresentag&o de informacdes, fatos e opinides pertinentes ao tema, com articulagéo e consisténcia de
raciocinio.

COERENCIA ARGUMENTATIVA: Serd verificada a coeréncia argumentativa, selecdo e ordenagdo de argumento; re-
lagBes de implicagéo ou de adequacéo entre premissas e as conclusdes que dela se tiram ou entre afirmagdes e as
consequéncias que dela decorrem.

ELABORAGAO CRITICA: SerZo verificados a elaboragdo de proposta de intervengéo relacionada ao tema abordado e
a pertinéncia dos argumentos selecionados fundamentados em informagBes de apoio, estabelecendo relacdes logicas que 20
visem propor valores e conceitos.

TOTAL DE PONTOS 100

40

20

9.A avaliagdo do dominio da modalidade escrita da lingua portuguesa totalizara o niUmero de
erros do candidato, considerando-se aspectos como acentuacdo, grafia, pontuacdo, concordancia, re-
géncia, morfossintaxe, propriedade vocabular e translineag&o.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032014041700280

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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10.Para o texto dissertativo €/ou descritivo, sera computado o nimero total de linhas efe-
tivamente escritas pelo candidato.

11.Sera desconsiderado, para efeito de avaliagéio, qualquer fragmento de texto que for escrito
fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima permitida

CAPITULO VII i

DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO FINAL E CRITERIOS DE DESEMPATE

1.0 resultado final do Concurso Plblico sera divulgado para o cargo por ente da federacdo
separados por candidatos, em ordem de classificacdo dos resultados apurados, contendo o nimero do
RG, o nimero de inscri¢éo e a nota fina dos candidatos aprovados por ordem decrescente dos pontos
obtidos, reprovados e ausentes. Sera publicada listagem a parte dos candidatos concorrentes a vagas de
portadores de necessidades especiais.

2.Verificando-se a ocorréncia de empate no total dos pontos apurados, tera preferéncia na ordem
de classificag8o, sucessivamente, o candidato que:

|.Possuir maior idade entre os idosos (maiores de 60 anos), conforme determina a Lei Federal
n° 10.741/2003 - Estatuto do |doso;

1.Obtiver maior nota na prova de conheci mentos especificos;

I11.0Obtiver maior nota em Red

IV.Possuir maior idade, em caso de n&o ser idoso.

CAPITULO VIII B

DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO

1.Terdo suas provas anuladas e poderdo ser eliminados do concurso os candidatos que, durante
a realizag8o das provas:

dI .I;JIéo apresentarem documento de identificag8o para acesso a sala de provas, conforme definido
neste Edital;

Il.Usarem ou tentarem usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagdo;

11.Forem surpreendidos dando ou recebendo auxilio para a execugéo de quaisquer das provas;
portando ou utilizando caneta fabricada em material ndo transparente, lapiseira, régua de caculo,
boraa(c:jhas calculadoras ou similares, livros, dicionarios, notas, impressos ou comunicando-se com outro
candidato;

IV.Estiverem portando ou utilizando_Gculos escuros, lencos, itens de chapelaria, celulares ou
quaisquer aparelhos que permitam transmissdo e recepcdo de dados, outros eguipamentos eletronicos
e/ou digitais e ainda relégios de qualquer natureza;

V.Faltarem com a devida cortesia para com qualquer um dos fiscais, auxiliares, coordenadores,
autoridades presentes ou para com os outros candidatos,

VI.Fizerem anotagOes relativas as suas respostas em papel ou outro instrumento ndo fornecido
pelo ITEC - INSTITUTO DE TECNOLOGIA E EDUCACAO LTDA no comprovante de inscricio ou
em qualquer outro meio, que ndo o permitido;

VII.N&o entregarem o material de provas ao término do tempo estabelecido para sua rea
lizacéo;

VIIl.Afastarem-se da sala ou do local de prova, a qualquer tempo, sem 0 acompanhamento do
fiscal ou portando cartdo de resposta antes do horério estabelecido;

I X.Descumprirem as instrugdes contidas no caderno de provas, cartdo de resposta, nas normas
deste Edital, nas normas complementares e nas decisdes do ITEC - INSTITUTO DE TECNOLOGIA E
EDUCACAO LTDA;

X.Perturbarem de qualquer modo a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento in-
devido;

XI1.Recusarem a submeter-se aos procedimentos de seguranca aplicados durante o concurso.

2.Estardo eliminados ainda, os candidatos que:

I.Ndo comparecerem no dia de aplicacdo de provas;

[I.Enquadrarem-se em outras situacOes previstas neste Edital.

3.Na eliminaggo de candidato sera sempre assegurado o direito de ampla defesa e contraditorio,
podendo o candidato recorrer durante o periodo previsto no Cronograma deste edital.

CAPITULO IX

DOS RECURSOS

1.0s recursos deverdo ser apresentados, em formul&rio disponivel no  site www.itec-
goias.com.br.

2.0 prazo de interposicéo de recurso serd de 02 (dois) dias corridos, contados da data da
publicacdo do evento.

3.A decisfo dos recursos sera dada a conhecer, coletivamente, publicada via internet no site
www.itecgoias.com.br.

4.N&o serd aceito pedido de revisio de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo.

5.Se, do exame dos recursos, resultar anulagdo de quest8po, os pontos correspondentes a esta
serdo computados uma Unica vez a todos os candidatos; independentemente de suas respostas ou de
terem recorrido.

6.Se houver alteragdo do gabarito oficial” preliminar, a prova seré corrigida de acordo com o
gabarito oficia definitivo.

7.Em hip6tese alguma, 0 quantitativo de questdes das provas sofreré alteraggo.

CAPITULO X 5 .

DO RESULTADO FINAL, HOMOLOGAGCAO E NOMEACAO

1.0 resultado final do concurso sera publicado no site www.itecgoias.com.br, na data prevista
no cronograma.

2.0 resultado do concurso serd homologado pelo CREFITO 11, e publicado no Diario Oficia
da-Unido.

3.0s candidatos serdo nomeados segundo a necessidade do CONSELHO REGIONAL DE
FISOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 112 REGIAO - DISTRITO FEDERAL E GOIAS
(CREFITO 11), a partir da homologacdo, obedecendo ao quantitativo de vagas, conforme Edital de
Convocacdo, que designara data, horario e local para comparecimento.

4.0s candidatos convocados apresentar-se-80 para posse as suas expensas.

5.0s candidatos que ndo comparecerem para posse no prazo estabelecido na convocagdo, ou
firmarem desisténcia, perderdo o direito & vaga, convocando-se o préximo na lista de classificados.

CAPITULO XI

DAS CONDIGOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

1.Todos os candidatos nomeados serdo submetidos, para o efeito de posse, a exame médico
oficia que emitirdo Laudo Médico sobre a regularidade ou ndo das condicoes fisicas e mentais do
candidato para o desempenho do cargo.

2.Na data do exame médico oficia acima citado, os candidatos nomeados dever&o apresentar ao
CREFITO 11 com os seguintes exames médicos:

|.Hemograma Completo;

I1.Glicemia em jgjum;

I11.RX do Térax - PA. e perfil, acompanhado do laudo;

IV.Eletrocardiograma de repouso (com laudo);

V.Eletroencefalograma (com laudo).

3.0s exames médicos acima citados deverdo ser atuais (retroatividade de até 30 dias).

4. Os candidatos aprovados no concurso de que trata este Edital sero investidos no cargo, se
atendidas ainda as seguintes exigéncias:

|.Terem nacionalidade brasileira ou portuguesa, e no caso de nacionaidade portuguesa estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo dos
direitos politicos nos termos do art. 12 § 1° da Constituicéo da Republica Federativa do Brasil;

I1.Estarem em gozo dos direitos poaliticos;

I1l. Estarem em dia com as obrigacOes eleitorais;

IV.Estarem quites com as obrigagdes do servico militar, no caso de candidatos do sexo mas-
culino;

V.Terem idade minima de 18 anos na data da posse;

VI.Terem aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes inerentes ao cargo;

VIl. Comprovarem ao tempo da posse 0s requisitos exigidos para o cargo.

5. O candidato regularmente nomeado devera apresentar a0 CONSELHO REGIONAL DE
FISOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 112 REGIAO - DISTRITO FEDERAL E GOIAS
(CREFITO 11), no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, sob pena de eliminagdo do Concurso
Pablico, com perda da vaga, os seguintes documentos:

|.fotocopia autenticada da certiddo de nascimento e/ou casamento;

11.fotocopia autenticada da certidao de nascimento dos filhos (se tiver);

I11.fotocopia autenticada do CPF;

IV.titulo de eleitor com comprovante de votacdo na Ultima elei¢cdo, nos dois turnos, quando
houver, ou certiddo de quitacdo eleitoral;

V.fotocopia autenticada certificado de reservista, se do sexo masculino;

V| .fotocopia autenticada da carteira de identidade;

VIl .fotocopia autenticada do cartéo de cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

VIll.comprovante de residéncia;

I1X.declaragéo de bens e valores que constituem o seu patrimonio;

X.declaragdo de que ndo exerce outro cargo, emprego ou fungdo publica

Xl.laudo médico favoravel, fornecido pela Junta Médica Oficial.

X11.02 (duas) fotografias 3x4 recentes;

Xlll.cartdo do PIS/PASEP,

XIV.declaragdo de antecedentes criminais, expedida pelo Cartério Criminal Competente da
Comarca na qual o candidato tenha residido nos udltimos 05 (cinco)-anos;

XV.diploma, certificado ou documento de comprovacdo da conclusdo do curso correspondente
a escolaridade exigida para o cargo;

XVl.declaragdo pessoal de ndo ter sido demitido, do servico publico (federal, estadual ou
municipal) por motivo de falta grave (justa causa) mediante processo administrativo.

6.A falta de comprovagdo de qualquer um. dos requisitos acima especificados, impedira a posse
do candidato.

7.0s candidatos aprovados e,nomeados tomardo posse na sede do CONSELHO REGIONAL
DE FISOTERAPIA E TERAPIA.OCUPACIONAL DA 112 REGIAO - DISTRITO FEDERAL E GOIAS
(CREFITO 11), a que.concorred.

CAPITULO XII

DAS)DISPOSICOES GERAIS

1.'A inscricao do candidato implicara a aceitagdo das normas para 0 Concurso PUblico, contidas
nasinstrugdes aos candidatos neste Edital, na capa do caderno de provas, no cartéo resposta e em outros
meios que vierem a ser publicados.

2. O concurso terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologagdo
do resultado fina no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma Unica vez e por igual
periodo.

3. O CONSELHO REGIONAL DE FISOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 117
REGIAO - DISTRITO FEDERAL E GOIAS (CREFITO 11), se reserva ao direito de convocar 0s
candidatos aprovados de acordo com suas necessidades, obedecendo sempre & ordem de classificacéo e
utilizando para isso os meios de publicagdo admitidos neste Edital.

4. N&o haverd segunda chamada nem revisio de prova

5. Caso hagja algum erro no enunciado da questéo, este podera ser realizado através de errata
escrita e anunciada a todos os candidatos presentes nos locais de aplicacdo das provas.

6. Reclamagdes de candidatos sobre a existéncia de erro em quest@es das provas, mesmo que
por suposi¢do, somente serdo conhecidas quando comunicadas, registradas e assinadas pelo candidato e
pelo aplicador de provas, em formulario proprio de ocorréncias, disponivel para este fim na ocasido da
realizacdo da prova.

7. O Concurso Publico obedecera ao novo Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa.

8. Apbs o resultado final, caso tenham sido aprovados, os candidatos deverdo manter o res-
pectivo endereco atualizado perante o departamento ou segdo de pessoal do CONSELHO REGIONAL
DE FISOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 112 REGIAO - DISTRITO FEDERAL E GOIAS
(CREFITO 11),

9. Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no concurso, constatada antes, du-
rante ou depois de sua realizagdo, sera objeto de inquérito administrativo e€/ou policial nos termos da
legislagdo pertinente, estando a pessoa sujeita as penalidades previstas na respectiva legislagéo.

10. Sempre que necessario, 0 ITEC - INSTITUTO DE TECNOLOGIA E EDUCACAO LTDA
divulgard normas complementares por meio de Editais especificos sobre o concurso, viainternet, nos site
Www.itecgoias.com.br.

11. Os casos omissos neste Edital referentes ao Concurso Publico serdo resolvidos pelo CON-
SELHO REGIONAL DE FISOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 112 REGIAO - DISTRITO
FEDERAL E GOIAS (CREFITO 11),

12. Caso o candidato tenha sofrido penalidade no exercicio de fungdo publica, mas tenha
cumprido a pena eventualmente imposta, em principio, ndo poderd haver ébice de sua posse, se lograr
éxito em concurso publico.

16. Caso o candidato tenha antecedentes criminais, s6 havera impedimento para a sua nomeagao
quando ainda néo tenham se passado 05 (cinco) anos da exting&o da punibilidade ou do cumprimento da
pena.

17. O certame destina-se também a formagdo de reserva técnica, cujo cadastro sera formado
pelos candidatos classificados até o limite de 25 ( vinte e cinco) vezes do nimero de vagas ofertadas
pelo Concurso Publico.

18. Sera publicada em separado a relacdo dos candidatos componentes da reserva técnica,
considerando eliminados do certame todos os candidatos classificados além do limite da respectiva
reserva.

BRUNO METRE FERNANDES
Presidente do Conselho

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032014041700280

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO |
REQUISITOS E DESCRIGAO DOS CARGOS: AGENTE FISCAL

a)REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO:

al-Possuir Diploma, devidamente registrado, fornecido por
instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Edu-
cacdo em Fisioterapia ou em Terapia Ocupacional, e possuir Registro
Profissional no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocu-
pacional.

a.2-Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo em categoria
"B".

a3-Ter solicitado baixa da inscricdo de Fisioterapeuta ou
Terapeuta Ocupacional CREFITO para a posse.

b) DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:

b.1-Operar computadores e outros equipamentos de infor-
matica; prestar atendimento e orientagdo aos profissionais e a So-
ciedade; redlizar andlise, conferéncia, confecgdo, arquivamento e con-
trole de processos e documentos; redlizar a inser¢do de dados em
sistemas especificos de controle e gerenciamento de informagdes;
confeccionar relatorios; fazer fiscalizages, inclusive in loco, em mu-
tirBes nacionais, participar de viagens nacionais, manter consulta di&
ria a jornais, revistas e outras fontes de informagBes, receber de-
nuncias; contribuir com a elaboragdo de plangjamentos visando a
melhoria e_racionalizagdo dos procedimentos e métodos fiscaliza-
tériossdo CREFITO 11; participar de cursos, palestras em univer-
sidades ououtres érgéos, na circunscricdo ou ndo do CREFITO 11,
quando delegado pela presidéncia; conduzir veiculos e viaturas.

] ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO- NIVEL-ENSINO SUPERIOR

1. LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacdo
de frases palavras ou textos; fonética e fonologia; acentuacéo gréfica;
sinais de pontuacdo; emprego do hifen; classificacéo daspalavras,
flexdo e emprego das classes de palavras, craseandlise sintética;
classificagdo dos termos da oragdo; concordancia nomina _esverbal;
regéncia nominal e verbal; colocacdo dos pronomes obliquos,tonos;
significagdo das palavras: sinbnimos, homonimos e par6nimos; se-
mantica. -

2.LEGISLACAOQ: Decreto Lei 938/69, Lei 6.316/75, Lei Fe-
deral 9.784/99, Lei Federal 8.856/94.

3.INFORMATICA: Conceitos bésicos de componentes fun-
cionais de computadores ( hardware e software ),Utilizacdo da pla-
nilha eletrénica Microsoft Excel, Utilizacdo de editor de texto Word,
Conceitos béasicos de seguranga da informagdo - Confidencialidade,
disponibilidade e integridade; codigos maliciosos ( maware ); , pro-
tecdo de rede, certificados digitais; assinaturas digitais.

4. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Resolugtes e Pa-
receres do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional e
do Conselho Regiona de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 112
Regi&o. Disponivel no site: www.crefitoll.org.br

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA
DO ESTADO DE GOIAS

EXTRATOS DE CONTRATOS

CONTRATANTE: CREMEGO; CONTRATADA: Unimed Goiania
Cooperativa de Trabalho Médico; CPF/CNPJ: 02.476.067/0001-22;
OBJETO: Elaboragdo e realizagdo do Programa de Controle de Salde
Ocupacional - PCMSO, através da prestagdo de servigos em aten-
dimento médico ocupacional, admissionais, demissionais, mudanca de
funcéo, retorno ao trabalho e periddicos de acordo em a NR 7 do
Ministério do Trabalho; VALOR DO CONTRATO: R$ 3.358,15; VI-
GENCIA: 27/12/2013 & 26/12/2014; ASSINATURA: 27/12/2013.

CONTRATANTE: CREMEGO; CONTRATADA: Unimed Goiania
Cooperativa de Trabalho Médico; CPF/CNPJ: 02.476.067/0001-22;
OBJETO: Elaboragdo do Programa de Prevencdo de Riscos Am-
bientais - PPRA, nos termos da Portaria n° 25 de 29/12/94, NR 9 do
Ministério do Trabalho, VALOR DO CONTRATO: R$ 730,14; VI-
GENCIA: 27/12/2013 & 26/12/2014; ASSINATURA: 27/12/2013.

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

ESPECIE: Quarto termo aditivo ao contrato de prestagio de servicos
odontolégicos; OBJETO: Prestacdo de servigos odontoldgicos aos
funcionérios do Cremego, seus dependentes e agregados; CONTRA-
TANTE: CREMEGO; CONTRATADA: Uniodonto Goiénia - Coo-
perativa de Trabaho de CirurgiGes Dentistas;, CNPJ
00.891.689/0001-91; VALOR ANUAL: R$ 2.8591,20; DATA DO
ADITIVO: 29/01/2014; VIGENCIA: 31/01/2014 a 31/01/2015.

Termo Aditivo n° 6/2014 - CRM-PR a0 contrato n° 36/2009-CRM-
PR

Contratante: CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARA-
NA; Contratado: FORUM INFORMACOES COMERCIO DE JOR-
NAIS LTDA - ME. VALOR: O valor anual a contratar passard a ser
de R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).; Dr. Luiz Ernesto Pujol -
Presidente do CRM-PR; Sra. Zoila Pereira - FORUM INFORMA-
COES COMERCIO DE JORNAIS LTDA - ME. Data 26/03/2014.

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

AVISO DE LICITAGCAO
CONCORRENCIA N° 1/2014

O Conselho Regiona de Medicina do Estado de Santa Catarina,
leya ao conhecimento dos interessados que se acha aberta a CONCOR-
RENCIA PUBLICA, EDITAL N° 01/2014, tipo menor_prego por lote,
regidapelaLei n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e alteragdes introduzidas

asLeisn.°8.883, de 08 dejunho de 1994, en.®9.648, de 27 demaio de
1998, cujo objeto € a contratacéo de empresa para fornecimento de mo-
biliario e de placas de comunicacéo visual, da nova sede adminisirativa
do Conselho, nas condic¢des constantes neste edital e em seus anexos, em
regime de empreitada por prego global por lote. O recebimento da do-
cumentaggo e propostas dar-se-a até as 13.30 do dia 14 de maio de 2014
com a Comissao id delLicit do Cremesc - Av. Rio Branco, 533
- sala 402 - Centro - Floriandpolis/SC - CEP 88015-201, com inicio da
abertura dos envelopes 30 (trinta) minutos apos, na Sala de Licitagdes do
Cremesc, localizada no endereco acima mencionado, 6° andar.

Floriandpolis, 11 de abril de 2014
~ ARMANDO JOSE D’ACAMPORA
Presidente da Comissfo EspeuI id de Licitaggo danovasede
nterino

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA,
VETERINARIA DO ESTADO DO PARANA

EDITAL
CONCURSO PUBLICO
292 CONVOCACAO DE CANDIDATO

O Presidente do Conselho Regiona de Medicina Veterinaria
do Estado do Parand, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidas
pela Lei n° 5.517/68 e atendendo o disposto no item 10.3 do Edital
CRMV-PR n° 001/2010, de 27/09/2010, publicado no D.O.U. n° 191,
Segé0 3, pagina 144, em 05/10/2010, resolve: .

_Convocar 0 candidato abaixo relacionado, habilitado no Con-
curso Publico do Conselho Regional de Medicina Veterindria do Pa-
rang, para contratacdo em carater experimental, conforme previsto no
subitem 10.5, do Edital CRMV-PR n° 001/2010, para comparecer, no
prazo de 10 (dez) dias a contar da publicacdo desta convocacéo, de
acordo com o previsto nos subitens 10.1 a 10.10 do referido edital,
conforme.cargo e local a seguir: Apresentacdo na Segéo de Pessoal do
CRMV-PR; locdizada na Rua Fernandes de Barros, n° 675/685, Bair-
ro Alto’da Rua XV, em Curitiba, Parana Advogado - Rafael Pereira
Gabardo Guimaraes.

ELIEL DE FREITAS

CONSELHO REGIONAL DE NUTRICIONISTAS
DA 10* REGIAO

EDITAL DE 16 DE ABRIL DE 2014
CONCURSO PUBLICO N¢2/2014

Realizacdo: Concursos SS1 o \

~ Conselho Regional de Nutricionistas - 10° Regido/SC, torna
publico que encontra-se disponivel no Painel de Publicacdes e no site
www.concursosssl.com.br, edital que prorroga as inscrigoes<do con-
curso e atera a data da prova objetiva

JANAINA DE SOUZA SEMPRE BOM
Presidente

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA
DE SAO PAULO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 17/2014

PROC. N° 401/2014 - pelo critério de menor preco total. Objeto:

uisicio de eguipamentos de informética a?mlcrocomputadg)r?.
Aberturac 06/05/2014 as 10:00 horas. O Edital podera ser retirado
gratunamer]te na Av. Paulista, 688 - 8° andar das 08:00 as 12:00h. e
las 13:00 as 17:00h. ou no site www.crosp.org.br. InformagGes pelo
fone (11) 3549.5500 - rama 5511 - licitagbes ou e-mail: licita-
cao@crosp.org.br

Sao Paulo, 16 de abril de 2014
LOURENCO OLIVA NETO
€goeiro

CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA
DA 202 REGIAO

EDITAL
CONVOCACAO DE CANDIDATOS
NO CONCURSO PUBLICO N° 1/2014

O Presidente do Conselho Regional de Quimica - 20? Regido
- (CRQ-XX), no uso de suas aﬁrlbyl?ﬁs legais, torna publico aos
candidatos inscritos no concurso plblico n° 1/2014 que as provas
objetiva e discursiva seréo aplicadas no dia 20 de abril de 2014 e,
teréo a durago de quatro horas. Informa ainda que os portdes seréo
abertos as 13h00 e fechados as 14h00 horério de Brasilia Loca de
Brovas: FACSUL - FACULDADE MATO GROSSO DO SUL - CAM-
US AVENIDA AFONSO PENA. ENDERECO: AVENIDA AFON-
SO PENA, 275 - BAIRRO: AMAMBAI - CAMPO GRANDE/MS. Os
candidatos dever&o, obrigatoriamente, acessar o endereco eletronico
h.tg)s://concursosquadrlx.org_.br/default.aspx, por meio de busca indi-
vidual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados, e imprimir
sua confirmag&o de inscri¢do em que constam informagdes sobre o seu
local de prova e a respectiva sala de redlizagd. O candidato somente
podera realizar as provas no local designado na consulta individual
disponivel no enderego eletronico citado no subitem anterior.

EVANDER LUIZ FERREIRA

Ineditoriais

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE APOSENTADOS,
PENSIONISTAS E IDOSOS ASBAPI

EDITAL DE CONVOCAGCAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Pelo presente Edital, o Presidente da Entidade, no uso de
suas atribuicoes legais e estatutérias, CONVOCA todos os Aposen-
tados, Pensionistas e Idosos, de empresas privadas, publicas, publicas
autérquicas, paraestatais ou de economia mista, lem de idosos e
quaisquer outros benefici&rios do INSS, militares reformados e da
reserva das Forgas Armadas, bem como pensionistas de militares das
Forgas Armadas, de todos os Estados, Municipios e Distrito Federal
do territério Nacional, para participarem da ASSEMBLEIA GERAL
de reratificacdo da fundacdo, que serd redlizada aos 23 do més de
abril de 2014 as 09:00 hs em primeira convocagdo, na sede da
Entidade situada no SRTVS, Quadra 701, Bloco 2, Loja 88, Brasilia
- DF, a fim de apreciarem e deliberarem a seguinte ordem do dia: a)
Reratificagdo da Fundag@o da Associacdo Brasileira de Aposentados,
Pensionistas e Idosos; b) Reratificacdo da Diretoria Eleita; c) Re-
ratificacdo do Estatuto da Entidade. N&o havendo quérum para a
assembléia em primeira convocagdo, a mesma sera realizada em se-
gunda e Ultima convocagdo, as 09:30hs, com qualquer nimero de
presentes, no mesmo local. Brasilia - DF, 16 de abril de 2014. Gil-
berto Torres Laurindo- Presidente - CPF: 042.611.352-72.

Em 16 de abril de 2014.
GILBERTO TORRES LAURINDO

CENTRO UNIVERSITARIO DA FUNDAGCAO
EDUCACIONAL INACIANA PADRE SABOIA DE
MEDEIROS

EDITAL DE 8 DE ABRIL DE 2014
PROCESSO SELETIVO 2° SEMESTRE/2014

O Reitor do Centro Universitario da Fundagdo Educacional
Inaciana Padre Saboia de Medeiros - FEI torna publico, que nos dias
7 e 8 de junho de 2014, serdo realizadas nos termos da legislagcdo
vigente, as provas do Concurso Vestibular/Processo Seletivo para o 2°
semestre do ano letivo de 2014 para os cursos de Engenharia, Ciéncia
da Computagdo e Administragdo do Centro Universitario da FEI; para
preenchimento de 726 (setecentos e vinte e seis) vagas para o pri-
meiro periodo do curso de Engenharia diurno e noturno, 94 (noventa
e quatro) vagas para 0 primeiro periodo do curso de Ciéncia da
Computagdo noturno, 207 (duzentos e sete) vagas para 0 primeiro
periodo do curso de Administragdo noturno - campus Sao Bernardo
do Campo, 491 (quatrocentos e noventa e um) vagas para o primeiro
periodo do curso de Administragdo matutino e noturno - campus
Liberdade. Locais dos Cursos: Os cursos de Engenharia diurno e
noturno, o curso de Ciéncia da Computagdo noturno e o curso de
Administracdo noturno - campus S8 Bernardo do Campo seréo mi-
nistrados no campus sede do Centro Universitério da FEI situado a
Av. Humberto de Alencar Castelo Branco, n° 3972 - Bairro Assungéo
- S0 Bernardo do Campo - Séo Paulo e os cursos de Administragdo
matutino‘e noturno - campus Liberdade serdo ministrados no campus
do Centro Universitério da FEI situado & Rua Tamandaré, n° 688 -
Bairro Liberdade - S&o Paulo. Cursos: Engenharia - Periodo Diurno:
NUmero de vagas para 0 segundo semestre de 2014: 350 (trezentos e
cinquenta). Habilitacoes:~Engenharia Quimica, reconhecido pelo De-
creto Presidencial n®“28.375/50; Engenharia Mecéanica, reconhecido
pelo Decreto Presidencia ‘n°30.429/52; Engenharia Mecanica Enfase
Mecénica Automobilistica, reconhecido/pelo Decreto Presidencia n°
72.012/73; Engenharia Elétrica, Enfase Eletrénica; Enfase Compu-
tadores; Enfase Telecomunicagdes, reconhecido pelo Decreto Pre-
sidencial n° 72.012/73; Engenharia Téxtil, reconhecido-pela Portaria
Ministerial n°® 78/91; Engenharia Civil, reconhecido/pela Portaria Mi-
nisterial n° 104/91; Engenharia de Materiais, reconhecido pela:Por-
taria MEC 1.030/2006; Engenharia de Producdo, reconhecido pela
Portaria MEC 1.030/2006 e Engenharia de Automacéo e.Controle
autorizado pela Resolugdo R-01/2008 de 13/10/2008. O numero de
vagas para cada habilitacdo é estabelecido em cada periodo. Duragéo
do curso: 5 (cinco) anos. NUmero maximo de alunos por turma -
Teoria: 80; Laboratério: 24; Laboratério de informética: 36; Oficina
40. Engenharia - Periodo Noturno: NUmero de vagas para o segundo
semestre de 2014: 376 (trezentos e setenta e seis). HabilitagOes:
Engenharia Mecénica, autorizado pela Resolucdo R-02/2008 de
17/12/2008; Engenharia Mecénica, Enfase Mecanica Automobilistica,
reconhecido pelo Decreto_ Presidencial n® 72.012/73; Engenharia Elé-
trica, Enfase Eletronica; Enfase Telecomunicagdes, reconhecido pelo
Decreto Presidencial n° 72.012/73; Engenharia de Produgdo, reco-
nhecido pela Portaria MEC 1.030/2006. O nimero de vagas para cada
habilitacdo é estabelecido em cada periodo. Duragdo do curso: 6
(seis) anos. Nimero méaximo de alunos por turma - Teoria: 80; La
boratério: 24; Laboratério de informética: 36; Oficina: 40. Ciéncia da
Computacdo - Periodo Noturno: NUmero de vagas para o segundo
semestre de 2014: 94 (noventa e quatro). Habilitacdo: Ciéncia da
Computagao, reconhecido pela Portaria MEC n° 3.799 de 18/11/2004.
Duracdo do curso: 4 (quatro) anos. NUmero maximo de alunos por
turma - Teoria: 80; Laboratorio: 24. Administracdo - Campus S80
Bernardo do Campo - Periodo Noturno: NUmero de vagas para o
segundo semestre de 2014: 207 (duzentos e sete). Habilitagdo: Ad-
ministracdo, reconhecido pelo Decreto Federal n° 78.258/76. Duragéo
do curso: 4 (quatro) anos. Nimero méaximo de alunos por turma: 80.
Administracdo - Campus Liberdade - Periodos Matutino e Noturno:

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032014041700280
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