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SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA DE FAZENDA
SUBSECRETARIA DA RECEITA
COORDENACAO DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA
GERENCIA DE MONITORAMENTO E AUDITORIAS ESPECIAIS

EDITAL N° 04/2022 — GEMAE/COFIT/SUREC/SEF/SEEC,
DE 17 DE AGOSTO DE 2022
O TITULAR DA GERENCIA DE MONITORAMENTO E AUDITORIAS ESPECIAIS,
DA COORDENACAO DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA, DA SUBSECRETARIA DA
RECEITA, DA SECRETARIA EXECUTIVA DE FAZENDA, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuicdes,
TORNA PUBLICA a lavratura do Auto de Infracio N° 3.729/2022, emitido contra o
responsdvel solidirio  WELSON BARBOSA SANTOS, CPF 934 #®&#%%.72  em
consondncia com o artigo 11, § 2°, da Lei n° 4.567, de 09.05.2011, considerando-se feita a
intimac@o, conforme o artigo 12, inciso III, da lei supramencionada, apés 15 (quinze) dias a
contar da data da publicacdo deste edital, ficando o contribuinte intimado a recolher o
crédito tributdrio, ou apresentar impugnacdo, conforme artigo 25, inciso V, da lei
supracitada, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da intimac@o feita. Conforme previsto no
art. 65-A, inciso II, alinea “a” da Lei n® 1.254/1996, o valor da multa sobre o principal serd
reduzido em 75% (setenta e cinco por cento), se o pagamento for efetuado no prazo de 30
(trinta) dias contados da intimacdo feita. A multa por descumprimento de obrigagdo
acesséria ndo tem o beneficio da reducdo prevista acima. O crédito tributdrio poderd ser
parcelado em até 60 (sessenta) meses na forma disciplinada no art. 1°, observado o seu
pardgrafo tnico, da Lei Complementar n® 833, de 27 de maio de 2011. A condicdo de
responsdvel soliddrio citada acima, decorre da previsdo contida no art. 16, inciso XVI, do
Dec. 18.955/1997 e do art. 135, inciso III, do Cédigo Tributdrio Nacional. O Auto de
Infrac@o encontra-se a disposigao dos interessados ou de pessoa legalmente autorizada, nos
dias tteis, das 9 as 17 horas, na Coordenagao de Fiscaliza¢ao Tributdria — COFIT - SUREC,
situado no Setor Bancdrio Norte, Quadra 02, Edificio Vale do Rio Doce, 4° Andar, Sala
405, Brasilia-DF.
ANDERSON BORGES ROEPKE
Gerente

EDITAL N° 06/2022 — GEMAE/COFIT/SUREC/SEF/SEFAZ,
DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022
O TITULAR DA GERENCIA DE MONITORAMENTO E AUDITORIAS ESPECIAIS,
DA COORDENACAO DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA, DA SUBSECRETARIA DA
RECEITA, DA SECRETARIA EXECUTIVA DE FAZENDA, DA SECRETARIA DE
ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuicdes, TORNA
PUBLICA a lavratura da(s) Notificagdo(des) abaixo relacionada(s), em consondncia com o
inciso III, do artigo 11 da Lei n° 4.567, de 09 de maio de 2011, considerando-se feita a
intimacdo, conforme o inciso III do artigo 12 da Lei supramencionada, em 15 (quinze) dias
ap6s a publicagdo deste Edital, ficando o(s) contribuinte(s) intimado(s), nos termos do § 1°
do artigo 8° da Lei 5.005, de 21 de dezembro de 2012, a regularizar a pendéncia descrita no
inciso V, art. 8°, do mesmo diploma legal, no prazo de 30 dias a contar da intimagéo feita.
Relacionada na seguinte ordem: N° NOTIFICACAO; RAZAO SOCIAL; CF/DF; N°
CERTIDAO: 1) 594/2022, KLOC ATACADISTA E TRANSPORTES EIRELI,
07.818.971/001-91; 335-12.852.439/2022. O ndo cumprimento da notificagdo, no prazo
fixado, ensejard a exclusdo de oficio da empresa da sistemdtica de apuracdo do ICMS de
que trata a Lei n° 5.005/2012, conforme disposto no § 1° do artigo 8° da referida Lei,
ficando obrigada a recolher o imposto préprio calculado mediante aplicagdo das aliquotas
previstas no artigo 18 da Lei n° 1.254, de 11 de novembro de 1996. A(s) notificacdo(des)
supracitada(s) encontra(m)-se a disposicdo do(s) interessado(s) ou de pessoa(s) por ele(s)
legalmente autorizada(s), nos dias uteis, das 09:00 as 17:00 horas, no Nicleo de
Monitoramento do ICMS 11, situado no SBN, Quadra 02, Bloco A, Ed. Vale do Rio Doce,
Sala 507, Asa Norte, Brasilia-DF.
ANDERSON BORGES ROEPKE
Gerente

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO,

ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 01/2022 - ATUB

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o disposto na Lei Distrital n® 4.949, de 15 de outubro de 2012, na Lei
Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011, na legislacdo especifica da carreira
objeto do certame, nos termos da Portaria n® 63, de 04 de margo de 2021, publicada no
DODF n° 44, de 08 de margo de 2021, torna publica a realiza¢do de concurso publico para
provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva para os cargos de Auditor de
Atividades Urbanas e Auditor Fiscal de Atividades Urbanas.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico serd regido pelas normas contidas no presente Edital e seus anexos
e serd executado pelo Instituto Americano de Desenvolvimento IADES.

1.2 O concurso piiblico destina-se a selecionar candidatos para o provimento de 74 (setenta
e quatro) vagas imediatas e previsdo de 156 (cento e cinquenta e seis) vagas para formacao
de cadastro reserva para o cargo de Auditor de Atividades Urbanas e 40 (quarenta) vagas
imediatas e previsdo de 500 (quinhentas) vagas para formagdo de cadastro reserva para o
cargo Auditor Fiscal de Atividades Urbanas da Carreira Auditoria de Atividades Urbanas
do Distrito Federal, conforme indicado no item 3.

1.2.1 O cadastro de reserva somente serd aproveitado mediante a abertura de novas vagas,
atendendo aos interesses de conveniéncia e de oportunidade da Administragdo Publica.

1.3 O concurso piiblico compreendera:

a) a aplicacdo de prova objetiva, de cardter eliminatério e classificatério, para todos os
cargos;

b) a aplicagdo de prova discursiva, de cardter eliminatdrio e classificatério, para todos os
cargos;

c) curso de formagao Profissional, para todos os cargos, de cardter eliminatério.

1.4 As provas e as etapas referentes ao concurso publico serdo aplicadas no Distrito
Federal.

1.5 Os candidatos nomeados estardo sujeitos ao Regime Juridico dos Servidores Publicos
Civis do Distrito Federal, instituido pela Lei Complementar n°® 840, de 23 dezembro de
2011, e as normas internas do érgao de lotag@o.

1.6 Os horérios mencionados no presente Edital e nos demais editais a serem publicados
para o certame obedecerdo ao hordrio oficial de Brasilia.

1.7 Se houver indisponibilidade de locais suficientes ou adequados em Brasilia, as provas
poderdo ser realizadas, também, em outras localidades circunvizinhas. O IADES ndo
assume, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e a hospedagem
desses candidatos.

2 DA IMPUGNACAO DO EDITAL

2.1 E facultado a qualquer cidaddo apresentar solicitagio de impugnacdo ao presente Edital
no periodo de 21 a 25 de novembro de 2022.

2.2 O pedido de impugnacdo deverd ser protocolado na Central de Atendimento ao
Candidato do IADES (CAC-IADES) (ver item 21) com indicagdo do(s) item(ns) a ser(em)
impugnado(s).

2.2.1 O pedido de impugnacdo também podera ser enviado por meio digital para o e-mail
concursoaatub@iades.com.br no perfodo indicado no subitem 2.1. O impugnante deverd
identificar-se com o nome completo e o nimero do CPF no corpo do e-mail e indicar no
campo assunto: CONCURSO - AATUB - PEDIDO DE IMPUGNACAO AO EDITAL
NORMATIVO.

2.3 Os eventuais pedidos de impugnagdo serfio analisados e julgados pela Secretaria de
Estado de Planejamento, Orcamento e Administragdo do Distrito Federal e pelo IADES. Ao
término da apreciagdo das solicitagdes de impugnagdo, o IADES divulgard, em seu
endereco eletronico http://www.iades.com.br, na data provavel de 7 de dezembro de 2022,
relatério contendo a andlise e o julgamento de eventuais pedidos de impugnagao.

2.4 Nao caberd, sob hipdtese alguma, recurso administrativo sobre o resultado do
julgamento dos pedidos de impugnagao.

3 DOS CARGOS

3.1.1 AUDITOR DE ATIVIDADES URBANAS

3.1.2 Quantidade de vagas: 74 (setenta e quatro) vagas imediatas e 156 (cento e cinquenta e
seis) vagas para formacao de cadastro reserva, distribuidas da seguinte forma:

3.1.2.1 Vagas para provimento imediato - AUDITOR DE ATIVIDADES URBANAS.

Ampla Pessoas com Negros e Hinossuficientes
) Concorréncia | Deficiéncia — (PcD) Negras P
o Area de
Cédigo -
Especializacdo v
Vagas Imediatas | Vagas Imediatas agas Vagas Imediatas
Imediatas
Vieilanciz
101 lgrancia 38 14 15 7

Sanitdria

3.1.2.2 Vagas para cadastro de Reserva - AUDITOR DE ATIVIDADES URBANAS.

Ampl: Pessoas com N )
mpAd . Deficiéncia — ceros ¢ Hipossuficientes
Concorréncia Negras
. (PcD)
e Area de
Codigo R
Especializagao
Cadastro de Cadastro de Cadastro de Cadastro de
Reserva Reserva Reserva Reserva
Visilanci
101 lerancia 78 31 3l 16
Sanitdria

3.1.3 Remuneragdo inicial: R$ 9.361,95 (nove mil, trezentos e sessenta e um reais e noventa
e cinco centavos)

3.1.4 As informagdes sobre os pré-requisitos obrigatdrios para a nomeagio e posse e sobre a
descri¢do sumdria das atribui¢des para cada especialidade encontram-se no Anexo II.

3.1.5 Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

3.2 AUDITOR FISCAL DE ATIVIDADES URBANAS

3.2.1 Quantidade de vagas: 40 (quarenta) vagas para provimento imediato e 500
(quinhentas) vagas para formagao de cadastro de reserva, distribuidas da seguinte forma:
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3.2.2.1 Vagas para provimento imediato - AUDITOR FISCAL DE ATIVIDADES
URBANAS.

Pessoas com
Ampla . en . Negros e . -
N Deficiéncia — Hipossuficientes
3 Concorréncia PeD Negras
o Area de (PeD)
Cédigo -
Especializacao v v
agas . agas .
A% Imediat:
Imediatas agas Imediatas Imediatas Vagas Imediatas
s, Edificacoes
102 Obras, Edi .lcagom e 5 2 ) |
Urbanismo
Atividades
103 Economicas e 5 2 2 1
Urbanas
104 Transporte 5 2 2 1
105 Controle Ambiental 5 2 2 1

3.2.2.2 Vagas para cadastro de reserva - AUDITOR FISCAL DE ATIVIDADES
URBANAS.

Pessoas com
Ampla . Negros e . .
.. Deficiéncia — Hipossuficientes
. Concorréncia Negras
o Area de (PcD)
Cédigo I
Especializagao
Cadastro de Cadastro de Cadastro de Cadastro de
Reserva Reserva Reserva Reserva
Obras, Edifica¢d
jop | Pras Bdilicactes e 100 40 40 20
Urbanismo
Atividades
103 Econ6micas e 100 40 40 20
Urbanas
104 Transporte 25 10 10 5
105 | Controle Ambiental 25 10 10 5

3.2.3 Remuneragdo: R$ 9.361,95 (nove mil, trezentos e sessenta e um reais e noventa e
cinco centavos)

3.2.4 As informagdes sobre os pré-requisitos obrigatdrios para a nomeagio e posse e sobre a
descrigao sumdria das atribui¢des para cada especialidade encontram-se no Anexo II.

3.2.5 Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

4 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Ser aprovado no concurso publico.

4.2 Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constitui¢do
Federal de 1988.

4.3 Estar em gozo dos direitos politicos.

4.4 Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4.5 Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

4.6 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme o Anexo II deste
Edital.

4.7 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

4.8 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo.

4.9 O candidato deverd declarar, na solicitacdo de inscri¢do, que tem ciéncia e aceita que,
caso aprovado, deverd entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para
0 cargo por ocasido da posse.

4.10 Os candidatos com deficiéncia, negros ou pardos e hipossuficientes, caso aprovados
para mais de uma cota serdio convocados concomitantemente para o provimento do cargo,
considerando-se a classificacdo mais vantajosa.

5 DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.1 O valor da taxa de inscrigéo é de:

a) R$ 265,00 (duzentos e sessenta e cinco reais) para o cargo de Auditor de Atividades
Urbanas; e

b) R$ 265,00 (duzentos e sessenta e cinco reais) para o cargo de Auditor Fiscal de
Atividades Urbanas.

5.2 As inscricoes serdo feitas exclusivamente via internet, no endereco eletronico
http://www.iades.com.br, no periodo compreendido entre 8h (oito horas) do dia 26 de
dezembro de 2022 e 22h (vinte e duas horas) do dia 31 de janeiro 2023.

5.2.1 O TADES ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢io via internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

5.2.2 Apés a conclusdo da inscrigdo, o candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de
inscri¢do por meio de boleto de cobranca, pagdvel em toda a rede bancdria, em casas
lotéricas e nos Correios; e disponivel para visualiza¢do e impressdo no endereco eletronico
http://www.iades.com.br.

5.2.3 O TADES disponibilizard computadores com acesso a internet na CAC-IADES (ver
item 21) para uso pelos candidatos.

5.3 O pagamento da taxa de inscri¢do deverd ser efetuado até o dia 2 de fevereiro de 2023.

5.3.1 As inscri¢coes somente serdo efetivadas apés o pagamento da taxa de inscrigdo ou
mediante o deferimento da isenc@o da taxa de inscrigdo pelo IADES.

5.3.2 O candidato € responsavel pela veracidade dos dados cadastrais informados no ato de
inscri¢do, sob as penas da lei.

5.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO
5.4.1 Antes de efetuar a inscri¢@o, o candidato deverd conhecer este Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos.

5.4.2 E vedada a inscri¢do condicional e(ou) fora do prazo previsto de inscri¢des.

5.4.3 Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do candidato, emitido pelo Ministério da Fazenda.

5.4.4 As informagdes prestadas na inscri¢@o serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o IADES do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o
formuldrio de forma completa.

5.4.5 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo serd devolvido ou transferido
para terceiros, salvo nas condigdes legalmente previstas.

5.4.6 A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscrigdo implica a desisténcia do
candidato e sua consequente eliminagdo deste concurso publico.

5.4.7 O candidato inscrito deverd atentar-se para a formalizacdo da inscri¢do, considerando
que, caso a inscricio ndo seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, serd
automaticamente considerada ndo efetivada pelo IADES, nio assistindo nenhum direito ao
interessado, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.4.7.1 Apés a homologacdo da inscri¢do, ndo serd aceita, em hipétese alguma, solicitagdo
de alteragéo dos dados contidos na inscrigao.

5.4.8 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacao de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame,
tais como aqueles relativos a data de nascimento, as notas e ao desempenho nas provas e
etapas, entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao concurso publico.

5.4.9 Os candidatos ficam cientes, também, de que tais informagdes poderdo ser
encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca
atualmente existentes.

5.4.10 O candidato devera declarar, no formuldrio de inscri¢do, que tem ciéncia e que aceita
que, caso aprovado, deverd entregar, por ocasido da nomeacgdo e posse, os documentos
comprobatdrios dos requisitos exigidos no Anexo II, sob pena de elimina¢do no concurso
publico

6 DAS CONDICOES PARA ISENCAO/REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Haverd isengdo total do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos
amparados pela Lei Distrital n® 4.949/2012, pela Lei Distrital n® 5.818/2017 ou pela Lei
Distrital n® 6.314/ 2019.

6.2 Havera reduc@o de 50% (cinquenta por cento) no valor da taxa de inscri¢do somente
para os candidatos amparados pela Lei Distrital n® 5.968/2017.

6.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessdo, a correta
indicagdo, no sistema de inscricdo, da modalidade de isencdo que pretenda pleitear, bem
como a correta apresentagio da respectiva documentagao.

6.4 Para solicitar a isengao/reducdo da taxa de inscri¢@o, os candidatos deverao enviar, entre
os dias 7 de dezembro e 14 de dezembro de 2022, e-mail para
concursoaatub_isencao@iades.com.br com o formuldrio de solicitagdo de isengdo/reducdo
da taxa de inscri¢do (ver modelo na pagina de acompanhamento do processo seletivo no
endereco eletrdnico http://www.iades.com.br, devidamente preenchido e assinado, com
imagem legivel da seguinte documentac¢io (tamanho médximo 8 MB):

a) Doador de sangue, conforme a Lei Distrital n° 4.949/2012: certificado emitido por
instituicdo publica de sadde, que comprove pelo menos 3 (trés) doagdes de sangue
realizadas hd menos de 1 (um) ano da data de inicio das inscri¢oes;

b) Beneficidrio de programa social, conforme a Lei Distrital n® 4.949/2012: certidao ou
declaragao equivalente expedida pelo Governo do Distrito Federal (GDF) no presente ano,
que comprove recebimento de beneficio de programa social de complementagdo ou
suplementac@o de renda instituido pelo GDF;

c) Prestacdo de servico a Justica Eleitoral, conforme a Lei Distrital n° 5.818/2017:
declaracao ou diploma expedido pela Justica Eleitoral, que comprove a prestacdo de servico
a Justica Eleitoral por, no minimo, 2 (duas) eleicdes consecutivas ou ndo, considerado cada
turno como uma elei¢do, com o nome completo do eleitor, a fun¢do desempenhada, o turno
e a data da eleicdo;

d) Comissario ou Agente de Protegdo da Infancia e da Juventude, conforme a Lei Distrital
n° 6.314/2019: documento comprobatério do exercicio da atividade voluntdria e ndo
remunerada de Comissario ou Agente de Protecdo da Infancia e da Juventude, emitido pelo
érgdo judicidrio correspondente, em que conste o periodo no qual o candidato exerceu a
referida atividade;

e) Doador de medula 6ssea, conforme a Lei Distrital n® 5.968/2017: documento expedido
pela entidade coletora ou pela entidade responsavel por cadastro de doador de medula 6ssea
(Isengdo parcial de 50%).

6.4.1. Em conformidade com o § 3° do art. 54 da Lei Distrital n® 6.637/2020, a isen¢@o da
taxa de inscri¢do serd concedida para pessoa com deficiéncia comprovadamente carente,
desde que apresente comprovante atualizado de inscri¢io no Cadastro Unico — CadUnico
para Programas Sociais do Governo Federal.

6.5 O candidato poderd se beneficiar da isencdo de taxa de inscri¢do a que se refere a
alinea “d” do subitem 6.4 deste edital até 1 (um) ano apés o seu desligamento da
atividade voluntdria e ndo remunerada de Comissdrio ou Agente de Protecdo da
Infancia e da Juventude.
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6.6 O envio da documentagio constante do subitem 6.4 deste Edital ¢ de responsabilidade
exclusiva do candidato. O TADES nio se responsabiliza por qualquer tipo de problema
que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de falhas de comunica¢do, bem como por outros fatores
que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente para esse processo,
nao serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas cépias.

6.6.1 Nio serd deferido o pedido do candidato que ndo enviar a imagem legivel da
documentagio constante do subitem 6.4 deste Edital.

6.7 A solicitagdo realizada apds o periodo constante do subitem 6.4 serd indeferida.

6.8 O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacdo constante do subitem
6.4 deste Edital.

6.8.1 Caso seja solicitado pelo IADES, o candidato deverd enviar a referida
documentagdo por meio de carta registrada para confirmagdo da veracidade das
informagdes.

6.8.2 Durante o periodo de que trata o subitem 6.4, o candidato poderd desistir de
solicitar a isen¢do da taxa de inscricdo e optar pela impressdo do boleto bancdrio, que
podera ser feita pela pdgina de acompanhamento, no endereco eletrénico
http://www.iades.com.br.

6.9 A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de isengdo serd de inteira
responsabilidade do candidato, o qual poderd responder, a qualquer momento, no caso de
serem prestadas informacdes inveridicas ou de serem utilizados documentos falsos, por
crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso. Aplica-se, ainda, o
disposto no pardgrafo tnico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979.

6.10 Nao serd concedida a isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:
a) omitir informagdes e(ou) tornd-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentagio;

¢) ndo observar a forma e o prazo estabelecido no subitem 6.4.

6.11 A documentacdo indicada no subitem 6.4 também poderd ser protocolada
diretamente na CAC-IADES (ver item 21). Nao serd aceito pedido de isengdo de taxa de
inscrigdo via postal, ou fora do prazo.

6.12 Cada pedido de isenc@o serd analisado e julgado pelo IADES.

6.13 A relag@o preliminar dos candidatos que tiveram a sua solicitagdo de isenc¢do total
ou parcial deferida serd divulgada na internet, na data provdvel de 19 de dezembro de
2022, no endereco eletronico http://www.iades.com.br.

6.13.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo proviséria dos
candidatos cuja solicita¢do de isencdo foi deferida dispord de 2 (dois) dias para fazé-lo,
conforme procedimentos disciplinados na referida relagdo provisdria.

6.13.2 O deferimento da solicitagdo de isencdo ndo desobriga o candidato de realizar a
inscri¢do no concurso publico, conforme o disposto no item 5 deste Edital, no periodo
estabelecido no subitem 5.2 deste Edital.

6.13.3 O candidato cuja solicitagdo de redugdo da taxa de inscri¢do for deferida deverd
efetivar a inscri¢do no concurso publico, conforme disposi¢des do item 5 deste Edital, no
periodo estabelecido no subitem 5.2, e efetuar o pagamento de 50% da taxa de inscri¢do
até a data estabelecida no item 5.3, sob pena de ser automaticamente excluido do
concurso publico.

6.13.4 O candidato cuja solicitacdo de isencao for indeferida podera fazer a inscri¢ao no
concurso puiblico, conforme disposi¢des do item 5 deste Edital, no perfodo estabelecido
no subitem 5.2, e efetuar o pagamento da taxa de inscrigao até a data estabelecida no item
5.3, sob pena de ser automaticamente excluido do concurso publico.

6.14 Para a efetivagdo da concessdo de isencdo/reducdo na taxa de inscri¢dio, o candidato
deverd, obrigatoriamente, fazer a sua inscricdo no concurso ptblico em conformidade
com os procedimentos indicados no Item 5.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1 As pessoas com deficiéncia, é assegurado o percentual de 20% (vinte por cento) das
vagas existentes ou das que vierem a surgir no prazo de validade deste Concurso Publico,
nos termos da Lei n° 4.949/2012, e do art. 54 da Lei n° 6.637/2020, e em conformidade
com a Decisido Normativa n® 1/2018 do Tribunal de Contas do Distrito Federal, publicada
no Didrio Oficial do Distrito Federal, de 13 de junho de 2018.

7.2 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da
Lei Federal n® 13.146/2015; nas categorias discriminadas nos arts. 3° e 4° do Decreto
Federal n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n°
5.296/2004; no § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro
Autista); nos arts. 3° e 5° da Lei Distrital n® 4.317/2009; no § 6° do art. 8° da Lei Distrital
n° 4.949/2012, observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009 e
da Lei n° 14.126/2021.

7.3 Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital, o candidato com
deficiéncia participard deste Concurso Publico em igualdade de condig¢des com os demais
quanto a avaliagdo e aprovacdo, a pontuagdo minima exigida e a todas as demais normas
deste Concurso Piblico.

7.4 O candidato com deficiéncia concorrerd as vagas de ampla concorréncia e as vagas
reservadas, de acordo com a sua classifica¢@o no concurso publico.

7.5 O candidato que se declarar ser pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado no
concurso publico, terd seu nome publicado em lista a parte e, caso obtenha classificagido
necessdria, figurard também na lista de classificacao geral.

7.6 Na hipétese de nao haver nimero suficiente de candidatos aprovados para vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes sdo revertidas para a ampla concorréncia.

7.7 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternincia e de
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total de vagas e o nimero de
vagas reservadas.

7.8 Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a
vaga serd preenchida pelo candidato PcD posteriormente classificado.

7.9 A deficiéncia e a compatibilidade para as atribui¢des do cargo sdo verificadas antes
da posse, por ocasido da avaliagdo biopsicossocial.

7.10 Para concorrer a vaga para Pessoas com Deficiéncia, o candidato deverd enviar,
impreterivelmente até o dia 1 de fevereiro de 2023:

a) requerimento especifico disponivel na pdgina de acompanhamento do concurso
publico, no endereco eletrénico http://www.iades.com.br, devidamente preenchido e
assinado;

b) cdpia autenticada em cartério do documento de identidade (ver subitem 11.4) e do
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) laudo médico, emitido no médximo 12 (doze) meses anteriores ao inicio do periodo de
inscri¢des, que deve atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas e
Problemas Relacionados a Sadde (CID), bem como a provdvel causa da deficiéncia. O
laudo deve conter a assinatura e o carimbo do médico com o niimero de sua inscri¢ao no
Conselho Regional de Medicina (CRM).

7.10.1 A documentagdo acima deverd ser enviada via postal (SEDEX), para IADES —
Concurso Piblico AATUB, Caixa Postal 15.920, CEP 71.070-640, Guara 11, Brasilia/DF,
ou entregue pessoalmente ou por terceiro (mediante procuragio simples) na CAC-IADES
(ver item 21), desde que cumprida a formalidade de inscri¢cao dentro do prazo citados no
item 5.2 deste Edital.

7.10.2 Nio serd aceita documentacao recebida apds o periodo citado no subitem 7.10.
7.11 O candidato com deficiéncia deverd cumprir a formalidade de inscri¢do, conforme
item 5 deste Edital e, caso ndo proceda as orientacdes deste item, perderd o direito de
concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e concorrerd apenas para as
vagas de ampla concorréncia.

7.12 O resultado preliminar da andlise da documenta¢do para concorrer as vagas
destinadas aos candidatos com deficiéncia serd divulgado na data provdvel de 7 de
fevereiro de 2023, no endereco eletronico http://www.iades.com.br.

7.13 Do resultado preliminar da andlise da documenta¢do para concorrer as vagas
destinadas aos candidatos com deficiéncia, caberd recurso que deverd ser interposto
online, por meio do Ambiente do Candidato no enderego
http://www.iades.com.br, em até 2 (dois) dias tteis apds a sua divulgagdo.

eletrénico

7.14 Ao término da apreciagdo dos recursos, o IADES divulgard, no enderego eletronico
http://www.iades.com.br, na data provdvel de 17 de fevereiro de 2023, as listagens com o
resultado final dos pedidos para concorrer as vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia.

7.15 A classificacdo e a aprovagdo do candidato ndo garantem a ocupacdo das vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, devendo o candidato, ainda, submeter-se a
avaliac@o biopsicossocial.

7.16 DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

7.16.1 O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia serd convocado para a
avaliacd@o biopsicossocial.

7.16.2 A avaliagdo biopsicossocial serd promovida por equipe multiprofissional de
responsabilidade do IADES que analisard a qualificagdo do candidato como pessoa com
deficiéncia, nos termos do art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015; nas categorias
discriminadas nos arts. 3° e 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as altera¢des
introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004; no § 1° do art. 1° da Lei Federal n°®
12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); nos arts. 3° e 5° da Lei Distrital n°®
4.317/2009; no § 6° do art. 8° da Lei Distrital n® 4.949/2012, observados os dispositivos
da Convengido sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009 e da Lei n°® 14.126/2021.

7.16.2.1 A avaliacdo biopsicossocial visa qualificar a deficiéncia do candidato e
considerard:

a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais; e

c¢) a limitagdo no desempenho de atividades.

7.16.3 A avaliacao biopsicossocial estd prevista para ser realizada no periodo de 3 de
marco a 7 de marco de 2023, e a convocacgdo serd feita por comunicado especifico a ser
divulgado na pdgina de acompanhamento do concurso publico, no endereco eletrénico
http://www.iades.com.br, indicando a relacio de convocados e os demais procedimentos
para a sua realizac@o.

7.16.4 Quando convocado, o candidato deverd comparecer a avaliagdo biopsicossocial
com uma hora de antecedéncia, munidos da seguinte documentagao:

a) documento de identidade original;

b) Atestado/Laudo emitido, conforme modelo do Anexo III, por equipe multiprofissional
e interdisciplinar, emitido hd no maximo 12 meses, que ateste a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID.10), bem como a provével causa da deficiéncia;

c) se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia
fisica;

d) se for o caso, apresentar os graus de autonomia;

e) se for o caso, constar se faz uso de drteses, préteses ou adaptacdes;
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f) no caso de deficiéncia mental, no laudo devera constar a data do inicio da doenga, dreas
de limitag@o associadas e habilidades adaptadas;

g) no caso de deficiéncia miltipla, no laudo deverd constar a associa¢do de duas ou mais
deficiéncias;

h) no caso de deficiéncia auditiva, o candidato deverd apresentar, além do laudo médico,
exame audiométrico (audiometria), realizado nos tltimos 12 meses anteriores a data de
realiza¢do da avaliagdo biopsicossocial;

i) no caso de deficiéncia visual, o laudo médico deverd conter informagdes expressas sobre
a acuidade visual aferida, com e sem corregdo, e sobre a somatéria da medida do campo
visual em ambos os olhos.

7.16.5 Os laudos e os exames médicos (originais ou cépias autenticadas em cartério) serdo
retidos pelo IADES por ocasido da realizagdo da avaliagdo biopsicossocial.

7.16.6 Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o
candidato que, por ocasido da avaliagdo biopsicossocial, ndo apresentar a documentagdo
requerida nos subitens 7.16.4 e 7.16.5, bem como o candidato que ndo for considerado
pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial ou, ainda, o que ndo comparecer a
avaliac@o biopsicossocial.

7.17 O candidato que ndo for considerado com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial
concorrerd em ampla concorréncia e, caso seja aprovado no concurso publico, figurard na
lista de classificagdo geral.

7.18 O resultado preliminar da avaliagdo biopsicossocial serd divulgado no endereco
eletronico http://www.iades.com.br, na data provavel de 21 de marco de 2023.

7.18.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar da avaliagdo
biopsicossocial dispord de 5 (cinco) dias tteis para fazé-lo pelo enderego eletronico
http://www.iades.com.br, conforme procedimentos disciplinados na divulgagdo do referido
resultado preliminar.

7.18.2 A divulgacgdo do resultado final na avaliagdo biopsicossocial serd na data provavel de
12 de abril de 2023.

7.19 Apés a admissao do candidato com deficiéncia, esta condi¢dao nao podera ser usada
para justificar a concessdo de readaptacdo, licenga por motivo de saide ou aposentadoria
por invalidez.

7.20 Os candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas a eles destinadas e para as
vagas reservadas a negros e/ou as reservadas as pessoas hipossuficientes, convocados
concomitantemente para o provimento do cargo, deverdo manifestar op¢éo por uma delas.

8 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

8.1 As vagas destinadas para a contratacdo inicial e as que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade do concurso publico serdo providas na forma do art. 1° da Lei Distrital n®
6.321/2019.

8.2 Ficam reservadas 20% (vinte por cento) das vagas a serem preenchidas por pessoas
negras.

8.2.1 Caso a aplicag¢do do percentual citado resulte em nimero fracionado, este serd elevado
até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5, ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5,
nos termos do § 2° do art. 1° da Lei Distrital n® 6.321/2019.

8.3 Para concorrer as vagas reservadas aos negros e negras, o candidato deverd, no ato da
inscri¢do, autodeclarar-se preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga, utilizado pela
Fundagio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

8.3.1 A autodeclaragdo do candidato goza da presuncgdo relativa de veracidade e terd
validade somente para este concurso publico.

8.3.2 A autodeclaracio do candidato serd confirmada mediante procedimento de
heteroidentificacao.

8.4 As informacdes prestadas no momento de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

8.5 O candidato concorrente as vagas destinadas aos negros e negras participard do
concurso publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere ao
contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgdo, ao hordrio e ao local de
aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas.

8.6 O candidato que se declarar preto ou pardo concorrerd concomitantemente as vagas de
ampla concorréncia e as vagas reservadas aos negros e negras, de acordo com a sua
classificagdo no concurso.

8.7 Na hipétese de ndo haver nimero suficiente de candidatos aprovados para vagas
reservadas aos negros e negras, as vagas remanescentes sao revertidas para a ampla.

8.8 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternincia e de
proporcionalidade, que consideram a relagéo entre o niimero total de vagas e o niimero de
vagas reservadas.

8.9 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

8.10 A relagdo preliminar das solicitagdes de inscri¢do para concorrer pela reserva de vagas
para negros e negras serd divulgada na data provével de 7 de fevereiro de 2023. Apds a
divulgacdo da relagdo, serd concedido o prazo de 2 (dois) dias tteis para a interposi¢do de
recursos.

8.11 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS

8.11.1 Apéds a divulgagdo do resultado definitivo das provas objetivas serdo
convocados os candidatos posicionados até as classificacdes, dispostas no quadro a
seguir, da lista reservada aos candidatos que se autodeclararam negros ou negras, para
o procedimento de heteroidentificagdo.

. |Area de | Convocagdo para Verificagao da Veracidade
Cargo Cédigo I = S -
Especializagao Autodeclaragdo (Heteroidentificagao)
Auditor de L A . a .
Atividades Urbanas 101 Vigilancia Sanitdria | até a 92° colocacdo
s Edificagoes
102 Obras. dificagdes até a 84" colocagio
Urbanismo
Atividades
103 Econ6micas e | até a 84" colocagdo
Auditor  Fiscal de Urbanas

Atividades Urbanas

104 Transporte até a 24* colocagdo

105 Controle Ambiental | até a 24* colocagido

8.11.1.1 Respeitados os empates na dltima colocag@o.

8.11.2 Os candidatos serio convocados para participarem do procedimento de
heteroidentificagio mediante comunicado a ser oportunamente publicado na pédgina de
acompanhamento do concurso publico, no enderego eletronico http://www.iades.com.br.
8.11.2.1 Quando da convocacdo, serd facultado ao candidato desistir de concorrer pelo
sistema de reserva de vagas para candidatos negros, permanecendo apenas na listagem de
ampla concorréncia.

8.11.3 Considera-se procedimento de heteroidentificagdo a identificagdo por terceiros da
condig@o autodeclarada, em que o candidato deve apresentar-se pessoalmente.

8.11.4 O procedimento de heteroidentificagdo serd filmado pelo IADES para fins de
registro de avaliac@o para uso da comissdo de heteroidentificacao.

8.11.4.1 O candidato que se recusar a realizar a filmagem do procedimento de
heteroidentificagéo serd eliminado do concurso puiblico.

8.11.5 A comissio de heteroidentificagdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para
aferi¢do da condig¢@o declarada pelo candidato.

8.11.5.1 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de
realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo.

8.11.5.2 Nio serdo considerados, para fins do disposto no subitem 8.11.5, nenhum registro
ou documento pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagens e certiddes
referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados pelo
candidato em concursos puiblicos anteriores.

8.11.6 A comissdo de heteroidentificagdo deliberard pela maioria de seus membros, sob
forma de parecer motivado, e as deliberacdes da comissdo de heteroidentificacdo terdo
validade apenas para este concurso publico.

8.11.6.1 E vedado a comissio de heteroidentificagio deliberar na presenca dos candidatos, e
o teor do parecer motivado serd de acesso restrito, nos termos do art. 33 da Lei Distrital n°
4.990/2012.

8.11.7 Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas negras o candidato que
ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo, e/ou que se recusar a ser filmado.
8.11.7.1 O candidato que, apds a avaliagdo, nao for considerado negro pela comissao de
heteroidentificagdo, e que tenha sido aprovado nas etapas anteriores, sé prosseguird no
certame caso tenha alcangado classificac@o suficiente para continuar concorrendo as vagas
destinadas a ampla concorréncia.

8.11.7.1.1 A ndo confirmagdo da autodeclaragio ndo enseja o dever de convocar
suplementarmente candidatos ndo convocados para o procedimento de heteroidentifica¢do.
8.11.7.2 Serd eliminado do concurso o candidato que prestar declaragio falsa.

8.11.7.2.1 Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado do
concurso e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulagdo da sua admissdo ao cargo
publico.

8.12 O enquadramento ou nao do candidato na condi¢@o de pessoa negra nao configura ato
discriminatério de nenhuma natureza.

8.13 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla
concorréncia nio preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros

8.14 O resultado preliminar no procedimento de heteroidentificacdo serd publicado na
internet, no endereco eletrénico http://www.iades.com.br, na data provavel 24 de abril de
2023, e terd a previsdo de comissdo recursal, que serd composta de integrantes distintos dos
membros da comissdo de heteroidentificagao.

8.14.1 Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaragdo, terd interesse recursal o
candidato por ela atingido.

8.14.2 Em suas decisdes, a comissdo recursal deverd considerar a filmagem do
procedimento para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comissao e o
contetdo do recurso elaborado pelo candidato.

8.14.3 Das decisoes da comissdo recursal ndo caberd recurso.

8.15 Em cada uma das fases do concurso, ndo serdo computados, para efeito de
preenchimento do percentual de vagas reservadas aos candidatos negros, nos termos da Lei
n° 6.321/2019, os candidatos autodeclarados negros classificados ou aprovados dentro do
nimero de vagas oferecidas a ampla concorréncia.

8.16 Demais informagdes a respeito do procedimento de heteroidentificagdo constardo de
edital especifico de convocacio para essa fase.

8.17 A divulgacdo do resultado final do procedimento de heteroidentificagdo serd na data
provdvel de 15 de maio de 2023.
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9 DAS VAGAS DESTINADAS AOS HIPOSSUFICIENTES

9.1 As vagas destinadas para a contrata¢do inicial e as que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade do concurso publico serdo providas na forma do art. 1° da Lei Distrital
n° 6.741/2020.

9.2 Ficam reservados 10% (dez por cento) das vagas a serem preenchidas por pessoas
hipossuficientes.

9.2.1 Caso a aplicagdo do percentual citado resulte em nimero fracionado, este serd
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que
0,5, ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo
menor que 0,5, nos termos do § 2° do art. 1° da Lei Distrital n® 6.741/2020.

9.3. Considera-se hipossuficiente a pessoa com renda familiar mensal per capita igual ou
inferior a um saldrio minimo e meio, e que tenha cursado o ensino médio completo em
escola da rede piblica ou em institui¢des privadas na condigdo de bolsista integral.

9.4 Para concorrer a vaga para hipossuficientes, o candidato deverd autodeclarar-se nesta
condi¢do no ato de inscri¢do e enviar, impreterivelmente até o dia 1 de fevereiro de
2023:

a) requerimento especifico disponivel na pdgina de acompanhamento do concurso
publico, no enderego eletronico http://www.iades.com.br, devidamente preenchido e
assinado;

b) cépia autenticada do documento de identidade (frente e verso);

c) copia autenticada do histérico escolar, ou documento equivalente, comprovando ter
cursado o ensino médio completo em escola da rede puiblica ou em institui¢cdes privadas
na condi¢do de bolsista integral;

d) copia autenticada dos documentos de todos os membros familiares residentes no
mesmo domicilio:

d1) documento oficial de identificacdo com foto, filiagdo e assinatura;

d2) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d3) contracheques, ou de comprovantes de renda bruta similares, dos meses de
novembro/2022, dezembro/2022 e janeiro de 2023, de cada membro da familia que se
enquadre nessa situacao.

9.4.1 A documentagio citada no subitem 9.4 deverd ser enviada, por meio digital, para o
e-mail concursosaatub@iades.com.br. O candidato deverd indicar no campo assunto:
SECRETARIA DE ESTADO DE PROTECAO DA ORDEM URBANISTICA DO
DISTRITO FEDERAL - VAGAS PARA CANDIDATOS HIPOSSUFICIENTES.
9.4.1.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensodes “.pdf”, “.png”,
e “.jpg”, com tamanho maximo de 1 MB.

9.4.2 Nio serd aceita documentagao recebida ap6s o periodo citado no subitem 9.4.
9.4.3 O envio da documentacdo indicada no subitem 9.4 € de responsabilidade exclusiva
do candidato. O TADES nio se responsabiliza por nenhum tipo de problema que impeca
a legibilidade ou a chegada desse documento ao destino, seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de falhas de digitalizacdo e(ou) de comunicagdo, bem
como por outros fatores que impossibilitem o envio.

9.4.4 O candidato devera manter, aos seus cuidados, o original ou a cépia autenticada em
cartério da documentagdo enviada, caso seja solicitada ao candidato a apresentagao fisica
dos documentos para confirmac@o da veracidade das informagdes.

9.4.5 A documentagio indicada no subitem 9.4 terd validade somente para este concurso
piblico e ndo serd devolvida, assim como ndo serdo fornecidas cépias desses
documentos.

9.4.6. As informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato. Na
hipétese de constatacdo de declaracdes falsas, o candidato serda eliminado do concurso
publico.

9.5 O candidato concorrente as vagas destinadas aos hipossuficientes participard do
concurso publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere
ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagio, ao hordrio e ao local de
aplicac@o das provas e as notas minimas exigidas.

9.6 O candidato hipossuficiente concorrerd as vagas de ampla concorréncia e as vagas
reservadas, de acordo com a sua classifica¢dio no concurso publico.

9.7 O candidato que, no ato de inscrigdo, se declarar hipossuficiente, se aprovado e
classificado no concurso publico, terd seu nome publicado em lista especifica e também
na lista de classificagdo geral.

9.8 As vagas definidas no subitem 9.2 que nao forem providas por falta de candidatos
hipossuficientes ou por reprova¢do no concurso publico serdo preenchidas pelos demais
candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem de classificagdo no certame.

9.9 A convocagdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total de vagas e o nimero
de vagas reservadas.

9.10 Em caso de desisténcia de candidato hipossuficiente aprovado em vaga reservada, a
vaga serd preenchida pelo candidato hipossuficiente posteriormente classificado.

9.11 A relag@o preliminar dos candidatos com inscri¢do deferida para concorrer na
condicdo  de  hipossuficiente  serd  divulgada no  enderego
http://www.iades.com.br, na data provével de 7 de fevereiro de 2023.
9.11.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo preliminar dos
candidatos com inscri¢do deferida para concorrer na condi¢ido de hipossuficiente dispord
de 2 (dois) dias uteis para fazé-lo, contados do primeiro dia subsequente da data de
publicagdo do resultado preliminar, no endereco eletrdnico http://www.iades.com.br,
conforme procedimentos disciplinados na publicacdo da relagio preliminar.

9.12 A inobservancia do disposto no subitem 9.4 deste Edital acarretard a perda do direito
ao pleito das vagas reservadas aos candidatos hipossuficientes.
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eletronico

9.12.1 O candidato que ndo informar que deseja concorrer as vagas reservadas aos
hipossuficientes no formuldrio eletronico de inscrigdo ndo terd direito de concorrer a essas
vagas. Apenas o envio da documentagdo indicada no subitem 9.4 ndo serd suficiente para
deferimento da solicitagdo do candidato.

9.13 O TADES poder4 fazer diligéncias para averiguar as declaragdes dos candidatos que se
declararam hipossuficientes.

9.13.1 Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado do
concurso.

9.14 A divulgacdo do resultado final dos candidatos com inscri¢do deferida na condicdo de
hipossuficiente serd na data provavel de 17 de fevereiro de 2023.

10 DAS SOLICITACOES PARA ATENDIMENTO ESPECIAL NO DIA DE
APLICACAO DAS PROVAS

10.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas
deverd encaminhar, até o dia 1 de fevereiro de 2023, requerimento especifico disponivel no
endereco eletronico http://www.iades.com.br, indicando os recursos especiais necessdrios,
devidamente preenchido e assinado juntamente com laudo médico expedido no prazo
maximo de 12 (doze) meses da data do término das inscri¢des, atestando o nome da doenca,
a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas
Relacionados a Sadde, com justificativa para o atendimento especial solicitado. O laudo
médico deverd apresentar, ainda, o nome completo, o CRM e a assinatura do médico que o
emitiu.

10.1.1 A documentag@o citada no subitem 10.1 deverd ser enviada por meio digital para o e-
mail concursoaatub@iades.com.br. O candidato deverd indicar no campo assunto: AATUB
— ATENDIMENTO ESPECIAL.

10.1.2 Nao serd aceita documentagdo recebida apds o perfodo citado no subitem 10.1, salvo
nos casos de forga maior devidamente comprovada e acolhida pelo IADES.

10.2 Candidatas em fase de aleitamento materno deverdo anexar, ao requerimento de
atendimento especial, copia da certidao de nascimento da crianca, salvo se o nascimento
ocorrer apés essa data, quando entdo deverd levar a certiddo de nascimento (original ou
cOpia autenticada), no dia da prova.

10.2.1 A lactante deverd levar um acompanhante maior de idade, sob pena de ser impedida
de realizar as provas. O acompanhante ficard responsével pela guarda do(a) lactente em sala
reservada para amamentac¢do. Durante a amamentagdo, é vedada a comunicagdo da lactante
com o acompanhante.

10.2.2 E garantida 2 lactante a reposigdo do tempo despendido na amamentagdo. A lactante
terd o direito de proceder 2 amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho.

10.2.3 Durante o periodo de amamentagdo, a lactante serd acompanhada de um fiscal do
TADES, que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e as condi¢des deste
Edital.

10.2.4 O acompanhante responsdvel pela guarda da crianca se submeterd a todas as regras
de conduta e de seguranga validas para os candidatos, ndo sendo permitido o uso de
quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no subitem 11.7 deste Edital durante a
realizagdo do certame.

10.3 O candidato que fizer uso de aparelho auditivo por orientagdo médica deverd solicitar
permissdo para uso do referido aparelho, de acordo com as instrugdes contidas no subitem
10.1 deste Edital.

10.4 O candidato que, por convic¢do religiosa, necessitar realizar as provas apds hordrio
impeditivo devera protocolar requerimento indicando a sua condi¢do, solicitando o
atendimento especial. Nesse caso, serd reservada sala especial para aguardar o término do
hordrio impeditivo.

10.5 O candidato que necessitar fazer uso do porte de arma deverd apresentar
documentacdo que comprove estar amparado pelo art. 6° da Lei n° 10.826/2003, em
especial o Certificado de Registro de Arma de Fogo ou Autorizagio de Porte.

10.5.1 O candidato que estiver armado serd encaminhado a Coordenagdo de Local de Prova,
para desmuniciamento da arma, antes do inicio da realizacdo das provas. Em hipétese
alguma, sera permitido o ingresso de candidato portando arma de fogo nos locais de provas.
10.5.2 O TADES garantird a devida guarda e o acautelamento das armas, em ambiente
seguro, até a finalizagdo das provas pelo candidato, desde que o pedido tenha sido
previamente solicitado e justificado.

10.6 Ficam assegurados as pessoas trans (travestis, transexuais e transgéneros) os direitos a
identificacdo por meio do seu nome social e a escolha de tratamento nominal. Considera-se
nome social a designacdo pela qual elas se identificam e sdo socialmente reconhecidas.
10.6.1 A anotacdo do nome social constard por escrito nos editais do concurso publico,
entre parénteses, antes do respectivo nome civil. As pessoas transexuais e travestis deverdao
apresentar como identificagdo oficial, no dia de aplicagdo das provas, um dos documentos
previstos neste Edital.

10.6.2 O candidato deverd preencher e enviar o formuldrio com o pedido de atendimento
especial, conforme subitem 10.1 deste Edital.

10.6.3 Nio serdio aceitas outras formas de solicitacdo de nome social além do procedimento
citado no subitem 10.6 deste Edital.

10.6.4 O IADES reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a
condi¢do que motiva a solicitagdo do atendimento declarado.

10.7 A documentagio indicada nos subitens 10.1 a 10.6 deverd ser enviada via postal
(SEDEX), para IADES — Concurso Piblico AATUB, Caixa Postal 15.920, CEP 71.070-
640, Guard II, Brasilia/DF, ou entregue pessoalmente ou por terceiro (mediante procuragdo
simples) na CAC-IADES (ver item 21).
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10.7.1 Nao serd aceita documentagdo recebida apés o periodo citado no subitem 10.1
10.8 A solicita¢do de atendimento especial serd atendida segundo os critérios de viabilidade e
razoabilidade. Os candidatos poderdo ser submetidos a exame perante equipe médica do IADES
para comprovar a necessidade de condic@o especial solicitada.

10.9 A listagem com a andlise preliminar dos pedidos de atendimento especial serd
divulgada no endereco eletronico http://www.iades.com.br na data provdvel de 7 de
fevereiro de 2023. Apéds a divulgacdo da listagem, serda concedido o prazo de 2 (dois)
dias tteis para a interposic@o de recursos.

10.10 Ao término da apreciagdo dos recursos, o IADES divulgard, no enderego
eletronico http://www.iades.com.br, na data provdvel de 17 de fevereiro de 2023, as
listagens com o resultado final dos pedidos de atendimento especial.

11 DAS INSTRUCOES GERAIS ACERCA DAS ETAPAS DO CONCURSO

11.1 Nao haverd segunda chamada, e o ndo comparecimento a quaisquer das etapas e
das convocagdes implicara a eliminagdo automadtica do candidato.

11.2 Em hipétese alguma, sera aplicada prova e(ou) atividade fora dos espacos fisicos,
datas e horérios determinados no presente edital e nos editais de convocagdo para cada
etapa.

11.3 Por ocasido da realizagdo de qualquer prova, etapa e(ou) atividade, o candidato
que ndo apresentar documento de identidade original (ver subitem 11.4), quando
exigido, serd excluido do concurso piblico, a excecdo da situacdo prevista no subitem
11.5 deste Edital.

11.4 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificagio, pelas Policias Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelas entidades fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
entre outros); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de
Trabalho; e Carteira Nacional de Habilitagdo.

11.4.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: protocolos de solicitacido de
documentos, certiddo de nascimento e de casamento; cartdo de inscricdo no CPF; titulo
eleitoral; Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo eletronico); Carteira Nacional de
Habilitacdo (sem foto); carteira estudantil; carteiras funcionais sem valor de
identidade; carteiras de identidade digitais (modelo eletronico); carteiras de identidade
com validade vencida; Carteira de Trabalho - CTPS (modelo eletrdnico); cdpia de
documentos, ainda que autenticadas; e documentos ilegiveis, ndo identificdveis e(ou)
danificados.

11.4.2 Nao serdo aceitos outros documentos ou documentos fora do prazo de validade
como documentos de identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e(ou)
danificados, nem cépias autenticadas e protocolos de documento de identidade.

11.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicagdo das
provas e(ou) etapas, o documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou
roubo, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao
policial, expedido hd, no mdximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que o candidato serd
submetido a identificagdo especial, que compreenderd coleta de dados, de assinaturas e
de impressdo digital em formuldrio préprio.

11.6 Quando houver fundada suspeita acerca da identidade do candidato, é facultado
ao IADES realizar procedimentos adicionais de identificacdo. A identificacdo especial
serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente dividas
relativas a titularidade, fisionomia e(ou) a assinatura do portador.

11.7 Terd suas provas e(ou) etapas anuladas e serd automaticamente eliminado do
concurso publico o candidato que, durante a realizagdo de qualquer uma das provas
e(ou) etapas:

a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos e(ou) ilegais para a sua realizac@o e(ou)
para obter vantagens para si e(ou) para terceiros;

b) for surpreendido dando ou recebendo qualquer forma de auxilio para a execugdo de
prova ou atividade;

¢) for surpreendido portando anotagdes;

d) utilizar-se de ldpis, borracha, livros, diciondrios, meios, notas e(ou) impressos e
quaisquer objetos que ndo forem expressamente permitidos em edital, bem como se
comunicar com outro candidato;

e) for surpreendido com qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de dgua,
suco, refrigerante, embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolates,
balas etc), que ndo seja fabricado com material transparente. Os alimentos devem ser
acondicionados em saco de pldstico transparente ou porta objetos de pldstico
transparente, que deverd ser providenciado pelo candidato;

f) for surpreendido portando e/ou utilizando mdquina fotogrifica, telefone celular,
relégio de qualquer espécie, gravador, bip, receptor, pager, notebook, tablets
eletronicos, walkman, aparelho portatil de armazenamento e de reproducdo de misicas,
videos e outros arquivos digitais, agenda eletronica, palmtop, régua de calculo,
madquina de calcular e(ou) equipamento similar, arma de fogo, objetos cortantes;

g) faltar com o devido respeito e cortesia para com qualquer um dos fiscais,
examinadores, auxiliares, instrutores, autoridades ou outros candidatos;

h) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas ou a sua identificacdo no
comprovante de inscri¢do e(ou) em qualquer outro meio;

i) recusar-se a entregar a folha de respostas da prova objetiva, a folha de texto
definitivo da prova discursiva e demais materiais relacionados as provas e(ou) etapas
ao término do tempo regulamentar;

j) afastar-se do local de realizacdo da prova, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de
fiscal ou membro da coordenacdo do IADES;

k) ausentar-se do local das provas, a qualquer tempo, portando folha de respostas da
prova objetiva, folha de texto definitivo da prova discursiva e(ou) folha(s) de
rascunho, bem como portando o caderno de provas antes do horério permitido para que
o candidato possa levé-lo;

1) ndo permitir a coleta de sua assinatura, de sua impressdo digital e outros mecanismos
de identificacdo de candidatos a serem utilizados pelo IADES;

m) descumprir as instrucdes contidas no caderno das provas, na folha de respostas
e(ou) na folha de texto definitivo, bem como nos editais de convocagdes e demais
instrugdes de regulamentagio das etapas;

n) se recusar a transcrever para o cartdo otico de respostas, a frase apresentada durante
a aplicac@o da prova objetiva para posterior exame grafoldgico;

0) se recusar a coleta de dado biométrico e fotogréfico pelo IADES, se for o caso, para
confirmacdo da presenca e da identidade quando da realizagdo das provas e(ou) etapas;
p) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

q) usar 6culos escuros; bem como usar boné, lenco, chapéu, gorro ou qualquer outro
acessorio que cubra as orelhas do candidato;

r) tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos ou relégio
de qualquer espécie, que venha a emitir ruidos, durante a realizacdo das provas, mesmo
que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e(ou) conforme as
orientagdes deste Edital; e(ou)

s) descumprir os comandos constantes deste Edital e(ou) outros que vierem a ser
publicados.

11.8 Nos casos de eventual falta de prova e(ou) material de aplicagdo de prova, em
razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribuigdo de prova e(ou) material, o
IADES tem a prerrogativa para entregar ao candidato reserva ndo personalizada
eletronicamente, o que serd registrado em atas de sala e de coordenagio.

11.9 O candidato que, constatado por qualquer meio, tenha se utilizado de
procedimento ilicito, terd sua prova e(ou) etapa anulada e serd imediatamente
eliminado do concurso piblico.

11.10 Nao havera, exceto o previsto no item 10.2.2 deste Edital, prorrogacio do tempo
previsto para a aplicagdo das provas objetiva e discursiva, em virtude de afastamento
de candidato da sala de prova e(ou) do ambiente de realizagdo das provas.

11.11 O IADES, quando da realizag¢do das provas, poderd submeter os candidatos ao
sistema de detec¢do de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a
prética de fraude e de verificar se o candidato estd portando material ndo permitido.
11.12 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do concurso publico, o
IADES poderd proceder a coleta de dado biométrico e fotogrifico de todos os
candidatos, para confirmagdo da presenca e da identidade quando da realizacdo das
provas e(ou) etapas, sem prejuizo do disposto no subitem 11.6.

12 DAS INSTRUCOES PARA APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVA E
DISCURSIVA

12.1 Data e turno de aplicagdo das provas:

a) para os cargos Auditor de Atividades Urbanas e Auditor Fiscal de Atividades
Urbanas, as provas objetiva e discursiva serdo aplicadas no dia 26 de fevereiro de
2023, no turno da tarde e com a duracio de 4 (quatro) horas e 30 (trinta) minutos;

12.2 Os locais, as datas e os hordrios de aplicacdo das provas objetiva e discursiva
serdo divulgados no endereco eletronico http://www.iades.com.br, no dia 17 de
fevereiro de 2023.

12.3 O candidato deverd transcrever, com caneta esferografica de tinta preta, fabricada
com material transparente, as respostas da prova objetiva para a folha de respostas e o
texto definitivo da prova discursiva para a folha de texto definitivo, que serfio os
tnicos documentos validos para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de
respostas e da folha de texto definitivo serd de inteira responsabilidade do candidato,
que deverd proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste
Edital, no caderno de provas e na folha de respostas e na folha de texto definitivo. Em
hipdtese alguma haverd substituicdo da folha de respostas e(ou) folha de texto
definitivo por erro do candidato.

12.3.1 O candidato € responsavel pela devolug@o da sua folha de respostas e da sua
folha de texto definitivo devidamente preenchida(s) ao final da prova. Em hipétese
alguma, o candidato podera sair da sala de aplicagdo de prova com a folha de respostas
da prova objetiva e(ou) com a folha de texto definitivo da prova discursiva.

12.3.2 O preenchimento da folha de respostas e da folha de texto definitivo deverd ser
feito dentro do prazo estipulado no subitem 12.1 letras “a” e *"b”.

12.4 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido da folha de respostas e(ou) da folha de texto definitivo. Serdo
consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital e(ou)
com as folhas de respostas, tais como: marca¢do rasurada ou emendada, campo de
marcagdo nio preenchido integralmente e(ou) mais de uma marcagdo por questdo.

12.5 O candidato ndo deverd amassar molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar a sua folha de respostas ou folha de texto definitivo, sob pena de arcar com
os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura ptica.

12.6 Nao serd permitido que as marcagdes na folha de respostas ou a escrita na folha
de texto definitivo sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que
tiver sua solicitagdo de atendimento especial deferida, conforme previsto no item 10.
Nesse caso, o candidato serd acompanhado por um fiscal do IADES devidamente
treinado.

12.7 Nao serdo fornecidas, por telefone, fax e(ou) e-mail, informacdes a respeito de data,
local e aplicacdo das provas. O deverd observar

hordrio de candidato
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rigorosamente os editais e os comunicados a serem publicados na internet, no enderego
eletronico http://www.iades.com.br.

12.8 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do hordrio fixado para o seu inicio, munido de
caneta esferografica de tinta preta, fabricada com material transparente, de comprovante
de inscri¢do e de documento de identidade original. Ndo serd permitido, em hipétese
alguma, o uso de ldpis, lapiseira/grafite e(ou) borracha durante a realizagdo das provas.
12.8.1 Nao serd admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o
hordrio fixado para o seu inicio.

12.9 O candidato que se retirar da sala de aplicagdo de prova ndo podera retornar a ela,
em hipdtese alguma, exceto se sua saida for acompanhada, durante todo o tempo de
auséncia, de fiscal ou de membro da coordenagio do IADES.

12.10 Nio serd permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacdo entre os
candidatos nem a utiliza¢do de maquinas calculadoras e(ou) similares, livros, anotagdes,
réguas de cédlculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

12.11 No dia de realizagdo das provas, ndo serd permitido o ingresso de candidato
portando armas ou aparelhos eletrdnicos, a exce¢do do previsto no subitem 10.5. Caso o
candidato leve algum aparelho eletronico, este deverd permanecer desligado e, se
possivel, com a bateria retirada durante todo o periodo de prova, devendo, ainda, ser
acondicionado em embalagem fornecida pelo IADES. O descumprimento do disposto
neste subitem implicard a eliminac¢do do candidato, constituindo tentativa de fraude.
12.11.1 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a utilizagcdo de aparelho
auditivo, salvo o candidato que teve seu uso autorizado em conformidade com o subitem
10.1 deste Edital.

12.12 O TADES recomenda que o candidato ndo leve, no dia de realizagdo das provas,
objeto algum citado nos subitens 12.10 e 12.11 deste Edital. O funcionamento de
qualquer tipo de aparelho eletronico durante a realizacdo das provas implicard a
eliminag¢do automadtica do candidato.

12.13 Nao serd admitido, durante a realizacdo das provas, o uso de boné, lengo, chapéu,
gorro ou qualquer outro acessério que cubra as orelhas do candidato.

12.14 O TADES nao se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a aplicagio das provas, nem por danos a eles
causados.

12.15 O controle de hordrio de durac@o das provas serd efetuado conforme critério
definido pelo IADES.

12.16 O candidato somente poderd retirar-se definitivamente da sala de aplicagdo das
provas ap6s 1 (uma) hora de seu inicio e ndo poderd levar o caderno de provas.

12.17 O candidato somente poderd retirar-se do local de aplicacdo das provas, levando o
caderno de provas, faltando 1 (uma) hora para o final do tempo destinado a realizacdo
das provas objetiva e discursiva.

12.18 A inobservancia dos subitens 12.16 e 12.17 deste Edital acarretard a ndo corre¢do
das provas e, consequentemente, a eliminac¢@o do candidato no concurso publico.

12.19 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual,
grafolégico e(ou) por meio de investigacdo policial, ter o candidato utilizado de
processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do
concurso publico.

12.20 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicagdao
das provas em razdo do afastamento de candidato da sala de prova, a excegdo do
indicado no subitem 10.2.2.

12.21 No dia de aplicag¢@o das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicagdo das provas e(ou) pelas autoridades presentes, informagdes
referentes ao contetdo das provas e(ou) aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.
12.22 DAS MEDIDAS DE PREVENCAO DECORRENTES DA PANDEMIA

12.22.1 O IADES ser4 responsdvel pelas seguintes medidas preventivas, relativamente a
emergéncia de sadde publica de importincia internacional decorrente (doencas
pandémicas), quando da aplicagdo das provas:

a) triagem rdpida na entrada dos candidatos para reduzir o tempo de espera no
atendimento, com hordrios diferenciados de entrada, por coordenacdo, e demarcagdes
das filas a serem respeitadas; uso dos banheiros pelos candidatos com rigido processo de
controle, evitando o uso simultidneo e incentivando a prética da higiene e a devida
assepsia;

b) processo individual de identificacdo do candidato na entrada no ambiente de prova;

¢) coleta manual de digitais diretamente no formulario 6tico de respostas do candidato;
d) controle individual de saida dos candidatos ao término das provas, evitando tumulto e
aglomeragdo de pessoas.

12.22.2 O candidato que for observado com sinais ou sintomas de febre ou
gripe/resfriado serd orientado a realizar avaliacdo médica com equipe que estard
disponivel no local.

12.22.3 Deverdo ser observados, na data da prova, os atos normativos sobre a
obrigatoriedade do uso de equipamentos de protecdo individual e demais medidas para
fins de seguranca sanitdria.

12.22.4 Na data provdvel de 17 de fevereiro de 2023, serd publicado COMUNICADO
com instrugdes, procedimentos e protocolos que serdo adotados no dia da realizagdo das
provas em fung@o de Pandemia.

13 DA PROVA OBJETIVA

13.1 A prova objetiva serd composta de 60 (sessenta) questdes, de muiltipla escolha, com 5
(cinco) alternativas em cada questdo, para escolha de 1 (uma) Unica resposta correta; de
acordo com a pontuacdo total, quantidade de questdes e os pesos definidos de acordo com o
quadro a seguir.

Nimero Total
Area de Conhecimento de Peso | de
Questdes Pontos
Conhecimentos Gerais (para todas as especialidades)
Lingua Portuguesa e Redagdo oficial 8 1 8
Realidade étnica, social, histérica, geogrifica, cultural, politica, 4 | 4
econdmica e de direitos humanos do DF e da RIDE
Sistema Eletronico de Informagoes - SEI 3 1 3
Lei Orgénica do Distrito Federal e Lei Complementar n° 840/2011 4 1 4
(Regime Juridico dos Servidores do Distrito Federal)
Direito Administrativo 3 1 3
Direito Constitucional 3 1 3
Total de Questdes/Pontos de Conhecimentos Gerais 25 1 25
Conhecimentos Especificos (para todas as especialidades)
Conhecimentos Especificos | 35 | 2 70
Total de pontos para a prova objetiva 95

13.2 Todos os candidatos terdo as suas provas objetivas corrigidas por meio de
processamento eletronico, a partir das marcacdes feitas pelos candidatos na folha de
respostas.

13.3 O candidato ndo poderd, sob pena de eliminagao do certame:

a) obter pontuagdo igual a 0 (zero) nas questdes de Lingua Portuguesa;

b) obter pontuagido menor que 40% (quarenta por cento) nas questdes de Conhecimentos
Gerais; €

c) obter pontuacdo menor que 40% (quarenta por cento) nas questdes de Conhecimentos
Especificos.

13.4 Serdo considerados aprovados na prova objetiva os candidatos que obtiverem o
minimo de 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo total méxima permitida para a prova
objetiva, desde que ndo se enquadrem nas condigdes de eliminagao constantes do subitem
13.3.

13.5 Se do exame de recursos da prova objetiva resultar anulagdo de questdo(des), a
pontuagdo correspondente a cada questdo que tiver o seu gabarito anulado serd distribuida,
proporcionalmente, entre as demais questdes da prova de mesmo peso, ou seja:

a) no caso de anulagdo de questdo no bloco relativo aos Conhecimentos Gerais, a
distribuicdo da pontuacdo da questdo anulada sera feita tinica e exclusivamente nas questdes
de conhecimentos gerais, mantendo-se a pontuagao maxima permitida para esse conjunto de
questdes em 25,0 (vinte e cinco) pontos;

b) no caso de anulagdo de questdo no bloco relativo aos Conhecimentos Especificos, a
distribui¢do da pontuagdo da questdo anulada serd feita tinica e exclusivamente nas questdes
de conhecimentos especificos, mantendo-se a pontuacdo méxima permitida para esse
conjunto de questoes em 70,00 (setenta) pontos.

14 DA PROVA DISCURSIVA

14.1 A prova discursiva, para os cargos de Auditor de Atividades Urbanas e Auditor Fiscal
de Atividades Urbanas, serd aplicada no mesmo dia, turno e dentro dos prazos de duragio
previstos para a realizagdo da prova objetiva.

14.2 A prova discursiva terd o objetivo de avaliar, com base em proposta apresentada pela
Banca Examinadora e relacionada aos Conhecimentos Especificos de acordo com a
especialidade do cargo, constantes do conteido programadtico elencados no Anexo I, a
capacidade de expressdo na modalidade escrita e o uso das normas do registro formal culto
da Lingua Portuguesa

14.3 A prova discursiva receberd pontuagdo maxima igual a 20,00 (vinte) pontos.

14.4 A prova discursiva deverd ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica
de tinta preta, fabricada com material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia
e(ou) a participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato com deficiéncia, se a
deficiéncia impossibilitar a reda¢do pelo proprio candidato, e de candidato que solicitou
atendimento especial, observado o disposto no item 10 deste Edital. Nesse caso, o candidato
serd acompanhado por um fiscal do IADES devidamente treinado, para o qual devera ditar
o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagao.
14.5 A folha de texto definitivo da prova discursiva ndo poderd ser assinada ou rubricada,
nem conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que a
identifique, sob pena de anulagdo da prova discursiva do candidato. Assim, a detecg¢do de
qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdo de texto definitivo
acarretard a anulag@o da prova do candidato.

14.6 O texto definitivo da prova discursiva deverd ter inicio na linha identificada com o
ndmero 1, na pdgina inicial da folha de texto definitivo da prova discursiva. A falta de
observacdo dessa orientacdo acarretard a anulagio da prova do candidato.

14.7 A folha de texto definitivo serd o unico documento vdlido para a avaliagdo da prova
discursiva.

14.8 A folha para rascunho, contida no caderno de provas, ¢ de preenchimento facultativo e
nao valerd para a avaliagdo pela Banca Examinadora.

14.9 A prova discursiva consistird na elaboragdo de texto dissertativo e(ou) descritivo, com
extensdo minima de 20 (vinte) linhas e maxima de 30 (trinta) linhas, com base no
conhecimento especifico de cada especialidade, primando pela clareza, precisdo,
consisténcia e concisao.
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14.10 O candidato receberd nota zero na prova discursiva em casos de fuga ao tema, de
haver texto com quantidade inferior a 20 (vinte) linhas, de ndo haver texto ou de
identifica¢do em local indevido.

14.11 Somente serd computada como linha aquela que apresentar pelo menos uma palavra
inteira, ndo se considerando fragmentos de palavras resultantes da divisao sildbica ao final
da linha anterior.

14.12 No texto avaliado, a utiliza¢do da norma culta, a adequag@o ao tema, a argumentagao,
a coeréncia e a elaboragdo critica, totalizardo a pontuacdo relativa ao Dominio do
Conhecimento Especifico (DCE), assim distribuidos:

a) Tema/Texto (TX), pontuagdo maxima igual a 5,0 (cinco) pontos: serdo verificadas a
adequagdo ao tema (pertinéncia ao tema proposto), a adequacdo a proposta (pertinéncia
quanto ao género proposto) e a organizacao textual (paragrafacdo e periodizacao);

b) Argumentagdo (AR), pontuagdo médxima igual a 5,0 (cinco) pontos: serdo verificados a
especificagdo do tema, o conhecimento do assunto, a sele¢do de ideias distribuidas de forma
16gica, concatenadas e sem fragmentacdo e a apresentagdo de informagdes fatos e opinides
pertinentes ao tema, com articulagio e consisténcia de raciocinio, sem contradic¢do,
estabelecendo um didlogo contemporaneo;

¢) Coesdo e Coeréncia (CC), pontuagdo mdxima igual a 5,0 (cinco) pontos: serdo
verificadas a coesdo textual (retomada pronominal; substitui¢do lexical; elipses; emprego de
anaféricos; emprego de articuladores/conjungdes; emprego de tempos e modos verbais;
emprego de processos lexicais: sinonimia, antonimia, hiperonimia, hiponimia) e a coeréncia
argumentativa (selecdo e ordenacdo de argumentos; relacdes de implicacdo ou de
adequagdo entre premissas e as conclusdes que delas se tiram ou entre afirmagdes e as
consequéncias que delas decorrem); e

d) Elaboracao Critica (EC), pontua¢dao maxima igual a 5,0 (cinco) pontos: serdo verificadas
a elaboragdo de proposta de intervengédo relacionada ao tema abordado e a pertinéncia dos
argumentos selecionados fundamentados em informagdes de apoio, estabelecendo relagdes
16gicas, que visem propor valores e conceitos.

14.13 Desta forma, DCE (Dominio do Conhecimento Especifico) = TX + AR + CC + EC.
14.14 A avaliacdo do dominio da modalidade escrita da Lingua Portuguesa totalizard o
nimero de erros (NE) do candidato, considerando-se aspectos como acentuagdo, grafia,
pontuacdo, concordancia, regéncia, morfossintaxe, propriedade vocabular e translineagao.
14.15 Para o texto dissertativo e(ou) descritivo, serd computado o nimero total de linhas
(TL) efetivamente escritas pelo candidato.

14.16 Sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima permitida.

14.17 E facultado ao candidato anular, por meio de um trago horizontal, parte do texto
transcrito para a folha de texto definitivo.

14.18 Para cada candidato, serd calculada a pontuagio final na prova discursiva (PPD) da
seguinte forma:

PPD = DCE - (NE/TL) x 2).

14.19 Sera atribuida nota zero ao candidato que obtiver PPD < 0,00.

14.20 Sera eliminado e ndo terd classificagdo alguma no processo seletivo o candidato que
obtiver pontuagdo final na prova discursiva (PPD) inferior a 8,0 (oito) pontos, ou seja, PPD
< 8,00.

15 DO CURSO DE FORMACAO

15.1 O curso de formagdo profissional terd cardter eliminatério e classificatorio, com
regulamentacdo dispostas no projeto do curso, nas normas proprias da Secretaria de Estado
de Protegdo da Ordem Urbanistica do Distrito Federal e do IADES.

15.2 A convocagdo dos candidatos classificados para matricula no curso de formagdo
profissional serd feita mediante edital especifico a ser publicado no Didrio Oficial do
Distrito Federal.

15.3 O candidato que ndo efetivar a sua matricula no curso de formacdo profissional, na
forma e no periodo definidos no edital de convocagio, serd considerado ausente e,
consequentemente, eliminado do concurso piblico.

15.4 Visando ao preenchimento das vagas existentes para o curso de formagao profissional,
poderd haver uma 2* (segunda) chamada para matricula no curso, na qual serd(do)
convocado(s) o(s) candidato(s) na(s) posicdo(des) seguinte(s) e na exata quantidade de
ausentes por cargo/especialidade, respeitadas as quantidades maximas indicadas no subitem
19.5.4.

15.4.1 Em conformidade com o artigo 7° da Lei Distrital n° 5.226/2013, o candidato
matriculado no curso de formagdo profissional percebe, a titulo de ajuda financeira, 50%
(cinquenta por cento) do vencimento bésico fixado para o padrao inicial do cargo, até a data
de desligamento do curso de formagdo profissional. No caso de ser ocupante de cargo
efetivo na administracio direta, autdrquica ou fundacional dos Poderes Legislativo ou
Executivo do Distrito Federal, o candidato fica afastado durante o curso de formacdo
profissional, sendo-lhe facultado optar pela percep¢do da remuneracédo ou subsidio do cargo
efetivo, mantida a filia¢do previdencidria.

15.5 O candidato devera apresentar, em arquivo digital, o seu curriculum vitae em
conformidade com o modelo Lattes/CNPq, quando convocado para a matricula no curso de
formagao profissional.

15.6 O curso de formagao profissional terd a carga hordria equivalente a 120 (cento e vinte)
horas/aula. As aulas deverdo ocorrer de segunda-feira a sexta-feira, nos turnos matutino e
vespertino, podendo, ainda, a critério exclusivo da Secretaria de Estado de Protecdo da
Ordem Urbanistica do Distrito Federal e do IADES se estender aos sabados, domingos,
feriados e no periodo noturno.

15.7 Sera considerado eliminado do curso de formacdo profissional e, consequentemente,
do concurso publico o candidato que:

a) deixar de efetuar a matricula no perfodo estipulado em edital especifico;

b) deixar de comparecer ou se afastar por qualquer motivo do curso de formagdo
profissional;

c) for desligado do curso de formacdo profissional por descumprir normas disciplinares e de
presenca minima, que estardo contidas no edital especifico de convocagéio para a etapa;

d) ndo satisfizer aos demais requisitos legais, regulamentares, regimentais e editalicios; e

e) auferir nota inferior a 60% (sessenta por cento) da pontua¢do maxima definida para esta
etapa, ou seja, nota inferior a 6,00 (seis) pontos.

15.8 A reprovagao no curso de formag@o profissional implicard a eliminagao do candidato
no concurso publico.

15.9 A pontuagio final da prova de verificacdo de aprendizagem do curso de formagdo
profissional serd de, no maximo, 10,00 (dez) pontos.

15.10 Demais informacdes a respeito do curso de formagdo profissional constardo de edital
especifico de convocacdo para essa etapa.

16 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

16.1 A pontuagdo final de cada candidato na prova objetiva serd obtida pela multiplicagdo
da quantidade de questdes acertadas, conforme o gabarito oficial definitivo, pelo valor de
cada questdo.

16.2 O candidato eliminado na forma do subitem 13.3 deste Edital ndo terd classificagdo
nenhuma no concurso publico.

16.3 Os candidatos ndo eliminados neste Edital serdo ordenados de acordo com os valores
decrescentes da pontuacao final.

16.4 PARA O CARGO DE AUDITOR DE ATIVIDADES URBANAS

16.4.1 Com base na lista organizada na forma do subitem 16.3 deste Edital, serdo avaliadas
as provas discursivas dos candidatos ao cargo de Auditor de Atividades Urbanas aprovados
na prova objetiva e classificados até as posi¢des limite a seguir indicadas, observados os
empates na tltima posigdo.

Cédio Area de Ampla Pessoas com Negros e Hinossuficientes
& Especializagido Concorréncia Deficiéncia — (PcD) | Negras P
Vigilanci Até a 348° Atéa 135" [Atéa 69"
101 leraneta e 8 Atéa 135 posigio | .0 8
Sanitéria posi¢ao posi¢ao posi¢ao

16.4.1.1 Caso haja posi¢des ndo preenchidas por candidatos que se declararam com pessoa
com deficiéncia, hipossuficiente ou por candidatos negros, estas serdo remanejadas para a
listagem geral.

16.4.1.2 Nao serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos ndo classificados na
forma do subitem 16.4.

16.4.2 Sera eliminado e ndo terd classificagdo nenhuma no concurso publico o candidato ao
cargo de Auditor de Atividades Urbanas que obtiver nota na prova discursiva inferior a
40% (quarenta) da pontuagcdo maxima para esta etapa, ou seja, 8,00 (oito) pontos.

16.4.3 Os candidatos ao cargo de Auditor de Atividades Urbanas ndo eliminados na forma
do subitem 16.4.2 deste Edital serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da
soma da pontuagao final na prova objetiva com a pontuacao final na prova discursiva.

16.4.5 Os candidatos ao cargo de Auditor de Atividades Urbanas aprovados em todas as
etapas do concurso publico serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da soma
das pontuagdes finais obtidas na prova objetiva e na prova discursiva.

16.4.4 Com base na lista organizada na forma do subitem 16.4.5 deste edital, serdo
convocados para a matricula no curso de formagao profissional os candidatos ao cargo de
Auditor de Atividades Urbanas aprovados nas provas objetiva e discursiva e classificados
até as posicdes-limite a seguir indicadas. Em caso de empate na iltima posi¢do, serdo
aplicados os critérios de desempate indicados no item 17.

Cédico Area de Ampla Pessoas com Negros e Hinossuficiente
1, 1possulicCl S
& Especializagio Concorréncia Deficiéncia — (PcD) | Negras P

Vigilanciz Atéa 116 Atéad5 |Atéa23*
101 itlancia ca Até 245 posicio ca ca

Sanitdria posi¢ao posi¢ao posigao

16.5 PARA O CARGO DE CARGO DE AUDITOR FISCAL DE ATIVIDADES
URBANAS

16.5.1 Com base na lista organizada na forma do subitem 16.3 deste Edital, serdo avaliadas
as provas discursivas dos candidatos ao cargo de Auditor Fiscal de Atividades Urbanas
aprovados na prova objetiva e classificados até as posi¢cdes limite a seguir indicadas,
observados os empates na tltima posicao.

) Pessoas
... | Areade Ampla C&S,O,a; C(,)m Negros e . ..

Cédigo L .. Deficiéncia — Hipossuficientes

Especializagio Concorréncia Negras
(PcD)

102 Obras,. Edificagdes e Até_a\~315a Até a 126° posigio Até. a~1 26" Até>a~63“
Urbanismo posicao posicdo posicao
Atividades

Até a 315° Até a 126" | Até a 63"
103 Econdmicas e OZiaﬁo Até a 126" posigdo o:iaz'xo o:iaz'no
Urbanas posie posie posi¢
Até a Atéa36* |Atéal8*
104 Transporte 6.d~90‘! Até a 36° posigdo e,‘t 6 e,d~ 8
posi¢io posi¢io posi¢do
Até a 90" Atéa36® [Aals

105 | Controle Ambiental |2 Atéa 36" posigio | ca

posi¢do posi¢do posi¢do
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16.5.1.1 Caso haja posi¢des nao preenchidas por candidatos que se declararam com pessoa
com deficiéncia, hipossuficiente ou por candidatos negros, estas serdo remanejadas para a
listagem geral.

16.5.1.2 Nao serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos ndo classificados na
forma do subitem 16.5.

16.5.2 Serd eliminado e ndo terd classificagdo nenhuma no concurso piiblico o candidato ao
cargo de Auditor Fiscal de Atividades Urbanas que obtiver nota na prova discursiva inferior
a40% (quarenta) da pontua¢do maxima para esta etapa, ou seja, 8,00 (oito) pontos.

16.5.3 Os candidatos ao cargo de Auditor Fiscal de Atividades Urbanas ndo eliminados na
forma do subitem 16.5.2 deste Edital serdo ordenados de acordo com os valores
decrescentes da soma da pontuacdo final na prova objetiva com a pontuacdo final na prova
discursiva.

16.5.5 Os candidatos ao cargo de Auditor Fiscal de Atividades Urbanas aprovados em todas
as etapas do concurso puiblico serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da
soma das pontuagdes finais obtidas na prova objetiva e na prova discursiva.

16.54 Com base na lista organizada na forma do subitem 16.5.5 deste edital, serdo
convocados para a matricula no curso de formagdo profissional os candidatos ao cargo de
Auditor Fiscal de Atividades Urbanas aprovados nas provas objetiva e discursiva e
classificados até as posi¢des-limite a seguir indicadas. Em caso de empate na dltima

posicdo, serdo aplicados os critérios de desempate indicados no item 17 deste edital.
. Pessoas com
L Area de Ampla . Negros e . .

Cédigo R . Deficiéncia — Hipossuficientes

Especializagao Concorréncia Negras
(PcD)

102 Obras,. Edificagoes e Alé. a~105“ Até 2 42° posicio Alé4a~42“ Até'a~21“
Urbanismo posi¢io posicio posi¢io
Atividades

Até a 105° Atéad2® |Atéa2l*
103 Econdmicas e e. a~ Até a 42° posicao e_ a— e_ a~
Urbanas posi¢do posi¢do posi¢do
Até a 30° Atéa 12"
104 Transporte e. a_ Até a 12° posi¢io e_a_ Até a 6" posicdo
posi¢ao posi¢ao
Até a 30° Atéa 12"

105 Controle Ambiental e. a_ Até a 12° posi¢io e-a_ Até a 6" posicdo

posi¢ao posi¢ao

16.6 ORIENTACOES GERAIS ACERCA DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE
CLASSIFICACAO

16.6.1 Apés o cdlculo da nota final no concurso ptblico e aplicados os critérios de
desempate constantes do item 17 deste Edital, os candidatos serdo listados em ordem de
classificacdo por cargo/especialidade, de acordo com os valores decrescentes das notas
finais no concurso piblico.

16.6.2 As listas organizadas na forma dos subitens 16.4.1 e 16.5.5 representam a
classificagdo final dos candidatos no concurso publico, processados os critérios de
desempate indicados no item 17 a seguir.

16.6.3 O edital de resultado final no concurso publico contemplard a relagdo dos candidatos
aprovados, ordenados por classifica¢do por cargo/especialidade.

16.6.4 Todos os cdlculos citados neste Edital serdo considerados até a segunda casa
decimal, arredondando-se o nimero para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for
igual ou superior a 5 (cinco).

17 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

17.1 No caso de igualdade de pontuagio na classificacdo final terd preferéncia o candidato
que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o dltimo dia de inscri¢do neste processo
seletivo, conforme art. 27, pardgrafo tnico, da Lei n°10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso);

b) acertar o maior nimero de questdes de conhecimentos especificos;

¢) acertar o maior nimero de questdes de conhecimentos basicos;

d) acertar o maior nimero de questdes de Lingua Portuguesa;

€) maior pontuagdo na prova discursiva, quando houver;

f) tiver exercido a fungdo de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).
17.2 Os candidatos a que se refere a alinea “f” do subitem 17.1 deste Edital serdo
convocados, antes do resultado final do concurso, para a entrega da documentagdo que
comprovard o exercicio da funcio de jurado.

17.3 Para fins de comprovagao da fung¢do citada no subitem 17.2 deste Edital, serdo aceitas
certiddes, declaracdes, atestados ou outros documentos piblicos emitidos pelos Tribunais
de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da funcdo de
jurado a partir de 10 de agosto de 2008 (data da entrada em vigor da Lei Federal n®
11.689/2008), nos termos do art. 440 do CPP.

18 DOS RECURSOS

18.1 O gabarito preliminar da prova objetiva serd divulgado, no enderego eletronico
http://www.iades.com.br, apds as 22h (vinte e duas horas) do dia de sua aplicacao.

18.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito preliminar da prova
objetiva, contra o resultado preliminar da prova discursiva, contra o resultado preliminar do
curso de formacdo, ou contra o resultado preliminar do concurso publico, dispord de até 5
(cinco) dias tteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da sua divulgagdo no
endereco eletronico http://www.iades.com.br ou no Didrio Oficial do Distrito Federal.

18.2.1 Os recursos contra os resultados preliminares deverdo ser interpostos online, por
meio do Ambiente do Candidato no endereco eletronico http://www.iades.com.br.

18.3 Nio serdo aceitos recursos diferentes do estabelecido nos subitens 18.2 e 18.2.1
deste Edital e(ou) enviados fora dos prazos estipulados neste e nos demais editais. Ndo
serdo aceitos recursos enviados via postal.

18.4 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito e preencher
devidamente todos os campos solicitados no(s) formuldrio(s) de
disponibilizados pelo IADES. Recursos incompletos, inconsistentes, intempestivos, em
formulério diferente do exigido e(ou) fora das especificagdes estabelecidas neste edital e
em outros editais serdo considerados ndo conhecidos e(ou) serdo indeferidos.

recursos

18.5 O recurso néo poderd conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra
ou marca que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

18.6 Nio serd aceita documenta¢do complementar durante o periodo de recurso.

18.7 Em nenhuma hipétese, serd aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco recurso
de recurso ou recurso contra o(s) gabarito(s) e(ou) resultado(s) oficial(is) definitivo(s).
18.8 Recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serd preliminarmente
indeferido. Recursos com argumentagio idéntica a argumentacdo constante de outro(s)
recurso(s) ndo serdo apreciados.

18.9 A resposta do recurso do candidato serd disponibilizada no endereco eletronico
http://www.iades.com.br, pelo prazo de 3 (trés) meses a contar da data de sua divulgacao.
Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

18.10 Apés o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizagdo da resposta do recurso indeferido.

18.11 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteragdes/anulagdes do
gabarito oficial preliminar da prova objetiva serdo divulgadas, no endereco eletronico
http://www.iades.com.br, na mesma data de divulgacdo do gabarito oficial definitivo.
18.12 A Banca Examinadora constitui dltima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

19 DO RESULTADO FINAL

19.1 O resultado final no concurso publico serd homologado pela Secretaria de Estado de
Planejamento, Or¢amento e Administra¢do do Distrito Federal e publicado na forma de
extrato no Didrio Oficial do Distrito Federal e divulgado na internet, no endereco
eletronico http://www.iades.com.br, na data provavel de 18 de agosto de 2023.

20 DA NOMEACAO

20.1 A nomeagdo do candidato ficard condicionada a classificagdo em todas as etapas e
avaliacdes do concurso publico.

20.1.1 Em cumprimento ao disposto no artigo 10, inciso II, da Lei n® 4.949/2012, as
nomeagdes relativas ao concurso de que trata este edital obedecerdo aos seguintes prazos,
que poderao ser modificados, a qualquer tempo, para adaptar-se as condi¢des econdmicas
e financeiras da Administrac@o, contados da homologagdo do resultado final do certame:
a) no minimo 25% das vagas previstas neste edital serdo preenchidas em até 12 meses;

b) o restante das vagas previstas neste edital serd preenchido em até dois anos.

20.1.2 A presente previsdo poderd ser modificada a qualquer tempo, podendo adaptar-se
as condi¢des econdmicas e financeiras da Administracdo, se assim for necessario.

20.3 A nomeacgdo serd publicada no Didrio Oficial do Distrito Federal, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagdo que serdo
publicados.

20.4 A posse serd dada no prazo improrrogdvel de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo do ato de nomeacdo. O exercicio do servidor empossado ocorrerd no prazo de
5 (cinco) dias tteis contados da posse.

20.4.1 A contagem dos prazos ¢ feita excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o do
vencimento (inciso I, art. 280 da Lei Complementar n° 840/2011).

20.4.2 As informagdes dispostas neste Edital estio de acordo com o Novo Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis do Distrito Federal, das Autarquias e das
Fundacdes Publicas Distritais Lei Complementar n°® 840/2011.

20.5 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no edital de nomeagio serd
considerado como desistente.

20.6 O nio atendimento aos requisitos bdsicos exigidos ou a inobservancia a quaisquer
normas e determinagdes referentes ao concurso publico implicard, em cardter irrecorrivel,
a eliminacdo sumdria do candidato, independentemente dos resultados obtidos no
certame.

21 DA CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CANDIDATO (CAC-IADES)

21.1 Durante todo o periodo de realizagdo do certame, a Central de Atendimento ao
Candidato do IADES (CAC-IADES) funcionard no SIBS Quadra 1 Conjunto A Lote 5 —
Setor de Industrias Bernardo Sayao — Nicleo Bandeirante — Brasilia — DF — CEP 71.736-
101, em dias tteis e no hordrio compreendido entre 10h (dez horas) e 16h (dezesseis
horas).

21.2 A CAC- TADES disponibiliza atendimento para entrega e protocolo de documentos
e solicitagdes, protocolo de recursos administrativos e pedagdgicos, esclarecimento de
didvidas e apoio as inscrigdes.

21.3 O candidato podera obter informacdes, manter contato ou relatar fatos ocorridos
referentes ao concurso piiblico na CAC-IADES por intermédio do telefone (61) 3574-
7200 e(ou) via mensagens eletronicas para o e-mail concursoaatub@iades.com.br.

21.4 Documentos e solicitagdes poderdo ser encaminhados via postal (SEDEX), para o
TADES - Concurso Piiblico AATUB/DF, Caixa Postal 15.920, CEP 71.070-640, Guard II -
Brasilia/DF, a excec@o dos recursos e documentagdo diretamente relacionada as fases do
presente concurso publico.
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21.5 Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e hordrios de
realizagdo das provas e demais etapas do concurso publico. O candidato deverd observar
rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados no enderego eletronico
http://www.iades.com.br e(ou) na forma do subitem 22.2.

22 DISPOSICOES FINAIS

22.1 A inscri¢do do candidato implicard a aceitacdo das normas para o concurso publico
contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

22.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este concurso piblico publicados no Didrio Oficial do
Distrito Federal e(ou) divulgados na pagina de acompanhamento do concurso publico, no
endereco eletronico http://www.iades.com.br.

22.3 O prazo de validade do concurso ptiblico serd de 2 (dois) anos, contado a partir da data
de publicacdo da homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma tnica vez,
por igual periodo.

22.4 As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e dos procedimentos do
concurso publico de que trata este Edital correrdo por conta dos candidatos, inclusive as de
apresentacdo para posse no cargo.

22.5 O ndo atendimento aos requisitos basicos exigidos ou a inobservancia a quaisquer
normas e determinacdes referentes ao concurso publico implicard, em cardter irrecorrivel, a
eliminagdo sumadria do candidato independentemente dos resultados obtidos no concurso
publico.

22.6 A aprovagio e a classificacdo de candidatos em niimero excedente ao nimero de vagas
estabelecido neste Edital, ndo garante ao candidato o direito a admissdo, limitada ao prazo
de validade do presente concurso puiblico e observada rigorosamente a ordem de
classificagdo dos candidatos. Os candidatos aprovados no certame serdo convocados por
meio de publica¢des no Didrio Oficial do Distrito Federal.

22.7 O candidato deverd manter atualizados seus dados pessoais perante o IADES enquanto
estiver participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a CAC-
IADES, e perante a Secretaria de Estado de Planejamento, Or¢amento e Administracio do
Distrito Federal apés homologacdo de resultado desde que aprovados, mediante envio de e-
mail ao endereco eletronico dicon@economia.df.gov.br, a qualquer momento. Sdo de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seus
dados pessoais.

22.8 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital s6 poderdo ser feitas por meio de
edital de retificagdo.

22.9 A legislagdo indicada nos conteddos programdticos expressos no Anexo I — Conteddo
Programidtico do presente Edital Normativo se refere as redacdes vigentes quando da
publicacio do presente Edital. As alteracdes de legislacdo com entrada em vigor antes da
data de publicacdo deste Edital serdo objeto de avaliacdo, ainda que ndo mencionadas nos
objetos de avaliagdo constantes nos contetidos programdticos.

22.10 A legislagdo e demais normas relacionadas aos contetidos programéticos expressos
no Anexo I — Contetddo Programatico sdo partes integrantes do objeto de avaliagdo, mesmo
que ndo explicitadas, em conformidade com as redac¢des vigentes quando da publicagdo do
presente Edital.

22.11 No momento da inscricdo, o candidato deverd assinalar a concordincia com os
termos que constam neste Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais,
sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do
concurso publico, com a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e selecdo, autorizando
expressamente a divulga¢do de seus nomes, nimeros de inscri¢do e notas, em observancia
aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Piblica e nos
termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

22.12 Os casos omissos serdo resolvidos pelo IADES e pela Secretaria de Estado de
Planejamento, Or¢amento e Administra¢do do Distrito Federal.

ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. CONHECIMENTOS GERAIS - PARA TODOS OS CARGOS

1.1 Lingua Portuguesa e Redac¢do Oficial. 1 Compreensdo e interpretacio de textos de
géneros variados. 2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 3 Dominio da ortografia
oficial. 4 Dominio dos mecanismos de coesdo textual. 4.1 Emprego de elementos de
referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de
sequenciacdo textual.4.2 Emprego de tempos e modos verbais. 5 Dominio da estrutura
morfossintitica do periodo. 5.1 Emprego das classes de palavras. 5.2 Relacdes de
coordenagdo entre oragdes e entre termos da oragdo. 5.3 Rela¢des de subordinac@o entre
oragdes e entre termos da oragdo. 5.4 Emprego dos sinais de pontuagdo. 5.5 Concordancia
verbal e nominal. 5.6 Regéncia verbal e nominal. 5.7 Emprego do sinal indicativo de crase.
5.8 Colocagdo dos pronomes dtonos. 6 Reescrita de frases e pardgrafos do texto. 6.1
Significagdo das palavras. 6.2 Substituicio de palavras ou de trechos de texto. 6.3
Reorganizacgdo da estrutura de oragdes e de periodos do texto. 6.4 Reescrita de textos de
diferentes géneros e niveis de formalidade. 7 Correspondéncia oficial (conforme Manual de
Redag¢do da Presidéncia da Republica). 7.1 Aspectos gerais da redagdo oficial. 7.2
Finalidade dos expedientes oficiais. 7.3 Adequagdo da linguagem ao tipo de documento. 7.4
Adequagio do formato do texto ao género.

1.2 Realidade étnica, social, histérica, geografica, cultural, politica, econdmica e de direitos
humanos do DF e da RIDE. 1 Realidade étnica, social, histérica, geogréfica, cultural,
politica e econdmica do Distrito Federal e da Regido Integrada de Desenvolvimento do
Distrito Federal e Entorno (RIDE), instituida pela Lei Complementar no 94/1998 e suas
alteragdes. 2 II Plano Distrital De Politica Para Mulheres (2020 — 2023), disponivel em:
<https://www.mulher.df.gov.br/pdpm/>.

1.3 Sistema Eletronico de Informagdes — SEI. 1 Decreto Distrital n® 36.756/2015 e suas
alteracdes (Sistema Eletrdnico de Informagdes — SEI). 2 Manual do SEI (disponivel em:
<https://portalsei.df.gov.br/category/sobre-o-sei/manuais/). 2.1 Visdo Geral. 2.1.1 O
que € o SEI? 2.1.2 Gestdo por Processo e por Desempenho. 2.1.3 Boas Priticas de
Utilizagdo do Sistema. 2.1.4 Videos Tutoriais. 2.2 Iniciando Operag¢des no SEI. 2.2.1
Acesso ao Sistema. 2.2.2 Barra de Ferramentas. 2.2.3 Menu Principal. 2.2.4 Tela
“Controle de Processos”. 2.2.5 Tela do Processo. 2.2.6 Base de Conhecimento. 2.2.7
Tela do Documento. 2.2.8 Restri¢do de Acesso. 2.3 Operagcdes Bdsicas com Processos.
2.3.1 Arvore de Documentos do Processo. 2.3.2 Iniciar Processo. 2.3.3 Tipos de
Processo. 2.3.4 Processos com Restrigdo de Acesso. 2.3.5 Concluir Processos. 2.3.6
Reabrir Processos. 3.7 Excluir Processos. 2.3.8 Gerar PDF do Processo. 2.3.9 Gerar Zip
do processo. 2.4 Trabalho Colaborativo. 2.4.1 Receber Processos na Unidade. 2.4.2
Atribuir Processos a um Usudrio. 2.4.3 Enviar Processos para outra Unidade. 2.4.4
Grupos de Envio. 2.4.5 Controle de Prazos. 2.4.6 Inserir Anotagdes. 2.4.7 Ciéncia. 2.5
Relagdes entre Informacdes. 2.5.1 Sobrestar Processo. 2.5.2 Relacionar Processos. 2.5.3
Anexar Processos. 2.6 Recuperando Informagdes. 2.6.1 Verificar o Histérico de
Modifica¢des. 2.6.2 Acrescentar Informacdes ao Histérico. 2.6.3 Acompanhamento
Especial. 2.6.4 Blocos Internos. 2.6.5 Métodos de Pesquisa. 2.6.6 Medigdes de
Desempenho. 2.7 Operagdes Bésicas com Documentos. 2.7.1 Incluir Documentos. 2.7.2
Documentos Gerados no Sistema. 2.7.3 Editar Documentos. 2.7.3.1 Incluir Imagens.
2.7.3.2 Referenciar Documentos ou Processos. 2.7.4 Versdes. 2.7.5 Textos Padrdo. 2.7.6
Modelos de Documentos. 2.7.7 Publicar Documentos. 2.7.8 Documentos Externos.
2.7.8.1 Orientagdes para digitalizacdo. 2.7.9 Excluir Documentos. 2.7.10 Cancelar
Documento. 2.8 Assinaturas. 2.8.1 Restri¢do a Visualizacdo de Minutas. 2.8.2 Bloco de
Reunido. 2.8.3 Assinatura de Documento Interno. 2.8.4 Assinatura de Documento
Externo. 2.8.5 Credenciais de Assinatura. 2.8.6 Assinaturas por Usudrios de outras
Unidades. 2.8.7 Assinar Documentos em Bloco de Assinatura. 2.9 Copiando e Movendo
Informagdes. 2.9.1 Duplicar Processo. 2.9.2 Mover Documentos Externos. 2.9.3 Alterar
a Ordem dos Documentos. 2.10 Usudrios Externos. 2.10.1 Interface com Usudrios
Externos. 2.10.2 Enviar E-mails. 2.10.3 Grupos de E-mail. 2.10.4 Acesso Externo.
2.10.5 Assinatura por Usudrio Externo. 2.11 Arquivamento. 2.11.1 Arquivamento e
Contagem de Temporalidade.2.11.2 Solicitar Desarquivamento.

1.4 Lei Orgénica do Distrito Federal e Lei Complementar n°® 840/2011 (Regime Juridico
dos Servidores do Distrito Federal). 1 Lei Organica do Distrito Federal. 1.1 Fundamentos
da Organizagdo dos Poderes e do Distrito Federal. 1.2 Organizagio do Distrito Federal.
1.3 Organizagdo Administrativa do Distrito Federal. 2 Lei Complementar n° 840/2011 e
(Regime Juridico dos servidores publicos civis do Distrito Federal, das autarquias e das
fundagdes publicas distritais), todos os capitulos, titulos e dispositivos legais.

2.1 Nogdes de Direito Administrativo: 1 Estado, governo e administragdo publica:
conceitos; elementos; poderes; organizagdo; natureza; fins; principios. 2 Organizacio
administrativa do Estado: administragdo direta e indireta. 3 Agentes publicos: espécies e
classificagdo, poderes, deveres e prerrogativas, cargo, emprego e fungdo piblicos. 3.1
Sangdes aplicdveis em virtude da pritica de atos de improbidade administrativa (Lei
Federal n° 8.429/1992). 4 Lei de licita¢des e contratos administrativos (Lei Federal n°
14.133/2021). 5 Poderes administrativos: poderes hierdrquico, disciplinar e
regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. 6. Atos administrativos: conceitos,
requisitos, atributos, classificagdo, espécies e invalidagdo. 7 Controle e
responsabilizagdo da administracdo: controles administrativo, judicial e legislativo;
responsabilidade civil do Estado.

2.2 Nogoes de Direito Constitucional. 1 Nogdes de Direito Constitucional. 1.1 Poder
Constituinte. 1.2 Supremacia da Constitui¢do e controle de constitucionalidade. 1.3
Direitos e garantias fundamentais. 1.4 A organiza¢do do Estado Brasileiro. 1.5 As
competéncias constitucionais dos poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio. 1.6 A
defesa do Estado e das Institui¢des. 1.7 Ordem Econdémica e Financeira. 1.8 Ordem
Social. 1.9 Principios da legalidade e da isonomia.

3. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR ESPECIALIDADES:

3.1 VIGILANCIA SANITARIA (CODIGO 101).

Politicas publicas de satide. 1 Constituicdo Federal, do artigo 196 ao artigo 200. 2
Lei no 8.080/1990 e suas alteragdes — Dispde sobre as condig¢des para a promogao,
protecdo e recuperacdo da satide, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e dd outras providéncias. 3 Decreto no 7.508/2011 e suas alteragdes
— Regulamenta a Lei no 8.080/1990, para dispor sobre a organiza¢do do Sistema
Unico de Saide — SUS, o planejamento da saide, a assisténcia a sadide e a
articulac@o interfederativa, e dd outras providéncias. 4 Organizagdo e funcionamento
do Sistema Unico de Saide — SUS. 5 Lei no 8.142/1990 — Dispde sobre a
participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na drea da saide e dd
outras providéncias. 6 Lei Orgéanica do DF - Capitulo II - da Sadde, do artigo 204 ao
artigo 216. 7 Principais doengas que afetam a populagdo brasileira: caracterizacéo,
prevencio e profilaxia. Nocdes de vigilancia sanitdria e satide publica. 1 Evolugdo
da vigilancia sanitdria no Brasil. 2 Vigilancia Sanitdria. 2.1 Conceitos. 2.2 Areas de
abrangéncia. 2.3 Fung¢des. 3 Lei no 9.782/1999 e suas alteracdes — Define o Sistema
Nacional de Vigilancia Sanitdria, cria a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria e
dd outras providéncias. 4 Instrumentos de agdo da vigilancia sanitdria. 5 Lei no
6.360/1976 e suas alteragcdes — Dispde sobre a vigilancia sanitiria a que ficam
sujeitos os medicamentos, as drogas, os insumos farmacéuticos e correlatos,
cosméticos, saneantes e outros produtos, e dd outras providéncias. 6 Decreto n°
8.077/2013 e suas alteracdes — Regulamenta a Lei no 6.360/1976, que submete ao
Sistema de Vigilancia Sanitdria os medicamentos, insumos farmacéuticos, drogas,
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correlatos, cosméticos, produtos de higiene, saneantes e outros. 7 Lei no 5.991/1973 e
suas alteragdes — Dispde sobre o controle sanitirio do comércio de drogas,
medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, e dd outras providéncias. 8 Decreto
n° 74.170/1974 e suas alteragdes — Regulamenta a Lei n° 5.991/1973, que dispde sobre o
controle sanitdrio do comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e
correlatos. 3. Legislac@o sanitdria. 1 Auditoria de produto, processo e qualidade. 2 Boas
praticas (industria, manipulagdo) alimentos (Resolucdo RDC n° 275/2002-ANVISA-MS e
Resolugdo RDC n° 216/2004-ANVISA-MS). 3 Boas Priticas de dispensagdo de
medicamentos (Lei no 5991/1973, Resolu¢do RDC n° 44/2009-ANVISA-MS). 4 Boas
Préticas de Servigos de Saide (Resolugdo RDC n° 63/2011). 5 Boas Praticas de
Fabricacdo, Manipulagdo, Importacdo, Distribuicdo, Armazenagem e Transporte de
Medicamentos, saneantes, cosméticos e produtos para satide (Lei no 6360/1976, Decreto
no 8077/2013, e Resolugdes RDC 67/2007, RDC 430/2020, RDC 301/2019, RDC
665/2022 - ANVISA/MS). 6 Controle de medicamentos e substancias entorpecentes,
psicoativas e antimicrobianos (Portaria no 344/1998-SVS/MS, Resolucio RDC n°
22/2014-ANVISA-MS e Resolugao RDC n ° 471/2021-ANVISA-MS). 7 Controle e
gerenciamento de Residuos de Servicos de Satide (Resolugdo RDC n° 222/2018-
ANVISA-MS). 8 Projeto Bdsico de Arquitetura de Estabelecimentos de Satde
(Resolugao RDC n° 51/2011-ANVISA-MS e Resolu¢do RDC n° 50/2002-ANVISA-MS).
9 Rotulagem e propaganda de produtos de interesse para a satde (alimentos,
medicamentos, cosméticos, produtos para saide — Decreto-Lei no 986/1969 e Lei n°
6.360/1976. 10 Classificagdo e gerenciamento de riscos sanitdrio e andlise de pontos
criticos de controle. 11 Funcionamento de laboratérios clinicos - Resolugio RDC n°®
302/2005-ANVISA-MS). 12 Funcionamento de empresas desinsetizagio e desratizagdo -
controle de pragas e vetores urbanos (Resolugdo RDC n° 52/2009). 13. Radiacdo
ionizante — Resolugdo RDC n° 330/2019-ANVISA-MS. 14 Satide do trabalhador,
condi¢des de higiene e conforto nos locais de trabalho - Portaria no 1.066/2019 -
Ministério da Economia/Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho. 15 Biosseguranga
NR 32/2005 - Ministério do Trabalho. 16 Tabagismo — Lei n® 9.294/1996. 16 Seguranca
do paciente — Resolu¢do RDC n° 36/2013 — ANVISA MS. 17 Farmacovigilancia:
conceitos, avaliagdio e compreensdo. 18 Hemovigilancia: conceitos, avaliacdo e
compreensdo. 19 Biovigilancia - Conceitos, avaliagio e compreensido 20.
Tecnovigilancia: conceitos, avaliagdo e compreensdo. 20 Autorizagdes para localizagao e
funcionamento de atividades econdmicas (Lei Distrital n° 5.547/205 e Decreto Distrital
n° 36.948/205). 21 Classificagdo do grau de risco para as atividades econdmicas sujeitas
a vigilancia sanitdria, para fins de licenciamento, (Resolu¢do RDC n° 418/2020-
ANVISA-MS, Resolugio GCSIM n° 62/2020 e suas alteragdes). 22 Processo
Administrativo Sanitdrio - Lei no 6.437/1977 e suas alteragdes — Configura infracoes a
legislacdo sanitdria federal, estabelece as sancGes respectivas, e dd outras providéncias.
23 Declarac@o de Direitos de Liberdade Econdmica, garantias de livre mercado (Lei no
13.874/2019).

3.2. OBRAS EDIFICACOES E URBANISMO (CODIGO 102)

1. Direito Urbanistico. 1.1 Direito Internacional Urbanistico. 1.2 Licenciamento
Ambiental e Avaliacdo de Risco. 1.3 Patriménio Cultural Material. 1.4 Regulacdo
Fundidria. 2. Obras, Edificacdes e Urbanismo. 3. Cédigo de Obras e Edificacdes do
Distrito Federal. 3.1 Lei Distrital no 6.138/2018. 3.2 Decreto Distrital no 43.056/2022. 4.
Plano Diretor de Ordenamento Territorial do Distrito Federal. 4.1 Lei Distrital no
353/1992. 4.2 Decreto Distrital no 14.932/1993. 5. Uso e Ocupacdo do Solo do Distrito
Federal. 5.1 Lei Complementar Distrital no 948/2019. 5.2 Lei Complementar Distrital no
1.007/2022. 6. Normas Técnicas de Acessibilidade. 6.1 NBR 9050:2020. NBR
16537:2016 v.2018. 7. Legislagdo Aplicada a Obras, Edifica¢des e Urbanismo. 8. Projeto
de Arquitetura e Projeto de Urbanismo. 9. No¢des de Topografia. 10. Nogdes de Desenho
Universal.

3.3. ATIVIDADES ECONOMICAS E URBANAS (CODIGO 103)

1. Direito Tributario. 1.1 Sistema tributdrio nacional. 1.2 Objeto do direito tributario. 1.3
Parafiscalidade. 1.4 Principios constitucionais tributdrios. 1.5 Limita¢des ao poder de
tributar. 1.6 Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. 1.7
Obrigagdo tributdria. 1.8 Hipétese de incidéncia. 1.9 Sujeitos ativo e passivo. 1.10
Responsabilidade tributdria. 1.11 Tributos em espécie. 2. Processo Administrativo Fiscal.
2.1. Lei Distrital no 4.567/2011. 3. Cédigo Tributdrio Nacional e Cédigo Tributédrio do
Distrito Federal. 3.1 Lei no 5.172/1966. 3.2 Lei Complementar Distrital no 959/2019. 4.
Legislagdo aplicada. 4.1 Lei Distrital no 5.547 e Decreto Distrital no 36.948. 4.2 Lei
Distrital no 6.725/2020. 4.3. Decreto Distrital no 17.079/1995. 4.4. Lei Distrital no
4.257/2008 e Decreto Distrital no 38.555/2017. 4.5 Lei Distrital no 6.190/2018 e Decreto
Distrital no 39.769/2019. 4.6 Lei Distrital no 5.281/2013 e Decreto Distrital no
38.695/2017. 4.7 Lei Distrital no 3.035/2002, Lei Distrital no 3.036/2002 e Decreto
Distrital no 29.413/2008. 4.8 Lei Distrital no 5.627 e Decreto Distrital no 37.874.

3.4 TRANSPORTE (104)

Administracdo Geral. 1 Processo administrativo. 1.1 Fung¢des de administracdo. 1.1.1
Planejamento, organizacdo, direcdo e controle. 1.2 Processo de planejamento. 1.2.1
Planejamento estratégico. 1.2.1.1 Visdo, missdo e andlise SWOT, matriz GUT e
ferramenta SW2H. 1.2.2 Planejamento tdtico. 1.2.3 Planejamento operacional. 1.2
Diregdo. 1.2.1 Motivagdo e lideranca. 1.2.2 Comunicagdo. 1.2.3 Descentralizacdo e
delegacdo. 1.3 Controle. 1.3.1 Caracteristicas. 1.3.2 Tipos, vantagens e desvantagens. 2 O
ciclo do planejamento em organiza¢des (PDCA). 3 Processo decisério e resolucdo de
problemas. 4 Nocgdes bdsicas de geréncia e gestdo de organizagdes e de pessoas. 5
Eficiéncia e funcionamento de grupos. 5.1 O individuo na organizagdo: papéis e
interagdes. 5.2 Trabalho em equipe. 5.3 Equipes de trabalho. 6 Responsabilidade,
coordenacdo, autoridade, poder e delegacdo. 7 Compromisso com a qualidade nos

servigos prestados. 8 Gestdo da qualidade e modelo de exceléncia gerencial. 8.1 Ferramentas
de gestdo da qualidade. 9 BPM (Business Process Management). Administragdo Publica: 1
Administragdo Publica do modelo racional-legal ao paradigma pds-burocratico; o Estado
oligdrquico e patrimonial, o Estado autoritdrio e burocrético, o Estado do bem-estar, o Estado
regulador. 2 Transparéncia da administracdo publica; controle social e cidadania;
accountability. 3 Processo de formulacdo e desenvolvimento de politicas. 3.1 Construgio de
agendas, formulacdo de politicas, implementacdo de politicas. 4 As politicas publicas no
Estado brasileiro contemporaneo; descentralizagdo e democracia; participacdo, atores sociais e
controle social; gestdo local, cidadania e equidade social. 5 Or¢camento piblico. 5.1 Conceito.
5.2 Técnicas or¢amentdrias. 5.3 Principios or¢amentédrios. 5.4 Ciclo orcamentdrio. 5.5
Processo orcamentdrio. 6 O orcamento ptiblico no Brasil. 6.1 Sistema de planejamento e de
orgamento federal. 6.2 Plano plurianual. 6.3 Diretrizes or¢amentdrias. 6.4 Or¢amento anual.
6.5 Sistema e processo de orcamentacdo. 6.6 Classificagdes orcamentdrias. 6.7 Estrutura
programdtica. 6.8 Créditos ordindrios e adicionais. 7 Programagio e execugdo orcamentdria e
financeira. 7.1 Descentralizagio orcamentdria e financeira. 7.2 Acompanhamento da
execugdo. 8 Receita publica. 8.1 Conceito e classificagdes. 8.2 Estdgios. 8.3 Fontes. 9 Despesa
publica. 9.1 Conceito e classificagdes. 9.2 Estdgios. 10 Lei Complementar n° 101/2000 e suas
alteracdes (Lei de Responsabilidade Fiscal). Nog¢des de Andlise de Dados e Informagdes e
Estatistica: 1 Dado, informag@o, conhecimento e inteligéncia. 1.1 Dados estruturados e ndo
estruturados. 1.2 Dados abertos. 1.3 Coleta, tratamento, armazenamento, integracdo e
recuperacio de dados. 2 Visualizacdo e andlise exploratéria de dados. 3 Estatistica descritiva e
analise exploratéria de dados. Distribuicdo de frequéncias: absoluta, relativa, acumulada.
Medidas de posicdo: média, moda, mediana e separatrizes. Medidas de dispersdo: desvio-
padrio, varidncia, coeficiente de variacdo. Correlacdo. Histogramas e curvas de frequéncia.
Diagrama boxplot. Avaliacdo de outliers. 4 Metodologia e utilizagdo da estatistica. 4.1
Varidveis quantitativas e qualitativas. 4.2 Séries estatisticas. 5 Organizagdo e apresentacdo de
varidveis. 6 Andlise de dados categorizados.

Transporte e Mobilidade: 1. Aspectos gerais do transporte urbano de passageiros. 1.1
Transporte urbano e politica nacional de mobilidade urbana; infraestrutura fisica e
aspectos operacionais. 1.2 Aspectos fisicos, operacionais, juridicos, institucionais e
tecnoldgicos do setor de transporte urbano. 1.3 Interfaces do setor de transportes:
transporte e energia; transporte e meio ambiente; transporte e politica urbana e
regional. 1.4 Transporte e cidadania; transporte publico e inclusdo social; beneficios
tarifarios e gratuidades. 1.5 Acessibilidade em transportes e no espago construido. 2
Aspectos institucionais do transporte. 2.1 Competéncia da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios: atribui¢des de cada esfera governamental. 2.2
Principais 6rgdos integrantes e respectivas func¢des. 3 Papel do Estado. 3.1 Conceitos
e principios que regem os servicos publicos; o transporte como servico publico e
como atividade econdmica. 4 Direitos dos usudrios. 4.1 Beneficios tarifdrios e
gratuidades. 5 Planejamento estratégico de mobilidade urbana 6. Redes de transporte
urbano. 7 Transporte coletivo urbano. 8 Transporte na Constitui¢do e na Lei
Organica do Distrito Federal. 9 Politica Nacional de Mobilidade Urbana (Lei Federal
n°® 12.587/2012). 10 Plano Diretor de Transporte Urbano e Mobilidade do Distrito
Federal - PDTU/DF (Lei Distrital n® 4.566, de 04 de maio de 2011). Legislagdo
Federal Aplicada ao Transito e ao Transporte: 1 Concessdes e permissoes (Lei n°
8.987/1995). 2 Politica Nacional de Mobilidade Urbana (Lei n® 12.587/2012). 3
Legislagdo de Transito. 3.1 Cédigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9.503/1997). 3.2
Equipamentos obrigatérios para a frota de veiculos em circulacio (Resolugdo
CONTRAN n° 912/2022). 4 Inspecdo veicular. 4.1 Acessibilidade em veiculos de
caracteristicas urbanas para o transporte coletivo de passageiros (ABNT NBR
14022:2011). 5 Servigco de Transporte Rodovidrio Interestadual Semiurbano de
Passageiros. 5.1 Delegacdo das competéncias relacionadas a gestdo, regulagdo e
fiscalizacdo do servico de transporte interestadual semiurbano de passageiros na
Regido Integrada de Desenvolvimento Econémico do DF (Convénio de Delegagdo n°
001/2020 — ANTT). 5.2 Imposi¢do de penalidades referentes ao Servico de
Transporte Rodovidrio Interestadual e Internacional de Passageiros (Resolugdo
ANTT n° 233, de 25 de junho de 2003). Legislacdo Distrital Aplicada ao Transporte:
1 Transporte no Distrito Federal (Capitulo V do Titulo VII da Lei Orgéanica do
Distrito Federal). 2 Carreira Auditoria de Atividades Urbanas (Lei Distrital n°
2.706/2001). 3 Transporte Publico Coletivo. 3.1 Cédigo Disciplinar Unificado do
Sistema de Transporte Piblico Coletivo do Distrito Federal — STPC/DF (Lei Distrital
n°® 3.106/2002). 3.2 Servicos de transporte piblico coletivo integrantes do Sistema de
Transporte do Distrito Federal (Lei Distrital n® 4.011/2007). 3.3 Servico de
Transporte Piiblico Complementar Rural (Decreto Distrital n® 29.735/2008). 3.4
Regulamento do Sistema de Transporte Piblico Coletivo do Distrito Federal —
STPC/DF (Decreto Distrital n® 30.584/2009). 4 Transporte Individual. 4.1 Servigo de
Taxi no Distrito Federal (Lei Distrital n® 5.323/2014). 4.2 Servico de Transporte
Individual Privado de Passageiros Baseado em Tecnologia de Comunicag¢do em Rede
no Distrito Federal e seu regulamento (Lei Distrital n® 5.691/2016 e Decreto Distrital
n® 42.011/2021). 5 Servigos Complementares. 5.1 Servico de Transporte Coletivo
Turistico do Distrito Federal (Decreto Distrital n°® 34.936/2014). 5.2 Regulamento do
Servico de Transporte Coletivo Privado (Decreto Distrital n® 35.873/2014). 6 Tarifa.
6.1 Regulamento do Sistema de Bilhetagem Automdtica — SBA e da implementagao
e operagdo do Sistema Inteligente de Transportes — SIT (Decreto Distrital n°®
38.010/2017). 6.2 Passe Livre Estudantil nas modalidades de transporte publico
coletivo (Lei Distrital no 4.462/2010). 7 Inspe¢do veicular. 7.1 Manual dos Padrdes
Técnicos dos Veiculos do STPC/DF (aprovado pela Resolug¢do n°® 4.741, de 16 de
abril de 2012 — CTPC/DF). 8 Auditoria de transportes. 8.1 Concessdo do servico
bdsico Sistema de

rodovidrio do Transporte
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Publico Coletivo do Distrito Federal — STPC/DF (Edital de Concorréncia n® 1/2011-ST e
seus anexos). 8.2 Explorac¢do publicitdria em veiculos do STPC/DF (Portaria n® 83/2021 —
SEMOB/DF). 8.3 Procedimento de auditoria operacional de receitas advindas da operagdo
irregular no STPC/DF (Portaria n° 68, de 24/2015 — SEMOB/DF).

3.5 CONTROLE AMBIENTAL (105)

Representacdo de paisagens, ecologia, conservagdo e biodiversidade. 1 Conceitos
introdutérios. 1.1 Fundamentos da cartografia: escala, sistemas de coordenadas,
georreferenciamento, confec¢do de mapas bdsicos e bases cartogrédficas digitais. 1.2
Sistemas de referéncia em uso e usados no Brasil. 1.3 Tipos de coordenadas e
conversdes. 2 Sistemas de geoinformagdes (SIG). 2.1 Conceitos bésicos de SIG (Tipos
de dados, compatibiliza¢do e padronizacdo de dados cartogrificos, metadados). 3
nogdes de Geoprocessamento. 4 Ecossistemas brasileiros. 5 Cadeia e teias alimentares.
6 Sucessodes ecoldgicas e Fluxo de energia. 7 Fragmentacio, efeito de borda e perda de
biodiversidade. 8 Corredores ecolégicos. 9 Introdugdes indesejadas de animais exdticos
ou aldctones e seus efeitos sobre populacdes e comunidades em ambientes naturais. 10
Estratégias para conservagdo da diversidade bioldgica: hotspots (dreas de alta
biodiversidade) e centros de endemismos. 8 Estratégias de conservac@o de habitats e de
espécies. 11 Estrutura de popula¢des e manejo sustentdvel de fauna na natureza e em
semiliberdade. 12 Nogdes de fitossociologia e fitogeografia. 13 Nogdes de limnologia.
13.1 Estudos limnolégicos. 14 Classifica¢do e taxonomia animal e vegetal. 15 Biomas
brasileiros e fitofisionomias do Cerrado. 16 Fatores biolégicos determinantes de riscos
de exting¢do. 17 Radiagdo evolutiva (evolugdo filogenética e filogeografia). 18 Biologia
da conservacdo CITES. 19 Dendrometria e inventario florestal madeireiro e ndo
madeireiro. 20 Manejo florestal sustentdvel. 21 Desmatamento, corte seletivo. Nogdes
de geologia, geomorfologia, pedologia e mineragdo. 1 Processos tectdonicos. 2 Minerais
e rochas. 3 Intemperismo e erosdo. 4 Nogdes de sedimentologia. 5 Nog¢des de geologia.
6 Processos e riscos geoldgicos. 7 Relevo e compartimentacdo geomorfoldgica. 8
Nogoes de pedologia. 9 Nogdes de Mineragdo 10 Impactos ambientais da mineragao.
Nogoes de recursos hidricos, monitoramento ambiental e aquicultura e pesca. 1 Uso e
gestdo de recursos hidricos. 2 Nogdes de meteorologia e climatologia. 3 Nogdes de
hidrologia. 4 Manejo e gestdo de bacias hidrogrificas. 5 Nog¢des de hidrdulica
(mecanica dos fluidos). 6 Nogdes de hidrogeologia 7 Contaminagdo de solo e dguas
subterrdneas. 8 Monitoramento ambiental: conceitos, objetivos e suas aplicagdes no
monitoramento de solo, ar, dgua, fauna, flora e ecossistemas. 9 Andlise, avaliacdo e
gerenciamento de riscos. 10 Nogdes de valoragio de danos ao meio ambiente. 11 Areas
contaminadas. 11.1 Contaminagdo de corpos hidricos e aquiferos. 11.2 Contaminacdo
de solos. 12 Instalagdes e construgdes para aquicultura. 12.1 sistema extensivo, semi-
intensivo, intensivo e integrados (aquaponia, multitréfica) de produgdo de pescado. 12.2
Recirculacdo e reuso de dgua/reaproveitamento de efluentes na aquicultura. 12.3
Reproducao de peixes de dgua doce de desova parcelada e total. 12.4 Manejo e
transporte de alevinos. 12.5 Prdticas de manejo em aquicultura. 13 Importancia e
funcionamento do Lago Paranod para a ictiofauna/recurso pesqueiro. 14 Nogdes bdsicas
da ictiofauna nativa do DF. 15 Métodos de conservagdo. Nog¢des de gestdo ambiental,
poluicdo ambiental e quimica ambiental. 1 Camada de ozonio. 2 Contaminantes
atmosféricos. 3 Aquecimento global. 4 POPs (Poluentes organicos persistentes) 5
Qualidade da dgua. 6 Poluicdo hidrica, atmosférica e do solo. 7 Tecnologias de
tratamento de dgua. 8 Tecnologias de tratamento de efluentes sanitdrios. 9 Tecnologias
de tratamento de residuos sdlidos. 10. Efluentes liquidos e residuos sélidos. 11
Biorremediag@o. 12 Gestédo integrada do meio ambiente. 13 Instrumentos de controle do
uso e ocupagdo do solo. 14 Zoneamento ambiental. 15 Drenagem urbana (micro e
macro). 16 Nogoes de projetos de construc@o civil relacionados a infraestrutura. 17
Movimentagdo de solo/terraplenagem. 18 Obras de arte corrente e especiais. 19
Impactos ambientais, sociais e econdmicos de obras civis de infraestrutura. 20 Nogdes
de drenagem e principais dispositivos. Direito ambiental e legislacio ambiental
aplicada. 1 Meio Ambiente. 2 Teoria Geral do Direito ambiental. 2.1 Conceito. 2.2
Natureza. 2.3 Fontes e Principios. 3 Politica ambiental constitucional. 3.1 Deveres
ambientais. 3.2 Deveres ecoldgicos e regulamentagdo da atividade econdmica na
Constitui¢do Federal. 4 Direito Ambiental Constitucional. 4.1 Constitui¢ao Federal art.
225. 5 Competéncia legislativa em matéria ambiental. 6 Politica Nacional do Meio
Ambiente (PNMA). 7 O Dano Ambiental. 8 Infracdes Administrativas Ambientais. 9
Sangdes para as Infracdes administrativas ambientais. 10 O Poder de Policia. 11
Responsabilidade penal ambiental. 12 Imprescritibilidade da reparacdo do dano
ambiental. 13 Licenciamento Ambiental: 13.1 Conceito, finalidades e aplicagdo. 13.2
Tipos de Licenciamento 13.3 Procedimentos para o licenciamento ambiental. 13.4
Etapas, licengas, competéncia, estudos ambientais, 13.5 Avaliagdo de impactos
ambientais. 13.6. EIA/RIMA. 14 Decreto n® 39.558/2018 - Regimento interno do
Brasilia Ambiental. 15 Legislacdo aplicada ao licenciamento ambiental. 15.1 Lei n°
6.938/1981 (Politica Nacional do Meio Ambiente) 15.2 Lei n° 9.985/2000 (Sistema
Nacional de Unidades de Conservagio da Natureza). 15.3 Decreto n°® 4.340/2002
(regulamenta artigos da Lei n® 9.985/2000). 15.4 Lei n°® 12.651/2012 (Cédigo Florestal
Brasileiro). 15.5 Lei n° 5.197/1967 (protecdo a fauna). 15.6 Lei n® 9.433/1997 (Politica
Nacional de Recursos Hidricos). 15.7 Lei Complementar n® 140/2011. 15.8 Lei no
9.605/1998. 15.9 Decreto no 6.514/2008. 15.10 Lei n°® 12.305/2010 (Politica Nacional
de Residuos Sélidos). 15.11 Lei Distrital no 041/1989. 15.12 Decreto Distrital no
37.506/2016. 15.13 Lei Distrital no 4092/2008.19 Decreto distrital 33.868/2012
(polui¢d@o sonora). 15.14 Decreto Distrital no 39.469/2018. 15.15 Instru¢do Normativa
n° 33/2020. 15.16 Decreto Distrital no 39.469/2018. 15.17 Lei Distrital no 3.031/2002.
15.18 Lei Distrital no 4060/2007 - Maus tratos. 15.19 Resolugio CONAM no 02/2012
(Residuos Sélidos). 15.20 Resolugdo CONAM no 9/2017. 15.21 Resolucio CONAM

no 10/2017. 15.22 Resolu¢do CONAM no 11/2017. 15.23 Resolugdo CONAM no 02/2018
(DCAA). 15.24 Resolugdo CONAM no 03/2018 (Postos de Combustivel). 15.25 Resolugdo
CONAM no 01/2018 (Licenciamento Ambiental Simplificado). 15.26 Lei Distrital
Complementar n° 827/2010 - Sistema Distrital de Unidades de Conservagdo da Natureza —
SDUC. 15.27 Lei Complementar no 986/2021, 38 Documento de Origem Florestal -
Portaria MMA n° 253/2006. 15.28 Instrugdo Normativa n°® 10/2011 do Ibama (criagdo
amadora de passaros). 15.29 Resolugdes CONAMA, n° 463/2014, n° 472/2015, n° 1/1986
(EIA/RIMA), n°® 273/2000 (combustiveis), n° 5/1988 (obras de saneamento), n® 284/2001
(licenciamento de empreendimentos de irrigagdo), n® 377/2006 (sistemas de esgotamento
sanitdrio), n® 385/2006 (agroindustrias de pequeno porte e baixo potencial de impacto
ambiental), n° 404/2008 (aterro sanitdrio),n® 279/01(empreendimentos elétricos com
pequeno potencial de impacto), n° 2/1990 e n° 20/1994 (Programa Nacional de Educagio e
Controle da Poluicdo Sonora), n® 5/1989 (Programa Nacional de Controle da Poluicdo do
Ar), 09/1987 (mineracao).

ANEXO II - REQUISITOS E ATRIBUICOES
I - Auditor de Atividades Urbanas
Area de
Especializacdo

Cargo Cédigo Requisito Atribuicdes

Fiscalizar estabelecimentos de prestagdo
de servigos de satde, inddstria e comércio
de bens de consumo e ag¢des sobre 0 meio
ambiente que afetem a saide do
trabalhador; fiscalizar o cumprimento das
normas de saneamento bésico,
desenvolver agdes para a preservagio do
meio ambiente e colaborar na elaboragdo
de politicas e diretrizes de saneamento
basico; fiscalizar farmécias, drogarias e
estabelecimentos congéneres quanto as
caracteristicas  fisicas das instalagdes,
funcionamento, controle de medicamentos
em geral e o cumprimento das escalas de
plantao;  fiscalizar  estabelecimentos
comerciais, industriais, prestadores de
servicos e outros, verificando as
caracteristicas fisicas das instalagdes, as
condi¢des sanitdrias, de seguranga e de
funcionamento de acordo com os
dispositivos legais pertinentes; fiscalizar o
uso e funcionamento de piscinas piblicas,
coletivas e outros locais de banho, dreas
destinadas a recreagdo e logradouros
publicos quanto as condi¢des de higiene,
seguranga e funcionamento; controlar e
fiscalizar a doagdo, produgdo, transporte,
guarda e utilizacdo de sangue e seus
derivados no dmbito do Distrito Federal;
analisar e aprovar processos de registro de
produtos no dmbito do Distrito Federal;

Diploma,

devidamente
registrado, de
conclusdo de
curso de
graduacdo em

AUDITOR DE N It drea, . ol .
VIGILANCIA qua qu‘er drea efetuar inspe¢ao sanitdria e aplicar aos

ATIVIDADES | 101 SANITARIA fornecido _por infratores as penalidades previstas na

URBANAS instituicio de | $ as penalidades previstas

K legislagdo vigente; aplicar a legislagdo
ensino . .
. vigente, visando ao controle sobre a
superior

produgio, comércio, transporte,

reconhecida N
. armazenamento e uso de substancias
pelo

entorpecentes, psicoativas, toxicas,

Ministério da L .
N radioativas, agrotoxicas e outras; elaborar
Educagdo .
programas de controle de qualidade em
produtos e servigos, incluindo coletas para
andlise; controlar e fiscalizar servigos,
produtos e substancias relacionados a drea
de sadde; fiscalizar e inspecionar
alimentos, dguas e bebidas para o
consumo humano e animal; inspecionar a
adequacdo de embalagens, rétulos e
propaganda de produtos farmacéuticos,
alimenticios e outros destinados ao
consumo; analisar e avaliar plantas fisicas,
processos de producdo, condicoes de
transporte, armazenamento e
comercializagdo de produtos,
estabelecimentos e servigos de interesse
individual e coletivo da populagio,
visando ao padrio de identidade e
qualidade; fiscalizar e  inspecionar
hospitais, clinicas e estabelecimentos
afins; expedir termos de vistoria,
apreensdo de  amostra, interdigdo,
desinterdicdo, intimacdo,  apreensdo,
notificacdo da andlise realizada, e
recolhimento de mercadorias, bem como
autos de infracdo.
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II- Auditor Fiscal de Atividades Urbanas
Cargo Codigo Ar.ea.de _ Requisito Atribuigdes
Especializagdo
Fiscalizar  edificacdes, uso e
ocupagdo do solo, bem como
acompanhar o andamento de obras
no Distrito Federal e verificar a
adequacdo  delas as  normas
estabelecidas no  Cdédigo  de
Edifica¢do do Distrito Federal e no
Plano Diretor de Ordenamento Fiscalizar estabelecimentos, dreas e
Diploma, Territorial do Distrito  Federal; logradouros ~ piblicos, bem  como
devidamente efetuar levantamento de situagdo de equipamentos urbanos destinados ao
registrado, de |obras, edificagdes e urbanismo; publico, verificando a adequagdo deles
conclusdo de |expedir notificagdes, intimacdes as normas vigentes; fiscalizar a
curso de nivel | demolitérias, autos de embargo de observancia dos termos das
superior com | constru¢do, de desembargo, de Diploma, autorizagdes, licencas e contratos de
habilitagao interdi¢do, de desinterdi¢do, de devidaménte concessao de bancas de jornais e revistas
técnica especifica | infragdo, de apreensdo, de liberagdo, registrado,  de e feiras livres e permanentes; emitir
na drea de|de constatagio e de adverténcia; conclusio  de parecer, ap6s vistoria, sobre pedidos de
Engenharia Civil | fiscalizar o parcelamento do solo; curso de licenciamento de atividades econdmicas;
ou  Arquitetura, | elaborar croquis demonstrativos das AUDITOR N fiscalizar a veiculagdo de antincios e a
X K ~ . A ATIVIDADES | graduacdio em -
expedido por | situagdes  verificadas;  realizar FISCAL DE 103 | ECONOMICAS | qualquer  drea, colocagdo de outdoors, placas ou
AUDITOR OBRAS, InSt}lLllQaO .de Vl%lﬁ)l’lasN Iécnlgas em ob}'as, ATIVIDADES E URBANAS fornecido  por letreiros em éref}s publicas ou.prlvadas;
FISCAL. DE EDIFICACOES ensino  superior ex(ilflc‘agoes e eqlflpitmentos; r.ez‘)hzar URBANAS instituigio  de e'labor_ar croquls."demonslranvos das
ATIVIDADES 102 E rec.o.nh?c.lda pelo | vistoria paraﬂ emissdo de cemﬁc(ado ensino  superior ?llUGQOS_S ) VeﬂilCﬂdﬂS:/ re/méver
URBANAS URBANISMO Mlmste_rlo da d? c?nclusao L.ie i obras; r.efxllzar reconhecida 1nstala.goes 1n‘e?ular.es em dreas pulJllCaS
Educagdo (MEC) | vistoria para emissdo de certificado pelo Ministério ou privadas; fiscalizar a ocupagio de
e com o devido[de conclusio da implantagio de da Educaio. dreas publicas; exercer a fiscalizagio de
registro projetos  urbanisticos;  elaborar pesos ¢ medidas no Distrito Federal,
profissional ~ no|laudos e pareceres técnicos sobre observada a competéncia da Unido;
Conselho matéria de sua competéncia; realizar expedir notificagdes, autos de apreensio,
Regional de | pericias e arbitramentos relativos ao de liberagdo, de infragdo, de interdicdo e
Engenharia eluso e ocupagio do solo e de desinterdigdo; propor medidas de
Agronomia —| equipamentos urbanos; monitorar e controle e melhoramento da fiscalizacao
CREA ou no|fiscalizar a implantacdo dos Planos do uso de dreas puiblicas.
Conselho de | Diretores e de instrumentos de
Arquitetura e |politica urbana; supervisionar a
Urbanismo —|execucdo de obras piblicas;
CAU fiscalizar e propor medidas para
apurar atos lesivos aos bens
tombados, em especial ao conjunto
urbanistico do Plano Piloto; analisar
e avaliar projetos edilicios e
urbanisticos; fiscalizar a
observancia das normas urbanas e
edi no licenciamento de obras
e edificagdes.
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Diploma,

devidamente
registrado, de
conclusio de
curso de
graduacdo em

Fiscalizar a operacionalidade do Sistema de
Transporte Piblico Coletivo do Distrito
Federal e dos servigos de tixis, metrd,
transporte privado, terminais rodovidrios,
rodoferrovidrios e metrovidrios; fiscalizar a
observancia dos termos dos contratos de
concessdo, permissdo e autorizagdo do
transporte de passageiros; realizar vistorias
e inspegdes, bem como verificar o
cumprimento das normas especificas de
concessdo, permissao e autorizagdo do
transporte de passageiros; lacrar e deslacrar
veiculos, notificar e autuar concessiondrios,
permissiondrios e  autorizatdrios  do
transporte de passageiros;
cumprimento de tabelas
itinerdrios e a alocagdo de frota de acordo
com a escala; efetuar a fiscalizacdo dos
documentos de operagdo e de arrecadagio
dos concessiondrios,

fiscalizar o
hordrias e

permissiondrios e
autorizatdrios do transporte de passageiros;

ANEXO IIT - CRONOGRAMA

AUDITOR . . < . .
FISCAL DE qualquer drea, | participar de operagdes especiais relativas
ATIVIDADES 1 TRANSPORTE | fornecido por[ao controle e a seguranga no trinsito;
URBANAS instituicdo  de | fiscalizar e controlar os terminais de
ensino embarque e desembarque de passageiros de
superior Onibus, tdxis e metrd; fiscalizar o
reconhecida cumprimento dos regulamentos e das
pelo especificagdes operacionais do transporte
Ministério da|de passageiros do Distrito Federal e dos
Educagao. servicos de tdxis; coordenar, executar
levantamentos e emitir laudos que
subsidiem a criagdo ou a extingao de linhas
e Paradas de Onibus; autuar os
procedimentos irregulares adotados por
concessiondrios, permissiondrios,
autorizatdrios ou prepostos do transporte de
passageiros; coibir o transporte de
passageiros sem autorizagio do Poder
Publico, com o auxilio da Policia Militar do
Distrito Federal - PMDF e do
Departamento de Transito do Distrito
Federal — DETRAN/DF, cabendo aos
agentes destes a lavratura; propor medidas
de controle e melhoramento da fiscalizagdo
de transportes.
Fiscalizar o meio ambiente urbano e rural a
fim de evitar a degradacdo ambiental e
. aplicar aos infratores as penalidades
Diploma, P . o . P
. previstas na legislacdo vigente; levantar
devidamente - L
. subsidios e emitir pareceres para
registrado, de _ . _
_ elaboracdo de medidas de protegdo
conclusio de X .
ambiental; autuar os infratores das normas
curso de . . . .
duaca ambientais; investigar causas de
raduacio em . .
AUDITOR g ) ¢ . degradacdo ambiental e propor as medidas
ualquer drea, . .
FISCAL DE 105 CONTROLE ? q d cabiveis; acompanhar o cumprimento dos
ornecido  por R _
ATIVIDADES AMBIENTAL |, dituica P d termos de compromisso para reparagio de
sttuigao & . .
URBANAS . ¢ danos ambientais; lavrar autos de
ensino . . -
. constatacdo e adverténcia, de infragdo e
superior .
P . outros  documentos  necessdrios  ao
reconhecida e .
o desempenho da atuacdo fiscal; fiscalizar a
pe!

Ministério  da
Educacio.

extragdo, transito, comercializagdo e
utilizagdo de produtos e subprodutos de

origem vegetal e mineral, no dmbito de sua

drea de atuagdo; fiscalizar e propor medidas

para apurar atos lesivos ao meio ambiente.

ITEM ATIVIDADE PERIODO
1 Divulgagdo do Edital Normativo 18/11/22
21/11 a
2 Pra onacio do Edital Normativo.
razo para impugnagao do 1tal ormativo, 25/] 1/22
3 Periodo de andlise dos pedidos de impugnagio (se houver). 28711 a
i is s pedidos de impugnagio (s uver). 211222
4 Divulgagdo da retificagao apés andlise dos pedidos de impugnagio. 712122
5 Periodo de solicitagdo de isengdo de taxa de inscriga 2 a
eriodo de solicitagdo de isengdo de taxa de inscrigao. 14712722
6 Divulgagio do resultado preliminar da andlise dos pedidos de isencdo de taxa. 19/12/22
7 Periodo de interposi¢ao de recurso contra o resultado provisério da andlise dos | 20/12 a
pedidos de isengdo de taxa de inscri¢do. 21/12/22
8 Divulgagio do resultado definitivo dos pedidos de isen¢do da taxa de inscri¢do. |26/12/22
26/12 a
9 Periodo de inscrica 5o publico.
€riodo de mnscri¢ao no concurso publico. 3 1/01/23
Periodo para solicitagdes de atendimento especial, das inscri¢des para concorrer 26/12 a
10 as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia e das inscrigdes para as vagas 10223
destinadas aos hipossuficientes.
Divulgacdo do resultado provisério do deferimento das solicitagdes de
1 atendimento especial, das inscricoes para concorrer as vagas destinadas as 700223
pessoas com deficiéncia, concorrer as vagas para negros e negras e das -
inscri¢des para as vagas destinadas aos hipossuficientes.
Periodo para interposi¢ao de recurso contra o indeferimento das solicitacdes de
atendimento especial, indeferimento das inscricdes para concorrer as vagas 3/02 a
12 destinadas as pessoas com deficiéncia concorrer as vagas para negros e negras e 0/02/23
indeferimento das inscricdes para concorrer as vagas destinadas aos
hipossuficientes.
Periodo de andlise de recursos contra os resultados do indeferimento das
solicitagdes de atendimento especial, indeferimento das inscricdes para 10/02 a
13 concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia concorrer as vagas 14/02/23
para negros e negras e indeferimento das inscricdes para concorrer as vagas
destinadas aos hipossuficientes.
Divulgagdo da listagem final dos candidatos deferidos para concorrer as vagas
14 destinadas as pessoas com deficiéncia concorrer as vagas para negros e negras e | 17/02/23
as vagas destinadas aos hipossuficientes.
15 Divulgagao dos locais e horarios das Prova Objetiva e Discursiva. 17/02/23
16 Aplicagdo das Provas Objetiva e Discursiva. 26/02/23
17 Divulgacdo do gabarito oficial provisério das provas objetivas. 26/02/23
18 Periodo de interposicdo de recurso contra o gabarito provisério das provas |27/02 a
objetivas. 3/03/23
19 Convocagio para avaliagdo biopsicossocial. 1/03/23
3/03 a
20 Realizagdo da avalia¢do biopsicossocial.
ealizag@o da avaliagdo biopsicossocial 700323
a1 Prazo para andlise dos recursos contra o gabarito preliminar pela banca |4/03 a
organizadora. 14/03/23
22 Divulgagio do gabarito oficial definitivo das provas objetivas. 21/03/23
23 Divulgacao do resultado preliminar da avalia¢do biopsicossocial 21/03/23
24 Divulgacdo do resultado preliminar da Prova Objetiva. 21/03/23
25 Periodo de interposicdo de recurso contra resultado preliminar da avaliagdo | 22/03 a
biopsicossocial. 28/03/23
2% Periodo de interposi¢do de recurso contra resultado preliminar da Prova|22/03 a
Objetiva. 28/03/23
27 Prazo para andlise dos recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva | 29/03 a
pela banca organizadora. 6/04/23
28 Divulgacio final da Biopsicossocial e da final da Prova Objetiva. 12/04/23
29 Convo_cagﬁ_o.parfx corregdo da prova discursiva e para o procedimento de 12/04/23
heteroidentificagdo para todos os cargos.
30 Realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo para os candidatos que | 15/04 a
concorrem as vagas destinadas aos negros e negras. 18/04/23
31 Divulgagio de resultado preliminar Prova Discursiva. 24/04/23
1 Divulgac¢do do resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagdo 24/04/23
para os candidatos que concorrem as vagas destinadas aos negros e negras.
. . s . 25/04 a
33 Periodo de interposi¢do de recurso contra resultado preliminar da Prova.
2/05/23
Periodo para interposi¢do de recurso contra os resultados do procedimento de 25/04
a
34 heteroidentificagio para os candidatos que concorrem as vagas destinadas aos 205/23

negros € negras.
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Divulgacdo do resultado final da prova discursiva e do procedimento de|
35 | heteroidentificagdo para os candidatos que concorrem as vagas|15/05/23
destinadas aos negros e negras de todos os cargos.

Divulgagdo do resultado preliminar do concurso publico da 1* Etapa do|

36 concurso publico.

15/05/23

Periodo de interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar do| 16/05 a

37 22/05/23

concurso publico da 1° Etapa do concurso piblico.

Divulgacdo do resultado final do concurso piblico da 1* Etapa do|

38 . - . _|26/05/23
concurso publico e convocagdo para matricula para o curso de formagéo.

. . ~ 30/05 a
39 | Periodo de matricula para o curso de formagéo. 2/06/23
40 [ Inicio do curso de formacdo. 19/06/23

. . 19/06 a
41 [ Periodo do curso de formagao. 15/7/223
42 | Prova de verificagdo de aprendizagem do curso de formagao. 16/07/23

Publicagdo do gabarito preliminar da prova de verificacdo de|

s aprendizagem do curso de formagao.

16/07/23

Periodo de interposi¢do de recursos contra o gabarito preliminar da proval 17/07 a

44
de verificacdo de aprendizagem do curso de formagao. 21/07/23

Divulgagdo do gabarito definitivo da prova de verificacdo de|
45 | aprendizagem do curso de formagdo e resultado preliminar do concurso| 3/08/23

publico.

Periodo de interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar do|4/08 s
46 o

concurso piblico. 10/08/23
47 | Divulgagao do Resultado Final e Homologagdo do concurso publico. 18/08/23

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 44921/2021
Processo  n°  00040-00027069/2020-93. A SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL
(SEPLAD/DF), na qualidade de CONTRATANTE e a MULTIPLENA COMERCIO E
SERVICOS LTDA, na qualidade de CONTRATADA. DO OBJETO: a) alterar o polo
CONTRATANTE do Contrato, com fundamento no artigo 58, inciso I, da Lei n°® 8.666/93,
passando a denominagio da representacio do Distrito Federal da SECRETARIA DE ESTADO
DE ECONOMIA para a SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL, mantendo o CNPJ/MF
sob o n° 00.394.684/0001-53, conforme reestruturagio administrativa nos termos do Decreto n®
43.826/2022, publicado no DODF n° 73-A, de 07 de outubro de 2022, pagina 5; e b) prorrogar
o prazo de vigéncia do contrato, nos termos do art. 57, § 1°, da Lei 8.666, de 1993, por 180
(cento e oitenta) dias, conforme justificativas apresentadas pela Comissdio Executora, por
Intermédio da Informacdo Técnica n° 2/2022 - SEPLAD/SUAG/UGPAT/DIARQ/GEOS e
conforme  orientacio juridica proferidla na Nota Juridica N° 13/2022 -
SEPLAD/GAB/AJL/ULIC. DO VALOR: o valor total do Contrato é de R$ 1.048.550,00 (um
milhdo, quarenta e oito mil, quinhentos e cinquenta reais), e correrd a conta de dotagdes
orcamentdrias consignadas no orgamento corrente — Lei Orgamentdria Anual. DA DOTACAO
ORCAMENTARIA: a) 1 — Unidade Orcamentéria: 19.101; Il — Programa de Trabalho:
04.122.8203.8517.0051; 1II — Natureza da Despesa: 44.90.52; IV — Fonte de Recursos: 183. O
empenho é de R$ 305.955,00 (trezentos e cinco mil novecentos e cinquenta e cinco reais),
conforme Nota de Empenho n° 2022NE02142, emitida em 23/02/2022, sob o evento n°
400091, na modalidade Global; b) I — Unidade Orcamentdria: 19.101; II — Programa de
Trabalho: 04.122.8203.8517.0051; III — Natureza da Despesa: 44.90.52; IV — Fonte de
Recursos: 100. O empenho é de R$ 742.595,00 (setecentos e quarenta e dois mil quinhentos e
noventa e cinco reais), conforme Nota de Empenho n° 2022NE02144, emitida em 23/02/2022,
sob o evento n® 400091, na modalidade Global; e ¢) I — Unidade Orgamentdria: 19.101; II —
Programa de Trabalho: 04.122.8203.8517.0051; III — Natureza da Despesa: 33.90.30; IV —
Fonte de Recursos: 100. O empenho é de R$ 115.050,00 (cento e quinze mil cinquenta reais),
conforme Nota de Empenho n° 2022NE02427, emitida em 11/03/2022, sob o evento n°
400091, na modalidade Global. DO PRAZO DE VIGENCIA: o presente Termo Aditivo entra
em vigéncia a contar de 13 de novembro de 2022. DA ASSINATURA: 11/11/2022. DOS
SIGNATARIOS: pela SEPLAD: NEY FERRAZ JUNIOR, Secretirio de Planejamento,
Orgamento e Administragdo do Distrito Federal e pela CONTRATADA: GILBERTO
FERREIRA, na qualidade de Sécio-Titular da Empresa.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 45673/2022
Processo  n° 00040-00015556/2021-94. A SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL
(SEPLAD/DF), na qualidade d¢ CONTRATANTE e a FM CONSTRUTORA COMERCIO
DE MATERIAIS ELETROELETRONICOS E SERVICOS DE MANUTENCAO
PREDIAL LTDA, na qualidade d¢ CONTRATADA. DO OBJETO: prorrogar o prazo de
vigéncia do Contrato, a contar de 12/11/2022 até 13/01/2023, conforme justificativas
apresentadas pela Comissdo Executora, por Intermédio da Informacdo Técnica n°® 1/2022 -
SEPLAD/UGPAT/DIARQ/GEOS/NUOR. DO VALOR: o valor do contrato é de R$
1.172.578,17 (um milhdo, cento e setenta e dois mil quinhentos e setenta e oito reais e
dezessete centavos). DA DOTACAO ORCAMENTARIA: a) I — Unidade Orcamentaria:
19.101; II — Programa de Trabalho: 04.122.8203.3943.0001; III — Natureza da Despesa:
4.4.9051; IV - Fonte de Recursos: 183. O empenho inicial é de R$

1.172.578,17 (um milhdo, cento e setenta e dois mil quinhentos e setenta e oito reais e
dezessete centavos), conforme Nota de Empenho n° 2022NE02253, emitida em 25/02/2022,
sob o evento n® 400091, na modalidade Global. DO PRAZO DE VIGENCIA: O presente
Termo Aditivo entra em vigéncia a contar de 12/11/2022. DA ASSINATURA: 11/11/2022.
DOS SIGNATARIOS: pela SEPLAD: NEY FERRAZ JUNIOR, Secretirio de
Planejamento, Or¢amento e Administragdo do Distrito Federal e pela CONTRATADA:
FILIPE MONTEIRO LIRA, na qualidade de S6cio-Administrador da Empresa.

SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO
SUBSECRETARIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS
COORDENACAO DE LICITACOES

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 148/2020 - UASG 974002
A pregoeira comunica aos interessados que o pregdo acima citado, cujo o objeto é o
Registro de Precos para eventual contratacio de empresa especializada para prestagdo de
servicos de informdtica (contratacdo de solu¢do de monitoramento de produtividade e
acesso remoto as aplicacdes corporativas, teletrabalho e mobilidade com instalagdo,
configuragio), foi revogado, por razido de interesse publico superveniente, com fulcro no
art. 49 da Lei n°® 8.666/93, no Despacho - SEPLAD/GAB - SEI ID N° 99508117, e no
Despacho SUTIC - SEI ID N° 99293905, acolhido pela autoridade competente,
devidamente fundamentado. Processo n° 00040-00021975/2020-84. Informagdes no site:
WWWw.gov.br/compras.
Brasilia/DF, 17 de novembro de 2022
RITA DE CASSIA GODINHO DE CAMPOS

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO N° 154/2022 - UASG 974002
A Pregoeira torna puiblico o resultado de julgamento do Pregéo acima citado, onde sagrou-
se vencedora a empresa Star Locacao de Servicos Gerais Ltda, no valor total de R$
3.299.968,75. Processo n° 00010-00001701/2022-42. Demais informagdes no site:
www.gov.br/compras ou pelo e-mail: pregoeirosulogl0@economia.df.gov.br.
Brasilia/DF, 17 de novembro de 2022
TATIANA CARNEIRO DE MELO MOREIRA

BANCO DE BRASILIA S/A
BRB SERVICOS S.A.
DIRETORIA DE CONTROLADORIA,
ADMINISTRACAO E FINANCAS

AVISO DE LICITACAO
A BRB Servicos S/A torna puiblica o Pregdo Eletronico n® 028/2022 — Objeto: Registro de
Precos para contratagdo de licenca Office 365 Business em Nuvem. Abertura: 24/11/2022
as 10h Edital disponivel nos sites bbmnetlicitacoes.com.br e brbservicos.com.br.
ALAN WANDER DE SOUSA PACHECO
Pregoeiro

COORDENACAO DE AQUISICOES E CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATOS
A BRB Servicos S.A. torna publico, para conhecimento dos interessados, os instrumentos
contratuais assinados no periodo de 01/10/2022 a 31/10/2022. Todas as informacdes serdo
atualizadas mensalmente e estardo disponiveis no site: www.brbservicos.com.br >
Contratos, Compras e Licitagdes > https://www.brbservicos.com.br/licitacoes-editais/
THAIS RORIZ DE AZEVEDO
Coordenadora de Aquisi¢des e Contratos

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

EXTRATO TERMO DE ACEITE N° 119/2022

EXTRATO DE TERMO DE ACEITE N° 119/2022. Processo: 00060-00272300/2020-27.
Modalidade: DOACAO. ESPECIE: TERMO DE ACEITE N° 119/2022. Partes: DISTRITO
FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, e o Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, CNPJ n° 33.564.543/0001-90. OBJETO:
Doacio de 3.200 (trés mil e duzentos) MASCARA CIRURGICA DESCARTAVEL,
conforme Carta de Doag¢do SENAI (42473080). VALOR TOTAL: R$ 5.504,00. DATA DA
ASSINATURA: 16/11/2022. SIGNATARIO: Pela Secretaria de Estado de Saude,
LUCILENE MARIA FLORENCIO DE QUEIROZ.

EXTRATO TERMO DE ACEITE N° 120/2022

EXTRATO DE TERMO DE ACEITE N° 120/2022. Processo: 00060-00215189/2020-71.
Modalidade: DOACAO. ESPECIE: TERMO DE ACEITE N° 120/2022. Partes: DISTRITO
FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, e a BRASAL
VEICULOS LTDA, CNPJ n° 29.525.970/0001-92. OBJETO: Doacio de 10 (dez)
VENTILADORES DE RESGATE MICROTAK, conforme contetido da Carta de Doagao -
1 (40713693). VALOR TOTAL: R$ 692.254,50. DATA DA ASSINATURA: 16/11/2022.
SIGNATARIO: Pela Secretaria de Estado de Satide, LUCILENE MARIA FLORENCIO
DE QUEIROZ.
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