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Fundacao Paraibana de
Gestao em Saiide - PBSAUDE

FUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE - PB SAUDE

PROCESSO SELETIVO N” 001/2022

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
A Fundagdo Paraibana de Gestdo em Saude — PB SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, de acordo
com o disposto no artigo 37, inciso IX da Constituigio Federal, e dos preceitos especificos da Lei Estadual
n° 5,391, de 22 de fevereiro de 1991, torna publica para conhecimento dos interessados, a abertura das
inscrigdes para o Processo Seletivo, destinado a selegiio de pessoal, a ser contratado por tempo determi-
nado, visando atender necessidade temporaria de excepcional interesse piblico.
1. DISPOSICOES GERAIS
1.1. O Processo Seletivo Publico cem constituido de Prova Objetiva e Prova de Titulos e Experiéncias,
de cariter eliminatorio e ificatdrio, sob-responsabilidade da Fundagio Paraibana de Gestio em
Sande - PB SAUDE, por meio da Comissiio designada responsavel pela organizagiio e acompanhamento
da selegiio de candidatos para o provimento de vagas;
1.2. Este Processo Seletivo Pablico de Provas e Titulos tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data
da publicagio de sua homologagio, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Fundagio.
1.3, Toda mengdio a hordirio neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia/ DF,
1.4. O presente Edital ¢ composto pelos Anexos 1, I1, 111 IV, V, VI e VI conforme descrigio abaixo:
Anexo | - Cronograma de Execugio do Processo Seletivo:
Anexo 1l - Quadro de Necessidades;
Anexo 11 - Informagdes sobre os empregos:
Anexo IV - Tabelas de Pontuagdo: Prova de titulos ¢ experiéncia:
Anexo V - Tabelas de Pontuagio: Prova objetiva;
Anexo VI - Contetido Programitico;
Anexo VII - Lista de documentos comprobatorios admitidos.
2. DAS INSCRICOES
2.1. Antes de realizar o processo de inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para os empregos, conforme descrito no Anexo IIT;
2.2, A inserigio do candidato implicard no conh o das pr instrugdes e a tacita aceitagio
de todas as condiges do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital ¢ nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagio do
certame, acerca das quais esse niio podera alegar desconhecimento;
2.3. O candidato devera aptar por um emprego de concorréncia, e niio podera ser alterados posteriormente;
2.4. O candidato apto que assim desejar podera fazer mais de uma inscrigio e candidatar-se para nivel
médio, téenico e/ou superior. Todavi ia, serd adl‘mud'l somente uma inserigio para cada modalidade, bem
como observar se 0s mqm ito i0s;
2.5, Para efetivar sua inscrigio ¢ imprescindivel que o candidato possua nimero de Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF);
2.6. Encerrado o periodo de inscrigdes, estas ndo poderfio mais ser alteradas em hipotese alguma;
2.7. As inscrigdes serdo realizadas no enderego eletronico: <https://respondi.app/De8Y XM=, para
empregos de nivel médio, iécnico e superior, a partir das 8h do dia 24/05/2022 até 4s 23h e 59 minutos
do dia 29/05/2022 (HORARIO DE BRASILIA), conforme data estabelecida no Cronograma de Exe-
cugio — Anexo | deste Edital.
2.8. Informar seus dados pessoais corretamente ¢ fazer o upload do documento de identificagio com
foto conforme item 2.7, obrigatoriamente frente e verso, escaneado em um tinico arquivo em formato
PDF de até 3Mb de tamanho;
2.9. Assinalar com atengiio o EMPREGO ao qual ird concorrer e confirmar sua opgiio. Esta nio poderd
ser alterada posteriormente;
2.10. Preencher o Curriculo Online, devendo o candidato assinalar com “SIM™ para cada item do seu
curriculo a ser enviado e confirmar sua opgao;
2.11. Documentagio comprobatoria de formagao académica e experiéncia profissional devera ser dis-
pontbilizada por meio de upload no sistema de inscrigio, os documentos deverdo ser escanceados frente
e verso ¢ enviados em unico arquivo em formato PDF (de at¢ 3Mb de tamanho cada) para cada item
onde busca pontuar.
2,12, Serdo considerados documentos de identificagdio: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de ldentificagdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Carteiras expedidas pelos orgios fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, lhos
ete.); Passaporte Brasileiro; Certificado de reservista; Carteiras funcionais expedidas por érgdo publico
que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de trabalho; Carteira de Identidade do trabalhador.
Além de conter foto ¢ assinatura, comprovar, de forma clara, que a nacionalidade é brasileira, ou que a
naturalidade ¢ de cidade/UF do Brasil;
2.13. Os documentos aceitos para fins de comprovagio de formagio académica e experiéncia profissional
estio dispostos no Anexo IV,
2.14. O mesmo documento comprobatdrio niio poderd ser utilizado para pontuar simultaneamente em dois
ou mais itens da tabela de pontuagio. Nestes casos, o documento, desde que esteja com as informagoes
corretas, serd considerado uma tnica vez e contabilizado no item de maior pontuagio:
2.15. As comprovagoes de experiéncias profissionais conco anexadas para pontuagio no mesmo
item, somente serio contabilizadas uma vez, independente da quantidade de locais que tenha trabalhado;
2.16. As experiéncias profissionais que forem concomitantes, mas que forem comprovadas de forma
correta em itens de pontuagiio diferentes serdio contabilizadas em ambos os itens;
2.17. As informagoes prestadas no ato de inscrigao sdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo
ELIMINADO do Processo Seletivo aquele que:
a) Nio anexar nenhum documento no sistema de inserigdes;
b) Nao apresentar documento de identificagdo e o diploma ou declaragiao/certidio de conclusio de curso
e o respetivo histdrico de  graduagdo superior, de acordo com as qualificagdes exigidas no Anexo 11T ¢
a documentagio do Anexo IV;
¢) For comprovada a niio veracidade das informagoes prestadas.
2.18. O candidato podera alterar excluir ou incluir documentos comprobatorios enviados no sistema durante
o periodo das inscrigdes, mas nio podera alterar as demais opgdes quanto ao EMPREGO de concorréncia;
2.19. Néo sera permitida em hipotese alguma a alteragio nos documentos enviados depois de encerrado

o prazo final das inscrigoes;
2.20. Serao indeferidas as inscriges extemporineas;

2.21. E vedada a entrega posterior de documentos para fins comprobatorios ou complementagio de
curriculo, sendo considerados EXCLUSIVAMENTE os documentos anexados no sistema de inscrigdes;
2.22, Sera eliminada em qualquer fase do periodo de vigéncia deste Processo Seletivo, inclusive como
metivagio para o desligamento e rescisdo do Contrato de Trabalho, o candidato que cometer falsidade
ideologica nas informagies prestadas, quanto  apresentagiio de prova documental inveridica, devidamente
comprovada, sem prejuizo de sangdes civeis e criminais;

2.23. O descumprimento de quaisquer das instrugoes supracitadas constituird tentativa de fraude e im-
plicara a eliminagio do candidato do Processo Seletivo:

2.24. A comissdo ndo se responsabilizard por solicitagio de inscrigio nfio recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, de falhas de cc ¢do, de congestior y das linhas de comunicagiio,
bem como por outros fatores que i ibilitem a transf ia de dados:
2.25. A comissio do processo seletivo nio se responsabiliza por doc

ou com rasuras que impegam sua analise;

2.26. As informagdes prestadas na inscrigdo seriio de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Comissao do Processo Seletivo do direito de excluir do Processo aquele que nio preencher a solicitagio
de forma completa, correta e verdadeira;

2.26.1. As duvidas sobre o presente processo seletivo seriio sanadas, exclusivamente, através do telefone:
(83) 3229-9103.

3. DAS INSCRICOES DE PESSOAS COM DEFICIENCIAS.

3.1, A Pessoa com Deficiéncia - PCD sera assegurado o direito de participar do Processo Seletivo, desde
que as atribuigoes nele previstas para as atividades a serem desenvolvidas sejam compativeis com a defi-
ciéncia, exigindo-se, no caso, que o candidato declare na ficha de inserigdo essa condigio, especificando-a
e que siga as instrugdes contidas dos itens 2 e 3 e demais normas deste Edital;

3.2. Para os PCDs serdio reservadas 5% (cinco por cento) das vagas que vieram a surgir conforme interesse
publico e lista do cadastro de reserva, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo:

3.2.1. Realizar o processo de inscrigiio via Intemet ¢ informar neste ato a intengdo de concorrer como
Pessoa com Deficiéncia — PCD e o tipo de deficiéncia;

3.2.2. Anexar no sistema de inscrigées a documentagio comprobatoria escaneada de forma legivel, em
formato PDF, conforme preceitua o Decreto n® 3.298/99 em seus arts. 39 e 40: Laudo médico (original
ou fotocopia autenticada) expedido no prazo maximo de 01 (um) ano antes do término das inscrigoes
atestando a especificidade, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspon-
dente & Classificagio Intemacional de Doengas — CID, bem como a provivel causa da deficiéncia. O laudo
médico deverd conter o nome e o documento de Identidade (RG) e CPF do candidato e, ainda, a assina-
tura, carimbo e CRM do profissional que devera especificar no laudo que o candidato possui deficiéncia.
3.2.3. Para efeito de classificagiio do tipo de deficiéncia apresentada seriio observadas as categorias
constantes do art. 4°, Incisos | ao V do Decreto Federal n° 3.298/99, quais sejam:

1. Deficiéncia fisica;

11. Deficiéncia auditiva;

111, Deficiéncia visual;

IV. Deficiéncia mental;

V. Deficiéncia maltipla,

3.2.4. A documentaciio anexada, conforme previsto no item 3.3, serd submetida a avaliagio do médico
do trabalho no ato da convocagio sobre sua qualificagio como deficiente ou nio, bem como a compa-
tibilidade da necessidade especial com as atividades da fungiio, nos termos do artigo 43 do Decreto n®
3.298/1999 e suas alterages;

3.2.5. Quando o médico do trabalho julgar necessario, o candidato serd convocado para a apresentagio
de outros exames que sejam necessdrios para a comprovagio da condigio de PCD;

3.2.6. Quando o médico do trabalho julgar necessario, o candidato serd convocado para pericia presencial.
Os candidatos deverdio comparecer a pericia pr ial munidos de d » de identidade original;
3.2.7. Perderi o direito de ser convocado o candidato considerado PCD que:

a) Nio anexar laudo médico nos moldes previstos neste Edital;

b) Apresentar laudo superior ao periodo de 12 (doze) meses:

¢) Niio apresentar os exames exigidos;

d) Nio comparecer a pericia presencial quando solicitado;

) Nio for qualificado como PCD, nos termos do Decreto n 3.298/199% ¢ suas alteragoes.

3.3. A compatibilidade entre as atribuigdes do profissional e a necessidade especial apresentada pelo can-
didato continuariio sendo avaliadas na forma estabelecida no § 2° do artigo 43 do Decreto n® 3.298/1999
¢ suas alteragdes:

3.4.0s candidatos inscritos para as vagas de PCD que nio forem qualificados como tal nos termos do
Decreto n°® 3,298/1999 e suas alteragdes, teriio seus nomes mantidos na lista de classificagio geral, desde
que tenham obtido a classificagio necessaria;

3.5, Na falta de candidatos classificados considerados PCD, as vagas seriio preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificagiio;

3.6. O candidato considerado PCD que, no pedido de inscrigdo, ndo declarar sua condigdo, nio poderd
recorrer administrativamente em favor de sua situagio;

3.7.As informagdes prestadas no ato de inscrigio siio de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a comissdo médica, do direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preencher o requerimento
com dados incorretos e/ou incompletos, bem como se constatado, posteriormente, a ndo veracidade das
informagies prestadas.

3.8. O candidato que nfio se declarar pessoa com deficiéncia, mas que necessitar de condigio especial
para realizagdio da(s) prova(s) — durante o periodo de inscrigdes — devera acessar o link proprio deste
Processa Seletivo, no enderego: <https://respondi.app/De8 Y XM=

3.9. Durante o pmcnch;mcnm da ficha de inscrigio, no campo “Condigdo Especial”, especificar os
recursos/condiges esy de quer euindo as instrugdes ali indicadas.

3,10 caso dc necessidade de amamcnlacan durante a realizagiio da (s) prova(s), a candidata lactante
deverd, obrigator levar um ac I maior de idade, devidamente documentado, que ficard
em local reservado para tal finalidade e que serd responsavel pela crianga,

3.11. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da crianga.
Este estard submetido a todas as normas constantes neste Edital, inclusive no tocante ao hordrio de
apresentagio no local da(s) provals). a apresentagiio do original de documento oficial de identificagiio,
a proibigio de uso de equipamentos eletronicos e celulares ete, sob pena de eliminagio da Candidata
Lactante no Processo Seletivo.

3.12. A candidata que ndio levar o acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a erianga no local
de realizagio da(s) prova(s).

3.13. A Fundagdio Paraibana de Gestiio em Saide — PB Saude néio disponibilizara, em hipotese alguma,
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acompanhante para guarda da crianga.

3.14. A candidata lactante que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas podera
solicitar nos termos deste Edital, infc lo na opgio “Atendi y Especial” em campo proprio do
sistema de inscrigiio, no ato do preenchimento da ficha de inscriio, conforme previsto na Lein. 13.872,
de 17 de setembro de 2019.

3.15. No 1o da io, a candidata serd ac
responsavel pela crianga e sem o(s) material(is) da(s) prova(s).
3.16. Nao serd permitida a entrada do lactante ¢ de seu acompanhante responsavel apos o fechamento
dos portoes.

3.17. A Candidata lactante ndo podera ter acesso i sala de provas acompanhada do lactente.

3.18. Conforme o art. 4°. Da Lei 13.872, de 17 de setembro de 2019, a lactante terd o direito de proceder
a amamentagito a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho,

3.19. Serdo registradas em ata as saidas ¢ os retornos da lactante para fins de amamentagio, a fim de
compensagio do tempo despendido, conforme pardgrafo 2°. Do art. 4°. Da Lei 13.872, de 17 de setembro
de 2019,

3.20. Excetuada a situagao prevista neste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia de crianga ou de
adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizagiio da respectiva prova, podendo ocasionar
inclusive a ndo participagio do(a) candidato(a) neste Processo Seletivo.

4. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

had

por uma fiscal, sem a presenga do

pelas Forgas Armadas, Policias Militares ¢ Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de

Estrangeiro - RNE;

6.12. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que api

discriminados na alinea “b", do item 6.10, deste Edital,

6.13. O candidato que ndo apresentar documento (conforme disposto na alinea “b", do item 6.10, deste

Edital) ndo realizara a respectiva prova, sendo considerado ausente ¢ eliminado deste Processo Seletivo.

6.14. Nio serdo aceilos — para efeito de identificagao, no dia da prova — protocolos, copia (ainda que
icada) dos doc citados na alinea “b", do item 6.10, deste Edital, ou quaisquer outros

documentos nio constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem puiblica ou privada ¢/ou

documentos digitais.

6.15. Nio sera admitido no local de prova o candidato que chegar apos o fechamento dos portdes.

6.16. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia

do candidato. nem aplicagdo da prova fora do local. data e hordrio preestabelecidos.

6.17. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

6.18. O candidato que queira fazer alguma reclamagio ou sugestio deverd procurar a sala de coordenagao

no local em que estiver prestando a prova.

6.19. Nao haverd prorrogagio do tempo previsto para a realizagao da prova em virtude de afastamento,

por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova

6.20. Sio de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a

verificagdo e a conferéncia do material entregue pela Fundagio Paraibana de Gestio em Sadde — PB

SAUDE, para a realizagio da prova.

6 21. Durante a prova niio serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a codigos, livros, manuais,

um dos doc

NIVEL M SIM
NIVEL TECNICO : SIM
NIVEL SUPERIOR ; SIM

5. AVALIACAO DE TiTULOS E EXPERIENCIAS

5.1. Esta etapa terd cardter eliminatdrio e classificatorio. Nela, os curriculos ¢ os documentos compro-
batérios de experiéncia recebidos serdo analisados quanto aos requisitos deseritos no Anexo IV deste
Edital e ordenados por maior tempo de experiéncia na vaga.

5.2, Os curriculos informados pelos candidatos serdio analisados pela Comissio Organizadora responsavel
pelo Processo Seletivo, de acordo com os valores da pontuagio estal idos nas tabelas no
Anexo [V;

5.3. Somente serdo avaliados os curriculos postados no periodo constante no Cronograma de Execugio
do edital, Anexo I;

5.4. Somente serdo considerados validos os titulos e experiéncias profissionais que constem no curriculo
online e que estejam devidamente comprovados mediante a documentagdo enviada, conforme o Anexo V;
5.5. Cada titulagio ou experiéncia profissional assinalada no curriculo online deverd, obrigatoriamente,
para efeito de pontuagio, vir com seu respectivo documento comprobatorio anexo!

5.6. Documentos anexados em itens incorretos ¢ que ndo sejam respectivos a informagdo nele contida
ndo serdo pontuados;

5.7. A mera marcagio de “SIM™ nos itens de titulagiio ou experiéncia sem a documentagiio comprobatdria,
em hipatese alguma, sera considerada para fins de pontuagio na analise de Prova de Titulos e Experiéncias;
5.8. Aplicada a tabela de pontos para a analise de curriculo, a classifica¢do dos candidatos dar-se-a de
forma crescente, conforme o niimero de pontos obtidos, considerando o maximo de pontos previstos na
referida tabela de pontuagio — Anexo IV;

5.9. A comprovagio de titulos tem pontuagio maxima de 10 (dez) pontos, para todos os empregos. Para
saber quanto vale cada titulo de uma determinada érca temitica, observar o ANEXO IV,

5.10. Nio havera de doc ¢io pr | por parte do candidato nesta etapa:
5.11. Apés a andlise Prova de Titulos e Experlenc:as € \ai:dag,ao de toda a do d0 ap! da
pelos candidatos serd publicado o Resultado Final Preli

5.12. O Resultado F|nal Preliminar consistira na listagem nommal de candidatos em ordem crescente
de classificagio.

6. DA CONVOCACAO E DAAPLICACAO DA PROVA OBJETIVA

6.1. A prova objetiva para todos os empregos em Processo Seletivo — de carater eliminatorio e classi-
ficatorio — visa avaliar o grau de conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de analise,
entendimento e interpretagiio de informagaes, habilidade de trabalhar com estrutura logica das relagdes,
capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do respectivo emprego.

6.2. A prova objetiva serd elaborada de acordo com o contetido programatico estabelecido no Anexo VI
deste Edital e composta de questoes de multipla escolha, com 4 alternativas cada, sendo apenas uma
alternativa correta.

6.3. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no minimo 50% (cinquenta
por cento) de acerto no total de pontos das questoes, desde que nio obtenha pontuagio zero em nenhum
dos grupos de questoes das provas objetivas:

6.4. A prova objetiva tem pontuagfio maxima de 20 (Vinte) pontos, para todos os empregos. Para saber
quanto vale cada questio de uma determinada drea tematica, observar o ANEXO V.

6.5. As provas constardo de 20 (Vinte) questdes, todas de multipla escotha com 04 (quatro) alternativas
de “A” a“D)", e dessas alternativas somente 01 (uma) devera ser assinalada como correta,

6.6. As provas objetivas ocorrerdo na data de 05/06/2022 ¢ terdo duragio maxima de duas horas, para
os empregos de todos os niveis.

6.7. Nos casos dos niveis medio, técnico e médicos neurorradiologistas serdo realizadas a partir das 09h as
11k IHORARIO DE BRASILIA), e para os demais cargos de nivel superior das 14h as 16h (HORARIO
DE BRASILIA), conforme data estabelecida no Cronograma de Execugiio — Anexo | deste Edital, A
permanéncia minima exigida em sala depois do inicio das provas serd de | (uma) hora.

6.8. A convocagiio para realizagiio da(s) prova(s) deverd ser ac hada pelo candidato por meio de
Edital de Convocagio a ser publicado no Didrio Oficial do Estado — DOE (<www.auniao.pb.gov.br/doe>)
¢ disponibilizado no site da Fundagdo Paraibana de Gestdo em Salde — PB SAUDE (www.pbsaude.
pb.gov.br), nio podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento,

6.9. As provas objetivas serdo aplicadas em mesma data e horario, a saber. O horirio de chegada ocorrerd
em grupos com intervalo de 30 minutos para evitar aglomeragdes na entrada.

6.10. O candidato, ao entrar no prédio de aplicagio de prova (s), deve dirigir-se imediatamente 4 sala de
prova, sendo proibida a permanéncia em sagudes, corredores, dreas externas elc.

6,11, O candidato devera ao local d do para a respectiva prova que consta do Edital de
Convocagdo, no horirio previsto para sua apresentagio, munido de:

a) Caneta esferografica de tinta de cor preta, lipis preto e borracha macia;

b) Original de um dos seguintes documentos de identificagiio: Cédula de Identidade (RG), ou Registro
de Identificagdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgéio ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), ou Certificado de Alistamento Militar, ou Carteira Nacional de Habilitagio
expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/1997. ou Passaporte, ou Carteira de Identidade expedida

pressos. anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagio de outro material ndo fornecido pela Funda-
¢iio Paraibana de Gestio em Saide — PB SAUDE, utilizagio de protetor auricular, de boné, de gorro, de
chapéu, de dculos de sol, de relogio (de qualquer tipo), de maquina calculadora, de telefone celular ou
de qualquer equipamento eletronico de comunicagio ou de gravagio de imagem, de som, ou de imagem
e som pelo candidato.
6.22. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletronico — antes do inicio da prova
~devera:

a) Desliga-lo;
b) Retirar sua halcr:a (se possivel);
¢) Acondi lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo Paraibana de Gestdo em Sadde —

PB SAUDE. antes do inicio da prova, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo de sua
carteira, durante todo o tempo de realizagio da prova;

d) Colocar, bém, nessa embal 1. 05 is pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
relogio de qualquer tipo, protetor auricular ete.);

¢) Esse material deverd permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de
prova, dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada ¢ embaixo de sua carteira, até
a saida do candidato do local de aplicagio de prova;

f) Os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do local de aplicagdo de prova.

6.23. A Fundagdo Paraibana de Gestdo em Saiade — PB SAUDE podera. no transcorrer da aplicagdo da
prova, efetuar vistoria, com detector de metal, em ambientes no(s) local(locais) de aplicagio.

6.24. Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato que:

a) Nao comparecer 4 prova, conforme disposto no item de convocagiio publicado no Didrio Oficial do
Estado — DOE (www.auniao.pb.gov.br/doe), no site da Fundagdo Paraibana de Gestio em Saide - PB
SAUDE (www.pbsaude.pb.gov.br/} e disponibilizada, seja qual for o motivo alegado:

b) A ndo participagdo do candidato na prova de titulos nio o excluird deste Processo Seletivo a vista do
cardter emi lassificatorio desta prova;

¢) Apresentar-se fora de local, sala, data e/ou do horirio estabelecidos no Edital de Convocagiio;

d) Nao apresentar o documento de identificagiio conforme previsto na alinea “b”, do item 6. 10, deste Edital;
¢) Ausentar-se, durante a aplicagio da (s) prova(s), da sala ou do local de prova, sem o acompanhamento
de um fiscal e/ou portando folha de respostas e/ou caderno de prova e/ou outros materiais nio permitidos
e/ou portando

f) Algum (ns) de seus pertences pessoais:

o) Estiver, no local de prova, portando, apos o seu inicio, qualquer equipamento eletronico e/ou sonoro
e/ou de comunicagdo ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens 6.21, deste Edital;

) For surpreendido em comunicagio com outro candidato ou terceiros. verbalmente ou por escrito ou
fazendo uso de material nio permitido para a realizagio da prova e/ou fazendo uso ou portando qualquer
tipo de equipamento eletronico de comunicagio;

i) Fizer anotagio de informagdes relativas s suas respostas. em qualquer material que ndo o fomecido
pela Fundagio Paraibana de Gestio em Saide — PB SAUDE, ou copiar questdes, em parte ou completa,
na folha de identificagio de carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

) Langar meios ilicitos para a realizagio da prova,

k) Nédo devolver ao fiscal de sala a folha de respostas, e/ou o cademno de questdes da prova objetiva
completo (todos os empregos) ou qualquer outro material de aplicagdo de prova, fornecido pela Fundagio
Paraibana de Gestdo em Saide — PB SAUDE;

1) Estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagiio;

m} Durante o processo, niio atender a quaisquer das disposi¢bes estabelecidas neste Edital;

n) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

o) Agir com incorregiio ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagao
da prova:

p) Retirar-se do local de aplicagiio de prova, antes de decomrido o tempo minimo de 60 minutos de per-
manéncia (no que se refere a aplicagdo da prova objetiva):

q) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e/ou divulgar imagens e informagées acerca do local
de prova, da prova e/ou de seus participantes.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Havendo empate na totalizagiio dos pontos para o Resultado Final, terd preferéncia o candidato com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposte no pardgralo tnico do art. 27 da Lei
n® 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

8.2, Persistindo o empate na classificagio dos candidatos, o desempate dar-se- pela ordem, primeiramente,
a favor do candidato que apresentar maior nimero de acertos na Prova Objetiva (no grupo das questdes
especificas), seguida pela maior pontuagio no quesito que comprova sua experiéncia profissional em
servigo especializado e de alta complexidade.

8. DOS RECURSOS

8.3. Serd permitido recurso contra o resultado final preliminar de acordo com o periodo de interposigiio pre-
visto no Cronograma (Anexo 1), interposto através do enderego eletrdnico disponibilizado para inscrigio.
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8.4. O resultado dos recursos sera publicado no Diario Oficial do Estado — DOE (www.auniao.pb.gov.

bridoe), no site da Fundagiio Paratbana de Gestiio em Saide — PB SAUDE (www.pbsaude.pb.gov.br/)

conforme Anexo [;

8.5, O candidato podera interpor, apenas individualmente, um tnico recurso, utilizando-se, exclusiva-

mente, através do enderego eletronico disponibilizado na mesma pagina das inscrigdes. Devidamente

fundamentado e dirigido & Comissiio Organizadora, conforme previsto no Cronograma de Execugio

deste Edital (Anexo 1);

8.6. Nio serdio reconhecidos os recursos interpostos fora do prazo estipulado no Anexo I

8.7. Serdlo indeferidos os recursos:

a) Cujo teor desrespeite a Comissdo Organizadora;

b) Que o teor do recurso contenha informagio referente a outro candidato;

c) Sem ar},umenlacdo

d) Com arg ] ou incoerente.

88 0 Rcsuitado da analise de recursos serd publicado no prazo estabelecido no Anexo | e, apos essa

etapa, serd publicado o Resultado Final com a relagio final de classificagio.

9. DO RESULTADO FINAL

8.9. A divulgagio da Relagao dos Candidatos CLASSIFICADOS no Processo Seletivo serd realizada

conforme prazo estabelecido no Cronograma deste Edital - Anexo I

8.10. Seriio consideradas vilidas apenas as listas oficialmente disponibilizadas no enderego eletrénico:

homologadas pela comissio do Processo Seletivo, mediante publicagio no Didrio Oficial do Estado da

Paraiba e no enderego eletronico da PB SAUDE, www pbsaude.pb gov.br.

8.11, Nio serd fornecida ao candidato declaragio de classificagio, valendo para este fim a lista dos

classificados publicada em Didrio Oficial:

8.12. O Resultado Final do Processo Seletivo sera divulgado por emprego.

9. DA (ION\«’O(’.‘A(.‘AO E VALIDADE

9.1. A convocagiio dos candidatos serda conforme a necessidade do servigo, obedecendo criteriosamente

4 ordem de classificagio, sendo a convocagio de responsabilidade da Fundagdo Paraibana de Gestio

em Saude - PB SAUDE;

9.2, A convocagio dos candidatos serd por meio do Didrio Oficial, sendo, exclusivamente, de responsa-

bilidade do candidato o acompanhamento s convocages;

9.3. Sera eliminado o candidato convocado que nio se apresentar no prazo estabelecido;

9.4. O Processo Seletivo, objeto deste Edital, sera valido por 12 (doze) meses a contar da data de homo-

logagdo do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo ¢ conforme legislagio vigente.

10. DA CONTRATACAO

10.1. A contratagdo dar-se-a por ul'dcm de classiﬁcacﬁo crescente atendendo a necessidade dos hospitais

e o interesse publico e reg 4 pela Lei Estadual n® 5.391, de 22 de fevereiro de 1991 e alteragoes

posteriores;

10.2. Os candidatos classificados para os empregos nos quais é exigido o Registro de Classe pelos

respectivos Conselhos de Profissio, deverdo ap carteira do consell atualizada;

10.3. No ato da contratagio, sem prejuizo a demais documentagoes exigidas na ocasido, deveriio ser

comprovados os seguintes requisitos:

a) Ter sido classificado e convocado neste Processo Seletivo;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) Estar quite com as obrigagdes militares, para candidatos do sexo masculino;

€) Apresentar documentagiio exigida por ocasido da convocagdo pela da Fundagio Paraibana de Gestio

em Saide - PB SAUDE;

f) Atender aos pré-requisitos legais e exigéncias constantes no corpo deste Edital;

2) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da convocagiio;

h) Estar apto para exercer as atribuigdes da fungio para qual esta sendo convocado;

i) Ter aptidiio fisica ¢ mental para o exercicio das atividades da fungio de técnico de nivel superior e

téenico de nivel médio. incluindo a compatibilidade. no caso de candidato com deficiéncia, das atribui-

¢ies com a sua deficiéncia;

1) Conhecer ¢ estar de acordo com as exigéncias deste Edi

k) Apresentar declaragdo de disponibilidade de carga hora

lagio pertinente;

1) Apresentar declaragio de actimulo ou ndo de empregos devidamente assinada.

11. AS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A classificagiio nesta selegiio para formagio de cadastro de reserva niio assegura ao candidato o

direito de celebrar o contrato previsto neste Edital, a contratagio serd conforme necessidade e interesse

publico ¢ obedecera a ordem crescente de classificagio final.

11.2. A consecugio desse ato fica condicionada a observancia das disposigdes legais e pertinentes, bem

como as necessidades da Fundagio Paraibana de Gestiio em Saiude - PB SAUDE;

11.3. A inscrigdo neste Processo Seletivo implicard na aceitagio tacita das normas estabelecidas neste

Edital ¢ das Normas Especificas, expedientes dos quais niio se poderiio alegar desconhecimento;

11.4. O candidato serda ELIMINADO do Processo Seletivo, sem prejuizo das sangdes penais ¢ civis

cabiveis, se:

a) Apresentar documentagdo falsa ou inexata em qualquer fase deste processo;

b) Agir com incorregiio ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da andlise

Prova de Titulos ¢ Experiéncias;

¢) For responsavel por falsa identificagio pessoal.

d) Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico, estatistico, visual, grafolo-

gico ou por investigagao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter aprovagio

propria ou de terceiros, serd tornada nula a sua participagio no Processo Seletivo, sem prejuizo de sua

responsabilidade civil e criminal;

¢) As despesas relativas a participagio do candidato no Processo Seletivo correrfio as expensas do

proprio candidato;

f) Os itens deste Edital poderio sofrer eventuais alteragdes, atualizagies ou acréscimos enquanto niio

consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagio dos candidatos

para os atos correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado

oficialmente através do Didrio Oficial;

2) Em nenhuma hipotese sera aceita a substituigio do profissional lotado por outro sem este ter sido

convocado pela da Fundagio Paraibana de Gestio em Satde - PB SAUDE;

h) Os casos omissos serfio resolvidos pela Comissio Organizadora deste Processo Seletivo e pela da Fun-

dagdo Paraibana de Gestiio em Saide - PB SAUDE; no que a cada um couber, apreciagiio e/ou decisio,
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ANEXO I - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

DATAS

ATIVIDADES

24/0572022

e divul do edital

24/05/2022 2 29052022

Inscrigdes com enivio de comprovanies de tilulos ¢

22022

Divulgagio dos mscritos ¢ bacais de prova

05062022

Prova objenva

06/ 62022

Divulgagio do gabarito preliminar

D606/ 2022 3 07062022

Periodo para a interposigio de recursos

9/ 2022

Divulgas

eh ) io do Resulado final

EDITAL 001/2022

ANEXO I1 - QUADRO DE NECESSIDADES
NIVEL MEDIO, TECNICO E SUPERIOR

FUNGOES NIVEIS
MEDRIDE TECNICTY

REQUISH
ESCOLARIDADE

TOTAL DE VAGAS

CADASTRO DE RESERVA

AMPLA
CONCOR-

PO 5%

JORNADA TRA-
BALHO SEMA-
NAL

SALARIO
MENSAL

Auxiliat de Farmdcin

Certificado, devidamente registracn,
de-comelusdo de curso de nivel nidio
) 2* grau) expedida poe Insti-
nsano recouhecidn pelo
Certificato de conchusdo de
Cursor dee Atendente de Farmicia ou
expenincia comgrovads o empregs
o fungho cm servip de farmdcns, de
o eninimo (6 {scis) nseses

-

b

RS 121200

Auxabr de manulen-

gao pecdal

Certilicado. devidamente regisradi,
de conclusdo de curso de nivel meddio
{antigo 2° grap oxpodida por Tisti-
tuicla de Ensma reconhecida pels
MEC. Expendncia comprovaiks mis
emproge 0w fingio de oo minimoe
005 (5515 mmocss

=

44h

RS 12120

Fatoquista

Certificad, devidamente registrad,
de conchisdo de curso de nivel médio
{antigo 2* gra) expedida por Insti-
tuigko de Ensino reconhecida pele
MEC. Expendncia comprovada no
emprego ou figio de no nsimme
D {sis) mmicses.

b

RS 121200

Certificadho o atestado de conclusdo
v comsina medio, expodido por escols
oficial ou resonbeesds, diploma ou
certificade un:«ud\.k..n..‘-hm\
A

clrargla cardinli-
gles

de tdenico de enl

mseritn o COREN/PH; diplama o
certificad ou estade de conc st
docutrso de mstrumsenagio.ciningica
e experincin de po mimimo 12 (dose)
s e pedo ienos lm dos seaores
deserito: ciruegia candfaca.

RS | 300,00

Imstrumentagio em
cirurgin meuraligien

eadi 0w atestad de conclusio
v emsinn o, expedidi por escols
oficial ou reconhecida; diploma ou
certificado ou atestado de conclusie
do cursa de técnico de enfamagent.
Enserito i COREN/PH: dploms ou
certificadis ou aestad de conelusio
docurso de imstrumsenlagho cirirgica
ecxpeniéncin de mo mimme 12 {(dowe)
meses em pelo nsenos m dos setones
describe: cirugia neaaligica

iy

RS 130000

Téemicn de Enfer-
maagem

Certilicasdo. devidamente regrstrado,
de curss de cnsmo middio, fome-
cido por mstiluigh educacional,
reconhecido pelo MEC inscrilo no
CORENTH ¢ experidncia compro
wasdn ninima de 12 (dore) meses em
pelin memosam dis setores descrito:
Centro Cirdrgica, CME, Hemodi-
namica cou Unidade de Terapia
Intensiva Pediarrien.

400y

RS 1.300.00

Técnico de cquipa-
mente médicn hos-

pitakar

Certificado de conchisda da cursa
de Técnico em Fquipamentos Bio-
médices ou Téenica em eleiminica
o Téenen em eletrotéciica reco-
nhecido pelo MEC. Experiéncia
compronvads e fiagho, de no minimo
6 [3e1s ) meses.

0k

RS 300,00

I
temgio Hidrialica

wico de M

Certificado devidamente registrado,
de curso de ensitio médio, ok
por mstitusgh cducacional, reco-
ahiecido pebo MEC; Certificada de
conclusio de curse Téenico em
Hidriitlica, Experséncia comprovads
o enprege ou flango de o minimo
O (sts) Mmeses

RS 130000

Enfermeirs

Diplomn devidsmente registrado
de curso de graduagio ¢ como
segistio o Conselho Regional de
Enfermagem (COREN PB) Curso
e pos-graduagio ato o stricto
Semsik ¢ experidncia comprovada
ma fangho, dbe o mivinimo 12 (doze)
e em pelo menos iam dos sctores
desentos Centra {irargica, CME,
Hemodinimica e/on  Unidade de
Terapin Intensiva Pedistricn.

=

A

RS | 500,00

Perfusionivas

Diplosia devidaments registrado em
s sugerioe am Biomedicina, Bio-
Bogia, Enfermagem, Famsbcia ou Fi-
sioterapia 9 Po estabedecido na Lei
" 30091961 27 reconhecids pelo
MEC com curse de phs-graduagio
Lato Sens especinlmente designado
parm este fim, reconbeeilo pedo MEC
ek, Com cunso de exlemsdo Mraves
e Ceniros Fommadoses reconhecicos.
pela Sccaedade Brnsileira de Circuda-
gio Extrucorpires (SBCEC) ¢, neste
cas, obeigatoriamente, coem squesi-
o Titule de Fspecialista, pela
\!)( EC. Devadansentc segistrado cny
seus respectivos consellos de classe.
Ixpersncia comrovada i fumgio,
de no mriname 12 (dose) meses.

1]

RS 150000
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Médico - Ciruirgia

Candiovascular

Diploma, devidamenie registrada,
de curso de graduagho em Mediciea,
famnecido por instifugio do chsing
superior, reconhecido pebo Ministério
da Fducagio; Certificado de concha-
sho de Readineis Midica om Curur-
gia Cardiovascular, reconheido pels
Comissdo Nacional de Rexidéncas
Médica; o Tinle de expecialista em
Cinugia Canfiovascular, reconhecido
poln Associagiio Médica Brasileir o
m.qmdn o Conselho Regional de

C ||\\.Ihn Regional de Modi
Comprovar RQE.

v
=

RS 1386

Médico - Nearoei-

nurgia

Diploma de praduscio em Medicina,
fomecido por mstituiglo de ensino
superios, reconheocda pelo Minsténio
da Educa o, devidansesic registrd
w0 Comselhio Regional de Medicing.
Registro de qualificagio de Espe-
cialidade (ROF) em Newrockmrgia
devidameni registrado na Comselh
Hegiosal de Medicina da Parniba

RS 1386

Médico - Cirurgia

“Tordcica

Dipoma. devidamente registeado,
decurso de grudusho em Medicine,
formecido poe institusclo de ensing
superiorn, reeonhevido pele Minis-
téno da Fducagho; Cenificado de
conchisdo de Residincia Médica em
Cirurgia Toricic, reconbecido peta
Comissio Nacional de Residéncis
Médica, ou Titulo de especialists
em Cirugi Toricica, reconhecido
pela Associaglo Médsca Braslber
& registrada po Conselho Regional
de Medicina, ¢ registro profissianal
1 Conselln Regional de Medicing,
Comgrovar ROE.

RS 1386

Médico - Candmologsa

Diphorma de pradasilo cm Medicina,
fomecida por mstituigho de ensime
supscrion, reooshesido pels Minkstério
dn Edducag o devidamenie registrdo.
0 Comselho Regional de Medicina

. lidade em

amilimologin

Registro de qualifi de Fspecis-
liddade (ROE }om Edetrofissobogia cli
nica invasive oo extinmlagio carding
cletrinica implantivel, devidamente
registrado o Conscllio Regronal de
Medicing da Paraiba

24h

RS 1386

Médico - Cirurgia
Pediamiea

Diploma, devidameste registrado,
de curso de graduagho em Medacima,
Tarnecido por mstitusgdo de ensing
superior, Teconlwcido pelo Minis-
tero il Edimagdo. Certificado de
wonghusio de Residnein Miédica em
Cinirgia Peditrics, reconhecito pela
Comissdo Nacional de Residinces
Médica, ou Tiulo de expecialists
e Cinurgia Pedidtrica, reconbocido
pela Associagho Médics Brasileirs
& registrada so Consetho Regional
de Modicin, ¢ registro profissianal
0o ConseTho Regional de Medicina,
Comprovar ROE

RS 1.3%6

Médieo Newomadio-

ogia inservencionisia

Diploma de grmduagio em Medicina,
fomecido por mslituigdo de epsine
superios, roconhocido pelo Minmiério
da Edducag o devidamenie registrdo.
0 Comseiho egional de Medicina
Registro de qualificagho de Fxpe-
cialidade {ROE} o Newologia
Neurocimurgia com deca de Muagilo
e meuroeradiologin, - devidaments
registrado no Conselha Rogonal de
Medicira da Parsiba

RS 1386

Midico - Radiclogin

Driploma, devidamente registrad.
de curso de graduagho em Medscin
fomecida por it de ensino
superios, reconhiecido pelo Ministério
da Educacho com Certificado de
Conclusiio de Residéncia Medica ou
Titulos de expecialists em Radsalogss
& Duagndstico por Imagen, reconbe.
cido pelo deplo.competents ¢ regisitn
ative ne Comselho de Classe do
Estado da Paraiba.

Comprovar RQE

24h

RS 1386

Médico - Anestesio-

logia

Diphoema, devedaminte registrade,
de curso de gradusgdo em Medi-
cina, fomecida por mstituigho de
ensinn saperion, reeonhecido pelo
Mty da Educagie, Cortificado
de conclasio de Residéncia Médica
e Anestesiologia. reconbesido pels
Comissdo Nacional de Residéncia
Midsea: ca Thulo 8¢ especialises
em Anestesiologin, reconbesido
pela Associaglo Miédsca Brasileira
& togistrado o Conseiho Regional
de Medicing: ¢ registro profisssimal
o Conselho Regional de Medicia
Comgrovar KOE

45

RS 1386
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ANEXO 111 - ATRIBUICOES DOS EMPREGOS

CATEGORIA PROFISSIONAL

ATRIBUICOES

Ausiliar de Farmicia

Garantir a

e controle de estoque de materiais

edic solicitagio dos setores. Realizar tarefas simples em
S il ipulindo produtes ji los para auxiliar o far

Colocar etiquetas nos remédios, produtos ¢ outros preparados farmacéuticos. Armazenar

o5 produtos, para facilitur a manipulagio ¢ conrole dos mesmos.

Auxiliar de manutengao predial

Cm;nc:ndu, devidamenie u‘*:xsrmdu, dn: conclusio de curso de nivel médio (antigo 2*
lo MEC: i d:

"o cmprcgo ou fungdo em servigo dc mlmqjo hospi de 1o minimo 6 Esl:is]rmcsrs.

Médico Cardiolugia
cspecialidade em

weocardiprafis

Diploma de graduso em Mediciza
dovidamente registrado no Comselha
Regional de Medicina, Registro
de Qualificagio de Especialista
(ROE) em Candiodogin devidamente
registrado no Comselho Regional de
Medician da Paraiba ¢ cxporiénes
comprovads de 24 meses em eco-
cirdivgrafia.

BE 1586

Estoquista

Rec produtos ¢ materinis em almoxarifados, anma-
#éns, silos ¢ d F.m:m 05 L da de entradas ¢ saidas ¢
controlam uscsluqucs i produtos e is a serem dos. Organizam
o almexanifade para facilitar & movi dos itens dos ¢ a

preservando o estoque limpo ¢ do. Empacotam ou d otam o5 pmdu[ns_

realiza expedigio materins ¢ produios, examinando-os, providenciando os despachos
dos mesmos ¢ auxiliar no processo de logistica.

Meédico Candiologes

= Intervoncionista

Diploma de graduaga em Medicina,
Totuecidkr por mstiduscko de ensing
superior, reconhecido pelo Minis-
tério dn Educagho; devidamente
segistrado o Comsclho Regionsl do
Medicina - Regsstro de qualificagho
de E}sor Heamoding

maca ¢ Curdiologia Intervencionists
devidmmonte registrada o Cansclho
Regional de Medicma da Pumihs.

RS 1386

cirurgia

Preparar salas de cirurgia com equipamentos, nlcsns medicamentos ¢ material de
sutura; Conferir c cimirgicos; realizar a
esterilizagio do u:::l.crm] umq.u:o

cITgia

parar salas de cmngu cum

Mesas,

crir
esterilizagio do material t‘lnll’gm

Téenico de Enfermagem

Assistir ao E i no plang L das atividades de
enfermagem, na presiagho de cuidados dircios de cnl’crmagcm em estado grave, na
prevenglo ¢ no controle sistemdtico da infecgio huspal..[.u na prevengdo ¢ cunlmk: de
dunos fisicos que possam ser causados i paci di ; prestar
cuidados de enfermagem pré ¢ pos-operalorios, cm:uuu atividades de dss:nfccciu [
esterilicagio; Organizar o ambiente de wabalho ¢ dar continuidade aos plantdes; Trabalhar
em conformidade ds boas priticas, normas ¢ procedimentos de biosseguranga; Realizar
demais atividades increntes ao emprego.

Médico « Medicing

Intersiva adalis

Diploma de gradungho em Medicing
devidamente registrade, fomecido
por mstitnigho de ensino superior,
reconbceito pelo Ministétio da
Educagiio: registrado ne Conselho
Regional de Medicina, Fxperiéneia
comprovnda ra funga, de o minmmo

24 (vinte ¢ quatro} nwses.

45

RS 1386

Rcallrrll' manuiengie comeliva ¢ preventiva de equipamentos médicos ¢ laboratoriais.
e testes de

Téenico de equi médico |

clétrica a fim de garantir o perfeito estado de anilizaglo
Q mnscrﬁc‘m.

Téenico de Mamitengio Hidriulica

15 ¢ hidriulicos ¢
imento de g ¢

Realizar manutengiio corretiva ¢ pr iva de siste
participa na elaboragio de projetos de sistemas de
de esgoio.

Médico -~ Medicma

Intemsiva Pedidtrica

Diploma de gradiag o cm Medicina
devidamente registrade, fomecido
por imstituigho de ensing superior,
reconhecide pelo Ministérn s
Educaghe: registrado no Consetho
Regional de Medicina. Registro de
qualificagdn de Especialidade em
Pedintria, registrado no Consetho
Regional de Medicing da Pasaiba.
Expeniéncia comprovada ma fungie,
de no minima 23 (vinke e quatn)
meses.

RS 1.386

Enfermeiro

I‘Iancmr organizar, coordenar, executar £ avaliar o processo ¢ 08 scmcos de assisién-
2 de lanciar, organizar, & avaliar as 4 des 1eenicas de
mrmn.:gcm nas unidades assistenciais; claborar, executar ¢ p.lmtlpm dos eventos de
capacitagho da equipe de i Ag0es pard a p o da saide;
presiar assisiéncia direta aos pacicnies de muior complexidide téenica, graves com

Meédico - Radiologia
AEETVEII0TISES € an-

giorradiologia

Diplsma de graduagio em Medicina,
forneeida par mstifuiga de ensing
sugseeior reonmhecidss peko Ministério
da Feucagio; devidamente regrtrado
no Conselho Regional de Medicima
Regiszro de Qualificaio de Espocia-
lidade e Cirurgis Vascular (RQE
e Radislogia infetvencionisia ¢
angsorndiologin (ROE) devidamente
registrado no Conselbo Risgioasl de
Medicina da Paraiba.

RS L.3%6

Médico - Cirurgia Cardiovascular

risco de mort que exijam de hasc cientifica ¢ capacidade de lomar
decistes imedi € AT Nos | controle
de |1|I‘c:¢.lnllosplr.||ar realizir e participar da pif\'tlv;.lcl ¢ controle sistematico de dunos
que possam ser causadas aos paci duranic a

Realizar as atribuigdes de Enfermeiro ¢ denuis atividades inerentes oo emprego.
Diagnosticar ¢ tratar afecgdes canduucs- énitas ou adquirid do migios
clinicos ou . para asaide dos Realizar as
airibuigdes de Médico ¢ demais alnldkdr:s increntes 10 CMPTEE0.

Médico - Cirurgia Toricica

Diagnosticar ¢ tratar afecpdes do torax realizand di clinicos ¢

inclusive ransplante, uilizando os recursos Iécnicas < maleriais apropriados, para cxirir
Orgdos ou tecidos patoldgicos ou tra Fet ir-sequelas ou lesbes ¢ promover
@ siide ¢ bem-cslar do pactente; Realizar as atribuigdes de Médico ¢ demais atividades
merenies ao L'Ill]JI'CL!D

Meédico - Cirurgia

Geral

Diploema, -kmlnmmlc r»umr,ud.-
de curso de grudusslo em Medi-
ima, fomecido por mstinigho de
ensino superior, reconhecido pelo
Mumnssbérv da Feducagho: Cortificada
de comclusiio de Resibinein Midics
o Titudo de especialista em Cinmgia
Gieral reconhevido pela Associagdo
Médica Hrasileira ¢ registrado no
Comselho Regional de Medicina
Comprovas RQE

1 b
1 n
1 24
i 24h
1 24h
F b
¥ b
1 b
1 24h
1 24h

RS 1386

Médico - Cirurgia Pedidtrica

Realizar imervengies cirlirgicas, em criangas ¢ adolescenes, wiilizando os recursos
técnicos ¢ materiais apropriados, para extrair &g’l.os ou lecidos m[uluglcns o lruulm—
tizados, corrigir sequelas ou lesbes,
promover o sade ¢ bem-gstar do paciente; Realizar as mbmcﬂcs dc Médico ¢ dcm:lls
atividades merentes ao emprego

Médico - Cirurgia Geral

Realimar imervengdes cini 15, ulilizando 05 recursos Enicos ¢ maleriais spropriados.
pari cxtrair drgios ou tecidos palologu:os o Lr“mmaumdos cnrngu— sequelas ou besies,
eslabelecer diagndstice cinirgico ou satde e b

paciente; Realizar ou auxilisr transplante; Rc.ltvar as .lmlnncﬂcs de Médico ¢ demais
anividades inerentes ao emprego.

Médico - Anestesiologia

Realbzarp di Esieos par i

substancias anesiésicas, para minogar o sofiimento de pacientes com
¢ possibilitar a mlwpﬂu dos rcfmdm exames ¢ il
o8 & tratar a dor aguda ¢ crd
ibuighics de Mnducﬂ € dcnms :lm wdades increntes 4 profissio

talieados. ad 4
roCessos inlensos
a5, Reconlecer
;, Realizar as
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Dl:lymslu:ar € tratar afecgbes cardincas ou mesos

s p rec il ol i - Realizar exames
ccocardioprificos ¢ simila |r€s, Emitir laudos: Realizar as atribuigdes de Médico ¢ demats
aividades inerentes 30 cmprego,

Médico - Cardiologia em ecocardiografia

Diagnosticar ¢ lr.llardzc zfc:;éts cardiacas & ou L MCHS
Médico - Cardiologia intervencionisia (he- | clinicos 3 del Free parap
i ] Ol fecuperar a s.mdnbospuclmlcs: Realizar as e Médic s alividads
inerenies 0 emprego.

Aluar no suporic 4 \u:l.l on suporte de sistemas ¢ drglos cm p wcicnites que estio em
estado critico. que de um p € motii=
torado; Realizar ¢ orientar cuidados infensives a pacicntes cm eslado critico; Plancjar
¢ executar atividades de cuidado palistivo; Realuzr as atribuigdes de Médico ¢ demais
atividades inerentes a0 emprego,

Médico - Medicina Imensiva adulio

Atuar o suporte A vida ou suporie de sistemas ¢ orglos em criangas ¢ 1du[¢scu\tcs que

Declaragio ou cemullo emitida pelo
smpregsdos ¢ assinmda peko responsanel
devidamente adentificado ou Carfers
de¢ Trobalho devidomente sssinads
com a pigina de identilicaglio pessoal ¢ | 4 periodos de 6 {seis)
profissional ou Gltimestml contrsche- | meses compleis

que que comterha a data de admissio
respectiva o lermo de posscicuiitraln
agompanliado decontrichaque atial o
comprovagdo de extingdo do vinailo
TOTAL DE PONTOS 20

5 pankos por perioda | 20
Anzsglo profissional no cmprego pleitesdo em
instituagdes de salbde piblica ¢'on privado

esiio em estado critico,
© monitorado; Real e onentur cuidados infensivos a pacientes em estado uhlcn.
Planejar ¢ executar ades de cuidado paliativo; Realizar as arribuigdes de Médico ¢
demais atividades increntes a0 emprego.

Meédico - Medicing Inensiva Pedidirica

Diagnosticar, indicar ¢ realizar cinurgia vascular, adotando recursos, 1éenicas ¢ equipa-
mentos acbmm.ndus [para preservar o Testituir i fungdo vascular, Prescrever tralamento,
i TR " N . e medidas gerais, para obier o methora da funglo vascular;
Meédico - Cinurgia Vascular i RL‘S]I!.II pulwﬂl:s ml mfhn;ﬂ':s 108 [TeNeos NENVesos SImpdticos ¢ nerves periféricos,
Realizar as atribui de Médico ¢ demnis atividades

lncrcnn:s a0 nnpﬂ:;.o

Dagnosticar e tratar de afecgdes agudas, crinicas ou tnumaioldgicas do sistema nervoso
ceniral ¢ periférico, valendo-se de meios clinicos; procedimentos invasivos ou ndo cinr-
ES, PAra profmover, recuperar ou reabilitar u sande do paciente: Realizar as atribuigdes
de Medico e demais atividades increnics ao cmprego

MEDICO - Neurocirurgia

: L bear e tratar afcegdes cardi énitas ou adauirid bo meios
M - il m :
ddico - C; M Clinicos ou cirirgicos, par p ou i sitlide dos Realizar as
atnbuigdes de Médico ¢ derm sis atividades mcrmlcs 0 CINPrego.

arritimologia

Realizar angiografi rebrais ¢ medulares para diagndstico de doengas Rares do
sisteina 1; Reali car far de 1 ¢
- 5 i " ! ismas: Realizar senchil
MEDICC - Newrorradiologia dey s faciais, Realizar dovascular do acidente vi |s.cul.|lc-.rc
bral isqu .q:udo Rculluu i pré d: fummores
inio-f + Realivar de Médico ¢ demais anivid; increntes preg

EDITAL N° 001 /2022
ANEXO IV
~ TABELA DE PONTUACAO: TITULOS E EXPERIENCIA
EMPREGO: MEDIO, TECNICO E SUPERIOR
A documentagao deve estar em conformidade com o Anexo 1 do Edital
a) Para os empregos de nivel médio e téenico

e) Titulos e expermncms [ nivel superior

VALOR
MAXIMO

COMPROVACAD MANIMCY TARIO

Declarngo ou cemiliio contendo &5 informagoes.
das expenéncias profissionnis exigidas, devendo
ser emitida pelo empregador ¢ assinada pelo

responsive] devdamente sdentificado ou Casteira | 4 periodos de 6
Az, fissdonal 5 lundos e dealts | de Trahalhe devidamente assinada com a pigima o 5 pantos por
2 £ 2 (wzix]) mcses con- 20
fpe————— de | de identificagto pessaal & g 1 s ity periodo
mml.mmh.qm tue confenha 3 data de ndmissdo | PR,

sk piblicas e/ou privads

de contracheque uluul ou comprovaghe de
extinghio do vineuls

TOTAL DE PONTOS, 20

EDITAL N* 001 /2022
ANEXOV
TABELA DE PONTUACAO: PROVA OBJETIVA
EMPREGO: MEDIO. TECNICO E SUPERIOR
NIVEL MEDIO E TECNICO - Area administrativa

Contetdo NT e Questdes Valor das Qiestons Totnl de Questies Valor total da prova

0,55, ingua Portiguesa

0,55 sciocinio Ligico

1,510Conhecimenito expecifico

NIVEL MEDIO E TECNICO - Area de atengiio a saide

. PONTOS FOR LIMITE MAXIMO
DOCUMENTAGAD COMPROBATORIA
COMPROVACAD DE POXTOS
AFERFEICOAMENTO (FOR EVENTOR
Cursos, Congressos, Semininos, Jormadas com casga hosins
Cenificado, cenidia ou declaragho de pamicipagdo com a carga | 3.0 ]

minama de 200 até 40h, ponmgio poe evento, e .
hoiria. atividades, data ¢ devidamunic assinado

Curson, Congresson, Semissirios, Jornadas com carga hordei
rvininsa de 41 até 90k, Certificado, certidbo o declaraho de participssdo com a carga | 3.0 a0
ponitiasg o por event horiiria, atividades, datn ¢ devidsmente assind

Cursos, Congresson, Semingnos, Jornads com cangs hosira

s nciana de 91h, Certificadn, cotidio ou declarngdo de purticipado com & caga | 40 10

poniuagia por evento horana, stividades, data ¢ devidsmenne assimdo

TOTAL DE PONTOS n

b) Para os empregos de nivel superior
ThvLos COMPROVANTES ] QUANTIDADE MAXIMA | VALOR UNTTARIO l VALOR MAXIMO l
4,04 01 Diploma devidamente registradocou certifi-

cado/declarnghio de comclunfio de curso acompanhado
dor hastimo Doutor na espocialidade do cnsprego o
A gemooaTe.

3,53.51Mestre ma especinlidade do emprega s que

o,

2.52.51Certilicads devidamente registrado ou de-
claraglo de conclusiio de curso, - ¢ istéricn escolar

o hine o | It Jisnch "
I i  dovid

recombecide pelo MEC. s esponialadade do emprego
& que concorte, com cargu horiria minima de 360
Atrepentas ¢ sevsenta) hoss

WTOTAL DE FONTOS

¢) Para os empregos de nivel superior em medicina
TITULO8 COMPROVANTES 1 QUANTIDADE MAXIMA I VALOR U

ARID | VALOR MAXIMO

303,01 Diploma devidamente registrado;ou  certificado
el

B0 de conchusho d ko el e

Doattor st especialidade do emprego o queé concorre

2.57,51 Mestre i especialidade do emprego 5 que coscome.
1,00,0) Registro de Qualificagho de Especialista (RQE)
Dhenl ¥ do s Covese [y R Je Medicuna
a ParadhaPis-gradusgio lao sensu Especializgio, devida-
shecido pels MEC, na espes

mele Prege
& que concorre, com carga horria minima de 360 (irezentas

< sessenta) horas com Regisira

151,51 Centificado devid registrado ou declaragha d
camclusdo de curso; - ¢ histdrico ecseolar Pos-graduagio lato
sensy Fspecial . devid hecsdo pelo MEC,

na especialidude do emprege & que concome, com carga
hoviris i de 360 (incantas € sessenta) boras

ITOTAL DE PONTOS

d) Titulos e experiéncias | nivel médio e técnico
] EXPERIENCIA PROFISSIONAL (POR ANCH I

[ [ |

Conteido N dle Qriestones
20200551 ingua Portuguesa

WValor das Quesaies | Total de Quesstiies Valar total ta prova

0,55

1.510Conhecimento expecifico

IVEL SUPERIOR - Area de atengiio a saide

Valor total da prava ]

Contedda N de Questies Valor das Questies. ntal de Questies

20620055 ingua Pomtuguesa
0555105

1.3 W onhevimento espeetficn

EDITAL N* 001 /2022
ANEXO VI
CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL MEDIO E TECNICO - AREA ADMINISTRATIVA
PORTUGUES
Leitura ¢ interpretagio de diversos tipos de textos (literarios ¢ nio literarios). Sindnimos ¢ anténimos.
Sentido proprio ¢ figurado das palavras, Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, ar-
tigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjungdo: emprego ¢ sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal ¢ nominal, Colocagiio pronominal. Crase,
RACIOCINIO LOGICO
Nogdes de Logica. Dmg_rama:, Logicos: cmuuntus e elementos. Logica da argumentagio. Tipos de Racio-
cinto. Conectivos Logicos. Proposigoes logi ples ¢ comy . El tos de teoria dos conjuntos,
andlise combinatoria e probabilidade, Resolugiio de problemas com fragdes, conjuntos, porcentagens e
sequéncias com nimeros, figuras, palavras.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AUXILIAR DE FARMACIA
Assisténcia farmacéutica; conceito, organizagio e fi fna.ncmmemo no SUS. Ciclo da assisténcia farmacéutica
no SUS: nogdes gerais de selegiio, prog ¢io, aquisigio, arma prescrigio e dispensagiio de
medicamentos. Conceito de uso racional de medicamentos (URM). Medicamentos genéricos. Nogoes
de organizagio ¢ funcionamento de farmacia. Organizagio de almoxarifados, controle de estoque de
medicamentos e de material de consumo, condigbes adequadas de armazenamento. Calculos em farma-
cia. Boas priticas de dispensagiio de medicamentos. Nogies de farmacologia. Nogdes de higiene e de
seguranga. Nogbes de €tica, cidadania e responsabilidade. Trabalho em equipe. RENAME. Portaria n®
344/98. Lei n° 5.991/73. Portaria GM/MS n° 1.311 de 23/07,201
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AUXILIAR DE MANUTENCAO PREDIAL
Conhecimentos gerais de manutengiio e conservagio predial: alvenania, hidraulica, elétrica, pintura, jardi-
nagem e marcenaria. Execugiio de servigos de manutengio e pequenas construgoes de alvenaria, concreto
€ outros materiais; » de pisos ceramicos, tijolos, azulejos, etc.: revestimento de paredes,
tetos e fajes; acabamento final; preparagiio de material a ser utilizado. Execugiio de servigos de pintura
em superficies de madeira ou alvenaria: preparo de superficies e tintas; uso de solventes e outras subs-
tancias. Manutengio preventiva e corretiva da rede elétrica predial; diagnosticos dos defeitos; consertos
e troca de componentes. Manutengdo preventiva e limpeza de ar condicionado. Instalagiao, medificagio
e execugao de reparos em instalagoes hidraulicas, rede de esgotos, rede de tubulagio, instrumentos de
s.omroi:. de pressio, valvulas, entre outros, conforme esquemas ¢ ordens de servigos. Nogoes basicas de

| comprovagio [ uniraRio | varom saciso |

¢ao de rede telefi Nogoes basicas de jardi 1 técnicas e ferr Nogoes basicas de
marcenaria: técnicas e ferramentas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ESTOQUISTA
Fungdes do almoxarifado. Fungiio dos estoques. Critérios para armazenamento no almoxarifado. Controle
de entradas e saidas. Tipos de ar . Recc dagoes gerais para almoxarifado: treinamento,

ferramentas, , ventilagio, limpeza, identificagiio, formularios, itens diversos,
Carga unitiria: conceito, tipos, vantagens. Pallet: conceito, tipos, vantagem. Equipamentos gerais de
um almoxarifado. Tipos de estoques. Estoque de materiais ou matérias-primas. Estoque de material em
processo. Critérios de classificagiio de materiais. Objetivos da codificagdo. Fluxo contabil e administra-
tivo dos materiais. Recebimento de mercadorias. Ordem de Compra. Notas Fiscais. Ficha de controle
de estoque. Arma ) € lizado x d alizado. Técnicas para armazenagem de materiais.
Contagem ciclica. Método de classificagiao ABC. Inventdrio fisico: beneficios, periodicidade, etapas e
recomendagies.

.ndcpr:m:_

: CONHECIMENTOS ESEE(‘iI-‘lCOS
TECNICO DE EQUIPAMENTO MEDICO HOSPITALAR

Eletrdnica bisica: Lei de Ohm e aplicagies basicas. Nogdes de eletromagnetismo. Grandezas elétricas.
Resistores, baterias, capacitores e indutores. Instrumentos de medida analogicos e digitais (multimetros,
osciloscopios, geradores de fungdes, fontes AC e DC). Sinais senoidais, frequéncia, amplitude, fase,
valor eficaz e fator de poténcia. Normas técnicas, legislagio e padres elétricos de seguranga e meio

biente. Eletronica analogica e de poténcia: Lei de Kirchhoff e Ponte de Wheatstone. Teoremas de
Thevenin e Morton. Diodos e suas aplicagoes. Fontes de alimentagio reguladas. Analise de circuitos
com componentes passivos de corrente continua (CC) e de corrente alternada (CA). Amplificadores
com transistor (configuragdes: circuitos com amplificadores operacionais; Filtros), Dimensionamento
e especificagio de motores e geradores. Transformadores. Retificadores de meia-onda, onda completa,
dobrador de tensdes. Eletronica digital: Portas logicas; Circuitos sequenciais (fip-flops, registradores e
contadores), Conversores D/A e A/D. Microprocessadores e microcontroladores.

_ CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
TECNICO DE MANUTENCAO HIDRAULICA

Instalagdes hidraulicas, rede de esgotos, rede de tubulagio, instrumentos de controle de pressio, valvulas:
procedi s de instal metrologia, modificagio, conservagio e manutengo. Inspegio de siste-
mas de distribui¢iio de baixa e alta pressiio. Materiais e sua utilizagio. Equipamentos e sua utilizagdio.
Equipamentos de Protegio Individual e Equipamentos de Protegio Coletiva pertinentes ao exercicio da
fungdo. Seguranga do trabalho.

NiVEL MEDIO E TECNICO - AREA DE ATENCAO A SAUDE

PORTUGUES
Leitura ¢ interpretagio de diversos tipos de textos (literirios ¢ ndo literarios), Sindnimos e antdnimos,
Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagio. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
artigo, pronome, verbo, advérbio, preposigio e conjungdo: emprego e sentido que imprimem és relagoes
que estabelecem. Concordéncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagiio pronominal.
Crase. .
SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS) )
Evolugio historica da organizagio do sistema de saide no Brasil e a construgido do Sistema Unico de
Sande (SUS) - principios, diretrizes e arcabougo legal. 2. Controle social no SUS. 3. Resolugio 453/2012
do Consetho Nacional da Saide. 4. Constituigdo Federal, artigos de 194 a 200. 5. Lei Organica da Satde
- Lei no 8,080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto Presidencial no 7.508, de 28 de junho de 2011. 6. De-
terminantes sociais da saide. 7, Sistemas de informagdo em saiide,

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

INSTRUMENTACAO EM CIRURGIA NEUROLOGICA

Nogoes basicas de anatomia do sistema nervoso central. Biosseguranga, A equipe cimirgica, Prevengiio
e controle de infecgdo de sitio cirlirgico; vestimenta utilizada em centro cirirgico; equipamentos de 62
protegdo individual: paramentagao: lavagem das maos: escovagdo ciriirgica; paramentagio. O ambiente
cinirgico; dreas irmestritas, semirrestritas e restritas, Classificagio do Instrumental cirirgico e sua fungio/
aplicagio. Instrumental cirdrgico especial para cirurgia neurologica fungio/aplicagao. Mesa cirirgica:
tipos e preparagio. Tempos cirirgicos. Fios: tipos e aplicagiio; tipos de sutura. Agulhas de sutura: tipos
e aplicagio. Campos cirtirgicos: tipos e colocagao, Eletrocirurgia ¢ LASER. Posicionamento do paciente
para o procedimento anestésico-cirurgico em cirurgia neurologica: implicagdes para o instrumentador.
Antissepsia do campo operatorio. Manejo e sinalizagiio dos instrumentos ciriirgicos. Terminologia
cirlirgica. Contagem de compressas, objetos cortantes e mstrumenlos I impeza, preparo/acondiciona-
mento, desinfeegdo e esterilizagio de instrumental cirirgico tradi I, para procedi robéticos,
instrumentos de videocirurgia, serras e outros utilizados em cirurgia neurologica,

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

I!\"STRUMENT}\C;\O EM CIRURGIA CARDIOLOGICA

Nogoes basicas de anatomia do sistema cardiovascular. Biosseguranga. A equipe cirlirgica. Prevengao
e controle de infecgiio de sitio cirirgico; vestimenta utilizada em centro cirlirgico; equipamentos de
pmlcg:‘m ndividual; paramentagao; lavagem das mios; escovagio cirtirgica; paramenlal;écl O ambiente
cinlirgico: areas irrestritas, semirrestritas e restritas, Classificagdo do Instrumental cirirgico e sua fun-;ao-
aplicagio, Instrumental Cll'urj:ICO especial para cirurgia cardiovascular fungdo/aplicagio. Mesa cinlirgica:
tipos e preparagio. Tempos ciriirgicos. Fios: tipos e aplicagio; tipos de sutura. Agulhas de sutura: tipos e
aplicagao. Campos cirargicos: tipos ¢ colocagio. Eletrocirurgia ¢ LASER. Posicionamento do paciente
para o procedimento anestésico-cirtirgico em cirurgia cardiovascular; implicagdes para o instrumenta-
dor. Antissepsia do campo operatonio. Manejo e sinalizagio dos instrumentos cirirgicos. Terminologia
cirlirgica. Contagem de compressas, objetos cortantes ¢ instrumentos. Limpeza, preparo/acondiciona-
mento, desinfecgiio e esterilizagio de instrumental cirirgico tradicional e para procedimentos roboticos,
instrumentos de videocirurgia, serras e outros utilizados em cirurgia cardiovascular.

CONHECIM ENTOS ESPECIFICOS
_ TECNICO DE ENFERMAGEM
Etica profissional: cédigu de ética de enfermagem; lei do exercicio profissional. Trabalho em equipe.
Fund 1os de enfi 1. Assisténcia de enfer em: clinica médica, clinica cirirgica, doengas
cronicas degenerativas e doengas transmissiveis, saide mental. Satde do |doso e "sﬂtild\. da Crianga e do
Adolescente. Procedimentos téenicos de enfermagem: enfer na admi ¢io de medi ntos,
técnicas basicas de enfermagem. Programa nacional de imunizagio ¢ Calendirio de vacinagio para o
estado de Sio Paulo. Assisténcia de Enfermagem em Primeiros Socorros. Enfermagem em Saude Piblica:
saneamento do meio ambiente; imunizagdes; doengas de notificagiio compulsoria. Enfermagem em saude
do trabalhador, enfoque na Promogiio ¢ Prevengio em Saide. Aplicagao de medidas de biosseguranga. Me-
didas de controle de infecgiio, esterilizagiio e desinfecgio; classificagiio de artigos e superficies aplicando
conheci de desinfecgdio, limpeza, preparo e esterilizagio de material, precaugdes-padriio. Atagio

nos programas do Ministério da Sadde (imunizagoes, mulher, crianga, familia, doentes cronicos dege-
nerativos, idosos, vigilincia epidemiologica e sanitaria). Atuagio em grupos por patologias. Legislagio
do Sistema Unico de Saide — SUS (Principios e Diretrizes). Legislagio Profissional COFEN/COREN.

NIVEL SUPERIOR

PORTUGUES
Leitura ¢ interpretagio de diversos tipos de textos (literdrios ¢ ndo literarios). Sindénimos ¢ anténimos.
Sentido proprio ¢ figurado das palavras, Pontuagio. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
artigo, pronome, verbo, advérbio, preposigio ¢ conjungio: emprego ¢ sentido que imprimem as relagdes
que estabelecem. Concordincia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal.
Crase.
SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS) ;
Evolugio historica da organizagio do sistema de saide no Brasil e a construgdo do Sistema Unico
de Saide (SUS) - principios, diretrizes e arcabougo legal. 2. Controle social no SUS. 3. Resolugio
453/2012 do Conselho Nacional da Saiade. 4. Constituigao Federal, artigos de 194 a 200. 5. Lei Organica
da Saide - Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto Presidencial no 7.508, de 28 de junho de
2011. 6. Determinantes sociais da saude. 7. Sistemas de informagao em sainde
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ENFERMEIRO
Introdugiio & enfermagem: fundamentos de enfermagem. Exercicio de enfermagem: codigo de ética
dos profissionais de enfermagem. Legislagio profissional - COFEN/COREN. Programa Nacional de
Imunizagdo: consideragdes perais. Calendario de vacinagio para o Estado de Sao Paulo. Vacinagao
contra as doengas imunopreveniveis. Cadeia de frio. Meios de desinfecgio e esterilizagao. Administragio
aplicada a enfermagem: administragao em enfermagem. Supervisio em enfermagem. Enfermagem em
pronto-socorro: consideragdes gerais sobre pronto atendimento: a) defini¢do de urgéncia ¢ emergéneia;
b) prioridade no tratamento; ¢) principios para um atendimento de urgéncia ¢ emergéncia. Assisténcia de
enfermagem nas urgéncias: a) do aparelho respiratdrio: b) do aparelho digestivo; ¢) do aparelho cardio-
vascular; d) do aparelho locomotor e esquelético; e) do sistema nervoso; f) ginecoldgicas e obstétricas;
2} dos distirbios hidroeletroliticos e metabolicos: h) itricas; i) do aparelho urindrio. Atengio basica
a satde: atengdo A crianga (crescimento e desenvolvimento, alei y materno, ali ¢ao, doengas
diarreicas e doengas respiratorias). Atengio a satde da mulher (pré-natal, parto, puerpério, prevengio do
cancer ginecologico, planejamento familiar). Atengdo a saide do adulto (hipertensio arterial e diabetes
melito). Assisténcia de enfermagem em queimaduras. A em intoxicagdes
exdgenas (alimentares, medi 1588, Ny s). A em picadas
de mselos‘ animais pegonhentos e mordeduras de animais (soros e vacinas). Assisténcia de pacientes:
posici » e mobilizagio. Org, gdo e Gestdo dos Servigos de Sande. Sistematizagio da assis-
téncia de enfermagem. Polmca Nacmnal de Humanizagio (PNH). Sistema Unico de Satide: conceitos,
fundamentagdo legal, diretrizes e principios, participagdo popular ¢ controle social. Diagndstico de
Saude na Comunidade. Planejamento, organizagio, diregdo, controle e avaliagio, Indicadores de Sadde.
A integralidade da atengiio em Saide. Saude da Familia e atendimento domiciliar. Organizagiio social
e comunitaria no campo da Saude Coletiva. Vigilancia em Saude. Equipe de Satde. Educagio para a
Saide. O trabalho com grupos. Politicas e Praticas em Saide Coletiva. Conhecimentos basicos sobre o
Programa de Saide da Familia. Conhecimentos basicos sobre o Programa de Agentes Comunitarios de
Saide. Humanizacio ¢ Satde. O enfermeiro na Atengdo Primaria a Saide. Prevencio ¢ tratamentos das
DONT. Atengdo domiciliar, Cuidados paliativos na Atenglo Priméria a Saide.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PERFUSIONISTA
Historia da CEC: Anatomia e fisiologia: Cardiovascular; -Renal ¢ fisiologia do sangue; Respiratoria.
Circulagiio extracorporea: Acidentes em CEC; Anticoagulgio; Bombas propulsoras; Calculos da CEC:
-Circuitos e canulagio; Complicagdes da CEC; Componentes comp : Condugio e hemodi-
namica da perfusio: Equilibrio dcido-base: Filtros na CEC: Hemodiluigio ¢ perfusato; Hipotermia;
Introdugio & CEC: Materiais e biocompatibilidade: Oxigenadores e reservatorio; Permutador de calor;
-Procedimentos pré CEC: Protegiio do miocdrdio; Resposta do organismo a CEC. Perfusdes especiais:
CEC sem doadores e priming autdlogo retrogado; CUF e MUF: -Gestantes e insuficiéncia renal; -HIPEC
e perfusio de membros,

ia de enfer

ia de enfer

y CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO - CIRURGIA CARDIOVASCULAR
Principios da cirurgia cardiovascular. Propedéutica e avaliagio do paciente cirirgico. Transfusdo. Con-
trole hidroeletrolitico e nutricional do paciente cirirgico. Antimicrobianos em cirurgia cardiovascular.
Anestésicos locais, A loco regional. Fios de sutura: aspectos priticos do seu uso. Curativos:
técnica e pnnuplos basicos. Pré e pos- opcr'ilor:o em c1rurg|as eletivas e de urbeucm’emergencn
Complicagies cirirgicas trans ¢ pos-operatorias, | logia e transpl . Mec de rejeigio.
Anatomia ciriirgica do coragio e dos grandes vasos da base. Circulagio exlmcorpérea Reanimagio
cardiopulmonar. Hemorragias e complicagdes trombaticas em cirurgia cardiovascular. Cirurgia para
corregiio das doengas valvares, Cirurgia da doenga arterial coronariana - cardiopatia isquémica. Tra-
tamento cinirgico das complicagdes do infarto do miocéirdio. Tratamento cirirgico das arritmias por
estimulagio com marca-passo cardiaco artificial. Dissecgio da aorta, Cirurgia dos aneurismas da aorta
tordcica. Tratamento cirdrgico das arritmias. Transplante cardiaco. Cirurgia do pericirdio. Cirurgia
da endocardite infeceiosa. Circulagiio extracorporea na cirurgia cardiaca. Procedimentos paliativos
nas cardiopatias congénitas. Tratamento cirirgico das cardiopatias congénitas. Protegio ao miocardio,
MEDICO - CIRURGIA TORACICA
Avaliagiio de risco cirirgico em cirurgia tordcica. Principios gerais da cirurgia toricica oncoldgica. Pré
e pos-operatorio em eirurgia tordcica. Procedimentos cirlirgicos pul es. Procedi S CIMrgicos
pleurais. Complicagbes em cirurgia toracica. Propedéutica cirdrgica do torax. Endoscopia diagnostica
e terapéutica. Derrame pleural: avaliagio propedéutica. Tratamento do derrame pleural neoplisico.
Pneumotorax. Empiema pleural. Tumores da pleura. Patologia cirlirgica da traqueia. Tumores do
mc_diaslino. Metastases pulmona_ﬂ:s, Cancer de pulmiio. Tumores da parede toracica.
MEDICO - CIRURGIA PEDIATRICA
Cuidados pré, trans e pos-operatorio da crianga. Metabolismo cirirgico em pediatria. Anomalias congé-
nitas da face. Anomalias congénitas do pescogo. Cirurgia da tiredide na crianga, Torcicolo Congénito.
Afecgbes cirirgicas da parede tordcica da crianga. Hémias do diafragma. Anomalias cirirgicas do
esdfago na crianga. Malformagoes congénitas e problemas perinatais do trato respiratorio. Doengas
infecciosas cinlirgicas da crianga, Anomalias da regifio inguinal na crianga. Anomalias da parede ab-
dominal na crianga. Trauma abdominal na crianga, Anomalias congénitas do trato biliar, Cirurgia do
péncreas na crianga. Cirurgia do bago e sistema porta na crianga.. Anomalias congénitas do estdmago
e duodeno. Anomalias congénitas do intestino delgado. Duplicagoes do trato digestivo, Invaginagio
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intestinal na crianga. Apendicite. Enterite necrosante. Doenga de Hirschsprung. Constipagdo intestinal.
Anomalias anorretais. Infecgfio urinaria na crianga. Anomalias congénitas do trato urindrio superior,
Anomalias congénitas do trato urinario inferior, Extrofia vesical. Epispadia. Hipospadia. Intersexo.
Anomalias congénitas neurologicas ¢ seu tratamento cirtirgico. Oncologia pedidtrica. Biologia molecular
aplicada i cirurgia pedidtrica. Hemangiomas. Cadigo de ética, Bioética, Preenchimento da declaragio
de obito. Sistema Unico de Saide: principios e diretrizes, Estratégias de agoes de promogio, protegio
e recuperagio da satde.

MEDICO - CIRURGIA GERAL

Principios da cirurgia. Propedéutica e avaliagiio do paciente cirirgico. Transfusiio. Controle hidroele-
trolitico e nutricional do paciente ciriirgico. Antimicrobianos em cirurgia geral. Anestésicos locais,
Anestesia loco regional. Fios de sutura: aspectos praticos do seu uso. Curativos: técnica e principios
basicos. Pré e pos-operatorio em cirurgias eletivas e de urgéncia’emergéncia, Complicagdes cirirgicas
trans e pos-operatorias. Imunologia e transplantes. Mecanismos de rejeigio. Parede abdominal. Omento.
Mesentério e Retroperitonio. Hémias da parede abdominal. Chﬂque Traumatismo abdominal, Sindrome
compartimental do abdome. Traun toracico, Tr t doy co. Urgéncia: abdome agudo.
Doengas que simulam abdome agudo. Apendicite aguda. Ulcera péplica perfurada. Pancreatite aguda.
Isquemia mesentérica. Obstrugio intestinal. Doenga diverticular dos c:')lons. Diveruculite. Coleciste.
Litiase biliar. Retocolite ulcerativa, Doenga de Crohn Atendmlento ao poli izado, Traumati
Crinio; falico e raqui-medular, Videolap ec1rurg|ca Hipertensiio porta e cirrose.
Queimaduras Urgéncias cardiorrespiratorias, Slstema de atendimento pré-hospitalar. Resposta metabolica
ao trauma.. Hemorragia digestiva. Doengas das vias biliares. Cirurgia Geral no ciclo gravidico-puerpe-
ral, Videolaparoscopia diagnostica e terapéutica no ciclo gravidico-puerperal. Pré e pos-operatirio em
cirurgias eletivas e de urgéncia/emergéncia no ciclo gravidico-puerperal,
MEDICO - ANESTESIOLOGIA

Farmacocinética e farmacodinimica da anestesia inalatdria, Farmacologia dos anestésicos locais e suas
indicagdes. Farmacologia dos anestésicos venosos ¢ inalatorios ¢ suas indicagdes. Ventilagdo artificial.
Anestesia em pediatria. Anestesia em urgéncias. Anestesia em obstetricia e ginecologia. Anestesia
em neurocirurgia. Pediatria, A ia em urgéncias. A em obstetricia e ginecologia. Anestesia
em neurocirurgia. Anestesia em cirurgia pulmonar e cardiovascular. Parada cardiaca e reanimagio.
Monitorizagio em anestesia. Sistema nervoso autdnomo, Complicagoes de anestesia. Raquianestesia.
Anestesia peridural. Monitorizagio neurofisiologica Anestesia em cirurgia cardiaca. Monitorizagio
hemodindmica. Chogue. Hipertermia Maligna. Transfusdes sanguineas. Avaliagio pré-operatoria e
cuidados pos-operatorios. Fisiologia h aplicada logia. Blogueios de plexos e nervos
perifericos. Anestesia em oftalmologia. Anestesia em Otorninolaringologia. Anestesia ambulatorial e
para procedimentos diagndsticos. Estesia em cirurgia pulmonar e cardiovascular. Parada cardiaca e
reanimagdo. Monitorizagio em anestesia. Sistema nervoso autonomo, Complicagdes de anestesia,
Ragquianestesia. Anestesia peridural, Monitorizagio neurofisiologica. Anestesia em cirurgia cardiaca,
Monitorizagio hemodindmica. Choque. Hipertermia Maligna. Transfusdes sanguineas. Avaliagio
pré-operatoria e cuidados pos-operatorios. Fisiologia humana aplicada a Anestesiologia. Bloqueios de
plexos e nervos periféricos. Anestesia em oftalmologia. Anestesia em Otorrinolaringologia, Anestesia
ambulatorial e para procedimentos diagndsticos.

MEDICO - ECOGRAFIA VASCULAR COM DOPPLER

Téenicas de Doppler Vascular em Pacientes Adultos e Idosos. Indicagio de Doppler. Vascular em Pa-
cientes Adultos e ldosos. Principais achados no Doppler nas Doencas Vasculares Comuns em Adultos
e Idosos. Achados da Histéria Natural e Exame Fisico das Doengas Comuns de Pacientes Adultos e
Idosos. Aspectos Eticos e Bioéticos no Atendimento de Pacientes Adultos e Idosos.

MEDICO - CARDIOLOGIA (ARRITMIA)

Cardiopatias isquémicas {(angina instavel, TAM Q) e infarto agudo do miocardio). Aneurisma de aorta
Disseceiio aguda de aorta. Insuficiéncia cardiaca. Valvopatias (adrtica, mitral, tricispide e puimonarj
Hipertensio anenai sistémica, Mmcardloﬂ'itms Endocardite bacteriana. Cor pulmonale agudo e cronico.
Doenga reums Pericardiopatias. Arritmias cardi Cardiopatias congénitas (ciandticas e acianoti-

todos de i ‘cnicas, aplicagoes. Fisica das radiagdes e protegiio radiologica. Meios de contraste

em neuror radmlo!,ia Desenvolvimento cerebral e malformagies congemns Diagnéstico por imagem das
desordens metabalicas do sistema nervoso central. Diagnostico por imagem da doenga cerebrovascular:
isquémica e hemorragica. Diagndstico por imagem das lesdes expansivas do sistema nervoso central,
neoplisicas e niio neoplasicas; infecgdes do cérebro e inges. Diagnastico por imagem do trauma cranio
encefilico e raquimedular, Neurorradiologia Intervencionista: arteriografia, doengas cerebrovasculares;
imagem e opeoes de tratamento intervencionista; aplicagdes de procedimentos invasivos para tratamento
de afecedes do sistema nervoso central,
MEDICO - MEDICINA INTENSIVA
Sindromes coronarianas agudas. Embolia pulmonar. Choque. Parada cardiorrespiratoria.  Arritmias
cardiacas agudas. Insuficiéncia respiratoria aguda. SARA (Sindrome de angistia respiratoria aguda).
Suporte \umtllﬂtonu |nﬁ.’c¢ot.s bacterianas e fungicas. Infecgdes relacionadas a cateteres. Sindrome
da resj ia sistémica. Insuficiéncia de multiplos dredos e sistemas (IMOS/SDOM) Sepse.
Antibioticoterapia em medicina intensiva. Endocardite bacteriana. Colite pseudomembranosa. Infecgdes
hospitalares. Translocagiio bacteriana.. Prevengdo de infecgdes em terapia intensiva.  Infecgdes em
pacientes imunocomprometidos. Comas em geral. Medidas para controle da hipertensao intracraniana.
Morte cerebral. Hemorragia digestiva alta ¢ baixa. Insuficiéncia hepitica. Abdome agudo. Pancreatite
aguda. Crise tireotoxica. Insuficiéncia renal aguda: métodos dialiticos, distirbios hidroeletroliticos e
acido-basicos, e rabdomidlise. Pré e pos- operatario: condutas em posoperatério de grandes cirurgias.
Coagulagdo intravascular disseminada e fibrindlise, coagulopatia de consumo, trombalise e anticoagu-
lagiio. Uso de hemoderivados e hemocomponentes, Aspectos éticos e qualidade em medicina intensiva.
Sedagio. lgesia e bloqueio neur lar em UTI. Escores de gravidade e avaliagio de progndstico.
C uldados pa!nalnos em terapia intensiva.

MEDICO - MEDICINA INTENSIVA PEDIATRICA

Reanimagio cardiorrespiratoria cerebral. Choque: fisiopatologia, diagnostica e terapéutica. Insuficiéncia
cardiaca. Insuficiéncia respiratoria aguda. Ventilagdo mecénica: Indicagies e usos de aparelhos. Insufi-
ciéncia renal aguda. Suporte nutricional na erianga gravemente enferma-enteral e parenteral. Distirbios
hidroeletroliticos e do equilibrio acido-basico. Cetoacidose diabética. Comas. Acidentes Intoxicagies
exdgenas, politraumatismos, quelmadums (retirar hifen) e aspjra:;ao de corpos estranhos. Infecgiio na
crianga gravemente enferma - diagnostico e terapéutica. Cuidados gerais no pos-operatorio de cirurgia
pediitrica e neurocirurgia. Preenchimento do atestado de obito. Infecgdo hospitalar: aspectos epidemiolo-
gicos e preventivos. Acidentes - aspectos epidemioldgicos da morbimortalidade. Diagnostico e tratamento
dos principais quadros clinicos decorrentes de acidentes. Atendimento & crianga vitima de maus tratos.
Riscos inerentes aos procedimentos terapéuticos na UTIL. Protocolos clinicas e diretrizes terapé
MEDICO - RADIOLOGIA

Fisica e efeitos biologicos das radiagdes; Téenicas radiologicas; Formagio de imagem radiogrifica ¢
controle de qualidade; Protegdio radiologica. Fundamentos da tomografia computadorizada e da ressondncia
magnética; Contrastes rBle]O}_..ICOS Imagenologia do torax: Doengas pleuro-pulmonares; Massas torici-
cas; Torax nas emergéncias; Torax em pediatria; Allerapoes intersticiais, al e mistas. Imagenologia
do aparelho digestivo: Métodos ¢ palol%|1s mais comuns; Abdome agudo; Estudo contrastado; Aparelho

digestivo em pediatria. Aparelho urinario: Imagenologia do aparelho urinario; Massas renais; Imuma
renal; Estudo comrav.tado J\|mre]hn urindrio em pedlarna Sistema muscul lético: [
das lestes oste ar . D fl drias; tumoriais; {"n!una \cm.bral ( ranio

¢ face (orbita e seios da face). Primeiros son.orms 8 Chuquc anafilitico. Imagenologia do SN.C.. do
T.CE.doAV.C. edoSN.C. empediatria. Mamografia: Té de posicic y; Tumores benigno

Tumores malignos. Radiologia intervencionista. Densitometria ossea. Sistema cardiovascular, Bases
fisicas da ultrasonografia. Ultrassonografia do abdome total, do torax, do pescogo, obstétrica e de partes

moles. Nogdes basicas de Doppler. Ultrassonografia intervencionista
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cas). Choque cardiogénico. Avaliagio hemodindmica invasiva e ndo invasiva: métodos e interpretagio.
MEDICO - HEMODINAMICA E CARDIOLOGIA INTERVENCIONISTA

Cardiopatias isquémicas (angina instavel, IAM i) e infarto agudo do miocirdio). Aneurisma de aorta
Dissecgdo aguda de aorta, Insuficiéncia cardiaca. Valvopatias (adrtica, mitral, tricispide e pulmonar).
Hipert o arterial sistémica, Miocardiopatias. Endocardite bacteriana. Cor pulmonale agudo ¢ cronico.
Doenga reumatica. Pericardiopatias. Arritmias cardiacas.. Cardiopatias congénitas (cianoticas e acianoti-
cas). Choque cardiogénico. Avaliagio hemodindmica invasiva e niio invasiva: métodos e interpretagio.
MEDICO - RADIOLOGIA INTERVENCIONISTA E ANGIORRADIOLOGIA

Naogdes basicas de anatomia cirirgica vascular. Fisiologia da coagulagio e da fibrindlise. Fisiopatologia
da aterosclerose. Fisiopatologia da Isquemia e reperfusiio. O exame clinico do paciente vascular. Méto-
dos ndo invasivos no diagndstico das doengas vasculares. Angiografias. Insuficiéncia arterial cronica de
extremidades. Vasculites, Trombofilias. Arteriopatias vasomotoras. Aneurismas. Sindromes do desfiladeiro
cervical, Insuficiéncia vascular visceral, Pé Diabético. Hipertensiio renovascular, Doenga tromboem-
balica venosa, Varizes e Insuficiéncia venosa cronica. Linfangites e erisipela. Linfedemas. Ulceras de
perna. Oclusdes arteriais agudas. Traumatismos vasculares. Bases da Cirurgia endovascular, Terapéutica
anticoagulante e fibrinolitica.. Terapéutica vasodilatadora e hemorreologica. Terapéutica venotonica e
linfocinética, Amputages, Angiodisplasias. Insuficiéncia vascular cerebral de origem extra-craniana.
MEDICO - NEUROCIRURGIA

Métodos de diagnostico em neurocirurgia. Neuroanatomia do SNC e SNP. Hidrocefalias. Aspectos neu-
TOCII‘IITL.ICOS das desordens vasculares cranianas e vertebrais. Aspectos neumclrurycos das Neoplasias
. e espinhais. Traumas cranio alico e raqu dular. Aspectos neurocirurgicos das infecgdes
e infestagdes dn SN. Aspectos neurocirirgicos das ncurupau:ui periféricas. quu.!us neurocirirgicos das
desordens do disco intervertebral, Aspectos neurocirurgicos da osteomielite de crinio. Hipertensio Intra-
craniana e sua monitorizagio, Técnicas e acessos em neurocirurgias cranianas e vertebrais. Tratamento
cinirgico das fistulas liquoricas. Tratamento neurocirirgico da epilepsia. Tratamento neurocirirgico dos
distirbios do movimento. Tratamento neurocirirgico da dor Aspectos neurocirirgicos das malforma-
¢oes congénitas ¢ adguiridas do sistema nervoso central. Tratamento das doengas Cerebrovasculares
Microcirurgia e endoscopia dos umores cerebrais supra e infratentoriais, intra e extramedulares, Pré
€ pos-operatorio em neurocirurgia, Técnicas de Instrumentagiio da coluna vertebral por vias anterior e
posterior. Crrurgia do plexo braquial. Aspectos neurocirirgicos dos tumores da base de cranio, Coma
em neurocirurgia. Semiologia neurologica.

MEDICO NEURORRADIOLOGISTA

Anatomia topografica do sistema nervoso central; neuroanatomia funcional, anatomia radiologica do
sistema nervoso central. Métodos de Imagem aplicados ao sistema nervoso central; tomografia com-
putadorizada simples e contrastada, angiotomografia; ressondncia magnética; ressondncia magnética
funcional, difusio e perfusio; medicina nuclear; angiografia e procedimentos invasivos guiados por

DIPLOMA DE CONCLUSAD DE CURSO;
CERTIFICADD DE CONCLUSAO DE CURSO;
DECLARACAQ DE CONCLUSAD DE CURSO;
CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO,

PARA COMPROVAGAD DE FORMACAQ ACA- | HISTORICO ACADEMICO (CUMULATIVAMENTE AOQ DIPLOMA/DECLA-
DEMICA E CURSOS DE APERFEICOAMENTO: | RACAQ DE CONCLUSAO)

DOCUMENTO ESCANEADO FRENTE E VER-
50 EM FORMATO PDF CERTIFICADOS E DIPLOMAS ESTRANGEIROSSOMENTE COM REVALI-

DAGCAO PELO MEC E TRADUCAO JURAMENTADA;

ATA DE DEFESA DE TESE DE MESTRADO E'OUDOUTORADO COM EX-
PRESSA OUTORGA DE GRALL

CERTIFICADO, DECLARACAQ DE CONCLUSADASSINADA POR RESPON-
SAVEL OU CERTIDAO DE PARTICIPACAO EM CURSOS COM A CARGA
HORARIA CUMPRIDA EXPRESSA

DECLARACAD OU CERTIDAO: EMITIDA PELO EMPREGADOR E ASSI-
NADA PELO RESPONSAVEL DEVIDAMENTE IDENTIFICADO, EMITIDAS
COM AS DATAS (DIAS, MESES OU ANOS) TRABALHADOS EAS FUNCOES
EXERCIDAS;

CONTRACHEQUE: ULTIMO OU ATUAL CONTRACHEQUE QUE CONTENHA
ADATA DEADMISSAO RESPECTIVA A EXPERIENCIAQUE SEJA PONTUAR,

PARA COMPROVACAD DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL: DOCUMENTO ESCANEADO
EM PDF

TERMO DE POSSE ACOMPANHADO DE CONTRACHEQUE ATUAL OU
COMPROVACAODE EXTINCAO DO VINCULD:;

CONTRATO DE TRABALHOACOMPANHADODE CONTRACHEQUE ATUAL
OU COMPROVACAO DE EXTINCAO DO VINCULO:

CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS): NA FORMA
IMPRESSA OU DIGITAL, CONTENDO A PAGINA DE IDENTIFICACAQ DO
TRABALHADOR. A PAGINAEM QUE CONSTE O REGISTRO DO EMPREGA-
DOR E QUE INFORME O PERIODO (COM INICIO E FIM, SE FOR 0 CASO).
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