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PROCESSO SELETIVO 01/2021 — CARGO DE PROFESSOR
EDITAL 001/2021

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Serdo selecionados professores, em carater imediato, através do resultado da presente selecdo, de acordo com os critérios objetivos, respeitando a
ordem decrescente de pontuacdo, no quantitativo previsto neste edital, havendo a possibilidade de contratacdes excedentes, desde que justificaveis,
diante da necessidade da Secretaria de Educac@o.

A Selegdo Piblica Simplificada de que trata o subitem anterior serd realizada em etapa tnica, de cardter classificatério e eliminatdrio, considerando
a andlise curricular, com apresentacdo de titulos dos candidatos para os cargos de Professores de Educacdo Infantil, Ensino Fundamental Anos
Iniciais e Finais.

Para os atos advindos da execugdo deste Processo Seletivo, para os quais € exigida ampla divulgagdo, serdo utilizados: o endereco eletronico
www.salgueiro.pe.gov.br, o mural da sede da Prefeitura Municipal de Salgueiro e Secretaria Municipal de Educagéo, bem como a publica¢do do
extrato do edital no Didrio Oficial dos Municipios.

As Atribuicdes dos cargos, remuneracdo, local da prestacéo dos servicos e jornada de trabalho estdo descritas no ANEXO II.

A presente selecdo servird para contratagdes decorrentes de necessidades de cardter excepcional e o quantitativo estd distribuido conforme o
constante do Anexo I desde edital, observadas as disposi¢des do item 1.1

Sao requisitos de participacdo do presente edital, para todos os cargos:

Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdo Federal;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar quite com o servico militar, quando do sexo masculino;

Estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribui¢des da funcao;

Nao acumular fungdes, empregos ou cargos publicos, em qualquer esfera de governo ou em qualquer Poder, salvo nos casos constitucionalmente
permitidos;

Nao registrar antecedentes criminais e se encontrar no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Para o cargo de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL DOS ANOS INICIAIS:
Apresentar documentac@o comprobatdria de Licenciatura Plena em pedagogia de instituicio oficialmente reconhecida pelo MEC

Para o cargo de PROFESSOR FUNDAMENTAL ANOS FINAIS:
Apresentar documentacdo comprobatéria de Licenciatura Plena na drea para a qual ird concorrer de institui¢do oficialmente reconhecida pelo MEC.
Registro do respectivo Conselho de Classe em caso de Professor de Educacao Fisica.

As inscri¢des anteriormente realizadas no ato da publicac@o do edital 01/2021 serdo mantidas, salvo expressa manifestacido do candidato, que deverd
solicitar sua exclusdo, formalmente, perante a comissdo organizadora. Na oportunidade, o candidato também poderd requerer a complementagio da
documentagdo juntada na inscri¢do anterior, bastando que seja realizado no prazo prorrogado.

DAS INSCRICOES E DOS TiTULOS.
DAS INSCRICOES:

2.1.1. As inscri¢des serdo realizadas de forma presencial, na sede da Secretaria de Educacio, situada a Av. Indcio de S4, n.° 149, Santo Antdnio,
CEP.: 56.000-000, no hordrio de 8h as 17h no periodo compreendido entre os dias 26/07/2021 a 30/07/2021.

2.1.2. Para se inscrever na sele¢do, o candidato deverd preencher o FORMULARIO DE INSCRICAO constante do ANEXO III deste Edital,
juntamente com o CADERNO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS, cuja capa deve seguir o modelo constante do ANEXO IV, devidamente
acompanhados de cdpias em anexo de todos os titulos e comprovacdes de experiéncia, para andlise de pontuacdo, bem como da documentagdo
relacionada no subitem 2.1.4, quando aplicavel.

2.1.3. Na CAPA DO CADERNO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS, deveri ser especificado, em ordem sequencial de apresentacio, cada
um dos documentos exigidos neste Edital, com indicag¢do expressa da quantidade de folhas de cada documento e do total de folhas que compdem o
caderno.

2.1.4. Juntamente com o FORMULARIO DE INSCRICAO e o CADERNO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS, devidamente
preenchidos, o interessado deverd anexar as cépias no envelope, acompanhadas das vias originais para comprovacdo imediata, dos seguintes
documentos:

RG - Registro Geral de Identificagio;

CPF- Cadastro Pessoa Fisica;

Diploma ou Certificado de graduagio;

Comprovante de residéncia;

Diploma ou Certificado de especializagdo, mestrado ou doutorado (quando houver);

Cursos de Formagdo ou Capacitagdo docente que somem partir de 120 horas (quando houver);

Comprovante de Experiéncia docente (quando houver) atendendo ao disposto no item 2.3.2;

2.1.5. Serd permitida a inscri¢do por procura¢do, mediante instrumento particular de procuragdo especifica para este fim, com firma reconhecida do
outorgante e copia autenticada da identidade do procurador.
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2.1.6. Nio serd admitida a juntada de qualquer documento apds a entrega, também ndo serd admitida inscricdo por fax, correio eletrdbnico ou
qualquer outro meio diverso daquele previsto neste edital.

2.1.7. A inscrigdo do candidato expressard sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam a presente seleg@o.

2.1.8. As informagdes prestadas no Formuldrio de Inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo Coordenadora do
direito de excluir da selecdo o candidato que ndo apresentar Formuldrio ou ndo o preencher de forma completa e correta e/ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

Os documentos comprobatorios descritos nos itens 2.1.4 e deverdo ser entregues em envelope a ser lacrado no local da inscrigdo.

O envelope devera ter tamanho aproximado de 22 c¢cm por 30 cm onde deverd ser colocado os documentos indicados no item 2.1.4 A parte externa do
envelope deverd conter os seguintes dados de identificacdo em letra de forma:

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CARGO/FUNCAO:

Serdo desclassificados do processo seletivo os candidatos que ndo entregarem os documentos obrigatdrios descritos no item 2.1.4.

Os candidatos que realizarem duas ou mais inscri¢des, concorrerdo apenas pela op¢do da tltima inscrigdo realizada, tendo como retificadas e
excluidas as inscri¢des anteriores.

Naio serd aceita a inscri¢do que nfo atender, rigorosamente, ao estabelecido neste Edital.
E vedada a inscri¢do condicional ou fora do prazo previsto no cronograma.
DAS INSCRICOES E DAS VAGAS PARA OS CANDIDATOS OPTANTES AS VAGAS RESERVADAS PARA DEFICIENTES

2.2.1. Do total de vagas, por funcdo ofertadas neste edital, 5% (cinco por cento) ou o minimo de 01 (uma) vaga, serdo reservadas para pessoas com
deficiéncia, em conformidade com o que assegura a Constitui¢do do Estado de Pernambuco e a legislacdo atinente.

2.2.1.1. Nos casos em que nio houverem candidatos PCD para ocupar as vagas reservadas, estas serdo remanejadas e preenchidas pelos candidatos
da concorréncia geral, desde que seja feita, sem sucesso, a realizacdo das medidas necessdrias para o preenchimento pelos candidatos remanescentes
que se declararam PCD e que tenham sido classificados no processo seletivo.

2.2.2. Para efeito de concorréncia as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia- PCD, necessario que enquadrem nos critérios estabelecidos pelo
Decreto n.° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes, que regulamenta a Lei Federal n.° 7.853 de 24 de outubro de 1989, com observancia,
inclusive, da Simula n.° 377 do Superior Tribunal de Justica.

2.2.3. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia deverdo, no ato de inscri¢do, declarar essa condigdo
e especificar o tipo de sua deficiéncia.

2.2.4. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, participardo do certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere aos critérios de aprovacdo e a nota minima exigida, em conformidade ao que determina o artigo 41, inc. I a IV do Decreto n.® 3.298 de
20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes.

2.2.5. Os/as candidatos/as deverdo, no ato da inscrigdo, apresentar copia autenticada de laudo médico emitido nos tltimos 12 (doze) meses, atestando
o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia.

2.2.6. A classificag@o e aprovacdo do candidato ndo garantem a ocupagdo da vaga reservada as pessoas com deficiéncia, submetendo-se, quando
convocados, a exame médico a ser realizado por Junta Médica Municipal, a qual proferird decisao final sobre a qualificacéio do/a candidato/a como
deficiente ou ndo e determinard se o grau de deficiéncia o capacita para o exercicio das funcdes do cargo a que concorreu.

2.2.7. No dia e hora marcados para a realizacdo do exame pericial, o candidato deve apresentar o laudo médico, conforme prevé o art. 39, inc. IV do
Decreto n.° 3.298 de 20 de dezembro de 1999, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

2.2.8. PERICIA MEDICA DECIDIRA, MOTIVADAMENTE, SOBRE:

A qualificagdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo Decreto n.® 3.298 de 20
de dezembro de 1999 e,

A compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes ao cargo/funcdo ao qual concorre, tendo por referéncia a

descricdo das atribui¢des do cargo constante no ANEXO II deste Edital

2.2.9. O candidato que apds a Pericia Médica ndo for considerado pessoa com deficiéncia terd seu nome excluido da lista de classificados para as
vagas reservadas. No entanto, permanecera na lista de classificacdo para as vagas de concorréncia geral.

2.2.10. O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades do cargo/func¢do serd desclassificado e excluido do
certame.

2.2.11. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas, por falta de candidatos, reprovagdes ou por decisdo da Pericia
Médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos da concorréncia geral, observada a ordem de classificacéo.
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2.2.12. Apés a admissdo, o candidato ndo poderd utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiu a reserva de vaga no certame, para justificar a concessao
de licenca ou aposentadoria por invalidez

DOS TITULOS

2.3.1. Os titulos para fins de pontuagdo seguirdo estritamente os pardmetros definidos no anexo V.

2.3.2. Para fins de comprovagdo da experiéncia Docente, o candidato devera juntar copia da carteira de trabalho devidamente assinada pela
instituicdo de ensino, quando exercido em institui¢do privada de educagdo. Quando exercido em rede publica de ensino, deverd juntar cépia da
portaria, contrato de prestagdo de servico por excepcional interesse ou comprovagdo de nomeacdo, todos emitidos pelo 6rgdo responsdvel e que

contenha a especifica¢do do periodo de vinculo.

2.3.3. Para os titulos de Graduacéo, Especializagido, Mestrado ou Doutorado na drea de educacéo, serd exigido que a instituicdo seja devidamente
reconhecida pelo MEC.

2.3.4. Em virtude das excecdes constitucionalmente permitidas para os casos de actimulo de cargos ptiblicos de professor, o candidato que apresentar
dois titulos com comprovacdo de experiéncia que indiquem periodo concomitante, poderd pontuar, desde que haja compatibilidade de hordrios entre
os dois cargos exercidos simultaneamente.

3. DA CLASSIFICACAO

3.1. Apenas serdo classificados os candidatos que obtiverem o minimo de 1,0 (um) ponto na andlise curricular de titulos apresentados.

Sera desclassificado o candidato que:

Naio atingir a nota minima de 1,0 (um) pontos, resultante da andlise curricular de titulos

Deixar de apresentar os documentos exigidos neste Edital ou apresenta-los danificados ou com rasuras;

Apresentar documentos falsos.

As notas e classificagdes serdo divulgadas no Endereco eletronico www.salgueiro.pe.gov.br.

Ocorrendo empate, considerar-se-4 como primeiro critério de desempate, o disposto no paragrafo tnico do Art. 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003
(Estatuto do Idoso), em seguida, persistindo o empate, considerar-se-4 como segundo critério o que apresentar maior experiéncia na drea docente, e
por ultimo, aquele que tiver exercido efetivamente a funco de jurado no periodo entre a data da publicacdo da Lei Federal n.® 11.689 de 09/06/2008

e a data de publicacdo deste Edital.

O candidato que tenha exercido a fun¢do de jurado, conforme descrito acima, deve se dirigir a Secretaria de Educa¢do do Municipio de Salgueiro,
para apresentar a documentag¢do comprobatdria durante o periodo das inscri¢des.

Fica assegurado aos candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, da Lei Federal n.° 10.741/2003
(Estatuto do Idoso), a idade mais avangada, como primeiro critério para desempate.

O resultado serd divulgado no enderego eletronico www.salgueiro.pe.gov.br e homologado através de Portaria, na data prevista no Anexo VI, sendo
de exclusiva responsabilidade do (a) candidato(a) acompanhar comunicados, convocagdes e o resultado final da selego.

DOS RECURSOS
Poderdo ser interpostos recursos quanto ao resultado preliminar deste certame, dirigidos a respectiva Comissdo Coordenadora.

4.1.1. Os recursos deverdo ser entregues pessoalmente na Secretaria Municipal de Educagdo de Salgueiro, situada a Av. Indcio de S4, n.° 149, Santo
Antonio, CEP.: 56.000-000, no hordrio das 8 h as 17 h, na data prevista no Anexo VI.

O recurso apresentado serd analisado pela Comissdo Organizadora que, verificando que atende as questdes preliminares dispostas nos itens 4.2 a 4.5,
o analisard e, no mérito, concordando totalmente com as razdes do recurso, em juizo de reconsideracdo, mudard a decis@o anterior ou, discordando
no todo ou em parte com as razdes apresentadas, deliberard, fazendo-o fundamentadamente e pela unanimidade de seus membros, dando ciéncia do
resultado ao candidato.

Nio serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos estipulados neste Edital.

Os recursos deverdo ser apresentados em formuldrio préprio, conforme modelo constante no Anexo VIIL.

Nao serdo aceitos novos documentos quando da interposi¢@o dos recursos.

O candidato quando da apresentagdo do recurso deverd atender aos subitens abaixo:

4.6.1. Preencher o recurso com letra legivel;

4.6.2. Apresentar argumentacdes claras e concisas.

Os recursos, porventura interpostos, serdo julgados e deliberados conforme o item 4.1 deste Edital.

DA CONTRATACAO

Sao requisitos bdsicos para a contratagao:

Ter idade minima de 18 anos completos;
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Ter sido aprovado neste Processo Seletivo e atendendo a ordem de classificacio;

Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos da Constituicdo Federal;

Cumprir as normas estabelecidas neste Edital;

Nao acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo os casos constitucionalmente admitidos;

Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, caso de candidato do sexo masculino;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da fungdo;

Os candidatos aprovados serdo contratados por um prazo de até 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo observado os prazos da Lei
Municipal n.° 1.375/2002, alterada pela Lei n.° 1.813/2011, respeitando o numero de vagas, a ordem de classificacdo e a disponibilidade
orcamentdria e financeira da Secretaria Municipal de Educag@o.

Ap0s a publicagdo da Homologagdo da Selecdo Publica Simplificada, a Prefeitura do Salgueiro convocard os selecionados no endereco eletronico
www.salgueiro.pe.gov.br. O/a convocado/a, no prazo maximo de até 03 (tr€s) dias tteis, a contar da data de publicagdo, deverd comparecer na
Secretaria Municipal de Educag@o, portando os documentos exigidos no Edital.

As contratagdes serdo rescindidas quando houver:

A qualquer tempo, quando conveniente ao interesse publico;

Verificada a inexatiddo ou Irregularidade nas informacdes prestadas durante o processo seletivo;

Constatada falta funcional;

Verificada a auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia ou aptiddo para o exercicio da fungdo;
Quando cessadas as razdes que lhe deram origem.

5.5. No ato da contratag@o os candidatos deverdo trazer obrigatoriamente originais dos documentos abaixo discriminados:
RG - Registro Geral de Identidade;

CPF - Cadastro Pessoa Fisica;

PIS ou PASEP;

Comprovante de residéncia em nome do candidato ou declaracdo do locatdrio/proprietdrio (em casos de impossibilidade) com data inferior a 90 dias.
Titulo de eleitor com comprovante de votag@o da dltima eleicdo ou comprovante de quitacdo eleitoral;

Quitacdo do servico militar, se do sexo masculino;

Diploma ou Declaragio de conclusio do curso exigido, emitido por institui¢ao reconhecida pelo MEC;

02 (duas) fotos 3x4 recentes;

Certidao de nascimento ou casamento;

Certiddo de nascimento de filhos (quando houver);

Declaragdo de cargos ou emprego publico, conforme modelo em Anexo VIII, com firma reconhecida;

Laudo médico atestando aptidao fisica e mental para o exercicio na funcio para a qual concorreu.

DAS DISPOSICOES FINAIS
A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo das normas do presente processo de selecdo, contidas neste Edital, e em outros instrumentos
normativos e comunicados que vierem a surgir em consonincia com o interesse publico.

Nenhum candidato poderd alegar o desconhecimento do presente edital ou de qualquer outra norma e comunicado posterior e regularmente
divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.

Todos os hordrios previstos neste edital correspondem ao horario oficial do Estado de Pernambuco.
Serd eliminado da selec@o simplificada o candidato que ndo apresentar os requisitos minimos exigidos neste edital.
O resultado final do processo seletivo simplificado serd homologado através de Portaria da Secretaria Municipal de Educagao.

A Comissdo Coordenadora expedird Edital constando duas listas com a relacdo de candidatos classificados, em ordem decrescente de pontuacio,
contendo o nome do candidato, CPF incompleto e pontuacdo final, sendo uma com os dados dos candidatos classificados como pessoa com
deficiéncia e a outra contendo os classificados na concorréncia geral.

O resultado final da selegdo sera divulgado na Internet através do endereco eletronico www.salgueiro.pe.gov.br, sendo de exclusiva responsabilidade
do(a) candidato(a) acompanhar comunicados, convocagdes e resultado final da selecio.

A aprovagdo do candidato na presente selecdo gera apenas expectativa de direito, cabendo a Secretaria Municipal de Educacgio decidir sobre a sua
contratacdo, respeitados o nimero de vagas e a ordem de classificacdo, em niimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico até o nimero
de vagas autorizadas.

A Administra¢do Publica Municipal ndo assumird despesas com deslocamento, hospedagem dos candidatos durante a selecdo, ou por mudanga de
residéncia apds a sua contratacdo.

O candidato que ndo atender a convocacdo para a sua contratagdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias tteis, juntamente com a apresentacdo dos
documentos exigidos neste edital para fins de contratacdo serd considerado desistente, sendo automaticamente excluido do processo seletivo
simplificado e procedendo na convocagdo do préximo candidato subsequente aprovado, conforme ordem de classificagdo.

6.10.1. Havendo a excepcional necessidade de contratacdo de candidatos em cargos ndo especificados em qualquer dos quadros do ANEXO 1,
poderdo ser convocados os outros candidatos classificados, da drea rural, distrital ou urbana, desde que haja compatibilidade de formacdo entre a
drea de atuacdo objetivada e a comprovacdo de formacao/especializacdo do candidato, atendendo aos dispositivos dos itens 1.1 e 3.1 e a ordem de
classificacdo.
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O prazo de validade da selecdo serd de até 12 (doze) meses, podendo ou ndo ser prorrogado por igual periodo a contar da data de homologacdo do
resultado final, conforme a Lei n.° 1.375/2002, alterada pela Lei n.° 1.440/2004.

Nao serd fornecido ao candidato documento comprobatdrio de classificacdo ou aprovag¢do no presente processo seletivo simplificado, diverso
daquele publicado no endereco eletrénico www.salgueiro.pe.gov.br.

E da responsabilidade do candidato, se classificado, manter a Secretaria Municipal de Educacio atualizada quanto a quaisquer mudangas de
endereco e telefone sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo deste.

Em caso de necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo, os candidatos classificados e ndo alcancados no quantitativo indicado no ANEXO I
poderdo ser convocados para atender o excepcional interesse publico em cardter tempordrio.

Poderd a Administrag@o contratante rescindir o contrato antes de seu término final, pelo desaparecimento da necessidade ptiblica ou pela extingdo ou
conclusdo do projeto que ensejou a contratagéo, pela auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia e/ou aptidao para o exercicio
da fung@o pelo contratado de acordo com o previsto na Lei Municipal n.° 1.375/2002, alterada pela Lei 1.440/2004.

A rescisdo do contrato por iniciativa do contratado deve ser comunicada, por escrito, a Secretaria Municipal de Educa¢do com antecedéncia de no
minimo 30 (trinta) dias, para que ndo haja descontinuidade do servigo publico. Neste caso, poderd ser convocado o préximo candidato da lista de
classificados.

Ap0s o encerramento das inscrigdes, ndo sera permitido acrescentar documentos.

Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo de que trata este Edital.

O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas ao Processo Seletivo de que trata este Edital serd o do Municipio de Salgueiro, Estado de
Pernambuco.

EDITAL REPUBLICADO EM VIRTUDE AUTORIZACAO JUDICIAL
Salgueiro, 23 de julho de 2021

CARLOS MARCELO ARAUJO E SA.
Secretdrio Municipal de Educag@o.

DOS ANEXOS

ANEXO1I

1. AREA URBANA (Sede/ Uri/ Sitio Feijio)
QUANTITATIVO DE VAGAS
Professor de Educacio Infantil Professor Anos Iniciais

MODALIDADE LOCALIZACAO SE;:}IEIDADE DE  VAGAS RESERVADAS (PCD) TOTAL DE VAGAS
i(:ll(x)ialiﬁi(;ali:fantil / Ensino Fundamental Urbana 2% 4 30
TOTAL DE VAGAS 30
2 UANTIDADE DE  VAGAS TOTAL DE

MODALIDADE LOCALIZACAO SER AL RESERVADAS (PCD) VAGAS
Ensino Fundamental Anos Finais
Matemdtica 1 1
Ciéncias 3 3
Portugués Urbana 2 2
Educagao Fisica 2 2
Historia 1 1
TOTAL DE VAGAS 9
2. AREA RURAL
QUANTITATIVO DE VAGAS
CARGO: Professor de Educacio Infantil Professor Anos Iniciais
MODALIDADE LOCALIZACAO gngiEIDADE DE  VAGAS RESERVADAS (PCD) TOTAL DE VAGAS

2° Distrito (Conceigdo das Crioulas) 2 2

3° Distrito (Umas) 2 2
ii\;(;aﬁizmli:funul / Ensino Fundamental 4° Distrito Montevidéu 2 5

4° Distrito Campinhos 1 1

5° Distrito (Pau Ferro) 2 2
TOTAL DE VAGAS 9

% UANTIDADE DE VAGAS| RESERVADAS

MODALIDADE LOCALIZACAO gER AL (PCD) TOTAL DE VAGAS
Ensino Fundamental Anos Finais
Matematica 4° Distrito Campinhos 1 1
Portugués 5° Distrito (Pau Ferro) 2 2
Matematica 5° Distrito (Pau Ferro) 1 1
Educacio Fisica 4° Distrito Campinhos 1 1
TOTAL DE VAGAS 5

3 COMUNIDADE QUILOMBOLA
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QUANTITATIVO DE VAGAS

CARGO: PROFESSOR

MODALIDADE LOCALIZACAO

QUANTIDADE DE
GERAL

VAGAS RESERVADAS (PCD)

TOTAL DE VAGAS

Ensino Fundamental Anos Finais

Matemitica

Historia

Portugués/ Inglés

Geografia

Educagio
Fisica

2° DISTRITO (Conceigao das Crioulas)

=l =]

TOTAL DE VAGAS

Salgueiro, 23 de julho de 2021
COMISSAO ORGANIZADORA.
ANEXO II

DAS ATRIBUICOES GERAIS

2.2 ATRIBUICOES:

2.2.1 PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS E FINAIS:
2.2.1.1 Cumprir e fazer cumprir o que esta previsto no art. 13 da Lei Federal n.® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;
2.2.1.2 Elaborar e cumprir Plano de Trabalho, segundo o Projeto Politico Pedagégico — PPP — e a proposta curricular do sistema municipal de

educacio;

2.2.1.3 Ministrar horas-aula, remotas ou presenciais, de acordo com dias letivos e carga horaria estabelecida em lei;

2.2.1.4 Planejar estratégias de apoio pedagdgico para os alunos em diferentes niveis de aprendizagem junto a equipe escolar;

2.2.1.5 Prestar atendimento continuado aos alunos, individualmente ou em grupo, no sentido de acompanhar o seu desenvolvimento;
2.2.1.6 Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliacio e formagdo continuada;

2.2.1.7 Organizar e promover trabalhos complementares de cardter social, cultural e recreativo, facilitando a aprendizagem da turma / alunos,
incentivar o espirito de lideranga dos alunos e favorecer a formagao integral dos mesmos;
2.2.1.8 Registrar adequadamente o desenvolvimento do ensino e da aprendizagem dos alunos nos instrumentos definidos pelo Sistema Municipal de

Educacao;

REMUNERACAO

PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL: R$ 2.640,81;
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS: R$ 2.640,81;
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS: R$ 2.640,81.

LOCAIS DE TRABALHO

A lotacdo dos classificados / aprovados ficard a cargo da Secretaria Municipal de Educagdo, tendo em vista a necessidade das Escolas, observando a
op¢ao do candidato, no ato da inscrigdo, salvo nas possibilidades descritas nos itens 6.11.1

JORNADA DE TRABALHO

PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL, DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS E FINAIS: 150h/a mensal

ANEXO HII _
FORMULARIO DE INSCRICAO
1 -DADOS PESSOAIS

Nome Sexo: ()F ()M

Data de Nascimento / / | Local de Nascimento Estado ou Pais
Endereco Bairro

Cidade | Estado CEP Telefone Residencial Celular

Endereco eletronico (e-mail pessoal)

2- DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO

| Nimero do CPF

| Nimero do RG

Orgio e Estado Emissor /

I Data de Emissdo / /

3 -FORMACAO ACADEMICA

Instituicdo onde concluiu o Curso de Graduacio

Local

Nome do Curso de Graduagio

Ano da Conclusio

4- FUNCAO/LOCAL DE TRABALHO

() Prof. do Ensino
Fundamental Anos Finais
() Intérprete de LIBRAS
() Instrutor de LIBRAS
() Brailista

() Geografia
() Portugués
() Inglés

() Arte

() Educ. Fisica

Modalidade De Ensino Disciplina Opgio de Localidade

() Prof. da Educaciio Infantil () Matematica <

() Prof. do Ensino () Ciéncias f&)ﬁ,‘:“;ng}“ (SEDE)
Fundamental Anos Iniciais () Histéria S .

() 1° Distrito - URL

() 2° Distrito — Escolas

Quilombolas

() 4° Distrito — Campinhos e Montevidéu
() 5° Distrito — Pau Ferro

6- PESSOA COM DEFICIENCIA: Visual () Motora () Fisica ()

www.diariomunicipal.com.br/amupe

109




Pernambuco , 26 de Julho de 2021 + Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco * ANO XII | N° 2884

Declaro que, ao efetivar minha inscri¢cdo para o PROCESSO SELETIVO 01/2021, realizado pela Secretaria Municipal de Educacio, tomei
conhecimento das normas deste Processo Seletivo, as quais concordo plenamente.

Salgueiro, de de 2021

Assinatura

ANEXO IV .

CAPA DO CADERNO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS
NOME:

REQUERIMENTO

A Comissiao

Na condigéo de candidato na Seleg@o Piblica Simplificada da SME, solicito andlise da documentagdo anexa na seguinte ordem:

SEQUENCIA DE APRESENTACAO

ESPECIFICACAO DOS DOCUMENTOS

NUMERO DE FOLHAS

TOTAL DE FOLHAS QUE COMPOE O CADERNO

Declaro ter conhecimento de que a avaliagdo curricular serd realizada mediante anélise dos documentos acima descritos e apresentado em anexo.

Salgueiro, de de 2021
Assinatura
ANEXO V
CRITERIOS PARA JULGAMENTO DA PROVA DE TITULOS
TITULO PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
Diploma, devidamente registrado, ou Certidao Oficial de Graduagdo na drea da 1,0 ponto

. 1,0 pontos e
selecdo. (Maximo de 01 curso)
Curso de Capacitagido e/ou Formagao em Servico/Pessoal, somando no minimo 120 0,5 pontos 1,0 ponto
horas. (a cada 120 horas) (Maximo de 240 horas)
Diploma, devidamente registrado, ou Certidao Oficial de Especializagdo na drea de 1.5 pontos 1.5 pontos
Educagdo (carga hordria minima de 360 horas) > P . (Méximo de 01 curso)
Diploma devidamente registrado ou certiddo oficial de Mestrado na drea de Educagdo 2,0 pontos
ou afins. 2,0 pontos (Méximo de 01 curso)
Diploma devidamente registrado ou certidao oficial de Doutorado na drea de 2,5 pontos

2,5 pontos

Educacio ou afins.

(maximo de 01 curso)

Comprovagio de Experiéncia Docente

01 a 02 anos = 0,5 pontos

Mais de 02 e até 04 anos = 1,0 pontos
Mais de 04 e até 05 anos = 1,5 pontos
Acima de 05 anos = 2,0 pontos

Méximo de 2,0 pontos

Total: 10
ANEXO VI
CALENDARIO
CALENDARIO EVENTO DATA/PERIODO LOCAL
Reabertura do Edital 23/07/2021 Enderego eletronico www.salgueiro.pe.gov.br, no mural da sede da Prefeitura Municipal de

Salgueiro, Secretaria Municipal de Educagio.

Inscricdo presencial

26/07/2021 a 30/07/2021

Conforme item 2.1.1

Divulgagdo do resultado preliminar da Avaliagao Curricular

03/08/2021

Enderego eletronico www.salgueiro.pe.gov.br, no mural da sede da Prefeitura Municipal de
Salgueiro, Secretaria Municipal de Educagio.

Interposicdo de recurso ao resultado da Avaliacdo Curricular

05/08/2021 Das 08 as 17:00

Secretaria Municipal de Educagio de Salgueiro, Av. Indcio de S4, n.° 149, Santo Antdnio.

Divulgagio do julgamento dos recursos

06/08/2021

Endereco eletrénico www.salgueiro.pe.gov.br, no mural da sede da Prefeitura Municipal de|
Salgueiro, Secretaria Municipal de Educagio.

Resultado Final da Selegio e homologagcdo.

06/08/2021

Endereco eletronico www.salgueiro.pe.gov.br, no mural da sede da Prefeitura Municipal de|
Salgueiro, Secretaria Municipal de Educacdo e Camara de Vereadores de Salgueiro.

Salgueiro, 23 de julho de 2021
COMISSAO ORGANIZADORA.
ANEXO VII

REQUERIMENTO DE RECURSO
NOME:

A Presidente da Comissao

Como candidato ao Processo Seletivo Simplificado para o Cargo de

pelas seguintes razdes:

Salgueiro, de

Assinatur~a
ATENCAO:

, solicito revisdo da minha avaliag¢do
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Preencher o recurso com letra legivel;

Apresentar argumentacdes claras e concisas;

Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) serd retida e outra permanecerd com o candidato, sendo atestada a entrega;
Nao ¢ permitido acostar nenhum documento ao recurso.

ANEXO VIII B .
MODELO DE DECLARACAO DE CARGOS OU EMPREGO PUBLICO

Eu,

DECLARO para fins de contratagao temporaria no cargo de , da Secretaria Municipal de Educagdo na Prefeitura Municipal de
Salgueiro, Estado de Pernambuco, QUE EXERCO cargo, emprego, ou funcéo publica junto a administracdo publica direta, autarquias, fundacdes,
empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsididrias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder ptiblico, acumulavel
com o cargo em que em que serei contratada, em consondncia com os incisos XVI e XVII do art. 37, da Constituicdo Federal. CARGO
LOCALIZACAO HORARIO DE TRABALHO

DECLARO, mais, estar ciente de que devo comunicar a esse Orgdo qualquer alteracio que venha a ocorrer em minha vida funcional que no atenda
as determinacdes legais vigentes relativamente a acumulag@o de cargos, sob pena de instaurar-se o processo administrativo disciplinar de que trata o
Estatuto dos Servidores.

DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaracdo falsa é crime previsto no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o declarante as
suas penas, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARO, por fim, que tomo ciéncia de toda a legislacao supracitada.

de de 2021
Local e Data
Assinatura
DECLARACAO
Eu, ,DECLARO para fins de contratagdo tempordria no cargo de , da Secretaria Municipal de Educagdo na

Prefeitura Municipal de Salgueiro, Estado de Pernambuco, QUE NAO EXERCO qualquer cargo, emprego, ou fungo publica junto 2 administragio
publica direta, autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsididrias e sociedades controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico.

DECLARO, mais, estar ciente de que devo comunicar a esse Orgdo qualquer alteracio que venha a ocorrer em minha vida funcional, em
consondncia com os incisos XVI e XVII do art. 37, da Constituicao Federal.

DECLARQO, ainda, estar ciente de que prestar declaracdo falsa é crime previsto no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o declarante as
suas penas, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis

DECLARO, por fim, que tomo ciéncia de toda a legislacdo supra referida.

de de

Local e Data

Assinatura
Publicado por:
Micaella Daiana Alves Ramos
Caédigo Identificador:DCFB6B20

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAMANDARE

. PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
PREGAO ELETRONICO N° 010/2021 REGISTRO DE PRECOS PROCESSO LICITATORIO N° 037/2021 ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 033/2021

PREGAO ELETRONICO N° 010/2021

REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO LICITATORIO N° 037/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 033/2021

Interessado: Prefeitura de Tamandaré

Aos 20 (vinte) dias do més de julho de 2021, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-PE, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob o n° 01.596.018/0001 - 60, com sede na Avenida José Bezerra Sobrinho, S/N, nesta Cidade, ATRAVES DA
SECRETARIA DE SA(JDE, neste ato representada pelo Secretdrio, o Sr. Francisco Bernardo dos Santos, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF n°
172.666.883-53, e portador do RG n°. 6.197.506 SDS/PE, residente e domiciliado na Av. Margarida Peixoto Vieira, s/n, Indianépolis, Caruaru- PE,
no uso de suas atribui¢des legais, neste ato denominado simplesmente ORGAO GERENCIADOR DO REGISTRO DE PRECOS, realizado por
meio do PREGAO ELETRONICO N° 010/2021 e de outro lado, a Empresa COMERCIAL ITAENGA EIRELI - ME, com sede 4 Rua Pacifico
Pedroso, n° 31, Centro, Lagoa de Itaenga - PE, CNPJ 35.393.407/0001-00, neste ato representada pela senhora Jardiana Cavalcanti Guerra da Silva,
CPF: 031.035.964-30, para proceder, nos termos do Edital do Pregao Eletronico n° 010/2021 — REGISTRO DE PRECOS, referente aos itens
discriminados abaixo, com seus respectivos precos unitarios, sujeitando-se as partes as normas constantes no Decreto Federal n°. 3.555, de 08 de

www.diariomunicipal.com.br/amupe 111



