(Lei Estadual n°. 8.506 de 27 de dezembro de 1993)

(Lei Municipal n°. 3.452 de 16 de outubro de 2009)
CNPJ 46.638.714/0001-20

Rua 7 de Setembro, n°. 701 — Centro — Tremembé/SP — CEP 12120-000

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS"”

www.tremembe.sp.gov.br | Tel. (12) 3607-1000 | tremembe@tremembe.sp.gov.br

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021

A Prefeitura Municipal de Tremembé, nos termos da legislacdo vigente, no uso de suas atribuicdes,
torna publica a abertura de inscricdes do Processo Seletivo para a area da Educacédo, com fim
especifico de atender a demanda da Rede Municipal de Ensino, em caréater de substituicdo, temporario
e excepcional, visando selecionar os candidatos para o preenchimento de funcdes temporarias
especificadas na Tabela do item 1.2 deste edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacdes, sendo
sua execucdo coordenada pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado da
Secretaria Municipal de Educacéo, constituida por meio da portaria 7.688/2021.

1.2. As fungbes, 0s requisitos necessarios para habilitagdo, os valores dos respectivos salarios, o
numero de vagas e a jornada de trabalho s&do os constantes da Tabela abaixo.

Cad.

Denominagao da Fungao

Escolaridade / Requisitos

Jornada de
Trabalho Semanal

Vagas

Salario
R$

101

Intérprete de Libras

e Superior
qualquer area;
o Curso de Extensao na area de
LIBRAS com, no minimo, 120h
de duragdo, em conformidade
com o Decreto Municipal n°
5482/2018;

completo  em

24 horas

CR*

2.644,14

102

Professor de Educagdo Basica
(Educagao Especial)

e Pedagogia (licenciatura
plena, com habilitagdo nas
disciplinas pedagogicas) OU
Curso Normal Superior OU
Magistério em Nivel Médio;

o Estar em conformidade com o
Decreto  Municipal 5.482/2018
(especializagdo efou cursos de
extensdo reconhecidos pelo
MEC em educag&o especial)

24 horas

2.644,14

103

Professor de Educagao Basica |

e Pedagogia
plena,
disciplinas  pedagogicas)
Curso Normal Superior
Magistério em Nivel Médio

(licenciatura
com habilitagdo nas
ou
ou

24 horas

30

2.644,14

104

Professor de Educagao Basica | -
Integral

e Pedagogia
plena,
disciplinas  pedagdgicas)
Curso  Normal Superior
Magistério em Nivel Médio

(licenciatura
com habilitagdo nas
ou
ou

40 horas

3.750,84

105

Professor de Educagao Basica Il -
Ensino Fundamental - Artes

e Ensino superior - Licenciatura
Plena na area de Artes

24 horas/aula

2448 |
hora aula

106

Professor de Educagao Basica Il -
Ensino Fundamental - Ciéncias

e Ensino superior - Licenciatura
Plena na area de Ciéncias

25 horas/aula

2448 |
hora aula

107

Professor de Educagao Basica Il -
Ensino Fundamental — Educagao
Fisica

o Ensino superior - Licenciatura
Plena na éarea de Educagdo
Fisica com Registro no CREF

24 horas/aula

2448 |
hora aula

108

Professor de Educagao Basica Il -
Ensino Fundamental — Geografia

o Ensino superior - Licenciatura
Plena na area de Geografias

25 horas/aula

2448 |
hora aula
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] . ~ . - Jornada de Salario
Cad. Denominagao da Fungao Escolaridade / Requisitos Trabalho Semanal Vagas RS
109 Prof_essor de Educagao Bas'lc_a - . Ensino'superior-. Li'cgnciatura 95 horas/aula 4 24,48 /
Ensino Fundamental — Histéria Plena na area de Historia hora aula
110 Prof_essor de Educagao Ba§|ca - e Ensino'superior - Licenciatura 24 horas/aula 6 2448/
Ensino Fundamental - Inglés Plena na area de Inglés hora aula
Professor de Educagéao Basica Il - . . L
111 |Ensino Fundamental - Lingua .Pleigséloésr:ge;gt- Llcéznmatura 24 horas/aula 13 hgfé?u{a
Portuguesa ugu
Professor de Educacéo Basicall-  |e Ensino superior - Licenciatura 2448 |
12 Ensino Fundamental - Matematica Plena na area de Matematica 24 horas/aula o hora aula
* C.R. - Cadastro Reserva

1.3. Os Anexos, parte integrante deste Edital sdo os que seguem:
1.3.1. Anexo | — Atribuic6es das Funcdes;
1.3.2. Anexo Il — Declaracéo de Entrega de Titulos;
1.3.3. Anexo lll — Cronograma do Processo Seletivo.
2. DAS INSCRICOES
INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

2.1. Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢fes
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificacfes,
comunicados e instru¢fes especificas para a realiza¢éo do certame, acerca das quais o candidato ndo
podera alegar desconhecimento.

2.2. As inscricbes serdo feitas somente via Internet, por meio do link
pseletivo.edutremembe.com.br, publicado no site da Prefeitura Municipal de Tremembé
(www.tremembe.sp.gov.br) e no Diario Oficial Eletrénico do municipio de Tremembé
(www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tremembe), no periodo das 9h do dia 01 de junho de
2021 as 18h do dia 06 de junho de 2021.

2.3. Por se tratar de Processo Seletivo Simplificado, englobando apenas a apresentacao de titulos,
ndo havera cobranca de taxa de inscricdo para nenhuma das fungdes constantes neste Edital.

2.4. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de
Educagédo nao se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como de quaisquer outros fatores que impossibilitem o recebimento dos dados.

2.5. Todas as informacdes prestadas ou omitidas na ficha de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se & Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado da Secretaria Municipal de Educacdo o direito de anular a inscricdo e todos os atos
decorrentes do fato de o candidato ndo digitar este documento oficial de forma completa, correta e
legivel e/ou de fornecer dados comprovadamente inveridicos ou falsos, ainda que esses dados sejam
ratificados posteriormente, em qualquer fase do processo seletivo ou apds a convocagao.

2.5.1. NAO ser4 admitida a inscricdo do candidato que deixar de preencher a Declaracdo de
Entrega de Titulos (Anexo Il) e colar essa declaragdo no envelope dos titulos que serdo entregues
para contagem de pontos, de acordo com o item 7 deste edital.
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2.6. Ap6s o candidato concluir o preenchimento da Ficha de Inscricdo On-line e confirmar o seu
envio, ndo sera possivel a edicdo dos dados enviados. Cabe ao candidato a conferéncia dos dados
informados antes da concluséo e efetivacdo da inscricao.

2.7. E permitido ao candidato inscrever-se para mais de uma funcao.

2.8. O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apés a habilitagdo no
Processo Seletivo e no ato da contratacao, ird satisfazer as seguintes condigbes:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condi¢Bes de igualdade de direitos com os
brasileiros; em caso de nacionalidade portuguesa, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do artigo 12, paragrafo 1° da Constituicao Federal,

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao;

c) Estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, se do sexo masculino;

d) Estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

e) Comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para a funcdo e, quando se tratar de profissdo
regulamentada, no ato da contratacéo, apresentar o competente registro de inscri¢do no respectivo
orgéo fiscalizador;

f) NAao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da func¢édo publica, achando-se no
pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) Submeter-se, por ocasido da admisséo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatorio,
a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Tremembé ou por sua ordem, para constatacdo de
aptiddo fisica e mental;

h) Preencher as exigéncias para provimento da fungdo segundo o que determina a Lei e a Tabela do
item 1.2 do presente Edital;

i) Nao ter sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servico
publico, bem como néo ter sido demitido a bem do servigo publico.

2.9. No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.8
deste Edital, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da convocacgdo para contratacdo, sob pena
de desclassificagdo automética, ndo cabendo recurso.

2.10. As inscri¢des ficardo abertas exclusivamente por meio da Internet no periodo das 9h do dia
01 de junho de 2021 as 18h do dia 06 de junho de 2021.

2.11. Ao se inscrever, o candidato devera utilizar o link do formulario de inscricao da funcéo para a
qual pretende concorrer, conforme tabela constante do item 1.2 deste Edital.

2.12. As informacdes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado da Secretaria Municipal de Educacéo o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que
néo preencher esse documento oficial de forma completa e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou
falsos.

2.13. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo da opcao da fungéo.

2.14. Nao serdo aceitas inscrices por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o disposto
neste Edital.

2.15. O(A) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagéo
do Processo Seletivo Simplificado e qualquer outra fase presencial, devendo, no periodo destinado a
inscricdo, entrar em contato com a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado da
Secretaria Municipal de Educacdo por meio do e-mail pseletivo@edutremembe.com.br e informar o
nome social pelo qual deseja ser tratado e seu nimero de inscricdo, sendo responsavel pelas
informacdes prestadas.
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2.15.1. Quando das publicacdes dos resultados e divulgacdes no site da Prefeitura Municipal de
Tremembé (www.tremembe.sp.gov.br) e no Diario Oficial Eletrbnico do municipio de Tremembé
(www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tremembe), sera considerado o nome e género constantes
no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no formulario de Inscrigdo.

2.15.1.1. O(A) candidato(a) que ndo efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.15 no periodo
destinado as inscricdes nao podera alegar prejuizo ou constrangimento.

2.16. O candidato que tenha exercido efetivamente a funcéo de jurado a partir da vigéncia da Lei
Federal n°® 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este Processo Seletivo, podera
solicitar esta opcéo para critério de desempate.

2.16.1. O documento comprobatério devera ser entregue juntamente com os titulos, na data definida
pela comissao, IMPRETERIVELMENTE.

2.16.2. O candidato que ndo atender ao item 2.16.1 deste item n&o tera sua condi¢cdo de jurado
utilizada como critério de desempate.

2.17. Ainscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no item 3
do presente Edital.

2.18. Ao inscrever-se no Processo Seletivo, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacdes sobre a entrega dos titulos, em especial os itens a seguir.

2.18.1. E permitido ao candidato inscrever-se para mais de uma funcéo, limitado a uma inscrigéo por
CPF em cada funcéo, desde que atenda aos requisitos de cada funcéo.

2.18.2. O candidato que efetuar inscricdo para mais de uma funcdo deverd entregar a
documentacdo comprobatéria em envelopes separados por funcdo. NAO serfo realizadas
conferéncias em envelope diverso da funcéo pretendida.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

2.19. As inscri¢Bes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, das 9h do dia 01 de junho
de 2021 as 18h do dia 06 de junho de 2021 (horério de Brasilia) e, para se inscrever, o candidato
devera:

2.19.1. Acessar site da Prefeitura Municipal de Tremembé (www.tremembe.sp.gov.br).

2.19.2. Localizar o link correlato ao presente Processo Seletivo (pseletivo.edutremembe.com.br).
2.19.3. Preencher total e corretamente o formulario de inscrigéo.

2.19.4. Conferir e transmitir os dados informados.

2.19.5. Imprimir o comprovante de inscricdo que sera enviado ao e-mail informado no formulario de
inscricao.

3. DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. A participagédo de candidato com deficiéncia, no presente Processo Seletivo, seri assegurada
nos termos da Lei Federal n°® 13.146 de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de
dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296 de 02 de dezembro de 2004, da Sumula
377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

3.2. O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes da funcéo,
especificadas no Anexo | deste Edital, sdo compativeis com a sua deficiéncia.

3.3. Para fins de comprovacéo que o candidato é deficiente de acordo com os termos legais, sera
necesséria a entrega de laudo médico original ou cépia autenticada, expedido no prazo maximo de 06
(seis) meses antes do término das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
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expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico
responsavel por sua emisséo.

3.4. A entrega da documentagdo citada no item anterior deverd ser realizada juntamente aos
documentos com prazo de entrega fixado no item 4.

3.5. O candidato com deficiéncia participard do processo seletivo em igualdade de condi¢ées com
os demais, no que tange aos critérios de avaliacdo, as datas, aos horarios e ainda, aos demais critérios
fixados neste edital.

3.6. As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia ficardo liberadas se nao tiver ocorrido
inscricdo ou aprovacédo desses candidatos, nos termos do Decreto Federal n° 3.298/99.

3.7. O candidato devera indicar, no ato da inscricdo, em campo especifico, contido no formulario de
inscrigdo, que é portador de deficiéncia, bem como o CID (Cddigo Internacional de Doengas)
correspondente.

3.8. O candidato que — no ato da inscricdo — ndo se declarar com deficiéncia ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado nos itens 3.2 até 3.7 deste Edital ndo sera considerado candidato
com deficiéncia para fins deste Processo Seletivo.

3.9. O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste
item, ndo podera interpor recurso em favor de sua condigéo.

3.10. As alteragbes quanto as definicdes e parametros de deficiéncia na legislac@o federal seréo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

3.11. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcéo.

3.12. A deficiéncia ndo poderd ser apresentada como motivo para justificar a concessdo de
readaptacdo da funcéo ou concesséo de aposentadoria por invalidez.

3.13. Para efeito do que disp&e o inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal, serdo reservados aos
candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) do nimero de vagas de cada funcdo observada a
aptiddo plena para o exercicio das atribuicdes da funcao escolhida.

3.14. Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por fungéo
e de listagem especial.

3.14.1. Nao havendo candidato com deficiéncia habilitado, sera emitida apenas a lista geral.

3.15. Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame
médico a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Tremembé ou por sua ordem, que tera decisdo
terminativa sobre a qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio da fungéo, observada a legisla¢éo aplicavel & matéria.

3.16. A ndo observancia pelo candidato deficiente, de qualquer das disposi¢cdes deste item implicara
a perda do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3.17. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste item nao seréo
conhecidos.

3.17.1. Os documentos encaminhados nao serao devolvidos.
4. DAS FORMAS DE AVALIAC;AO

4.1. O presente processo seletivo sera realizado em duas etapas, sendo a primeira o preenchimento
completo da respectiva Ficha de Inscricdo On-line, disponivel no site da Prefeitura Municipal de
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Tremembé, dentro do periodo especificado no Capitulo 2 deste Edital, e a segunda etapa a entrega da
documentacao comprobatdria dos requisitos, especificados no item 1 deste Edital.

5. DA AVALIACAO DOS TITULOS

5.1. Sera considerado a pontuacao inicial de 0,5 (meio) ponto ao candidato que cumprir o Requisito
Minimo para a funcéo, de acordo com a especificagédo constante na tabela localizada no item 1 deste
Edital.

5.2. Serdo considerados Titulos os constantes na Tabela a seguir:

; QUANTIDADE | VALOR | VALOR
TITULOS COMPROVANTE MAXIMA UNIT. | MAXIMO
5.2.1. Doutor na area da educag&o ou na area | - Diploma devidamente 1 5 5
da especialidade em que concorre. registrado;
5.2.2. Mestre na area da educagio ou na &rea
o ou 1 3 3
da especialidade em que concorre.
5.2.3. Especializagdo (Latu Sensu) na &rea da | - Certificado ou Declaragéo
educacdo ou na area da especialidade em que | de conclus&o de curso, 4 1,5 6
concorre minimo 360 horas emitido ha, no maximo, 12
5.2.4. Licenciatura Plena (quando ndo for o|meses, acompanhado do 3 1 3
requisito exigido pela fungéo) respectivo histérico escolar.

6. DA PROVA PRATICA

6.1. Havera prova pratica de carater classificatério e eliminatério para os 15 (quinze) primeiros
candidatos da lista de classificacdo, habilitados na avaliagdo de titulos para a funcdo Intérprete de
Libras.

6.2. A elaboracéo, aplicacdo e correcdo da prova pratica serd de responsabilidade da Comisséo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Educacéo, cabendo a
designacéo de profissional capacitado para realizar a avaliacdo pratica dos candidatos, a organizacao
e arealizagdo da prova prética.

6.3. A data, horario de apresentagéo e local de realizacdo das provas préaticas serdo divulgados
oportunamente por meio de Edital de Convocacédo, quando da publicagdo do resultado da nota da
Avaliacao de Titulos, no site da Prefeitura Municipal de Tremembé (www.tremembe.sp.gov.br) e no
Diario Oficial Eletrénico do municipio de Tremembé
(www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tremembe).

6.4. Nao serdo enviados cartBes de convocacdo ou e-mails aos candidatos habilitados para realizar
a prova prética, devendo o candidato tomar conhecimento da data, local (locais) e horarios de sua
realizacdo por meio do edital de convoca¢do mencionado no item anterior.

6.5. As avaliacGes das provas préticas tém por objetivo auferir a Capacidade Técnica e Agilidade por
meio do desenvolvimento de tarefas propostas, compativeis com as atribui¢cdes das fungbes, apontadas
no Anexo | deste Edital, obedecidos os seguintes critérios minimos:

Intérprete — Educagao Basica (LIBRAS)

a) Demonstracao de fluéncia em LIBRAS.

b) Capacidade de se apresentar utilizando adequadamente expresséao facial e corporal.
c) Execucéo da orientacdo fornecida pelo avaliador no tempo determinado.

6.6. Na prova pratica, o candidato devera fazer a traducdo de um texto (gravado em audio) em
Lingua Portuguesa para LIBRAS.

6.6.1. A traducao se dara de forma simultanea.

6.6.2. Nao sera permitido ao candidato ouvir o audio antes de sua tradugéo.
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6.6.3. Os candidatos fardo uma Unica tentativa, sem interrupcdes, para a realizacéo da prova.
6.7. A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos.

6.8. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver no minimo 10 pontos, sendo os demais
excluidos do Processo Seletivo independente da nota obtida na Avaliagéo de Titulos.

6.9. Nao havera repeticao da prova pratica ou aplicacdo em outra data diferente daquela divulgada
no Edital de Convocacéo.

6.10. As informacdes referentes a data, ao horario e aos procedimentos para a realizagédo da Prova
Pratica constardo no Edital de Convocacao, publicado no site da Prefeitura Municipal de Tremembé
(www.tremembe.sp.gov.br) e no Diario Oficial Eletrénico do municipio de Tremembé
(www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tremembe), quando da publicacdo do resultado das notas
da Avaliacdo de Titulos, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento dessas
informacdes.

7. DA ENTREGA DOS TITULOS

7.1. Os candidatos devidamente inscritos deverdo entregar, no CETESE — Centro Técnico Superior
de Ensino "Dr. Julio Vieira", situado a Rua Antbénio Lourenco Xavier, s/n°, Centro, Tremembé/SP, das
08h as 11h30min e das 13h30min as 17h, em envelope lacrado, com o comprovante de inscri¢do
e a Declaragéo de Entrega de Titulos (Anexo Il) colados na parte externa do envelope, sendo
um na frente e o outro no verso, 0s seguintes documentos:

7.1.1. Copia autenticada dos documentos que comprovem a titulagdo declarada, conforme itens
5.1 e 5.2 deste edital.

7.1.1.1. O candidato que ndo entregar copia autenticada dos documentos que comprovem a
titulagéo declarada sera automaticamente EXCLUIDO desse Processo Seletivo.

7.1.2. Documentos pertinentes ao item 3.3.

7.2. O candidato que efetuar inscricdo para mais de uma funcao devera entregar a documentagéo
comprobatdria em envelopes separados por funcdo. NAO seréo realizadas conferéncias em envelope
diverso da funcéo pretendida.

7.3. Somente serdo analisados os titulos obtidos até a data de inicio das inscri¢cdes prevista nesse
Edital.

7.4. As datas para a entrega da documentacao que trata o item 7.1 serdo do dia 08 a 11 de junho de
2021, conforme quadro a seguir:

DATA PERIODO FUNCAO
o Professor de Educagéo Basica Il - Ensino Fundamental - Artes
08/06/2021 MANHA o Professor de Educagéo Basica Il - Ensino Fundamental - Inglés

¢ Professor de Educagao Basica Il - Ensino Fundamental - Ed. Fisica
o Professor de Educagéo Basica Il - Ensino Fundamental - L. Portuguesa
o Intérprete de LIBRAS

o Professor de Educagao Basica Il - Ensino Fundamental - Historia
09/06/2021 MANHA ¢ Professor de Educagéo Basica Il - Ensino Fundamental - Geografia
o Professor de Educagéo Basica Il - Ensino Fundamental - Ciéncias

o Professor de Educagéo Basica Il - Ensino Fundamental — Matematica
o Professor de Educagédo Basica (Educagédo Especial)

¢ Professor de Educagao Basica

o Professor de Educagédo Basica - Integral

11/06/2021 | MANHA / TARDE |e Professor de Educagéo Basica

08/06/2021 TARDE

09/06/2021 TARDE

10/06/2021 | MANHA / TARDE
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7.5. Nao serédo aceitos protocolos de documentos.

7.6. O candidato que estiver impedido de entregar pessoalmente a documentacdo que trata o item
7, de acordo com o calendario conforme item 7.4, podera solicitar que a entrega seja realizada por
terceiros, mediante procuragdo reconhecida em cartorio.

7.7. Nao havera nova data de entrega da documentacdo que trata o item 7 em data diversa da
publicada em conformidade com o item 7.4. O candidato que ndo entregar a documentacédo no local,
datas e horéarios previstos SERA EXCLUIDO do Processo Seletivo em carater irrevogavel.

7.8. A conferéncia dos titulos entregues pelo candidato sera realizada posteriormente pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Educacéo.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1. Os candidatos habilitados serédo classificados por ordem decrescente da pontuacéo final, em
listas de classificagcdo para cada funcéo.

8.1.1. A nota final sera a somatdria dos pontos obtidos nas fases em que participou.

8.2. Serdo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados, incluindo os
candidatos com deficiéncia habilitados e uma especial apenas para os candidatos com deficiéncia
habilitados.

8.2.1. Na&o ocorrendo inscri¢do no Processo Seletivo ou aprovacao de candidatos com deficiéncia,
serd elaborada somente a Lista de Classificacdo Final Geral.

8.3. Em caso de igualdade da pontuacéo final seréo aplicados sucessivamente 0s seguintes critérios
de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003 (estatuto do idoso), entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de
idade mais elevada;

b) maior pontuacéo obtida no item 5.2.4 deste edital,
¢) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;
d) candidato tenha exercido efetivamente a fungéo de jurado, de acordo com o item 2.16 deste edital
e seus subitens.
8.3.1. No ato da inscrigdo e no ato de entrega de titulos, o candidato fornecera as informacdes
necessarias para fins de desempate, estando sujeito as penalidades impostas pela Administracdo
Municipal, em caso de inveridicas.

8.4. A Classificagdo Proviséria serd publicada no site da Prefeitura Municipal de Tremembé
(www.tremembe.sp.gov.br) e no Diario Oficial Eletrénico do municipio de Tremembé
(www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tremembe).

9. DOS RECURSOS

9.1. Apds publicacdo da Classificacéo Proviséria ficard aberto o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a partir
do dia subsequente a publicacdo da mesma, para interposicdo de recurso quanto a Classificacdo
Provisdria.

9.1.1. Os recursos a que se refere o item 9.1 deverdo ser protocolados no prédio da Prefeitura
Municipal de Tremembé, junto ao Setor de Protocolo, localizado na Rua Sete de Setembro, n° 701,
Centro, Tremembé/SP.

9.1.2. N&o seréo apreciados recursos protocolados fora do prazo estabelecido no item 9.1.
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9.2. A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de
Educacao constitui Gltima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisées, razao pela
qual ndo caberéo recursos adicionais.

10.DA HOMOLOGACAO

10.1. A Classificacdo Final e a homologacdo do Processo Seletivo serdo publicadas no site da
Prefeitura Municipal de Tremembé (www.tremembe.sp.gov.br) e no Diario Oficial Eletronico do
municipio de Tremembé (www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tremembe).

10.2. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 6 (seis) meses, contados a partir da data de
sua homologacdo, limitado ao ano letivo fixado no calendario escolar, se necessario for, com escopo
de manter o atendimento das escolas aos alunos da rede municipal de ensino.

10.3. A publicacéo da Classificacdo Final, com indicacdo dos nomes dos candidatos, nimero do CPF,
nota final e classificagdo obtida, devidamente homologada, constituird prova de habilitacdo no Processo
Seletivo.

11.DA CONTRATACAO

11.1. Os candidatos contratados estar&o sujeitos aos termos Lei Complementar n® 210/2010, no que
dispde a contratacdo por tempo determinado.

11.2. A contratacdo do candidato serd feita respeitando-se a ordem da Lista de Classificacdo Final,
considerando o numero de vagas disponiveis.

11.3. Para efeito de contratacéo, fica o candidato sujeito a aprovagdo em exame médico ocupacional
pré-admissional, de carater eliminatério, realizado pela Prefeitura Municipal de Tremembé ou por sua
ordem, que avaliara sua aptiddo fisica e mental para o exercicio da funcao.

11.4. O candidato que ndo apresentar toda documentacao exigida (original e cépia simples), no ato
de sua convocagdo, ou ndo comparecer a convocagdo no prazo estipulado no instrumento de
convocacéo serd EXCLUIDO do Processo Seletivo.

11.4.1. Os classificados convocados deverdo trazer os seguintes documentos, originais e copias
simples, no ato da atribui¢d@o, para contratacdo imediata:

a) Carteira Profissional com espaco para registro (cépias da folha da foto e dos dados pessoais);
b) Cédula de Identidade dentro da validade (RG);

¢) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Titulo de eleitor com comprovante da ultima elei¢éo;

e) Certificado de Reservista;

f) PIS/PASEP (cartdo ou anotacdo na CTPS);

g) Historico Escolar;

h) Diploma;

i) Declaracéo de Acumulo de Cargo, se tiver trabalhando em outro 6rgao publico;

j) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento com averbacéo, se for o caso;

k) Certiddo de Nascimento e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de filhos menores de 14 anos;
I) Comprovante de endereco recente;

m) 3 fotografias 3X4 recentes;

n) Atestado de Antecedentes (disponivel em www2.ssp.sp.gov/atestado).

11.5. A convocacéo do candidato sera feita por meio de Edital que sera publicado no site da Prefeitura
Municipal de Tremembé (www.tremembe.sp.gov.br) e no Diario Oficial Eletrdnico do municipio de
Tremembé (www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tremembe), cujo acompanhamento sera
unicamente de responsabilidade do candidato, sem a necessidade de comunicacdo por escrito ao
mesmo e apos.
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11.6. A simples aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direito a admissao, pois a Prefeitura
Municipal de Tremembé convocara apenas o nimero de aprovados que, de acordo com 0 seu critério,
julgar necessario.

11.7. O ndo comparecimento ou a desisténcia formalizada implicara na exclusdo do candidato da lista
de classificagdo ou conforme item 12.6 das DISPOSICOES FINAIS.

11.8. E facultado a Prefeitura Municipal de Tremembé exigir dos candidatos classificados, quando da
contratacdo, além da documentacao prevista no item 2.8 deste Edital, outros documentos.

11.9. No momento da contratacéo, serd ainda necessaria abertura de conta salario em banco
conveniado com a Prefeitura. Para tanto, devera o candidato entregar, ao Setor de Recursos Humanos,
copia dos seguintes documentos: RG (dentro da validade); CPF; comprovante de endereco recente.

12.DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Fica autorizada a utilizacéo de listas de classificacdo de outras fungfes, constantes no item 1
deste Edital, para suprir demanda nos casos em que a lista principal se esgotar, desde que o candidato
classificado seja devidamente habilitado para lecionar na fung&o ofertada.

12.2. Ainscri¢do do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a tcita aceitacao
das condi¢des do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢cdes especificas para a
realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

12.3. Nao seré fornecida informacéo relativa a convocacéao, ao resultado das provas e resultado final
via telefone ou e-mail, bem como atestados ou declara¢des pela participacdo no Certame.

12.4. No dia da entrega de titulos, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da comissédo ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes aos critérios de avaliagcao e de classificagao.

12.5. Motivard a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo (sem prejuizo das sangbes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros
relativos ao Processo Seletivo, nos comunicados, nas instru¢des aos candidatos), o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido para fechamento dos portbes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as entregas de titulos ou prova prética seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

d) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

e) estiver portando armas, mesmo que possua o0 respectivo porte;

f) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida no processo seletivo ou com os demais candidatos;

g) prestar, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

h) fotografar, filmar a realizacdo de sua prova préatica ou de terceiros ou registrar qualquer
imagem do local de aplicac&o das provas;
i) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacdes e no Edital de Convocacéo.

12.6. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigao,
prova ou a admissao do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal
cabiveis.

12.7. A critério da Administracédo, restando vagas ap6s a manifestacdo de todos os candidatos
aprovados e classificados e, respeitando o prazo de validade do processo seletivo simplificado, podera
ocorrer 0 aproveitamento de candidatos que ndo tenham atendido & convocacéo para contratacdo ou
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dela tenha declinado. Em hip6tese alguma serdo aproveitados os candidatos que nédo tiverem
sido aprovados no processo seletivo simplificado.

12.8. Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo, convocacgdes, avisos e resultados até

sua homologagdo serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de Tremembé
(www.tremembe.sp.gov.br) e no Diario Oficial Eletrénico do municipio de Tremembé
(www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tremembe), sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar todos o0s atos relativos ao Processo Seletivo por esses meios.

12.9. A Prefeitura Municipal de Tremembé se exime das despesas decorrentes de viagens e estadas
dos candidatos para comparecimento a qualquer etapa do Processo Seletivo, bem como objetos
pessoais esquecidos e danificados nos locais de entrega de titulos e prova pratica.

12.10.Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo site da Prefeitura Municipal de Tremembé (www.tremembe.sp.gov.br) e pelo Diario Oficial
Eletrénico do municipio de Tremembé (www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tremembe), as
eventuais retificacdes.

12.11. O prazo de validade deste Processo Seletivo € de 6 (seis) meses, a contar da data de
homologacéo, limitado ao ano letivo fixado no calendéario escolar, se necessario for, com escopo de
manter o atendimento das escolas aos alunos da rede municipal de ensino.

12.12. O resultado final do Processo Seletivo serd homologado pelo Chefe do Executivo Municipal de
Tremembé.

12.13. A publicacdo dos atos relativos a convocacao para contratacdo, apoés a homologacéo do
Processo Seletivo, sera de competéncia exclusiva da Prefeitura Municipal de Tremembé.

12.14. Nao seréo fornecidos atestados, declaractes, certidfes, relativos a habilitacdo, classificacdo
ou nota de candidatos valendo para tal fim os resultados divulgados através do site da Prefeitura
Municipal de Tremembé (www.tremembe.sp.gov.br) e do Diario Oficial Eletrdnico do municipio de
Tremembé (www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tremembe).

12.15. Ndo serdo fornecidas informacdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em
atencao ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

12.16. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo Seletivo, perante a
Prefeitura Municipal de Tremembé, o candidato que néo o fizer até o segundo dia util, apés a publicagao
do mesmo.

12.17. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos seréo resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria
Municipal de Educacéo, no que couber.

Tremembé/SP, 18 de maio de 2021.

Carolina Naressi Marcon de Carvalho
Presidente da Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Educagéo
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ANEXO |

ATRIBUICOES DAS FUNCOES

FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR

Professor I: planejar, executar e avaliar as agdes de carater didatico-pedagogica; propiciar as criangas
condicbes para exprimirem-se através de atividades recreativas, culturais e educacionais; buscar o
desenvolvimento psiquico-fisico, social, educacional e mental dos estudantes da Educacéo Infantil e dos anos
iniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano), dentre outras atribuicdes descritas na legislagdo municipal
especifica.

Professor | - Integral: Planejar, executar e avaliar as agdes de carater didatico-pedagdgica e outras
relacionadas com a Educacéo; propiciar as criancas condigdes para exprimirem-se através de atividades
recreativas, culturais e educacionais; buscar o desenvolvimento psiquico-fisico, social, educacional e mental
do estudante da Rede Municipal de Ensino de Tremembé, dentre outras atribuicBes descritas na legislagao
municipal especifica, abaixo relacionadas:

e Realizar, obrigatoriamente, a totalidade das horas de trabalho pedagdgico no recinto da escola;

e Promover parcerias com a comunidade escolar;

¢ Incentivar, apoiar e mediar atividades que priorizem o protagonismo dos alunos;

e Criar situacdes de aprendizagem envolvendo trabalho de campo, pesquisas e experimentacao;

e Organizar seu espaco de trabalho de acordo com os objetivos de aprendizagem;

e Participar da elaboracgdo do projeto da escola sobre territorio e coloca-lo em prética;

e Monitorar a aprendizagem dos alunos junto com a equipe escolar.

Professor Il: planejar, executar, acompanhar e avaliar as atividades de carater didatico-pedagdgicas e outras
relacionadas com a sua area nos anos finais do Ensino Fundamental (6° aos 9° anos), visando o pleno
desenvolvimento fisico, psiquico, social, mental e educacional da crianca/adolescente, dentre outras
atribuicbes descritas na legislagdo municipal especifica.

Intérprete de LIBRAS: Desenvolver atividades proprias, de acordo com as necessidades educacionais
especificas dos alunos com surdez ou deficiéncia auditiva, mediar situacBes de comunicacao entre surdos e
demais membros da comunidade escolar, viabilizar a interag@o e a participagéo efetiva do aluno, de acordo
com suas especificidades, nas diferentes situa¢gdes de aprendizagem e interagdo no contexto escolar, dentre
outras orienta¢gBes da SME e atribui¢cBes descritas no Decreto Municipal n® 5482/2018.

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021 Pag. 12 de 14

ity

Qg Prefeitura de

=’ TREMEMBE



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE

(Lei Estadual n°. 8.506 de 27 de dezembro de 1993)

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS"
(Lei Municipal n°. 3.452 de 16 de outubro de 2009)
CNPJ 46.638.714/0001-20
Rua 7 de Setembro, n°. 701 — Centro — Tremembé/SP — CEP 12120-000
www.tremembe.sp.gov.br | Tel. (12) 3607-1000 | tremembe@tremembe.sp.gov.br

ANEXO Il

DECLARAGAO DE ENTREGA DE TiTULOS
(PREENCHER E COLAR NO ENVELOPE CONTENDO OS TiTULOS QUE SERAO ENTREGUES)

Candidato(a):

N° da Inscrigéo: Cargo:

Declaro que entreguei as copias autenticadas dos comprovantes dos titulos descritos abaixo, estando ciente que a
conferéncia desses titulos sera realizada posteriormente pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
da Secretaria Municipal de Educagéo, de acordo com o item 7.8 do Edital.

Data: / / Assinatura do(a) Candidato(a):

TIiTULO UTILIZADO COMO REQUISITO MiNIMO PARA A FUNGAO Conferéncia
Descrigao do titulo (para uso da comisséo)

1.
Doutor na area da educacio ou na area da especialidade em que concorre. Conferéncia
Descrigao dO titu|0 (para uso da comisséo)

1.
Mestre na area da educacgdo ou na area da especialidade em que concorre. Conferéncia
Descrigao dO titu|0 (para uso da comissao)

Especializagao (Latu Sensu) na area da educagéao ou na area da especialidade em que concorre (minimo 360 h.)

Conferéncia

Descrigéo do titulo (D REETE)
1.
2.
3.
4.

Licenciatura Plena (quando néo for o requisito exigido pela funcéo) Conferéncia

Descrlgéo dO tltu|0 (para uso da comisséo)
1.
2.
3.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE

(Lei Estadual n°. 8.506 de 27 de dezembro de 1993)

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS"
(Lei Municipal n°. 3.452 de 16 de outubro de 2009)
CNPJ 46.638.714/0001-20
Rua 7 de Setembro, n°. 701 — Centro — Tremembé/SP — CEP 12120-000
www.tremembe.sp.gov.br | Tel. (12) 3607-1000 | tremembe@tremembe.sp.gov.br

ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2021

e 18/05/2021.............. : Publicacéo do Edital
e 01 a06/06/2021...... : Periodo de Inscri¢cdes

e 08al11/06/2021...... : Entrega de Titulos (conforme item 7.4 deste edital)

e 21/06/2021.............. : Publicacéo da Classificacao Provisoria

e 22e23/06/2021...... . Interposicao de Recursos de lista de Classificagdo Proviséria
e 30/06/2021.............. : Publicacédo de lista Classificatoria Final apds recurso
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