i

—
Tk

Tt

PREFEITURA MUNICIPAL DE NANUQUE

ESTADO DE MINAS GERAIS

Consultoria &
Projetos Ltda.

CRONOGRAMA DE TRABALHO DO CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 001/2020
Cargos publicos dos setores: ADMINISTRATIVO/OPERACIONAL/EDUCACAO/SAUDE

CRONOGRAMA DE TRABALHO
ITEM RESPONSAVEL ATIVIDADES DATA
o1 Prefeitura de Nanuque Data fia publicagdo do Edital no Diario Oficial de Minas Gerais, jornal de circulagdo regional e 18/08/2020
nos sites: www.msmconsultoria.com.br e www.nanuque.mg.gov.br
. s L 19/10 a 18/11/2020
02 Candidato IData de inicio e encerramento das inscrigdes. Até as 23h59min.
03 Candidato IPeriodo para requerimento de isengéo da taxa de inscrigdo. 19, 20 ¢ 21/10/2020
. Periodo de envio do Laudo Médico para os Candidatos que irdo concorrer as vagas de PNE,
04 Candidato conforme item 08 — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA. 19/10:a 0971172020
05 MSM Consultoria Data para d1vulgf1qa0 do resultado da andlise dos pedidos de isengdo no site:| A partir das 18h00min do
Wwww.msmconsultoria.com.br dia 09/11/2020
06 Candidato Prazqs para interposi¢do de recursos referentes ao resultado da analise dos pedidos de isengdo — 10, 11 e 12/11/2020
le-mail: recursos@msmconsultoria.com.br
07 MSM Consultoria Data para divulgagdo das ?espostas dos recursos rgferentes ao resultado da andlise dos pedidos de | A part{r das 18h00min do
lisencdo para consulta no site: www.msmconsultoria.com.br dia 16/11/2020
08 Candidato IData limite para pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscrigdo. 20/11/2020
09 MSM Consultoria IData para informar a Prefeitura Municipal de Nanuque, o nimero de Candidatos inscritos. A part{r das 18h00min do
dia 25/11/2020
10 MSM Consultoria Data para dlvulgagao do relatorio de Candidatos inscritos por cargo publico nos sites:| A partl_r das 18h00min do
www.msmconsultoria.com.br € www.nanuque.mg.gov.br dia 01/12/2020
. IData para divulgagdo do relatorio de Candidatos inscritos que solicitaram atendimento especial, | A partir das 18h00min do
11 MSM Consultoria E R .
nos sites: www.msmconsultoria.com.br ¢ www.nanuque.mg.gov.br dia 02/12/2020
Data limite para solicitar a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico
12 Candidato 1nformagoes'so"bre eventual olm_lssao do nome de Candld'at'o no relatorlp de Candldgtos 1nscr1tqs 07/12/2020
por cargo publico e no relatorio de Candidatos que solicitaram atendimento especial — e-mail:
msm@msmconsultoria.com.br
) Data para a p}lbllcacao do ]jldl'tal de convocagdo dos Candldatos inscritos para gpllcagao das A partir das 18h00min do
13 MSM Consultoria provas objetivas de multipla escolha, nos sites: www.msmconsultoria.com.br e .
dia 11/12/2020
WWW.nanuque.mg.gov.br
. Data para divulgagdo do Cartdo de Inscrigdo no site: www.msmconsultoria.com.br para | A partir das 18h00min do
14 MSM Consultoria iconhecimento dos Candidatos dos locais de aplicagdo das provas. dia 14/12/2020
15 MSM Consultoria DATA DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA 20/12/2020
16 MSM Consultoria Data da dlvulgagao do Gabarito de respostas das provas objetivas, no site:| A partl'r das 18h00min do
www.msmconsultoria.com.br dia 21/12/2020
17 Candidato Prazq para interposi¢do de recursos dos Candidatos, referentes ao Gabarito das provas objetivas — 22,23 & 24/12/2020
le-mail: recursos@msmconsultoria.com.br
. Data para divulgagdo das respostas dos recursos interpostos pelos Candidatos, referentes ao | A partir das 18h00min do
18 MSM Consultoria \Gabarito para consulta no site: www.msmconsultoria.com.br dia 12/01/2021
19 MSM Consultoria Data para divulgagdo do }'esultado das notas das provas objetivas dos Candidatos para consultano | A pan{r das 18h00min do
site: www.msmconsultoria.com.br dia 12/01/2021
20 Candidato PrgZQ para interposigdo de recursos referentes ao resultadf) das notas da§ provas objetivas e 13, 14 ¢ 15/01/2021
solicitagdo ao espelho do Cartdo Resposta — e-mail: recursos@msmconsultoria.com.br
21 MSM Consultoria IData para divulgacdo das respostas aos recursos interpostos pelos Candidatos, referentes ao | A partir das 18h00min do
resultado das notas das provas objetivas para consulta no site: www.msmconsultoria.com.br dia 25/01/2021
Periodo de envio da Certiddo de participagdo como jurado para critério de desempate para os
22 Candidato (Candidatos aprovados na prova objetiva de multipla escolha, conforme item 16 — DO 26,27 e 28/01/2021
IDESEMPATE.
. IPeriodo de envio dos Titulos para os aprovados nas provas objetivas de multipla escolha dos
3 Candidato lcargos publicos descritos no item 13 — DOS TITULOS. 26,27 ¢ 28/01/2021
24 MSM Consultoria Data para dlvulgagao dos resultados da apuragdo dos Titulos para consulta no site: | A partl'r das 18h00min do
www.msmconsultoria.com.br dia 04/02/2021
25 Candidato Prazo para interposi¢do 'de recursos referente a divulgagdo da apuragdo dos Titulos — e-mail: 05, 08 ¢ 09/02/2021
recursos@msmconsultoria.com.br
26 MSM Consultoria Data para respostas dos recursos interpostos pelos Candidatos, referente aos Titulos, para 10/02/2021
consulta no site: www.msmconsultoria.com.br
. Divulgagdo dos relatorios: Classificagdo Final dos Candidatos e Classificagdo Final dos | A partir das 18h00min do
27 MSM Consultoria Candidatos Deficientes no site: www.msmconsultoria.com.br dia 11/02/2021
8 Candidato Prazo para mterposmaq de recursos referente a divulgagdo do resultado final — e-mail: 18, 19 ¢ 22/02/2021
recursos@msmconsultoria.com.br
Data limite para envio dos relatorios de Classificagao Final dos Candidatos e Classificagdo Final
29 MSM Consultoria dos Candidatos Deficientes a Prefeitura Municipal de Nanuque, apds prazo recursal do item 28 — 24/02/2021
Quadro 1.

Obs.: Os Candidatos inscritos deverido ficar atentos as publica¢des e divulgagdes do referido Concurso Publico, nos sites: www.msmconsultoria.com.br ,
www.nanuque.mg.gov.br e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Nanuque-MG, para evitar perda de prazo dos recursos.
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o PREFEITURA MUNICIPAL DE NANUQUE
u ESTADO DE MINAS GERAIS
o

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2020 o
Cargos piblicos dos Setores: ADMINISTRATIVO/OPERACIONAL/EDUCACAO/SAUDE

O Prefeito Municipal de Nanuque - MG, no uso de suas atribui¢gdes legais, especialmente as
conferidas pela Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que estardo abertas, no periodo de 19
de outubro a 18 de novembro de 2020, as inscri¢des para 0 CONCURSO PUBLICO de provas ¢
provas de Titulos para provimento efetivo de vagas existentes no quadro de pessoal a ser regido em
conformidade ao previsto na Lei municipal n°® 1.759/2008 e suas alteragdes posteriores; Lei
Municipal n® 1.976/2011 e suas alteragdes posteriores; Lei municipal n® 2.023/2011 e suas
alteracdes posteriores; Lei municipal n® 2.311/2015 e suas alteragdes posteriores; Lei municipal n°
2.474/2019 e suas alteragdes posteriores; Lei federal n® 14.013/2020 e suas alteragdes posteriores;
Estatuto dos Servidores Publicos e do Magistério do Municipio de Nanuque; e demais legislagdes
aplicaveis a espécie, relacionadas no QUADRO IV deste Edital, com grupos ocupacionais,
nomenclaturas, requisitos, vencimentos mensais, numero de vagas e carga horaria semanal
constantes do QUADRO 1V, obedecendo as normas seguintes:

01 - DO REGIME EMPREGATICIO E DO LOCAL DE TRABALHO

1.1 O regime juridico a que se subordinara o Candidato aprovado e nomeado, serd o Estatudrio.
Os Candidatos aprovados serdo nomeados de acordo com os requisitos da Lei municipal n
1.759/2008 e suas alteragdes posteriores; Lei Municipal n® 1.976/2011 e suas alteragdes
posteriores; Lei municipal n° 2.023/2011 e suas alteragdes posteriores; Lei municipal n°
2.311/2015 e suas alteracdes posteriores; Lei municipal n® 2.474/2019 e suas alteragdes
posteriores; Estatuto dos Servidores Publicos e do Magistério do Municipio de Nanuque; e
demais legislacdes aplicaveis a espécie.

1.2 Local de trabalho: reparticdes da Administragdo Municipal, em todo territério do Municipio
(distritos, povoados, zona urbana e zona rural) ou nas reparticdes de outras Entidades com as
quais o Municipio mantém convénio, a critério da Administracdo Municipal.

o

| 02— DOS CARGOS PUBLICOS

2.1 Os cargos publicos, objetos do presente Concurso Publico para nomeacao, sdo os constantes
do QUADRO IV deste Edital.
2.2 Os vencimentos constantes do QUADRO IV estardo sujeitos a reajustes, na forma da Lei.

03 - DA COMISSAO DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONCURSO
PUBLICO

3.1 A fiscalizacdo e o acompanhamento do Concurso Publico competird a Comissdo nomeada
pelo Chefe do Poder Executivo, através de Ato Administrativo.

3.2 A fim de manter a necessdria coordenacdo, o Prefeito do Municipio de Nanuque indicara
quantas pessoas forem necessarias, para acompanhar a realizagdo do Concurso Publico, as
quais incumbirdo fiscalizar a aplicacdo das provas e apuragdo do resultado por processo
eletronico de leitora Optica junto a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico,
tomando as medidas necessarias a manuteng¢do do sigilo.

3.3 Compete ao Prefeito do Municipio de Nanuque, a homologacdo do resultado do Concurso
Publico, a vista do relatorio apresentado pela Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico, dentro de até 05 (cinco) dias tuteis contados da publicacdo do resultado
final.

3.4 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, com supressdes ou acréscimos,
imprescindiveis a sua plena elucidacdo, a ocorrer mediante prévio Comunicado Publico que
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sera publicado nos sites: www.msmconsultoria.com.br , www.nanuque.mg.gov.br e no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal de Nanuque.

| 04 - DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRICOES

4.1 As inscrigdes presenciais estardo abertas no periodo, compreendido entre 19 de outubro a 18
de novembro de 2020, das 09h00min as 13h00min nos dias tteis, na:

Prefeitura Municipal de Nanuque
Av. Geraldo Romano, n° 135 - Centro
Nanuque — Minas Gerais

4.1.1 Pela internet: no site: www.msmconsultoria.com.br conforme especificado no item 06.

4.1.2 Nao serdo considerados dias uteis: sabado, domingo e feriados para as inscrigdes
presenciais.

4.2  Em razdo da pandemia Coronavirus/COVIDI19, as inscricdes presenciais serdo realizadas
mediante agendamento a ser informado oportunamente.

4.2.1 Em razdo da pandemia Coronavirus/COVID19, ndo se admitira a entrada de Candidatos no
local das inscrigdes presenciais que nio estejam fazendo o uso de mascara de protegao
antiviral.

4.2.2 Em razdo da pandemia Coronavirus/COVID19, sera realizado na entrada do local das
inscrigdes presenciais, a afericdo da temperatura corporal, onde o Candidato que estiver com
temperatura igual a 37,8° ou superior, ndo tera acesso ao local, sendo possivel a realizagao
da inscri¢do pela internet, conforme subitem 4.1.1 do Edital.

4.2.3 O Candidato que tiver temperatura detectada igual a 37,8° ou superior, sera orientado pelo
Servidor responsavel pelas inscricdes presenciais que procure uma Unidade de Satde mais
proxima.

4.2.4 O Municipio adotara todas as orientagdes do Ministério da Satide e da Organiza¢do Mundial
de Saude.

05 - DAS INSCRICOES

5.1 O Candidato devera preencher as seguintes condi¢des para a sua inscricdo no Concurso
Publico:

5.1.1 Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira conforme disposto em Lei Federal e, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos politicos, na forma do disposto no
Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abril de 1972 e artigo 12, pardgrafo 1° c/c artigo 37,
inciso I da Constitui¢ao Federal;

5.1.2 A inscricdo devera ser feita pelo proprio Candidato ou, em caso de impedimento, por outra
pessoa, havendo necessidade de apresentagdo de documento de identidade e CPF do
Candidato quando optar por fazer a inscrigdo presencial.

5.2 Comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do a ser recolhido através de boleto bancario
impresso no ato da inscri¢dao, conforme valor especificado no QUADRO IV deste Edital,
correspondente ao cargo publico em que concorrerd. O simples ato do pagamento da taxa de
inscricdo, sem os atendimentos das demais formalidades deste Edital, ndo assegura ao
Candidato a efetivagdo da inscrigdo.

5.3 A taxa de inscrigdo, uma vez paga, ndo sera devolvida ao Candidato, nos casos de desisténcia
de participacdo no Concurso Publico ou por perda de prazo para comparecimento as provas,
sendo admitida excepcionalmente a devolucao do valor da inscrigdo, por culpa ou omissao da
Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico, e nos casos de alteragdo sem
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prévia publicacdo da data da realizacdo das provas; exclusdo do Concurso Publico de cargos
publicos previstos no Edital; indeferimento ou cancelamento da inscrigdo; cancelamento ou
suspensdo do Concurso Publico por parte da Empresa e duplicidade do pagamento, a ocorrer
no prazo de 05 (cinco) dias tuteis da data do requerimento da devolucao.

5.4 Sera considerada nula a inscri¢do quando o pagamento da taxa de inscricdo nao se concretizar
por qualquer motivo.

5.5 Os documentos em original do Candidato serdo devolvidos no ato da realiza¢do da inscrigdao
presencial.

5.6 O Candidato assumird as consequéncias de seus eventuais erros e/ou de seu Procurador,
quando do preenchimento do requerimento de inscrigao.

5.7 Nao sera permitida, sob qualquer pretexto, a inscri¢do condicional ou provisoéria, via postal ou
fax.

5.8 O Candidato que se inscrever para mais de um cargo publico, s6 podera fazer uma unica
prova por turno, mesmo que as outras provas de suas inscrigdes estejam na mesma sala, sob
pena de todos os Cartdes respostas preenchidos serem anulados.

5.9 O Candidato tera que se sujeitar as normas deste Edital respeitando o horario, local e data de
prova que serdo determinados em Edital de Convocacao para realizagdo das provas que sera
publicado nos sites: www.msmconsultoria.com.br , www.nanuque.mg.gov.br e afixado no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Nanuque, local da inscri¢do presencial, conforme
datas do Cronograma de Trabalho - QUADRO .

5.9.1 O Candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em relatorios no decorrer do Concurso Publico, tais como aqueles
relativos ao nome, data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser Pessoa com
deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais
para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. Nao caberao
reclamacgdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os Candidatos de que,
possivelmente, tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores
por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

5.10 O campo reservado a0 CODIGO DO CARGO PUBLICO do requerimento de inscri¢io nio
podera ter erro de digitacdo sob pena de INDEFERIMENTO da inscrigao.

5.11 Julgados os pedidos de inscricoes e satisfeitas as exigéncias, a Empresa Organizadora e
Realizadora do Concurso Publico homologaré as inscrigdes, ocorrendo, apds, a divulgacao da
lista dos Candidatos inscritos  nos sites: www.msmconsultoria.com.br
www.nanuque.mg.gov.br e por afixacdo no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Nanuque, local da inscri¢do presencial.

5.12 Efetivada a inscri¢do, nao serdo aceitos pedidos para alteragdo do cargo publico, situagdo que
podera ser objeto de nova inscri¢ao dentro do prazo estabelecido no Cronograma de Trabalho.

5.13 O requerimento de inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscri¢do sdo pessoais e
intransferiveis.

06 - DAS INSCRICOES E DAS INSCRICOES PELA INTERNET

6.1 Sera admitida inscri¢do via internet, através do site: www.msmconsultoria.com.br, solicitada
entre 08h00minh do dia 19/10/2020 e até as 23h59min do dia 18/11/2020, observado o
horario oficial de Brasilia/DF.

6.2 Para efetuar a inscri¢ao € obrigatorio o numero correto do cadastro de pessoa fisica (CPF) do
Candidato.

6.3 O Candidato, ap6s preencher o requerimento de inscri¢ao, devera imprimir o protocolo para
as devidas conferéncias.

6.4 O boleto bancério estara disponivel no site: www.msmconsultoria.com.br e deve ser impresso
para pagamento da taxa de inscricdo apos a conclusdo do preenchimento do formulario de
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requerimento de inscri¢do online.

6.5 O pagamento da taxa de inscri¢ao por meio de boleto bancario devera ser efetuado até o dia
20/11/2020. Nao sera processado qualquer registro de pagamento posterior a esta data.

6.6 O boleto bancario gerado no site: www.msmconsultoria.com.br , ¢ o Unico meio de
pagamento aceitavel para esta modalidade de inscrigao.

6.7 Nao sera aceito pedido de troca de cargo publico, uma vez efetivada a inscrigao.

6.8 O Candidato que se inscrever pela internet ndo deverd enviar copia do documento de
identidade e CPF, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacao dos dados cadastrais
no ato de inscrigdo, sob as penas da Lei.

6.9 A MSM Consultoria & Projetos Eireli., ndo se responsabiliza por solicitacao de inscrigao via
internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores e celulares, falhas de
comunica¢do, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, que ndo forem de
responsabilidade dos organizadores do Concurso Publico.

6.10 O Candidato que porventura extraviar ou danificar o seu boleto bancario podera acessar o site:
www.msmconsultoria.com.br e gerar a segunda via do mesmo.

6.11 O Candidato que pagar a taxa de inscri¢do apos a data de vencimento do boleto bancario tera
a sua inscri¢do indeferida com direito a ressarcimento no prazo de 05 (cinco) dias tteis, caso a
mesma tenha sido recebida pela Instituicdo Bancaria, a contar da data do requerimento de
devolucao.

6.12 A homologacdao da inscricdo realizada sera feita somente apds o processamento da
comprovagdo do pagamento do boleto da taxa de inscricao pela Instituicdo Bancaria.

6.13 A taxa de inscri¢do deverd ser paga com o boleto bancario, utilizando-se o codigo de barras.
Nao serd de responsabilidade da MSM Consultoria & Projetos Eireli. ou da Prefeitura
Municipal de Nanuque, inscricdes cujas taxas ndao tenham sido pagas através do boleto
bancério gerado no ato da inscricio e que ndo possam ser comprovadas. NAO sera aceito
pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, deposito ou transferéncia entre
contas.

6.14 A MSM Consultoria & Projetos Eireli., ndo se responsabiliza por pagamento de inscri¢do via
internet, aplicativo ou Institui¢do bancdaria, o qual ndo foi recebido e comprovado por motivos
de ordem técnica dos computadores e celulares, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados com comprovagdo de pagamento, que ndo forem de responsabilidade
dos Organizadores do Concurso Publico.

6.15 K de responsabilidade do Candidato, verificar a autenticidade do boleto gerado através
da conferéncia dos numeros de controle indicados na primeira pagina do boleto
impresso.

6.16 O boleto utilizado para pagamento da taxa de inscricdo deste Concurso Publico serd da Caixa
Economica Federal, sendo a representacdo numérica do cddigo de barras iniciada pelos
numeros 104. A fim de evitar pagamento de boleto fraudado, antes de efetuar o
pagamento, verifique os primeiros nimeros constantes no cédigo de barras, o nome do
Banco e os numeros de controle indicados na primeira pagina do boleto impresso.

6.17 Caso o boleto verificado nao seja auténtico, o Candidato devera evitar o pagamento e entrar
em contato com a Empresa MSM Consultoria & Projetos Eireli., através de e-mail:
msm@msmconsultoria.com.br ou pelo telefone (33) 3522-4949, para recebimento de um
boleto auténtico.

6.18 O Candidato que efetuar o pagamento de boleto que contenha numeros que nao
coincidem com os nimeros indicados para conferéncia na primeira pagina do boleto
impresso, ndo tera sua inscri¢io efetivada.

6.19 E de responsabilidade do Candidato, verificar a situagdo de sua inscri¢do apds o pagamento ¢
comunicar a Empresa sobre eventual omissao.

6.20 O Candidato que pagar a taxa de inscricdo e ndo constar seu nome no relatério de Candidatos
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e
inscritos por cargo publico terd o prazo de 03(trés) dias uteis a partir da divulgagdo, conforme
determinado no item 12 do QUADRO I — Cronograma de Trabalho para comunicar o fato a
MSM Consultoria & Projetos Eireli., sob pena de ter a sua inscri¢ao indeferida.

07 — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1 Sera isento do pagamento da taxa de inscri¢do do Concurso Publico, o Candidato amparado
pelo Decreto n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008 ou pela Lei Federal n° 13.656, de 30 de abril
de 2018.

7.2 Fara jus a isencdo total de pagamento do valor da inscricdo o Candidato que, comprovar
inscri¢do no CadUnico - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, de que
trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, comprovando ser membro de familia de
baixa renda, nos termos do Decreto, ou;

7.3 Fara jus a isengdo total de pagamento do valor da inscricdo o Candidato que, comprovar ser
Doador de Medula Ossea em Entidades reconhecidas pelo Ministério da Satde e ainda,
declarar ser membro de familia de baixa renda.

7.4 Os pedidos de isencido da taxa de inscricio somente serdo aceitos mediante entrega dos
documentos comprobatorios que sio:

7.4.1 Para o Candidato inscrito no CadUnico, devera apresentar os seguintes documentos:

a) Comprovante provisorio de inscrigdo gerado no site da Empresa Organizadora ¢ Realizadora do
Concurso Publico;

b) Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo
Federal, emitido no site: https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php;

¢) Declaragdo de indisponibilidade de recursos financeiros, sob as penas da Lei, de que ndo dispde
de recursos financeiros, conforme anexo III deste Edital;

d) Copia do documento de identidade de reconhecimento nacional (Carteiras expedidas pelos
Comandos Militares ou pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelos Institutos de
Identificagdo ou pelos Corpos de Bombeiros Militares ou Carteiras expedidas pelos Orgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos) ou Carteira de Trabalho ou
Carteira Nacional de Habilitacdo ou Passaporte ou Certificado de Reservista ou Carteiras
Funcionais do Ministério Publico ou Carteiras Funcionais expedidas por Orgao publico que,
por Lei Federal sejam validos como identidade).

742 Para o Candidato Doador de Medula Ossea, devera apresentar os seguintes
documentos:

a) Comprovante provisorio de inscri¢do gerado no site da Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico;

b) Declara¢do emitida por Entidade reconhecida pelo Ministério da Satde, onde comprova ser
Doador de Medula Ossea;

¢) Declaragdo de indisponibilidade de recursos financeiros, sob as penas da Lei, de que ndo dispde
de recursos financeiros, conforme anexo III deste Edital;

d) Copia do documento de identidade de reconhecimento nacional (Carteiras expedidas pelos
Comandos Militares ou pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelos Institutos de
Identificagdo ou pelos Corpos de Bombeiros Militares ou Carteiras expedidas pelos Orgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos) ou Carteira de Trabalho ou
Carteira Nacional de Habilitagdo ou Passaporte ou Certificado de Reservista ou Carteiras
Funcionais do Ministério Publico ou Carteiras Funcionais expedidas por Orgéo publico que,
por Lei Federal sejam validos como identidade).

7.5 Nao serd aceito copia de folha de resumo de entrevista para inscricdo nos programas sociais,
copia de cartdo dos programas sociais, numero de NIS e outros que ndo comprovem a
validade da inscri¢io no CadUnico, ou qual ¢ tdo somente o Comprovante de Cadastramento
no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal.

Edital do Concurso Publico n° 001/2020 — pag. 6/48


https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php

i,

e Consultoria &

Projetos Ltda.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NANUQUE
ESTADO DE MINAS GERAIS

i
e

7.6 A declaracdo do subitem 7.4.2, alinea “b” devera ser original, comprovacdo que se dara
através de sua inscrigio no REDOME — Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea, ou
Declaragdo expedida por Orgio oficial ou Entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou
pelo Municipio, Hemocentros € nos Bancos de sangue dos Hospitais, devidamente atualizado.

7.7 Nio sera aceito documentos que ndo demonstrem a validade no cadastro do CadUnico e no
cadastro de Doador de Medula Ossea.

7.8 A MSM Consultoria & Projetos Eireli., consultara o Orgdo Gestor do CadUnico ¢ o Orgfo
Gestor do REDOME para verificar a veracidade das informacgdes prestadas pelo Candidato.

7.9 Nao sera concedida a isencdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢do ao Candidato que
ndo possua a inscri¢do no CadUnico ou no REDOME ja identificado e confirmado na base de
dados do CadUnico ou do REDOME, na data da sua inscri¢do no Concurso Publico.

7.10 Seré indeferida a inscricdo quando constatada falsidade na declaracdo de indisponibilidade de
recursos, sendo publicada no site: www.msmconsultoria.com.br ¢ no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Nanuque, a relacao das inscrigdes deferidas e indeferidas.

7.11 Caso seja indeferida a isen¢do, o Candidato devera efetuar o pagamento do boleto bancario
gerado no ato da inscricdo ou emitir segunda via do boleto bancério e efetuar o pagamento.

7.12 Os pedidos de isencdo da taxa de inscricdo somente serdo aceitos quando
requeridos/entregues/postados no periodo de 19, 20 e 21/10/2020.

7.13 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de isencao entregues ou remetidos fora do prazo
estipulado.

7.14 O envio da documentagdo para o pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, ndo garante ao
interessado a isencdo da taxa, a qual sera julgada por Banca examinadora e os resultados serdo
publicados no site: www.msmconsultoria.com.br , e afixado no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Nanuque, no dia 09 de novembro de 2020.

7.15 A documentacao referente ao pedido de isencao da taxa de inscrigdo, podera ser entregue na
Prefeitura Municipal de Nanuque, local das inscri¢des presenciais em envelope lacrado, ou
encaminhada via Correios com AR (aviso de recebimento) com as informagdes que seguem

ara:

DESTINATARIO: MSM Consultoria & Projetos Eireli.
Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n° 205 - Bairro Sdo Diogo
CEP: 39.803-007 - Tedfilo Otoni - MG

CONCURSO PUBLICO — Edital n° 001/2020
Prefeitura Municipal de Nanuque — MG
PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Nome do Candidato: xxxxxx

7.15.1 O nome do Candidato e seu enderego completo deverao constar no verso do envelope.

7.15.2 Nao sera aceito documentagdo entregue/postada apos o dia 21 de outubro de 2020.

7.16 Todos os documentos deverdo ser encaminhados de uma tUnica vez, ndo se admitindo
complementacao, inclusdo e/ou substitui¢do de documentos.

7.17 Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o Candidato que prestar informagdo falsa com o
intuito de usufruir da isengao, estard sujeito a:

7.17.1 Cancelamento da inscri¢ao ¢ exclusao do Concurso Publico, se a falsidade for constatada
antes da homologacdo de seu resultado;

7.17.2 Exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apos a homologacdo do
resultado e antes da nomeacgdo para o cargo publico;

7.17.3 Declaragao de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada apds a sua
publicacio.

7.18 Caso comprovado falsidade de documento, serd esse encaminhado ao Ministério Publico para
providéncias cabiveis.
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| 08 — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIAS

8.1 A Pessoa com deficiéncia ¢ assegurado o direito de se inscrever no presente Concurso
Publico, para o cargo publico com atribuigdes compativeis a sua situagdo, sendo-lhe reservado
5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo publico oferecido neste Concurso Publico.

8.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 8.1 resultar em nimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro niimero inteiro subsequente e a fracao inferior a 0,5 (cinco
décimos) para o numero inteiro anterior.

8.2 A ordem de convocagdo para os Candidatos com deficiéncia sera obedecido o percentual
reservado de 5% (cinco por cento) no Edital, sendo que a 1* (primeira) vaga a ser destinada a
Pessoa com deficiéncia serd a 5* (quinta) vaga, seguida da 21* (vigésima primeira) vaga; 41*
(quadragésima primeira) vaga, 61* (sexagésima primeira) vaga e, assim, sucessivamente
sendo mantido o percentual de 5% (cinco por cento) estabelecido no Edital.

8.2.1 O Candidato com deficiéncia concorrerd concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

8.3 As Pessoas com deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constitui¢do Federal ¢ Decreto Federal n°® 3.298 ¢
alteragdes posteriores, de 20 de dezembro de 1999, é assegurado o direito de inscricdo no
presente Concurso Publico desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigdes objeto
do cargo publico em provimento.

8.4 Para fins de identificagdo de cada tipo de deficiéncia adotar-se-a a defini¢do contida no art. 4°
do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes posteriores, que regulamentou a Lei Federal
n°® 7.853 de 1989, com as altera¢des advindas do Decreto Federal n® 5.296 de 02 de dezembro
de 2004, conforme as defini¢des a seguir:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho dos cargos;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correg¢ao Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; os casos nos quais a somatoria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer condigdes anteriores. Visdo Monocular (Simula Vinculante n® 377 do Superior
Tribunal de Justica — STJ);

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestagdo antes dos 18 (dezoito) anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacao dos recursos da comunidade, saude e seguranca, habilidades académicas, lazer e
trabalho;

e) Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias;

f) Transtorno do espectro autista — Lei n° 12.764 de 27 de dezembro de 2012 e suas alteragdes
posteriores - Sindrome clinica caracterizada na forma: I - deficiéncia persistente e
clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo sociais, manifestada por deficiéncia
marcada de comunicacao verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de
reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagcdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; II - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e
atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
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comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdoes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

8.5 A Pessoa com deficiéncia devera preencher o anexo V deste Edital declarando sua deficiéncia
e enviar juntamente com a sua documentacgao de acordo com o subitem 8.6. Caso o Candidato
ndo envie o Laudo Médico ndo serd considerado deficiente apto para concorrer as vagas
reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no requerimento de inscrigao.

8.5.1 Para a Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, devera enviar a Carteira de Identificacdo
da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Ciptea), expedida conforme Lei Federal n°
13.977, de 08 de janeiro de 2020, juntamente com o Laudo Médico e o anexo V deste Edital,
conforme subitem 8.6.

8.6 A Pessoa com deficiéncia que se inscrever para o referido Concurso Publico, devera
encaminhar no periodo de 19 de outubro a 09 de novembro de 2020, pelos Correios via Sedex
com AR ou Carta registrada, o Laudo Médico original ou cdpia autenticada com expressa
referéncia do CID expedido até 18 de agosto de 2020, com as informag¢des que seguem para:

DESTINATARIO: MSM Consultoria & Projetos Eireli.
Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n° 205 - Bairro Sdo Diogo
CEP: 39.803-007 - Tedfilo Otoni - MG

CONCURSO PUBLICO — Edital n° 001/2020
Prefeitura Municipal de Nanuque - MG
PD — PESSOA COM DEFICIENCIA

Nome do Candidato: xxxxxx

8.6.1 O nome do Candidato e seu endere¢o completo deverdo constar no verso do envelope.

8.6.2 Nao serd aceito Laudo Médico postado apds o dia 09 de novembro de 2020.

8.6.3Todos os documentos deverdo ser encaminhados de uma Unica vez, ndo se admitindo
complementacao, inclusdo e/ou substitui¢do de documentos.

8.7 Sera eliminado da lista de Candidatos deficientes, o Candidato cuja deficiéncia especificada
no requerimento de inscricdo nao se constate.

8.8 A Pessoa com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndao declarar esta condi¢do conforme as
determinagdes previstas neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

8.9 Caso necessite de condi¢des especiais para se submeter as provas previstas neste Edital, o
Candidato deverd solicita-las por escrito de acordo com o anexo VI, justificando os motivos
de sua solicitacao e enviar o pedido juntamente com o Laudo Médico no periodo de 19 de
outubro a 09 de novembro de 2020 pelos Correios via Sedex com AR ou Carta registrada para
o enderec¢o descrito no subitem 8.6.

8.10 A Pessoa com deficiéncia visual podera optar por prestar provas mediante ajuda de um Ledor
da Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico, ou através da utilizacdo de
prova ampliada, solicitada conforme subitem 8.9.

8.11 O atendimento diferenciado obedecerd a critérios de viabilidade e de razoabilidade e sera
comunicado ao Candidato caso seja negado a sua solicitagao.

8.12 Sera divulgado o relatério de atendimento especial, conforme item 11 do Cronograma de
Trabalho — QUADRO I, referente aos Candidatos que solicitaram o atendimento.

8.13 A omissao do Candidato de solicitar condigdes especiais implicara a realizagcdo das provas em
igualdade de condi¢cdes com os demais Candidatos, ndo sendo concedido qualquer
atendimento especial no dia da prova.

8.14 As Pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal
n°® 3.298/99 e suas alteracdes posteriores, participardo do Concurso Publico em igualdade de
condi¢des com os demais Candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliacio e
critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida
para os demais Candidatos.
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8.15 Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de
corregao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo € congéneres.

8.16 A nomeacdo dos Candidatos aprovados atendera os critérios do niimero de vagas de ampla
concorréncia considerando a alternancia e proporcionalidade entre o niumero total de vagas e o
numero de vagas reservadas aos Candidatos com deficiéncia de acordo com os subitens 8.2 e
8.3 deste Edital.

8.16.1 Em caso de desisténcia de Candidato aprovado na vaga reservada as Pessoas com
deficiéncia, essa serd preenchida pelo Candidato posteriormente classificado.

8.17 A publicagdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em duas listas, contendo na
primeira, a pontuagdo de todos os Candidatos aprovados e classificados, inclusive a das
Pessoas com deficiéncia, e na segunda, somente a pontuagdo destes ultimos.

8.18 Nao havendo Candidatos aprovados para as vagas reservadas as Pessoas com deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais Candidatos, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

8.19 O Candidato aprovado e classificado no Concurso Publico serd submetido a exames médicos e
complementares pelo Municipio, que irdo avaliar a sua condigao fisica e mental.

8.20 O servico médico-pericial municipal tera decisdo terminativa quanto a compatibilidade da
deficiéncia do Candidato com as atribuicdes do cargo publico, devendo seu parecer ser
fundamentado.

8.21 O Candidato que, apds avaliacio médica, ndo for considerado deficiente nos termos da
Legislacdo vigente, permanecera somente na lista geral de classificagdo do cargo publico para
o qual se inscreveu.

8.22 Os casos omissos neste Edital em relacdo as Pessoas com deficiéncia obedecerdo ao disposto
no Decreto Federal n°® 3.298/1999, Decreto Federal n® 5.296/2004, Lei Federal n°® 7.853/1989,
Lei Federal n°® 12.764/2012, Lei Federal n° 13.977/2020, Sumula Vinculante n°® 377 do STJ e
suas alteragdes posteriores.

09 - DO CARTAO DE INSCRICAO

9.1 O Cartao definitivo de inscri¢ao ¢ o documento que possibilita 0 acesso do Candidato a sala
de provas, que devera ser guardado cuidadosamente para orientagdo do Candidato no dia das
provas. O documento de identidade original de reconhecimento Nacional que contenha
fotografia ¢ indispensavel para triagem na portaria e acesso a sala de provas. O Candidato que
nao estiver munido com o documento de identidade original dentro da sala de provas, estara
sujeito a ser eliminado do Concurso Publico.

9.2 Os Cartoes definitivos de inscricoes dos Candidatos inscritos no Concurso Publico estardo a
disposicdo no site: www.msmconsultoria.com.br a partir das 18h00min do dia 14 de
dezembro de 2020 e na Prefeitura Municipal de Nanuque, local da realizagdo das inscrigdes
presenciais.

9.3 E obrigagdo do Candidato conferir no Cartio definitivo de inscri¢do: nome; o n° do
documento de identidade utilizado na inscri¢ao e a sigla do 6rgdo expedidor. Em caso de erro
de digitagdo, comunicar imediatamente a MSM Consultoria & Projetos Eireli. para a devida
correcao através do telefone (33) 3522-4949 ou e-mail: msm@msmconsultoria.com.br

9.4 Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do Candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscri¢do ou na sigla do 6rgdo expedidor serdo também anotados pelo
Aplicador de prova no dia, no horario e no local de realizagao das provas, e constardo na Ata
de Ocorréncias do Concurso Publico.

9.5 As solicitagdes de correcdes referentes ao Cartdo definitivo de inscri¢ao serdo aceitas até as
17h00min do dia 16 de dezembro de 2020, apds essa data, as solicitagdes deverao ser no dia
das provas ao Aplicador de prova, onde o mesmo ira constar em Ata.
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| 10 - DO CONTEUDO DO CONCURSO PUBLICO

10.1 O Concurso Publico sera realizado em 02 (duas) etapas.

10.2 A primeira etapa consistira de provas objetivas de multipla escolha para todos os cargos
publicos descritos no QUADRO 1V, deste Edital.

10.3 A segunda etapa consistird de prova de Titulos para os cargos publicos especificados no
subitem 13.4, deste Edital.

10.4 Os detalhes, por cargo publico, fazem parte do QUADRO IV deste Edital.

10.5 As provas objetivas, que terdo a duragdo maxima de 03 (trés) horas, consistirdo em questoes
de multipla escolha, conforme QUADRO 1V deste Edital, cada uma com 04 (quatro) opgdes
de resposta, das quais apenas 01 (uma) sera correta.

11 - DO CONTEUDO PROGRAMATICO E DA ATRIBUICAO DOS CARGOS PUBLICOS |

11.1 Os programas das matérias sobre os quais versardo as provas objetivas de multipla escolha
integram o presente Edital da pagina 28 a pagina 37.
11.2 As atribui¢des dos cargos publicos integram o presente Edital da pagina 38 a pagina 43.

12 - DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

12.1 O Concurso Publico de que trata este Edital consistird das provas descritas no item 10 deste
Edital, bem como constante do QUADRO IV.

12.2 As provas objetivas serdo de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, com notas ¢
pontuagdo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo apresentadas as disciplinas em um Unico
caderno, de acordo com cada cargo publico, especificado no QUADRO IV deste Edital.

12.3 Ser4d aprovado e classificado, o Candidato que obtiver nota igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) em cada uma das disciplinas do caderno de prova, dentro do niimero de
vagas, especificadas no QUADRO 1V deste Edital.

12.4 Os Candidatos aprovados no subitem 12.3, porém ndo classificados dentro do nimero de
vagas do QUADRO 1V deste Edital, serdao submetidos a formacao de reserva de cadastro, de
acordo com item 15 deste Edital.

12.5 Serd eliminado do Concurso Publico, o Candidato que ndao obtiver o minimo de 50%
(cinquenta por cento) em cada uma das disciplinas do caderno de prova, conforme subitem
12.3.

12.6 As questdes ndo assinaladas no Cartdo Resposta e questdes que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel, ndo serdo computadas.

12.7 As respostas do caderno das provas objetivas deverdo ser transcritas para o Cartdo Resposta,
que ¢ o unico documento valido para correcdo eletronica. Sendo da responsabilidade
exclusiva do Candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

12.8 O Candidato que ndo entregar o Cartdo Resposta devidamente ASSINADO no prazo
estipulado serd, automaticamente, eliminado do Concurso Publico, devendo o Aplicador de
prova constar em Ata o ocorrido.

12.9 Nao havera substituicdo do Cartdao Resposta por erro do Candidato, salvo em situagdes em
que a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico julgar necessaria.

12.10 O Cartao Resposta devera ser preenchido conforme instrugdes do QUADRO III deste Edital
e instrugdes contidas na capa do caderno de prova, ficando o Candidato ciente de que a
marcac¢ao de forma diferente e a falta de assinatura no local reservado, incidira na anulacao do
Cartao Resposta.

12.11 Caso sejam anuladas questdes pela Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso

Publico, estas somardao pontos em favor de todos os Candidatos, exceto quando a resposta
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marcada pelo Candidato for compativel com a do gabarito.

12.11.1 O gabarito podera sofrer alteracdes pela Empresa Organizadora e Realizadora, mediante
recurso devidamente fundamentado impetrado por Candidato no prazo recursal do
Cronograma, ou através de casos omissos identificados pela Banca.

12.11.2 Nao ha atribuicdo de notas a Candidato no momento que ¢ divulgado o gabarito, pois o
gabarito estara sujeito a alteragdes, conforme subitens 12.11 e 12.11.1, sendo somente
atribuido nota ao Candidato, apos respostas de recursos ao gabarito, quando da divulgacao da
nota.

12.12 O uso de BORRACHA ou CORRETIVO na superficie do CARTAO RESPOSTA acarretara
a anulagdo do mesmo, conforme instrugdes na capa do caderno das provas.

12.13 Os Candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final, obedecendo
ao limite de vagas existentes no QUADRO IV de cada cargo publico onde especifica o
namero de vagas existentes neste Edital.

13 - DOS TIiTULOS

13.1 A avaliagdo de Titulos tem carater apenas classificatorio.

13.2 A avaliacdo de Titulos sera aplicada somente para os Candidatos aprovados nas provas
objetivas.

13.3 Pontos por Titulos: Os Titulos de conclusdo de Po6s Graduacdo “Lato Sensu”, Mestrado
“Stricto Sensu” e Doutorado “Stricto Sensu” deverdo obedecer ao que 0 MEC determina pela
RESOLUCAO CNE/CES N° 1, DE 08 DE JUNHO DE 2007, e serdo apresentados em forma
de Diplomas conforme especifica 0 QUADRO II deste Edital.

13.3.10s Titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre do 6rgao expedidor, identificacao
do o6rgdo expedidor, carimbo do 6rgdo expedidor, assinatura do responsavel pela expedicao,
assinatura do Titulado (se houver campo para respectiva assinatura) e data.

13.4 Serdo considerados os Titulos apresentados apenas para os cargos publicos de:
Professor PII — Ciéncias;

Professor PII — Educacao fisica;

Professor PII — Geografia;

Professor PII — Historia;

Professor PII — Matematica;

Professor PII — Portugués.

VVVVVYY

13.5 O numero de pontos atribuidos aos Diplomas dos Candidatos inscritos no cargo publico
relacionado no subitem 13.4 pela conclusio em Pds-Graduacdo, Mestrado ou Doutorado
inerente ao cargo publico deste Concurso Publico, serdo no maximo de 05 (cinco) pontos por
Candidato conforme quadro abaixo:

QUADRO II
Item Atribuicao de Pontos para Avaliagdo de Titulos Max. de Pontos por Titulo
Titulos

01 |Diploma devidamente registrado em Orgdo ou Instituiio| 02 (dois) 1 ponto
competente de conclusao de curso de Pds-Graduagdo “Lato Maximo de 2 pontos
Sensu” em nivel de especializacdo na area especifica, com carga
minima de 360 horas, acompanhado do Histérico Escolar, onde
constem as disciplinas cursadas e as respectivas cargas horarias.

02 |Diploma, devidamente registrado em Orgdo ou Instituigio| 01 (um) 2 pontos
competente de conclusdo de Mestrado “Stricto Sensu”, na area Maximo de 2 pontos
especifica, acompanhado do Histérico Escolar, onde constem as
disciplinas cursadas e as respectivas cargas horarias.

03 |Diploma devidamente registrado em Orgio ou Instituigio| 01 (um) 3 pontos
competente de conclusdo de Doutorado “Stricto Sensu” na area Maximo de 3 pontos
especifica, acompanhado do Histdorico Escolar onde constem as
disciplinas cursadas e as respectivas cargas horarias.
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13.5.1 As copias autenticadas dos Titulos acompanhados com o Historico escolar especificados no
subitem 13.3 ¢ QUADRO II deste Edital dos Candidatos inscritos no Concurso Publico
deverdo ser encaminhadas obrigatoriamente com a Ficha informativa de Titulos,
devidamente preenchida e assinada, especificando para qual cargo publico deseja pontuar,
conforme modelo constante do anexo VII deste Edital, no periodo de 26, 27 e 28 de janeiro
de 2021, conforme item 23 do Cronograma de Trabalho — QUADRO 1.

13.5.2 Titulos que nao forem encaminhados com a Ficha informativa de Titulos, ndo serdo aceitos e
nem avaliados.

13.5.3 Os Titulos deverdo ser encaminhados em envelope, lacrado e identificado, pelos Correios via
Sedex com AR ou Carta registrada averiguando-se sua tempestividade pela postagem com
as informagdes que segue para:

DESTINATARIO: MSM Consultoria & Projetos Eireli.
Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n° 205 - Bairro Sdo Diogo
CEP: 39.803-007 - Teofilo Otoni - MG

Concurso Publico — Edital n° 001/2019
Prefeitura Municipal de Nanuque - MG
TITULOS
Nome do Candidato: xxxxxx

13.5.4 O nome do Candidato e seu endereco completo deverdo constar no verso do envelope.

13.6 Todos os Titulos deverdo ser encaminhados de uma Unica vez, ndo se admitindo
complementacdo, inclusdo e substitui¢do de documentos dentro do prazo estabelecido no
Edital.

13.7 O Candidato que se inscrever para mais de um cargo publico, deverd enviar os Titulos
separadamente por cargo publico.

13.7.1 O Candidato que ndo enviar os Titulos separados por cargo publico, ndo receberda a
pontuacao.

13.8 Os Titulos enviados deverdo guardar relagdo direta com o cargo publico, bem como as
atribuicdes do respectivo cargo publico em Concurso Publico.

13.9 Nao serdo atribuidos pontos aos Titulos entregues ou encaminhados sem especificagdo clara
da carga horaria e o que determina o QUADRO II.

13.10 Os Titulos entregues ou encaminhados, referentes ao QUADRO II item 02 e 03, caso
excedam o nimero maximo de Titulos, poderdao ser pontuados de acordo com o item 01,
como complementacdo do nimero maximo de Titulos previstos no item 01.

13.11 Ser4d de responsabilidade exclusiva do Candidato o envio da documentacdo referente a
Titulos.

13.12 A coépia apresentada ndo sera devolvida em hipotese alguma e ndo sera considerada, para
efeito de pontuagdo, a copia que ndo esteja autenticada e sem o acompanhamento do
Historico escolar.

13.13 Nao serdo aceitos comprovantes de Titulos postados apds o dia 28 de janeiro de 2021.

14 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

14.1 As provas objetivas de multipla escolha para todos os cargos publicos serdo realizadas no dia
20 de dezembro de 2020, podendo ser aplicadas no turno matutino e/ou vespertino, nas
escolas do Municipio de Nanuque, ¢ em outras escolas e faculdades sediadas no Municipio de
Nanuque.
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14.2 O Edital de Convocagdo para as provas sera publicado nos sites: www.msmconsultoria.com.br
, Www.nanuque.mg.gov.br ¢ afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Nanuque.

14.3 A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos
envelopes, mediante Termo formal e na presenga de, no minimo, dois Candidatos convidados
a assinar o Termo, aleatoriamente, nos locais de realizagdo das provas.

14.4 O Candidato deverd, conferir a sequéncia da numeragdo das paginas e numero de questdes do
caderno de prova conforme especificado no QUADRO IV deste Edital. Caso esteja faltando
alguma pagina ou questdo no caderno de prova e mesmo a impressao ndo estando legivel, o
Candidato devera comunicar ao Aplicador de prova na sala e pedir para que sejam tomadas as
devidas providéncias junto a Coordenagdo da Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico. A ndo observancia deste item sera da responsabilidade do Candidato.

14.5 A data da realizacdo das provas, se necessario, podera ser prorrogada por ato do Chefe do
Poder Executivo, dando ampla divulgagdo.

14.6 Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou
previsivel, porém de consequéncias incalculdveis que impega ou prejudique a realizacdo do
Concurso Publico, ou de alguma de suas fases, a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico sera reservado o direito de cancelar, adiar a data da aplicagdo, substituir e
reaplicar provas de modo a viabilizar o Concurso Publico.

14.6.1 Em razdo da pandemia do coronavirus - COVID-19, a data para realizag¢do das provas podera
ser alterada a depender das orientagcdes da Secretaria Municipal de Satde, do Ministério
Publico local, da Organizagao Mundial da Satide e do Ministério da Saude.

14.7 Nao se admitird a entrada de Candidato em sala de prova que nao estiver munido do
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de reconhecimento nacional, contendo
fotografia. (Carteiras expedidas pelos Comandos Militares ou pelas Secretarias de Seguranca
Publica ou pelos Institutos de Identificagdo ou pelos Corpos de Bombeiros Militares ou
Carteiras expedidas pelos Orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos)
ou Carteira de Trabalho ou Carteira Nacional de Habilitacdo ou Passaporte ou Certificado de
Reservista ou Carteiras Funcionais do Ministério Publico ou Carteiras Funcionais expedidas
por Orgio ptiblico que, por Lei Federal sejam validos como identidade).

14.7.1 A Carteira de identidade podera ter a validade negada conforme o art. 19 do Decreto Federal
n°® 9.278, de 05 de fevereiro de 2018, caso tenha:

14.7.1.1 Alteracao dos dados nela contidos, quanto ao ponto especifico;

14.7.1.2 Existéncia de danos no meio fisico que comprometam a verificagdo da autenticidade;

14.7.1.3 Alteracao das caracteristicas fisicas do titular que gere diivida fundada sobre a identidade;

14.7.1.4 Mudanga significativa no gesto grafico da assinatura.

14.8 Recomendamos aos Candidatos comparecerem ao local das provas 60 (sessenta) minutos
antes do inicio das mesmas, portando DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de
reconhecimento nacional que contenha fotografia, conforme especificado no subitem 13.7,
ndo sendo aceito copia do mesmo, ainda que autenticada, Cartdo definitivo de inscri¢do, ou
anotagdes do horario e local de prova extraidos do relatéorio publicado no site:
www.msmconsultoria.com.br e afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Nanuque, portando CANETA ESFEROGRAFICA TRANSPARENTE (ACRILICA) COM
TINTA AZUL OU PRETA.

14.9 O Candidato devera levar somente os objetos citados no subitem 14.8 deste Edital evitando
levar objetos de uso pessoal, tais como: bolsa, mochila, apostilas, livros, celular, etc.

14.10 Nao havera guarda-volumes para objetos, documentos, equipamentos eletronicos ou
similares, ndo possuindo a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico ou a
Prefeitura Municipal de Nanuque — MG qualquer responsabilidade sobre os mesmos, por
eventual extravio, perda, furto, dentre outros.

14.11 Nao se admitird a entrada, no recinto das provas, os Candidatos que chegarem atrasados.

14.12 Em razdo da pandemia Coronavirus/COVID19, ndo se admitira a entrada de Candidatos que
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ndo estejam fazendo o uso de mascara de protecdo antiviral, a qual devera ser utilizada no
periodo que estiver dentro do recinto/local das provas.

14.12.1 Em razao da pandemia Coronavirus/COVID19, sera realizado na entrada da Unidade, a
afericao da temperatura corporal, onde o Candidato que estiver com temperatura igual a 37,8°
ou superior, ndo tera acesso ao local/recinto das provas.

14.12.2 O Candidato que tiver temperatura detectada igual a 37,8° ou superior, serd orientado pelo
Coordenador da Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso que procure uma Unidade
de Satde mais proxima.

14.12.3 A Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso juntamente com o Municipio adotara
todas as orientagdes do Ministério da Saude e da Organizacao Mundial de Saude.

14.13 Nao haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realiza¢do de
provas fora do hordrio e dos locais marcados para todos os Candidatos. O nao
comparecimento implicara na eliminacdo do Candidato.

14.14 A Candidata lactante poderd amamentar durante a realizacdo das provas, desde que leve um
acompanhante, que ficara em sala reservada determinada pela Coordenacdo do Concurso
Publico e serd responsavel pela guarda da crianca. Durante o periodo de amamentacdo, a
Candidata sera acompanhada por Fiscal, que garantird que sua conduta esteja de acordo com
os termos e condigdes estabelecidos neste Edital. O tempo utilizado pela Candidata durante a
amamentagdo, ndo serd acrescido do horario das provas estipulado pelo Edital.

14.14.1 A Candidata lactante devera preencher o anexo VI deste Edital, declarando sua necessidade
e enviar via internet para o e-mail: msm@msmconsultoria.com.br , antes do término das
inscri¢des, onde sua solicitagdo serd divulgada no relatdrio de atendimento especial, conforme
11 do Cronograma de Trabalho — QUADRO 1.

14.15 O Candidato que porventura sentir-se mal durante a realizacdo das provas, podera
interrompé-las até que se restabeleca no local de realizacdo das provas, onde ndo sera
acrescido do horario das provas estipulado pelo Edital. Caso o Candidato ndo se restabeleca
em tempo habil para terminar sua prova dentro do horario estabelecido, poderd ser
eliminado do Concurso Publico.

14.16 Durante a realizagdo das provas, sera eliminado automaticamente do Concurso Publico o
Candidato que:

14.16.1Adentrar, no recinto das provas, portando qualquer equipamento eletronico tais como:
telefone celular, calculadora, relogio, reldogio smarthwatch, agendas eletronicas ou
similares, gravador, canetas eletrOnicas, ponto eletronico ou qualquer outro receptor de
mensagens;

14.16.2 Adentrar ao recinto com qualquer tipo de arma;

14.16.3 Comunicar-se verbal, escrita ou gestualmente com outro Candidato ou pessoas estranhas ao
Concurso Publico;

14.16.4 Consultar qualquer espécie de livro, revista, folheto, tabelas, lapis tabuada, pessoalmente

ou através de mecanismos eletronicos ou a outro elemento qualquer;

14.16.5 Utilizar-se de maquinas calculadoras ou qualquer material que ndo seja estritamente

necessario e permitido para a realizagdo das provas;

14.16.6 Agir com incorre¢do ou descortesia, independentemente, do momento, para com qualquer

membro da Equipe encarregada a aplicagdo das provas ou do Concurso Publico;

14.16.7 Apresentar-se para as provas com sinais de embriaguez ou uso de entorpecentes;

14.16.8 Nao comparecer nos locais, datas e horarios determinados;

14.16.9 Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificacdo;

14.16.10 Utilizar-se de processos ilicitos na realizacdo da prova, se comprovado posteriormente,
mediante andlise, por meio eletronico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

14.16.11Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

14.17 O Candidato que porventura burlar a fiscalizagdo e adentrar ao recinto das provas portando
os equipamentos citados no subitem 14.16 estara automaticamente eliminado do Concurso
Publico.
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14.18 No dia de realizagdo das provas, a MSM Consultoria & Projetos Eireli. podera submeter os
Candidatos ao sistema de detec¢ao de metal na portaria das escolas, nas salas, corredores ¢
entrada dos sanitarios, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o Candidato esta
portando material ndo permitido conforme o que determina o subitem 14.16.

14.19 Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso Publico.

14.20 Nao sera permitido que as marcagdes no Cartdo Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de Candidato que tenha solicitado condig@o especial para esse fim.

14.21 Na hipotese do subitem 14.20, o Candidato serd acompanhado por um Aplicador de prova
devidamente treinado pela Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico.

14.22 O Candidato devera apor sua assinatura na Lista de Presenca e no Cartdo Resposta, de
acordo com aquela constante do seu documento de identidade, vedada a aposi¢ao de rubrica.

14.23 Ao iniciar a prova, o Candidato deverd permanecer na sala pelo tempo minimo de 30
(trinta) minutos.

14.24 O caderno de prova(s) objetiva(s) de multipla escolha pertencerd ao Candidato apés 02
(duas) horas do inicio da mesma.

14.25 Ao terminar a(s) prova(s) objetiva(s) de multipla escolha ou findo o horério limite para a sua
realizacdo, o Candidato entregard ao Aplicador de prova, obrigatoriamente, seu Cartdo
Resposta devidamente ASSINADO. O Candidato que descumprir o disposto neste subitem
sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, ficando o fato registrado na Ata de
ocorréncias do Concurso Publico.

14.26 Na realizagdo da prova objetiva de multipla escolha, ndo serda permitido esclarecimento
sobre enunciado das questdes ou modo de resolvé-las.

14.27 Apos o término da prova, o Candidato devera deixar imediatamente o recinto da mesma,
sendo terminantemente proibido fazer contato com Candidatos que ainda ndo terminaram a
prova ou fazer uso dos sanitarios € bebedouros, sob pena de ser excluido do Concurso
Publico.

14.28 As demais instrucdes da realizagdo das provas sdo partes integrantes da capa do caderno de
provas.

14.29 Os trés ultimos Candidatos de cada sala s6 poderdo sair apos assinar a Ata, rubricar e assistir
o lacre dos envelopes, aguardando a ordem de dispensa pelo Coordenador da Empresa
Organizadora e Realizadora do Concurso Publico.

14.30 O Candidato que desejar Declaragdo de Comparecimento deverd encaminhar e-mail para:
msm@msmconsultoria.com.br , sendo que, a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico ird emitir a Declaracdo de Comparecimento em até 5 (cinco) dias uteis
apods a data da solicitagdo.

14.31 A Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico reserva se o direito de aplicar as
provas em turno que melhor se adaptar as condi¢des de disponibilidade de Escolas e
carteiras no Municipio na data de realizagdo das mesmas.

14.32 As provas serao realizadas no horario oficial de Brasilia/DF.

15 - DA FORMACAO DE RESERVA DE CADASTRO

15.1 As Nomeacdes obedecerdo a ordem de classificagdo final constante da Homologacdo do
Concurso Publico.

15.2 Os Candidatos aprovados na prova objetiva de multipla escolha, com classificagdo posterior
ao nuamero de vagas determinado no QUADRO IV deste Edital, compordo a reserva de
cadastro, que se limitard ao nimero de vagas disponiveis na Lei Municipal n° 1.976/2001, Lei
Municipal n° 2.023/2011, Lei Municipal n°® 2.311/2015, Lei Municipal n°® 2.474/2019 e suas
alteragdes posteriores.

15.3 A reserva de cadastro de que trata o subitem 15.2 deste Edital, serad utilizada pela Prefeitura
Municipal de Nanuque para suprir futuras vagas surgidas no seu quadro de realizacdo do
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Concurso Publico, dentro do prazo de sua validade, assim considerando eventual prorrogacao,
a serem preenchidas sempre com observancia da ordem classificatoria dos Candidatos.

| 16— DO DESEMPATE

16.1 Apurado o total de pontos da prova objetiva de multipla escolha, na hipdtese de empate, tera
preferéncia na classificagdo o Candidato que, na data da publicacdo do resultado final tiver
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na forma do disposto no paragrafo unico do artigo
27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso); posteriormente tera preferéncia o
Candidato que participou efetivamente como jurado na forma do disposto no art. 440 do
Cdédigo de Processo Penal Brasileiro. Persistindo o empate, serd classificado, preferencial e
sucessivamente, o Candidato que:

16.1.1 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos especificos;

16.1.2 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos pedagogicos;

16.1.3 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos gerais;

16.1.4 obtiver maior aproveitamento na prova de lingua portuguesa;

16.1.5 obtiver maior aproveitamento na prova de matematica;

16.1.6 idade mais elevada, considerando ano, més e dia de nascimento e desconsiderando hora de
nascimento;

16.1.7 por sorteio publico a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Nanuque juntamente com a

Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico.
16.1.7.1 O sorteio publico a ser realizado como critério de desempate entre Candidatos devera ser
previamente comunicado aos Candidatos envolvidos por correspondéncia com aviso de
recebimento, informando a hora e o local de sua realizagdo e marcado com prazo ndo
inferior a 15 (quinze) dias corridos, contados da expedi¢gdo do Comunicado Publico pela
Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

16.1.7.2 O sorteio publico ocorrerd nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Nanuque,
realizado pela Chefia da Divisdo de Recursos Humanos, pelos membros da Comissdao
Especial do Concurso Publico juntamente com a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico, sob a fiscalizacdo do Setor juridico da Prefeitura Municipal de
Nanuque.

16.1.7.3 Ao sorteio publico serd conferida a ampla publicidade pelos mesmos instrumentos de
divulgacdo deste Edital e seus anexos.

16.2 O Candidato que obtém a Certidao que participou efetivamente como jurado na forma do
disposto no art. 440 do Codigo de Processo Penal Brasileiro, devera encaminhar a sua
documentacao através de copia autenticada no periodo de 26, 27 e 28 de janeiro de 2021,
pelos Correios via Sedex com AR ou Carta registrada com as informagdes que seguem
para:

DESTINATARIO: MSM Consultoria & Projetos Eireli.
Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n° 205 - Bairro Sao Diogo
CEP: 39.803-007 - Tedfilo Otoni — MG

CONCURSO PUBLICO — Edital n° 001/2020
Prefeitura Municipal de Nanuque — MG
CERTIDAO PARA DESEMPATE
Nome do Candidato: xxxxxx

16.2.1 O nome do Candidato e seu endere¢o completo deverdo constar no verso do envelope.

16.2.2Todos os documentos deverdo ser encaminhados de uma Unica vez, ndo se admitindo
complementacao, inclusdo e/ou substitui¢ao de documentos.

16.2.3 Nao sera aceito documentagdo postada ap6s o dia 28 de janeiro de 2021.
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| 17 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

17.1 Terminada a avaliacdo das provas objetivas de multipla escolha e avaliacdo da prova dos
titulos, os resultados serdo publicados no:

17.1.1 Site: www.msmconsultoria.com.br ;

17.1.2 Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Nanuque, situada a Av. Geraldo Romano, n

135 — Centro — Nanuque — MG.

17.2 Os resultados obtidos dos Candidatos aprovados e classificados serdo publicados
separadamente por cargo publico ou por grupos ocupacionais, objetivando a agilizagdo dos
servigos publicos.

o

18 - DOS RECURSOS

18.1 O Candidato ou seu Procurador com outorga para tal fim tera o prazo de 3 (trés) dias tteis,
contados a partir da data da divulgacdo de cada resultado, para interpor recurso em formulario
proprio conforme anexo IV deste Edital, de acordo com o Cronograma de Trabalho -
QUADRO 1, desde que, devidamente fundamentado, preenchidas as demais condigdes
estabelecidas no subitem 18.3 deste Edital garantido o direito a Ampla Defesa e Contraditorio.

18.2 Serdo admitidos os seguintes recursos:

18.2.1 Impugnacao do presente Edital;

18.2.1.1 A impugnacdao do Edital, somente serd aceita mediante identificacdo completa do
Impugnante e protocolo a Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio de Nanuque.

18.2.2 Do indeferimento do pedido de isencao de taxa de inscri¢ao;

18.2.3 Do indeferimento do pedido de inscrigao;

18.2.4 Da discordancia do gabarito e da formulagdo das questdes;

18.2.5 Do resultado das notas com solicitacdo do espelho do Cartdo resposta;

18.2.6 Do resultado dos Titulos;

18.2.7 Do resultado de classificacao final.

18.3 Os recursos a que se referem os subitens 18.2.2 ao 18.2.7, deverdo ser dirigidos a Empresa
Organizadora e Realizadora do Concurso Publico, cujo envio sera realizado via internet para o
e-mail: recursos@msmconsultoria.com.br , apresentados em obediéncia as seguintes
especificagdes:

18.3.1 Anexar em PDF (em tnico arquivo), para todos os tipos de recursos;

18.3.2 Identificagdo completa com nome, nimero de inscri¢ao, cargo publico, para todos os tipos de
recursos;

18.3.3 Indicacdo do numero das questdes, em ordem crescente, para recursos do subitem 18.2.3,
onde devera ser encaminhado com argumentacao légica, consistente e com bibliografia
mencionada e pesquisada pelo Candidato, referente a cada questdo, devidamente
fundamentado. Simples pedidos de revisao de questdes niao serdao analisados.

18.4 Os recursos que forem enviados para outro endereco ou de outra forma que nao a especificada
no subitem 18.3, ndo serdo aceitos ¢ nem avaliados.

18.5 A Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico ndo se responsabiliza pelo ndo
recebimento dos recursos, por motivo de ordem técnica como congestionamento, caixa de e-
mail lotada, antivirus, spam, arquivo PDF extenso (aconselha-se enviar compactado).

18.6 Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes serao indeferidos.

18.7 Os recursos com teor ofensivo que desrespeite a Banca examinadora serdo preliminarmente
indeferidos.

18.8 Os pontos correspondentes a anulagdo de questdes das provas objetivas, por forca de
julgamento de recurso administrativo, serdo atribuidos a todos os Candidatos,
independentemente de terem recorrido.

18.9 A classificacdo dos Candidatos, em ordem decrescente de notas, serd feita somente apds a
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analise dos recursos interpostos contra questdes da prova objetiva de multipla escolha,
observando-se o disposto no subitem 18.3 e QUADRO I, deste Edital.

18.10 Cada Candidato podera somente impetrar recurso de questdes ou Cartdo Resposta da sua
propria prova.

18.11 Nao serdo aceitos recursos coletivos.

18.12 A decisdo proferida pela Comissao Organizadora e Realizadora do Concurso Publico tem
carater irrecorrivel na Esfera Administrativa, ndo cabendo recursos adicionais.

19 - DA CONVOCACAO E DA NOMEACAO

19.1 O Candidato devera ter 18 (dezoito) anos de idade e entregar apds a convocagdo para
Nomeagao, 02 (duas) fotos 3 X 4 e copias autenticadas dos seguintes documentos:

19.1.1 Documento de identidade de reconhecimento Nacional, que contenha fotografia;

19.1.2 Certidao de nascimento ou de casamento;

19.1.3 CPF;

19.1.4 Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;

19.1.5 PIS/PASEP;

19.1.6 Certificado de Reservista, para os Candidatos do sexo masculino quando exigivel,;

19.1.7 Comprovante de endereco;

19.1.8 Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo publico pretendido,

adquirida em Institui¢do de ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC;

19.1.9 Comprovante de regular situagdo de inscri¢io no Orgdo de Classe respectivo, quando o
exercicio da atividade profissional do Candidato o exigir;

19.1.10 Para os aprovados no cargo publico de motorista, Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH),
dentro dos respectivos prazos de validade e de categoria exigida no QUADRO IV deste
Edital;

19.1.11 Laudo Médico favoréavel, sem restri¢cdes, fornecido pela Junta Médica Oficial. Somente
poderd ser nomeado, aquele que for julgado apto fisico, mentalmente e emocionalmente,
para o exercicio do cargo publico.

19.1.12 Declaragao de bens que constituam seu patrimonio;

19.1.13 Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo publico ou fungdo publica (nos casos de
acumulacdo licita de cargos, devera ser indicado o cargo ja ocupado), conforme modelo a ser
oferecido pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Nanuque - MG.

19.2 A documentacdo serd entregue por meio de copias autenticadas legiveis, sendo facultada a
Prefeitura Municipal, proceder a autenticacdo, desde que sejam apresentados os documentos
originais;

19.3 No caso dos Candidatos deficientes aprovados serd verificada também a compatibilidade de
sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do cargo publico pretendido. Esta avaliagao
sera composta por uma Junta Médica Oficial e 03 (trés) profissionais integrantes da Carreira
almejada pelo Candidato, que irdo avaliar a sua condi¢do para o cargo publico e sua condicao
fisica e mental.

20 - DAS DISPOSICOES FINAIS E DA VALIDADE DO CERTAME

20.1 O Edital completo que regulamenta este Concurso Publico se encontra afixado, no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Nanuque, local da realizacdo das inscri¢des presenciais, €
disponivel nos sites: www.msmconsultoria.com.br ¢ www.nanuque.mg.gov.br , onde devera
ser lido antes da realizacdo da inscrigdo.

20.2 A inscricdo do Candidato implicard no conhecimento por parte deste, das disposi¢des deste
Edital e no compromisso de aceitar as condi¢des do Concurso Publico nos termos em que se
acham aqui estabelecidas.
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20.3 O preenchimento do requerimento de inscri¢do ¢ de responsabilidade do Candidato ou de seu
Procurador com outorga para tal fim.

20.4 O preenchimento inexato do requerimento de inscri¢do, quando sanavel, sera retificado em até
03 (trés) dias uteis, contados da divulgacdo do relatério de Candidatos inscritos por cargo

publico, que sera  publicado nos  sites: = www.msmconsultoria.com.br
www.nanuque.mg.gov.br e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Nanuque — MG.

20.5 O valor da taxa de cada inscri¢ao sera o fixado no QUADRO IV deste Edital, a qual sera
dispensada dos Candidatos hipossuficientes de recursos financeiros, nas condi¢des descritas
no item 7 deste Edital.

20.6 A Prefeitura Municipal de Nanuque e a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso
Publico ndo se responsabilizam por equivocos eventualmente cometidos pelo Candidato ou
seu Procurador, por deixar de ler este Edital do Concurso Publico.

20.7 Por razdes de ordem técnica e de seguranga, a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico ndo fornecera a Candidatos, a autoridades ou a Instituigdes de Direito
Publico ou Privado, exemplares de provas relativas a Concurso Publico anterior.

20.8 Serd publicado no relatorio de classificagdio do resultado final apenas os nomes dos
Candidatos aprovados e classificados.

20.9 A nomeacdo dos Candidatos aprovados serd publicada no quadro de avisos Prefeitura
Municipal de Nanuque, situada a Av. Geraldo Romano, n° 135, Centro — Nanuque - MG, no
Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e correspondéncia enviada ao enderego do
Candidato, de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Nanuque - MG.

20.10 As nomeagdes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificacdo e aos requisitos da Lei
municipal n° 1.759/2008 e suas alteragdes posteriores; Lei Municipal n® 1.976/2011 e suas
alteragdes posteriores; Lei municipal n° 2.023/2011 e suas alteracdes posteriores; Lei
municipal n° 2.311/2015 e suas alteragdes posteriores; Lei municipal n° 2.474/2019 e suas
alteragoOes posteriores; Lei federal n°® 14.013/2020 e suas alteragdes posteriores; Estatuto dos
Servidores Publicos e do Magistério do Municipio de Nanuque; e demais legislagdes
aplicaveis a espécie.

20.11 Publicado o Edital de Convocacdo para nomeacdo dos aprovados, o Candidato que nao
comparecer para assumir no prazo previsto no referido Edital, serd compulsoriamente
eliminado da classificacdo, convocando-se o classificado imediatamente subsequente.

20.12 A convocagdo para a nomeacdo dos aprovados neste Concurso Publico devera ocorrer em
obediéncia da ordem classificatéria dos aprovados.

20.13 O Candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo habil, a documentacao
completa, perderd automaticamente o direito a8 Nomeagao.

20.14 As vagas existentes no quadro de vagas descritas no QUADRO IV tém cardter meramente
exemplificativo, podendo a lotacdo ser modificada por razdes de justificado interesse da
Administragdo Municipal, assegurada a preferéncia do Candidato aprovado segundo a
ordem de classificagao do resultado final do Concurso Publico.

20.15 Ao entrar em exercicio, o Candidato ficara sujeito ao cumprimento do estagio probatorio de
03 (trés) anos, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o
desempenho do cargo.

20.16 O Candidato classificado e aprovado deverd manter junto a Prefeitura Municipal de
Nanuque - MG, seu enderego atualizado, visando a eventual nomeagdo, nao lhe cabendo
qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel a Prefeitura Municipal convoca-lo por falta
dessa atualizacao.

20.17 A Prefeitura Municipal de Nanuque - MG, através do Orgio competente, fornecera ao
Candidato a ser nomeado, todas as instrugdes necessarias a sua nomeagao.

20.18 A MSM Consultoria & Projetos Eireli. ndo participa do Processo de Homologacao e
Nomeagdo dos Candidatos aprovados. Tais informacdes deverdo ser obtidas junto a
Prefeitura Municipal de Nanuque — MG.
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20.19 Os requisitos, as atribui¢des e carga horaria dos cargos publicos em Concurso Publico sdo as
constantes da Lei municipal n° 1.759/2008 e suas alteragdes posteriores; Lei Municipal n°
1.976/2011 e suas alteragdes posteriores; Lei municipal n® 2.023/2011 e suas alteracdes
posteriores; Lei municipal n°® 2.311/2015 e suas alteracdes posteriores; Lei municipal n°®
2.474/2019 e suas alteragdes posteriores; Lei federal n® 14.013/2020 e suas alteracdes
posteriores; Estatuto dos Servidores Publicos e do Magistério do Municipio de Nanuque; e
demais legislagdes aplicaveis a espécie.

20.20 O prazo de validade do Certame sera de até 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo, uma Unica vez, conforme inciso III, do art. 37 da Constituicao Federal.

20.21 Nenhum Candidato inscrito podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste
Edital e demais Legislacdes pertinentes.

20.22 A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou ndo comprovagdo de
atendimento a todos os requisitos e condigdes estabelecidos neste Edital, mesmo que
verificados ap6s homologagdo das inscrigdes e, em especial, por ocasido da Nomeagao,
acarretardo a anulacdo da inscricdo e dos direitos dela decorrentes, determinando a
elimina¢do do Candidato do Concurso Publico, garantido o direito a Ampla Defesa e
Contraditorio.

20.23 Todas as publicagdes referentes ao Concurso Publico serdo divulgadas obrigatoriamente no
site: www.msmconsultoria.com.br , ¢ no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Nanuque — MG.

20.24 O planejamento e execucao do Concurso Publico ficardo sob responsabilidade, por Contrato,
da Empresa MSM Consultoria & Projetos Eireli., sediada na cidade de Tedfilo Otoni — Minas
Gerais, Telefax: (33) 3522-4949 - site: www.msmconsultoria.com.br

20.25 Os registros escritos produzidos durante o Concurso Publico serdo guardados pela Empresa
MSM Consultoria & Projetos Eireli. pelo prazo de 6 (seis) anos, conforme a Resolugdo n°
14, de 24/10/2001 e suas alteracdes posteriores, do CONARQ (Conselho Nacional de
Arquivos), que dispde sobre o codigo de classificagdo de documentos de arquivos para a
Administragdo Publica.

20.26 A Prefeitura Municipal de Nanuque — MG e a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico ndo se responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer cursos, textos,
apostilas ou outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

20.27 Este Edital poderad seu impugnado no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro dia
util subsequente da disponibilizacdo na integra e da publicagdo de seu extrato no Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais. A apresentagdo de impugnacdo e a resolugdo
respectivamente obedecerdao as mesmas regras estabelecidas no item 18 deste Edital.

20.28 Os casos omissos serdao resolvidos pela Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso
Publico, "Ad Referendum" do Prefeito Municipal de Nanuque — MG.

Prefeitura Municipal de Nanuque - MG, 18 de agosto de 2020.
(Original assinado)

Roberto de Jesus
Prefeito do Municipio
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QUADRO III

AS INSTRUCOES A SEGUIR SERAO UTILIZADAS NA REALIZACAO DAS PROVAS.
ANTES DO INiCIO DE SUA PROVA, LEIA COM ATENCAO AS INSTRUCOES CONTIDAS NA CAPA DE
SUA PROVA:

- Verifique se o conjunto de paginas que compde sua prova estd completo;

- Leia atentamente para responder corretamente as questdes formuladas;

- Caso haja alguma duvida, o Candidato devera solicitar ao Aplicador de prova a presenca do Coordenador do
Concurso Publico;

- Nas questdes formuladas so existe uma alternativa correta. O Candidato s6 devera marcar a alternativa com caneta
esferografica AZUL ou PRETA, quando tiver absoluta certeza da resposta;

- NAO USAR LAPIS para marcar o Cartdo Resposta.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA:

- Apos ter respondido a prova, transfira as respostas para o Cartdo Resposta, marcando apenas uma opg¢do conforme
instrugdo abaixo;

- Nao podera haver rasuras no Cartdo Resposta, caso isto acontega, o Cartdo Resposta serd anulado;

- A ndo observancia destas instru¢des ensejara a eliminagdo do Candidato deste Concurso Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE- UF '
N° INSCRICAO: XXX

NOME DO CANDIDATO

CARGO

RG - XXXXXXXXXXX SALA 01

NAO ESCREVER NADA NESTA AREA, O
CABECALHO DO CARTAO JA VEM PREENCHIDO. AREA 1

LOCAL DA PROVA: ESCOLA
ENDERECO — BAIRRO
CIDADE - UF

e (s [« JCs][s][7]Cal[a]

1
N | ) e e e e ) o o e |
% s W[ [ (s)lellr])ls]lla])
NAO ESCREVER E NEM MARCAR NADA NESTA c SO (O ) )
AREA. O CARTAO RESPOSTA JA CONTEM O N° DE AREA 2 " o o] e o) o o) Lol el o) Lo
INSCRICAO. (SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA ¢ Co e e e o) () e ()
— A e o | v e e | o ) e | e o f e

[a]

QUE NAO ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 2). i s eaiemen ERIER RN ER

I ) e (o0 Ce e =) (] (0 oo ]
R A (o) 4 (o) (e ) e =) (o] (o0 (5 (]
ICEN (= () o) o) e e =) (5 (e ] e (2]
W A (o] (e (o) (CE) el (A (5] (e (B0 (e
I A (5] (o) (o) (&) e A0 (2] Ce] (B 2
I (- (5] (o) o) (0] el A0 (3] e e =0
I (- (0] =) (o) ) el A (e e e =]
I (- (5] (e o) (=) Il =) (e e ] =]
MW (s ](c]lo (e MMl ]llc]lp]lE]
WEW (s (c (o [ =) MEM(~]ls]cllo]E]
MEN(~ [5])[c][o)[= HEM(a][e](c][o]lE]
MEN(~ (s ][c][o)[= KAl c]e]lE]
WEN (- (e ][c]lo) e MM~ [e]lc]la]lE]
MEm (- (s ](clol[ e MM A [o](cllo]le]
WO~ (e ](c]lole | MmMCa (o]l c]lo]le]
MEN(~ (e ][c]lo])le MEM A [s][lc]lo]le]
MEN (- (B ][c](o (=M~ [ ]llc]la]lE]
MEN (< ][ e ])(c][o]( = M all=llc]la]le]
N (<) (s ) (e (o] (= N A ) (=] (el e ]
W (< o] e o) e Nl O (] Cel e lE]
R (- () (e[ e ) el C~ (e e e ]e]
EER - (e[ mEm~ [(a]lc]le]le]
B ) e e A e e e]re]
Bl e e e e e ][]
BRG] Al (e e ][]
I (] (o) (e (o) (o) e (A (8 (e (o] ]
B ) () (e e ) e A (] (e e[
IOl (=) () =0 o) ) e (R (] (=) e ]

ABSINATURA

» MARCAR APENAS UMA OPCAO PARA CADA
QUESTAO;

» NAO FAZER NENHUMA OUTRA MARCACAO QUE
NAO SEJA NAS OPCOES A, B, C OU D;

» SO MARQUE SEU CARTAO RESPOSTA DESTA

FORMA:

» NAO MARQUE DESTA FORMA: AREA 3

X =1 [=]

» MARCAR APENAS O NUMERO DE QUESTOES
EXISTENTES NA SUA PROVA;

» NAO USAR BORRACHA;

» NAO RASURAR OU SUJAR O CARTAO RESPOSTA
(SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 3).

> ASSINE, UTILIZANDO O ESPACO ASSINALADO;
> NAO ULTRAPASSE O ESPACO DA ASSINATURA AREA 4
(SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAQ e
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 4).
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QUADRO IV — DAS VAGAS
CARGOS DE NIVEL ELEMENTAR (ALFABETIZADO) E FUNDAMENTAL — 1/2
< = < » 3 < Q
O o} = v 3 < © % O =)
o = = - a < S 2E = <= a 2 @
22 = S2 . Z<|%28| Z Eg <53 252 o5 28
(=3=] =) =)= <¢gﬂ > 5« & e gZz 725 8 E 2
oE = ZE >EYE | 9% = A0 g% g5s =4S . @ =32
29 ) 5 < QE0Z |RAGE< o z2 <Zz =g Z & % @
S C <} o2 A0 s 2 z o & oga =8 2 22
o2 2 25 =5 | s 38 g 23 ° |*®
o 3 2 o} 2E a
AUXILIAR DE  SERVICOS | LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
01 | GERAIS NIVEL ELEMENTAR (ALFABETIZADO) 33 02 R$ 1.045,00 R$ 17,00 30horas | v ATEMATICA 50 25
. LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
02 | CARPINTEIRO NIVEL ELEMENTAR (ALFABETIZADO) 01 0 R$ 1.164,36 R$ 17,00 30horas | Vi ATEMATICA 50 25
; LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
03 | ELETRICISTA NIVEL ELEMENTAR (ALFABETIZADO) 01 0 R$ 1.164.36 R$ 17,00 30horas | o HECIMENTOS ESPECIFICOS 50 25
. LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
04 | GARI NIVEL ELEMENTAR (ALFABETIZADO) 07 01 R$ 1.045,00 R$ 17,00 30horas | Vi ATEMATICA 50 25
A ; MATEMATICA 20 2,5
05 | MECANICO DE MOTOR DIESEL | NIVEL ELEMENTAR (ALFABETIZADO) 01 0 R$ 1.164,36 R$ 17,00 30horas | AN SIMENTOS ESPECIFICOS 50 25
MECANICO DE  MOTOR ‘
¢ . MATEMATICA 20 2,5
06 | GASOLINA/ALCOOL E | NIVEL ELEMENTAR (ALFABETIZADO) 01 0 R$ 1.164,36 R$ 17,00 30horas |\ HECIMENTOS ESPECIFICOS 50 25
DERIVADOS
. LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
07 | MONITOR NIVEL FUNDAMENTAL 04 01 R$ 1.045,00 R$ 17,00 30horas | Vi ATEMATICA 50 25
‘ . CONHECIMENTOS GERAIS
08 | MOTORISTA NIVEL FUNDAMENTAL + CNH “D 04 01 R$ 1.163,30 R$ 17,00 30horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 58 ;g
09 | OPERARIO NIVEL ELEMENTAR (ALFABETIZADO) 14 01 | RS1.04500 | R$17,00 | 30horas |-NGUAPORTUGUESA 20 25
MATEMATICA 50 55
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ADRO 1V — DAS VAGAS

N° DE VAGAS
PARA
CONCORRENCIA
AMPLA

N° DE VAGAS
DISPONIVEL
PARA PNE
VENCIMENTO
RS
VALOR DA TAXA
DE INSCRICAO
RS
DISCIPLINAS DO
CADERNO DE
PROVAS
N°DE
QUESTOES
PESO DAS
QUESTOES

S S a
23 2 55
o5 =S E
£ = 2
83 g 32
O & 4 EO

< < O

Q Q a

. LINGUA PORTUGUESA
NIVEL ELEMENTAR (ALFABETIZADO) ' R$ 1.045,00 R$ 17,00 30horas | e ATICA
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QUADRO IV — DAS VAGAS
o) o) = « B R=r =] =] =)
o= = - z O = E& a ) )
:: : F S.2s|3E oz | | asz
o8 A = = E 2|>% < & zz 5 =E =2
gz = z >2E =y Sg 208 mgg =gz 22 oa
20 © 5 = a0 Agp< o & <3 = z g @ g
50 3 23 aRo<| o 2a z 0 & SER= L 2
o : + =g |25 B | 5 ’ LS
d 3 2 s} == a
. . LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
11 | AGENTE ADMINISTRATIVO NIVEL MEDIO 09 01 R$ 1.294,98 R$ 20,00 30 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM + ;
. LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
12 | TECNICO EM ENFERMAGEM ?CEOGI{]SELI){O NO CONSELHO DE CLASSE 05 01 R$ 1.047,13 R$ 20,00 30 horas CONHECIMENTOS ESPECIFIOS 20 25
CURSO TECNICO EM RADIOLOGIA + .
. LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
13 | TECNICO EM RADIOLOGIA ?(I:ERG;IS{}“RO NO CONSELHO DE CLASSE 02 0 RS 1.446,71 R$ 20,00 30 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
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QUADRO IV — DAS VAGAS
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR - 1/2
o) ) < w4 < o)
O o} = v 3 < © % O =)

o = = - a < S 2E = <= a 2 @

- 2 S < S &<« gzt z Bi=] e 202 =28 28

(=3=] =) =)= <¢gﬂ > 5« & e gZz 725 8 E 2

O & = 7z >EEE | 0% = a0g g5s 523 S o

29 ) 5 < QE0Z |RAGE< o z2 <Zz =g Z & % @

o0 &} o= =) o< - Z. =] Q = = -0 A =) = o

°Z z 28 =g |“° 2 22 i 25 M e

o o 2 o 5 A a
CURSO SUPERIOR EM ENGENHARIA .
14 | ANALISTA AMBIENTAL AMBIENTAL OU ESPECIALIZACAO NA 01 0 R$ 2.663,95 R$ 23,00 40 horas E?ﬁéj&lﬁ%ﬁgggi%cmlcos 58 ;g
AREA AMBIENTARLA + REGISTRO NO ’
CONSELHO DE CLASSE
CURSO SUPERIOR EM  SERVICOS .
LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
15 | ASSISTENTE SOCIAL SOCIAL + REGISTRO NO CONSELHO DE 01 0 R$ 3.167,77 R$ 23,00 30horas | CNHECIMENTOS ESPECIFICOS 50 25
CLASSE (CRESS)
CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM + .
LINGUA PORTUGUESA 20 2,5

16 | ENFERMEIRO/PSF REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 02 0 R$ 4.868,34 R$ 23,00 40horas | LN CIMENTOS ESPECIFICOS % 25

(COREN)
CURSO SUPERIOR EM FARMACIA + ,
. LINGUA PORTUGUESA 20 2,5

17 | BIOQUIMICO/FARMACEUTICO FCERGFI)STRO NO CONSELHO DE CLASSE 02 0 R$ 3.166,77 R$ 23,00 30horas | N HECIMENTOS ESPECIFICOS 50 25

CURSO SUPERIOR EM MEDICINA .
18 | MEDICO VETERINARIO VETERINARIA + REGISTRO NO 01 0 RS 3.166,77 R$ 23,00 30 horas ég'ﬁéﬁcgagggg ES?ECIFICOS gg ;2
CONSELHO DE CLASSE (CRMV) ’
CURSO SUPERIOR EM ODONTOLOGIA + .
LINGUA PORTUGUESA 20 2,5

19 | ODONTOLOGO &ES&?TRO NO CONSELHO DE CLASSE 04 01 R$ 3.167,77 R$ 23,00 30horas | oM HECIMENTOS ESPECIFICOS % 25
PROFESSOR PII/ CIENCIAS CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA .

20 |Local de trabalho: Vila Gabriel | DE GRADUACAO PLENA COM 01 0 RS 2.006,92 R$ 2300 |8 h;’“l’assa 2 ggggggﬁ&%ﬁ?ﬁ?%@%ﬁzmc os gg gg
Passos HABILITACOES ESPECIFICAS NA AREA v ’
PROFESSOR PII /' EDUCACAO | -(;ps SUPERIOR EM LICENCIATURA ,

FiSICA > 18 horas a 25 | CONHEC. PEDAGOGICOS 20 2,5

21 Local de trabalho: Vila Gabriel DE GRADUACAO PLENA COM 01 0 R$ 2.006,92 R$ 23,00 aulas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
Passos : HABILITACOES ESPECIFICAS NA AREA ’
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CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA

- EEgEESeS?iEg;SE?/?ILGJa? ||DE_ GRADUACAO  PLENA ~ COM| 0 R$200692 | Rs2300 | 18horasa2s | CONHEC. PEDAGOGICOS 20 2,5
Pasns ovHia Labnel ) g ABILITACOES ESPECIFICAS NA AREA Y0, ’ aulas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
PROFESSOR PII/ HISTORIA | SURSO_SUPERIOR EM LICENCIATURA 18 horas a 25 | CONHEC. PEDAGOGICOS 20 25

23 DE  GRADUACAO PLENA COM| 0l 0 R$2.00692 | RS$23,00
Local de trabalho: Sede HABILITACOES ESPECIFICAS NA AREA aulas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
PROFESSOR PII/ MATEMATICA | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA .

24 |Local de trabalho: Vila Gabriel | DE ~ GRADUACAO  PLENA  COM| 0l 0 | R$200692 | Rrs2300 |'® h"rTS a2’ ggNHEg‘ PEDASSGISCOE cos %g %’5
Passos HABILITACOES ESPECIFICAS NA AREA aulas NHECIMENTOS ESPECIFI >
PROFESSOR PII/ PORTUGUES | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA .

25 |Local de trabalho: Vila Gabriel| DE ~ GRADUACAO PLENA  COM 01 0 RS$ 2.006,92 R$23,00 | '8 h"r";‘s a2’ cogggch&EE%{\rGogI%%s IF gg %2
Passos HABILITACOES ESPECIFICAS NA AREA aulas | CONHEC OS ESPECIFICOS ;

CURSO SUPERIOR EM PSICOLOGIA + .
LINGUA PORTUGUESA 20 2,5

26 | PSICOLOGO ?CE}SPI)STRO NO CONSELHO DE CLASSE| 02 0 R$3.167,77 | RS$23,00 30h0ras | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS o 2
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO
PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
EDITAL N° 001/2020 — ADMINISTRATIVO/OPERACIONAL/EDUCACAQ/SAUDE

| NiVEL ELEMENTAR (ALFABETIZADO) E FUNDAMENTAL |

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura ¢ interpretagio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisdo silabica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuacdo grafica.

Il - MATEMATICA: Numeros naturais; Numeros, numerais ¢ algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com niimeros naturais; Fragdes: adi¢do e subtragdo de numeros fracionarios, multiplicacdo e
divis@o de numeros fraciondrios; Os nimeros racionais, sua representacdo decimal e operagdes; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE CARPINTEIRO |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura € interpretacdo de texto; Sindnimos e anténimos; Divisao silabica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuacdo grafica.

I - MATEMATICA: Nameros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com niimeros naturais; Fragdes: adi¢do e subtragdo de numeros fracionarios, multiplicacdo e
divis@o de numeros fraciondrios; Os nimeros racionais, sua representacdo decimal e operagdes; Comprimentos ¢ areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ELETRICISTA |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de texto; Sinénimos e antonimos; Divisdo silabica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuacdo grafica.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO: Introdugiio a seguranga do
trabalho. Fundamentos da Seguranga do Trabalho. Seguranca na industria. Aspectos administrativos e organizacionais
da fungdo higiene e seguranca. Analise de riscos. Identificacdo de perigos e avaliacdo e controlo de riscos; riscos
elétricos e riscos ambientais. Acidentes e doengas do trabalho. Prevengdo e protecdo contra incéndios. Seguranca do
trabalho em eletricidade. Prevencdo e protecdo contra choques elétricos. Riscos do trabalho com eletricidade.
Equipamentos de protegdo individual. ELETRICIDADE BASICA: Materiais elétricos: isolantes, condutores,
semicondutores. Analise de circuitos elétricos em corrente continua e alternada. Grandezas elétricas e magnéticas e
sistemas de unidades: tensdo, corrente, poténcia ativa, poténcia reativa, poténcia aparente e fator de poténcia. Elementos
de circuitos: resistores, capacitores ¢ indutores, fontes de tensdo, fontes de corrente. Leis de Ohm e de Kirchhoff.
Circuitos resistivos. Técnicas de analise: nodal, malha e Thevenin. Circuitos de corrente alternada: reatancia indutiva e
capacitiva, impedancia. Analise de circuitos em corrente alternada. Circuitos trifasicos. INSTRUMENTOS DE
MEDIDAS ELETRICAS: Utilizagio de procedimentos e instrumentos de medidas em fungio do problema e da
precisao do resultado. Instrumentos de medidas elétricas: galvandmetro, amperimetro, voltimetro, ohmimetro. Principio
de funcionamento, inser¢io no circuito, leituras, escalas, precisio. INSTALACOES ELETRICAS PREDIAIS:
Sistemas elétricos: geracdo, transmissdo, distribui¢do, consumo. Projeto de instalagdes elétricas prediais: normas da
ABNT, roteiro, documentag@o, dimensionamentos de condutores e eletrodutos; Dispositivos de Manobras e protecao;
Demanda e tarifagio de energia; Seguranca em eletricidade: norma NR 10. GERACAO, TRANSMISSAO E
DISTRIBUICAO DE ENERGIA: Formas de energia e os impactos ambientais decorrentes de sua utilizagdo e
obtencdo. Energias renovaveis e ndo renovaveis. Medi¢do de energia; Tarifagdo. Procedimentos para conservacao de
energia; Fontes alternativas de geracdo de energia elétrica; Utilizacao racional da energia.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE GARI |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura € interpretacdo de texto; Sindnimos e antonimos; Divisdo silabica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.

Il - MATEMATICA: Numeros naturais; Numeros, numerais ¢ algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com niimeros naturais; Fragdes: adicdo e subtragdo de numeros fracionarios, multiplicacdo e
divis@o de numeros fraciondrios; Os nimeros racionais, sua representacdo decimal e operagdes; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.
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| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE MECANICO DE MOTOR DIESEL |
I - MATEMATICA: Nameros naturais; Nameros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fracdes: adigdo e subtracdo de nimeros fraciondrios, multiplicagdo e
divisdo de numeros fraciondrios; Os nimeros racionais, sua representacdo decimal e operagdes; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos praticos de opera¢do ¢ manutengdo do veiculo; Conjunto
de ferramentas basicas: parafusos, porcas, chaves; Procedimentos de seguranca; Funcionamento basico dos motores;
Sistema de alimentacdo; Sistema de arranque/partida; Sistema de Ignicdo; Sistema de lubrificacdo; Sistema de
arrefecimento; Sistema elétrico; Sistema de transmissdo; Suspensdo; Dire¢do; Freios; Pneus; Painel de instrumentos;
Verificacdes periodicas, localizagdo e solugdo de avarias; Combustdo; Requisitos de mistura; Carburador; Inje¢ao de
combustivel; Defeitos e principais causas das falhas nos motores; Instrumentos de medi¢ao e verificagdo; Elementos de
maquinas; Transmissdes e pertences; Produtos sidertrgicos e suas defini¢des; Maquinas especiais maquinas auxiliares;
Tornos mecanicos; Manutencdo preventiva; Revisdes, reformas, consertos mecanicos.

PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE MECANICO DE MOTOR
GASOLINA/ALCOOL E DERIVADOS

I - MATEMATICA: Nameros naturais; Numeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com niimeros naturais; Fragdes: adi¢do e subtragdo de numeros fracionarios, multiplicagdo e
divis@o de numeros fracionarios; Os niimeros racionais, sua representagdo decimal e operagdes; Comprimentos ¢ areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos praticos de opera¢do ¢ manutengdo do veiculo; Conjunto
de ferramentas basicas: parafusos, porcas, chaves; Procedimentos de seguranca; Funcionamento basico dos motores;
Sistema de alimentagdo; Sistema de arranque/partida; Sistema de Ignigdo; Sistema de lubrificagdo; Sistema de
arrefecimento; Sistema elétrico; Sistema de transmissdo; Suspensao; Direcdo; Freios; Pneus; Painel de instrumentos;
Verifica¢des periddicas, localizagdo e solugdo de avarias; Combustdo; Requisitos de mistura; Carburador; Injecdo de
combustivel; Defeitos e principais causas das falhas nos motores; Instrumentos de medigdo e verificagdo; Elementos de
maquinas; Transmissdes e pertences; Produtos sidertrgicos e suas definigdes; Maquinas especiais maquinas auxiliares;
Tornos mecanicos; Manutengdo preventiva; Revisdes, reformas, consertos mecanicos.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE MONITOR |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagdo de texto; Analise semantica: valor que a palavra
adquire no contexto, sindnimos, antdnimos, pardnimos ¢ homdénimos; Géneros ¢ tipos textuais; Linguagem denotativa e
conotativa; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Silaba: separagdo
silabica, classificacdo das palavras quanto ao ntimero de silaba e posi¢do da silaba tonica; Acentuagdo: acento agudo,
circunflexo e grave; Regras de acentuacdo; Ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro consonantal e digrafo;
Ortografia; Pontuagdo: empregar corretamente: ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de
interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula; Frases: tipos de frase, oragdo, periodo
simples e composto por coordenagdo e subordinacdo; Classes de palavras; Substantivos: tipos de substantivos, flexao
dos substantivos em género, nimero e grau; Artigos: definidos e indefinidos; Adjetivos: classificagdo dos adjetivos,
flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios e locugdo adjetiva; Verbos: flexdes do verbo: modo, tempo e nimero, regulares e
irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo e transitividade verbal;
Pronomes: pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo e
relativo; Numerais: flexao dos numerais e emprego; Preposi¢cdes; Conjungdes; Interjeigdes; Advérbios; Termos da
oragdo: sujeito e tipos de sujeito; Predicado: tipos de predicado; Objeto direto e indireto; Predicativo do sujeito e do
objeto; Complemento nominal; Aposto; Vocativo; Periodo composto por coordenacao e subordinagdo; Classificacao
das oragdes; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocagdo pronominal; Estrutura e formagao
das palavras.

II - MATEMATICA: Os numeros: naturais, fracionarios e sua representacdo decimal, inteiros, racionais, irracionais e
reais. Operagoes: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo, suas propriedades e expressoes
numéricas. Equacdes do 1° grau. Equagdes que se reduzem a uma equagdo do 1° grau: fraciondrias, biquadrada e
irracional. Sistemas de equacdes do 1° grau. Polindomios: expressdes algébricas, mondmios, polindmios e operagdes
algébricas. Fatoragdo. Razdes e propor¢des. Grandezas proporcionais. Porcentagem. Juros simples. Nogodes de
geometria: conceitos primitivos, retas transversais e retas paralelas. Angulos. Poligonos. Tridngulos e quadrilateros.
Circunferéncia e Circulo. Tridngulos retdngulos. Razdes trigonométricas nos tridngulos retdngulos. Comprimento e
areas de regides poligonais planas. Volumes, capacidade e massa. Estatistica: organizac¢do de dados, frequéncia relativa,
medidas estatisticas e informagdes. Compreensdo e elaboragdo da ldgica das situagdes por meio de: raciocinio verbal,
raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagdo espacial e temporal, formagao de conceitos, discriminacdo de
elementos.
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| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE MOTORISTA |
I - CONHECIMENTOS GERAIS: Conhecimentos praticos de operagdo e manuten¢do do veiculo; Procedimentos de
seguranca; Funcionamento basico dos motores; Sistema de lubrificacdo; Arrefecimento; Transmissdo; Suspensio;
Diregao; Freios; Pneus; Painel de instrumentos; Sistema elétrico; Nogdes de primeiros socorros; Transporte de pacientes
politraumatizados.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: normas gerais de circulacio e
conduta, regra de preferéncia, conversdes, dos pedestres ¢ condutores ndo motorizados e classificacdo das vias;
LEGISLACAO DE TRANSITO: dos veiculos, registro, licenciamento, dimensdes, classificagdo dos veiculos, dos
equipamentos obrigatérios, da conducdo de escolares, dos documentos de porte obrigatério, da habilitagdo; das
penalidades; medidas e processo administrativo ¢ das infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: A sinalizagio de
transito, gestos e sinais sonoros, conjunto de sinais de regulamentacdo, conjunto de sinais de adverténcia e placas de
indicacio; DIRECAO DEFENSIVA: direcdo preventiva e corretiva, automatismos, condi¢do insegura, fundamentos da
prevencao de acidentes, leis da fisica, aquaplanagem e tipos de acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: como socorrer,
ABC da reanimacdo, hemorragias, estado de choque, fraturas e transporte de acidentados; MEIO AMBIENTE: meio
ambiente; NOCOES DE MECANICA: o motor; sistema de transmissio e suspensao, sistema de dire¢do e freios,
sistema elétrico, pneus e chassi.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE OPERARIO |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de texto; Sinénimos e anténimos; Divisdo silabica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuacdo grafica.

II - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com niimeros naturais; Fragdes: adi¢do e subtragdo de numeros fracionarios, multiplicacdo e
divis@o de numeros fraciondrios; Os niimeros racionais, sua representacdo decimal e operagdes; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE VIGIA |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretagio de texto; Sindnimos e antdnimos; Divisdo silabica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia, Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuacdo grafica.

II - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com nimeros naturais; Fragdes: adi¢do e subtragdo de numeros fracionarios, multiplica¢do e
divis@o de nimeros fraciondrios; Os nimeros racionais, sua representacdo decimal e operagdes; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

| NIVEL MEDIO E NiVEL MEDIO TECNICO |

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AGENTE ADMINISTRATIVO |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; Elementos da comunicagao e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, antdnimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesdo e coeréncia textual; Descri¢do objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funggo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificacdo das palavras quanto ao niimero de silaba e
silaba tonica; Acentuagdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuacdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vocalico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuacdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagao, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classifica¢do dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e nlimero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposigoes;
Conjungdes; Interjeigdes; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples ¢ composto por coordenagdo e
subordinacdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagéao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Lei organica municipal e suas alteragdes posteriores; Conceitos basicos e
modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores,
conceitos de hardware e de software, instalacdo de periféricos; Conhecimentos basicos de operacdo com arquivos em
ambientes Windows (Versdes 7 em diante) e Linux; Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar
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diretorios e mover; Utilizacdo do Windows Explorer; Conhecimentos basicos de editor de texto: criagdo, formatagdo e
impressdo (Office 2007 em diante, BrOffice); Conhecimentos basicos em planilhas eletronicas: criacdo, formatagdo e
organizagdo de planilhas eletronicas (Office 2007 em diante, BrOffice); Banco de dados access (Office 2007 em diante,
BrOffice); Conhecimentos basicos em criacdo de apresentacdo de slides, edicdo (Office 2007 em diante, BrOffice);
Conhecimentos basicos de internet (Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails. Aplicativos para
seguranca (antivirus, firewall, antispyware); Redes de computadores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de Internet e intranet; Programas de navegagdo: Mozilla Firefox, Microsoft Edge e Google Chrome.
Programa de correio eletrdnico (Outlook versdes atuais); Sitios de busca e pesquisa na Internet; Conceitos de
organizagdo e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas; Procedimentos de backup;
Conhecimentos basicos em rede de computadores.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE TECNICO EM ENFERMAGEM |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretacio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Analise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindbnimos, anténimos, pardnimos e
homodnimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesdo e coeréncia textual; Descrig@o objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa ¢ conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Fungdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificacdo das palavras quanto ao niimero de silaba e
silaba tonica; Acentuagdo = acento agudo, circunflexo e¢ grave; Regras de acentuagdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vocalico, encontro consonantal ¢ digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogagdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e nimero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposigoes;
Conjungdes; Interjeigdes; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenagdo e
subordina¢do; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal;
Regéncia nominal e verbal; Colocacgdo pronominal; Estrutura e formagdo das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Codigo de Etica e Lei do exercicio profissional; Funcionamento e
principais agravos dos sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular, linfatico, respiratdrio, nervoso, sensorial,
endocrino, urinario e orgdos genitais; Assisténcia de enfermagem na prevencdo e controle de doencgas infecto-
parasitarias: influenza pandémica A (HIN1), amebiase, ancilostomiase, ascaridiase, candidiase, cdlera, coqueluche,
dengue, difteria, doenca de chagas, doencas diarréicas agudas, doenca meningococica, esquistossomose mansonica,
febre amarela, giardiase, gonorréia, hanseniase, hepatite A, hepatite B, hepatite C, hepatite D, herpes simples, infec¢do
pelo papiloma virus humano (HPV), leishmaniose tegumentar americana, leishmaniose visceral, malaria, poliomielite,
raiva, rubéola e sindrome da rubéola congénita, sarampo, sifilis adquirida e congénita, teniase/cisticercose, tétano
acidental, tétano neonatal, toxoplasmose, tracoma, tuberculose, varicela/herpes zoster e DST/AIDS; Assisténcia de
enfermagem na prevengao e controle de doengas cronico-degenerativas: hipertensdo arterial, doengas cardiovasculares,
diabetes mellitus, obesidade, artrite, osteoporose e dislipidemia; O sistema unico de saude - SUS; Estratégia de saude da
familia; Atuag¢do nos programas do Ministério da Saude; Promog¢ao da saide e modelos de vigilancia; Assisténcia de
enfermagem na imunizagdo; Vigilancia epidemiologica e sanitaria; Doengas de notificagdo compulsoria; Procedimentos
técnicos de enfermagem; Nocdes basicas sobre administracdo de farmacos: efeitos colaterais e assisténcia de
enfermagem; Assisténcia integral de enfermagem a saude: da crianga, do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso e
do mental; Assisténcia ao individuo, familia e comunidade com transtornos: agudos, cronicos degenerativos, mentais,
infecciosos e contagiosos; Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pos-operatorio; Assisténcia de enfermagem em
urgéncia e emergéncia; Biosseguranga: conceito, normas de prevencdo e controle de infeccdo; Conhecimento de
desinfecgdo, limpeza, preparo e esterilizagdo de material.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE TECNICO EM RADIOLOGIA |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; Elementos da comunicagao e as fungdes
de linguagem; Analise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, antdbnimos, pardnimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesdo e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Fungdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separacdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao numero de silaba e
silaba tonica; Acentuagdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuagdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vocalico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogagdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
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e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificacdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e niimero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposigoes;
Conjungdes; Interjeigdes; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples ¢ composto por coordenagdo e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais ¢
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Funcdes das palavras gue e se.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A descoberta do raio x; Conhecimentos basicos de anatomia e fisiologia:
ossos do cranio, face, coluna, térax, membros superiores e inferiores, 6rgdos do toérax e abdomen; Conhecimentos
basicos de equipamentos radiologicos e seu funcionamento: producdo de raio x, estrutura basica de aparelhagem fixa e
portatil; Conhecimentos de técnicas de utilizacdo de raio x; Conhecimentos de técnicas de revelacdo e fixacdo e de
elementos dos componentes quimicos do revelador e fixador; Legislacdo atinente ao operador de raio x; Riscos e
precaugdes: equipamentos de protegdo individual e coletiva; Efeitos danosos da radiagdo a satide e dosagens maximas
permitidas em 12 meses.

| NIVEL SUPERIOR |

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ANALISTA AMBIENTAL |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretagdo de textos verbais, ndo-verbais e mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formacdo, flexdo e emprego no contexto da enunciagdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizagdo, classificacdo; Termos da oragdo e suas funcdes morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinacdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocacgdo; Crase; Semantica: sindbnimos e antonimos; conotacdo e denotagdo; linguagem figurada; Niveis e fun¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuacdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuacao; Ortografia vigente no Brasil.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Legislagdo ambiental brasileira nos niveis: Federal, Estadual e
Municipal. Legislagdo e normas ambientais. Legislagdo e impactos sdcio-econdmicos-ambientais; 2. Papel do homem
no meio ambiente; ecoldgica; Nogdes de satide publica, epidemiologia e saneamento; 3. Conceitos basicos de sistemas
de abastecimento e tratamento de agua para pequenas e grandes comunidades - unidades do sistema de abastecimento
de agua: manancial; captagdo de dguas superficiais e subterraneas; tipos de captacdo; 4. Gestdo ambiental, certificados
ambientais; gerenciamento ambiental, zoneamento econdmico-ecologico, licenciamento, regularizagdo ambiental,
modalidades de licenciamento ambiental e monitoramento, unidade de conservacdo, area de protecdo ambiental,
biomas, ordenamento dos recursos florestais, conservagao dos ecossistemas e das espécies neles inseridas, incluindo seu
manejo e protecdo; 5. Impacto ambiental: dgua, solo, ar; 6. Monitoramento de recursos hidricos; Lei n° 9.433, de 8 de
Janeiro de 1997 e suas alteracdes posteriores - Politica nacional de recursos hidricos, cria o sistema nacional de
gerenciamento de recursos hidricos; 7. Sistemas de tratamento esgotos sanitarios; Sistemas de coleta de esgotos
sanitarios; Tecnologias de tratamento coletivo e individual de esgotos domésticos. Lei n® 11.445, de 05 de Janeiro de
2007 e suas alteragdes posteriores; 8. Conceitos basicos de drenagem urbana e pluvial; 9. Auditoria ambiental e pericia
ambiental; 10. Residuos solidos: conceito, classificagdo, acondicionamento, coleta, transporte e destino final; Residuos
de servico de satide: armazenamento, coleta, destino final. Implantagdo e operagdo de aterros sanitarios. Programas de
reciclagem e minimiza¢do da geracdo de residuos. A Politica nacional de residuos sélidos, Lei n® 12.305, de 02 de
Agosto de 2010 e suas alteragdes posteriores - Institui a Politica Nacional de Residuos Solidos; 10. Recuperagdo de
areas degradadas; Protecdo de nascentes, cachoeiras, grutas e acidentes geograficos; Prote¢do de sitios arqueolédgicos;
Contengdo de encostas nas vias de transporte; Impactos das vias de transporte no ambiente: tuneis, viadutos, pontes,
pedreiras, terraplanagem, eclusas, canais e outros; 11. Recursos minerais e energéticos; 12. Nogdes de
Geoprocessamento, Georeferenciamento, CAR - Cadastro ambiental rural, Georeferenciamento rural; 13. IBAMA -
Cadastro técnico federal (CTF), Certificado de regularidade (CR); 14- Nogdes basicas de informatica, ferramentas de
consulta e controle ambiental em sites dos 6rgdos ambientais.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ASSISTENTE SOCIAL |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais e mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formacdo, flexdo e emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oracdo e periodo: estrutura,
organizagdo, classificacdo; Termos da oracdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragcdes de um periodo; Processo de coordenacdo e de subordinacdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotacdo ¢ denotagdo; linguagem figurada; Niveis e fun¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
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pontuacdo; Ortografia vigente no Brasil.
II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogdes de politicas publicas; NOB SUAS/2012; Procedimentos
profissionais métodos de agdo do servigo social; Atuagdo do Assistente Social junto aos programas sociais; Assisténcia
social como garantia de direitos; Seguridade social (satide, assisténcia e previdéncia); Legislagdes aplicadas na
assisténcia social; Etica em servigo social; Programas; Projetos; Servigos; Beneficios da assisténcia social e saude;
Projeto ético politico do servigo social; Constitui¢do Federal de 1988 - Titulo I - Dos principios fundamentais (arts. 1°
ao 4°), Titulo II — Dos direitos e garantias fundamentais (arts. 5° ao 11), Titulo VIII - Da ordem social (Arts. 193 ao
232); Lei Federal n® 8.662, de 7 de Junho de 1993 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre a profissdo do Assistente
Social e da outras providéncias; Resolugdo CFESS n° 273, de 13 de Marco de 1993 e suas alteracdes posteriores -
Cddigo de ética do Assistente Social; Lei Federal n® 8.742, de 7 de Dezembro de 1993 e suas alteragdes posteriores
(LOAS) - Dispde sobre a organizacao da Assisténcia Social e da outras providéncias. Atualizada pela Lei Federal n°
12.435, de 6 de Julho de 2011 e suas alteracdes posteriores; Lei Federal n® 10.836, de 9 de Janeiro de 2004 e suas
alteragdes posteriores - Cria o programa bolsa familia e d& outras providéncias; Decreto n® 6.307, de 14 de Dezembro de
2007 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre os beneficios eventuais de que trata o art. 22 da Lei n® 8.742, de 7 de
Dezembro de 1993; Decreto n° 6.214, de 26 de Setembro de 2007 e suas alteragcdes posteriores - Regulamenta o
beneficio de prestacdo continuada da assisténcia social devido a pessoa com deficiéncia e ao idoso; Resolugdo CNAS n°
109, de 11 de Novembro de 2009 e suas alteragdes posteriores - Aprova a tipificagdo nacional de servigos socio
assistenciais; Lei Federal n® 8.069, de 13 de Julho de 1990 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre o estatuto da
crianga e do adolescente; Decreto n° 9.579, de 22 de Novembro de 2018 e suas alteragdes posteriores; Lei Federal n°
12.594, de 18 de Janeiro de 2012 e suas alteragdes posteriores - SINASE; Lei Federal n® 11.340, de 7 de Agosto de
2006 e suas alteracdes posteriores - Lei Maria da Penha; Decreto n® 3.298, de 20 de Dezembro de 1999 e suas
alteragdes posteriores - Politica nacional para a integracdo da pessoa portadora de deficiéncia; Decreto n® 7.612, de 17
de Novembro de 2011 e suas alteragdes posteriores - Plano nacional dos direitos da pessoa com deficiéncia (Plano viver
sem limite); Lei Federal n® 10.741, de 1° de Outubro de 2003 e suas altera¢des posteriores - Estatuto do idoso; Lei
Federal n° 11.343, de 23 de Agosto de 2006 e suas alteragdes posteriores - Sistema nacional de politicas publicas sobre
Drogas (SISNAD); Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e suas alteragdes posteriores — Lei organica da
satde; Portaria n° 2.436, de 21 de Setembro de 2017 ¢ suas alteragdes posteriores - Aprova a politica nacional de
atengdo basica; Lei Federal n® 10.216, de 6 de Abril de 2001 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre a prote¢do e 0s
direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em saude mental; Programa
de atencdo psicossocial — CAPS.; Orientagdes técnicas do CRAS; Portaria Federal n® 956, de 22 de Margo de 2018 ¢
suas altera¢des posteriores — Dispde acerca do Programa Crianga Feliz; Orientagdes técnicas do Crianga Feliz; SUAS e
o Programa Crianga Feliz — Atuag@o integrada — MDS - Ministério do desenvolvimento social; Lei Federal n°
13.257/2016 e suas alteragdes posteriores — Dispde sobre as politicas publicas para a primeira infancia; Decreto Federal
n°® 99.710/1990 e suas alteragdes posteriores; Decreto Federal n® 9.579/2018 e suas alteragdes posteriores; Portaria n°
154, de 24 de Janeiro de 2008 e suas alteracdes posteriores — Cria os nticleos de apoio a satide da familia — NASF.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ENFERMEIRO/PSF |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensio de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais e mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formacdo, flexdo e emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oracdo e periodo: estrutura,
organizagdo, classificacdo; Termos da oragdo e suas fungdes morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenacdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sinOnimos e antdnimos; conotacao e denotagdo; linguagem figurada; Niveis e fungdes da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuac@o: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Administragdo aplicada a enfermagem: geréncia e lideranga, supervisao e
auditoria; Administragdo de recursos materiais e recursos humanos em enfermagem; Metodologia da assisténcia de
enfermagem: sistematizagdo da assisténcia em enfermagem, exame fisico; Processo de enfermagem; Aspectos éticos e
legais da pratica de enfermagem; Exercicio profissional: principios, direitos, deveres e regulamentagdo do exercicio
profissional; Procedimentos de enfermagem: técnicas bésicas de enfermagem: curativo, administracdo de
medicamentos, cateterismo vesical, sondagem géstrica e entérica, sinais vitais, drenos, cateteres, etc.; Enfermagem em
clinica médica/saude do adulto; Assisténcia de enfermagem aos clientes com disturbios: oncologicos, respiratorios,
cardiovasculares, neuroldgicos, hematoldgicos, gastrointestinais, ortopédicos, génito-urinarios, enddcrinos, metabolicos,
hidroeletroliticos e de locomocao; Enfermagem em clinica cirurgica: assisténcia de enfermagem no pré, trans e pos-
operatorio, tipos de cirurgia e principais complicagdes no pos-operatorio imediato dos diversos tipos de cirurgia;
Procedimentos de enfermagem no centro de esterilizagdo de materiais: desinfecgdo e esterilizagdo - meios ¢ métodos;
Enfermagem em emergéncia: técnicas de assisténcia ventilatoria, atendimento pré-hospitalar, atendimento ao paciente
politraumatizado, exame neuroldgico, acidente vascular isquémico e hemorragico, coma, convulsdo e hipertensao
intracraniana, emergéncias hipertensivas, edema agudo de pulméo, sindromes coronarianas, arritmias cardiacas, parada
cardiopulmonar, reanimagdo cardiopulmonar, choque hipovolémico, choque cardiogénico, choque séptico, bronquite,
enfisema pulmonar, asma, tromboembolismo pulmonar, hemorragia digestiva, abdome agudo, cetoacidose diabética,
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desequilibrio hidroeletroliticos, desequilibrios acido-basicos, queimaduras, afogamento, acidentes com animais
peconhentos, intoxicacdo exodgena, emergéncias psiquidtricas, traumatismo cranio-encefalico; traumatismo raqui-
medular, traumatismo toracico, traumatismo abdominal, fraturas e entorses. Enfermagem em satide publica: influenza
pandémica A (HINI1), dengue, tuberculose, hanseniase, hepatites, infeccdo pelo papiloma virus humano (HPV),
leishmaniose tegumentar americana, leishmaniose visceral, tétano acidental, tétano neonatal, tuberculose, varicela /
herpes zoster, hipertensdo arterial, doengas cardiovasculares, diabetes mellitus, obesidade, artrite, osteoporose,
dislipidemia e hipertensdo arterial; Sistema tGnico de satde (SUS); Programa nacional de imunizagido (PNI); DST/AIDS;
Vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Enfermagem na satide da mulher: assisténcia de enfermagem a paciente com
cancer de colo de utero e de mama, humanizacao do parto e nascimento, assisténcia de enfermagem no pré-natal, parto
e puerpério, gravidez de risco, emergéncias e urgéncias obstétricas e ginecoldgicas; Enfermagem em saude da crianga:
crescimento e desenvolvimento, saude da crianga, assisténcia de enfermagem a crianca hospitalizada, doencas agudas
na infancia e prevencdo de acidentes na infincia; Assisténcia de enfermagem ao recém-nato; Urgéncia e emergéncias
infantis; Enfermagem em saude do adolescente: medidas de promocéo e prevengdo a saude do adolescente; vacinacao
do adolescente, a puberdade, sexualidade, anticoncep¢@o na adolescéncia e distirbios psicoldgicos na adolescéncia;
Enfermagem em satde do idoso: urgéncias e emergéncias geriatricas, politicas ptblicas de relevancia para a satide da
pessoa idosa no sistema unico de satde, humanizagdo e acolhimento a pessoa idosa na atengdo basica, promogédo de
habitos saudaveis, atribuicdo dos profissionais da atencdo basica no atendimento a satde da pessoa idosa, avaliagdo
global da pessoa idosa, atengdo domiciliar as pessoas idosas e principais agravos a saude do idoso; Atengdo a satde
mental nos diferentes ciclos de vida; Politicas Ptblicas de Satde; Normas e Diretrizes do ESF — Estratégia Saude da
Familia — Ministério da saude; Portaria n® 3.124/2012 e alteracdes posteriores - Redefine os parametros de vinculagao
dos nucleos de apoio a saude da familia; Portaria n® 2.488/2011 e suas alteragdes posteriores — Aprova a politica
nacional de aten¢@o basica; Portaria n® 2.436/2017 suas e alteracdes posteriores.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE BIOQUIMICO/FARMACEUTICO |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais e mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo e emprego no contexto da enunciagdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizagdo, classificagdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinacdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotacdo e denotagdo; linguagem figurada; Niveis e fungdes da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuacao; Ortografia vigente no Brasil.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: M¢étodos Laboratoriais; Diagndstico clinico e laboratorial; Quimica do
sangue; Globulos brancos; Globulos vermelhos; Hemoglobina; Plaquetas; Interpretagdo dos exames; Métodos de coleta;
Técnica empregada; Obtengdo e conservagdo de amostras para uso em diagnostico laboratorial;, Microbiologia Clinica;
Meios de cultura; Provas de identificagdo bacteriologica; Antibiograma; Provas Diagndsticas em Alergia e Imunologia;
Provas Funcionais; Elementos de Técnica Bacterioldgica; Bacteriologia; Coprocultura; Hemocultura; Urocultura;
Parasitologia; Exame de Fezes; Exame Macroscopico; Exame Microscopico; Controle de qualidade em analises
clinicas; Determinagdes bioquimicas pelos diferentes métodos (principalmente metodologia e interpretagdo clinica dos
resultados); Fatores interferentes nas andlises bioquimicas; Hematologia: Anemias, Coagulopatias, Discrasias
Plasmocitarias, Doengas Mieloproliferativas, Leucemias, Leucopenias, Trombocitopenias, Trombofilias;, Realizagdo e
interpretagdo do hemograma; Imunematologia: Grupos sanguineos, fator RH, Doenga Hemolitica Perinatal — DHPN,
Exclusdo de Paternidade; Imunologia: realizagdo e interpretacdo clinica dos testes imunoldgicos (principalmente
ensaios imunoenzimaticos), doengas autoimunes, processos de resposta imunoldgica antigeno/anticorpo; Provas
sorologicas; Técnicas de coloragdo e preparo de laminas para ensaios microscopicos; Exame do Esperma; Urologia;
Imunofluorescéncia; Elementos de Técnica Micoldgica; Biosseguranca; Bioquimica e Uranalise; Exame de Urina;
Nefrologia; Testes de tolerancia a glicose; Provas de fungdo renal; Provas de fungdo hepatica; Dosagens bioquimicas
usuais; Infectologia; Exames laboratoriais nas principais doengas sexualmente transmissiveis; Exame do Escarro; Leis e
resolugdes que regem o exercicio da profissao.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE MEDICO VETERINARIO |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais e mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais, Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formacdo, flexdo e emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oracdo e periodo: estrutura,
organizagdo, classificacdo; Termos da oracdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinacdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocacgdo; Crase; Semantica: sindnimos e antonimos; conotacao ¢ denotacgdo; linguagem figurada; Niveis e fungdes da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.
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II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Prevencdo e controle das seguintes zoonoses: Febres hemorragicas, febre
amarela, leptospirose, brucelose, ancilostomiases; Biologia e vigilancia e controle de animais domésticos; Biologia,
vigilancia e controle de animais; Técnicas cirirgicas;, Métodos ¢ técnicas de eutanasia em animais; Esterilizacdo,
desinfecgdo e biosseguranga; Saude publica: vigilancia sanitaria: métodos de armazenamento, manipulagdo,
conservacdo ¢ exposicdo de alimentos para consumo humano; Principais enfermidades transmitidas por alimentos;
Higienizagdo dos estabelecimentos ¢ nos manipuladores; Inspeg¢do sanitiria de produtos de origem animal:
procedimentos adotados segundo a Legislagdo vigente para a inspe¢do em abatedouro de bovino, ovino, caprino e

suino; Principais zoonoses transmitidas por produtos de origem animal; Higienizacdo do estabelecimento; Resolucdo n°
216 de 2.004 da ANVISA e suas alteracdes posteriores.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ODONTOLOGO |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais e mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais, Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formacdo, flexdo e emprego no contexto da enunciagdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizagdo, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinacdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocac¢do; Crase; Semantica: sindnimos e anténimos; conotag¢do ¢ denotagdo; linguagem figurada; Niveis e fungdes da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuacdo; Ortografia vigente no Brasil.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica nacional de satde ¢ Sistema unico de satide; Planejamento ¢
atencdo coletiva: politicas publicas/intersetoriedade, Biosseguranga, Bioética, Epidemiologia, determinantes sociais em
saude, indices e indicadores; Gestdo e geréncia da pratica odontoldgica: organizacdo de servigos, documentagio,
financiamento, andlise de custos, educacdo em saude, promoc¢do de saude bucal, controle do processo saude/doenca,
organizagdo da assisténcia odontoldégica ambulatorial e hospitalar, emergéncias e urgéncias em Odontologia,
diagnostico e planejamento integral e controle do processo satde/doenca, manifestagdes bucais das doengas sistémicas,
terap€uticas medicamentosas, anestesiologia, atendimento a pacientes com necessidades especiais, trabalho em equipe
multidisciplinar, semiologia e patologia bucal, prote¢do do complexo dentino-pulpar, procedimentos restauradores,
endodonticos, periodontais, protéticos, cirirgicos e inovagdes tecnologicas em Odontologia; Crescimento e
Desenvolvimento, Nogdes de interesse odontopediatrico; Diagndstico e plano de tratamento em clinica
odontopediatrica; Doenga periodontal na crianga radiologia em odontologia; Etica e legislagdo; Fluor: uso,
metabolismo, mecanismo de a¢do, intoxicagdo cronica ¢ aguda; Educagdo em satde bucal.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PROFESSOR PII DE CIENCIAS |
I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei de diretrizes e Bases da educagio nacional n® 9.394/1996 e suas
alteragdes posteriores - atualizada; Direitos da crianga e do adolescente; Etica no servigo piiblico; Diretrizes curriculares
nacionais para a educagdo basica; BNCC - Base nacional comum curricular do Ministério da educagdo; Curriculo
educacional: etimologia e conceituagdo; A pesquisa e a extensao para a formagdo do Pedagogo.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Parte de Biologia: organizagéo, caracteristicas, classificagdo e diversidade
dos seres vivos (animal e vegetal); Citologia, Histologia, Anatomia e fisiologia dos seres vivos (animal e vegetal);
Origem e evolucao dos seres vivos; Genética; Sistemas (animal e vegetal): reproducgdo, respiracdo, circulagdo, digestao,
excre¢do, nervoso, enddcrino, sensorial, tegumentar, muscular, esquelético. Doengas (parasitores, endemias, epidemias,
pandemias); Ecologia; Biosfera e acdo humana; Dinamica das comunidades bioldgicas; Fatores de desequilibrio
ecologico; Assuntos relacionados com: drogas, DST, ocupacdo ambiental, adolescéncia, sexo e gravidez, nutrigdo,
poluigdo, lixo, acidentes radioativos, agua, ar, solo, cancer, hipertensdo, diabetes; Parte de quimica: tabela periddica,
modelos atdmicos, elementos quimicos, representagdes, substancias puras e misturas, ligacdes quimicas, funcdes
quimicas, propriedades da matéria, reagdes quimicas; Parte de fisica: energia e transformagdo da energia, cinematica,
dindmica, trabalho e maquinas, poténcia.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PROFESSOR PII DE EDUCACAO FISICA I
I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei de diretrizes e Bases da educagio nacional n° 9.394/1996 e suas
alteragdes posteriores - atualizada; Direitos da crianga e do adolescente; Etica no servigo publico; Diretrizes curriculares
nacionais para a educagdo basica; BNCC - Base nacional comum curricular do Ministério da educag@o; Curriculo
educacional: etimologia e conceituacdo; A pesquisa e a extensao para a formacdo do Pedagogo.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia: introducdo a andlise das técnicas corporais, Bases de
exercicios; Atividades ritmicas e expressivas; Crescimento e desenvolvimento motor; Educagdo fisica adaptada;
Educagao fisica, satide coletiva, ética e cidadania; Fisiologia do exercicio; Jogos, gindsticas, lutas e brincadeiras;
Psicomotricidade; Tendéncias pedagdgicas da educagdo fisica escolar; Esportes: conceitos, fundamentos, técnicas e
taticas e regras oficiais; Atualidades; Fundamentos do movimento humano; Cinesiologia ¢ biomecénica; Primeiros
SOCOITOS.
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| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PROFESSOR PII DE GEOGRAFIA |
I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei de diretrizes e Bases da educagio nacional n® 9.394/1996 e suas
alteragdes posteriores - atualizada; Direitos da crianga e do adolescente; Etica no servigo piiblico; Diretrizes curriculares
nacionais para a educacdo basica; BNCC - Base nacional comum curricular do Ministério da educacgdo; Curriculo
educacional: etimologia e conceituacdo; A pesquisa e a extensdo para a formagdo do Pedagogo.
II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Questdes técnicas e metodologicas da Geografia; Relagdes
sociedade/natureza do ensino da Geografia; O repensar constante do ensino da Geografia a partir da leitura das
paisagens; Cartografia: uma forma de ler o mundo; Produgdo/organizacdo do espago brasileiro e suas relagdes,
internacionais; As fases da industrializacdo e¢ o processo de ocupagdo do territério e suas vinculagdes com a
industrializagdo mundial; a urbaniza¢do mundial; A industrializacdo brasileira e o processo de urbanizacdo brasileira
(movimentos da populagdo), questdo ambiental (qualidade de vida); Relacdo cidade/campo; As relagdes de producdo,
circulacdo, distribui¢do e consumos nos varios movimentos de ocupacdo do territdrio brasileiro; Recursos naturais
brasileiros no processo de producdo; Organizagdo do territério nacional (questdo ambiental); A organizacdo da
sociedade no territorio brasileiro; A organizagdo, planejamento e o processo regional do territorio brasileiro; Outras
formas de regionalizagdo do Brasil (regides geoecondOmicas e os quatro Brasis); As relagdes de trabalho e os
movimentos da populagdo os recursos naturais; Organizagdo do espago mundial, processo de industrializacdo ¢
urbanizagdo na edificagdo mundial, a espacializagdo da indastria no mundo; Os recursos naturais do globo e a questéo
ambiental; O processo de apropriagdo/utilizagdo, conservacdo/degradagdo dos grandes conjuntos morfoclimaticos, os
recursos minerais ¢ a escala geoldgica do tempo, recursos naturais ¢ a questdo ambiental; A regionaliza¢gdo mundial - A
geopolitica na atualidade e reestruturagdo da ordem mundial; A geopolitica ¢ o processo de expansdo das relagdes
capitalistas no globo, surgimento do mundo socialista e suas repercussdes na organizacdo do espaco mundial, A
organizagdo da sociedade mundial na atualidade; Area de conflito no mundo atual — regido do Golfo Pérsico — o Leste
Europeu, O Fenomeno da Globaliza¢do. Acordos economicos mundiais (blocos econémicos). MERCOSUL.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PROFESSOR PII DE HISTORIA |
I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei de diretrizes e Bases da educagio nacional n° 9.394/1996 e suas
alteragdes posteriores - atualizada; Direitos da crianga e do adolescente; Etica no servigo piiblico; Diretrizes curriculares
nacionais para a educagdo basica; BNCC - Base nacional comum curricular do Ministério da educagdo; Curriculo
educacional: etimologia e conceituagdo; A pesquisa e a extenso para a formagdo do Pedagogo.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aspectos metodologicos do ensino da Histdria; A histéria como
conhecimento humano; Formagao do espago social brasileiro a apropriacdo da terra, a apropriagdo da América pelos
Europeus, formagdo da sociedade brasileira, a organizacdo administrativa, a organizagdo econOmica ¢ as formas de
trabalho, a sociedade colonial, expansdo territorial e das descobertas das minas, influéncia das ideologias literais na
historia do Brasil e movimentos politico-sociais no contexto da historia nacional, transformagdes ocorridas na Europa
no inicio do século. XIX e a vinda da Corte portuguesa para o Brasil; Formagdo do espago social brasileiro
independente: a colonizacdo da América — sistemas coloniais e mercantilismo, movimentos da independéncia, a
organiza¢do do Estado Brasileiro, movimentos populares e agitagdes politico sociais nas provincias, mudancas no
panorama mundial e transformagdes socioecondmicas no Brasil. O Brasil no século XX, a Segunda republica e a crise
mundial, uma experiéncia democratica no Brasil — Deposi¢do de Vargas e a era JK, o golpe de 1964 e a abertura
democratica. O Estado Brasileiro na América Latina. O Estado Brasileiro atual, os Estados Nacionais na América
Latina (semelhangas e diferengas), a formacao dos Estados Nacionais liberais nos séculos XVIII e XIX nas Américas. A
modernizagdo dos Estados Republicanos na América Latina — Brasil, Argentina, México, Paraguai, Uruguai e Chile, a
crise dos Estados republicanos na América Latina e suas manifestagdes. As novas relagdes econdmicas e politicas — a
Globalizagdo e o Mercosul, as manifestacdes culturais na América Latina — ontem e hoje; A construcdo do Brasil
contemporaneo na ordem internacional: transi¢do do Feudalismo para o Capitalismo, poténcias europeias e a disputa
pelas regides produtoras de matéria prima, consolidagdo do Capitalismo monopolista nos EUA e a crise mundial do
liberalismo, os conflitos entre as grandes poténcias e a consolidagdo do capitalismo monopolista no Brasil, governos
militares na América e o processo de redemocratizagdo desenvolvimento brasileiro na atualidade, o Brasil no contexto
do mundo atual. O ensino de historia e a diversidade de linguagens no trabalho com documentos em situagdes
escolares/o ensino de historia e diferentes locais e meios de aprendizagem.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PROFESSOR PII DE MATEMATICA |
I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei de diretrizes e Bases da educagio nacional n® 9.394/1996 e suas
alteragdes posteriores - atualizada; Direitos da crianga e do adolescente; Etica no servigo publico; Diretrizes curriculares
nacionais para a educagdo basica; BNCC - Base nacional comum curricular do Ministério da educagdo; Curriculo
educacional: etimologia e conceituacdo; A pesquisa e a extensao para a formacdo do Pedagogo.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aspectos metodoldgicos do ensino Matematica. Conjuntos e conjuntos
numéricos. Regra de trés simples e composta. Fungdes e inequacgdes: do 1° grau, do 2° grau, modular, exponencial e
logaritmica. Trigonometria no triangulo retdngulo. Funcdes e equagdes trigonométricas. Progressdes: aritmética e
geométrica. Matrizes, sistemas lineares e determinantes. Analise combinatoria: principio multiplicativo da contagem,
permutacdes, arranjos, combinagdes e bindmio de Newton. Probabilidades. Geometria espacial: posi¢des relativas,
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prismas (&reas e volumes), piramide, cilindro, cone, esfera e poliedros. Estatistica: tabelas, graficos, medidas de
tendéncia central e medidas de dispersdo. Matematica financeira: nimeros proporcionais, porcentagem, juros simples e
compostos. Geometria analitica: ponto, reta e circunferéncia. Nimeros complexos. Polindmios. Equacdes algébricas.

Compreensdo ¢ elaboragdo da logica das situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
sequencial, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagdo de elementos.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PROFESSOR PII DE LINGUA PORTUGUESA |
I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei de diretrizes e Bases da educagio nacional n° 9.394/1996 e suas
alteragdes posteriores - atualizada; Direitos da crianga e do adolescente; Etica no servigo publico; Diretrizes curriculares
nacionais para a educacdo basica; BNCC - Base nacional comum curricular do Ministério da educacgdo; Curriculo
educacional: etimologia e conceituacdo; A pesquisa e a extens@o para a formacdo do Pedagogo.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Letramento; Conhecimentos pressupostos tedricos metodologicos que
embasam as diretrizes curriculares para o ensino fundamental; Portugués; A psicogénese da leitura e da escrita; As
teorias psicologicas contemporineas sobre o desenvolvimento e aprendizagem humana e suas implicagdes na pratica
pedagodgica: Teorias psicogenéticas contemporaneas; Nogdes historicas da lingua portuguesa: origem e expansio;
Aspectos metodologicos do ensino da lingua portuguesa; Comunicagdo: elementos, codificagdo, decodificagdo: signo,
significado, linguagem, lingua falada, lingua escrita, variagdes linguisticas: lingua culta, literaria popular, linguagem,
linguas especiais, giria, comunicacdo de massa; Conhecimentos linguisticos; Bases psicologicas, linguistica,
psicolinguistica e sociolinguistica do ensino da lingua portuguesa: fonética e fonologia: som e fonema, letra ¢ fonema
classificag@o; Ortografia: morfossintaxe: classes de palavras (flexdo e emprego), sintaxe: frase, oragdo e periodo, termos
de oragdo, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, Texto: estrutura, composi¢do, importancia,
semantica, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia; Figuras de linguagem: figuras semanticas, fonéticas e
fonologia; Literatura brasileira: importancia, géneros literarios e movimentos literarios (sendo capaz de transmitir um
modelo de linguagem daquele movimento e fazer o seu contexto histdrico) estilos e principais autores de cada periodo;
Comparacdo de uma época literaria e outra; Confronto da historia da cultura com a cultura contemporinea do aluno
com a musica, a moda, a televisdo e os movimentos culturais alternativos.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PSICOLOGO |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e¢/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretagdo de textos verbais, ndao-verbais e mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo e emprego no contexto da enunciagdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizagdo, classificagdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocacgdo; Crase; Semantica: sindnimos e antonimos; conotacao e denotacao; linguagem figurada; Niveis e fungdes da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuac@o: recursos sintaticos e semanticos de
pontuacido; Ortografia vigente no Brasil.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Coddigo de ¢ética profissional do Psicologo; Principais teorias e
perspectivas atuais: a psicologia cognitivo-comportamental, abordagem psicogenética de Piaget, a psicologia historico-
cultural, abordagem psicodindmica (Psicanalise) e teorias humanistas; A psicologia do desenvolvimento (infincia e
adolescéncia, idade adulta e terceira idade); Abordagens tedricas do desenvolvimento humano: As teorias de Freud,
Erikson e Piaget; Psicodiagndstico: a entrevista psicodiagndstica (tipos e métodos), métodos e técnicas de
psicodiagndstico infanto-juvenil; Teoria e técnica psicoterapica de criancas, adolescentes e adultos; Psicologia social e
os fenomenos de grupo; Atuacdo multidisciplinar e comunitaria; Desenvolvimento e acompanhamento de equipes;
Psicopatologia: noc¢des basicas; O estudo psicopatoldgico dos quadros: esquizofrenia, transtornos de humor, transtornos
dissociativos, transtornos somatoformes, transtornos fobicos e de ansiedade, transtornos alimentares, transtornos da
infancia e da adolescéncia, quadros de abusos de substincias psicoativas (dependéncia quimica), transtornos de
personalidade, estresse e saude; Psicologia organizacional e a gestdo de recursos humanos; Psicologia e politicas
publicas: reforma psiquiatrica e politica de saide mental no Brasil; Centros de atengdo psicossocial — CAPS;
Reformulagdes e programas; Assisténcia social no Brasil; Programas Federais; Portaria n° 154, de 24 de Janeiro de 2008
e suas alteragdes posteriores — Cria os nicleos de apoio a satide da familia — NASF; Portaria n° 3.124, de 28 de
Dezembro de 2012 e suas alteracdes posteriores — Redefine os pardmetros de vinculacdo dos nucleos de apoio a saude
da familia — NASF; Portaria n° 2.436, de 21 de Setembro de 2017 e suas alteragdes posteriores - Aprova a politica
nacional de atencdo basica.

Edital do Concurso Publico n° 001/2020 — pag. 37/48



PREFEITURA MUNICIPAL DE NANUQUE

iR ESTADO DE MINAS GERAIS

S, Consultoria &

Projetos Ltda.

=

ANEXO II ;
ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS :
EDITAL N° 001/2020 - ADMINISTRATIVO/OPERACIONAL/EDUCACAOQ/SAUDE

ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ELEMENTAR (ALFABETIZADO) E NIVEL
FUNDAMENTAL

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |
Transportar documentos ¢ materiais internamente entre as outras reparticdes ou externamente para outros O6rgaos ou
entidades; Levar e receber correspondéncias e volumes nos correios ¢ companhia de transportes; Manter limpos os
moveis e arrumar os locais de trabalho; Manter arrumado o material sob sua guarda e responsabilidade; Fazer controle
de entrada e saida de estoque através de fichas proprias; Executar servigos de recep¢do e portaria; Solicitar as
requisicdes de material de limpeza quando necessarios; Abrir e fechar instalagdes do prédio da Prefeitura nos horarios
regulares; Ligar ventiladores, luzes, e demais aparelhos elétricos e desliga-los no final do expediente; Zelar pelo prédio
da prefeitura, limpando, arrumando a cantina, cozinha, banheiros, e demais dependéncias; Executar servicos de copeira,
cozinheira e lavanderia quando necessario; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE CARPINTEIRO |
Realizar trabalhos gerais de carpintaria em uma oficina ou canteiro de obras, construindo, cortando, armando; Instalar e
reparar pegas, instalagdes, moveis e utensilios de madeira; Selecionar o material mais adequado para a realizagdo do
trabalho; Tracar os contornos da pega segundo o modelo desejado, possibilitando o corte da mesma; Confeccionar
pecas, serrando, aplainando, alisando, furando e executando outras operagdes com ferramentas; Montar as pegas,
encaixando-as e fixando-as com cola, pregos ou parafusos; Instalar esquadrias e outras pecas de madeira ou metal;
Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ELETRICISTA |
Instalar e efetuar manutengdo de redes aéreas e subterraneas, motores e bombas, ar condicionado, e outros, de acordo

com esquemas especificos e com as necessidades de cada caso; Efetuar reparos na rede elétrica de alta e baixa tenso
realizando, inclusive, manuten¢do preventiva, adotando as atividades necessarias para cada tipo de trabalho; Examinar
maquinas, instala¢des, equipamentos elétricos e de laboratério, localizando defeitos e quebras, efetuando a manutengéo
preventiva e corretiva dos mesmos, providenciando reparos e substituigdo do que for necessario, adotando os cuidados a
cada tipo de trabalho, visando o perfeito funcionamento dos equipamentos ¢ instalagdes elétricas, e o aproveitamento
adequado da energia; Efetuar manutenga@o de rede telefonica, instalando e consertando aparelhos para garantir o perfeito
funcionamento dos mesmos; Auxiliar na instalagdo de transformadores e disjuntores, obedecendo as normas e esquemas
especificos para o perfeito funcionamento dos mesmos; Anotar os materiais a serem utilizados nos diversos servigos,
encaminhando os itens faltantes para providéncias de compra, de forma a evitar atrasos e interrup¢des nos servigos;
Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos proprios, quando da execugdo dos servigos; Zelar
pela guarda, conservagdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos, ferramentas e materiais peculiares ao trabalho,
bem com dos locais, inclusive aqueles onde forem realizados os servigos; Desempenhar outras atividades correlatas e
afins.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE GARI |
Varrer ruas e outros logradouros publicos; Fazer coleta de lixo da municipalidade; Coletar lixo nos depositos,
recolhendo-os para incinerd-los ou despeja-los em local apropriado; Raspar, lavar e lubrificar as cagambas de lixo;
Executar servicos de limpeza nas dependéncias municipais; Pintar meio-fios, troncos de arvores e outros;Conservar as
areas ajardinadas, irrigando, removendo folhagens secas e outros detritos dos canteiros, capinando, cortando e
arrancando ervas daninhas; Limpar escadas, pisos e passadeiras; Ajudar nos servigos de recolhimento, higiene e
alimentagdo e outros dos mendigos Municipais; Ajudar no plantio de arvores, plantas e gramas; Participar de mutirdes;
Participar de reunides e grupos de trabalho; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE MECANICO DE MOTOR DIESEL |
Manter, reparar e conservar equipamentos e veiculos automotores; Proceder a revisdo e manutengdo de veiculos
automotores; Zelar pela conservagdo do equipamento usado; Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho;
Executar outras atividades correlatas.
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ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE MECANICO DE MOTOR GASOLINA/ALCOOL E
DERIVADOS
Manter, reparar e conservar equipamentos e veiculos automotores; Proceder a revisdo e manutengdo de veiculos

automotores; Zelar pela conserva¢do do equipamento usado; Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho;
Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE MONITOR |
Manter a devida higiene das criangas e seus utensilios; Remover ou arrumar moveis e utensilios; Executar tarefas de
copa e cozinha; Solicitar material de limpeza ¢ de cozinha; Cumprir mandatos internos e externos, executando tarefas
de coleta e entrega de documentos, mensagens ou pequenos volumes; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE MOTORISTA |
Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, dgua e 6leo do carter, testando freios e parte

elétrica, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento; Examinar as ordens de servigos, para dar cumprimento
a programacdo estabelecida; Dirigir o veiculo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a
sinalizagdo para conduzi-los aos locais determinados na ordem do servigo; Transportar documentos e servidores em
geral; Zelar pela manuteng@o do veiculo comunicando falhas e solicitando reparos; Recolher o veiculo apos a jornada de
trabalho, conduzindo-o & garagem para possibilitar a manutengdo e abastecimento do mesmo; Remover o p6 e outros
detritos no interior dos veiculos para manté-los limpos, utilizando escovas, aspiradores e outros equipamentos similares;

Lavar a lataria ¢ demais partes dos veiculos utilizando mangueiras ou bombas d’agua, removedores, estopas ¢ outros

materiais e instrumentos, para dar boa aparéncia e facilitar sua conservagdo; Polir a estrutura metalica e os cromados
dos veiculos usando polidores para dar brilho; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE OPERARIO |
Efetuar a carga, transporte e descarga de materiais utilizando as maos ou carrinhos-de-mao, e ferramentas manuais, nos
diversos orgdos da municipalidade; Escavar valas ¢ fosso extraindo terra, pedras e outros utilizando pas, picaretas e
outras ferramentas manuais; Preparar, carregar, quebrar e espalhar asfalto em vias publicas; Preparar terrenos para a
colocacdo de pisos em geral; Auxiliar nos servigos de demoligdo; Aplicar inseticida ou por outro processo evitar ou
erradicar pragas e moléstias; Executar servicos de lubrificagdo com graxa e pulverizacdo de 6leo em veiculos e
maquinas; Remover o pd e outros detritos no interior dos veiculos para manté-los limpos, utilizando escovas,
aspiradores e outros equipamentos similares; Lavar a lataria e demais partes dos veiculos e maquinas, utilizando
mangueiras ou bombas d’agua, removedores, estopas e outros materiais e instrumentos, para dar boa aparéncia e
facilitar sua conservagdo; Polir a estrutura metalica e os cromados dos veiculos usando polidores para dar brilho;
Efetuar entregas e outros mandados quando solicitado; Ajudar os mecanicos da Prefeitura Municipal em pequenos
servicos de oficina; Executar servigos de apreensdo de animais abandonados em vias publicas; Executar outras
atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE VIGIA |
Executar ronda nos prédios, garagens, depdsitos e outros, assim como nas cercanias dos mesmos, observando o transito
de veiculos e pessoas, atitudes suspeitas e concentragdes, orientando e fornecendo informagdes; Executar servigos de
vigilancia nas unidades de preservacgdo da Prefeitura; Identificar e esclarecer a razdo da presenga de qualquer pessoa na
area de servigo, detendo o impedindo sua permanéncia, quando ndo houver justificativa para o fato; Verificar se as
janelas, portas, portdes e outras vias de acesso dos estabelecimentos estdo fechadas corretamente, e se as luzes torneiras
e outros estdo desligados; Verificar se as instalagdes elétricas e hidraulicas estdo funcionando normalmente;
Responsabilizar-se pela guarda das chaves das dependéncias; Auxiliar nos servigos de manutengdo e limpeza dos
estabelecimentos publicos; Deter e encaminhar, a local determinado, vadios, ébrios, perturbadores da ordem ou aqueles
que conduzem armas sem autorizagdo competente; Dar protecdo aos servidores; Dar conhecimento imediato aos
superiores hierarquicos de toda e qualquer anormalidade constatada na sua area de atuagdo; Relatar ao sucessor as
anormalidades ocorridas; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS DE NiVEL MEDIO E NIiVEL MEDIO TECNICO |

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AGENTE ADMINISTRATIVO |
Prestar assessoramento a autoridades superiores quando solicitado; Interpretar leis, regulamentos, portarias e normas em
geral; Efetuar o registro de leis, decretos e portarias; Dar pareceres em processos; Redigir oficio, ordens de servigos,
memorandos atas ¢ outros; Elaborar relatorios e/ou mapas estatisticos das atividades desenvolvidas pelo orgao;
Preencher fichas, formularios, taldes, mapas, tabelas, requisi¢des e outros; Auxiliar na recepg@o ao publico, efetuando a
triagem para encaminhamento ao Prefeito; Executar servigos datilograficos; Executar planilhas, relatorios e redagdo de
textos no computador; Conhecer as leis e rotinas para o bom desempenho dos servigos, relativas a sua area; Executar
servigos relacionados ao recebimento, separacdo e distribui¢do de correspondéncias e volumes; Executar servigos de
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reproducdo de documentos; Atender e prestar informagdes ao publico nos assuntos referentes a sua area de atuacdo;

Executar servigos de escrituragdo em todas as reparticdes do poder executivo ou sob suas ordens; Executar atividades
correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE TECNICO EM ENFERMAGEM |
Atender pacientes encaminhando-os ao médico ou ao dentista; Verificar a pressdo e a temperatura dos pacientes,
anotando em prontudrios; Comunicar ao médico as condi¢des do paciente; Auxiliar os profissionais de saude, fazendo
curativos, imobilizagdes especiais, ministrar medicamentos e outros tratamentos em situagdes de emergéncia; Preparar
pacientes para consultas e exames; Preparar e esterilizar instrumentos cirargicos; Fazer curativos, nebulizagoes,
inalacdes, observadas as prescricdes médicas; Aplicar inje¢des, vacinas, soros e outros; Participar de campanhas de
vacinac¢ao; Comunicar a alta do paciente aos seus familiares; Fazer o balanco mensal dos medicamentos, bem como a
sua solicitacdo; Auxiliar a enfermeira na realizacdo de programas educativos para grupos das comunidades; Auxiliar
médicos em palestras ou consultas realizadas nas escolas municipais; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE TECNICO EM RADIOLOGIA |
Prestar servicos em unidades de satde referentes a raio X de interesse da Municipalidade; Preparar material e
instrumental, ambientes e equipamentos para permitir a realizacdo do raio X; Atuar nos servi¢os burocraticos de raio X,
tais como preencher fichas biomédicas, registrar os atendimentos realizados, efetuar estatisticas periddicas dos
assistidos e outros; Preparar pacientes para exames; Requisitar equipamentos, instrumentais ¢ materiais, quando
necessario; Fiscalizar a limpeza e arrumagdo do local de trabalho; Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo do
equipamento, instrumentais ¢ materiais colocados a sua disposi¢do; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS DE NIVEL SUPERIOR |

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ANALISTA AMBIENTAL |
Fazer relatorios sobre danos ambientais em consultorias privadas trabalhando em orgdos publicos de fiscalizagdo
ambiental, como o IBAMA, prestar assessoria para a empresa em questdes relacionadas ao meio ambiente, coordenar
inspecdes ambientais, participar do monitoramento de amostras de agua e solo, controlar e atualizar a licenga ambiental
junto a orgdos de fiscalizagdo ambiental e vigilancia sanitaria, desenvolver e implantar projetos que visam a diminuigao
do impacto sobre o meio ambiente, promover treinamento de capacitacdo aos funcionarios, fazer redagio de relatdrios
técnicos de auditorias ambientais, elaboracdo e gerenciamento de planos de gestdo ambiental, realizar auditoria interna
do sistema de gestdo ambiental, fazer reunides de abertura e de encerramento, follow-up das acdes, fazer a analise de
documentacdo legal ambiental e auditorias ambientais de conformidade legal em fornecedores e prestadores de servigos,
fazer a divulgacdo e treinamentos da politica ambiental, e classificagdo de aspectos e impactos ambientais, realizando a
identificagdo da legislagdo ambiental aplicavel, realizar trabalhos de comunicacdo e conscientizagdo ambiental, analise
de documentos e registros ambientais, redacdo e avaliagdo técnica de procedimentos e instrugdes de trabalhos
ambientais.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ASSISTENTE SOCIAL |
Orientar e coordenar estudos ou pesquisas sobre as causas de desajustamento sdcio-econdmico; Prevenir as dificuldades
de ordem social, ou pessoal, em casos particulares ou para grupos de individuos; Providenciar os estimulos necessarios
ao bom desenvolvimento do espirito social e dos reajustes sociais; Organizar meio de recreagdo e outros servigos
sociais; Atender e orientar os necessitados na aplicagdo dos direitos a assisténcia financeira e médica; Observar a
evolugdo dos casos apods os resultados dos problemas mais imediatos; Planejar e promover inquéritos sobre a situagdo
social dos escolares e de suas familias; Fazer levantamentos socios-econdmicos com vistas ao planejamento
habitacional nas comunidades; Apresentar dados para a elaboragdo e execugdo de planos para o Servico Social de casos
especificos; Colher elementos para estudo Social da familia da crianca, das creches e escolas; Promover integragdo
familia-creche, através de contados individuais e atividades de grupos; Encaminhar a familia aos servigos da
comunidade, quando necessario; Atuar junto as familias no sentido de formar espirito comunitario; Elaborar relatorios e
mapas estatisticos sobre suas atividades; Orientar o trabalhador desempregado a utilizar ocupacdo profissional
alternativa; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ENFERMEIRO/PSF |
Elaborar o plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser
prestada; Coletar e analisar juntamente com a equipe de satide, normas técnicas e administrativas dos servigos; Planejar
e desenvolver atividades especificas de assisténcia a individuos ou familias e outros grupos da comunidade, realizando
consultas de enfermagem, visitas domiciliares, testes de imunidade e vacinagdes; Realizar programas educativos para
grupos das comunidades, ministrando cursos ¢ palestras; Executar e avaliar programas de prevengdo de acidentes e de
doengas profissionais ou ndo profissionais, fazendo analise da fadiga, dos fatores de insalubridade, dos riscos ¢ das
condicdes de trabalho; Fazer curativos, imobilizagdes especiais e misturar medicamentos e tratamentos em situagdes de
emergéncia, empregando técnicas usuais ou especificas; Registrar dados estatisticos de acidentes e doencas
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profissionais; Avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento das criangas, comparando-as com os padrdes
normais; Executar trabalhos especificos em cooperagdo com outros profissionais; Fazer estudos e previsdes de materiais

necessarios ao desenvolvimento das atividades; Organizar e supervisionar os Postos de Saude desta Municipalidade;
Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ENFERMEIRO/PSF |

Executar através de medicagdo, pesagem e misturas com auxilio de instrumentos adequados e féormulas quimicas,
produzindo insumos farmacéuticos; Fornecer medicamentos prescritos por médicos, a fim de recuperar o estado de
satide dos doentes; Analisar produtos farmacéuticos acabados ou em fase de elaboragdo, os seus insumos confirmando a
qualidade, teor, pureza e quantidade dos elementos; Pesquisar e analisar sores e outras substancias, através de meios
bioldgicos, para controlar sua pureza, qualidade e atividade terapéutica; Fazer andlises clinicas de sangue, urina, fezes e
outros; Realizar estudos, pesquisas e testes com plantas medicinais; Emitir laudo técnico pericial, Efetuar analise
bromotologica de alimentos; Controle e guarda de medicamentos de Farmacia Bésica, inclusive o controle e registro de
psicotropicos; Elaborar e encaminhar os relatérios exigidos pelos Orgdos Municipal, Estadual e Federal; Executar
outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE MEDICO VETERINARIO |
Orientar sobre o modo de tratar e¢ criar os animais; Prestar socorros de urgéncia; Requisitar equipamentos,
instrumentais, materiais ¢ medicamentos quando necessario; Desenvolver métodos e técnicas de trabalho que permitam
a maior produtividade ¢ a melhoria dos servigos veterinarios; Emitira pareceres dentro de sua especialidade; Participar
de mutirdes para atendimento aos necessitados; Elaborar o orgamento anual de suas atividades; Aplicar as leis e
regulamentos de saude publica; Participar de reunides e grupos de trabalho; Elaborar trabalhos para congressos
conferenciais e reunides que focalizem assuntos de sua especialidade; Responsabilizar se pelo controle e utilizagdo do
equipamentos, instrumentais, materiais ¢ medicamentos colocados a sua disposicdo; Executar outras atividades
correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ODONTOLOGO |
Diagnosticar e determinar o tratamento; Fazer uso dos medicamentos que combatem as afec¢des da boca; Fazer clinica
buco-dentaria considerando: limpeza dos dentes, avulsdo de tartaro, radiografias e respectivos diagndsticos; Fazer
cirurgia plastica e protese buco-dentdria; Fazer clinica odontopediatrica; Proceder a estudos e pesquisas sobre
prevencdo da carie dentaria, sua profilaxia dando a consequente assisténcia, através de visitas as escolas, hospitais e
outras entidades de ambito municipal; Executar pericias odonto-legais; Planejar, dirigir e participar das campanhas
odontoldgicas, para prevencdo de carie, aplicagdo de flior, explicagdo técnica de escovagdo etc; Elaborar relatdrios
periddicos e fornecer dados estatisticos de suas atividades; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO PROFESSOR PII DE CIENCIAS |
Desenvolver programas de ensino e aprendizagem nas escolas e séries em que atuam de acordo com a orientacdo
técnico-pedagodgica; Manter eficiéncia na area ou séria especifica de atuagdo; Participar da elaboragdo da Proposta
Pedagogica do Estabelecimento de Ensino; Elaborar os planejamentos de unidades e de recuperagdo de sua séria ou area
de atuagdo, juntamente com planos de ensino de conteudos especificos; Ministrar aulas de acordo com o horario
estabelecido, cumprindo o numero de dias letivos fixados pelo Estabelecimento de Ensino e registrando no diario de
classe a matéria lecionada e a frequéncia do aluno, bem como a propria frequéncia; Responder pela ordem na sala de
aula, pelo bom uso dos materiais didaticos e pela conservagao dos mesmos; Orientar o trabalho escolar e quaisquer
atividades extra classe relacionadas com sua disciplina ou série, esforcando-se por obter o maximo de aproveitamento
do aluno; Ministrar aulas preparatorias para provas e estudos de recuperagdo, nos periodos previstos no calendario
escolar, responsabilizando-se pela avaliagdo; Respeitar a diferencga individual do aluno, considerando as possibilidades e
limitacdes de cada um; Participar de sessdes civicas, solenidades e reunides programadas; Fornecer aos Servigos de
Supervisao Pedagogica, Orientacdo e Planejamento Educacional, com regularidade, informagdes sobre seus alunos;
Executar atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO PROFESSOR PII DE EDUCACAO FiSICA |
Desenvolver programas de ensino e aprendizagem nas escolas e séries em que atuam de acordo com a orientagdo
técnico-pedagogica; Manter eficiéncia na area ou séria especifica de atuacdo; Participar da elaboragdo da Proposta
Pedagogica do Estabelecimento de Ensino; Elaborar os planejamentos de unidades e de recuperagéo de sua séria ou area
de atuagdo, juntamente com planos de ensino de contetidos especificos; Ministrar aulas de acordo com o horario
estabelecido, cumprindo o niimero de dias letivos fixados pelo Estabelecimento de Ensino e registrando no diario de
classe a matéria lecionada e a frequéncia do aluno, bem como a propria frequéncia; Responder pela ordem na sala de
aula, pelo bom uso dos materiais didaticos e pela conservacdo dos mesmos; Orientar o trabalho escolar e quaisquer
atividades extra classe relacionadas com sua disciplina ou série, esfor¢ando-se por obter o maximo de aproveitamento
do aluno; Ministrar aulas preparatorias para provas e estudos de recuperagdo, nos periodos previstos no calendario
escolar, responsabilizando-se pela avaliagdo; Respeitar a diferenga individual do aluno, considerando as possibilidades e
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limitagcdes de cada um; Participar de sessdes civicas, solenidades e reunides programadas; Fornecer aos Servigos de
Supervisdo Pedagogica, Orientagdo e Planejamento Educacional, com regularidade, informacdes sobre seus alunos;
Participar de Conselho de Classe e outros Orgéos a que for membro; Atender a familia do aluno, quando for solicitado;

Acatar as decisdes da Diretoria, de Orgaos Colegiados e demais autoridades de Ensino; Participar de reunides, bem
como frequentar cursos oferecidos pela Secretaria Municipal de Educaggo; Executar atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO PROFESSOR PII DE GEOGRAFIA |
Desenvolver programas de ensino e aprendizagem nas escolas e séries em que atuam de acordo com a orientagdo
técnico-pedagogica; Manter eficiéncia na area ou séria especifica de atuagdo; Participar da elaboragdo da Proposta
Pedagoégica do Estabelecimento de Ensino; Elaborar os planejamentos de unidades e de recuperagdo de sua séria ou area
de atuagdo, juntamente com planos de ensino de contetidos especificos; Ministrar aulas de acordo com o horario
estabelecido, cumprindo o nimero de dias letivos fixados pelo Estabelecimento de Ensino e registrando no diario de
classe a matéria lecionada e a frequéncia do aluno, bem como a prépria frequéncia; Responder pela ordem na sala de
aula, pelo bom uso dos materiais didaticos e pela conservacdo dos mesmos; Orientar o trabalho escolar e quaisquer
atividades extra classe relacionadas com sua disciplina ou série, esfor¢ando-se por obter o maximo de aproveitamento
do aluno; Ministrar aulas preparatdrias para provas ¢ estudos de recuperagdo, nos periodos previstos no calendario
escolar, responsabilizando-se pela avaliagdo; Respeitar a diferenga individual do aluno, considerando as possibilidades e
limitagdes de cada um; Participar de sessdes civicas, solenidades e reunides programadas; Fornecer aos Servigos de
Supervisdo Pedagogica, Orientagdo e Planejamento Educacional, com regularidade, informagdes sobre seus alunos;
Executar atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO PROFESSOR PII DE HISTORIA |
Desenvolver programas de ensino e aprendizagem nas escolas e séries em que atuam de acordo com a orientagdo
técnico-pedagogica; Manter eficiéncia na area ou séria especifica de atuagdo; Participar da elaboragdo da Proposta
Pedagoégica do Estabelecimento de Ensino; Elaborar os planejamentos de unidades e de recuperagdo de sua séria ou area
de atuagdo, juntamente com planos de ensino de contetidos especificos; Ministrar aulas de acordo com o horario
estabelecido, cumprindo o nimero de dias letivos fixados pelo Estabelecimento de Ensino e registrando no diario de
classe a matéria lecionada e a frequéncia do aluno, bem como a propria frequéncia; Responder pela ordem na sala de
aula, pelo bom uso dos materiais didaticos e pela conservagdo dos mesmos; Orientar o trabalho escolar e quaisquer
atividades extra classe relacionadas com sua disciplina ou série, esfor¢ando-se por obter o maximo de aproveitamento
do aluno; Ministrar aulas preparatdrias para provas ¢ estudos de recuperagdo, nos periodos previstos no calendario
escolar, responsabilizando-se pela avaliagdo; Respeitar a diferenga individual do aluno, considerando as possibilidades e
limitagdes de cada um; Participar de sessdes civicas, solenidades e reunides programadas; Fornecer aos Servicos de
Supervisdo Pedagogica, Orientagdo e Planejamento Educacional, com regularidade, informagdes sobre seus alunos;
Executar atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO PROFESSOR PII DE MATEMATICA |
Desenvolver programas de ensino e aprendizagem nas escolas e séries em que atuam de acordo com a orientacdo
técnico-pedagogica; Manter eficiéncia na area ou séria especifica de atuagdo; Participar da elaboragdo da Proposta
Pedagogica do Estabelecimento de Ensino; Elaborar os planejamentos de unidades e de recuperagdo de sua séria ou area
de atuagdo, juntamente com planos de ensino de conteudos especificos; Ministrar aulas de acordo com o horario
estabelecido, cumprindo o numero de dias letivos fixados pelo Estabelecimento de Ensino e registrando no diario de
classe a matéria lecionada e a frequéncia do aluno, bem como a propria frequéncia; Responder pela ordem na sala de
aula, pelo bom uso dos materiais didaticos e pela conservacdo dos mesmos; Orientar o trabalho escolar e quaisquer
atividades extra classe relacionadas com sua disciplina ou série, esfor¢ando-se por obter o maximo de aproveitamento
do aluno; Ministrar aulas preparatorias para provas e estudos de recuperagdo, nos periodos previstos no calendario
escolar, responsabilizando-se pela avaliagdo; Respeitar a diferenga individual do aluno, considerando as possibilidades e
limitagdes de cada um; Participar de sessdes civicas, solenidades e reunides programadas; Fornecer aos Servicos de
Supervisdo Pedagodgica, Orientagdo e Planejamento Educacional, com regularidade, informagdes sobre seus alunos;
Executar atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO PROFESSOR PII DE PORTUGUES |
Desenvolver programas de ensino e aprendizagem nas escolas e séries em que atuam de acordo com a orienta¢do
técnico-pedagogica; Manter eficiéncia na area ou séria especifica de atuacdo; Participar da elaboragdo da Proposta
Pedagoégica do Estabelecimento de Ensino; Elaborar os planejamentos de unidades e de recuperagéo de sua séria ou area
de atuagdo, juntamente com planos de ensino de conteudos especificos; Ministrar aulas de acordo com o horario
estabelecido, cumprindo o niimero de dias letivos fixados pelo Estabelecimento de Ensino e registrando no diario de
classe a matéria lecionada e a frequéncia do aluno, bem como a propria frequéncia; Responder pela ordem na sala de
aula, pelo bom uso dos materiais didaticos e pela conservacdo dos mesmos; Orientar o trabalho escolar e quaisquer
atividades extra classe relacionadas com sua disciplina ou série, esforcando-se por obter o méximo de aproveitamento
do aluno; Ministrar aulas preparatorias para provas e estudos de recuperagdo, nos periodos previstos no calendario
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escolar, responsabilizando-se pela avaliacio; Respeitar a diferenca individual do aluno, considerando as possibilidades e
limitagcdes de cada um; Participar de sessdes civicas, solenidades e reunides programadas; Fornecer aos Servigos de
Supervisdo Pedagogica, Orientagdo e Planejamento Educacional, com regularidade, informagdes sobre seus alunos;
Executar atividades correlatas.

Consultoria &
Projetos Ltda.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO PSICOLOGO |
Proceder ao estudo e avaliagdo do comportamento humano, através da aplicagdo de testes psicologicos, para
determinag@o de caracteristicas efetivas, intelectuais, sensoriais ou motoras, possibilitando assim, a orientagao, seleg@o
e treinamento no campo profissional e o diagnoéstico clinico; Proceder a formulagdo de hipdtese e a sua comprovagao
experimental, visando obter elementos relevantes ao estudo dos processos de crescimento, inteligéncia, aprendizagem,
personalidade e outros aspectos do comportamento humano; Promover a correcdo de distirbios psiquicos, estudando
caracteristicas individuais, para restabelecer os padrdoes normais de comportamento e relacionamento humano; Elaborar
e aplicar testes, para determinar o nivel de inteligéncia, faculdades, aptiddes, tragos de personalidade e outras
caracteristicas pessoais, visando detectar possiveis desajustamentos ao meio social ou de trabalho ou outros problemas
de ordem psiquica, bem como recomendar a terapia adequada; Participar na elaboracdo de analise ocupacional,
observando as condigdes de trabalho ¢ as fungdes tipicas de cada ocupagédo, para identificar as aptiddes, conhecimentos
e tragos de personalidade compativel com as exigéncias da ocupacédo e estabelecer um processo de selegdo e orientagdo
no campo profissional; Efetuar o recrutamento, sele¢do, treinamento, acompanhamento ¢ avaliagdo de desempenho de
pessoal e a orientacdo profissional, para fornecer dados a serem utilizados nos servigos de emprego, administracdo de
pessoal e orientacdo individual, Reunir informagdes a respeito do paciente em fichas individuais, para fornecer
subsidios necessarios aos especialistas; Efetuar estudos da importdncia da motivagdo no ensino, introduzindo novos
métodos e treinamento, contribuindo assim, para o estabelecimento de curriculos escolares e técnicas de ensino
adequadas e a determinagdo de caracteristicas especiais necessarias aos Professores; Diagnosticar a existéncia de
problemas na area da psicomotricidade, disfungdes cerebrais, disritmias, dislexias e outros disturbios psiquicos, visando
ministrar o tratamento adequado; Executar outras atividades correlatas.
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ANEXO III
REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
DECLARACAO DE INDISPONIBILIDADE DE RECURSOS FINANCEIROS
EDITAL N° 001/2020 — Setores: ADMINISTRATIVO/OPERACIONAL/EDUCACAQ/SAUDE

Nome completo:

Identidade n°: CPF n’:

Caédigo do cargo

publico: Cargo publico:

DECLARACAO DE INDISPONIBILIDADE DE RECURSOS FINANCEIROS
REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Pelo presente instrumento, Eu, declaro sob pena de incorrer em Pratica de Crime de

Falsidade Ideologica que em razdo de limitagdes de ordem financeira, ndo possuo condi¢des de arcar coma taxa de inscrigdo para
participar do Concurso Publico a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Nanuque — MG, conforme item 07 do Edital n°
001/2020, sem prejuizos para o meu sustento e de minha familia. E ainda, venho requerer isen¢do da taxa de inscri¢do do cargo

publico descrito acima.

, de de 2020.

ATENCAO!

> Este requerimento NAO dispensa o Candidato do preenchimento da “INSCRICAO”;

» Este requerimento somente ¢ valido juntamente com documentago solicitada no item 07 do Edital n® 001/2020;

» Qualquer inveracidade contatada nos documentos comprobatorios de isengdo de pagamento da taxa de inscri¢do sera fato para o
cancelamento da isencdo/inscri¢ao, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes;

» Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do Candidato, assim como a idoneidade dos documentos
apresentados, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade constatada;

» A solicitagdo de inscri¢do com isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo devera ser feita, obrigatoriamente, no periodo de 19, 20
E 21/10/2020;

» Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de isengao entregues ou remetidos fora do prazo estipulado;

» A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos ou indeferidos sera divulgada a partir das 18h00min do dia 09 de novembro de 2020,
no site: www.msmconsultoria.com.br
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ANEXO IV

MODELO DE RECURSO DE INDEFERIMENTO DE INSCRICAO/INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE
ISENCAO/GABARITO/DA FORMULACAO DE QUESTOES/DO RESULTADO DAS NOTAS/DO
RESULTADO DOS TiTULOS/DO RESULTADO DE CLASSIFICAO FINAL
EDITAL N° 001/2020 — Setores: ADMINISTRATIVO/OPERACIONAL/EDUCACAQ/SAUDE

A EMPRESA ORGANIZADORA E REALIZADORA DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
NANUQUE - MG.

Eu, inscrito (a) no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de

Nanuque, sob inscri¢do n° para o cargo publico de venho requerer

conforme item 18 do Edital n° 001/2020 do Concurso Publico.

() Do indeferimento do pedido de isen¢ao de taxa de inscri¢ao;
() Do indeferimento do pedido de inscrigao;

() Da discordancia do gabarito;

() Da formulagdo das questdes;

() Do resultado das notas com espelho do Cartdo resposta;

() Do resultado dos Titulos;

() Do resultado de classificagdo final.

, , de de 2021.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
FORMULARIO PARA CANDIDATOS A RESERVA DE VAGAS DE PESSOAS COM DEFIQIENCIA
EDITAL N° 001/2020 — Setores: ADMINISTRATIVO/OPERACIONAL/EDUCACAQ/SAUDE

Candidato:

Enderec¢o (Rua, n’°, complemento):

Bairro: Cidade / Estado: CEP:

Telefone: CPF n*:

E-mail:

Numero de inscri¢io: Cargo publico: Cédigo do cargo publico:

Tera direito de concorrer a reserva de vagas para Pessoa com deficiéncia, o Candidato que atender o previsto no Decreto Federal n°
3.298/1999 que regulamentou a Lei n® 7.853/1989 com as alteragdes advindas no Decreto Federal n°® 5.296/2004, Lei Federal n®
12.764/2012, Lei Federal n°® 13.977/2020, Stimula Vinculante n® 377 do STJ ¢ alteragGes posteriores.

INDIQUE O TIPO DE DEFICIENCIA:

() Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fung@o fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho das
cargos.

() Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ.

() Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo Optica;
a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,5 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; os casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
condigdes anteriores. Visdo Monocular (Sumula Vinculante n® 377 do Superior Tribunal de Justi¢a — STJ).

() Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifesta¢do antes dos 18 (dezoito) anos
e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades
sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade, saude e seguranga, habilidades académicas, lazer e trabalho.

() Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

( )Transtorno do espectro autista — Lei n° 12.764 de 27 de dezembro de 2012 - Sindrome clinica caracterizada na forma: I -
deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagéio e da interacdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de
comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter
relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; II - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e
atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns;
excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

s , de de 2021.

Assinatura do Candidato

Obs.: Preencha corretamente o Formulério e encaminhe a Empresa MSM Consultoria & Projetos Eireli., conforme item 8 — subitem 8.5 deste Edital.
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ANEXO VI
FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO,DA PROVA
EDITAL N° 001/2020 — Setores: ADMINISTRATIVO/OPERACIONAL/EDUCACAQ/SAUDE

Candidato:

Endereco (Rua, n°, complemento):

Bairro: Cidade / Estado: CEP:

Telefone: CPF n’:

E-mail:

Numero de inscri¢do: Cargo publico: Cédigo do cargo publico:

Solicito conforme subitem 8.9 e/ou subitem 13.14.1 do Edital n°® 001/2020 do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Nanuque — MG, providéncias necessarias para que seja concedido Atendimento Especial para realizacdo da
prova.

() Sala de mais facil acesso () Prova ampliada* () Auxilio para transcrigdo
() Ledor () Lactante () Intérprete de Libras

() Outro - conforme especifica¢do a seguir:

Obs.: * Caso marque prova ampliada, serd necessario especificar o tamanho da fonte.

Se Pessoa com deficiéncia, especificar a deficiéncia e o codigo do CID:

Declaro estar ciente dos termos do Edital n° 001/2020 do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Nanuque - MG, que minha solicitacdo serd atendida se enquadrar na categoria especificada.

) de de 2021.

Assinatura do Candidato
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) ANEXO VII i
FORMULARIO PARA ENVIO DE TiTULOS REFERENTES A ESPECIALIZACAO
EDITAL N° 001/2019 — Setores: EDUCACAO

A EMPRESA ORGANIZADORA E REALIZADORA DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
NANUQUE - MG.

Candidato:

Endereco (Rua, n°, complemento):

Bairro: Cidade / Estado: CEP:

Telefone: CPF n’:

E-mail:

Numero de inscri¢cio: Cargo publico: Cédigo do cargo publico:

Tendo em vista que o Edital determina a entrega de Titulos referente 4 especializagio para 0 CONCURSO PUBLICO, venho
apresentar documentos que atestam minhas qualificagdes, dando margem a contagem de pontos na prova de Titulos conforme disposto
no item 14 deste Edital.

Estou ciente de que os documentos entregues, TODOS AUTENTICADOS, ndo serdo devolvidos em hipotese alguma, uma
vez que serdo apensados aos demais documentos relativos ao Concurso Publico.

DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorrecdo de qualquer dos documentos que estiverem relacionados nesta ficha ¢
de minha unica responsabilidade, pois os documentos serdo entregues em envelope lacrado e, portanto, ndo serdo conferidos no ato da
entrega.

Em anexo, copia dos documentos autenticados e relacionados abaixo.

DOCUMENTO (S) ENTREGUE (S) (numerar o documento de acordo com o niimero da ordem especificada abaixo):

Ordem Titulo (especificar)

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

s , de de 2021.

Assinatura do Candidato

Obs.: O Candidato também podera usar o verso desta Ficha Informativa para continuagdo da relagdo dos documentos entregues, caso haja necessidade.
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