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Inscricoes:

PERIODO: DE 01 A 30 DE SETEMBRO DE 2020.

VIA INTERNET:

No endereco eletrbnico www.maximaauditores.com.br (acessar o link
correspondente ao “Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de
Prados”), das 14h00 (quatorze horas) do dia 01/09/2020 até as 17h00
(dezessete) do dia 30/09/2020 (horario de Brasilia/DF).

POSTO DE ATENDIMENTO PRESENCIAL:

LOCAL: Antiga Casa do Chimango
Rua Joao Pinheiro, n°13 - Centro
PRADOS/MG

HORARIO: das 14h00 as 17h00, exceto sabados, domingos e feriados.

Provas objetivas:

PRATICAS:

DATA PREVISTA: 17/10/2020 (SABADO)
LOCAL E HORARIO: A CONFIRMAR DIA 09/10/2020 DIVULGACAO NO
QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA e SITE: www.maximaauditores.com.br

ESCRITAS:

DATA PREVISTA: 18/10/2020 (DOMINGO)
LOCAL E HORARIO: A CONFIRMAR DIA 09/10/2020 DIVULGACAO NO
QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA e SITE: www.maximaauditores.com.br .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOS/MG
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2020

O Prefeito Municipal de Prados, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio e de acordo com o Art. 37, Inciso Il, da Constituicdo Federal, torna publico que fara
realizar Processo Seletivo Plblico de Provas Objetivas Teéricas e Provas Préticas, dependendo do Cargo,
para provimento tempordario de vagas e formagdo de cadastro reserva, conforme discriminadas no Anexo |
deste Edital, sob o regime juridico estatutario conforme definido na Lei Complementar Municipal 005 de 19
de junho de 1995 que instituiu o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Prados/MG, e de acordo
com a Lei Complementar n° 019 de 16 de outubro de 2017 bem como nas demais legisla¢gBes pertinentes e
normas estabelecidas no presente Edital.
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2.1

2.2

2.3

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Publico, regido pelos termos deste Edital, serd executado pela empresa MB
Gestdo Publica Ltda. EPP, nome de fantasia "Maxima Auditores", regularmente licitada na forma
da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, em estrita consonancia com o disposto no ordenamento
juridico positivo, e serd fiscalizado pela Comisséo Especial de Fiscalizacdo e Acompanhamento
do Processo Seletivo Puablico do Municipio de Prados, doravante denominada Comisséo de
Fiscalizagdo, designada através Portaria n® 8.070 de 20 de janeiro de 2020.

Os Cargos e suas especificagdes (numero de vagas, vencimentos iniciais, valores das taxas de
inscricdo, disciplinas das provas objetivas, nimero de questbes por disciplina, peso de cada
guestao, escolaridade minima exigida, pré-requisitos cumulativos, carga horaria de trabalho, etc.)
s&o os constantes do ANEXO | — DOS CARGOS E SUAS ESPECIFICACOES, deste Edital.

As atribuicdes especificas de cada Cargo s&o as constantes do ANEXO Il — DESCRICAO DAS
ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS, deste Edital.

Os programas das disciplinas que compdem a prova objetiva de cada Cargo sdo os constantes do
ANEXO Il - DOS PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA OBJETIVA, deste Edital.

O Cronograma estimado para a realizacdo do processo seletivo € o constante do ANEXO [X, que
podera ser alterado no interesse da eficacia das realizacdes, a critério da Comisséo de Fiscalizagao.
O Contrato Administrativo para os cargos constantes do Anexo | deste Edital ndo cria vinculo
empregaticio permanente e o contratado nao sera considerado servidor publico efetivo, ndo gerando
direito a estabilidade, sendo sua validade de até um ano conforme Lei Municipal 1.665 de
12/01/2005.

DAS INSCRICOES

Sao condi¢cBes basicas para a inscrigdo:

2.1.1 Estar ciente de que devera possuir, na data da contratacdo, a qualificagdo minima exigida
para o Cargo e a documentacéo prevista no subitem 8.5 deste Edital.

2.1.2 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

As inscrigfes deverao ser realizadas via internet no periodo, local e horario a seguir, observando as

orientacdes abaixo:

2.2.1 Periodo: de 01 a 30 de setembro de 2020.

2.2.2 Ler atentamente o Edital disponivel no endereco eletrénico www.maximaauditores.com.br .

2.2.3 Aos candidatos com dificuldade de acesso a internet, havera POSTO DE ATENDIMENTO a
disposicdo dos candidatos no horario das 14h00 as 17h00, exceto sabados, domingos e
feriados, na Antiga Casa do Chimango, localizada na Rua Jodo Pinheiro, n°® 13 — Centro -
Prados/ MG.

2.2.4 O candidato que ndo puder comparecer pessoalmente no Posto de Atendimento podera
constituir um procurador (modelo de procuracéo constante do Anexo V deste Edital), o qual
devera apresentar no ato da inscricdo o instrumento legal de procuracdo e seus
documentos pessoais, além dos documentos do candidato (Doc. de Identidade e CPF).

Preencher o Requerimento Eletrdnico de Inscrigdo, conferir e confirmar os dados cadastrados e

transmiti-los via Internet das 14h00 (quatorze horas) do dia 01/09/2020 até as 17h00 (dezessete

horas) do dia 30/09/2020, (horério de Brasilia/DF), observando os procedimentos estabelecidos a

seqguir:

2.3.1 Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscri¢cdo correspondente;
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Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo expressa no anexo |, de acordo

com o Cargo para o qual ira concorrer, até o dia de vencimento indicado no boleto;

O boleto bancério a que se refere o subitem 2.3.1 sera emitido em nome do requerente e

devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta, para possibilitar a correta

impresséo e leitura dos dados e do cédigo de barras. A impressao desse documento em

outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato.

O pagamento da Taxa de Inscricdo impressa no boleto bancéario podera ser efetuado em

qualquer agéncia bancaria, observados os horarios de atendimento e das transacdes

financeiras de cada instituicao.

Antes de efetuar o pagamento o candidato devera conferir a corre¢éo de suas informacgdes

no boleto, inclusive o Cargo escolhido, atentando ainda para possiveis fraudes na

impressdo do boleto bancario, causada por virus por possam estar instalados no seu

computador.

Recomendamos ndo deixar sua inscricdo ou pagamento do boleto para o dltimo dia,

evitando atrasos e aborrecimentos.

O candidato devera antecipar o pagamento caso, na localidade em que pretenda efetua-lo,

o ultimo dia de pagamento seja feriado que acarrete o fechamento das agéncias bancarias,

de modo que o pagamento seja feito até o dia indicado no boleto bancario, conforme

previsto neste Edital.

A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel para impressdo durante o

periodo de inscri¢cdes determinado no subitem 2.3 deste Edital.

A inscricdo do candidato somente serd concretizada e validada apés a confirmagédo do

pagamento do valor da Taxa de Inscricdo pela instituicdo bancaria a Prefeitura Municipal de

Prados.

O comprovante provisorio de inscricdo do candidato inscrito serd o boleto bancério,

devidamente quitado.

O candidato deverd retornar ao site: www.maximaauditores.com.br no dia 02/10/2020 e

confirmar o deferimento de sua inscricdo na relacdo de candidatos inscritos, sendo

indispenséavel essa etapa, para se evitar possiveis problemas na confirmacdo do pagamento

pelo banco emissor dos boletos.

2.3.11.1. Nao sera enviado Comprovante definitivo de Inscricdo para o endereco do
candidato. Os candidatos deverdo, a partir do dia 09/10/2020, informar-se pela
internet, no site: www.maximaauditores.com.br, o local de realiza¢do das provas.
No Posto de Atendimento Presencial indicado no item 2.2.3 o candidato podera
acessar a internet e imprimir o comprovante definitivo de inscricdes. As
consequéncias decorrentes da ndo localizacdo do local de Provas sdo de
responsabilidade do candidato.

2.3.11.2. A relacdo de candidatos inscritos e o local de realizagdo das provas também
serdo publicados no quadro de avisos da Prefeitura, conforme estabelecido
no Cronograma do Processo seletivo — Anexo IX.

2.3.11.3. Na ocorréncia de eventuais erros (tais como: nome do candidato, n.° do
documento de identidade, data de nascimento), o candidato devera informa-los ao
fiscal de sala, no dia das Provas, para que seja providenciada a correcdo no
banco de dados dos inscritos.

N&o serd vélida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desobediéncia as condi¢cbes

previstas neste Edital, salvo por motivo justificado.

O Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente a Taxa de Inscricdo sdo

pessoais e intransferiveis.

A Prefeitura Municipal de Prados e a MB Gestao Publica Ltda. EPP n&o se responsabilizam

por requerimento de inscrigdo ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores,

falhas de comunicacgdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros

fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados pelo requerente nos

prazos estabelecidos, ressalvada a hipétese de falha no sistema da empresa, quando a

inscricdo devera ser requerida por oficio ou e-mail, utilizando-se do modelo anexo VI,

dirigido a Comisséo de Fiscalizacdo ou a Empresa responsavel pela organizacdo, nos

enderecos constantes do subitem 9.16.

A Prefeitura Municipal de Prados e a MB Gestéo Publica Ltda. EPP nao se responsabilizam

por falhas de impresséo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem o pagamento

da Taxa de Inscricao.

Apo6s 07/10/2020 nao serdo aceitas reclamacBes sobre possiveis indeferimentos,

cancelamentos ou erros no processo de inscri¢do.
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2.3.17 As informagbes prestadas no Requerimento Eletrébnico de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Prados e a MB
Gestao Publica Ltda. EPP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes incorretas
ou incompletas, endereco inexato ou incompleto ou cédigo incorreto referente ao Cargo,
fornecidos pelo candidato.

A inexatiddo das declaracdes ou a irregularidade dos documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou
criminal, assegurados os direitos de ampla defesa e do contraditério.
O simples pagamento no valor da taxa de inscricdo n&o caracteriza a inscricdo do candidato, que
somente se efetivara mediante preenchimento e consequente registro oficial de recebimento da
Ficha de Inscrigéo nos termos do subitem 2.3.
Nao havera devolugdo do valor da taxa de inscricdo, exceto em situacdes excepcionais de
suspensao, adiamento, mudanca da data de realizac@o das provas ou ndo realizacdo do processo
seletivo, bem como pagamento em duplicidade ou extemporaneo, quando serda devida
restituicdo dos valores pagos pelos candidatos inscritos, no prazo maximo de 30 dias, contados a
partir da data do Decreto ou Ato de suspensao, adiamento ou cancelamento, na agéncia do Banco
do Brasil mais préxima ou Banco Postal (nos correios), situado na sede do municipio, mediante
apresentacdo do comprovante de inscricdo, documento de identidade, ou ainda: via postal ou
internet, mediante requerimento, dirigido & Comisséo de Fiscalizagdo, no endereco da Prefeitura,
constante do item 9.16 deste edital, indicando Banco, Agéncia e Conta para depdsito. Em qualquer
situacao a restituicdo somente seré efetuada em nome do candidato inscrito.

2.6.1 O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagéo do IGPM,
medida entre a data do pagamento da inscricdo e a da restituicao.

2.6.2 Na hipdtese de cancelamento do processo seletivo, constante do item acima, a Prefeitura
podera optar por realizar novo processo seletivo, no prazo maximo de 90 dias, garantindo
nova inscricdo aos inscritos no evento cancelado, nas mesmas condi¢cdes, sem qualquer
onus financeiro.

Cada candidato podera concorrer em apenas um Cargo e, caso efetue mais de uma inscricdo no

processo seletivo, sera considerada apenas a Ultima delas, ficando automaticamente cancelada a(s)

inscricao(6es) anterior(es).

Dos candidatos portadores de deficiéncia:

2.8.1 Nao serdo disponibilizadas vagas exclusivas para portadores de deficiéncia, considerando
que a aplicagdo do percentual de 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo, prevista
no Estatuto dos Servidores do Municipio e aplicacdo do percentual maximo de 20% (vinte
por cento) previsto na legislacdo federal, ndo atinge nenhum inteiro, em nenhum dos
cargos.
2.8.1.1 Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade deste processo seletivo
a primeira nomeacéo de candidato inscrito na condicdo de portador de deficiéncia sera para
a 5% vaga, e as nomeacfes seguintes deverdo ocorrer para a 112 2123 312 e assim
sucessivamente, para que seja mantido o percentual de 20% estabelecido pela legislacao
federal.

2.8.2 As pessoas portadoras de deficiéncia ¢ assegurado o direito de se inscreverem neste
processo seletivo, desde que haja compatibilidade entre as atribuicbes do Cargo e a
deficiéncia de que sdo portadoras e participardo do processo seletivo em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos nos diversos itens e condi¢des deste Edital.

2.8.3 Consoante estabelece o § 2° do art. 1° da Lei Estadual n.° 11.867/95, “pessoa portadora de
deficiéncia é aquela que apresenta, em carater permanente, disfuncao de natureza fisica,
sensorial ou mental, que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro de um
padrao considerado normal para o ser humano”.

2.8.4 Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida no art.
4° do Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n.°
7.853, de 24 de outubro de 1989, com as alteracfes advindas do Decreto Federal n.° 5.296,
de 02/12/04.

2.8.5 No ato da inscricao, o candidato portador de deficiéncia devera declarar no campo proprio
do requerimento de inscri¢cao, a deficiéncia de que é portador e se necessita de condi¢bes
especiais para se submeter a prova prevista neste edital, sob pena de serem as mesmas
consideradas desnecessarias, em caso de omissao.

2.8.6 Ao se declarar portador de deficiéncia e/ou a necessidade de condicdo especial para
realizacdo das provas, o candidato devera apresentar laudo médico, original ou cépia
autenticada em servico notarial e de registros (Cartério de Notas), expedido dentro dos
Gltimos 6 (seis) meses antecedentes a data de encerramento da inscricfes, atestando a
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2.8.7

2.8.8

2.8.9

2.8.10

2.8.11

espécie e o grau ou nivel da deficiéncia e a condicdo especial se houver, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, em cumprimento ao disposto no artigo 39 do Decreto
Federal n.° 3.298/99.

O laudo médico mencionado no item 2.8.6, devera ser encaminhado via SEDEX ou CARTA
Registrada com Aviso de Recebimento — AR, postado nas Agéncias dos Correios, com
custo por conta do candidato, para o endereco da empresa organizadora do processo
seletivo, situada a Rua Dom Rodrigo, 303 - Sala 03 — B. Santa Rosa — BH — CEP.
31.255.720, ou protocolar junto a Comisséo de Fiscalizacdo na Antiga Casa do Chimango,
Rua Jodo Pinheiro, n°® 13, Centro — Prados/MG, impreterivelmente até o Ultimo dia util de
inscrigdo — 30/09/2020.

Caso o candidato ndo envie o laudo médico a empresa no prazo estabelecido, ndo sera
considerado como portador de deficiéncia, mesmo que tenha assinalado tal opgdo no
Requerimento de Inscri¢éo.

O candidato que necessitar de condicdo especial ou qualquer tipo de atendimento
diferenciado para realizacdo das provas devera solicitar através de requerimento — Anexo VI
do Edital, via postal por SEDEX ou CARTA REGISTRADA com Aviso de Recebimento —
AR, indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios até o Ultimo dia de
inscrigédo — 30/09/2020.

O candidato portador de deficiéncia visual total devera realizar, obrigatoriamente, prova com
o auxilio de um fiscal “ledor”, levando para o local de provas o material necessario a sua
realizacgéo;

A declaracdo de deficiéncia, para efeito de Inscricdo e realizagdo das provas, ndo substitui,
em hipétese alguma, a avaliagdo médica admissional para fins de afericdo da
compatibilidade da deficiéncia com as atribuigcdes do Cargo pretendido.

A inscricdo do candidato implicara na tacita aceitagdo das normas e condicdes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
Em hip6tese alguma havera a substituicdo do Cargo consignado na Ficha de Inscrig&o.

DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

N&o haverd isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢céo, exceto nas seguintes situacoes:

3.1.1
3.1.2

3.1.3

3.14
a)

b)
c)

d)

O candidato comprovadamente desempregado, de acordo com a Lei Estadual n® 13.392,
de 7 de dezembro de 1999, ou

O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, que é regulamentado pelo Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, ou
O candidato hipossuficiente que por razbes de limitacdes de ordem financeira, ndo possa
arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa o0 sustento préprio e de
sua familia.

Para requerer a isencéo, o candidato deveré:

Preencher o Requerimento Eletrénico de Inscricdo, conferir e confirmar os dados
cadastrados e transmiti-los via Internet assinalando que deseja solicitar isencdo do
pagamento de inscri¢ao.

Preencher o requerimento proprio, conforme modelo — anexo VIl deste edital,

Declarar no “Requerimento de Isengao” que:

c.1) é desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de
prestacdo continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda, exceto a proveniente de seguro-
desemprego, e sua situagdo econdmico-financeira ndo Ihe permite pagar o valor da
inscricdo sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia, respondendo civil e
criminalmente pelo inteiro teor de sua declara¢éo; ou

c.2) esta inscrito no CadUnico (informar o nimero de identificacdo social - NIS) e sua
situacdo econdmico-financeira ndo Ihe permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do
sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de
sua declaracéo; ou

c.3) é hipossuficiente e sua situacdo econdmico-financeira ndo lhe permite pagar o valor da
inscricdo sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, podendo esta condicéo ser
comprovada por qualquer meio legalmente admitido, respondendo civil e criminalmente pelo
inteiro teor de sua declaracao.

Apresentar a MB Gestéo Publica Ltda. EPP, entre os dias 01 a 03 de setembro de 2020, na
forma prevista no subitem 3.1.4 deste Edital, o “Requerimento de Isencao”, devidamente
assinado, a documentagao discriminada na alinea “c” do subitem 3.1.4 do Edital, em caso
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3.2

3.3

3.15

de candidato desempregado, os documentos citados no subitem 3.2 deste Edital e, em caso
de candidato inscrito no CadUnico, os documentos citados no subitem 3.3 deste Edital.

O “Requerimento de Isengao”, se assinado por terceiro, devera ser acompanhado por
instrumento de procuracao particular com firma reconhecida.

O candidato desempregado devera apresentar, conforme disposto na alinea “b” do subitem 3.1.4
deste Edital, documentacdo comprobatéria de todas as seguintes situacdes:

a)
b)
c)

d)
3.2.1

a)

b)

3.2.2

a)

b)

3.2.3

b)

3.2.4
a)

b)

nao possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social - CTPS;

nao possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual

ou federal;

nao possuir contrato de prestacdo de servicos vigente com o poder publico nos dmbitos

municipal, estadual ou federal;

ndo exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.

Para comprovar a situagao prevista na alinea “a” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato

devera:

se nédo tiver nenhum contrato de trabalho registrado em sua CTPS, apresentar declaracgéo,

nos termos do modelo n° 1 constante do Anexo VIII deste Edital, e, ainda, apresentar copias

autenticadas das paginas da CTPS listadas abaixo:

a.l) pagina com foto até a primeira pagina da CTPS destinada ao registro de contratos de

trabalho, em branco;

a.2) paginas contendo outras anotagdes pertinentes, quando houver; ou,

se ndo tiver vinculo empregaticio vigente registrado na CTPS, apresentar declaragéo, nos

termos do modelo n° 2 constante do Anexo VIII deste Edital, datada e assinada, e, ainda,

apresentar copias autenticadas das paginas da CTPS listadas abaixo:

b.1) pagina com foto até a pagina com a anotagao do ultimo contrato de trabalho do

candidato, na qual deveréa constar o registro de saida;

b.2) primeira pagina subsequente a da anotagdo do ultimo contrato de trabalho ocorrido, em

branco;

b.3) paginas contendo outras anotacdes pertinentes, quando houver.

3.2.1.1 Caso o contrato de trabalho do candidato tenha sido registrado em Paginas de
Anotacdes Gerais de sua CTPS, além da pagina constando o Ultimo contrato
registrado e a pagina subsequente em branco, o candidato devera apresentar
também as paginas da CTPS em que usualmente sdo registrados os contratos de
trabalho, nos termos das alineas “b.1” e “b.2” do subitem 3.2.1 deste Edital.

Para comprovar a situagéo prevista na alinea “b” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato

devera:

se ja teve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal, e este foi

extinto, apresentar original ou copia autenticada de certidao expedida por 6érgao ou entidade

competente, em papel timbrado, com identificacdo e assinatura legivel da autoridade

emissora do documento, informando o fim do vinculo estatutério, ou a cépia da publicacdo

oficial do ato que determinou a extingédo do vinculo; ou,

se nunca teve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal,

apresentar declaracdo nos termos do modelo n°® 3 constante do Anexo VIl deste Edital.

Para comprovar a situagao prevista na alinea “c” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato

devera:

se ja teve contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico municipal, estadual ou

federal e este foi extinto, apresentar cépia autenticada do contrato extinto, acompanhado da

documentacao pertinente que comprove sua extingéo, e declaracdo conforme modelo n° 4

constante do Anexo VIl deste Edital; ou,

se nunca teve contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico municipal, estadual

ou federal, apresentar declaracéo nos termos do modelo n° 5 constante do Anexo VIl deste

Edital.

Para comprovar a situagao prevista na alinea “d” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato

devera:

se ja tiver exercido atividade legalmente reconhecida como autbnoma, apresentar original

ou copia autenticada de certiddo em que conste a baixa da atividade; ou,

se ndo auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida

como autdbnoma, apresentar declaracdo nos termos do modelo n° 6 constante do Anexo VIII

deste Edital.

O candidato que solicitar isencdo de taxa de inscricdo por estar inscrito no CadUnico devera
apresentar:

3.31

Fotocopia autenticada da Carteira de Identidade e do comprovante de inscricdo no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico);
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3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

3.11

3.12

3.3.2 Para fins de deferimento do pedido de isen¢éo do valor da inscricdo, a MB Gestdo Publica
Ltda. EPP, consultara a situacdo do NIS do candidato inscrito no CadUnico junto ao
Ministério de Desenvolvimento Social.

3.3.3 Sera indeferido o pedido de isencao do valor da inscricdo preliminar nos casos em que 0
NIS apresentado:

e Estiver incorreto;
e Estiver na situagdo de invalido, excluido, renda fora do perfil, ndo cadastrado.

Todas as declara¢gBes a que se refere o subitem 3.2 deste Edital deverdo ser datadas e assinadas

pelo candidato interessado ou por seu procurador devidamente constituido, que se responsabilizara

por todas as informagfes prestadas, sob pena de incorrer em crime de falsidade ideoldgica, nos
termos da legislacdo correspondente.

Todas as copias de documentos previstas nos itens 3.2 e 3.3 deverdo ser devidamente

autenticadas por cartdrio de notas ou por servidor da Prefeitura Municipal de Prados.

A apresentagcdo, a MB Gestdo Publica Ltda. EPP, do “Requerimento de Isenc¢do”, devidamente

assinado, da documentagéao discriminada na alinea “b” do subitem 3.1.4 do Edital, e os documentos

a que se referem os subitens 3.2 e 3.3 deste Edital, deverdo ser feitas no prazo estabelecido no

subitem 3.1 deste Edital, por meio de:

a) Protocolo, na Antiga Casa do Chimango, localizada na Rua Jodo Pinheiro, n°® 13 — Centro —
Prados/MG das 14h00 as 17h00 (exceto sabados, domingos e feriados);

b) SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por contado candidato, enderecado a
MB Gestdo Publica Ltda. EPP, para o endere¢o: Rua Dom Rodrigo, n.° 303 sala 03, Bairro
Santa Rosa, CEP 31.255-720, Belo Horizonte/MG

3.6.1 O “Requerimento de Isengdo” e a documentacao citada nos subitens 3.2 e 3.3 deste Edital
deverdo ser entregues ou enviados em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado
externamente em sua face frontal com os seguintes dados:

Processo Seletivo Publico n°® 01/2020 da Prefeitura Municipal de Prados - MG
Pedido de isencdo do pagamento do valor da inscri¢céo

Nome do candidato

NUmero de inscricéo

3.6.2 Cada candidato devera encaminhar individualmente seu “Requerimento de Isengéo”, sendo
vedada a entrega de documentos de mais de um candidato em um mesmo envelope.

O “Requerimento de Isengéo”, devidamente assinado, e a documentagao discriminada no item 3

apresentados em desconformidade com os subitens 3.1, 3.2 e 3.3 deste Edital, ndo serdo

analisados.

A relacdo dos pedidos de isenc¢do e respectivos resultados serdo divulgados no dia 11/09/2020, as

15h00, no endereco eletrbnico www.maximaauditores.com.br, no link do processo seletivo, e no

guadro de avisos da Prefeitura Municipal.

Os candidatos cujos pedidos de isencéo forem deferidos, deverdo aguardar a confirmacéo definitiva

no site, apos a publicagdo da relacao de isengdes concedidas.

O candidato que tiver seu requerimento de isen¢cdo do pagamento do valor da inscricdo indeferido

podera apresentar recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis apés a publicagcdo indicada no subitem 3.8

deste Edital.

Perdera os direitos decorrentes da inscricdo no processo seletivo, sendo considerado inabilitado,

além de responder pela infracdo, o candidato que apresentar comprovante inidéneo ou firmar

declaracao falsa para se beneficiar da isenc&o de que trata o item 3.

Poderéo ser realizadas diligéncias relativas a situacédo declarada pelo candidato.

DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo para provimento dos Cargos deste Edital sera realizado mediante Provas Objetivas
Escritas e Provas Praticas, conforme especificado neste Edital.

4.1 Da Prova Objetiva Escrita:

4.1.1 Serao aplicadas Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatorio, a todos os
candidatos regularmente inscritos neste Processo Seletivo Publico, de conformidade com o
disposto no Anexo | do presente Edital, bem como as seguintes determinagdes:
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4.2

41.2

4.1.3

4.1.4

4.1.5

4.1.6

a) Valorizacao: de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, incluidas todas as disciplinas.

b) Duracgédo: 3 (trés) horas.

c) Composicdo das Questdes: multipla escolha com 4 (quatro) alternativas para cada
enunciado, sendo uma Unica delas a correta.

d) Disciplinas: Portugués e Matematica, dependendo do Cargo.

e) Disciplinas Especificas: Conhecimentos de formacéo especifica aplicavel a candidatos
inscritos em Cargos de nivel de escolaridade fundamental, médio e superior, cada qual
em sua area de atuagdo, quando o Cargo exigir.

f) O numero de questbes, a escolaridade e os pesos correspondentes as disciplinas de
cada prova, variaveis conforme o Cargo pleiteado sédo os dispostos no Anexo | do
presente Edital.

Sera eliminado o candidato que obtiver pontuagdo 0 (zero) em quaisquer das disciplinas da

Prova Objetiva escrita.

Ser& aprovado o candidato que obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos pontos

distribuidos no conjunto das disciplinas da Prova Objetiva escrita, calculados conforme item

4.1.1 acima.

Os programas das disciplinas que integram a Prova Obijetiva escrita sdo os constantes do

Anexo Il deste Edital.

O Anexo lll, integrante deste Edital, contempla apenas o programa/contetdo programatico,

o qual podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

Se por qualquer eventualidade uma questdo tiver resposta dupla e/ou divergéncia na

redacéo, verificada mediante recurso dos candidatos e/ou diretamente pela Comisséo de

Fiscalizagdo, esta sera anulada com a pontuagcdo respectiva adicionada a todos os

candidatos que tenham a mesma na sua prova.

Da Prova Obijetiva Pratica:

As provas préticas serdo realizadas para 0s cargos relacionados no Anexo IV e terdo os seguintes
critérios:

42.1
4.2.2

4.2.3

424

425

4.2.6
4.2.7

4.2.8

DATA PREVISTA (podendo ser alterada, mediante aviso): 17/10/2020 — SABADO.

LOCAL e HORARIO: serdo realizadas na cidade de Prados/MG, no local e horério a

serem confirmados dia 09/10/2020, mediante publicacdo no quadro de avisos da

Prefeitura de Prados e site www.maximaauditores.com.br.

Poderao ser realizadas no dia 17/10/2020 ou, se necessario, em outra data, dependendo

da quantidade de candidatos inscritos, mediante prévio aviso de convocacgao.

Em sendo realizadas em outro dia, apés a prova escrita, serdo convocados todos os

aprovados na prova escrita ou a critério da Comissao do Processo seletivo.

Serdo Coordenadas pela MB Gestdo Publica Ltda. EPP, e acompanhadas pela Comissao

de Fiscalizagéo, aplicadas por técnicos indicados pela empresa organizadora do processo

seletivo.

As provas praticas consistirdo de tarefas especificas conforme Anexo IV.

Para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas a prova pratica ter4 carater

classificatorio e eliminatério, sendo definido pelos julgadores a aptiddo ou inaptiddo do

candidato, de acordo com a pontuacao definida no Anexo IV.

4.2.7.1 Em sendo considerado apto na prova pratica, a nota dessa prova serd somada a
nota da prova escrita e elaborada uma nova classificacdo geral dos aprovados.

Sendo considerado inapto na prova prética, o candidato sera desclassificado do processo

seletivo, assegurado o direito de recurso, nos termos do subitem 7.1 deste Edital.

5 DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA ESCRITA

51

5.2

A Prova Objetiva escrita seré realizada com observancia das condi¢des abaixo:

51.1
51.2

5.1.3

DATA PREVISTA: 18/10/2020 — DOMINGO.

LOCAL e HORARIO: serdo realizadas na cidade de Prados, no local e horéario a serem
confirmados dia 09/10/2020, mediante publicacdo no quadro de avisos da Prefeitura e
site www.maximaauditores.com.br.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nas
escolas localizadas no municipio de Prados, a MB Gestdo Publica Ltda. EPP, se
reserva o direito de realizar as provas em outra data ou em outros municipios
vizinhos.

N&o havera segunda chamada para a realizacdo da Prova Objetiva Escrita.
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5.3
54

55

5.6

5.7

5.8

59

5.10
511
5.12
5.13
514
5.15

5.16

517

5.18

5.19

5.20

Em hip6tese alguma sera realizada prova fora do local ou do horario determinado.

Durante a realizagdo das provas ndo sera permitida qualquer espécie de consulta, uso de boné ou

chapéu, nem o0 uso ou porte de calculadora, bip, telefone celular, walk-man, ou outro meio de

transmissao de som, imagem ou comunicagdo, bem como relégio de qualquer espécie.

Ndo havera funcionamento de guarda-volumes, e a MB Gestdo Publica Ltda. nao se

responsabilizara por perdas, danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes aos

candidatos.

Sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que faltar a prova ou que,

durante a sua realizacéo, for surpreendido em flagrante comunicacéo com outro candidato ou com

terceiros, por quaisquer dos meios de que trata o subitem anterior, 0 mesmo se aplicando ao

candidato que venha a tumultuar, de alguma outra forma, a realizagéo da prova.

Os portdes dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo fechados, impreterivelmente, quando

do inicio dessas provas, mediante anotagdo do horario no Relatério da Coordenagéo na presenca

da Comissdo de Fiscalizagdo. O candidato que chegar ap6s o fechamento dos portdes, ndo se

levando em conta o motivo do atraso, tera vedada sua entrada no prédio e ser4 automaticamente

eliminado do Processo seletivo.

O candidato devera comparecer ao local da realizagcdo da prova com antecedéncia minima de

30 (trinta) minutos, portando caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material

transparente, o Comprovante de Inscricdo (Comprovante Definitivo ou Boleto Bancéario) e a

documentacao de que trata o subitem 5.9, a seguir.

O ingresso do candidato na sala onde se realizara a prova somente serd permitido mediante a

apresentagdo do original de documento de identidade oficial com foto e, preferencialmente,

acompanhado do Comprovante de Inscricdo Definitivo ou Boleto Bancario com comprovante de

pagamento dentro do prazo estabelecido neste edital.

5.9.1 No dia de realizacdo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar
Documento Oficial de Identificag&o original (com foto), por motivo de perda, furto ou roubo,
deverd entregar a equipe de aplicacéo Boletim de Ocorréncia, expedido ha, no maximo, 90
dias, por 6rgdo policial. Nesse caso, o candidato poderd ser submetido a identificacdo
especial, a qual compreende coleta de assinaturas e impressdo digital em formulario
préprio. O documento de registro da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicacao.

N&o sera permitida a entrada de candidatos no local da prova apés o inicio da mesma.

O candidato somente podera ausentar-se da sala, com a permissao do fiscal ou coordenador.

A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento da abertura dos envelopes em suas

respectivas salas de aplicacdo, na presenc¢a de, no minimo, dois candidatos.

No inicio das provas o candidato receberd o caderno de provas, folha de rascunho e folha oficial de

respostas.

Ao término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de sala o Caderno de Provas e a folha oficial

de respostas, retendo para si a folha de rascunho, para conferéncia posterior.

Sera considerado ausente o candidato que deixar de assinar a Lista de Presenca ou ndo devolver a

Folha Oficial de Respostas devidamente assinada.

A leitura das orienta¢des constantes da capa do "Caderno de Provas" e a verificacdo do Cargo a

gue se refere o mesmo sao da responsabilidade do candidato, sendo sumariamente eliminado

aquele que, por qualquer razdo, realizar a prova de um Cargo distinto daquele para o qual se

inscreveu, seja do mesmo nivel de escolaridade ou néo.

Somente serdo computadas as opc¢des transferidas a caneta para a Folha Oficial de Respostas, nédo

se considerando valida a questao que contenha mais de uma opc¢ao assinalada, emenda, rasura ou

gue nao tenha sido transferida para a referida Folha.

O desempenho do candidato na Prova Objetiva sera apurado mediante o exame da Folha Oficial de

Respostas.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos os atos e

resultados referentes a este Processo Seletivo Publico.

Os gabaritos oficiais das Provas Objetivas Escritas serdo publicados no quadro de avisos da

Prefeitura Municipal e no site www.maximaauditores.com.br , no primeiro dia Gtil seguinte ao da

aplicacdo das provas escritas, as 15h00.

6 DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

6.1

Da Classificagdo Provisoria
A classificacdo proviséria do Processo Seletivo Publico sera divulgada por cargo, em ordem
decrescente de resultados obtidos, incluindo todos os candidatos inscritos, sob a denominacao de
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6.2

6.3

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

8.1

8.2

8.3

"Resultado Provisério”, contendo: numero da inscricdo, nome do candidato, pontuacéo obtida na

Prova Objetiva e classificagdo provisoria.

Da Classificacao Final

A classificacdo final do processo seletivo sera divulgada por cargo, em ordem decrescente de

resultados obtidos, incluindo todos os candidatos inscritos, sob a denominacdo de "Resultado

Final", contendo: nimero da inscricdo, nome do candidato, nota final da Prova Objetiva, resultado

da Prova Pratica (se for o caso) e classificacao final.

6.2.1 A classificagdo final sera divulgada apos o julgamento de possiveis recursos da Prova
Objetiva e da Prova Pratica.

Dos Critérios de Desempate

Verificando-se a ocorréncia de empate no total dos pontos apurados, tera preferéncia na ordem de

classificagdo, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste

processo seletivo, conforme art. 27, paragrafo tnico, do Estatuto do Idoso;

b) Tiver obtido maior nota na prova de conhecimentos especificos, se houver;

¢) Tiver obtido maior nota na prova de portugués;

d) Tiver obtido maior nota na prova prética;

e) Tiver maior idade.

DOS RECURSOS

Cabera a interposicdo de recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, apds a sua publicacdo, sem
efeito suspensivo, de todas as decisdes proferidas no &mbito deste processo seletivo, entre elas:

a) Daimpugnacéo do presente Edital;

b) Do né&o deferimento do pedido de isen¢do do valor de inscri¢éo;

c) Do néo deferimento do pedido de inscrico;

d) Da formulagéo das questbes e da discordancia com o gabarito da prova;

e) Do resultado das provas praticas;

f) Do resultado provisorio.

A impugnacao e os demais recursos deverao ser feitos exclusivamente através do site da empresa
MB GESTAO PUBLICA — www.maximaauditores.com.br, no campo SOLICITAR RECURSOS,
disposto na area referente a este processo seletivo. Ndo serdo aceitos recursos via postal, via
correio eletrénico, via fax ou fora do prazo preestabelecido.

A prefeitura disponibilizard computador com acesso a internet, exclusivamente para inscricbes e
recursos na Antiga Casa do Chimango — Rua Joao Pinheiro, n® 13 — Centro - Prados/ MG.

Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentacao légica e
consistente, com apresenta¢ao de bibliografia no caso de recurso contra questdes.

A competéncia para conhecer e julgar os recursos interpostos é da empresa MB Gestdo Publica
Ltda. EPP. Constitui-se em Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo
pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

Exemplares das provas de todos os Cargos estardo disponiveis no  site
www.maximaauditores.com.br juntamente com os gabaritos durante o periodo de recursos sobre as
guestdes de provas, conforme indicado no cronograma — anexo IX.

DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

A convocacao dos candidatos aprovados sera efetuada via correspondéncia ou telegrama enviado
ao endereco indicado pelo candidato no ato da inscricdo e afixacdo no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Prados e, obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo final de
acordo com as necessidades da Prefeitura e durante o prazo de validade do Processo Seletivo.

Os candidatos contratados serdo lotados de acordo com a necessidade e critérios estabelecidos
pela Prefeitura Municipal, a quem compete a designacao do local de trabalho.

Todos os candidatos classificados serdo submetidos, para o efeito de contratacdo, a exame médico
oficial realizado por profissionais credenciados pela Prefeitura Municipal, que emitirdo Laudo Médico
decisivo sobre a regularidade ou ndo das condi¢cdes fisicas e mentais do candidato para o
desempenho do Cargo.
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8.4

8.5

8.6
8.7

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

Os candidatos aprovados na condicdo de portadores de deficiéncia serdo submetidos a exame

médico especial, para atestar a compatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicées do Cargo.

O candidato regularmente convocado para posse devera apresentar-se a Administracdo, no prazo

maximo de 7 (sete) dias corridos, sob pena de eliminacao, os seguintes documentos:

a) CPF em vigor;

b) titulo de eleitor e comprovacao de estar em dia com a justica eleitoral;

c) certificado de reservista, se do sexo masculino;

d) carteira de identidade, comprovando possuir 18 (dezoito) anos completos;

e) Cartdo do PIS ou PASEP, se estiver cadastrado;

f)  comprovante de residéncia em nome do candidato, avds, pais, irmaos ou conjuge com o qual o
candidato resida ou outro que comprove indubitavelmente a residéncia do candidato;

g) declaracdo de bens e valores que constituem o seu patrimonio;

h) declaragdo de que exerce ou nao outro Cargo, Cargo ou funcéo publica, discriminando-os;

i) laudo médico admissional favoravel, fornecido pelo médico credenciado pela Prefeitura;

j)  fotocépia autenticada dos documentos de habilitacdo exigidos para o Cargo ao qual concorreu;

k) numero de registro no conselho de classe da profissdo, se o Cargo exigir;

[) 1 fotografia 3x4 recente, e

m) se de nacionalidade portuguesa, comprovacdo de estar amparado pela reciprocidade de
direitos advinda da legislacéo especifica (art. 13 do Decreto n.70.536, de 18/04/1972 e art. 12 §
1° da Constituicdo Federal).

N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos nem fotocépias ndo autenticadas.

O candidato que, por qualquer motivo, ndo se apresentar para a posse nos prazos de que trata o

subitem anterior, perderd o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado, respeitada a

ordem de classificagao.

DAS DISPOSICOES GERAIS

O Processo Seletivo Publico regido por este Edital tera prazo de validade de 01(um) ano, a contar
da data de sua homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme o disposto no art.
37, Inciso lll, da Constituicdo Federal.

Somente se abrird novo Processo Seletivo Pablico, antes de expirado o prazo de validade do
presente, caso ndo existam candidatos aprovados e classificados para o preenchimento das vagas
oferecidas, ressalvada a hipétese de realizacdo de Processo Seletivo publico.

Ao candidato aprovado recomenda-se manter enderec¢o atualizado junto a Prefeitura Municipal de
Prados durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Publico, visando auxiliar na sua
localizagdo, quando de sua convocacdo para posse, cuja convocacao oficial se dara nos termos do
subitem 8.5 deste Edital.

A inscricdo do candidato importara no conhecimento prévio deste Edital e na aceitacdo das
condic¢des do Processo Seletivo Publico, tais como se acham estabelecidas.

Seré excluido do processo seletivo, em qualquer de suas fases, assegurados os direitos de ampla
defesa e_do contraditério, o candidato que:

a) apresentar, em qualquer fase, documento ou declaracao falsa ou inexata;

b) agir com descortesia, violéncia verbal ou fisica, ameacar, constranger ou ofender quaisquer dos
membros da Comisséo de Fiscalizagdo, ou da equipe de aplicacdo de provas.

¢) levar consigo o caderno de provas, quando nao autorizado pelos fiscais de sala;

d) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realiza¢éo;

e) for surpreendido no momento da realizacdo das provas em comunicacdo com outro candidato,
verbalmente, por escrito, ou por qualquer outra forma vedada neste edital, bem como utilizando
livros, cadernos, apostilas, anotacdes, impressos ou equipamentos eletrdnicos.

f) valendo-se da condi¢do de servidor publico, tentar utilizar meios fraudulentos para obter
aprovacao propria ou de terceiros;

g) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacao;

h) apresentar-se embriagado ou sob efeito de entorpecentes para a realizacdo das provas.

As publicacbes e divulgac8es oficiais referentes a este Processo Seletivo Publico seréo
afixadas no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Prados/MG e no site da empresa
organizadora www.maximaauditores.com.br.

O extrato/resumo deste Edital sera publicado em jornal de grande circulagdo no municipio e regido.
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9.8

9.9

9.10
9.11

9.12

9.13

9.14

9.15

9.16

9.17
9.18

9.19

9.20

9.21

Fica expressamente proibida a participacdo dos membros da Comissao criada pela Portaria n°
8.070 de 20 de janeiro de 2020, como candidatos as vagas disponibilizadas no presente processo
seletivo.

Reclamacdes de candidatos sobre a existéncia de erro em questbes das provas, mesmo que por

suposicdo, somente serdo conhecidas quando comunicadas, registradas e assinadas pelo

candidato e pelo aplicador de provas, em formulario préprio de ocorréncias, disponivel para este fim
na ocasido da realizag&o da prova.

Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacéo da prova podera fazé-lo, desde

gue assim o requeira conforme o disposto no item 9.13.5 deste edital.

9.11.1 Nao havera compensacéo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

9.11.2 Para amamentacéo, a crianga deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela
coordenacdo local do processo seletivo.

9.11.3 A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporéaria desse adulto, em
local apropriado, sera autorizada pela Coordenacgéo do processo seletivo.

9.11.4 A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada por fiscal designado
do sexo feminino, que garantirA que sua conduta esteja de acordo com o0s termos e
condi¢cdes deste Edital.

9.11.5 A solicitacdo deverd ser feita em até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizacdo da
prova, por meio de requerimento, anexo VI, datado e assinado, protocolado junto a
Comisséo de Fiscalizacdo do Processo seletivo ou enviado via correios para o enderego
citado no subitem 9.16 ou ainda via email: maximaauditores@hotmail.com.

9.11.6 A candidata que ndo apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no subitem 9.13.5, seja
gual for o motivo alegado, ndo tera a condicdo especial requerida atendida.

9.11.7 O atendimento as condi¢bes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido pela MB Gestdo Publica Ltda. EPP.

O candidato que apds as inscri¢cdes, necessitar de condi¢cdes especiais para realizagdo da prova

podera fazé-lo, desde que assim o requeira conforme o disposto no item 9.11.5 deste edital, sendo

o atendimento nos termos do subitem 9.11.7.

Eventuais modifica¢des introduzidas neste Edital serdo levadas ao conhecimento publico mediante

afixacdo no Quadro de Avisos, na Imprensa Oficial de Minas Gerais e no site

www.maximaauditores.com.br , podendo a Comissao de Fiscalizagdo utilizar-se de todos os meios
de comunicagdo existentes na regido, para promover a divulgacdo de quaisquer atos aditivos
necessarios ou prestar informagdes aos candidatos e ao publico em geral.

Maiores informagfes na Prefeitura Municipal, a Rua José Silva Filho, n® 11 - Centro - Prados —

Minas Gerais ou pelo telefone (32) 3353-6388 das 08h00 as 11h00 e das 13h00 as 17h00, ou ainda

na empresa organizadora do processo seletivo, com escritério Rua Dom Rodrigo, n.° 303 — Sala 03,

Bairro Santa Rosa, CEP 31.255-720, Belo Horizonte/MG, pelo telefone (31) 3024-0770 no horéario

de 13 as 19h, ou pelo e-mail: maximaauditores@hotmail.com.

As publica¢cdes no site da empresa organizadora cessardo com a divulgacdo do resultado

final. Apos essa publicacdo os contatos dos candidatos deverdo ser dirigidos a Prefeitura

Municipal de Prados, no telefone ou endereco constante do subitem 9.14.

Fazem parte integrante deste edital os Anexos |, II, I, IV, V, VI, VII, VIl e IX - Tabela de Cargos e

Especificacbes, Descricdo das Atribuicbes dos Cargos, Programa das Provas Objetivas, Das Provas

Préaticas, Modelo de Procuracao, Modelo de Requerimento, Requerimento de Isencdo, Modelos de

Declaracgdes para requerer a Isencéo, e Cronograma de datas, respectivamente.

Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comisséo de Fiscalizagéo.

Ndo serdo fornecidas, por via telefénica ou postal, informa¢gdes quanto a posicdo dos

candidatos na classificagcdo do processo seletivo.

Se de interesse do candidato, a MB Gestédo Publica Ltda. podera fornecer certificado de participacéo

ou certificado de aprovacdo nesse processo seletivo. Para conseguir o certificado o interessado

devera entrar no site e solicitar na “Area do Candidato”, utilizando sua senha pessoal, e arcar com

o custo de R$ 30,00 (Trinta reais), sendo o documento gerado apos confirma¢éo do pagamento do

boleto emitido no ato da solicitagao.

A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacdo das provas sera de sua exclusiva

responsabilidade. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para

atendimento médico local na rede SUS ou ao médico de sua confianca, ndo podendo retornar a sala
de prova, caso tenha deixado o local.

Em caso de falhas no sistema de confirmacdo de inscricdes, podera o candidato fazer prova

mediante apresentacdo do comprovante de pagamento da taxa, sendo sua inclusdo no cadastro e a
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9.22

9.23

9.24

9.25

9.26

correcao de sua prova, condicionadas a confirmacgdo do efetivo pagamento no Banco, dentro do
prazo previsto, devendo esta situagdo ser informada no relatério de ocorréncias da coordenacao e
submetida a Comisséao de Fiscalizagédo do Processo seletivo.

Caso necessite sair e retornar a sala durante o horario de provas, por qualquer motivo, o candidato
podera ser submetido a detector de metais.

ApOs o encerramento de sua prova o candidato ndo podera ter acesso aos banheiros do local,
devendo se dirigir imediatamente a saida.

Nos casos de provas realizadas em dias de sabado, candidatos com restrigcGes religiosas deverdo
requerer sua participacdo em horério especial, apos as 17h00, com antecedéncia minima de 5 dias
da prova.

Apo6s o término do processo seletivo, a MB Gestdo Publica Ltda. EPP encaminhara toda a
documentacéo referente a este Processo Seletivo Publico a Prefeitura Municipal de Prados, que
garantird o arquivamento pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos a contar da data de sua
homologacéo.

Caberad ao Prefeito Municipal a homologacdo do resultado final do processo seletivo no prazo
maximo de um més apds a publicagédo do resultado final.

Prados, 23 de junho de 2020.

Lester Rezende Dantas JuUnior
Prefeito Municipal

Eduardo Geraldo Ferreira do Nascimento
Presidente da Comissao de Organizacdo, Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Processo Seletivo Publico n® 01/2020
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ANEXO | — DOS CARGOS E SUAS ESPECIFICACOES

N° DE VAGAS
CARGA " < TAXA DISCIPLINAS DA o PONTOS
CcOD. CARGO HORARIA N'VE::I Egﬁiﬂ:’ggﬂa SAE‘RARS')?'O INSCRIGAO PROVA QUESQ(%ES PESO PROVA
CONC SEMANAL (R$)*2 OBJETIVA PRATICA
PDE
PLENA
Portugués 20 2,5
1 FAXINEIRO CR** 0 35h Alfabetizado 1.045,00 47,00
Matematica 20 2,5
Ensino Superior em Especifica 20 3
2 FISIOTERAPEUTA 2 0 20h Fisioterapia + Registro no 1.045,00 47,00
Conselho de Classe Portugués 20 2
Especifica 20 3
3 INSTRUTOR DO L 0 h'gfaglgu?gs Ensino Fundamental + 12,00 4700 P
SCFV*2| - Proficiéncia*3 hora/aula ’ .
mensais Portugués 20 2
Especifica 20 3
De 9a90 Curso Técnico ou cursando a
4 INSTRUT?R DO 1 0 horas/aulas partir do 4° periodo em 12,00 47,00 Portugués 10 2
SCFV*2 | ] - 8 hora/aula
mensais graduagéo superior
Nocdes de
o 10 2
Informética
Ensino Fund |+ CNH Especifica 20 3
5 MOTORISTA 3 0 44h nsino Fundamental 1.045,00 47,00 50
D + Prova Pratica R
Portugués 20 2
OPERADOR DE Ensino Fundamental + CNH Especifica 20 3
i u
6 MAQUINAS 1 0 44h D + Prova Prética 1.177.88 53,00 R 50
Portugués 20 2
TOTAIS 8 0

*1 Taxa de inscri¢céo equivalente a 4,5% do vencimento do cargo, desprezados o0s centavos.

*2 SCFV - Servico de convivéncia e Fortalecimento de Vinculo.

*3 Proficiéncia - Aptidéo para ministrar oficinas nas areas de artesanato, meio ambiente, cidadania, dentre outras.
**CR — Cadastro Reserva
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ANEXO Il - DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: FAXINEIRO

Executar os servicos de limpeza dos prédios da Prefeitura, Departamentos, patios, escritorios,
instalacdes, salas de aula e assemelhados;

Realizar todas as operagGes referentes a movimentacdo de méveis e equipamentos, fazendo-as sob
orientacao superior direta;

Proceder a lavagem de vidracas e persianas, ralos, caixa de gordura e esgotos, assim como desentupir
pias e ralos;

Prover sanitarios com toalhas, sabdes e papéis higiénicos, removendo os ja servidos;

Fazer e distribuir cafés e lanches em horéarios pré-fixados, recolhendo os utensilios utilizados,
promovendo a sua limpeza e cuidando para evitar danos e perdas materiais;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

CARGO: FISIOTERAPEUTA

Realizar diagnésticos, com levantamento dos problemas de saude que requeiram ac¢des de prevencao
de deficiéncias e das necessidades em termos de reabilitacdo, na area adstrita as Equipes PSF;
Desenvolver agBes de promocdo e protecdo a salde em conjunto com as Equipes PSF incluindo
aspectos fisicos e da comunicacdo, como consciéncia e cuidados com o corpo, postura, habitos orais,
com vistas ao autocuidado;

Desenvolver agbes para subsidiar o trabalho das Equipes PSF no que diz respeito ao desenvolvimento
infantil;

Desenvolver agdes conjuntas com as Equipes PSF visando ao acompanhamento das criangas que
apresentam risco para alteracdes no desenvolvimento;

Realizar a¢Bes para prevencgédo de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida dos individuos;
Acolher os usuarios que requeiram cuidados de reabilitagdo, realizando orienta¢des, atendimento,
acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usuarios e a capacidade instalada das equipes;
Executar a¢des reparadoras de traumas ésseos, musculares ou de tenddes;

Desenvolver acdes de reabilitagdo, priorizando atendimentos coletivos;

Desenvolver acgbes integradas aos equipamentos sociais existentes, como escola, creches, pastorais,
entre outros;

Realizar, em conjunto com as Equipes PSF, discussdes e condutas fisioterapéuticas conjuntas e
complementares;

Orientar pacientes em relacdo a postura e cuidados, para evitar a repeticdo dos traumas sofridos ou
para prevenir quanto & possibilidade desses traumas;

Desenvolver projetos e ac¢les intersetoriais, para a inclusdo e a melhoria da qualidade de vida das
pessoas com deficiéncia;

Orientar e informar as pessoas com deficiéncia, sobre manuseio, posicionamento, atividades de vida
diaria, recursos e tecnologias de atencdo para o desempenho funcional frente as caracteristicas
especificas de cada individuo;

Acolher, apoiar e orientar as familias, principalmente no momento do diagnéstico, para 0 manejo das
situagBes oriundas da deficiéncia de um de seus componentes;

Acompanhar o uso de equipamentos auxiliares e encaminhamentos quando necessario;

Realizar encaminhamento e acompanhamento das indicacdes e concessfes de oérteses, préteses e
atendimentos especificos realizados por outro nivel de atengdo a saude;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior.

CARGO: INSTRUTOR SCFV |

Promocéo de atividades grupais, préprios dos servigos de convivéncia e fortalecimentos de vinculos,
ofertados no CRAS. (Planejamento e realizacdo de oficinas a serem ofertadas as familias usuarias do
CRAS)

Participacdo de reunides sistematicas de planejamento de atividades e de avaliacdo do processo de
trabalho com a equipe de referéncia do CRAS;

Participacéo das atividades de capacitacdo (ou formacéo continuada) da equipe de referéncia do CRAS.
Recepcao e oferta de informag8es as familias usuarias do CRAS;

Participacdo de reunides sistematicas de planejamento de atividades e de avaliacdo do processo de
trabalho com a equipe de referéncia do CRAS;

Participacdo de reunides sistematicas no CRAS, para planejamento das acdes semanais a serem
desenvolvidas, definicdo de fluxos, instituicdo de rotina de atendimento e acolhimento dos usuarios;
organizacdo dos encaminhamentos, fluxos de informacdes com outros setores, procedimentos,
estratégias de resposta as demandas e de fortalecimento das potencialidades do territério.

CARGO: INSTRUTOR SCFV I

Promocéo de atividades grupais, proprios dos servigos de convivéncia e fortalecimentos de vinculos,
ofertados no CRAS. (Planejamento e realizagdo de oficinas a serem ofertadas as familias usuarias do
CRAS)
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Oferta de informagBes e realizagcdo de encaminhamentos para Equipe Técnica das demandas
diagnosticadas no decorrer das oficinas;

Apoio administrativo continuado aos profissionais responsaveis pelo(s) servico(s) de convivéncia e
fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territério ou no CRAS;

Apoio administrativo na alimentacdo de sistema de informacgéo, registro das acdes desenvolvidas e
planejamento do trabalho de forma coletiva.

Realizacdo da busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS e desenvolvimento de projetos que
visam prevenir aumento de incidéncia de situa¢des de risco;

Participacdo de reunides sistematicas no CRAS, para planejamento das acfes semanais a serem
desenvolvidas, definicdo de fluxos, instituicdo de rotina de atendimento e acolhimento dos usuarios;
organizacdo dos encaminhamentos, fluxos de informacdes com outros setores, procedimentos,
estratégias de resposta as demandas e de fortalecimento das potencialidades do territério.

CARGO: MOTORISTA

Vistoriar o veiculo diariamente, verificando nivel do 6leo, freios, combustivel, bateria, faréis, instalacdes
elétricas e pneus;

Manter em bom estado de limpeza o veiculo sob sua responsabilidade;

Zelar pela documentacéo do veiculo e da carga que estiver que estiver conduzindo, para apresentar a
autoridade competente, quando solicitado;

Examinar as ordens de servico, verificando o itinerario a ser seguido, a localizacdo destino para onde
serdo transportados os funcionarios, pacientes, materiais e/ou maquinas da Prefeitura;

Devolver as ordens de servico com a quilometragem de saida e chegada, para o controle interno da
Administracéo;

Recolher o veiculo, apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem;

Auxiliar funciondrios superiores, quando solicitado;

Conduzir qualquer veiculo do Setor ou de outros Setores, quando houver determinacdo da
Administracdo, desde que condizente com a habilitagéo definida em sua Carteira;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacgdo superior.

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

Operar a maquina que lhe for destinada (Motoniveladoras, Retroescavadeiras, Tratores, Maquinas
agricolas dentre outras), zelando pela sua conservacao, e realizando trabalhos de limpeza de ruas,
estradas e preparacéo de terrenos para fins especificos;

Zelar pela manutencdo do equipamento, efetuando simples reparos de limpeza, lubrificacdo e
abastecimento;

Montar e desmontar implementos para cada operacgéao;

Auxiliar funcionérios superiores quando solicitado;

Cumprir o horario estabelecido pela autoridade competente;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.
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ANEXO IIl - DOS PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DAS PROVAS OBJETIVAS

.01 — PROVA DE PORTUGUES

CARGO DE NIVEL ELEMENTAR — ALFABETIZADO: FAXINEIRO

1- Identificacdo de silabas, palavras e objetos; 2- A palavra e seu significado no contexto; 3- Leitura e
Identificacdo de palavras; 4-Ortografia: Uso de letras mailsculas e minlsculas; 5- Gramatica: Frases
afirmativas e negativas; 6- Separacdo silabica; 7- Numeral; 8- Pontuacdo: Ponto e virgula, ponto de
interrogacao e exclamacao.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

CARPANEDA, Isabella, BRAGANCA, Angiolina Domanico. Porta Aberta — Lingua Portuguesa. (Vols. | e II).
Séo Paulo, FTD, 2005.

GIACOMOZZI,Gilio, VALERIO, Gildete, SBRUZZI, Geonice. Descobrindo a gramatica. (Vols. | e Il). S&o
Paulo, FTD, 2000.

CARGOS DE Ni\{EL FUNDAMENTAL COMPLETO: INSTRUTOR DO SCFV |, MOTORISTA E
OPERADOR DE MAQUINAS

1- Interpretacdo e compreensao de texto. 2- Conhecimentos linguisticos: Morfossintaxe: 2.1- Frase: tipos;
2.2- Oracdo; 2.3- Estrutura do periodo simples e composto (coordenacdo); 2.4- Termos essenciais da
oracdo; 2.5- Termos integrantes da oracao; 2.6- Termos acess0rios da oracéo; 2.7- Oragdes coordenadas e
subordinadas; 2.8- Regéncia verbal e nominal; 2.9- Concordancia verbal e nominal; 3- Pontuacao; 4-
Ortografia; 5- Acentuacao grafica; 6- Classes de palavras: 6.1- Substantivo; 6.2- Adjetivo; 6.3- Numeral; 6.4-
Pronome; 6.5- Verbo: Emprego de tempos e modos verbais; 6.6- Advérbio; 6.7- Preposicao; crase; 6.8-
Conjuncgdes coordenativas; 7- Emprego dos porqués; 8- Silaba: 8.1- Classificacdo das palavras quanto ao
ndmero de silabas e ao acento ténico; 8.2- Diviséo silabica; 8.3- Acento ténico.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

FERREIRA, Mauro — Aprender e Praticar Gramética

CEREJA, Willian; COCHAR, Thereza “Gramatica, texto, reflexdo e uso”

CARGO DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO: FISIOTERAPEUTA, INSTRUTOR DO SCFV Il

1. Compreensédo e interpretacdo de textos, e Tipologia textual; 2. Conhecimentos linguisticos gerais e
especificos. 3. Fonética (3.1-Letra/fonema; 3.2-divisdo silabica, 3.3-silaba ténica; 3.4-Encontros Vocélicos,
consonantais e digrafos) 4. Morfologia (4.1-Estrutura e Formacéo de Palavras; 4.2-Classes de Palavras); 5.
Sintaxe: (5.1- Frase, oragdo e periodo. 5.2-Sintaxe do periodo simples - Termos Essenciais, Integrantes e
Acessorios - 5.3-Sintaxe do Periodo Composto - Oragbes coordenadas e subordinadas; 5.4- Regéncia
verbal e nominal; 5.5-Crase; 5.5- Concordancia verbal e nominal; 6. Pontuagéo (6.1-Ortografia oficial; 6.2-
Acentuacao gréfica; 6.3-Vozes verbais; 6.4-Significacdo das Palavras; 6.5-Emprego de Porque/porqué/por
que/por qué, mal/mau, hd/a, sendo/se nado/ afim/a fim, onde/aonde); 7. Estilistica: 7.1-Sentido Denotativo e
Conotativo; 7.2-Figuras de linguagem - Metéfora, Metonimia, Pleonasmo, Hipérbole, Eufemismo, Antitese,
Elipse, Zeugma, Gradacdo, personificacdo e Ironia; Vicios de Linguagem, Fungbes do QUE e SE. 8.
Redacéo Oficial, Comunicagdes Oficiais, Pronomes de Tratamento, Elementos de ortografia e gramatica.
SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Gramaticos:

FERREIRA, Mauro — Aprender e Praticar Gramatica;

ROSENTHAL, Marcelo — Gramatica para Concursos”;

CEREJA, Willian; COCHAR, Thereza “Gramatica, texto, reflexdo e uso”.

Manual de Redagdo Oficial da Presidéncia da Republica — Parte | — disponivel no endereco:
www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manualredpr2aed.pdf

11.02 — PROVA DE MATEMATICA

CARGO DE NIVEL ELEMENTAR — ALFABETIZADO: FAXINEIRO

1- Adicdo e Subtracdo: operacdes e problemas; 2- Conjuntos: 2.1- Identificacdo de quantidades de
elementos; 2.2. Conceitos: grande; pequeno; maior; menor; alto; baixo; largo; estreito; curto e comprido.
SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

GIOVANI.José Ruy Jr et alli. A + Novinha Conquista da Matematica. (Vols. | ). Sdo Paulo, FTD, 2005.
CENTURION, Marilia. Porta Aberta — Matematica. (Vols. 1 ). Sdo Paulo, FTD, 2005.

DANTE, Luiz Roberto. Vivéncia e Construcdo — Matematica. (Vols. | ). Sdo Paulo, Atica, 2003.
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111.03 — PROVA DE NOCOES DE INFORMATICA

CARGO: INSTRUTOR DO SCFV I

1. Sistema Operacional Microsoft Windows 7, 8 e 10: Configuracdes basicas do Sistema Operacional (painel
de controle). Organizacdo de pastas e arquivos. Operacfes de manipulacdo de pastas e arquivos (copiar,
mover, excluir e renomear). 2. Editor de textos Microsoft Word 2007, 2013 e 2016: Criacdo, edicao,
formatacdo e impressédo. Criacdo e manipulacdo de tabelas. Insercdo e formatacdo de graficos e figuras.
Geracdo de mala direta. 3. Planilha Eletrénica Microsoft Excel 2007, 2013 e 2016: Criagdo, edicao,
formatacdo e impressado. Utilizagdo de formulas. Geracdo de gréficos. Classificacdo e organizacdo de
dados. 4. Internet: Navegacéo e busca de documentos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Manuais impressos ou eletrénicos dos Sistemas de Informatica.

11.04 — PROGRAMAS DAS PROVAS ESPECIFICAS

CARGO: FISIOTERAPEUTA

Desenvolvimento motor normal e patolégico até o 2° Ano de vida da crianga; Deficiéncias apresentadas
pelos pacientes, tanto adultos, como criancas, portadores de patologias neurolégicas, ortopédica,
reumaticas, respiratérias, da coluna vertebral, Revisdo anatémica e fisiolégica do Sistema Nervoso Central,
Sistema respiratério, sistema 6sseo e sistema muscular; Tratamento fisioterapico nas deficiéncias acima
comentadas; Biomecanica Basica dos sistemas acima citados.

Politicas de Saude: Organizagéo dos servicos de satde no Brasil: Sistema Unico de Salde - principios,
diretrizes e arcabouco legal; controle social; Indicadores de saude: Sistema de Notificacdo e de Vigilancia
Epidemiolégica e Sanitaria; Endemias/epidemias; Situa¢do atual, medidas de controle e de tratamento;
Planejamento e Programacéo Local de Saude, distritos sanitarios e enfoque estratégico; Salde da familia —
sua evolucao, seus principios e sua aplicacdo. Municipalizacdo da Saude. Situacdo da Saude no Brasil.

CARGO: INSTRUTOR DO SCFV |

Conhecimento do Estatuto da Crian¢a e do Adolescente — ECA (Lei n° 8.069/1990);
Conhecimento do Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/2003).

CARGO: INSTRUTOR DO SCFV I

Conhecimento do Estatuto da Crian¢a e do Adolescente — ECA (Lei n° 8.069/1990);

Conhecimento do Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/2003);

OrientacBes Técnicas: Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS/Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate & Fome. - 1. ed. —  Brasilia: 2009. (endereco eletrbnico:
http://www.mds.gov.br/webarguivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/orientacoes Cras.pdf).

CARGOS: MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS

1. Legislagdo de Transito: CAdigo de Transito Brasileiro (Lei n.° 9.503/1997), Lei Federal 12.619 de 30 de
abril de 2012, Lei Federal 12.971 de 09 de maio de 2014, Lei Federal 13.103 de 02 de marco de 2015 e
resolugfes do CONTRAN pertinentes a conducgéo de veiculos. 2. Funcionamento de veiculos automotores:
conhecimentos béasicos de mecanica e de elétrica de automoéveis. 3. Manutengdo de automoveis. 4.
Combustiveis. 5. Nog¢des de seguranca individual, coletiva e de instalagdes. 6. Direcdo defensiva. 7. Nogdes
de primeiros socorros.

ANEXO IV — DAS PROVAS PRATICAS

CARGO: MOTORISTA

TAREFA: Conducao de veiculo especialmente disponibilizado para este fim, compativel com a CNH D, em
percurso previamente definido pelo Técnico Avaliador, com tempo de duracdo entre 5(cinco) e 10 (dez)
minutos. As manobras exigidas e os trechos a serem percorridos durante a avaliacdo, serdo comuns a
todos os candidatos.

Tempo disponibilizado: minimo 5 e méximo 10 minutos, de acordo com percurso a ser definido.

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

TAREFA: Movimentacdo e Operacdo de maquina especialmente disponibilizada para este fim,
acompanhados de Especialista e Julgador(es).
Duracéo do teste: Até 20 minutos.
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ANEXO IV.1 — CRITERIOS DE AVALIACAO — PROVAS PRATICAS

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS (MOTONIVELADORA):

Conhecimento dos comandos da méaquina - 0 (zero) a 10 (dez) pontos
Inclinamento da lamina e alinhamento - O (zero) a 10 (dez) pontos
Inclinamento da Maquina - O (zero) a 10 (dez) pontos

Deslocamento (movimentacdo) da maquina - 0 (zero) a 10 (dez) pontos
Raspagem de pequeno trecho. - 0 (zero) a 10 (dez) pontos

agrwNRE

Seréa considerado APTO o candidato que somar no minimo 30 (trinta) pontos e ndo obtiver nota 0 (zero) em
nenhum dos critérios. Sera considerado INAPTO e eliminado o candidato que obtiver menos de 30 pontos na
prova pratica. A nota da prova pratica, somente dos candidatos APTOS, sera somada a nota da prova escrita
para a classificagéo final.

CARGO: MOTORISTA

A - FALTA GRAVE

. Descontrolar-se no plano, no aclive ou no declive;

. Entrar na via preferencial sem o devido cuidado;

. Usar a contraméao de direcao;

. Subir na calgada destinada ao trénsito de pedestre ou nela estacionar;

. Deixar de observar a sinalizacéo da via — sinais de regulamentagéo, de adverténcia e de indicacao;
. Deixar de observar as regras de ultrapassagem, de preferéncia da via ou de mudanca de direcéo;

. Exceder a velocidade indicada para a via;

. Perder o controle da diregdo do veiculo em movimento;

. Deixar de observar a preferéncia do pedestre quando estiver ele atravessando a via transversal, na qual o veiculo vai
entrar, ou ainda, quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia;

10. Deixar a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o percurso da prova ou parte dele;

11. Fazer incorretamente a sinaliza¢do devida ou deixar de fazé-la;

12. Deixar de usar o cinto de seguranga.

©Coo~NoOOUWNERE

B — FALTA MEDIA

Executar o percurso da prova, ou parte dele, sem estar o freio de méo inteiramente livre;
Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des da via;

Interromper o funcionamento do motor sem justa raz&o, apos o inicio da prova;
Fazer conversdo com imperfeicéo;

Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

Desengrenar o veiculo nos aclives;

Colocar o veiculo em movimento sem observar as cautelas necessarias;

Avancar sobre o balizamento demarcado, quando da colocagéo do veiculo na vaga;
Usar o pedal da embreagem antes de usar o pedal do freio, nas frenagens;

Utilizar incorretamente os freios;

Na&o colocar o veiculo na area balizada com o maximo de 3 (trés) tentativas .

RBoo~NoAr~rLODOE

= o

— FALTA LEVE
Negligenciar o controle do veiculo provocando nele movimento irregular;
Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;
N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
Engrenar as marchas de maneira incorreta;
Interpretar com inseguranca as instru¢des dos instrumentos do painel.

ourwNdEO

Seré considerado apto o candidato cujos pontos negativos ndo ultrapassarem 05 (CINCO) pontos

A — FALTA GRAVE - 03 Pontos B — FALTA MEDIA - 02 Pontos C — FALTA LEVE - 01 Ponto
Para efeito de pontuacéo na prova pratica e classificagdo, serd adotada a tabela abaixo:

¢ 50 pontos caso o candidato nédo tenha cometido nenhuma falta no percurso.
e 40 pontos caso o candidato tenha perdido 1 ponto de faltas no percurso.

¢ 30 pontos caso o candidato tenha perdido 2 pontos de faltas no percurso.

e 20 pontos caso o candidato tenha perdido 3 pontos de faltas no percurso.

e 10 pontos para o candidato que tenha perdido 4 pontos de faltas no percurso.
¢ 05 pontos para o candidato que tenha perdido 5 pontos de faltas no percurso.

A pontuacdo obtida nessa tabela sera somada a nota da prova escrita para efeito de classificagdo final no
processo seletivo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOS/MG - EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2020 19




ANEXO V — MODELO DE PROCURACAO

PROCURACAO
Nome , ldentidade n° ,
orgéo expedidor: , CPF n°. , residente a
, n° , Bairro , / , CEP:
, Telefone: , E-mail: , pelo

presente instrumento particular de procuracdo, nomeia e constitui seu bastante procurador, o Senhor

, brasileiro, , RG , portador do

CPF n° , Residente a Rua n° — Bairro

, /MG, conferindo-lhe poderes especiais para Ihe representar junto a empresa

MB Gestao Publica Ltda. EPP, especialmente para fazer a inscricdo no Processo Seletivo Publico n.° 01/2020 da

Prefeitura Municipal de Prados — MG para o Cargo de

, de de

Assinatura (Igual documento de Identidade)
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ANEXO VI - MODELO DE REQUERIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOS
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2020
REQUERIMENTO

ASSUNTO:

Nome completo:

Inscricdo n.°:

Cargo:

O abaixo assinado requer

e apresenta suas justificativas:

Data:

Ass. do candidato:
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ANEXO VII — MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE
TAXA DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOS
PROCESSO SELETIVO PUBLICO n° 01/2020

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

NOME (lgual ao documento de Identidade)

ENDERECO (AV., RUA ...)

NUMERO COMPLEMENTO (APTO., BL.) BAIRRO

CIDADE CEP UF TELEFONE

E-MAIL

DOCUMENTO DE IDENTIDADE

NUMERO ORGAO EMISSOR UF DATA DE EMISSAO
CPF DATA DE NASC. SEXO NACIONALIDADE
() MASC. () FEM. ( )BRASILEIRA () OUTROS
CARGO PRETENDIDO: Ne INSCRIQAO
DECLARACAO

() Declaro, para efeito de concessao de isencéo de taxa de inscricdo do processo seletivo para provimento de vagas
da Prefeitura de Prados, sob as penas da lei, que estou DESEMPREGADO, ndo me encontro em gozo de nenhum
beneficio previdenciario de prestagdo continuada, ndo aufiro nenhum tipo de renda, exceto a proveniente de seguro-
desemprego, e minha situagdo econémico-financeira ndo me permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do meu
sustento ou de minha familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor desta declaracéo.
Ou

() Declaro, para efeito de concessao de isengao de taxa de inscricdo do processo seletivo para provimento de vagas
da Prefeitura de Prados, sob as penas da lei, que estou inscrito no CadUnico

( informar o ndmero de identificagdo social - NIS) e minha situagdo econdmico-

financeira ndo me permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do meu sustento ou de minha familia, respondendo
civil e criminalmente pelo inteiro teor desta declaragéo.

Ou
() Declaro, para efeito de concesséo de isengéo de taxa de inscricdo do processo seletivo para provimento de vagas

da Prefeitura de Prados, sob as penas da lei, que sou HIPOSSUFICIENTE e minha situacdo econbémico-
financeira ndo me permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do meu sustento ou de sua familia,

respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaracéo.

Cidade de , de de 2020.

X
ASSINATURA

Impreterivelmente dos dias 01/09/2020 a 03/09/2020, anexar declaragcdes e os comprovantes, e enviar & MB Gest&o Publica Ltda.
EPP por meio dos correios, utilizando o servico do SEDEX para o endere¢o: Rua Dom Rodrigo, n.° 303 — Sala 03, Bairro Santa Rosa,
CEP 31.255-720, Belo Horizonte/MG; ou protocolar junto a Comissdo de Fiscalizagdo, no mesmo local das inscricdes — Antiga Casa
do Chimango, localizada na Rua Joédo Pinheiro, n°® 13 — Centro — Prados/ MG.
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ANEXO VIII - MODELOS DE DECLARACAO PARA REQUER A ISENCAO DE
TAXA DE INSCRICAO

Modelo n° 1
(referente a alinea “a” do subitem 3.2.1 deste Edital)
A
Comisséao de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizacao do Processo Seletivo Publico n°® 01/2020 da
Prefeitura Municipal de Prados- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo do Processo Seletivo
Puablico n.° 01/2020 da Prefeitura Municipal de Prados — MG, que ndo tenho nenhum contrato de trabalho

registrado em minha CTPS.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 2
(referente a alinea “b” do subitem 3.2.1 deste Edital)
A

Comisséo de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletivo Publico n® 01/2020 da
Prefeitura Municipal de Prados- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo Processo Seletivo Publico
n.° 01/2020 da Prefeitura Municipal de Prados— MG, que nao tenho vinculo empregaticio vigente registrado
em minha CTPS.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 3
(referente a alinea “b” do subitem 3.2.2 deste Edital)
A

Comissao de Organizacao, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletivo Publico n® 01/2020 da
Prefeitura Municipal de Prados- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo Processo Seletivo Publico
n.° 01/2020 da Prefeitura Municipal de Prados— MG, que nunca tive vinculo estatutario com o Poder Publico

municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
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Modelo n° 4
(referente a alinea “a” do subitem 3.2.3 deste Edital)
A
Comissao de Organizacao, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Processo Seletivo Publico n® 01/2020 da
Prefeitura Municipal de Prados- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo Processo Seletivo Publico
n.° 01/2020 da Prefeitura Municipal de Prados — MG, que nédo tenho contrato de prestacdo de servicos

vigente com o Poder Pdblico municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
Modelo n°5
(referente & alinea “b” do subitem 3.2.3 deste Edital)
A

Comissao de Organizacao, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletivo Publico n® 01/2020 da
Prefeitura Municipal de Prados- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo Processo Seletivo Publico
n.° 01/2020 da Prefeitura Municipal de Prados— MG, que nunca tive contrato de prestacdo de servicos com

o Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 6
(referente a alinea “b” do subitem 3.2.4 deste Edital)
A

Comissao de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletivo Publico n® 01/2020 da
Prefeitura Municipal de Prados- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo Processo Seletivo Publico
n.° 01/2020 da Prefeitura Municipal de Prados— MG, ndo auferir qualquer tipo de renda proveniente de

atividade legalmente reconhecida como autbnoma.

Data:
Assinatura:
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ANEXO IX - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO N°. 01/2020

DIVULGACAO NO SITE:

DATA HORARIO ATIVIDADE ) ) .
www.maximaauditores.com.br €:
Imprensa oficial, em Jornal da
23/06/2020 15h00 Publicacdo do Edital regido, e Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal
26/06/2020 15h00 Final do prazo de impugnacdes do Edital -
Inicio das Inscrigdes -
01/09/2020 14h00 — - - =
Inicio da entrega dos requerimentos de isencéo da i
taxa de inscrigédo
03/09/2020 17h00 Encerramento do prazo de entrega dos i
requerimentos de isencéo da taxa de inscricao
11/09/2020 15h00 Divulgacéo resultado dos pedidos de isenc¢ao Prefeitura Municipal
16/09/2020 15h00 Encerramento d(_) prazo de_recur:c,os sobre o
indeferimento de isencao
30/09/2020 17h00 Encerramento das Inscricdes -
02/10/2020 15h00 Publicacéo da relagdo de candidatos inscritos Quadro de S\L/llr?i?:ispi? Prefeitura
07/10/2020 15h00 Encerramento do prazo de recursos sobre o )
indeferimento de inscrigbes
09/10/2020 15h00 Divulgacéo do local e horario das provas praticas e das | Quadro de Avisos da Prefeitura
provas escritas Municipal
17/10/2020 | ; .. . <
SABADO A divulgar Realizagdo das PROVAS PRATICAS -
18/10/2020 | ; .. o x
DOMINGO A divulgar Realizagdo das PROVAS ESCRITAS -
19/10/2020 15h00 Publicagcdo do Gabarito das provas Quadro de AV'S.O.S da Prefeitura
Municipal
22/10/2020 15h00 Encerramento do prazo para recursos sobre questdes )
das provas escritas
Publicagdo de decisdes sobre recursos das questdes
das provas escritas
Publicagéo do Resultado Provisorio Quadro de S\L:I:i?:ispg? Prefeitura
27/10/2020 15h00
Publicacéo do Resultado das Provas Praticas
Inicio do prazo de recursos do Resultado Provisério e )
Resultado das Provas Praticas
30/10/2020 15h00 Encerramento do prazo de recursos do Resultado )
Provisorio e Resultado das Provas Préticas
Prazo final para divulgagéo de decisdes dos recursos | Quadro de Avisos da Prefeitura
R I Provisori P Prati Municipal
04/11/2020 15h00 sobre o Resultado Provisério e Provas Praticas — Au.mcnp: —
Divulgacdo do Resultado Final do Processo seletivo Quadro eM\le:i?:ispa? refeitura
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