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Camara Municipal de Mogi Guacu
Estado de Sao Paulo

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2020

A Camara Municipal de Mogi Guacgu, Estado de SadoR@or meio de sua Comissdo Examinadora de
Concurso Publico, torna publico na forma previstaAntigo 37 da Constituicdo Federal a abertura de
inscricbes ao Concurso Publico de Provas e de PrevEitulos que serd realizado pelo INSTITUTO
INDEC (Instituto Nacional de Desenvolvimento Eduoael e Capacitacéo) para provimento de vagas e
formacédo de cadastro reserva dos empregos puldicaso especificados, sob o regime da Consolidacdo
das leis de Trabalho — CLT. O Concurso Publico segido pelas instrucdes especiais constantes do
presente instrumento elaborado de conformidade @®rditames da Legislacdo Federal e Municipal,
vigentes e pertinentes.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os empregos, numero de vagas, salarios e pré-tequssio os estabelecidos Qoadro | do
presente Edital e todas as informacfes do prockssxecucdo deste Concurso Publico estardo
disponiveis n@ite www.institutoindec.com.be na Camara Municipal ddogi Guagu

1.2 O Concurso Publico sera regido por este Editak s@exos, e eventuais retificacdes, sendo sua
execucdo de responsabilidade do Instituto Naciatal Desenvolvimento Educacional e
Capacitacdo — INDEC.

QUADRO | - EMPREGOS E DAS VAGAS

EMPREGOS PARA O NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Salario Carga Taxa de
Cad. Empregos Vagas R$ Horaria Requisitos Basicos Inscricéo
Semanal R$
Ensino Superior Completo em
01 | Contador 01 |246151 | 40horas| C'€ncias Cor(‘:tg%e's eregisrond 54 oo

1.3 A definicdo de conteudos programaticos constanmsteuicoes especificas expressasAnexo
[l do presente Edital.

1.4 O Concurso destina-se a selecionar candidatosppaeachimento, sob o Regime Celetista, das
vagas relacionadas no Quadro |, deste Edital, mizdtg e mais as que vagarem ou que forem
criadas durante o prazo de validade do Concurser@o sprovidas mediante admissdo dos
candidatos nele habilitados, desde que haja dotacamentéria disponivel.

1.4.1 O presente Concurso Publico terd validade de 0Xs)(cenos, a contar da data de sua
homologacéao, podendo ser prorrogado uma vez, pal jgeriodo.
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1.5 Os candidatos aprovados que excederem o quardidgiwagas disposto fguadro | deste Edital
passardo a constituir um cadastro de reserva peiodo de validade do Concurso, cabendo-lhes a
responsabilidade de manter atualizado seu endereco.

1.5.1 O periodo de validade estabelecido para este CamdRdblico ndo gera obrigatoriedade para a
Camara de Mogi Guacu de contratar, neste periodostos candidatos classificados.

1.6 Todas as etapas constantes neste Edital serdmadzai observando-se o horario oficial de
Brasilia/DF.

1.7 As provas serao realizadas na cidade de Mogi G8Rgu/

2. DAS INSCRICOES

As inscricdesserao recebidas a partir da Oh doGfiale agosto de 2020 as 23h59min do dia 03 de
setembro de 202@xclusivamente no endereco eletronico www.institillec.com.br

2.1 INFORMACOES GERAIS

2.1.1 As informac0Oes para realizar as inscricbes nosemisies empregos que constam neste Edital
estao apresentadas Qoadro |.

2.1.2Para se inscrever o candidatevera ler o Edital em sua integraA inscricdo do candidato
implicara a completa ciéncia e a tacita aceitag® ribrmas e condi¢cdes estabelecidas neste
Edital e nas demais normas legais pertinentes, ltemo em eventuais retificacoes,
comunicados e instrugcdes especificas para a reatizio certame, acerca das quais o candidato
ndo podera alegar desconhecimento.

2.1.3 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidiewera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente ap0s tomar conhecimeattodos o0s requisitos exigidos para o
Concurso.

2.1.4As informacbes prestadas pelo candidato no fornoul@le inscricdo serdo de total
responsabilidade do mesmo, reservando-se a Camavingi Guacu e ao INDEC, o direito de
excluir do Concurso Publico aquele que néo preelashde forma completa e/ou forneca dados
incorretos, ainda que o fato seja constatado posteznte.

2.1.5E de responsabilidade do candidato acompanhar kcacdo do edital de deferimento das
inscricdes para confirmar sua inscrigao.

2.1.6 O candidato, ao se inscrever, estara declaranioaspenas da lei, que, apds a habilitacdo no
Concurso e no ato da posse, ira satisfazer asgeguaiondicdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma dg@d 2, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) ndo estar com idade de aposentadoria compulsérian@s) nos termos do artigo 40 inciso Il da
Constituicao Federal,

d) estar em dia com as obrigacOes do Servico Mis&aijo sexo masculino;

e) estar em situacao regular com a Justica Eleitoral;

f) comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos pagmprego e, quando se tratar de profissao
regulamentada, no ato da posse, apresentar o campetgistro de inscricdo no respectivo
orgao fiscalizador, bem como o comprovante de auggaga;
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g) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivimsxkrcicio da funcdo publica, achando- se no
pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

h) submeter-se, por ocasido da convocacdo para nomeagdexame médico admissional, de
carater eliminatério, que avaliara sua aptidacdisi mental para o exercicio do emprego;

i) ndo receber proventos de aposentadoria ou remudcerde emprego, emprego ou funcao
publica, ressalvados os casos previstos na Cdpéttéederal;

J) preencher as exigéncias para provimento do em@e&Emamdo o que determina a Lei e o Quadro
[, do item 1.2 do presente Edital;

k) néo ter sido dispensado por justa causa ou exanarbdm do servico publico.

2.1.7No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comptegatias exigéncias contidas no it2rh.g
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovggaado da convocagao para ingresso no
quadro de servidores publicos municipais, sob pendesclassificacdo automatica, ndo cabendo
recurso.
2.1.8 Ao inscrever-se no Concurso, € recomendavel aadatiodobservar atentamente as informacgoes

sobre a aplicacdo das provas, em especial os itequisinimos de escolaridade e exigéncias
constantes dQuadro |, deste Edital.

2.2 INSCRICOES SOMENTE PELA INTERNET

2.2.1 As inscri¢Oes ficardo abertas exclusivamente atragéla Internet das Oh do dia 04/08/2020
as 23h59min do dia 03/09/2020.

2.2.2 Apoés as 24h do did3/09/2020 o formuléario de inscricdo ndo estara mais didubrado.

2.2.3Localizar, nasite, olink correlato a este concurso.

2.2.4Ler o Edital, preencher o formuléario de inscricdmprimir o boleto bancario.

2.250 periodo de inscricdo podera ser prorrogado paressiddade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Comissédo do Concurso NOEC.

2.2.6 A prorrogacdo de que trata o item anterior poderafeita sem prévio aviso, bastando, para
todos os efeitos legais, a comunicacao feita nadnga Oficial do Municipio e no endereco
eletrébnicosvww.institutoindec.com.br.

2.3 DO PAGAMENTO DAS INSCRICOES

2.3.10 candidato devera efetuar o pagamento do valansgaicdo estabelecido r@uadro I, até o
dia08/09/2020

2.3.2Para pagamento do valor da inscricdo, somente @aeerutilizado o boleto bancéario gerado até
a data limite do encerramento das inscri¢coes.

2.3.30 pagamento do valor correspondente a inscricae®rpoder efetuado em toda a rede de
atendimento bancaridtencao para o horario da rede de atendimento banci®.

2.3.4Em caso de feriado ou evento que resulte em featantas agéncias bancarias, a taxa de
inscricdo devera ser paga antecipadamente.

2.3.50 agendamento do pagamento s6 sera aceito se a@dpra sua quitacdo até a data de vencimento
do boleto.

2.3.6 Nao serao recebidas inscricbes por depésito em caieletrdnico, correio, transferéncia
eletrbnica, DOC, casas lotéricas, internet, ordemedpagamento, depdsito comum em conta
corrente, fax ou de forma condicional.

2.3.7Nao havera devolucao da importancia paga, ainda au&or ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.
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2.3.8 A efetivacéo da inscricdo ocorrera apos a confimggelo Banco do pagamento do bol€o.
boleto pago sera seu protocolo de inscricd@ candidato podera acompanhar a situagdo da sua
inscricdo por meio daite do Instituto INDEC, www.institutoindec.com.hrna pégina do
Concurso Publico, a partir de 72 (setenta e duasgshapos a quitacdo do boleto bancério, na
area “Consultar Inscricado” e digitar seu CPF; gardo é necessario que o candidato cadastre
esses dados corretamente. Caso verifique a faltafalenacdo, o candidato devera entrar em
contato com o Instituto INDEC, Fone: (16) 3235-7,7@4& segunda a sexta-feira, das 9h as 17h
ou contato@institutoindec.com.br

2.3.90 Instituto INDEC e a Camara do Municipio de Mogi Quagcu ndo se responsabilizam por
solicitagBes de inscricdes ndo recebidas por motide ordem técnica, falhas dos computadores,
de comunicacao ou bancérias, bem como qualquer owatfator que impossibilite a transferéncia
de dados.

2.3.10 Uma vez verificadas falsidades de declara¢desregularidades, sera anulada, a qualquer tempo, a
inscricdo ou a prova do candidato, com encaminhemtdanquestao as autoridades competentes.

2.3.11 A inscricdo do candidato importara no conhecimeatde presentes instrucdes e na aceitacdo das
condi¢bes do Concurso Publico, tais como se aclstabalecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes.

2.3.12 Realizada a inscricdo, o candidato que, eventuaénerecessitar alterar algum dado cadastral,
devera entrar em contato com o Instituto via e-mailelefone para efetuar a alteragéo.

2.3.13 Para efeito de critério de desempate serdo coasia@emrs correcdes cadastrais realizadas até a 2° di
Gtil contado a partir da data de realizacado daguabyjetiva.

2.3.14 O candidato que ndo atender aos termos dos sulditerie 2.3.13 deste Capitulo, deste Edital,
devera arcar, exclusivamente, com as consequéadidadas de sua omissdo, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.3.15 As informacdes prestadas na ficha de inscricdalsanteira responsabilidade do candidato, cabendo
a Camara do Municipio de Mogi Guagu e/ou ao InstitNDEC o direito de excluir deste Concurso
Publico aquele que preenché-la com dados incormtague prestar informacdes inveridicas, ainda
gue o fato seja constatado posteriormente.

2.3.16 Sera concedida isencdo do pagamento da taxa deg&wspara candidato integrante de familia de
baixa renda, nos termos da Lei Municipal n°® 4.82629 de maio de 2013. O candidato tera direito a
requerer a isencdo do valor da taxa de inscric&dedgue esteja inscrito no Cadastro Unico do
Municipio, com renda mensal “per capita” de atéarsalario minimo ou renda familiar mensal de
até trés salarios minimos.

2.3.17 A comprovacdo da condicdo de baixa renda se daddanie envio do Numero de Identificacdo
Social (NIS) — existente na base do Cadastro Upam Programas Sociais - CadUnico - e
declaracdo de que pertence a uma familia de ban@darexpedido pela Secretaria Municipal de
Promocéao Social.

2.3.18 Em caso de falsificacdo de documentos da condig@ecdicada no subiterd.3.17 deste Capitulo,
no que couber, o candidato sera desclassificadde d€ertame e respondera penal e
administrativamente na forma da lei.

2.3.19 0 candidato que desejar solicitar o referido dirgtque preencher as condi¢cdes estabelecidas no
item deste Capitulo, devera:

a) Acessar olink “solicitacdo de isencédo do valor de inscricdo” ate www.institutoindec.com.br,
preencher os dados solicitados na ficha de ingca¢apds, a transmissao dos dados e confirmacao do
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cadastro, imprimir, datar e assinar o requerimel@acsolicitacdo de isengcédo do valor de inscricéo,
durante o periodo da Oh 64 de agostas 23h59min dé5 de agosto de 2020

b) Anexar o requerimento junto aos documentos confatene2.3.17 que devera ser protocolado até o
dia 06 de agosto de 2020a Céamara do Municipio de Mogi Guacu, sediada aJesa Colombo,
235 - Lot. Morro do Ouro, Mogi Guagu — SP.

c) Nao sera concedida isencdo do valor da taxa deigascao candidato que deixar de solicitar a
isencdo e/ou ndo enviar os documentos comprobsténs termos indicados no subitén3.17
deste Capitulo.

2.3.20 N&o sera(ao) avaliado(s) documento(s) ilegivedfisy com rasura(s).

2.3.21 O candidato devera — a partir @&/08/2020- acessar gte da Camara Municipal de Mogi Guagu ou
o site do INDEC para verificar o resultado oficial daisithcéo de isencao pleiteada.

2.3.22 O candidato que tiver seu pedido de isencdo deféeih automaticamente sua inscricdo efetivada,
ndo havendo necessidade de qualquer outro procetdime

2.3.23 Da decisdo que venha eventualmente indeferir odpede isencdo da taxa de inscricdo, fica
assegurado ao candidato o direito de interpor,ddevente justificado e comprovado, recurso no
periodo previsto dd.1/08/2020a 12/08/2020das 10h as 16h. O recurso devera ser protocolado
Camara Municipal de Mogi Guacu, sediadRua José Colombo, 235 - Lot. Morro do Ouro, Mogi
Guacgu — SP.

2.3.24 Nao sera permitida, no prazo de recurso, a compien&o de documentos.

2.3.250 resultado da analise do recurso sera divulgaxdusiva e oficialmente, na data prevista de
18/08/2020Q a partir das 17h, rete www.institutoindec.com.br

2.3.26 O candidato que tiver a solicitacdo indeferida,uei@ participar deste Certame, devera acessar
novamente dink proprio na pagina do Instituto INDEC, sie www.institutoindec.com.br, digitar
seu CPF e proceder a efetivagdo da inscricdo, nmmpio e pagando o boleto bancéario, com o
correspondente valor da taxa de inscricdoP8t89/2020 observado o disposto neste Edital, no que
couber.

2.3.27 Todas as informacdes prestadas sdo de inteiransspbdade do candidato, sob pena de
nulidade da inscricdo e de todos os atos dela dmtes, além de sujeitar o candidato as
penalidades previstas em lei, ndo sendo admitigaagho e/ou qualquer inclusdo, na lista de
candidatos com isencédo de taxa de inscricdo, apési@do de solicitacdo desse beneficio.

3. DA RESERVA DE VAGAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1 Fica reservado um percentual de 5% (cinco por femp@a cada emprego, para pessoas com
deficiéncia fisica e sensorial, no provimento depmgos publicos, nos 6rgdos e entidades de
Administracao Publica Municipal, obedecendo aogdpio do Processo Seletivo de provas ou de
provas e titulos.

3.1.1Se, na aplicacdo do percentual, resultar nUmeoiofrado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
estara formada 01 (uma) vaga para a pessoa coniédefa. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a
formacdo da vaga ficard condicionada a elevacafmagdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos),
caso haja aumento do nimero de vagas para 0 emprego

3.2 A participacdo de candidato com deficiéncia no gmts Concurso Publico serd assegurada nos
termos da Lei Federal n°® 13.146, de 06/07/2015arigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298, de
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20/12/1999, alterado pelos Decretos Feder&i$.296, de 02/12/2004, e 9.508/2018, e da Sumula
377 do Superior Tribunal de Justica — STJ e daviugiicipal n° 3467/1997.

3.3 O candidato com deficiéncia, antes de se inscrelefera verificar se as atribuicbes do emprego,
especificadas no Anexo | deste Edital, sGo comgiatiiom sua deficiéncia.

3.3.10s deficientes somente poderdo disputar empregaes atividades sejam compativeis com sua
deficiéncia.

3.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as cesdegpeciais previstas no Decreto Federal n°
9.508/2018, particularmente em seu art. 4°, ppdiéio do Concurso Publico em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que seerateiconteddo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacao, ao dia, horario e locahplecacdo das provas, e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos. Os beneficios previsboseferido artigo, 88 1° e 2°, deverao ser
requeridos por escrito, durante o periodo dasig@s, através de ficha de inscricdo especial.

3.5 O candidato devera declarar, quando da inscrigitopassoa com deficiéncia, especificando-a na
Ficha - Formulario eletrénico de Inscrigéo:

a) O candidato deverajurante o periodo de inscricdo, IMPRETERIVELMENTE, enviar via
SEDEX coOpia autenticadado Laudo Meédico assinado por Médico devidamenteritos no
Conselho Regional de Medicina para o Instituto INDEituado na Rua Bernardino de Campos n°
1108, Centro, Ribeirdo Preto-SP, CEP 14.015-13ktatdo o numero de registro do Médico na
referida entidade de classe, atestando a espeégiggrau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificag@rnacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assega previsdo de adaptacdo da sua prova,
informando também, o seu nome, 0 nimero do documdmtidentidade (RG), CPF e Municipio
onde sera realizado o Concurso Publico.

b) O laudo médico devera ter sido expedido no prazd2lddoze) meses antes do término das
inscricoes.

c) Solicitacdo da prova especial, sala de facil acemsooutras condicbes, deverdo estar claramente
descritas no pedido do candidatérexo 1V, anexo ao laudo que deve ser enviado até o Uttimo
de inscricdo, IMPRETERIVELMENTE.

3.5.1 Néo sera concedida condicao especial ao candidatad@p apresentar o laudo médico conforme item
3.5a)

3.5.2Para efeito do prazo estipulado no it8mB a) serd considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.5.30 INDEC néo se responsabiliza por qualquer tip@xteavio que impeca a chegada do laudo e do
requerimento de solicitacdo de condicao espedatlialestino.

3.5.40 candidato que ndo encaminhar seu requerimenteoligitacdo de condicdo especial para a
realizacdo da prova juntamente com o laudo mend@mna item3.5 a)até o término das inscri¢des,
seja qual for o motivo alegado, né&o tera a condi¢éndida.

3.5.50 atendimento as condi¢cOes solicitadas ficara teupeianélise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

3.5.6 A realizacdo das provas por estes candidatos, emdigies especiais, ficard condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo imperte quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.
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3.5.7 0 laudo entregue nédo sera devolvido.
3.5.80s laudos néo seréo recebidos via internet ou gealoutro meio diferente do especificado no item
3.5a)

3.6 Os deficientes visuais que necessitarem de proyaiada, auxilio de fiscal para leitura da prova,
auxilio de fiscal para transcricdo da prova no gabau no sistema Braile deverdo requeré-la até o
ultimo dia de inscrigdo, por meio de SEDEX paragtituto INDEC, situado na Rua Bernardino de
Campos n° 1108, Centro, Ribeirdo Preto-SP, CEPLB4130. Os candidatos que néo o fizerem até o
término das inscri¢cdes, seja qual for o motivo adleg ndo terdo a prova especial preparada.

3.6.1 Os referidos candidatos deveréo levar para essenbrdia da aplicacdo da prova, reglete e puncéo
ou maquina especifica, podendo ainda utilizar-ssodaban.

3.6.2Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledocandidato identificara, para cada questdo, a
alternativa que serd marcada pelo fiscal na fotheedpostas.

3.7 O candidato com deficiéncia que nao realizar arigda conforme instrucdes constantes neste Edital
nao podera impetrar recurso em favor de sua siydgdm como ndo tera sua prova especial
preparada, seja qual for o motivo alegado.

3.8 Apobs o prazo de inscri¢do fica proibida qualquetusdo de candidato na lista especifica de pessoa
com deficiéncia.
3.8.1 Néao serdo considerados como deficiéncia, os disgifgassiveis de correcao.

3.9 A deficiéncia ndo podera ser apresentada como mpéva justificar a concessao de readaptacdo do
emprego ou concesséao de aposentadoria por invalidez

3.10 A publicacdo do resultado final do Concurso Pubsieta feita em trés listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a ggopecom deficiéncia e candidatos negros, e as
outras duas somente a pontuacéo de pessoa commgéice candidatos negros.

3.11 O candidato que for julgado inapto, em razdo daiéetia incompatibilizar-se com o exercicio das
atividades proprias do emprego, sera desclassifidadConcurso.

3.12 Ao ser convocado para investidura no emprego, didato deverd se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pela Camara, que tera dededninativa sobre a qualificacdo do candidato
como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncicacitgnte para o exercicio do emprego. Sera
eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o idatal cuja deficiéncia assinalada na Ficha de
Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo captaas na lista de classificacao geral.

3.13 A ndo observancia pelo candidato de qualquer dasosicdes deste capitulo implicard a perda do
direito a ser admitido para as vagas reservadasamodatos com deficiéncia.
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4. DA RESERVA DE VAGAS A CANDIDATOS NEGROS

4.1 Das vagas oferecidas neste Edital e das que viarsen criadas durante o prazo de validade deste
Concurso Publico, 20% (vinte por cento) por empresgydo destinadas aos candidatos Negros,
conforme Lei Municipal n°® 4.946, de 07 de Janeg@@15.

4.2 A reserva de vagas € aplicada sempre que o nuneevaghs oferecidas no concurso publico for
igual ou superior a 03 (trés).

4.3 Na hipotese de quantitativo fracionado para o nardervagas reservadas aos candidatos negros, este
€ aumentado para o primeiro numero inteiro subsgguem caso de fracdo igual ou maior que 0,5
(cinco décimos), ou diminuido para inteiro imediag¢ate inferior, em caso de fragcdo menor que 0,5
(cinco décimos).

4.4 Podem concorrer as vagas reservadas a candidajass raxjueles que se autodeclararem pretos ou
pardos no ato da inscricdo do concurso publicofotore o quesito cor ou raca utilizado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estiat — IBGE.

4.5 Para verificacdo da veracidade da autodeclaragé®os# indicada uma comissao designada para tal
fim, com competéncia deliberativa.

4.6 As formas e critérios de verificacdo da veracidddgem considerar, tdo somente, 0s aspectos
fenotipicos do candidato, os quais serdo verifisahyigatoriamente com a presenca do candidato.

4.7 A comissdo designada para a verificacdo da verdeida autodeclaracdo deve ter seus membros
distribuidos por género, cor e, preferencialmeatenalidade.

4.8 Na hipétese de constatacédo de declaracdo falsmdidato seré eliminado do concurso e, se houver
sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo de suasadmino servico ou emprego publico, apos
procedimento administrativo em que Ihe sejam asadgs o contraditorio e ampla defesa, sem
prejuizo de outras acdes cabiveis.

4.9 Os candidatos negros concorrem concomitantementages reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificag concurso.

4.10 Os candidatos negros aprovados dentro do niumexaghes oferecidas para a ampla concorréncia
nao sao computados para efeito do preenchimenteagas reservadas.

4.11 Em caso de desisténcia de candidato negro apramadeaga reservada, a vaga € preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

4.12 Na hip6tese de nado haver nimero suficiente de datudi negros aprovados para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes sao revedidas gmpla concorréncia e sdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordetass#ficacéo.
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4.13 A nomeacao dos candidatos aprovados respeitandt@sos de alternancia e proporcionalidade, que

consideram a relagédo entre 0 nimero de vagastotalimero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia e a candidatos negros.

4.14 A publicacdo do resultado final do Concurso Pubsieta feita em trés listas, contendo a primeira, a

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

pontuacdo de todos os candidatos, inclusive aaludidatos negros e pessoas com deficiéncia, e a as
outras duas somente a pontuagdo de candidatossregessoa com deficiéncia.

5. DAS PROVAS
A selecao dos candidatos sera realizada medialtagin de prova objetiva.

As provas objetivas serdo de carater classifiaatérieliminatorio e se constituirdo de 40
guestdes objetivas de multipla escolha.

O conteludo das questdes versara sobre o contesiddtal@oAnexo Il deste Edital.

Compete a banca examinadora a deliberacédo soberialg dificuldade da prova e a quantidade
de questbes por assunto.

A prova sera apresentada sob forma de testes delm@scolha, com 04 (quatro) alternativas em
conformidade com o Programa de Provas constant&nego Il deste Edital, sendo somente uma
correta.

O Quadro Il apresenta a relacdo dos empregos speattvo niumero de questdes relacionadas aos
conhecimentos especificos, bem como de portugoédematica.

Quadro Il — Provas e questdes por Emprego

Emprego Provas N° questdes
Lingua Portuguesa 10
Contador Matematica 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40

A data de aplicacdo da prova objetiva serd agendadic®nada ao Cronograma do certame no
momento em que o0 plano de reabertura do GoverncEstado atingir a fase segura, sem
comprometimento a saude publica.

O tempo de duracdo das provas objetivas sera ¢(#u@2) horas, contadas a partir da autorizacdo do
fiscal para o inicio.

A aplicacdo da prova nas datas previstependera da disponibilidade de locais adequados a
realizacdo das mesmas.
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5.10 Caso o numero de candidatos inscritos exceda #@aoder lugares adequados existentes nas
escolas localizadas na cidade de Mogi Guagu, o BIDEServa-se o direito de aloca-los em
cidades proximas, ndo assumindo, entretanto, geralgsponsabilidade quanto ao transporte,
alimentacao e alojamento dos candidatos.

5.11 A confirmacéo da data e as informacdes sobre logrériocais serdo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocacdo para as provas puidicado na Imprensa Oficial do
Municipio, no site do INDEC www.institutoindec.com.be da Camara do Municipio de Mogi
Guagu.

5.12 O candidato deverd acompanhar na Imprensa OfiaalMdinicipio, site da Camara do
Municipio de Mogi Guacgu e ngite do INDEC, a publicacdo do Edital de Convocacaa e
provas.

5.13 N&o serao enviados cartdes de convocacao, deveraudalato tomar conhecimento dos locais
e horarios de aplicacdo das provas através do|EthtaConvocacdo mencionado no item
anterior.

5.14 Ao candidato s ser& permitida a realizacdo dagproa respectiva data, no local e no horario
constantes das listas afixadas nos locais de gfibcdas provas, no Edital de Convocacéo
divulgado no Diario Oficial do Municipio.

5.15 Os candidatos deverdo comparecer ao local da prowa 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
munidos dos documentos originais (Cédula Oficiald#mtidade ou Carteira expedida por Orgdo ou
Conselho de Classe ou de Carteira de TrabalhowtdBneia Social ou de Certificado de Reservista,
ou Carteira Nacional de Habilitacdo modelo com)fotaneta de tinta azul ou preta, lapis preto e
borracha. Somente sera admitido na sala de provaamdidato que estiver munido de Protocolo de
inscricdo e Cédula Oficial de Identidade ou de &artexpedida por Orgdos ou Conselhos
Profissionais que tenham for¢ca de documento ddifd@gdo com foto ou de Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou de Certificado de Reservidtamo o documento nao ficara retido sera exigido
a apresentacado do ORIGINAL, ndo sendo aceitas ségiieda que autenticadas.

a) Os documentos deverdo estar em perfeitas condigiesmodo a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato;

b) N&do serdo aceitos, por serem documentos destinadostros fins: Boletim de Ocorréncia,
Protocolos, Certiddo de Nascimento ou CasamentgipTEleitoral, Carteira Nacional de Habilitacédo
(emitida anteriormente a Lei n° 9.503/97 ou forasda validade), Carteira de Estudante, Crachas,
Identidade Funcional de natureza publica ou privada

5.16 O candidato que estiver portando aparelho celubverd desligar e juntamente com o reldgio
deverao ser colocados e lacrados no envelopedaersera fornecido pelo fiscal de sala no momento
da assinatura da lista de presenca.

5.17.1 O candidato ao ingressar no local de realizacdo pilegas devera, obrigatoriamente, manter
desligado qualquer aparelho de comunicacdo, deveeti@ar a bateria de qualquer aparelho
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eletrdbnico que esteja sob sua posse, incluindoireEssde alarme e os modos de vibracdo e
silencioso.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhsscteno telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravag@nda eletrbnica, tablet, notebook ou similares,
calculadora, palm-top, relégio com calculadora ekmeptor, qualquer equipamento que possibilite
comunicagao externa, incorrera em exclusédo do dataldo Certame, mesmo que o aparelho esteja
dentro do envelope de seguranca que sera distilpeio INDEC.

Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deyeénanecer desligados até a saida do candidato
do local de realizag&o das provas.

E aconselhavel que os candidatos retirem as batom celulares, garantindo que nenhum som seja
emitido, inclusive do despertador caso seja ativado

Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquercesm® consulta a coédigos, livros, manuais,
impressos, anotagcdes e/ou outro tipo de pesquiiazagéo de outro material ndo fornecido pelo
INDEC, uso de relogio com calculadora, telefoneulegl e/ou qualquer equipamento eletrdnico,
protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culosotle

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapétetor auricular ou 6culos de sol na sala de
provas devera ter justificativa médica e o(s) af@tsera(ao) verificado(s) pela coordenacao.

O INDEC néo se responsabilizara por perda ou artider documentos ou objetos ocorridos no local
de realizacéo das provas, nem por danos nelesdumisa

O candidato ndo podera alegar desconhecimentosqyeai sobre a realizacdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

O ndo comparecimento as provas, qualquer que geftigo, caracterizara desisténcia do candidato
e resultara na eliminacdo do Concurso Publico.

5.17.10 O INDEC, objetivando garantir a lisura e a idondel@o Concurso Publico — o que é de interesse

publico e, em especial dos proprios candidatos m bemo a sua autenticidade solicitara aos
candidatos, quando da aplicacdo das provas, oregis sua assinatura em campo especifico na
folha de respostas.

5.17.11 Quando, apds a prova, for constatada, por meiobeleb, estatistico, visual ou grafolégico, a

utilizacdo de processos ilicitos, o candidato s&i@ prova anulada e sera automaticamente eliminado
do Concurso.

5.18 Autorizar-se-a ao candidato ausentar-se do redatoprovas durante a sua realizacdo somente err

condicdes especiais e acompanhado por um fiscal.

5.19 O candidato podera fazer uso de sanitarios acoragarte um fiscal, somente durante a realizacdo da

prova, ndo sendo permitido o uso apds o térmirsuderova.

5.20 N&o havera prorrogacédo do tempo previsto paraieagfb da prova em virtude do afastamento, por

gualquer motivo, do candidato da sala de prova.

5.21 O candidato devera assinalar suas respostas ndoGi#etRespostas (Gabarito), com caneta de tinta

preta ou azul, assinando-0, em conformidade coms&sicOes especificas contidas na capa do cadernc
de questdes e na folha de respostas. O preencbirdenCartdo de Respostas (Gabarito) é de total
responsabilidade do candidato.

5.21.1Em hipodtese alguma havera substituicdo da follregfgostas por erro do candidato.
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5.21.20 candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrateogualquer modo, danificar a Folha de Respostas
sob pena de arcar com os prejuizos advindos dassiiplidade de correcdo da mesma.
5.21.3Seré eliminado do Concurso Publico o candidatonguedevolver a Folha de Respostas.

5.22 N&o serdo computadas questdes ndo assinaladasimaiatas a lapis ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivelp sgnbuida nota 0 (zero) a questao.

5.23 O candidato devera ler atentamente as instruceglas na Capa do Caderno de Questdes e na Folhe
de Respostas.

5.24 As instrugbes contidas no Caderno de QuestbesFolha de Respostas deverdo ser rigorosamente
seguidas sendo o candidato Unico responsavel potuwais erros cometidos.

5.25 Nos casos de eventual falta de Caderno de Queastitesial personalizado de aplicagdo das provas,
em razao de falha de impressdo, nimero de proeampativel com 0 numero de candidatos na sala
ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de proaterial, o INDEC tem a prerrogativa para
entregar ao candidato prova/material reserva né&opalizado eletronicamente, o que seré registrado
em atas de sala e de coordenacéo.

5.26 O candidato devera informar ao fiscal de sua saddgger irregularidade nos materiais recebidos no
momento da aplicacédo das provas nao sendo acesfasiacoes posteriores.

5.27 O candidato que queira fazer alguma reclamacdagestio devera fazer junto ao fiscal de sala, que
anotara na folha de ocorréncia para posteriorsmali

5.28 O candidato somente podera retirar-se do localptieagéo levando consigo o caderno de provas a
partir dos ultimos 30 (trinta) minutos do tempotoesio a realizacdo de Exame. O Cartdo de Resposts
(Gabarito) seré obrigatoriamente devolvido peladadato. O preenchimento devera ser feito de acordo
com as instrugfes do cartdo resposta. Nao deveféiteenenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois qualquer marcagede lida pelas leitoras 6pticas, prejudicando o
desempenho do candidato. Em nenhuma hipétese moatke questdes serd considerado para correcaa
e respectiva pontuacgao.

5.29 O candidato devera permanecer em prova pelo temmionmde 30 (trinta) minutos.

5.30 Em hipotese alguma havera segunda chamada, redéspmovas ou de resultados, em quaisquer das
formas de avaliacdo, nas diferentes fases do camguitblico, seja qual for o motivo alegado.

5.31 O ndo comparecimento a prova excluira o candidatimn@aticamente do Concurso Publico.
5.32 No dia da realizacdo das provas, na hipétese @mdidato ndo constar das listagens oficiais relativ
aos locais de prova estabelecidos no Edital de @@mpéo, o INDEC procedera a inclusdo do referido

candidato, antes do inicio das provas, fornecemtltaFle Respostas e Caderno de Provas, mediante ¢
apresentacao do comprovante de sua inscricao.
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5.33 A inclusdo de que trata o iteB132 serd realizada de forma condicional, e sera coafia pelo
INDEC, na fase do Julgamento das Provas Objeto@s, o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida inscricao.

5.34 Considerada a impertinéncia da inscricdo de qua tratem5.32 a mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacao, independenterdemualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

5.35 N&o sera admitida, em nenhuma hipoétese, a enteadsatdatarios no local da prova.

5.36 A candidata que tiver a necessidade de amamentantdua realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, sendo este indicacdo de sua ingsipansabilidade. O acompanhante devera possuir
maioridade legal e permanecer em sala reservadaegaa finalidade, sendo responsavel pela guarda
da crianca e observar os seguintes aspectos:

a) Durante o periodo em que a candidata estiver antamdm ela devera permanecer no local designado
pela Coordenacao para este fim e, ainda, na presEngm fiscal, respeitar todas as demais normas
estabelecidas neste Edital;

b) O acompanhante, que ficara responsavel pela critagdém devera permanecer no local designado
pela Coordenacéo, e se submetera a todas as noomstantes deste Edital, inclusive no tocante ao
uso de equipamento eletrénico e celular, bem cogmerd apresentar um dos documentos previstos no
item5.15para acessar e permanecer no local designado;

c) A candidata, nesta condi¢do, que nao levar aconapégnao realizara as provas;

d) Nao havera compensacao do tempo de amamentac@vendé candidata.

5.37 DA EXCLUSAO DO CANDIDATO DAS PROVAS

Seréa automaticamente excluido do Concurso Publeandidato que:

a) Apresentar-se apos o horario estabelecido ou eahdidferente do designado;

b) N&o comparecer as provas, seja qual for o motegaalo;

c) Nao apresentar o documento de identidade exigido;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamerftecal, ou antes, de decorrido o tempo
minimo estabelecido para permanéncia na sala;

e) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoaslizando-se de livros, notas ou impressos
nao permitidos;

f) Estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo giéigamento eletrénico e/ou de comunicagdo como
telefone celular, pager, maquina calculadora olggea outro meio;

g) Lancar mao de meios ilicitos para execucao da prova

h) Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsaexata,;

i) N&o devolver integralmente o material recebido;

j) Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;

k) Agir com incorrecdo ou descortesia, independent&srgm momento, para com qualquer membro da
equipe encarregada de aplicacdo de provas;

l) Estiver fazendo uso de boné ou chapéu, lenco olgupraoutro acessério que impeca a visdo total
das orelhas do candidato na sala de aula durae#dizacdo das provas;

m) Durante a realizacdo da prova e/ou procedimento des Concurso Publico fizer utilizacdo de
gualquer tipo de aparelho que realize a gravacédo denagem, de som, ou de imagem e som pelo

13



Camara Municipal de Mogi Guacu
Estado de Séao Paulo

candidato, pelos seus familiares ou por quaisquertros estranhos ao Concurso Publico. Caso
haja qualquer necessidade de realizacdo de uma owai®m modalidades de gravacdo aqui citada,
com vistas a producdo do conhecimento a ser aval@adpela banca examinadora da

organizadora do Concurso Publico, cabera ao Instito INDEC, e somente a ele, a realizacao, o
uso e a guarda de todo e qualquer material produzal

6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1 DA NOTA DA PROVA

6.1.1 As provas objetivas de carater eliminatorio e diassorio serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a
100 (cem) pontos.

6.1.2 Serdo considerados habilitados os candidatos divem, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
de pontos na prova. O candidato que obtiver apiaweinto inferior a 50% (cinquenta por cento) na
prova serd inabilitado.

6.1.3 A nota da prova objetiva sera obtida pela formiNR:= (Na x 10D

Tq
Sendo:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questbes da prova

6.1.4 O candidato ndo aprovado na Prova Objetiva serareldo do Concurso.

6.1.5A pontuacdo relativa & questdo eventualmente aawwah atribuida a todos os candidatos presentes
a respectiva prova.

6.2 CRITERIOS DE DESEMPATE
6.2.1 Na hipétese de igualdade na Classificacdo Finalesempate obedecera, sucessivamente, aos
seguintes critérios:
6.2.1.1.idade igual ou superior a 60 anos, nos termoseil&éderal n°® 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, dando-se preferencia ao de idade maisdagva
6.2.1.2.Maior numero de filhos menores de dezoito anosélidos
6.2.1.3.Maior idade

6.2.2.Persistindo o empate, havera sorteio publico juatde com a Comissao Examinadora de Concurso
Publico.

6.2.3.0 ingresso no servigo publico municipal obedeéev&dem de classificagéo.

7. DA CLASSIFICACAO
7.1 DA CLASSIFICACAO FINAL E PUBLICACAO DO RESULTADO

7.1.1 Os candidatos habilitados serdo classificados pdeno decrescente da nota final, em lista de
classificagdo por emprego.
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7.1.2 A pontuacdo final do candidato correspondera a datgprova objetiva e, conforme o caso, a
somatoria das notas obtidas nas avaliacdes queipaut

7.1.3 Serdo elaboradas trés listas de classificacdo: gaena, com a relacdo de todos os candidatos,
inclusive de pessoa com deficiéncia e candidat@ggosee outras duas, apenas de pessoa com
deficiéncia e candidatos negros.

7.1.4 Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou\vagm@® de candidatos com deficiéncia ou
negros, sera elaborada somente a Lista de Clagsibid=inal Geral.

7.1.5 Na&o sera fornecido ao candidato qualquer documemtaprobatorio de classificagdo no concurso
publico, valendo para esse fim, a homologacéo.

7.1.6 O candidato obriga-se a manter atualizado seu egalertelefones junto ao Instituto INDEC, durante

0 periodo da realizacdo do Concurso e, apos a logagdo do resultado final do mesmo, junto a
Camara do Municipio da Mogi Guacu.

8. DOS RECURSOS

8.1 Caberé recurso no prazo de 02 (dois) dias Utaistaic
a) Da divulgacao do Gabarito oficial da prova,
b) Da pontuacao da prova obijetiva,
c) Da classificacao, ou seja, do Resultado Finalnéacala data da publicacdo do Edital.

8.2 Os recursos (Modelo Anexo Ill) deverdo ser devidanme fundamentados e enviados via
SEDEX exclusivamente, para o Instituto INDEC, situdo na Rua Bernardino de Campos n°
1108, Centro, Ribeirdo Preto/SP, CEP 14.015-130,nsl® considerado para tanto a data da
postagem.

8.3 Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou n&uipaargumentacdo l6gica e consistente que
permita sua adequada avaliacao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destinglacionado a evento diverso;

c) interposto por outra via, diferente da especificaelste Capitulo;

d) que apresentar contestacdo referente a mais dequestdo no mesmo formulério, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questiifeto de questionamento;

e) apresentado em letra manuscrita;

f) cuja fundamentac&o ndo corresponda a questaoidzgorr

g) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora,;

h) que esteja em desacordo com as especificacOeslammeste Capitulo e nas instrucbes constantes
dos Editais de divulgacao dos eventos.

8.4 O recurso interposto fora do prazo previsto nossidel e 8.2 deste Capitulo ndo serdo conhecidos.
8.5 N&o serdo aceitos recursos sem embasamento.

8.6 No caso de deferimento de recurso interposto, poeleentualmente haver alteracdo dos resultados
obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou aindarp ocorrer a desclassificacdo do mesmo.
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8.7 Sera indeferido o recurso interposto fora do Mod@lnexo Ill) e dos prazos estipulados neste
edital.

8.8 A interposicéo dos recursos nao interfere o andtonwegular do cronograma do Concurso.

8.9 Nao havera segunda instancia de recurso adminstra¢-analise de recurso interposto ou pedidos
de revisdo de recurso, bem como recurso contréariga oficial definitivo.

8.10A Banca Examinadora constitui a ultima instan@saaprecurso, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.110s pontos relativos as questdes eventualmente dasulserdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova independente de terem recorrido.

8.12Caso haja alteracdo no gabarito divulgado porafole impugnacdes ou corregdes, as provas serao
corrigidas de acordo com as alteragdes promovidassiderando-se as marcacdes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(sketas) para a questdo de acordo com o gabarito
definitivo.

8.13 A decisdo dos recursos interpostos sera divulgadnprensa Oficial do Municipio e/ou ng$es
do INDEC e da Camara.

8.14Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recuso mycurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracao.

8.15Somente serdo considerados 0s recursos interppatasa fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recurs@spiostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

9.DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS

9.1 A convocacédo para homeacdo e posse obedecerasagmente a ordem da classificacdo final dos
candidatos, de acordo com as necessidades da Cdmdtanicipio de Mogi Guacu, obedecendo o
limite de vagas existente, das que vagarem ou foreadas, bem como disponibilidade orcamentaria
dentro do prazo de validade deste Concurso Publico.

9.2 O candidato devera apresentar-se ao Setor de RecdHismanos da Camara Municipal de Mogi
Guacu, situado na Rua José Colombo, n° 235, Lotganworro do Ouro, no prazo de 5 (cinco) dias,
a contar da data de publicacédo do Editarl de caaném observadas as seguintes condicoes.

9.3 A convocacao para todas as etapas do presenterSoriiblico ocorrerd por publicacdo de editais a
serem divulgadas, onde sdo publicados os atosigfita Camara do Municipio de Mogi Guagu.

9.4 O candidato aprovado, quando convocado para irgrggs meio que lhe assegure ciéncia do
chamamento, notadamente por meio de carta, telefode publicacdo em 6rgdo de impresa, de
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circulacéo local, tera prazo de até 5 (cinco) diastados desde o recebimento da convocacgéo, ou da
publicacdo na imprensa, para comparecimento noodimgdicado no chamamento, sob pena de
carcacterizar disistencia irretratavel a vaga

9.5 O candidato devera manter seu endereco atualizedio §0 INDEC, enquanto estiver participando
do concurso e, posteriormente, se classificado aonc@so, pessoalmente, junto a Camara do
Municipio de Mogi Guacu no Setor de Recursos Hursano

9.6 Os candidatos nomeados estardo sujeitos ao@pt@ffiatorio nos termos constitucionais.

9.7 Para efeito de nomeacdo, fica o candidato sujedpravacdo em exame médico admissional, de
carater eliminatorio, que avaliara sua aptidaedis mental para o exercicio do emprego, ocasido em
gue deverd apresentar os resultados dos examésgli@ laboratoriais, solicitados conforme a
necessidade do emprego e conveniéncia da Admigastr®s que ndo lograrem aprovacéo nao serao
nomeados.

9.8 O candidato convocado devera apresentar toda dotagd® comprobatdria para o exercicio do
emprego.

9.9 O candidato que for considerado apto no exame méienissional para o desempenho do
emprego, serd nomeado por Ato da Mesa da Camavadicipio de Mogi Guacu.

9.10 Documentacao necessaria:

a) 01 (uma) foto 3X4 (recente);

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTRS)ginal e copias das paginas da foto e do verso
da foto.

c) Comprovante de cadastro no PIS/PASEP (o cartadadateio sera aceito como comprovante). Caso
seja 0 primeiro emprego, o candidato devera coropar@ uma agéncia da Caixa para pegar um
documento que comprove que ndo ha nenhum PIS enosgele também ao Banco do Brasil para a
negativa do PASEP;

d) Cédula de Inscricdo no Cadastro de Pessoa FidRig);(C

e) Comprovante de situacao cadastral do CPF;

f) Cédula de Identidade (RG) — no caso de estrangsidula de identidade, visto e certiddo de registro
estrangeiro;

g) Titulo de Eleitor, juntamente com os comprovanteyatacdo na Ultima eleicdo (1° e 2° turnos) ou
certidao de quitacao eleitoral (as justificatind@® seréo aceitas);

h) Certificado de reservista (se candidato masculino);

i) Cartdo Nacional de Saude (SUS);

j) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expep@la Secretaria de Seguranca Publica da area
de seu domicilio (original);

k) Comprovante de residéncia atual no nome do camdidat

[) Comprovante de escolaridade de acordo com o exigisiolei ou no edital para o exercicio do
emprego:

- Diploma de Graduacdo de Nivel Superior com almsénto ou Certificado juntamente com
Historico Escolar com data de colacéo de grau (@euaregos de nivel superior);
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- Historico Nivel Médio completo (empregos de nivedio);
- Historico Nivel Fundamental completo (para empsede nivel fundamental)

m)Comprovante de Especializacdo mediante apreserdagdocumento reconhecido pelo Ministério da
Educacgéo ou pela Sociedade da Especialidade.

n) Registro no respectivo conselho de classe acomgard@mcomprovante de pagamento da anuidade.
Na falta deste, pede-se Registro na DRT — Deledaigonal do Trabalho.

0) Certidao e/ou Declaracdo emitida pelo 6rgdo competgue conste emprego ou emprego exercido
naquele orgéo, horario de trabalho, para compravdedacumulo licito de emprego ou emprego
publico (original);

p) Declaracdo de acumulo ou ndo de cargo/empregotymgalicos (original);

g) Certiddo de Casamento para o caso de candidatadosasseparados, divorciados ou vidvos ou
Certiddo de Nascimento no caso de solteiro(a);

r) Certiddo de Nascimento, RG, CPF e Cartdo SUS thmsfsolteiros de zero até 21 anos de idade ou
até 24 anos, se universitario — somente copias;

s) Certiddo de Nascimento, RG, CPF e Cartdo SUS dugér(obrigatério) e dos pai{somente se
estes forem dependentes do Imposto de Renda);

t) Caderneta de Vacinagéao atualizada dos filhos mem®® anos;

u) Comprovante de Escolaridade dos filhos com aténbg;a

v) Cépia da Declaracdo de Imposto de Renda do anoxersigo completa) ou preenchimento de
declaracéo de bens e valores;

w) Certiddo expedida pelo 6rgdo competente indicand@gp® de aposentadoria (somente para 0s
aposentados em cargo/emprego/funcdo publicos, dgsdeos empregos estejam previstos nas
acumulacdes legais previstas pela Constituicaor&Bdeoriginal,

x) Nao podera ser empossado o candidato que recetvenpos em virtude de aposentadoria pelo
exercicio de emprego/funcdo na Administracdo DiMteicipal, Estadual ou Federal, conforme o
disposto no § 10, do artigo 37, da ConstituicdoeFad com redagédo alterada pelas Emendas
Constitucionais 19/98 e 20/98.

9.11 Outros documentos que a Camara do Municipio de Mkagicu julgar necessarios, 0s quais
serdo solicitados em tempo habil e de forma inexpaiv

9.12 A posse e o exercicio far-se-ao na forma estaloele® Legislacdo pertinente do Municipio de
Mogi Guacu.

9.13 A aprovacao do candidato ndo isenta 0 mesmo dssepegdo dos documentos pessoais
exigiveis para a nomeacao.

9.14 Independentemente da aprovacdo nas provas, osdatovglisomente serdo nomeados se
aprovados nos exames meédicos, psicolégicos, parastatacdo de aptiddo fisica e mental,
devendo apresentar os resultados dos exames sliai¢aboratoriais, solicitados conforme a
necessidade do emprego e conveniéncia da Admiastras quais ocorrerdo as expensas do
candidato.

9.15 Ficard impedido de nhomeacao o candidato que n&seamiar a documentacdo exigida para o
emprego pretendido.
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Fica a critério da Camara do Municipio de Mogi Guagstabelecimento da jornada de trabalho
a ser cumprida — horario flexivel, podendo ser @mogo diurno e/ou noturno, inclusive aos
sabados, domingos e feriados.

9.16.1 Nao cabe ao candidato a escolha do horario e ¢ebalho, devendo o mesmo atender a

10.1

10.2

10.3

10.4

necessidade da Administragao.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
Cabera ao Presidente da Camara Municipal de Mog¢Ga homologacdo do Concurso Publico.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimeras @gresentes instrucdes e a tacita aceitacdo das
condi¢cdes do Concurso Publico, tais como se aclséabalecidas no Edital de Abertura e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditameninstrucbes especificas para a realizacdo do
certame, acerca das quais nao podera alegar desaoehnto.

E de inteira responsabilidade do candidato, acompdrar as publicacdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, quenham a ser feitas na Imprensa Oficial do
Municipio e no site do Instituto INDEC, www.institutoindec.com.br, ndo sendo aceita a alegac¢ao
de desconhecimento das normas do certame.

Motivara a eliminagcdo do candidato do Concurso iPapbsem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a
burla ou tentativa de burla a quaisquer das nodefisidas neste Edital e/ou nas instru¢des coresant
na prova, o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido paranfextio dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivgadke

c) apresentar-se em local diferente da convocacaalofic

d) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhasioeirgoal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo mithtnpermanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha destaspou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacgao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua 0 resppectie;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, ®aod falsificagdo na realizagdo da prova, sem
prejuizo da deflagracéo do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicacdo com outras pesdaadp ou recebendo auxilio para a execuc¢ao
das provas, ou utilizando-se de livros, notas quéssos nao permitidos ou maquina calculadora ou
similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipegdgamento eletronico ou de comunicacao;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhesyrendo em comportamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicEgprovas ou com 0os demais candidatos.

m)prestar, em qualquer documento, declaracao falszeaata;
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n) fotografar, filmar a realizacdo de sua prova otedeeriros ou registrar qualquer imagem do local de
aplicagcdo das provas;

0) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edéslretificacdes e no Edital de Convocacgéo para
a realizacéo das provas.

10.5 A Camara do Municipio de Mogi Guacu e o InstittfDEC se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para compareci@eantalquer das fases deste Concurso Publico,
bem como da responsabilidade sobre material e/oungento eventualmente esquecidos nos locais das
provas.

10.6 O néo atendimento pelo candidato, a qualquer teop@uaisquer das condi¢cdes estabelecidas neste
Edital, implicard em sua eliminacdo do ConcursdiPab

10.7 Decorridos 90 dias da data da publicacdo da horaglmge ndo caracterizando qualquer obice, é
facultado o descarte dos registros escritos, mdatea, porém, pelo prazo de validade do Concurso
Publico, os registros eletronicos.

10.8 Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, ajgelatempo, o Instituto INDEC e a Camara do
Municipio de Mogi Guacgu poderdo anular a inscrigitova ou nomeacado do candidato, verificadas
falsidades de declaracao ou irregularidade no @erta

10.9 O candidato sera considerado desistente e exctiddBoncurso Publico quando ndo comparecer as
convocagOes nas datas estabelecidas ou manifeatdesisténcia por escrito.

10.10 Para efeito deste Concurso, considerar-se-a dde@svigente até a data do término das inscri¢oes.
A legislacdo com entrada em vigor apos o térmirmimlscricdes ndo sera objeto de avaliacdo da prova
neste Concurso Publico.

10.11 Nao sera fornecida informacéo relativa a convocaaaoresultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declesgoéla participacdo no certame.

10.12 O candidato aprovado e convocado, pelo regime i€letleverd prestar servicos dentro do horério
estabelecido pela Administracdo, podendo ser diefoa noturno, em dias de semanas, sabados,
domingos e feriados, obedecida a carga horariarsdrda trabalho.

10.13 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, acarretardo a nulidade da inscricdo constadasuas decorréncias, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

10.14 A Cémara do Municipio de Mogi Guacu e o INDEC né&oresponsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referengsseaConcurso.

10.15 Para fins deste Concurso, o candidato devera mattalizado seu endereco, desde a inscricdo até &

publicacéo da classificacéo final, no Instituto IND e, ap0s esse periodo, ha Camara do Municipio de
Mogi Guacgu.
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Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuaisagfies, atualizacbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disseeito, circunstancia que serd mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidatesponsabilidade de acompanhar na Imprensa
Oficial do Municipio e pelositesdo INDEC e da Camara, as eventuais retificacoes.

Todos os atos relativos a este Concurso Publicdosegmublicados no enderego eletronico
www.institutoindec.com.hre na Camara do Municipio de Mogi Guagu. Apos adiogacdo, somente
no site Oficial da Camara de Mogi Guagu.

O candidato aprovado que vier a ser admitido fieate de que consta no Edital somente um resumo
do emprego a que esta concorrendo e, portantoaesigito a desempenhar todas as atividades que
sejam inerentes ao seu emprego.

N&o serdo fornecidos atestados, declaracoes, @estiglativas a habilitacdo, classificacdo ou deta
candidatos valendo para tal fim os resultados dads através da Imprensa Oficial da Camara e dos
sites do INDEC e da Camara.

A publicacdo dos atos relativos a convocacdo prame médico admissional, exame psicologico,
nomeacao e posse, ap0s a homologacdo do Concerdo,de competéncia exclusiva da Camara do
Municipio de Mogi Guacu.

N&o serao fornecidas informacdes e documentos giesde candidatos a terceiros, em atencdo ao
disposto no artigo 31 da Lei Federal n°® 12.527,81&1/2011.

Decaird do direito de impugnar os termos desteaEdi@ Concurso Publico, perante a Camara do
Municipio, o candidato que néo o fizer até o seguifid Gtil apds a publicacdo do mesmo.

Casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo deuSonPublico da Camara Municipal de Mogi
Guacu, em conjunto com o INDEC - Instituto Nacioml Desenvolvimento Educacional e
Capacitacao.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casussos e duvidosos serdo resolvidos em carater
irrecorrivel pela Comisséo designada para a red@ao presente Concurso Publico e pelo INDEC,
no que couber.

s

Para que chegue ao conhecimento de todos e, nm,futéio se alegue ignoréncia, é expedido o
presente Edital, que vai afixado no lugar de costarpublicado namprensaOficial do Municipio.

Mogi Guacu, 03 de agosto de 2020.

RODRIGO FALSETTI
Presidente da Camara Municipal
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ANEXO | - DESCRICAO DO EMPREGO

Contador

Promover a execucdo orcamentaria da Camara de déeesae dos registros contdbeis e da despesa;
Acompanhar e controlar os resultados da gestdomergaria, financeira e patrimonial da Camara de
Vereadores; Participar na elaboracdo de propostzmmentarias; Classificar receitas; Emitir empenties
despesas e ordem bancéria; Relacionar notas deneoypgub empenho e extorno emitidos no més, com as
somatérias para fechar com despesas orcamentafedsar balangcos e balancetes; Registrar todosns &
valores existentes no 6rgao publico; Controlar @vigos orcamentarios, inclusive a alteracdo orgéania;
providenciar a guarda de toda a documentacao jpatarr anélise dos 6rgados competentes; Elabeggstros
contabeis da execugdo orcamentaria; Elaborar nigrasnstrativos com elementos tirados do razéo dke to
movimentacao financeira e contabil; Manter atudizas fichas de despesas e arquivos de registnt&beds;
Conferir boletins de caixa; Controlar a execucagawrentaria; Relacionar restos a pagar; Repassarsosc
financeiros; Relacionar e classificar a despesa engpenhos de pessoal e dos recursos recebidas e
titulo; Elaborar demonstrativo da despesa de pkssoas recursos recebidos a qualquer titulo; Aaalbs
balancos gerais e balancetes da despesa, objativaridrnecimento de indices contébeis, para oméota
Coordenar e controlar as prestagfes de contassgensiveis por valores de dinheiro; Fiscalizartrotar e
codificar as entradas e saidas de materiais pentemeo almoxarifado, bem como, os bens adquirtdbs
baixados para doacdo, permuta ou transferénciagntariar anualmente o material e 0os bens moveis
permanentes da Camara de Vereadores; Expedir telen@sponsabilidade referente a bens moveis eciside
carater permanente; Organizar e manter atualziadmdastro de bens modveis e iméveis da Camara de
Vereadores; Controlar as receitas, bem como contbariamente extratos contabeis; Zelar pelo comsso
financeiro no ambito da Camara de Vereadores; Glantios recursos extra-orcamentarios provenienges d
convénios; Assinar balancos e balancetes; Deserapentras tarefas semelhantes.
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO SUPERIOR COMPLETO |

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacado grafica, Pontuacao, Cladegsalavras: artigo, nome, pronome, verbo,
palavras relacionadas (preposicao e conjuncad®aéleominal, Concordancia nominal, Flexao verbainero
pessoal e modo temporal, Concordancia verbal, F@tande palavra: composicdo e derivacdo portuguesa,
Estrutura da frase portuguesa: a- termos da oréc&mordenacao e subordinacdo, Regéncia nomweibal,
Colocacdo pronominal, Sinonimia, antonimia, poilisag denotacdo e conotagcdo, Recursos linguisticos
(linguagem figurada), Redacéo, Interpretacdo desex

MATEMATICA: Propriedades, Simplificacdo de radicais, Operag@escais, Racionalizacdo simples,
Equaces incompletas, Resolucdo de uma equacdansisimples de equacdes, Equactes’ el Graus —
resolucdo — problemas, Nogdes de relacéo e fulrgiigio de AGrau, Funcgdes, Funcéo constante, Relagéo e
funcdo: nocdes gerais, dominio, imagem, Razao mopgéo, Grandezas proporcionais, Regra de trédesmp
Regra de trés composta, Porcentagem, Juros (Simplesnposto), Conjunto de nimeros inteiros: opesco
Conjunto de numeros racionais: operagbes, Expressiigébricas: operacOes, Radicais: operacgoes,
simplificacéo, racionalizacdo, propriedades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CONTADOR

Fundamentos técnicos e académicos de economiaesibé8icas de economia; macroeconomia; microecanomi
politica e planejamento econdmico; o plano de mesenvolvimento socioeconémico; fundamentos ¢tésne
académicos de contabilidade publica: conceito, cadgatuacao; bens publicos, entidades publicasedo e
classificacdo; contabilidade aplicada aos regiméprips de previdéncia social; orcamento: concelabporacdo

e regime orcamentario; créditos adicionais: conceitlassificacao; receitas e despesas orcamemntasizigios e
classificacdo; receitas e despesas extraorcanmestaariacdes independentes da execucao orcaraestatema

de contas: conceito e classificacdo; demonstratteosabeis: balanco orgamentério, financeiro eirpatrial e
demonstrativo das variacbes patrimoniais; contidudé orcamentéria, financeira e patrimonial: despes
receitas segundo as categorias econémicas; atagsii funcional programatica: codigo e estrutuagnama de
trabalho de governo (demonstrativo de fun¢cdespgmento-programa, programas e subprogramas potgsae
atividades; comparativo da receita orcada comexadada; comparativo da despesa autorizada coatizada;
demonstrativo da divida flutuante (restos a pagaganizacdo dos servicos de contabilidade pubiarajulas

de escrituracao contabil; controle dos bens patiai®; no¢cdes de licitagdes e contratos; nocoeplieacao da
Lei de Responsabilidade Fiscal; conhecimentos bgislas Instru¢des do TCE- Tribunal de Contas dadgste
Sédo Paulo e sistema Audesp; previdéncia social nagilBe no mundo: evolucéo, situacdo atual, modelos
paradigmas; seguridade social; regimes prevideosjgorevidéncia social publica: regime geral devigiéncia
social, Instituto Nacional do Seguro Social (INS®gneficios, contribui¢cdes, financiamento, gestdo e
sustentabilidade; previdéncia do servidor publicegimes proprios de previdéncia social, beneficios,

23



P

A >
<3 r—

Camara Municipal de Mogi Guacu
Estado de Sao Paulo

contribuicdes, financiamento, gestdo, para codcestas aposentadorias a servidores vinculados imagg
proprios de previdéncia social; no¢gbes das lediskge normas previdenciarias; conhecimentos basieos
informética, internet e operacéo de programas oeekatle texto e planilhas eletrénicas de calcabhecimento
das legislacbes pertinentes, em especial Lei Hede3a0/64, Lei Federal 8.666/93 e suas alteracles,
Complementar 101/2000 (LRF), Portaria MPS n.° 59,24 de agosto de 2011, Lei federal n° 9.717/98 e
alteracdes, ConstituicAo Federal e Emendas Qacistidis. Lei Organica do Municipio de Mogi Guagcu.
Regimento Interno da Camara Municipal de Mogi Guagudemais conhecimentos compativeis com as
atribuicdes do emprego.
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ANEXO Il

MODELO DE RECURSO

\ Camara Municipal de Mogi Guacu — Concurso Publigty2020

Nome do Candidato:

E-mail:

N.° Inscrigcdo:

Emprego/Funcéo:

TIPO DE RECURSO:

() Contra Edital

() Contra Isencéo Taxa

() Contra Gabarito

() Contra Pontuacao Prova Objetiva
() Contra a Classificacao

() Outros

N.°questao/Questionamento:

Embasamento:

Assinatura do Candidato:

Data:  / __ 12020.
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ANEXO IV

FORMULARIOPE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIE  NCIA E/OU
SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

\ Camara Municipal de Mogi Guacu — Concurso Publizgty2020 |

ATENCAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO DAUDO MEDICO QUE
JUSTIFIQUE A SOLICITAGAO DE CONDICAO ESPECIAL PARREALIZACAO DA PROVA

NOME DO
CANDIDATO:

N.° DE INSCRICAO: DOCUMENTO DE IDENDADE (RG):

EMPREGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:
() Portador de deficiéncia () Amamentacao ( )r@uual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:
() Fisica () Auditiva () Visual () Mental () ®tipla () Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CORICAO ESPECIAL:
() Sim () N&o

Descreva a condicdo especial para realizacao da:pro

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato:

Data:  / __ /2020.

26



