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Orgao: Ministério da Defesa/Comando do Exército/Departamento de Educacéo e Cultura do Exército/Diretoria de Educagao
Superior Militar/Escola Preparatoria de Cadetes do Exército

EDITAL N° 2/20 S CONC ADMS, DE 23 DE ABRIL DE 2020CONCURSO DE ADMISSAO (CA) A
ESCOLA PREPARATORIA DE CADETES DO EXERCITO

O Comandante da Escola Preparatéria de Cadetes do Exército (EsPCEx), devidamente
autorizado pelo Comando do Exército - por intermédio do Departamento de Educacao e Cultura do
Exeército (DECEx) - amparado na Lei n° 9.786, de 8 de fevereiro de 1999 - Lei de Ensino no Exército, faz
saber que estarao abertas, no periodo de 5 de maio a 3 de junho de 2020, as inscrigdes para o Concurso
de Admissao (CA) a EsPCEX, observadas as seguintes instrugoes:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. O presente Concurso de Admissao sera regido pelas Instrucdes Reguladoras do
Concurso de Admissao e da Matricula no Curso de Formacao e Graduacao de Oficiais de Carreira da Linha
de Ensino Militar Bélico (CFO/LEMB), iniciado na EsPCEx (IRCAM/EsPCEx - EB60-IR-15.001 - Port. n°® 065-
DECEX, de 11 de margo de 2020) e pela Port. n° 066-DECEX, de 11 de margo de 2020, alterada pela Port. n®
081-DECEX, de 17 de abril de 2020.

Art. 2°. O Concurso de Admissao destina-se a selecionar candidatos para o preenchimento de
400 (quatrocentas) vagas para o sexo masculino e 40 (quarenta) vagas para o sexo feminino, destinadas a
matricula no Curso de Formacao e Graduacao de Oficiais de Carreira da Linha de Ensino Militar Bélico
(CFO/LEMB), em conformidade com o prescrito no Capitulo X deste Edital.

§ 1° Para a ampla concorréncia serao 320 (trezentas e vinte) vagas para o sexo masculino e 32
(trinta e duas) vagas para o sexo feminino.

§ 2° Para a reserva aos candidatos negros (pretos ou pardos) serao 80 (oitenta) vagas para o
sexo masculino e 8 (oito) vagas para o sexo feminino.

§ 3° O Concurso de Admissao abrange o Exame Intelectual e outras fases eliminatorias.

§ 4° No ambito deste Edital, o termo "candidato" refere-se a ambos os sexos, exceto onde for
explicita a distingao.

Art. 3°. O processo de selecao obedecera ao Calendario Anual do Concurso de Admissao, Anexo
"A" ao presente Edital.

CAPITULOII

DA INSCRICAO

Secao |

Dos Requisitos Exigidos

Art. 4° Para a inscricao no CA, o candidato devera atender aos seguintes requisitos:

| - pagar a taxa de inscrigao, exceto o candidato que preencha a 1 (um) ou mais requisitos que
lhe permitam a isengao da referida taxa;

Il - ser brasileiro nato;
Il - possuir carteira de identidade civil ou militar; e

IV - possuir comprovante de inscricao no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).



§ 1° O candidato inscrito no CA que conseguir éxito em todas as etapas e fases do CA, e for
convocado para matricula, devera, obrigatoriamente, atender, além dos requisitos listados neste artigo, aos
requisitos previstos no art. 139 deste Edital.

§ 2° O candidato que estiver fora dos limites de idade estabelecido no inciso Ill do art. 139 deste
Edital, ndo conseguira finalizar sua inscricao, em virtude de o sistema estar configurado para tal.

Secao ll

Do Processamento da Inscricao

Art. 5° O pedido de inscricao processar-se-a por intermeédio do preenchimento da Ficha de
Inscricao, constante do Sistema de Inscricdao, disponibilizada no endereco eletronico da EsPCEx

(www.espcex.eb.milbr), respeitado o prazo estabelecido no Calendario Anual do CA, aprovado pelo
Departamento de Educagao e Cultura do Exército (DECEXx), constante no mesmo endereco eletronico.

Art. 6° A Ficha de Inscricao, o Edital de abertura do CA e o Manual do Candidato, no qual consta
a bibliografia para as provas do Exame Intelectual (ED, encontram-se disponiveis no enderecgo eletrénico
da EsPCEXx.

§ 1° Constarao da Ficha de Inscrigao:
| - as informacgodes pessoais do candidato;
Il - a opcao quanto a cidade, dentre as previstas no Edital do CA, onde deseja realizar o El;

Ill - a opgao de que aceita, de livre e espontanea vontade, caso seja matriculado segundo as
condicoes estabelecidas neste Edital, submeter-se as normas do CA, as exigéncias do curso pretendido e
da carreira militar; e

IV - a opgao de autodeclaracao quanto a condicao de candidato negro (preto ou pardo).

§ 2° Ao termino do preenchimento da Ficha de Inscricao € apresentada a pagina de confirmagao
de inscricao, na qual o candidato devera verificar todos os dados inseridos.

§ 3° E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento dos dados.

Art. 7° As solicitacdes de alteracao de dados referentes a inscricao devem ser realizadas
durante o periodo de inscricdo, por intermédio do Sistema de Inscricao do Concurso de Admissao (via
internet).

Paragrafo unico. O candidato devera certificar-se que a alteragao dos dados solicitada foi
processada pelo sistema.

Art. 8° O candidato, apds preencher a Ficha de Inscrigao, envia-la-a eletronicamente, imprimira
o boleto bancario e efetuara o pagamento da taxa de inscricao até a data de vencimento estabelecida no
referido documento bancario.

Art. 9° A inscricao somente sera efetivada mediante a confirmagao do pagamento da taxa de
inscricdo, desde que efetuada ate a data estabelecida no boleto bancario.

Art. 10 Nao sera permitida a realizacao de mais de uma inscrigao utilizando-se o mesmo numero
do CPF.

Art. 11. Apos o encerramento das inscricoes, sera disponibilizado, na data estabelecida no
Calendario Anual do CA, para impressao, no respectivo endereco eletrénico, um Cartao de Confirmagao de
Inscricao (CCI), com informagodes quanto ao local, data e horario do El (horarios de abertura e fechamento
dos portoes).

§ 1° O candidato que tiver sua inscricao processada devera acessar o enderego eletronico da
EsPCEx e, mediante insercao do numero do seu CPF (mandatorio) e da sua senha cadastrada quando da
realizacao da inscricao, imprimir o seu CCl, cuja apresentagao € obrigatdria por ocasiao do El.

§ 2° O CCl permanecera disponivel para impressao durante o periodo estabelecido no
Calendario Anual do CA.

§ 3° A responsabilidade pela impressao do CCI &€ do candidato.

§ 4° O CCl valera somente para o ano a que se referir o CA.



Art. 12. As cidades previstas para a realizagao das provas constarao do Edital de abertura do CA.
Art. 13. O candidato somente podera realizar o El na cidade estabelecida em seu CCI.

Art. 14. Nas cidades que, em funcao da quantidade de candidatos inscritos, houver mais de um
local de prova, o candidato tera seu local de prova designado pelo Sistema de Inscricao, respeitando
sempre a cidade escolhida no momento de sua inscrigcao.

Art. 15. Para efeito deste Edital, entende-se por:

| - candidato civil: o cidadao que nao pertenca ao servico ativo das Forgcas Armadas, Policias
Militares ou Corpos de Bombeiros Militares e os integrantes da reserva nao remunerada das respectivas
Forcas; e

Il - candidato militar: o cidadao incluido no servico ativo das Forcas Armadas e Policias Militares
ou Corpos de Bombeiros Militares.

Art. 16. O candidato militar informara oficialmente a seu Comandante (Cmt), Chefe (Ch) ou Diretor
(Dir) sua situacao de inscrito para o CA, para que adotem-se as providéncias decorrentes por parte da
Instituicao a que pertence, de acordo com as respectivas normas.

Art. 17. Competira ao Cmt da EsPCEx o deferimento ou indeferimento das inscricdes requeridas.

§ 1° A decisao a respeito do deferimento ou indeferimento constara do respectivo endereco
eletrénico.

§ 2° Apos o encerramento das inscricoes, sera publicado, por intermedio do enderego
eletroénico, a relacao dos candidatos que se autodeclararam negros (pretos ou pardos).

Art. 18. O candidato nao tera direito a ressarcimento de qualquer natureza decorrente de
insucesso no CA ou falta de vagas.

Art. 19. Constituem causas de indeferimento da inscrigao:

| - realiza-la apos a data estabelecida no Calendario Anual do CA;

Il - contrariar quaisquer dos requisitos exigidos neste Edital; e/ou

Il - ndo pagamento da taxa de inscrigao ou seu pagamento fora do prazo previsto.

Art. 20. A EsPCEx nao se responsabiliza por solicitagcao de inscricao nao recebida por qualquer
motivo.

Secao lll
Da Taxa de Inscricao
Art. 21. O valor da taxa de inscricao esta fixado em R$ 90,00 (hoventa reais).

Art. 22. O pagamento da taxa de inscricao efetuar-se-a por intermédio da rede bancaria, até a
data do vencimento expressa no respectivo boleto bancario, passivel de reimpressao a qualquer epoca, no
periodo compreendido entre o envio da Ficha de Inscricao e o encerramento das inscrigoes.

§ 1° Nao sera aceito nenhuma justificativa para o ndo pagamento da taxa de inscrigao.

§ 2° A taxa de inscricao paga até a data de vencimento, mesmo que processada em data
posterior pelo sistema bancario, sera considerada quitada.

Art. 23. Em hipdtese alguma havera restituicao da taxa de inscrigao.

Art. 24. Estara isento da taxa de inscricao o candidato que comprove atender aos seguintes
requisitos:

| - ser doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude;
Il - constar do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal CadUnico;

lll - ser filho menor de ex-combatente da Segunda Guerra Mundial incapacitados em acao,
como integrante da Forca do Exército, da Forca Expedicionaria Brasileira (FEB), da Forca Aérea Brasileira
(FAB), da Marinha de Guerra ou da Marinha Mercante; e/ou

IV - ser membro de familia de baixa renda.



§ 1° O candidato que desejar isencao de pagamento da taxa de inscricao devera solicita-la, na
area especifica do sistema de inscricao, realizando as seguintes agdes, conforme a situagao na qual se
enquadre:

| - para os doadores de medula 6ssea: assinalar esta opcao na Ficha de Inscricao e informar o
numero de inscricdo no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME):;

Il - para os constantes do CadUnico: assinalar esta opgdo na Ficha de Inscricdo e informar o
Numero de Inscricao Social (NIS);

Il - para filho menor de ex-combatente da Segunda Guerra Mundial incapacitado em agao:
a) assinalar esta opgao na Ficha de Inscricao; e

b) digitalizar e encaminhar para o e-mail: concursoespcex@gmailcom, os seguintes
documentos:

1. certidao de nascimento ou casamento, documentos referentes a tutela, adocao, termos de
guarda e responsabilidade ou outras expedidas pelo juiz; e

2. comprovante de participacao de seu genitor ou responsavel na Segunda Guerra Mundial.

IV - somente no caso de indeferimento do pedido de isengado, o candidato podera interpor
recurso administrativo ao Comandante da EsPCEX, solicitando sua inscricao por ser membro de familia de
baixa renda, desde que apresente pessoalmente ou encaminhe para o e-mail da Escola, anexado ao seu
recurso administrativo, os seguintes documentos comprobatorios, até a data constante no Calendario
Anual do CA:

a) copia dos comprovantes de rendimentos, relativos ao més de abril ou maio do ano do CA, de
todas as pessoas que compdem o seu grupo familiar e que residam no mesmo enderecgo. Para este fim,
constituem-se documentos comprobatorios:

1 de empregados: copia do contracheque ou carteira profissional ou declaracao do
empregador,

2. de aposentados, pensionistas, beneficiarios de auxilio-doenca e outros: copia do extrato
trimestral do ano em curso ou comprovante de saque bancario, contendo o valor do beneficio do INSS ou
de outros orgaos de previdéncia;

3. de auténomos e prestadores de servigo: copia do ultimo carné de pagamento de autonomia
junto ao INSS e declaragao de proprio punho contendo o tipo de atividade exercida e o rendimento medio
mensal obtido; e

4. de desempregados: copia da carteira profissional, formulario de rescisao de contrato de
trabalho, declaracao informando o tempo em que se encontra fora do mercado de trabalho e como tem se
mantido, assim como comprovantes do seguro desemprego.

b) copia dos comprovantes relativos a composicao familiar: documento de identidade e CPF
(para os maiores de 18 anos); certidao de nascimento ou comprovante de escolaridade (para menores de
18 anos).

§ 2° O candidato que solicitar isencao do pagamento da taxa de inscricdo deve inscrever-se
normalmente no CA, imprimir o boleto bancario e aguardar a solugao de seu requerimento e/ou de seu
recurso. Caso o requerimento de isengcao de pagamento ou recurso seja indeferido e o candidato deseje
efetivar sua inscrigao, devera efetuar normalmente o pagamento da taxa de inscrigao.

§ 3° No caso de indeferimento do pedido de isencao, o candidato podera interpor recurso
administrativo, conforme orientacao e modelo disponivel no Manual do Candidato, até a data constante no
Calendario Anual do CA.

§ 4° O candidato que interpuser recurso administrativo e ndo enviar a documentagao constante
do inciso IV §1°, ou que enviar o requerimento incompleto ou faltando alguma informacao, nao tera o seu
pedido de isencao deferido.

§ 5° Qualquer declaragao falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, assim como
sua exclusao do CA. Caso ja tenha sido matriculado, sua matricula sera anulada. Caso tenha concluido o
curso, sera demitido.



§ 6° A divulgacdo da relagao dos requerimentos de isencdo deferidos ocorrera, até a data
prevista no Calendario Anual do CA, no respectivo endereco eletronico.

CAPITULO Il

DAS ETAPAS, DAS FASES E DOS ASPECTOS GERAIS DO CONCURSO DE ADMISSAO
Secao |

Das Etapas e Fases do Concurso de Admissao

Art. 25. O CA tem abrangéncia nacional, sendo composto por verificagdes de requisitos
intelectuais, de saude, fisicos, psicologicos e documental.

Art. 26. O CA compode-se das seguintes etapas e fases:

| - primeira etapa: Exame Intelectual (El), de carater eliminatério e classificatorio, a ser realizada
por todos os candidatos; e

Il - segunda etapa, composta das seguintes fases:

a) Inspecao de Saude (IS): de carater eliminatorio, a ser realizada apenas pelo candidato
aprovado no El (classificado e majorado, quando convocado);

b) Exame de Aptidao Fisica (EAF): de carater eliminatorio, a ser realizado apenas pelo candidato
aprovado no El e apto na IS (classificado e majorado, quando convocado);

c) Avaliagao Psicologica (Avl Psc), de carater eliminatorio, a ser realizado apenas pelo candidato
aprovado no El, apto na IS e no EAF; e

d) comprovagao dos requisitos para a matricula: de carater eliminatorio, a ser realizada apenas
pelo candidato aprovado nas fases anteriores, no procedimento de heteroidentificacao, caso tenha se
autodeclarado negro, e classificado dentro do numero de vagas previstas pelo Estado-Maior do Exército
(EME).

§ 1° O candidato convocado para a 22 Etapa do CA que, no ato da inscrigao, se autodeclarou
negro, sera submetido a uma Comissao, denominada Comissao de Heteroidentificagdo Complementar
(CHC), para verificacdo da veracidade da declaragcdo supracitada, independentemente de ter sido
convocado para as vagas reservadas ou para as vagas da ampla concorréncia.

§ 2° A heteroidentificacao nao se compde em uma fase ou etapa do CA, sendo, tdo somente,
destinada a confirmacao, ou nao, de uma informacao prestada por ocasiao da inscricao do candidato.

Secaol ll
Dos Aspectos Gerais do Concurso de Admissao

Art. 27. O El sera realizado sob a responsabilidade das Guarnigdes de Exame (Gu Exm) e das
Organizacoes Militares Sedes de Exame (OMSE), designadas pelo DECEx, conforme o Anexo "B" a este
Edital.

§ 1° O candidato realizara as provas do El nas datas e horarios estabelecidos no Calendario
Anual do CA, nos locais estabelecidos em seu CCI ou, quando for o caso, em um outro local designado e
informado previamente ao candidato.

§ 2° O candidato aprovado no El e classificado de acordo com a quantidade de vagas fixadas
pelo EME, bem como o incluido na majoragao, que for convocado em funcao de auséncias ou eliminagoes,
sera convocado por intermédio do endereco eletronico da ESPCEx (www.espcex.eb.milbr), para a
realizagcao das demais etapas e fases do CA.

Art. 28. A excecgao do El, as demais etapas e fases do CA serdo realizadas de forma centralizada,
na EsPCEXx, na cidade de Campinas-SP.

Art. 29. A comprovagao dos requisitos para a matricula consiste na apresentacao dos
documentos (copias e originais) previstos no art. 139 deste Edital.

Art. 30. A majoragao sera definida, quando existir, desde que nao ultrapasse o numero maximo
previsto em legislacao especifica, destinando-se a recompletar o numero total de vagas, em caso de
reprovacgao ou desisténcia de candidatos durante as etapas e fases do CA.



Paragrafo unico. O recompletamento de vagas podera acontecer somente até a data de
encerramento do CA, prevista no Calendario Anual.

Secao lll

Da Publicacao dos Editais

Art. 31. Serao publicados no Diario Oficial da Uniao (DOU) os editais de:
| - abertura do CA;

Il - divulgacao do resultado do El; e

Il - divulgagdo e homologacao do resultado final do CA.

Art. 32. O candidato nao recebera qualquer documento comprobatoério de aprovagcao no CA,
valendo, para este fim, a aprovacao publicada no DOU.

CAPITULO IV

DO EXAME INTELECTUAL

Secao |

Da Constituicao do Exame Intelectual

Art. 33. O El € composto de provas escritas, realizadas em 2 (dois) dias consecutivos e aplicadas
a todos os candidatos inscritos, possuindo os seguintes modulos:

| - 1° dia: médulo aplicado em um unico periodo de tempo, sem intervalos, composto das provas
de Portugués (com 20 questdes objetivas e peso 2), de Redacao (questao discursiva), de Fisica (com 12
questoes objetivas e peso 1) e de Quimica (com 12 questdes objetivas e peso 1); e

II - 2° dia: modulo aplicado num unico periodo de tempo, sem intervalos, composto das provas
de Matematica (com 20 questdes objetivas e peso 2), de Geografia (com 12 questdes objetivas e peso 1),
de Historia (com 12 questdes objetivas e peso 1) e de Inglés (com 12 questdes objetivas e peso 1).

§ 1° O El tera duracao de 4 h e 30 min (quatro horas e trinta minutos), em cada dia.

§ 2° O El versard sobre as disciplinas e assuntos constantes neste Edital e no Manual do
Candidato.

§ 3° A prova de Redacgao tera apenas carater eliminatorio.
Secao ll
Dos Procedimentos nos Locais do Exame Intelectual

Art. 34. A aplicagao do El realizar-se-a nos locais preparados pelas OMSE, na data e horario
estabelecidos no Calendario Anual do CA (conforme a hora oficial de Brasilia).

Art. 35. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizacao da prova, assim como o seu comparecimento ao local de realizagao do El na data e horario
determinado no Edital de abertura do CA.

Art. 36. O candidato devera comparecer ao local de prova com antecedéncia de, pelo menos, 1
h e 30 min (uma hora e trinta minutos) em relagcao ao horario previsto para o inicio do tempo destinado a
realizagao do El, considerando o horario oficial de Brasilia, munido do seu documento de identificagao, de
seu CCl e do material permitido para resolucdo das questdes e marcagao das respostas.

Paragrafo unico. Tal antecedéncia € imprescindivel para a organizagao dos locais do El, a fim de
criar condigdes para que o candidato receba orientagdes dos encarregados da aplicagao e sejam
distribuidos nos seus lugares, em condicdes de iniciarem as provas pontualmente no horario previsto no
Calendario Anual do CA.

Art. 37. Os portdes de acesso aos locais do El serao fechados 1h (uma hora) antes do horario de
inicio das provas, previsto no Edital, considerando o horario oficial de Brasilia.

Paragrafo unico. A partir do fechamento dos portdes nao mais sera permitida a entrada de
candidatos.



Art. 38. O candidato devera comparecer aos locais de realizagao do El em trajes compativeis
com a atividade, nao podendo utilizar gorro, chapéu, boné, viseira, cachecol e outros, devendo os cabelos
estarem presos, se for o caso, de forma a permitir que as orelhas estejam sempre visiveis, caso contrario
sua entrada sera impedida no local do exame.

§ 1° Entende-se por trajes compativeis a utilizacdo de calca comprida, bermuda ou saia na
altura do joelho, camisa ou camiseta e calgado (sapato, bota, sapa ténis, ténis, chinelo, sandalia de dedo,
inclusive as do tipo "havaiana").

§ 2° O candidato militar devera realizar as provas do El em trajes civis.
Secao lll
Da Identificacao do Candidato

Art. 39. O candidato inscrito no CA somente adentrara ao local de prova mediante a
apresentacao, a Comissao de Aplicagao e Fiscalizagao (CAF), alem do CCI, do original de um dos seguintes
documentos de identificagao, sem rasura:

| - carteira de identidade expedida por orgaos publicos civis ou militares;
Il - carteira de trabalho;
Il - carteira profissional,

IV - carteira expedida pelos orgaos fiscalizadores do exercicio profissional, criados por lei
federal, com valor de documento de identidade;

V - passaporte;
VI - carteira de identificagao funcional, que tenha valor legal de identidade;

VII - Carteira Nacional de Habilitagao com fotografia (ndo necessita estar no prazo de validade);
ou

VIII - outros documentos que possuam foto que, na forma da legislacao vigente, sejam
considerados como documento de identificagao.

Art. 40. O documento de identificagdo original devera estar em perfeitas condigdes, a fim de
permitir, com clareza, a identificagcao do candidato, sendo rejeitado quando:

| - a fotografia do documento nao permitir a identificagao inequivoca do seu portador, por ser de
ma qualidade, por ser muito antiga, por estar danificada e/ou deteriorada ou manchada;

Il - a assinatura do documento diferir da utilizada pelo candidato em qualquer etapa do CA,
e/ou

Il - os dados do documento estiverem adulterados, rasurados ou danificados.

§ 1° Em casos de divergéncias entre os dados constantes do documento de identificagao e as
informagdes prestadas pelo candidato no momento da inscricao, a CAF registrara o fato em seu relatorio.

§ 2° A fraude, de qualquer natureza, em virtude de divergéncias nos dados constantes do
documento de identificagao, sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, assim como sua exclusao
do CA. Caso ja tenha sido matriculado, sua matricula sera anulada. Caso tenha concluido o curso, sera
demitido.

Art. 41. Nao serao aceitos copias dos documentos de identificagao, ainda que autenticadas,
protocolos de quaisquer outros documentos, e/ou documentos eletronicos ou digitais, por ndo permitirem
a conferéncia durante a realizacdo do El.

Art. 42. Durante a aplicacao do El, a CAF coletara as impressodes digitais do candidato, podendo
ainda, realizar a biometria e reconhecimento facial através de registro fotografico.

Secao IV
Do Material de Uso Permitido nos Locais de Prova

Art. 43. Para a realizacao das provas, o candidato somente podera conduzir e utilizar o seguinte
material: lapis (apenas para rascunho), borracha, régua transparente, prancheta sem qualquer tipo de
inscricdo e canetas esferograficas de tinta preta ou azul, ndo se permitindo que o material apresente



qualquer tipo de inscricao, exceto as de caracterizagao (marca, fabricante e modelo) e as de graduacdes
(régua).

Paragrafo unico. Permite-se ao candidato conduzir até o local de prova, apos verificadas pelos
membros da CAF, bebidas nao alcodlicas e alimentos para consumo, desde que acondicionados em saco
plastico totalmente transparente.

Art. 44. Nao se permite ao candidato portar armas de qualquer espécie, ainda que detenha o
respectivo porte.

Art. 45. E vedado ao candidato adentrar aos locais de provas com gorros, chapéus, bonés,
viseiras ou similares, lencos de cabelo, cachecdis, piercings e/ou brincos nos pavilhdes auditivos, bolsas,
mochilas, livros, impressos, anotagdes, cadernos, folhas avulsas de qualquer tipo e/ou anotacdes,
maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphone, aparelhos
radiotransmissores, receptores de mensagens, gravadores, tablets, smartwatches, relogios digitais
multifuncionais, relégios inteligentes ou outros instrumentos sobre os quais sejam levantadas duvidas
quanto a possibilidade de recebimento, transmissao ou armazenamento de informagdoes de qualquer
natureza.

Art. 46. Durante a realizagao da prova, nao se permite o recebimento, empréstimo ou troca de
material de qualquer pessoa para candidato, ou entre candidatos.

Art. 47. Os encarregados da aplicagao das provas nao guardarao material do candidato.
SecaoV
Da Aplicacao das Provas

Art. 48. A aplicacao das provas cabera as CAF, constituidas de acordo com normas especificas
aprovadas pelo DECEx e nomeadas pelos respectivos Cmt Gu Exm.

Art. 49. As CAF procederao conforme orientacdes contidas neste Edital e em instrucdes
particulares emitidas pela EsPCEx e pela Diretoria de Educacao Superior Militar (DESMil).

Art. 50. O candidato somente deixara o recinto de realizagao do El apos transcorrido o tempo
minimo de 3 h (trés horas), sendo vetado levar consigo o caderno de questdes ou o gabarito anotado em
qualquer objeto ou folha.

Art. 51. Por ocasiao do El, nao se permite:

| - a realizagao das provas fora das dependéncias designadas para esta atividade, ainda que por
motivo de forca maior;

Il - qualquer tipo de auxilio externo ao candidato para a realizagao da prova, mesmo no caso de
estar impossibilitado de escrever; ou

Il - qualquer tipo de consulta.
Art. 52. Por ocasiao da realizagao das provas, cada candidato recebera:

| - um caderno de questdes constando, em sua capa, um dos 3 (trés) modelos de provas
possiveis, identificados por meio de uma letra do alfabeto;

Il - o cartao de respostas, que tera impresso em seu corpo, além da letra correspondente ao
modelo de prova, 0 nome e numero de inscricdo do candidato; e

Ill - quando da sua aplicacao, a folha de redagao, com seu nome e numero de inscricao ja
impressos.

§ 1° Ao receber o material acima referido, o candidato devera conferir e informar ao fiscal, caso
os dados impressos em seu cartdao de respostas e/ou folha de redacdao nao estejam corretos e, ainda,
exigir que o caderno de questdes recebido tenha a letra referente ao modelo de prova igual aquela
constante em seu cartdo de respostas, sob pena de prejuizo irreparavel ao seu resultado no El.

§ 2° Os diferentes modelos de prova tém como objetivo tdo somente alterar a ordem das
questoes, nao se constituindo em prova com qualquer diferenca, seja no tocante ao conteudo das
questoes, seja no tocante ao grau de dificuldade.



Art. 53. O candidato devera assinalar suas respostas no cartdo de respostas, que sera o unico
documento valido para a corregao, utilizando caneta esferografica de tinta azul ou preta.

Paragrafo unico. O cartdao de respostas ndao devera ser rasurado ou amassado, pois, EM
NENHUMA HIPOTESE, podera ser substituido devido a erro do candidato.

Art. 54, Os prejuizos advindos de marcacoes incorretas nos cartdes de respostas serao de inteira
responsabilidade do candidato.

Art. 55. Sdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndao conferéncia
do:

| - seu cartdo de respostas e folha de redacao; e
Il - caderno de questdes.

Art. 56. A folha de redacao sera identificada pelo numero de inscricao e nome do candidato em
campo especifico, que sera destacado antes do envio das redacoes a banca de professores.

§ 1° Na realizacao da prova de redacao, o candidato devera utilizar apenas caneta esferografica
de tinta azul ou preta.

§ 2° Em caso de utilizagao de caneta de outra cor ou lapis, a redagao nao sera corrigida, sendo
atribuida ao candidato a pontuagao 0,000 (zero virgula zero zero zero), sendo considerado,
automaticamente, "INAPTO".

Art. 57. A partir do término do tempo total de aplicacao das provas do El, sera facultado ao
candidato que permanecer na sala de provas apossar-se dos seus exemplares das provas.

Paragrafo unico. Nao sera permitido ao candidato que terminar as provas antes do término do
tempo previsto, ausentar-se do local de aplicagao do El com seus exemplares das provas.

Art. 58. O candidato devera preencher o cartao de respostas durante o tempo total concedido
para a realizacao da prova, nao sendo concedido tempo extra para este fim.

Art. 59. Ao terminar sua prova, o candidato devera sinalizar para o fiscal de prova e aguardar em
seu local, sentado, até que o fiscal venha recolher o seu cartao de respostas e/ou sua folha de redagao.

§ 1° Apos a entrega do cartao de respostas e/ou da sua folha de redacao ao fiscal de prova, ndo
sera permitida qualquer alteracao no cartao de respostas e/ou na folha de redacao, ainda que nao tenha
transcorrido o tempo total de prova.

§ 2° Transcorrido o tempo total de prova, ndo sera permitida qualquer alteracao nos
documentos citados no caput deste artigo.

§ 3° Em principio, ndo havera acréscimo no tempo de realizacao da prova, excecao feita aos
casos excepcionais, que demandem acréscimo de tempo, que serado tratados diretamente entre as CAF e a
EsPCEXx.

Art. 60. Nao havera segunda chamada para a realizacdo do El.

Paragrafo unico. O candidato que faltar ao primeiro dia de prova, nao podera, em hipotese
alguma, sob quaisquer argumentos, realizar as provas do dia subsequente.

Secao VI
Da Reprovacao no Exame Intelectual e Eliminacao do Concurso de Admissao

Art. 61. Considera-se reprovado no El e eliminado do CA, o candidato enquadrado em uma ou
mais das seguintes situacoes:

| - ndo obtiver nota igual ou superior a nota mediana de cada uma das provas, calculada sobre
todo o universo de candidatos, quer seja masculino ou feminino;

Il - for considerado "INAPTO" na prova de redagao [nota inferior a 50,000 (cinquenta virgula zero
zero zero)l;

Il - utilizar, ou tentar utilizar, meios ilicitos para a resolucao das provas (“cola’, material de uso
nao permitido, comunicagao com outras pessoas, etc.);



IV - rasurar ou marcar o cartao de respostas ou a folha de redagao seja com o intuito de
identifica-lo para outrem, seja por erro de preenchimento;

V - contrariar determinagdes da CAF durante a realizagao das provas;

VI - faltar ao El ou chegar ao local da prova apds o horario previsto para o fechamento dos
portdes;

VIl - ndo entregar o material da prova cuja restituicao seja obrigatdria ao término do tempo
destinado para a sua realizagao;

VIII - ndo assinar o cartao de respostas e/ou folha de redacao no local apropriado;

IX - afastar-se do local de prova, durante ou apos o periodo de sua realizagao, portando o cartao
de respostas e/ou folha de redacao;

X - afastar-se do local de prova, durante o periodo de sua realizacdo, portando o caderno de
questoes distribuido pela CAF;

Xl - preencher incorretamente, ou deixar de preencher, no cartdao de respostas, os dados
relativos a identificacdo do candidato ou de sua prova, ou descumprir quaisquer outras instrucdes contidas
nas provas para sua resolucao;

XIl - nao preencher o cartao de respostas com caneta esferografica de tinta azul ou preta;

Xlll - nao apresentar, por ocasiao da realizagao das provas, o original de um dos documentos
previstos no art. 39 deste Edital;

XIV - recusar-se a revista ou inspecao individual, do tipo busca pessoal, utilizacdo de detector
de metal, etc,;

XV - nao permitir a coleta de sua impressao digital pela CAF;

XVI - utilizar cartao de respostas e/ou folha de redagao com numeragao diferente de seu
numero de inscricao; e/ou

XVII - utilizar caderno de questoes com a letra referente ao modelo de prova, constante de sua
capa, diferente daquela que consta em seu cartdo de respostas.

Art. 62. Serao consideradas como rasuras ou marcagoes incorretas no cartao de resposta: dupla
marcagao; marcacao emendada; campo de marcagao obrigatério nao preenchido integralmente; marcas
externas as quadriculas; indicios de marcagdes apagadas; e dobras ou rasgos no cartao e qualquer sinal,
escrito ou em relevo, divergentes dos previstos nas instrugcdes de preenchimento.

Paragrafo unico. As marcagoes incorretas acarretarao a atribuicao da pontuacao 0,000 (zero
virgula zero zero zero) a respectiva questao ou item da prova.

Secao Vi
Dos Gabaritos

Art. 63. Os gabaritos das provas do El serao divulgados, por meio da internet, na data prevista no
Calendario Anual do CA, ficando disponiveis até o processamento dos pedidos de revisao.

Paragrafo unico. Caso haja necessidade de retificacdbes nos gabaritos, em virtude do
atendimento a pedidos de revisao, suas versoes atualizadas ficarao disponiveis até o encerramento do CA.

Secao VIl
Da Corregao
Art. 64. Os cartdes de respostas serao corrigidos por meio de processamento eletronico.

§ 1° A imagem dos cartdes de resposta, assim como a leitura eletrébnica das respostas
assinaladas, serao disponibilizadas no Sistema do Concurso de Admissao, disponivel através da pagina
eletrénica da EsPCEXx.

§ 2° O candidato, comparando as informacdes previstas no § 1° deste art., podera enviar recurso
para retificacao da leitura eletronica realizada, conforme o modelo disponibilizado no Manual do
Candidato, e dentro do periodo determinado no Calendario Anual do CA.



Art. 65. Na correcao dos cartdes de resposta, as questdes ou itens serdo considerados errados
quando ocorrerem uma ou mais das seguintes situagoes:

| - a resposta assinalada for diferente da listada como correta no gabarito;
Il - houver mais de uma resposta assinalada para o mesmo item;

Il - opgdes de respostas ndo assinaladas;

IV - houver rasuras; ou

V - a marcagao das respostas nao estiver em conformidade com as instrugées constantes das
provas.

Art. 66. Os valores das medianas de cada uma das provas serao divulgados na data prevista no
Calendario Anual do CA.

Art. 67. Somente serao corrigidas as provas de redacao dos candidatos que obtiverem nota igual
ou superior a nota mediana de cada uma das demais provas do El, limitadas aos candidatos classificados
em até 3 (trés) vezes o numero de vagas, acrescido de 80 (oitenta) posi¢des, respeitados os empates na
ultima colocagao, para cada um dos 4 (quatro) universos abaixo estabelecidos:

| - masculino em ampla concorréncia;

Il - feminino em ampla concorréncia;

Il - masculino contemplado pelas vagas reservadas a negros; e

IV - feminino contemplado pelas vagas reservadas a negras.

Art. 68. A correcao da Redacao sera realizada por uma banca de professores.

§ 1° Atribuir-se-a o grau 0,000 (zero virgula zero zero zero) aquela que apresentar texto com
uma ou mais das seguintes caracteristicas:

| - fuga total ao tema proposto;

Il - modalidade textual diferente da pedida;

Il - ilegivel;

IV - linguagem e/ou texto incompreensivel;

V - em forma de poema ou outra que nao em prosa;

VI - com menos de 17 (dezessete) ou mais de 38 (trinta e oito) linhas;
VIl - ndo utilizacao de caneta esferografica de tinta azul ou preta; e/ou
VIII - reproducao literal de trechos dos textos de apoio.

§ 2° Os critérios utilizados na correcao da Redacao, os valores de cada um dos itens que
compoem a tabela de correcao, bem como a grade de penalizagdes por erros cometidos pelo candidato,
constam do Anexo "E" ao presente Edital.

§ 3° A prova de Redacao tera, apenas, carater eliminatorio, nao sendo seu grau computado no
calculo da nota do El para a classificagao do candidato.

§ 4° Na prova de Redacao sera atribuido o conceito "APTO" a todos os candidatos que obtiverem
grau igual ou superior a 50,000 (cinquenta virgula zero zero zero); e o conceito "INAPTO" aqueles que
obtiverem grau inferior a 50,000 (cinquenta virgula zero zero zero).

§ 5° O candidato "INAPTO" na Redacao sera considerado reprovado no CA e eliminado, mesmo
que aprovado em todas as demais provas.

§ 6° Por motivo de sigilo e seguranga, sera atribuido um numero codigo e destacado o
cabecalho de identificacdo do candidato. Assim, a banca de correcdo ndao tomara conhecimento, em
nenhum momento, do autor da Redagao.

§ 7° O candidato considerado INAPTO na prova de Redacdo podera apresentar o recurso
apropriado, individualmente, conforme o modelo e as orientagdes disponiveis no Manual do Candidato,
preferencialmente via malote expresso de empresa especializada, tipo SEDEX, com Aviso de Recebimento



(AR), dentro do prazo previsto no Calendario Anual do CA, diretamente a Se¢cao de Concurso da EsPCEx.

Art. 69. O resultado da correcao de cada prova sera expresso por um valor numeérico, variavel de
0,000 (zero virgula zero zero zero) a 100,000 (cem virgula zero zero zero), calculado com aproximagao de
milésimos.

Secao IX

Dos Pedidos de Revisao

Art. 70. O pedido de revisao sera feito, somente, por meio do Formulario de Pedido de Revisao,
disponivel no endereco eletrénico e no Manual do Candidato.

§ 1° O pedido de revisao devera ser encaminhado, individualmente, preferencialmente via
malote expresso de empresa especializada, tipo SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR), diretamente a
Secao de Concurso da EsPCEx: Ao Sr Comandante da ESPCEx - Secao de Concurso da EsPCEx. Av. Papa
Pio XII, 350 - Jardim Chapadao, Campinas - SP, CEP 13.070-090.

§ 2° Somente sera aceito um unico pedido de revisao por candidato, abrangendo todas as
questoes contestadas, organizadas em folhas separadas.

Art. 71. O prazo maximo da solicitacao do pedido de revisao esta previsto no Calendario Anual
do CA, a contar da divulgagao, pela internet, do gabarito da prova.

Art. 72. No pedido de revisao, o candidato especificara os itens das questdes a serem revistos,
devendo citar, com base na bibliografia indicada no Edital, a obra, o autor, o capitulo e a(s) pagina(s) que
embasaram as argumentacoes.

Paragrafo unico. Nao se permite anexar arquivos ao pedido de revisao.

Art. 73. Serao indeferidos os pedidos de revisao inconsistentes, sem fundamentacao
bibliografica ou genéricos.

Art. 74. Os pedidos de revisao serao considerados como procedentes ou improcedentes, sendo
as justificativas das alteragdes/anulacdes de gabarito divulgadas no endereco eletrénico, quando da
divulgagao dos gabaritos definitivos.

§ 1° A divulgagao do resultado dos pedidos de revisao, qualquer que seja, ocorrera por
intermedio da internet.

§ 2° O candidato ndo recebera resposta individual.

Art. 75. No caso de os pedidos de revisao resultarem na anulacao de questdes e/ou itens de
prova do El, a pontuacao correspondente sera atribuida a todos os candidatos, independentemente da
apresentacao ou nao de recursos.

Paragrafo unico. Havendo alteragao do gabarito divulgado, os cartdes de respostas de todos os
candidatos serao recorrigidos.

Art. 76. Em nenhuma hipotese o total de questdes e/ou itens de cada uma das provas sofrera
alteracoes.

Art. 77. Nao havera interposicao de recurso administrativo quanto a solucao do pedido de
revisao de prova ou recurso contra o gabarito oficial definitivo.

Secao X
Da Nota do Exame Intelectual

Art. 78. A nota do exame intelectual (NEI) sera expressa por um valor numérico variavel de
0,000 (zero virgula zero zero zero) a 100,000 (cem virgula zero zero zero), com aproximagao de milésimos,
e obtida pela média aritmética ponderada das notas que obtiver em cada uma das provas do El: Nota de
Fisica (NF), Nota de Quimica (NQ), Nota de Geografia (NG), Nota de Historia (NH), Nota de Matematica (NM),
Nota de Portugués (NP) e Nota de Inglés (N).

Paragrafo unico. Para este calculo, utilizar-se-a a seguinte formula:
Secao XI

Dos Critérios de Desempate



Art. 79. Em caso de igualdade na classificagao, ou seja, mesma NEI para mais de um candidato,
para cada uma das listas de classificagao, masculino ou feminino, serao utilizados os seguintes critérios de
desempate, por ordem de prioridade:

| - maior nota na prova de Portugués;

Il - maior nota na prova de Matematica;
Il - maior nota na prova de Fisica;

IV - maior nota na prova de Quimica;

V - maior nota na prova de Historia;

VI - maior nota na prova de Geografia; ou
VIl - maior nota na prova de Inglés.

Paragrafo unico. Caso persista o empate, depois de utilizados os critérios acima, sera mais bem
classificado o candidato de maior idade, considerando o més, o dia e o horario (horario oficial de Brasilia)
constantes da certidao de nascimento.

Secao Xl
Da Divulgagao do Resultado do Exame Intelectual

Art. 80. A classificagdo no El baseia-se na ordem decrescente das NEI, em quatro listas:
Masculino - ampla concorréncia, Feminino - ampla concorréncia, Masculino - cota e Feminino - cota.

Art. 81. A EsPCEx divulgara o resultado do El pela internet, apresentando a relagao dos
candidatos aprovados e classificados no El.

§ 1° Da relagdo que trata o caput deste artigo, constarao todos os abrangidos pelo numero de
vagas para matricula, os incluidos na majoracao e os que poderdao ser contemplados pelas vagas
reservadas aos candidatos negros.

§ 2° Para o candidato aprovado e classificado, bem como para o majorado constante da relacao
que trata o caput deste artigo, estara disponivel no endereco eletronico da EsPCEx, uma declaracao de
idoneidade, para a remessa por intermédio do Sistema do Concurso de Admissao, de acordo com o prazo
previsto no Calendario Anual do CA.

Art. 82. O candidato, apos cientificar-se da inclusao do seu nome na relagao divulgada,
aguardara a notificacao com orientacdes a respeito de locais, datas, horarios e outras providéncias
relacionadas as demais etapas e fases do CA.

Art. 83. O candidato nao sera notificado diretamente sobre o resultado do El, sendo de sua
responsabilidade consultar o endereco eletronico da EsPCEx, conforme Calendario Anual do CA.

§ 1° Eventuais comunicados de carater apenas informativo (ndo oficial) poderao ser realizados
via e-mail cadastrado pelo candidato quando da sua inscrigao.

§ 2° Serao divulgados os resultados do El de todos os candidatos.

Art. 84. Os espelhos das correcdes das provas de Redagao, espelhos dos cartdes de respostas,
bem como as respostas aos pedidos de revisao serao disponibilizados no endereco eletronico da EsPCEX,
no Sistema de Inscricao do Concurso de Admissao, em data estabelecida no Calendario Anual do CA.

CAPITULO V

DA APRESENTAGAO PARA A 22 ETAPA DO CONCURSO DE ADMISSAO
Secao |

Da Apresentagao do Candidato Convocado

Art. 85. O candidato aprovado e convocado devera se apresentar para a realizagao da 22 etapa
do CA no periodo estabelecido no Calendario Anual do CA, na EsPCEX, na cidade de Campinas-SP.

§ 1° A convocacgao de candidatos podera ser realizada em quantidade superior ao numero de
vagas previstas para o CA.



§ 2° Todas as despesas para a realizacao da 22 etapa do CA serdo de 6nus do candidato, nao
havendo nenhuma espécie de restituicao financeira, mesmo em caso de o candidato convocado nao ter
sido matriculado por indisponibilidade de vagas.

§ 3° Para que o candidato menor de 18 (dezoito) anos, aprovado no El, possa prosseguir nas
demais etapas e fases do CA, sera necessaria uma autorizacao por parte do seu responsavel legal,
expressa por escrito, de acordo com modelo constante do Manual do Candidato, a ser entregue a EsPCEx
quando da apresentacao para a realizacao da 22 etapa, conforme o Calendario Anual do CA.

§ 4° Na hipotese de ndo haver numero de candidatos autodeclarados negros aprovados no CA
suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla
concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacao e o sexo.

§ 5° Na 22 etapa do CA, o candidato que se autodeclarou negro sera submetido a CHC para
verificacao da veracidade da referida declaracao. Na hipotese de constatacao de declaracao falsa, o
candidato sera eliminado do CA, alem de estar sujeito a outras sancdes cabiveis.

Art. 86. Os candidatos militares deverao ser apresentados por intermédio de oficio ou
Documento Interno do Exército (DIEx) dos respectivos Cmt, Ch ou Dir, enderecado a EsSPCEx.

Secao ll
Da Apresentacao do Candidato Majorado

Art. 87. Caso haja eliminagdes, desisténcias ou reprovacdes na 22 etapa do CA, o candidato da
lista de majoracao podera ser convocado por meio de chamadas realizadas pela internet na pagina da
EsSPCEX, para a realizacao das fases da 22 etapa do CA, durante o periodo estabelecido no Calendario
Anual do CA.

§ 1° Para as convocagdes da majoracao, todos os candidatos aprovados no El deverdo consultar,
diariamente, a pagina da EsPCEx na internet durante o periodo estabelecido no Calendario Anual do CA.

§ 2° A convocagao do candidato majorado respeitara a exclusividade de vagas destinadas a
cada sexo, tanto para ampla ocorréncia, quanto para as vagas reservadas aos candidatos negros.

CAPITULO VI

DA INSPECAO DE SAUDE

Secao |

Da Convocacao para a Inspecao de Saude

Art. 88. O candidato aprovado no El, bem como o relacionado ha majoragao, tanto para as vagas
de ampla concorréncia, quanto para as vagas reservadas a negros, que for convocado pela EsPCEx
submeter-se-a als.

Art. 89. A IS sera realizada na EsPCEx, obedecendo rigorosamente aos prazos previstos no
Calendario Anual do CA.

Secao ll
Da Inspecao de Saude

Art. 90. A IS sera realizada pelas Juntas de Inspecdao de Saude Especial (JISE) e Juntas de
Inspegao de Saude de Recurso (JISR) da 22 Regiao Militar (22 RM), conforme legislacao especifica.

Art. 91. As causas de incapacidade fisica sao as previstas em normas especificas e
disponibilizadas para consulta no endereco eletronico da EsPCEx e no Manual do Candidato.

Secao lll
Dos Exames de Responsabilidade do Candidato

Art. 92. Por ocasiao da IS, o candidato convocado devera comparecer a ESPCEX, apresentar seu
documento de identificagao, sua caderneta de vacinagao e a autorizagao para realizacao da IS, conforme
modelo disponibilizado no Manual do Candidato, assinada por seu responsavel.



§ 1° Devera, ainda, apresentar, obrigatoriamente, os exames médicos complementares originais
abaixo relacionados, com os respectivos resultados, cuja realizacao € de sua responsabilidade:

| - radiografia dos campos pleuro-pulmonares (com laudo);

Il - teste ergométrico (com laudo);

Il - eletroencefalograma (com laudo);

IV - radiografia panoramica das arcadas dentarias (com laudo);
V - audiometria (com laudo);

VI - sorologia para Lues e HIV;

VIl - exame de deteccao de Doenca de Chagas, utilizando um dos métodos a seguir:
hemoaglutinagao; imunofluorescéncia; ELISA (ou imunoensaio enzimatico) ou reagao de Machado-
Guetrreiro;

VIII - hemograma completo, tipagem sanguinea e fator RH, e coagulograma completo;
IX - parasitologia de fezes;
X - sumario de urina;

Xl - sorologia para hepatite B (contendo, no minimo, HbsAg, e Anti-HBc - IgG e IgM) e hepatite C
(Anti-HCV);

XIl - exame oftalmologico (com laudo, incluindo motilidade; acuidade visual, fundoscopia;
tonometria; teste de Ishiara, relatando quais a cores em deficit);

XIIl - glicemia em jejum;
XIV - ureia e creatinina;

XV - radiografia de coluna cervical, toracica e lombar (com laudo incluindo a indicacao dos
angulos de Cobb e Ferguson);

XVI - exame toxicologico, baseado em matriz biologica (queratina, cabelo ou pelo) com janela
de deteccao minima de 90 (noventa) dias, com laudo;

XVII - colpocitologia oncética (exclusivo para o sexo feminino); e
XVIII - teste de gravidez beta HCG sanguineo (exclusivo para o sexo feminino).

§ 2° O prazo de validade dos laudos dos exames complementares dispostos nos incisos de la vV
sera de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias; dos incisos de VI a XVIl sera de, no maximo, 90 (noventa)
dias; e do inciso XVIII sera de, no maximo, 15 (quinze) dias, anteriores ao primeiro dia da IS.

§ 3° A realizagao dos exames seguira as orientagdes abaixo:
| - 0 exame constante do inciso XVI devera:

a) apresentar resultados negativos para um periodo superior a 30 (trinta) dias e inferior a 90
(hoventa) dias (com laudo);

b) as drogas a serem pesquisadas abrangerdao, no minimo: maconha e derivados; cocaina e
derivados, incluindo crack e merla; anfetaminas; metanfetaminas; ecstasy (MDMA e MDA); opiaceos,
incluindo morfina, codeina, 6-acetilmorfina (heroina), oxicodine; hidromorfina e hidrocodona; e

c) exame realizado em laboratorio especializado, a partir de amostra baseada em matriz
biologica (queratina, cabelo ou pelo), conforme procedimentos padronizados de coleta, encaminhamento
do material, recebimento dos resultados e estabelecimento de contraprova.

Il - as radiografias de torax deverao ser realizadas em 2 (duas) incidéncias: PA e Perfil;
Il - a sorologia para Lues (Sifilis) devera ser realizada pelo método de VDRL; e
IV - 0 sumario de urina (EAS) sendo, urina tipo | ou urina rotina.

§ 4° O exame constante do item XVIII do § 1° serad exigido como garantia, a candidata, do direito
de solicitar o adiamento da 22 etapa do CA, respeitadas as demais condicoes deste Edital.



§ 5° No exame previsto no inciso XVI do § 1°, caso seja detectada a presenca das drogas a que
se refere, o candidato sera eliminado do CA. Caso seja detectada a presenca de drogas licitas, a situagao
sera avaliada pela JISE, podendo, neste caso, o candidato ser considerado apto ou inapto em fungao dos
aspectos inerentes a atividade militar e ao comprometimento meédico-sanitario do candidato.

Secao IV
Das Prescrigoes Diversas para a Inspecao de Saude e Recursos

Art. 93. O candidato com deficiéncia visual apresentar-se-a para a IS portando a respectiva
receita medica e a correcao prescrita.

Art. 94. A JISE e a JISR poderao solicitar ao candidato qualquer outro exame que julgar
necessario, cuja realizagao sera, também, de responsabilidade do proprio candidato.

Art. 95. Assegura-se ao candidato considerado INAPTO pela JISE requerer Inspecao de Saude
em Grau de Recurso (ISGR) dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de divulgagao
do resultado pela junta médica responsavel.

Paragrafo unico. Neste caso, o candidato recebera orientacdes quanto aos procedimentos
cabiveis.

Art. 96. Nao havera segunda chamada para a IS, nem para a ISGR, quando for o caso.

Art. 97. As JISE e JISR observarao rigorosamente o correto preenchimento de todos os campos
constantes das atas com os resultados das inspegdes, conforme as normas que tratam deste assunto.

Art. 98. A candidata que apresentar resultado positivo no teste de gravidez recebera o parecer
"INAPTA" para o EAF, hdo podendo participar das demais fases da 22 etapa do CA.

§ 1° Neste caso, compete a candidata remeter requerimento a ESPCEX, solicitando, até a data de
realizagcdo do EAF, o adiamento da realizacao da 22 etapa do CA, para o certame subsequente.

§ 2° Obtém-se o requerimento citado no § 1° deste artigo no endereco eletrénico da EsPCEXx.
Art. 99. Os pareceres emitidos pela JISE ou JISR atestarao as seguintes condicoes:

I - "APTO a matricula no Curso de Formagao e Graduagao de Oficiais da Linha de Ensino Militar
Bélico (CFO/LEMB), no ano de ... (@ano da matricula)”;

Il - "INAPTO a matricula no Curso de Formacao e Graduacao de Oficiais da Linha de Ensino
Militar Bélico (CFO/LEMB), no ano de ... (ano da matricula)”; ou

Ill - "INAPTA para o Exame de Aptidao Fisica (EAF) e APTA para prosseguir no CA do ano de ...
(ano imediatamente posterior ao ano do presente CA)’, para a candidata gravida.

SecaoV

Da Reprovacao na Inspecao de Saude e Eliminacao do Concurso de Admissao
Art. 100. Considerar-se-a reprovado na IS e eliminado do CA o candidato que:
| - faltar a IS ou, quando for o caso, faltar a ISGR;

Il - nao apresentar quaisquer dos laudos dos exames complementares exigidos, tanto os
previstos neste Edital, como os porventura solicitados por ocasiao da IS ou da ISGR (quando for o caso);

Il - ndo concluir a IS ou, quando for o caso, a ISGR;

IV - ndo requerer o adiamento da 22 etapa do CA, por motivo de gravidez, dentro do prazo fixado
no Calendario Anual do CA;

V - contrariar determinagoes da JISE/JISR durante a realizagao da IS ou ISGR; e/ou
VI - obtiver parecer "INAPTO" na IS ou na ISGR (se for o caso).

CAPITULO VI

DO EXAME DE APTIDAO FiSICA

Secao |

Da Convocacgao para o Exame de Aptidao Fisica



Art. 101. Apenas o candidato aprovado na IS (ou em ISGR, se for o caso) sera convocado para o
EAF, dentro do prazo estipulado no Calendario Anual do CA e de acordo com as condicdes prescritas neste
Capitulo.

Art. 102. O candidato convocado para o EAF apresentar-se-a no local designado portando seu
documento de identificacao e conduzindo traje esportivo (camiseta, calgao ou bermuda e ténis), na data
prevista para a realizagao das tarefas.

Paragrafo unico. O nao comparecimento em qualquer dia destinado a realizacdao do EAF
implicara na eliminacao sumaria do candidato.

Secaol ll
Das Condicoes de Execucao do Exame de Aptidao Fisica e da Avaliagao

Art. 103. A avaliacao da aptidao fisica traduz-se pelo conceito "APTO" ou "INAPTQO", decorrente
da realizagao das tarefas a serem cumpridas, conforme as condigdes de execugao a seguir:

| - corrida de 12 min (doze minutos):

a) execugao: partindo da posicao inicial de pé, o candidato devera correr ou andar a distancia
maxima no tempo de 12 min (doze minutos), podendo interromper ou modificar seu ritmo de corrida;

b) a prova devera ser realizada em piso duro (asfalto ou similar) e predominantemente plano;

¢) para a marcagao da distancia, devera ser utilizada uma trena de 50 (cinquenta) ou 100 (cem)
metros, anteriormente aferida;

d) é permitido o uso de qualquer tipo de ténis; e

e) é proibido o candidato ser acompanhado por quem quer que seja, enquanto estiver
executando a prova.

Il - flexao de bragos sobre o solo:

a) posigao inicial: em terreno plano, liso e, preferencialmente na sombra, o candidato devera se
deitar em decubito ventral, apoiando o tronco e as maos no solo, ficando as maos ao lado do tronco com
os dedos apontados para a frente e os polegares tangenciando os ombros, permitindo, assim, que as maos
figuem com um afastamento igual a largura do ombro. Apos adotar a abertura padronizada dos bragos,
devera erguer o tronco até que os bragos fiquem estendidos, mantendo os pés unidos e apoiados sobre o
solo;

b) execucao: o candidato devera abaixar o tronco e as pernas ao mesmo tempo, flexionando os
bracos paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a linha das costas, ou o corpo encoste no
solo. Estendera, entao, novamente, os bragos, erguendo, simultaneamente, o tronco e as pernas até que os
bracos fiqguem totalmente estendidos, quando sera completada uma repeticao. Cada candidato devera
executar o numero maximo de flexdes de bragos sucessivas, sem interrupcao do movimento. O ritmo das
flexdes de bracos, sem paradas, sera opcao do candidato, nao havendo limite de tempo; e

c) o exercicio devera ser realizado sem o apoio dos joelhos no solo.
Il - abdominal supra:

a) posicao inicial: o candidato devera tomar a posicao deitado em decubito dorsal, joelhos
flexionados, pés apoiados no solo, afastados na largura dos ombros, sem uso de outro apoio, calcanhares
proximos aos gluteos, bragcos cruzados sobre o peito, de forma que as maos encostem no ombro oposto
(mao esquerda no ombro direito e vice- versa). O avaliador devera se colocar ao lado do candidato,
posicionando os dedos de sua mao espalmada, perpendicularmente, sob o tronco do mesmo a uma
distancia de quatro dedos de sua axila, tangenciando o limite inferior da escapula. Esta posicao devera ser
mantida durante toda a realizacao do exercicio;

b) execugao: o candidato devera realizar a flexao abdominal até que as escapulas percam o
contato com a mao do avaliador e retornar a posicao inicial, quando sera completada uma repeticao. Cada
candidato devera executar o numero maximo de flexdes abdominais sucessivas, sem interrupcao do
movimento, em um tempo maximo de 3min (trés minutos). O ritmo das flexdes abdominais, sem paradas,
sera opgao do candidato; e



¢) o candidato ndao podera obter impulso com os bragos afastando-os do tronco e, tampouco,
retirar os quadris e os pés do solo durante a execugao do exercicio.

IV - flexao de brago na barra fixa:

a) posicao inicial: o candidato, sob a barra horizontal fixa, devera empunha-la com a pegada em
pronacao (palmas das maos para frente), com o polegar envolvendo-a; as maos deverao permanecer com
um afastamento entre si correspondente a largura dos ombros e o corpo devera estar estatico; bragos
totalmente estendidos; corpo suspenso, sem que os pes estejam apoiados no solo ou nas traves de
sustentacao da barra;

b) execucao: apos a ordem de iniciar, o candidato devera executar uma flexao dos bragos na
barra até que o queixo ultrapasse completamente a barra (estando a cabega na posicao natural, sem
hiperextensao do pescogo) e, imediatamente, descer o tronco até que os cotovelos fiquem
completamente estendidos (respeitando as limitagdes articulares individuais), quando sera completada
uma repeticao; prosseguira executando repeticées do exercicio sem interrupcdo do movimento; o corpo
do executante nao podera, em nenhum momento, tocar o solo nem os suportes da barra; e

c) o ritmo das flexdes de bragos na barra é opcao do candidato, sem limite de tempo; nao
podera haver qualquer tipo de impulso, nem balanco das pernas para auxiliar o movimento; a contagem
de flexdes sera encerrada no momento em que o candidato largar a barra.

Art. 104. As tarefas realizar-se-ao em 2 (dois) dias consecutivos, estabelecendo-se os seguintes
indices minimos para o candidato ser considerado "APTO", conforme consta na Tabela 1, a seguir:

FLEXAO DE B
CORRIDADE |BRAGOS ABDOMINAL | FLEXAO DE
CURSO 12 min SOBRE O SUPRA BRACOS NA
(Distanciaem [SOLO (Repetices) | BARRA FIXA
metros) ((F;epetigoes) (b) (Repeticoes)
a
M F M F M| F
Curso de Formagao e
Graduagao de Oficiais de
Carreira da Linha de Ensino 2450 2100 21 12 3027
Militar Bélico (CFO/LEMB)
Observagoes :
(a) Sem o
. apoio dos
Legenda: M - masculino joelhos no
F - feminino solo
(b) Tempo
limite - 3min
(trés minutos)

Tabela 1 - indices minimos do EAF

Art. 105. Durante a realizacdao do EAF, sera permitido ao candidato executar até 2 (duas)
tentativas para cada uma das tarefas, com intervalo de 1 h (uma hora) para descanso, excetuando-se a
tarefa de corrida de 12 min (doze minutos), cuja segunda tentativa sera realizada com intervalo de 24 (vinte
e quatro) horas.

Art. 106. O candidato podera apresentar recurso quanto ao resultado obtido no EAF, dentro do
prazo estabelecido no Calendario Anual do CA.

§ 1° Tal recurso deve ser solicitado até 2 (dois) dias apos a ciéncia do resultado do EAF.

§ 2° Nesta nova oportunidade para o exame (grau de recurso), o candidato realizara somente a
tarefa em que nao obteve éxito, nas mesmas condicdes de execucao em que realizou o EAF.

§ 3° O candidato reprovado no EAF ou no grau de recurso cientificar-se-a do seu resultado,
registrado na respectiva ata, assinando-a no campo apropriado deste documento.

§ 4° Nao cabera recurso do resultado do Exame de Aptidao Fisica em Grau de Recurso (EAFGR).

Art. 107. O EAF desenvolver-se-a de acordo com a Tabela 2, a seguir, no prazo constante do
Calendario Anual do CA:



s e . Dias de
Exames de Aptidao Fisica Periodo do Exame aplicacao Tarefas
- corrida de
Conforme o 12min (doze
EAF previsto no 10 di minutos); e
EAFGR () Calendario Anual a - flexao de
do CA bragos na
barra fixa.
- flexao de
bracos
sobre o
2° dia solo; e
abdominal
supra.
Observacgao:
(") O EAFGR somente sera aplicado para o candidato que
for reprovado no EAF e tiver solicitado um segundo exame,
em grau de recurso.

Tabela 2 - Desenvolvimento do EAF e EAFGR

§ 1° Tendo em vista a possibilidade de os candidatos requererem a realizagao de uma segunda
tentativa ou, mesmo, de um segundo exame, em grau de recurso, a comissao de aplicacao do EAF
planejara a execucao desta fase distribuindo adequadamente os candidatos pelos dias disponiveis,
orientando-os quanto a realizagdo do evento.

§ 2° O EAF iniciar-se-a a partir do primeiro dia do periodo estipulado no Calendario Anual do CA,
conforme a Tabela 2 acima, possibilitando que todos os candidatos previstos o realizem de acordo com o
Calendario Anual do CA.

Secaollll

Da Reprovacao no Exame de Aptidao Fisica e Eliminacao do Concurso de Admissao
Art. 108. Considera-se reprovado no EAF e eliminado do CA o candidato que:

| - obtiver conceito "INAPTO" no EAF,

Il - faltar ao EAF, ou nao vier a completa-lo totalmente; e/ou

lll - contrariar determinagoes da comissao de aplicacao do EAF durante sua execugao.

Paragrafo unico. No caso da impossibilidade de realizar os esforgos fisicos do EAF, ainda que por
prescricao médica, o candidato tera oportunidade de realizar este exame em grau de recurso somente
dentro do prazo estabelecido no Calendario Anual do CA.

CAPITULO VIII

DA AVALIACAO PSICOLOGICA
Secao |

Dos Aspectos Gerais

Art. 109. O candidato aprovado no El (classificado e majorado), apto na IS e no EAF, sera
convocado para a Avl Psc, em data estipulada no Calendario de Anual do CA, obedecendo-se
rigorosamente ao numero de vagas fixado pelo EME, em portaria especifica.

Art. 110. A Avl Psc sera realizada de forma centralizada na EsPCEx, na Guarnicao de Campinas-
SP, em data estipulada no Calendario Anual do CA.

Secaol ll
Da Constituicao da Avaliagao Psicologica

Art. 111. A Avl Psc sera realizada por intermédio de um Exame Psicologico (EP), que avaliara os
seguintes aspectos:

| - intelectivo: destinado a verificacdo das aptidées e habilidades mentais gerais e/ou
especificas do candidato em relagao aos requisitos psicologicos exigidos para a carreira militar; e



Il - personalogico: destinados a verificagcao das caracteristicas de personalidade e motivacionais
do candidato em relagao as exigéncias da carreira militar.

§ 1° Na avaliacao dos requisitos psicologicos serao utilizados procedimentos de analise de
dados referenciados na literatura cientifica.

§ 2° Na avaliacao dos aspectos personalégicos e intelectivos poderdo ser aplicados testes,
inventarios, entrevistas e/ou outros instrumentos de avaliacao.

§ 3° Serao avaliados os seguintes requisitos psicologicos: capacidade de atencao e raciocinio,
dedicacgao, perseveranga, lideranga, equilibrio emocional, sociabilidade, dentre outros.

Secao lll
Do Exame Psicologico
Art. 112. Dos procedimentos do EP:

| - o candidato devera comparecer ao local designado para a realizacao do EP, na data prevista
no Calendario Anual do CA, considerando o horario oficial de Brasilia, munido do seu documento de
identidade ou um dos documentos previstos no art. 39 deste Edital, CPF e de caneta esferografica de tinta
preta;

Il - o candidato devera comparecer ao local do EP em trajes compativeis com a atividade,
conforme o art. 38 deste Edital, nao podendo o candidato adentrar aos locais de provas com gorros,
chapéus, bonés, viseiras ou similares, lengos de cabelo, cachecdis, piercings e/ou brincos nos pavilhées
auditivos, bolsas, mochilas, livros, impressos, anotagdes, cadernos, folhas avulsas de qualquer tipo e/ou
anotagdes, maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones,
aparelhos radiotransmissores, receptores de mensagens, gravadores, tablets, smartwatches, relogios
digitais multifuncionais, relogios inteligentes ou outros instrumentos sobre os quais sejam levantadas
duvidas quanto a possibilidade de recebimento, transmissao ou armazenamento de informagdes de
qualquer natureza;

lll - ndo sera permitido ao candidato conduzir bebidas nao alcoodlicas e alimentos até o local de
realizacao da prova, uma vez que os cadernos de aplicacao do EP nao poderao conter qualquer resquicio
de alimentos ou bebidas;

IV - durante a realizagao do EP nao sera admitida nenhuma consulta ou comunicagao entre os
candidatos, ou comunicagao destes com pessoas nao autorizadas;

V - o EP somente sera realizado nas dependéncias designadas anteriormente para esta
atividade, ainda que haja motivo de forga maior;

VI - ndo sera permitido qualquer tipo de auxilio externo ao candidato para a realizacao do EP,
mesmo no caso de o candidato estar impossibilitado de escrever;

VIl - o candidato so sera submetido ao EP uma unica vez, ndo havera segunda chamada, nem
sera concedido o adiamento da data prevista no Calendario Anual para a sua realizacao; e

VIII - o EP sera expresso pelo conceito "APTO" ou "INAPTO".
Art. 113. Sera eliminado do CA o candidato que:

| - for considerado INAPTO na Avl Psc e nao interpuser recurso apropriado, dentro do prazo
previsto no Calendario Anual;

II - for considerado INAPTO na Avl Psc em Grau de Recurso (APGR);

Il - utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios ilicitos para a realizagao do EP ("cola’, material de
uso nao permitido, comunicacdo com outras pessoas, etc.);

IV - contrariar qualquer determinagdo da Comissao de Avaliacdo Psicologica (CAP) durante a
realizacao do EP;

V - faltar ou chegar ao local do EP apods o horario previsto, ainda que por motivo de forga maior;

VI - nao completar o EP, ainda que por motivo de forca maior,



VIl - ndo entregar o material do EP cuja restituicdo seja obrigatéria ao término do tempo
destinado para sua realizagao;

VIII - ndo preencher devidamente todos os documentos utilizados no EP;

IX - afastar-se do local do EP durante o periodo de sua realizagdao portando qualquer material
distribuido pela CAP; ou

X - deixar de apresentar um dos documentos de identidade previstos no art. 39 deste Edital.
Secao IV
Das Comissoes de Avaliagao Psicologica

Art. 114. A EsPCEx, em coordenagao com o Centro de Psicologia Aplicada do Exeército (CPAEX), e
conforme o previsto no Planejamento Técnico, realizara a selecao dos psicologos indicados para a
composicao das Comissoes de Avaliagao Psicologica (CAP) e de Avaliagao Psicolégica em Grau de
Recurso (CAP GR).

§ 1° A CAP sera composta por um presidente e membros, todos psicologos devidamente
inscritos e com registro ativo em um dos Conselhos Regionais de Psicologia.

§ 2° A CAP GR sera composta por um presidente e, no minimo, 2 (dois) membros, todos
devidamente inscritos e com registro ativo nos Conselhos Regionais de Psicologia, € que nao tenham
participado da emissao do parecer exarado pela CAP no EP.

Secao V
Da Publicidade do Exame Psicologico
Art. 115. A EsPCEx fara a publicidade somente da relagao dos candidatos considerados APTOS.

Paragrafo unico. O candidato que tenha sido considerado INAPTO sera informado pela EsPCEx
de forma individual e reservada.

Secao VI
Do Recurso

Art. 116. O candidato considerado INAPTO no EP podera, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, solicitar,
por meio de requerimento proprio, dirigido ao Cmt da EsPCEX, a revisdo, em grau de recurso, do parecer
emitido pela CAP.

§ 1° O prazo constante do caput deste artigo sera contado a partir do primeiro dia util
subsequente a divulgagao oficial do resultado do EP.

§ 2° O requerimento podera ser enviado por meio do e-mail: concursoespcex@gmail.com ou
protocolado na EsPCEXx.

Art. 117. Apos o deferimento do requerimento que solicitou APGR, o candidato podera, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, apresentar documentos e laudos para analise pela APGR.

Art. 118. Ao final da APGR sera emitido o resultado individual referente a aptidao, ou nao, na
respectiva ata de resultado final da Avl Psc.

§ 1° O resultado de cada requerente sera informado individualmente, e de forma reservada, em
dia, local e horario previamente determinados no Calendario Anual do CA.

§ 2° Nao cabera recurso do parecer final da CAP GR.
Secao Vi
Da Entrevista Devolutiva

Art. 119. Apos tomar ciéncia do resultado da APGR, qualquer candidato podera requerer a
entrevista devolutiva (ED), a fim de tomar conhecimento do resultado do EP que realizou.

§ 1° O prazo para o candidato requerer a realizagao da ED sera de 5 (cinco) dias uteis, contados a
partir do primeiro dia util subsequente a divulgagao oficial do resultado.

§ 2° O requerimento da ED (constante no Manual do Candidato) podera ser enviado por meio do
e-mail: concursoespcex@gmail.com ou protocolado na EsPCEX.



§ 3° O CPAEXx estabelecera contato com o candidato para a marcacao da data e horario da ED, a
ser realizada ho CPAEX.

§ 4° As despesas referentes ao deslocamento do candidato para a realizagao da ED, no CPAEX,
correrao por conta do requerente.

§ 5° O candidato podera comparecer a ED acompanhado por psicologo devidamente inscrito e
com registro ativo em um dos Conselhos Regionais de Psicologia.

Art. 120. Nao havera remarcacao de data da ED.

Secao VIl

Do Laudo Psicologico

Art. 121. Qualquer candidato podera requerer a elaboracao de laudo psicologico (LP).

Paragrafo unico. O LP sera solicitado mediante requerimento ao Cmt da EsPCEx (constante no
Manual do Candidato), podendo ser enviado por meio do e-mail: concursoespcex@gmail.com ou
protocolado na EsPCEXx.

Art. 122. O prazo para a solicitacdao de LP sera de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da
realizagao da ED.

Art. 123. O LP sera entregue ao candidato no CPAEXx, em dia e horario estabelecidos por aquele
Centro.

§ 1° O CPAEx estabelecera contato com o candidato para a marcagao da data e horario da
apresentacao do LP.

§ 2° O candidato que, por qualquer motivo, faltar a apresentagao do LP na data estabelecida,
devera estabelecer contato oficial com o CPAEXx para remarcar a data da apresentacao.

§ 3° As despesas referentes ao deslocamento do candidato para o recebimento do LP correrao
por conta do requerente.

CAPITULO IX

da heteroidentificacdo complementar a autodeclaracao
do candidato negro

Secao |

Das Disposicoes Gerais

Art. 124. Para concorrer as vagas reservadas a candidatos negros (pretos ou pardos), o candidato
devera assim se autodeclarar, no momento da inscricao no CA, de acordo com os critérios de raca e cor
utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Art. 125. A autodeclaragao do candidato goza da presuncao relativa de veracidade.

Paragrafo unico. Sem prejuizo no disposto no caput, a autodeclaracao firmada sera confirmada
mediante procedimento de heteroidentificagao.

Secaol ll

Do Procedimento Para Heteroidentificacao

Art. 126. Considera-se procedimento de heteroidentificacdo a identificagdo da condicdo

autodeclarada realizada por Comissao, criada para este fim, denominada Comissao de Heteroidentificacao
Complementar (CHC).

§ 1° A CHC sera composta por 5 (cinco) membros e seus suplentes, devendo sua composicao,
sempre que possivel, observar a diversidade de raca, de género e, preferencialmente, de naturalidade.

§ 2° O procedimento de heteroidentificacao ocorrera nas datas previstas no Calendario Anual
do CA.

Art, 127. Deverao se submeter ao procedimento de heteroidentificacdao todo candidato
convocado que, no ato da inscricao, se autodeclarou negro, independentemente de ter obtido nota
suficiente para aprovagao na ampla concorréncia.



Art. 128. A CHC utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condicao
declarada pelo candidato no CA.

§ 1° Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato no momento da realizagcao
do procedimento de heteroidentificacao.

§ 2° Nao serao considerados, para os fins do caput, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a confirmagao em
procedimentos de heteroidentificacao realizados em processos seletivos e concursos publicos federais,
estaduais, distritais e municipais.

Art. 129. O procedimento de heteroidentificagao sera filmado, e sua gravacao sera utilizada na
analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

Art. 130. A CHC deliberara pela maioria absoluta dos seus membros, com registro em ata.

§ 1° As deliberagdes da Comissao terao validade apenas para o CA para o qual foi convocada,
nao servindo para outras finalidades.

§ 2° E vedado a Comissao deliberar na presenca do candidato.

§ 3° As deliberagdes da Comissao serao de acesso restrito e consideradas como informagoes
pessoais.

§ 4° O resultado provisorio do procedimento de heteroidentificacao sera publicado no endereco
eletrénico da EsPCEXx.

Art. 131 Em nenhuma hipotese havera segunda chamada para o procedimento de
heteroidentificacao.

Art. 132. O ndo enquadramento do candidato na condigao de pessoa negra nao se configura em
ato discriminatério de qualquer natureza, representando, tdo somente, que este ndo se enquadrou nos
quesitos de cor ou raga utilizados pelo IBGE.

Secao lll
Dos Recursos

Art. 133. O candidato cuja autodeclaragdao nao for confirmada em procedimento de
heteroidentificacao podera interpor recurso a Comissao Revisora, criada para este fim, no prazo previsto no
Calendario Anual do CA.

Paragrafo unico. A Comissao Revisora sera composta por trés integrantes distintos dos
membros da CHC, observada, em sua composicao, sempre que possivel, a previsao contida no § 1° do art.
126 deste Edital.

Art. 134. Em suas decisdes, a Comissao Revisora devera considerar a filmagem do procedimento
para fins de heteroidentificacdo, a ata emitida pela CHC e o conteudo do recurso elaborado pelo
candidato.

§ 1° Nao cabera recurso das decisdoes da Comissao Revisora.

§ 2° O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificagao sera publicado no enderego
eletrénico da EsPCEXx.

Secao IV
Da Eliminacao do Concurso de Admissao
Art. 135, Sera eliminado do CA o candidato que:

| - ndo tiver a autodeclaracao confirmada pela CHC ou pela Comissao Revisora, ainda que tenha
obtido nota suficiente para aprovagao na ampla concorréncia, independentemente de alegacao de boa-fé;

Il - ndo se submeter ao procedimento de heteroidentificagao;
Il - se recusar ao procedimento de filmagem do evento; ou

IV - ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo na data, horario e local
estabelecidos.



CAPITULO X

DA FASE FINAL DO CONCURSO DE ADMISSAO E DA MATRICULA
Secao |

Das Vagas

Art. 136. O EME fixara anualmente, por intermédio de portaria, o numero total de vagas
disponiveis.

§ 1° Do total de vagas citado no caput deste artigo, 20% (vinte por cento) serao destinadas aos
candidatos negros (pretos e pardos).

§ 2° Somente concorrera as vagas reservadas de que trata o § 1° acima o candidato que, no ato
de sua inscrigao, tiver se autodeclarado negro.

§ 3° A reserva de vagas sera aplicada sempre que seu humero for igual ou superior a 3 (trés).

§ 4° Na hipoétese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a candidatos
negros, este sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragao
menor que 0,5 (cinco décimos).

§ 5° O candidato que se autodeclarou negro concorrera concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia.

§ 6° O candidato negro aprovado dentro do numero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia nao sera computado para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

§ 7° Nao havendo candidatos autodeclarados negros aprovados no CA em numero suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as nao preenchidas serdo revertidas para a ampla concorréncia,
observada a ordem de classificagao.

§ 8° O sexo masculino somente completara as vagas destinadas ao sexo feminino se o numero
de aprovadas e aptas para matricula for inferior ao numero de vagas.

Secaol ll
Do Local para a Comprovagao dos Requisitos para Matricula

Art. 137. O candidato convocado para a comprovagao dos requisitos para matricula apresentar-
se-a, na data prevista no Calendario Anual do CA, na EsPCEX, localizada na cidade de Campinas-SP.

§ 1° No ato de sua apresentacdo, o candidato devera estar de posse dos originais dos
documentos previstos art. 139 deste Edital, os quais serao entregues na EsPCEx.

§ 2° Cabe ao candidato a responsabilidade de apresentar toda a documentacado exigida para
matricula.

Art. 138. Considera-se eliminado o candidato que, convocado para a comprovagao dos
requisitos para matricula, ultima fase de selecao, nao se apresente na EsPCEx na data estabelecida no
Calendario Anual do CA.

Secao lll
Dos Requisitos e dos Documentos Exigidos para a Matricula

Art. 139. O candidato para ser matriculado no CFO/LEMB devera, obrigatoriamente, atender aos
requisitos previstos no art. 4° deste Edital, e, ainda, aos requisitos abaixo relacionados, entregando copias
legiveis (frente e verso) dos documentos devidamente comprovados por intermédio da apresentacao dos
respectivos documentos originais.

| - ser aprovado no El e apto em todas as fases da 2@ etapa do CA;
Il - ser brasileiro nato;

lll - possuir idade de, no minimo, 17 (dezessete) e, no maximo, 22 (vinte e dois) anos,
completados até 31 de dezembro do ano da matricula;



IV - se do sexo masculino, ter, no minimo, 1,60 m (um metro e sessenta centimetros) de altura,
sendo que esta limitagao nao se aplica ao candidato com até 16 (dezesseis) anos de idade, desde que
possua a altura minima de 1,57 m (um metro e cinquenta e sete centimetros) e exame especializado revele
a possibilidade do crescimento; se do sexo feminino, ter, no minimo, 1,55 m (um metro e cinquenta e cinco
centimetros) de altura;

V - nao ter filho(s) ou dependente(s) e ndao ser casado ou haver constituido uniao estavel, por
incompatibilidade com o regime exigido para formagao ou graduacao, sendo condicao essencial para
ingresso e permanéncia nos orgaos de formagao ou graduagao que mantenham regime de internato,
dedicacao exclusiva e de disponibilidade permanente peculiar a carreira militar. O candidato devera
apresentar uma declaragao, com firma reconhecida em cartorio, conforme modelo disponibilizado no
endereco eletréonico da EsPCEx e no Manual do Candidato.

VI - apresentar carteira de identidade, civil ou militar, e a certidao de nascimento;

VIl - apresentar comprovante de inscricdo no CPF, por intermédio da apresentacao de um dos
seguintes documentos: cartdo do CPF, carteira de identidade, Carteira Nacional de Habilitacao, carteira de
trabalho, desde que neles conste o numero de inscricao no CPF, ou comprovante de inscricao no CPF
impresso a partir da pagina da Receita Federal na internet;

VIII - apresentar o titulo de eleitor, com a respectiva certidao da Justica Eleitoral, comprovando
estar em dia com a Justica Eleitoral;

IX - ter concluido o Ensino Médio, dentre as formas previstas em legislagao federal que regula a
matéeria, e apresentar original e copia dos seguintes documentos comprobatorios de conclusao:

a) diploma do Ensino Médio, emitido por instituicdes credenciadas e cursos oficialmente
reconhecidos pelo Ministerio da Educacao (MEC), na forma da legislagao federal que regula a matéria e
devidamente registrados;

b) historico escolar, caso a forma de conclusao do Ensino Médio produza tal documento; ou

c) outros documentos comprobatorios de conclusao do Ensino Médio, nas modalidades
reconhecidas pelo MEC.

X - se ex-integrante de qualquer uma das Forcas Armadas ou de Forca Auxiliar, ndo ter sido
demitido ex officio por ter sido declarado indigno para o oficialato ou com ele incompativel, excluido ou
licenciado a bem da disciplina, salvo em caso de reabilitagao;

Xl - se praca da ativa de Forca Armada ou de Forga Auxiliar, apresentar as folhas de alteragdes
relativas ao ultimo semestre do periodo de servigo prestado, constando, obrigatoriamente, a classificacao
do seu comportamento, comprovando estar classificado, nos termos do Regulamento Disciplinar do
Exército, no minimo, no comportamento "BOM", ou em classificacao equivalente da Forca a que pertenca;

XIl - apresentar um dos documentos abaixo relacionados, comprovando estar em dia com suas
obrigacoes perante o Servico Militar:

a) se oficial da reserva de segunda classe, Certidao de Situagao Militar e/ou Carta Patente;

b) se reservista, copia das folhas de alteragdes ou declaragao da ultima OM em que serviu que
comprove que, ao ser licenciado, estava, no minimo, no comportamento "BOM" e Certificado de Reservista
(CR);

c) se ex-aluno de estabelecimento de ensino de formacao de oficiais ou pracas das Forcas
Armadas ou Forca Auxiliar, declaragao de que nao foi excluido por motivos disciplinares e que estava
classificado, no minimo, no comportamento "BOM", por ocasiao do seu desligamento; e

d) se candidato civil do sexo masculino, comprovante de quitagdo com o Servigo Militar
(Certificado de Alistamento Militar - CAM regularizado ou Certificado de Dispensa de Incorporagao - CDI).

Xlll - nao ter sido considerado isento do Servico Militar, seja por licenciamento e exclusao de
organizagao militar a bem da disciplina, seja por incapacidade fisica ou mental definitiva ("Incapaz C"),
condicao a ser comprovada pelo certificado militar recebido;



XIV - apresentar declaragao escrita e assinada de proprio punho, informando que nao ocupa
cargo publico federal, estadual ou municipal, comprovando nao estar no exercicio remunerado de cargo
ou emprego publico federal, estadual ou municipal.

XV - nao estar na condicao de réeu em acao penal, apresentando as seguintes certidoes
negativas, atualizadas e dentro do prazo de validade:

a) Justica Criminal do Tribunal Regional Federal;

b) Tribunal de Justica do Estado;

¢) Auditoria da Justica Militar da Uniao; e

d) Auditoria da Justica Militar Estadual.

XVI - ndo ter sido, nos ultimos 5 (cinco) anos, na forma da legislagao vigente:

a) responsabilizado por ato lesivo ao patrimdnio publico, de qualquer esfera de governo, em
processo disciplinar administrativo, do qual nao caiba mais recurso, contado o prazo a partir da data do
cumprimento da sangao; ou

b) condenado em processo criminal transitado em julgado, contado o prazo a partir da data do
cumprimento da pena.

XVII - ndao exercer ou nao ter exercido atividades prejudiciais ou perigosas a Seguranca
Nacional,

XVIII - possuir idoneidade moral que o recomende ao ingresso na carreira de oficial do Exército
Brasileiro, apresentando a declaracao correspondente, disponivel no endereco eletrénico da EsPCEXx;

XIX - se do sexo feminino, nao se apresentar gravida;

XX - ndo apresentar tatuagens que facam alusao a ideologia terrorista ou extremista contraria as
instituicbes democraticas, a violéncia, a criminalidade, a ideia ou ato libidinoso, a discriminacao ou
preconceito de raga, credo, sexo ou origem ou, ainda, a ideia ou ato ofensivo as Forgas Armadas; e

XXI - se menor de 18 (dezoito) anos, apresentar autorizacao expressa por escrito de seu
responsavel legal, autorizando-o a prosseguir na 22 etapa do CA e ser matriculado no CFO/LEMB (modelo
constante do Manual do Candidato).

Art. 140. O candidato, ao contrariar, ocultar ou adulterar quaisquer informagdes relativas as
condigdes exigidas para a matricula, inabilita-se ao CA, sendo dele eliminado tao logo comprove-se a
irregularidade.

Paragrafo unico. Havendo constatacao da irregularidade apos a matricula ou conclusao do
Curso, providenciar-se-a a exclusao e o desligamento do infrator do Curso e do Exército Brasileiro, em
carater irrevogavel e em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis advindas desta
irregularidade.

Art, 141, Toda a documentacao exigida para matricula € de responsabilidade do candidato, que
devera conduzi-la pessoalmente.

Secao IV
Da Efetivacao da Matricula

Art. 142. De posse dos resultados obtidos no CA e da comprovagdo dos requisitos para
matricula, esta sera efetivada, considerando a classificacdo no CA e respeitando o numero de vagas
fixadas pelo EME.

Paragrafo unico. O candidato majorado convocado somente sera matriculado caso tenha sido
aprovado em toda a 22 etapa do CA e exista vaga disponivel dentre as fixadas pelo EME.

Secao V
Do Candidato Inabilitado a Matricula

Art. 143. Considerar-se-a inabilitado a matricula o candidato que ndao comprovar, até a data da
matricula, os requisitos exigidos para a sua efetivagao.



Art. 144. Ao final do periodo de apresentacao dos documentos, a EsPCEx publicara em boletim
interno (BI) a relacao dos candidatos inabilitados a matricula.

Art. 145, O candidato inabilitado podera solicitar a ESPCEx a devolugcao dos documentos
apresentados por ocasiao do CA, ate 3 (trés) meses apos a publicacao, no DOU, do resultado final do CA.

Secao VI
Da Desisténcia da Matricula
Art. 146. Considera-se desistente da matricula o candidato que:

| - apos ser convocado, nao comparecer para a realizagdo das demais etapas e fases que
compdem o CA;

Il - declarar-se desistente, em documento proprio, por escrito, conforme modelo estabelecido
pela EsPCEXx; ou

Ill - apods a convocagao e apresentacao para comprovar sua habilitacao a matricula, afastar-se
da EsPCEXx por qualquer motivo, sem autorizacao, antes da efetivacao da matricula.

Art. 147. A EsPCEX publicara em Bl a relagao dos candidatos desistentes.

Paragrafo unico. Em caso de desisténcia de candidato negro a matricula, aprovado em vaga
reservada, esta sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

Secao Vi
Do Adiamento da Participacao do Sexo Feminino na 22 Etapa do Concurso de Admissao

Art. 148. Devido a incompatibilidade da candidata gravida com os exercicios exigidos no EAF, €
vetada a sua participacao nesta condicao, cabendo a interessada requerer o adiamento da 22 etapa do CA.

§ 1° Assegura-se o direito ao adiamento na participacdo da 22 etapa do CA, a candidata que
atender as seguintes condicoes:

| - obtiver classificagao final no El que venha a lhe garantir uma das vagas previstas; e
Il - comprovar na IS estar gravida.

§ 2° A candidata nas condicdes estabelecidas no caput deste artigo podera, mediante
requerimento, solicitar o adiamento na participacao da 22 etapa do CA, para o certame subsequente.

§ 3° A participagao na 22 etapa do CA, em virtude de adiamento autorizado conforme o § 2°
deste artigo, sera concedida a candidata que apresentar o devido requerimento até o 1° (primeiro) dia util
do més de dezembro do ano anterior ao da apresentagcao na EsPCEX, € permanecer atendendo ao
estabelecido no CA a que vier a participar, havendo excegao quanto ao requisito de idade, para o qual sera
concedida tolerancia, caso a candidata tenha adiado a matricula no limite etario maximo permitido.

§ 4° A candidata, ao requerer a participacao na 22 etapa do CA subsequente, em virtude de
adiamento concedido conforme o § 2° deste artigo, devera observar o que prescreve o inciso V do art. 139
deste Edital, que veda a matricula de candidato que tenha filho(s) ou dependente(s), seja casado ou tenha
constituido uniao estavel.

Secao VIl
Do Adiamento da Matricula

Art. 149. Assegura-se ao candidato habilitado o direito de solicitar adiamento de sua matricula,
POR UMA UNICA VEZ, por intermédio de requerimento ao Cmt da ESPCEx.

Art. 150. Conceder-se-a o adiamento de matricula pelos seguintes motivos:
| - necessidade do servigo, no caso de candidato militar;

Il - necessidade de tratamento de saude propria, desde que comprovada por Junta de Inspecao
de Saude; e

Il - necessidade particular do candidato, considerada justa.

Art. 151. A entrada dos requerimentos de adiamento de matricula obedecera a data
estabelecida no Calendario Anual do CA.



Art. 152. Em caso de adiamento de matricula, nao havera convocacao da majoracao.
Secao IX

Da Matricula Decorrente do Adiamento

Art. 153. O candidato habilitado que adiar sua matricula somente sera matriculado:

I - no inicio do ano letivo seguinte ao do adiamento;

Il - se for aprovado em todas as etapas e fases do CA, a excecao do El, relativas ao CA seguinte
aquele em que foi inscrito; e

Ill - se atender aos requisitos exigidos no Edital de abertura do CA para o qual se inscrevera
anteriormente e no Regulamento da EsPCEx. Havera excegao apenas quanto ao requisito de idade, para o
qual concede-se tolerancia, caso o candidato tenha adiado a matricula no limite etario maximo permitido.

Art. 154. A matricula decorrente do adiamento devera ser solicitada mediante requerimento, no
prazo de, pelo menos, 120 (cento e vinte) dias antes da data prevista para o inicio do Curso. Sendo o
requerimento deferido, e cumpridas as demais exigéncias constantes deste Edital, o candidato sera
matriculado, independentemente das vagas oferecidas.

Secao X
Das Generalidades sobre o Curso de Formacgao e Graduacao de Oficiais
da Linha de Ensino Militar Belico

Art. 155. O Curso, de nivel superior, sera realizado em 5 (cinco) anos em regime de internato, nos
seguintes locais:

| - ESPCEx, em Campinas-SP, primeiro ano do Curso, em que o militar em formagao é
considerado Aluno; e

Il - Academia Militar das Agulhas Negras (AMAN), na cidade de Resende-RJ, do segundo ao
quinto ano do Curso, em que o militar em formacgao recebe o titulo de Cadete.

Art. 156. Durante a realizacao do Curso, o Aluno/Cadete & considerado militar da ativa, com
precedéncia hierarquica prevista na Lei n° 6.880, de 9 de dezembro de 1980 (Estatuto dos Militares),
alterada pela Lei n°® 13.954, de 16 de dezembro de 2019.

§ 1° O aluno, durante o Curso, sera submetido ao regime de internato com dedicagao integral as
atividades de formacao.

§ 2° O aluno nao podera ter filhos ou dependentes, ser casado ou possuir uniao estavel por
ocasiao da matricula e durante o Curso, sob pena de, em caso de alteragcdo dessa condicao, ter sua
matricula cancelada e ser desligado do servico ativo.

§ 3° Durante a realizagdo do Curso na AMAN, o Cadete do sexo masculino optara por um dos
seguintes cursos: Infantaria, Cavalaria, Artilharia, Engenharia, Comunicagodes, Intendéncia e Material Bélico.
Esta escolha sera subordinada ao rendimento escolar, dentro dos percentuais estabelecidos pelo EME,
conforme o preconizado pelo Regimento Interno da AMAN.

§ 4° Durante a realizagao do Curso na AMAN, a Cadete do sexo feminino optara por um dos
seguintes cursos: Intendéncia e Material Bélico. Esta escolha sera subordinada ao rendimento escolar,
dentro dos percentuais estabelecidos pelo EME, conforme o preconizado pelo Regimento Interno da
AMAN.

§ 5° Os casos de constatagdo e comprovacao meédica do estado de gravidez, durante a
realizagao do Curso, serao tratados a luz dos regimentos internos e regulamentos da EsPCEx e da AMAN,
dependendo de onde se encontrar a discente.

Art. 157. Apos concluir o Curso com aproveitamento, o concludente sera declarado Aspirante a
Oficial (Asp) do Exército Brasileiro, sendo-lhe conferida a graduagao de Bacharel em Ciéncias Militares.

Paragrafo unico. O Asp sera designado para servir em OM do Exército Brasileiro, localizada em
qualquer regiao do Pais, para atender as necessidades do servico, respeitando-se a precedéncia da
escolha pela classificacdo obtida ao término do Curso, iniciando assim, um estagio probatorio.



Art. 158. Imediatamente apods concluir o Curso, o Asp € matriculado em um estagio probatorio,
cuja conclusao, com aproveitamento, proporcionara a nomeagao a Oficial do Exército Brasileiro, no posto
de 2° Tenente, ficando, a partir desse momento, sujeito as prescricdes do Estatuto dos Militares caso venha
a pedir demissao do Exército.

Paragrafo unico. Nesta situagao, podera ter de indenizar a Unidao pelas despesas realizadas com
a sua formagao, conforme previsao na legislagao.

Art. 159. A precedéncia hierarquica do concludente do CFO/LEMB sera estabelecida ao final do
Curso.

Art. 160. Mais informacoes acerca do funcionamento e da organizagao do Curso poderao ser
obtidas por de ao enderego na internet, da EsPCEx
(http://www.espcex.eb.mil.br) e da AMAN (http:/~/www.aman.eb.mil.br).

intermédio acesso eletronico,

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 161. O CA da EsPCEx, regulado por este Edital, valera apenas para o ano ao qual se referir a
inscricao, iniciando-se a partir da data de sua publicacao no DOU e encerrando-se 30 (trinta) dias apos a
data limite prevista para matricula na EsPCEXx, ressalvados os casos de adiamento.

Art. 162. Os deslocamentos do candidato durante a realizacao de todas as etapas e fases do CA
serdo encargo do mesmo, sem énus para a Unido.

Art. 163. As despesas com alimentagao para os militares diretamente envolvidos na organizacao
do CA (integrantes das diversas comissoes, das juntas de inspecao de saude e demais auxiliares, quando
necessario) serao solicitadas pela OM apoiadora a sua Regiao Militar (RM) de vinculagao, que remetera a
Diretoria de Abastecimento o pedido de transferéncia da etapa.

Art. 164. Compete ao Comandante da EsPCEx, ao Diretor de Educagao Superior Militar ou ao
Chefe do DECEx a solugao de casos omitidos neste Edital, de acordo com o grau crescente de
complexidade.

ANEXO A
CALENDARIO ANUAL DO CONCURSO DE ADMISSAO

Responsavel Evento Prazo
Disponibilizagao do Edital do CA e do Manual do Candidato

EsPCEx no enderecgo eletrénico http:/www.espcex.eb.milbr . 29 ABR 20

5 MAIO 20
Candidatos Periodo das inscrigoes. a
3JUN 20

Solicitacao da isencao do pagamento da taxa de inscrigao. 5a7MAIO 20
Solicitacdo de alteragao dos dados cadastrais informados 5 MAIO 20
na inscricao no CA, alteracao da cidade onde deseja realizar a
o El, alteracao da autodeclaracao de candidato negro, no
enderecgo eletronico http:./www.espcex.eb.mil.br . 12 JUN 20
Divulgacao, no endereco http://www.espcex.eb.milbr, das

EsPCEX solugoes aos requerimentos de isencao da taxa de inscrigao. 19 MAIO 20

. Prazo para interposicao de recurso contra o resultado do

Candidatos pedido negado de isengao da taxa de inscrigao. 20 a 22 MAIO 20
Divulgacao, no endereco
eletrénico http:/www.espcex.eb.mil.br , das solugcdes aos

EsPCEx recursos contra o resultado do pedido de isencao da taxa 29 MAIO 20
de inscricao.

Candidatos Pagamento da taxa de inscricao Até 4 JUN 20
Divulgacao, no endereco
eletronico http:/www.espcex.eb.mil.br, da lista de

EsPCEx candidatos que realizaram o pagamento da taxa de 15JUN 20
inscricao.
Prazo para interposicao de recurso ao Comandante da De 15 JUN 20

Candidatos EsPCEX, contra o indeferimento da inscricao por nao até
pagamento da taxa, com envio do recibo de pagamento da
taxa de inscricao. 21 SET 20




Impressao do Cartao de Confirmacao de Inscricao, mediante

acesso ao endereco eletronico da EsSPCEx 15 a 27 SET 20
( http:/www.espcex.eb.milbr ).
Divulgagao, no endereco
eletrénico http:/www.espcex.eb.mil.br , da lista de
EEsSPCEX candidatos que obtiveram deferimento ou indeferimento do |22 SET 20
recurso contra o indeferimento da inscricao por nao
pagamento da taxa de inscricao.
EXAME INTELECTUAL
ESPCEx Provas de Portugués, Redacao, Fisica e Quimica (horarios
Candidat conforme a hora oficial de BRASILIA): 26 SET 20
andidatos - entrada dos candidatos nos locais de prova: 12h30min; e
- resolugao das provas; das 13h30min as 18hOOmin.
EXAME INTELECTUAL
Provas de Matematica, Geografia, Historia e Inglés (horarios
conforme a hora oficial de BRASILIA): 27 SET 20
- entrada dos candidatos nos locais de prova:12h30min; e
- resolucao das provas: das 13h30min as 18hOOmin.
. ~ . . 28 SET 20
EsPCEx Divulgacao dos gabaritos das provas objetivas. a partir das 18h0Omin
Remessa de pedido de revisao dos gabaritos das questoes
; objetivas, pelos Correios, por SEDEX com Aviso de .
Candidatos Recebimento (AR), conforme o padrao estabelecido no Ate 1° OUT 20
Manual do Candidato.
Disponibilizagao da solucao aos pedidos de revisao do
EsPCEx gabarito no endereco eletronico 16 OUT 20
http:// www.espcex.eb.mil.br.
Disponibilizagcao dos espelhos dos cartdes de respostas no
endereco eletronico http:/www.espcex.eb.mil.br.
Remessa de pedido de revisao das questdes objetivas
Candidatos (leitura dos cartoes de respostas), conforme o padrao Até 20 OUT 20
estabelecido no Manual do Candidato.
Disponibilizagao da solugao aos pedidos de revisao das
EsPCEx questoes objetivas (leitura dos cartdoes de respostas) no 30 0OUT 20
endereco eletronico http:/www.espcex.eb.milbr.
Divulgacao das notas das provas objetivas, da nota mediana
de cada uma das provas objetivas e da listagem, em ordem
alfabética, dos candidatos aptos a corregao da Redacao.
Correcao das Redagdes, identificacao e relacionamento dos .
candidatos aprovados. Até 10 NGV 20
Disponibilizagao das notas e dos espelhos das redacdes
corrigidas no endereco 10 NOV 20
eletronico http:/www.espcex.eb.mil.br .
Remessa de pedido de revisao da prova de Redagao pelos
Candidatos Correios, por SEDEX com AR, conforme o padrao Até 12 NOV 20
estabelecido no Manual do Candidato.
Disponibilizacao da solucao aos pedidos de revisao da prova
EsPCEx de Redacao no endereco 26 NOV 20
eletrénico http:/www.espcex.eb.milbr .
Identificacao e relacionamento dos candidatos aprovados Ate
no Exame Intelectual, em ordem classificatoria. 26 NOV 20
Divulgacao da listagem final dos candidatos aprovados e
classificados no El, bem como os da majoragao, no 27 NOV 20
endereco eletronico http:./www.espcex.eb.mil.br.
Convocacao dos candidatos aprovados e classificados.
Nomeacao das Comissoes do Exame de Aptidao Fisica e da
EsPCEx Heteroidentificacdo Complementar. 6 JAN 21
22 Regido Militar Nomeacgao da JISE. 6 JAN 21
~ . 21 JAN 21
a
Candidatos Apresentacao dos candidatos convocados para a 22 etapa das O8hOOmin as
do CA. p
17hOOmin
ESPCEx Periodo para convocagao pela internet, no endereco De 22 JAN 21
Candidat eletrénico http:/www.espcex.eb.mil.br, dos candidatos até a data de
andidatos majorados, se for o caso. validade do CA
EsPCE
> X Verificacao da autodeclaragcao do candidato negro (preto e De. 22 JAN 21
CHC pardo) até adatade
Candidatos ' validade do CA




Divulgagao do resultado do procedimento de verificagao da

De 22 JAN 21

EsPCEX autodeclaragao do candidato negro (preto e pardo). 31:0éé\Adata de validade
Até 2 (dois) dias apos
Candidatos Recurso contra o resultado da verificacao da o candidato tomar
autodeclaracao do candidato negro (preto e pardo). ciéncia do parecer da
Comissao
EsPCEx Verificacdo da autodeclaragdo do candidato negro (preto e Dte' 22 dJAtN 02|1
Candidatos pardo) em grau de recurso. \?aﬁo?adz go EA
ESPCEx Divulgagao do resultado da verificacao da autodeclaragao Dte, 22 dJ/_t\Nle lidad
do candidato negro (preto e pardo) em grau de recurso. 3oegA ata de validade
2a RM - Inspegao de SaUde'(IS) _ De 22 JAN 21
ESPCEx - Entrada dos requerimento de adiamento do Exame de até a data de
Candidat Aptidao Fisica (EAF) para as candidatas cuja gravidez foi validade do CA
andidatos constatada na IS.
Até 5 (cinco) dias
uteis apos o
Candidatos Apresentacao de recurso contra o resultado da IS. candidato tomar
ciéncia do seu
resultado na IS
22 RM De 22 JAN 21
EsPCEXx Inspegao de Saude em Grau de Recurso (ISGR). até adatade
Candidatos validade do CA
s . De 22 JAN 21
; Exame de Aptidao Fisica (EAF) para os candidatos ;
EsPCEx Candidatos aprovados na IS ou na ISGR. ‘f‘;ﬁ o?agztgg(e: A
Ate 2 (dois) dias apos
Candidatos Apresentacao de recurso contra o resultado do EAF. ggra]\ggl(é%tgetamar
resultado no EAF
ESPCEx De 22 JAN 21
Candidat Exame de Aptidao Fisica em Grau de Recurso (EAFGR). até adata de
andidatos validade do CA
CPAEX Exame Psicologico (EP) para os candidatos aprovados na IS Dte' 22;/-:N 02|1
EsPCEx Candidatos |ou na ISGR, no EAF ou no EAFGR. \?al?o?adz go (e:A
De 22 JAN 21
CPAEXx Divulgacao do resultado da Avaliacao Psicolégica (Avl Psc). | até a data de validade
do CA
AAte 5 (cinco) dias
uteis apos o
Candidatos Apresentacao de recurso contra o resultado da Avl Psc. gia(\énnc(l:lgaég tsoerlrJ\ar
resultado na
Avl Psc
CPAEX De 22 JAN 21
ESPCEx Candidato Avaliagao Psicologica em Grau de Recurso (APGR). \?z:I.ei (?agl:tgl g(e:A
De 22 JAN 21
CPAEXx Divulgacao do resultado da APGR. até a data de validade
do CA
ESPCEx Analise preliminar dos documentos do candidato e dos Dte, 22dJ/?Nd21 lidad
requisitos exigidos para a matricula. 3§gA ata de validade
Ate 2 (dois) dias apods
Candidatos Apresentacao de requerimento de adiamento de matricula. gigﬁggzag?et:urﬂgzo
da analise preliminar
Convocagao, no enderego De 23 JAN 21
EsPCEx eletrénico http:/www.espcex.eb.mil.br, dos candidatos até a data de validade
majorados, se for o caso. do CA
EfEEE;( Novos Solenidade de entrada e matricula dos novos alunos. 20 FEV 21

ANEXO B




ORGANIZAGOES MILITARES SEDE DE EXAME (OMSE)

As Organizacoes Militares Sede de Exame sao as seguintes: OMSE 1 - Comando da 32 Regiao
Militar (Cmdo 32 RM) - Porto Alegre-RS; OMSE 2 - Colegio Militar de Santa Maria (CMSM) - Santa Maria-RS;
OMSE 3 - 63° Batalhao de Infantaria (63° BI) - Florianopolis-SC; OMSE 4 - 20° Batalhao de Infantaria
Blindado (20° BIB) - Curitiba-PR; OMSE 5 - Centro de Preparacao de Oficiais da Reserva de Sao
Paulo/Colégio Militar de Sao Paulo (CPOR-SP/CMSP) - Sao Paulo-SP; OMSE 6 - Centro de Instrugao de
Aviacao do Exército (CIAVEX) - Taubate-SP; OMSE 7 - Escola Preparatoria de Cadetes do Exército (EsPCEX) -
Campinas-SP; OMSE 8 - Academia Militar das Agulhas Negras (AMAN) - Resende-RJ; OMSE 9 - Centro de
Preparagao de Oficiais da Reserva do Rio de Janeiro (CPOR/RJ) - Rio de Janeiro-RJ; OMSE 10 - Colégio
Militar do Rio de Janeiro (CMRJ) - Rio de Janeiro-RJ; OMSE 11 - Escola de Comando e Estado-Maior do
Exeército (ECEME) - Rio de Janeiro-RJ; OMSE 12 - Escola de Instrugao Especializada (EsIE) - Rio de Janeiro-
RJ; OMSE 13 - Escola de Aperfeicoamento de Oficiais (EsAO) - Rio de Janeiro-RJ; OMSE 14 - Escola de
Artilharia de Costa e Antiaérea (EsACosAAe) - Rio de Janeiro-RJ; OMSE 15 - Escola de Sargentos de
Logistica (EsSLog) - Rio de Janeiro-RJ; OMSE 16 - 21° Grupo de Artilharia de Campanha (21° GAC) - Niteroi-
RJ; OMSE 17 - Escola de Sargentos das Armas (ESA) - Trés Coragdes-MG; OMSE 18 - Comando da 42
Brigada de Infantaria Leve (Montanha) (Cmdo 42 Bda Inf L Mth) - Juiz de Fora-MG; OMSE 19 - Centro de
Preparagao de Oficiais da Reserva de Belo Horizonte/Colegio Militar de Belo Horizonte (CPOR-BH/CMBH)
- Belo Horizonte-MG; OMSE 20 - 38° Batalhao de Infantaria (38° BI) - Vila Velha-ES; OMSE 21 - 9° Batalhao
de Manutengao (9° Btl Mnt) - Campo Grande-MS; OMSE 22 - 44° Batalhdo de Infantaria Motorizado (44° BI
Mtz) - Cuiaba-MT, OMSE 23 - Base Administrativa do Comando de Operagdes Especiais (B Adm C Op Esp) -
Goiania-GO; OMSE 24 - Colegio Militar de Brasilia (CMB) - Brasilia-DF, OMSE 25 - Colégio Militar de
Salvador (CMS) - Salvador-BA; OMSE 26 - 28° Batalhao de Cacadores (28° BC) - Aracaju-SE; OMSE 27 -
Comando da 72 Regiao Militar (Cmdo 72 RM) - Recife-PE; OMSE 28 - 16° Batalhao de Infantaria Motorizado
(16° Bl Mtz) - Natal-RN; OMSE 29 - Comando da 102 Regido Militar (Cmdo 102 RM) - Fortaleza-CE; OMSE 30
- 25° Batalhao de Cagadores (25° BC) - Teresina-Pl; OMSE 31 - Parque Regional de Manutencao/8 (Pq R
Mnt/8) - Belem-PA; OMSE 32 - Comando de Fronteira Amapa e 34° Batalhao de Infantaria de Selva (Cmdo
Fron Amapa/34° BIS) - Macapa-AP; OMSE 33 - 12° Esquadrao de Cavalaria Mecanizado (12° Esqd C Mec) -
Boa Vista-RR; OMSE 34 - 12° Batalhao de Suprimento (12° B Sup) - Manaus-AM; OMSE 35 - Comando de
Fronteira Acre e 4° Batalhdo de Infantaria de Selva (Cmdo Fron AC/4° BIS) - Rio Branco-AC; e OMSE 36 -
172 Base Logistica de Selva (172 Ba Log Sl) - Porto Velho-RO.

ANEXO C
RELACAO DE ASSUNTOS DO CONCURSO DE ADMISSAO

1. PROVA DE FiSICA: a. Mecanica: introducao ao método cientifico na Fisica; conceitos basicos de
cinematica; movimento uniforme; movimento uniformemente variado; movimentos sob a acao da
gravidade; movimentos circulares; graficos da cinematica; composicao de movimentos e cinematica
vetorial, dindmica; energia; trabalho; impulso; poténcia; rendimento; quantidade de movimento; choques
mecanicos; estatica de um ponto material e de um corpo extenso rigido; hidrostatica; principios de
conservagao; leis de Kepler; e gravitacao universal. b. Termologia: conceitos fundamentais de termologia;
termometria; calorimetria; mudancas de fase; diagramas de fase; propagacao do calor; dilatagao térmica
de sélidos e liquidos; gases ideais; e termodinamica. c. Optica: principios da dptica geométrica; reflexdo da
luz; espelho plano; espelhos esféricos; refracao luminosa; lentes esféricas; instrumentos opticos; e olho
humano e defeitos da visao. d. Ondas: movimento harmdnico simples; conceitos basicos de ondas e
pulsos; reflexdo; refragao; difragdo; interferéncia; polarizagao; ondas sonoras; e efeito Doppler. e.
Eletricidade: carga elétrica; principios da eletrostatica; processos de eletrizagao; forca elétrica; campo
elétrico; potencial elétrico; trabalho da forga elétrica; energia potencial elétrica; condutores em equilibrio
eletrostatico; capacidade elétrica; corrente elétrica; poténcia e energia na corrente elétrica; resistores;
resisténcia elétrica; associacdo de resistores; associacao de capacitores; energia armazenada nos
capacitores; aparelhos de medicao elétrica; geradores e receptores elétricos; Leis de Kirchhoff; conceitos
iniciais do magnetismo; campo magnético; forga magnética; indugao eletromagnética; corrente alternada;
transformadores; e ondas eletromagnéticas.

2. PROVA DE QUIMICA: a. Matéria e Substancia: propriedades gerais e especificas; estados
fisicos da matéria e suas caracteristicas; caracterizacao e propriedades; diagrama de mudanca de estados
fisicos; misturas e tipos de misturas; processos de separacao de misturas; sistemas; fases e separagao de
fases; substancias simples e compostas; substancias puras; transformacdes da matéria; unidades de



matéria; energia e meio ambiente; grandezas e unidades de medida; massa; volume; temperatura; pressao;
densidade. b. Estrutura Atdmica Moderna: introdugao a Quimica; historia da Quimica; evolucao dos
modelos atdmicos; teorias atdmicas; elementos quimicos; o atomo e as principais particulas do atomo;
nucleo do atomo; humero atdmico e numero de massa; ions; isébaros; isdtonos; isétopos e isoeletronicos;
configuragao eletronica; eletrosfera diagrama de Pauling; regra de Hund (Principio de exclusao de Pauli) e
numeros quanticos; leis ponderais. c. Classificacdes Periodicas: historico da classificagao periodica; tabela
periodica; organizacao da tabela periodica; elementos quimicos; grupos; familias e periodos da tabela
periddica; propriedades periodicas; raio atdmico; energia de ionizacdo; afinidade eletronica;
eletropositividade e eletronegatividade; reatividade; classificagdo e propriedades dos elementos. d.
Ligacdes Quimicas: tipos de ligagdes quimicas; ligagoes idnicas; ligagoes covalentes; ligagdes metalicas;
formulas estruturais; reatividade dos metais; propriedades das substancias moleculares, idnicas e
metalicas; estrutura das substancias moleculares, idnicas e metalicas. e. Caracteristicas dos Compostos
I6nicos e Moleculares: geometria molecular: polaridade das moléculas; forgas intermoleculares; numero
de oxidagao; polaridade e solubilidade; estado fisico e ligagdes intermoleculares; temperaturas de fusdo e
ebulicao; relacao entre polaridade e propriedades fisico-quimicas. f. Fungdes Inorganicas: acidos; bases;
sais e oxidos; nomenclaturas; reagoes; propriedades; formulacao e classificagcao; definicbes e conceitos
tedricos; efeitos ambientais. g. Reagdes Quimicas: tipos de reagcdes quimicas; oxidorredugao; equagdes
quimicas, previsao e condicoes de ocorréncia das reagdes quimicas; balanceamento de equacoes
quimicas; balanceamento de equagdes pelo método da tentativa; balanceamento de equacgdes pelo
método de oxirredugao; balanceamento de equagdes pelo método ion-elétron; classificagao de reagdes
quimicas. h. Grandezas Quimicas: relagbes de massa; outras relagdes quimicas;, massas atomicas e
moleculares; massa molar; mol e quantidade de matéria; volume molar; constante e numero de Avogadro;
determinacao da quantidade de matéria. i. Estequiometria: tipos de formulas; aspectos quantitativos das
reagdes quimicas; leis ponderais; leis volumétricas; calculos estequiométricos; reagente limitante de uma
reacao e leis quimicas; reagcdes com substancias impuras; rendimento de reacao. j. Gases: caracteristicas
gerais dos gases; teoria cinética dos gases; variaveis de estado dos gases; transformagdes gasosas;
equacao geral dos gases ideais; leis de Boyle e de Gay-Lussac: equacao de Clapeyron; quantidade de
matéria equagao de estado; principio de Avogadro e energia cinética média; misturas gasosas; pressao
parcial, volume parcial e lei de Dalton; difusao gasosa; nocdes de gases reais e liquefacao; densidade dos
gases. k. Termoquimica: poder calorifico; calculo de calores de reagdes; reacdes endotérmicas e
exotérmicas; relacao entre matéria e calor; entalpia e tipos de entalpia; Lei de Hess; determinacao da
variagao de entalpia; representacoes graficas em termoquimica; equagdes termoquimicas; calor ou
entalpia em reagdes quimicas; calculos envolvendo entalpia; variagao de calor nas mudangas de estado;
energia de ligacao; calculos com energia de ligacao; entropia; energia livre. 1) Cinética: velocidade das
reacdes; teoria da colisdo; condicdes para ocorréncia de reagdes; tipos de velocidade de reacao; fatores
que afetam a velocidade das reacgodes; calculos envolvendo velocidade da reacao; lei da velocidade de
reacoes. m. Solucdes: definicao e classificacao das solugdes; tipos de solugdes; solubilidade; curvas de
solubilidade; aspectos quantitativos das solugdes; concentracdo comum; concentracao molar ou
molaridade; normalidade; molalidade; fragdo molar; titulo, densidade; relagao entre essas grandezas:
diluicao; misturas de solugdes; analise volumeétrica (titulometria). n. Equilibrio Quimico: sistemas em
equilibrio; reacdes reversiveis; constantes de equilibrio; calculo da constante de equilibrio; quociente de
reacao; deslocamento de equilibrios; principio de Le Chatelier; equilibrios idnicos; constantes de ionizagao;
lei da diluicao de Ostwald; grau de equilibrio; grau de ionizagao; efeito do ion comum; hidrolise; hidrolise
dos sais; equilibrios idnicos na agua; produto idnico da agua; pH e pOH; produto de solubilidade; efeito do
ion comum; reagdes envolvendo gases; equilibrios em liquidos e gases; catalisadores; indicadores;
solugdes acidas e basicas; acidez e basicidade em solugdes; constantes de hidrdlise; solugdes-tampao. o.
Eletroquimica: numero de oxidagao (NOx); calculo e determinacao de NOx; conceito de anodo; catodo e
polaridade dos eletrodos; processos de oxidacdo e reducdo; equacionamento; agentes redutores e
oxidantes; identificacdo das espécies redutoras e oxidantes; aplicacdo da tabela de potenciais-padrao;
ceélulas galvanicas: pilhas e baterias; montagem de pilhas; potencial de pilhas; calculos de voltagem de
pilhas; espontaneidade de reagdes; equacao de Nernst; corrosao; métodos protetivos; revestimentos;
eletrolise; células eletrolitica; aspectos quantitativos da eletrolise; eletrolise com eletrodos ativos e inertes;
tipos de eletrolises; leis de Faraday; obtencao de metais. p. Radioatividade: origem e propriedade das
principais radiagdes; leis da radioatividade; deteccao das radiagdes; séries radioativas; cinética das
radiacdes e constantes radioativas; transmutacdes de elementos naturais; fissao e fusao nuclear; uso de



isotopos radioativos; efeitos das radiagdes. q. Principios da Quimica Organica: conceitos; propriedades
fundamentais do atomo de carbono; tetravaléncia do carbono; compostos organicos; ligagdes em
compostos organicos; tipos de formulas; formulas estruturais; séries homologas; hibridizagdo de orbitais;
analise organica elementar; determinacdo de formulas moleculares; formacao; nomenclaturas de
compostos organicos; cadeias carbonicas; classificagcdes do carbono, classificacao das cadeias carbonicas
e ligagodes; classificagdes de compostos organicos; todas as fungdes organicas; derivados de compostos
organicos; organometalicos; compostos ciclicos, aromaticos e alifaticos; compostos de fungdes mistas;
reconhecimento de fungao organica; propriedades fisicas e quimicas de compostos organicos; todas as
reagdes organicas; grupos organicos substituintes e radicais; dirigéncia de grupos substituintes; efeitos
eletronicos; isomerias de compostos organicos; cisao de ligagdes quimicas; polimeros e reagdes de
polimerizacao; métodos de obtencao de compostos organicos; biomoléculas; fontes e usos de compostos
organicos; petroleo e derivados; biocombustiveis. r. Propriedades Coligativas: propriedades fisicas das
substancias; pressao de vapor, influéncia da temperatura; temperatura de fusao e ebulicao; tonoscopia;
ebulioscopia; crioscopia; osmose; pressao osmaotica; osmose reversa.

3. PROVA DE GEOGRAFIA: a. Geografia Geral: 1) Localizando-se no Espaco: orientacao e
localizagao: coordenadas geograficas e fusos horarios; e cartografia: a cartografia e as visdes de mundo, as
varias formas de representagcao da superficie terrestre, projegcoes cartograficas, escalas e convengoes
cartograficas. 2) O Espaco Natural: estrutura e dinamica da Terra: evolugao geologica; deriva continental,
placas tectdnicas; dinamica da crosta terrestre; tectonismo; vulcanismo; intemperismo; tipos de rochas e
solos; formas de relevo e recursos minerais; as superficies liquidas: oceanos e mares; hidrografia; correntes
marinhas - tipos e influéncia sobre o clima e a atividade econdomica; utilizacao dos recursos hidricos e
situagdes hidroconflitivas; a dinamica da atmosfera: camadas e suas caracteristicas; composicao e
principais anomalias - ELl Nifio, La Nifia, buraco na camada de ozdnio e aquecimento global: elementos e
fatores do clima e os tipos climaticos; os dominios naturais: distribuicdo da vegetacao e caracteristicas
gerais das grandes paisagens naturais; e impactos ambientais: poluicdo atmosférica, erosao,
assoreamento, poluicdo dos recursos hidricos e a questdao da biodiversidade. 3) O Espaco Politico e
Econémico: industria: o processo de industrializacdo; a primeira, a segunda e a terceira revolugao
industrial; tipos de industria; a concentracao e a dispersao industrial; os conglomerados transnacionais; os
novos fatores de localizagao industrial; as fontes de energia e a questao energética; impactos ambientais;
agropecuaria: sistemas agricolas; estrutura agraria; uso da terra; agricultura e meio ambiente; produgao
agropecuaria; comércio mundial de alimentos e a questao da fome; globalizagao e circulagao: os fluxos
financeiros; transportes; os fluxos de informagao; o meio tecnocientifico-informacional; comércio mundial;
blocos econémicos; os conflitos étnicos e as migragdes internacionais; a Divisao Internacional do Trabalho
(DIT) e as trocas desiguais; a Nagao e o Territorio, os Estados territoriais e os Estados nacionais: a
organizagao do Estado Nacional; e poder global; nova ordem mundial; fronteiras estratégicas. 4) O Espaco
Humano: demografia: teorias demograficas; estrutura da populagao; crescimento demografico; transicao
demografica e migragdes; urbanizacao: processo de urbanizacao; espaco urbano e problemas urbanos; e
principais indicadores socioecondmicos. b. Geografia do Brasil: 1) O Espaco Natural: caracteristicas gerais
do territorio brasileiro: posicao geografica, limites e fusos horarios; geomorfologia: origem, formas e
classificagoes do relevo: Aroldo de Azevedo, Aziz Ab'Saber e Jurandyr Ross e a estrutura geologica; a
atmosfera e os climas: fendmenos climaticos e os climas no Brasil; dominios naturais: distribuicao da
vegetacgao, caracteristicas gerais dos dominios morfoclimaticos, aproveitamento econémico e problemas
ambientais; e recursos hidricos: bacias hidrograficas, aquiferos, hidrovias e degradagdao ambiental. 2) O
Espaco Econdomico: a formagao do territorio nacional: economia colonial e expansao do territorio, da
cafeicultura ao Brasil urbano-industrial e integracao territorial, a industrializagcdo pos-Segunda Guerra
Mundial: modelo de substituicdo das importagdes, abertura para investimentos estrangeiros; dinamica
espacial da industria; polos industriais; a industria nas diferentes regides brasileiras e a reestruturagao
produtiva; o aproveitamento econdmico dos recursos naturais e as atividades econémicas: os recursos
minerais; fontes de energia e meio ambiente; o setor mineral e os grandes projetos de mineragao;
agricultura brasileira: dinamicas territoriais da economia rural; a estrutura fundiaria; relagées de trabalho no
campo; a modernizagao da agricultura; éxodo rural; agronegoécio e a producao agropecuaria brasileira; e
comercio: globalizagao e economia nacional; comeércio exterior; integragao regional (Mercosul e Ameérica
do Sul); eixos de circulacao e custos de deslocamento. 3) O Espaco Politico: formacao territorial - territorio;
fronteiras; faixa de fronteiras; mar territorial e Zona Econdmica Exclusiva (ZEE); estrutura politico-
administrativa; estados; municipios; distrito federal e territorios federais; a divisao regional, segundo o IBGE,



e os complexos regionais; e politicas publicas. 4) O Espagco Humano: demografia: transicado demografica,
crescimento populacional, estrutura etaria; politica demografica e mobilidade espacial (migragoes internas
e externas); mercado de trabalho: estrutura ocupacional e participacao feminina; desenvolvimento
humano: os indicadores socioecondmicos; e urbanizacao brasileira: processo de urbanizacao; rede urbana;
hierarquia urbana; regides metropolitanas e Regides Integradas de Desenvolvimento (RIDEs); espago
urbano e problemas urbanos.

4. PROVA DE HISTORIA: a. A Sociedade Feudal (séculos V a XV). b. O Renascimento Comercial e
Urbano. c. Os Estados Nacionais Europeus da Idade Moderna, o Absolutismo e o Mercantilismo. d. A
Expansao Maritima Europeia. e. O Renascimento Cultural, o Humanismo e as Reformas Religiosas. f. A
montagem da colonizagao europeia na América: os Sistemas Coloniais espanhol, francés, inglés e dos
Paises Baixos. g. O Sistema Colonial portugués na América: estrutura politico-administrativa; estrutura
socioecondmica; invasdoes estrangeiras; expansao territorial, rebelides coloniais. Movimentos
Emancipacionistas: Conjuragao Mineira e Conjuracao Baiana. h. O lluminismo e o Despotismo Esclarecido. i.
As Revolugoes Inglesas (Seculo XVII) e a Revolugao Industrial (séculos XVIII a XX). j. A Independéncia dos
Estados Unidos da América. k. A Revolugcao Francesa e a Restauracao: o Congresso de Viena e a Santa
Alianca. L. O Brasil Imperial: o processo da independéncia do Brasil: Periodo Joanino; Primeiro Reinado;
Periodo Regencial, Segundo Reinado; Crise da Monarquia e Proclamagao da Republica. m. O Pensamento
e a ldeologia no Seculo XIX: O Idealismo Romantico; o Socialismo Utopico e o Socialismo Cientifico; o
Cartismo; a Doutrina Social da Igreja; o Liberalismo e o Anarquismo; o Evolucionismo e o Positivismo. n. O
Mundo a época da Primeira Guerra Mundial: o imperialismo e os antecedentes da Primeira Guerra Mundial;
a Primeira Guerra Mundial; consequéncias da Primeira Guerra Mundial; a Republica Velha no Brasil;
conflitos brasileiros durante a Republica Velha. 0. O mundo a época da Segunda Guerra Mundial: o periodo
entre guerras; a Segunda Guerra Mundial; o Brasil na Era Vargas; a participacdao do Brasil na Segunda
Guerra Mundial. p. O mundo no auge da Guerra Fria: a reconstrucao da Europa e do Japao e o surgimento
do mundo bipolar; os principais conflitos da Guerra Fria - a Guerra da Coreia (1950-1953); a Guerra do
Vietna (1961-1975); os conflitos arabe-israelenses (1948-1974); a descolonizagdo da Africa e da Asia; a
Republica Brasileira entre 1945 e 1985. q. O mundo no final do século XX e inicio do século XXI: declinio e
queda do Socialismo nos paises europeus (Alemanha; Polonia; Hungria; ex-Tchecoslovaquia; Roménia;
Bulgaria; Albania; ex-lugoslavia) e na ex-Unidao Soviética; os conflitos do final do Século XX - a Guerra das
Malvinas (1982); a Guerra Ira-lraque (1980-1989); a Guerra do Afeganistao (1979-1989); a Guerra Civil no
Afeganistao (1989-2001); a Guerra do Golfo (1991); a Guerra do Chifre da Africa (1977-1988); a Guerra Civil
na Somalia (1991); o 11 de Setembro de 2001 e a nova Guerra no Afeganistdo; a Republica Brasileira de
1985 ate os dias atuais.

5. PROVA DE INGLES: esta prova destina-se a avaliar a habilidade de compreensao geral de
textos na Lingua Inglesa, bem como a compreensao especifica de expressoes, frases, palavras e o
conhecimento das seguintes estruturas gramaticais: adjectives, adverbs, nouns, articles, conjunctions,
modal auxiliaries, prepositions, pronouns, possessive adjectives, determiners, quantifiers, verb forms, wh-
questions. Os textos de apoio abordarao temas variados e poderao ser extraidos das mais diversas fontes
(livros, revistas, jornais e internet).

6. PROVA DE MATEMATICA: a. Teoria dos Conjuntos e Conjuntos Numéricos: representagao de
conjuntos, subconjuntos, operagdes: unidao, intersecao, diferenca e complementar. Conjunto universo e
conjunto vazio; conjunto dos numeros naturais e inteiros: operacdes fundamentais, Numeros primos,
fatoracao, numero de divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo; conjunto dos numeros
racionais: operacoes fundamentais. Razao, proporcao e suas propriedades. Numeros direta e indiretamente
proporcionais; conjunto dos numeros reais: operacdoes fundamentais, modulo, representacao decimal,
operagdes com intervalos reais; € numeros complexos: operacdes, modulo, conjugado de um numero
complexo, representacdes algébrica e trigonométrica. Representacdo no plano de Argand-Gauss,
potenciacao e radiciacao. Extracao de raizes. Formulas de Moivre. Resolugcao de equagdes binomiais e
trinomiais. b. Fungdes: definicdo, dominio, imagem, contradominio, fungdes injetoras, sobrejetoras e
bijetoras, funcdes pares e impares, funcdes periddicas; fungdes compostas; relagdes; raiz de uma fungao;
funcao constante, funcao crescente, funcao decrescente; fungao definida por mais de uma sentenca; as
fungdes y=k/x, y=raiz quadrada de x e seus graficos; fungao inversa e seu grafico; e Translagao, reflexao de
fungoes. c. Funcao Linear, Funcao Afim e Funcao Quadratica: graficos, dominio, imagem e caracteristicas;
variagdes de sinal; maximos e minimos; e inequagao produto e inequacao quociente. d. Funcao Modular: o



conceito e as propriedades do médulo de um numero real; definigao, grafico, dominio e imagem da funcao
modular; equagdes modulares; e inequagdoes modulares. e. Fungao Exponencial: graficos, dominio, imagem
e caracteristicas da funcao exponencial, logaritmos decimais, caracteristica e mantissa; e equacoes e
inequagdes exponenciais. f. Fungao Logaritmica: definicdo de logaritmo e propriedades operatérias;
graficos, dominio, imagem e caracteristicas da funcao logaritmica; e equagdes e inequacdes logaritmicas.
g. Trigonometria: trigonometria no triangulo (retangulo e qualquer); lei dos senos e lei dos cossenos;
unidades de medidas de arcos e angulos: o grau e o radiano; circulo trigonométrico, razoes
trigonométricas e reducdao ao 1° quadrante; funcdes trigonométricas, transformacodes, identidades
trigonométricas fundamentais, equacdes e inequagdes trigonomeétricas no conjunto dos numeros reais;
formulas de adicao de arcos, arcos duplos, arco metade e transformacao em produto; as fungoes
trigonométricas inversas e seus graficos, arcos notaveis; e sistemas de equagdes e inequagdes
trigonométricas e resolugao de triangulos. h. Contagem e Analise Combinatéria: fatorial: definicao e
operagodes; principios multiplicativo e aditivo da contagem; arranjos, combinagdes e permutacoes; e
bindbmio de Newton: desenvolvimento, coeficientes binomiais e termo geral. i. Probabilidade: experimento
aleatorio, experimento amostral, espaco amostral e evento; probabilidade em espacos amostrais
equiprovaveis; probabilidade da unido de dois eventos; probabilidade condicional; propriedades das
probabilidades; e probabilidade de dois eventos sucessivos e experimentos binomiais. j. Matrizes,
Determinantes e Sistemas Lineares: operacdes com matrizes (adicao, multiplicacao por escalar,
transposicao e produto); matriz inversa; determinante de uma matriz: definicdo e propriedades; e sistemas
de equacgodes lineares. k. Sequéncias Numeéricas e Progressdes: sequéncias numeéricas; progressoes
aritmeéticas: termo geral, soma dos termos e propriedades; progressdes geométricas finitas e infinitas:
termo geral, soma dos termos e propriedades. L. Geometria Espacial de Posicao: posicdes relativas entre
duas retas; posicoes relativas entre dois planos; posicdes relativas entre reta e plano; perpendicularidade
entre duas retas, entre dois planos e entre reta e plano; e projecao ortogonal. m. Geometria Espacial
Métrica: poliedros convexos, poliedros de Platao, poliedros regulares: definicoes, propriedades e Relagao
de Euler; prismas: conceito, elementos, classificagao, areas e volumes e troncos; piramide: conceito,
elementos, classificagao, areas e volumes e troncos; cilindro: conceito, elementos, classificagdo, areas e
volumes e troncos; cone: conceito, elementos, classificacao, areas e volumes e troncos; esfera: elementos,
secao da esfera, area, volumes e partes da esfera, projecdes; solidos de revolucao; e inscricao e
circunscricao de sélidos. n. Geometria Analitica Plana: ponto: o plano cartesiano, distancia entre dois
pontos, ponto médio de um segmento e condicao de alinhamento de trés pontos; reta: equagdes geral e
reduzida, intersecao de retas, paralelismo e perpendicularidade, angulo entre duas retas, distancia entre
ponto e reta e distancia entre duas retas, bissetrizes do angulo entre duas retas, area de um triangulo e
inequacdes do primeiro grau com duas varidveis; circunferéncia: equacdes geral e reduzida, posicdes
relativas entre ponto e circunferéncia, reta e circunferéncia e duas circunferéncias, problemas de
tangéncia; e equagoes e inequagdes do segundo grau com duas variaveis; elipse: definicao, equagao,
posicdes relativas entre ponto e elipse, posicdes relativas entre reta e elipse; hipérbole: definicao, equacao
da hipérbole, posicdes relativas entre ponto e hipérbole, posicdes relativas entre reta e hipérbole e
equacoes das assintotas da hipérbole; parabola: definicao, equagao, posicdes relativas entre ponto e
parabola, posicdes relativas entre reta e parabola; e reconhecimento de conicas a partir de sua equacao
geral. 0. Geometria Plana: angulo: definicao, elementos e propriedades; angulos na circunferéncia;
paralelismo e perpendicularidade; semelhanca de triangulos; pontos notaveis do triangulo; relacdes
meétricas nos triangulos (retangulos e quaisquer); relacao de Stewart; triangulos retangulos, Teorema de
Pitagoras; congruéncia de figuras planas; feixe de retas paralelas e transversais, Teorema de Tales;
teorema das bissetrizes internas e externas de um triangulo; quadrilateros notaveis; poligonos, poligonos
regulares, circunferéncias, circulos e seus elementos; perimetro e area de poligonos, poligonos regulares,
circunferéncias, circulos e seus elementos; Formula de Heron; razéo entre areas; lugares geomeétricos;
elipse, parabola e hipérbole; linha poligonal; e inscricao e circunscrigao. p. Polindmios: fungcao polinomial,
polinémio identicamente nulo, grau de um polindmio, identidade de um polindmio, raiz de um polindmio,
operagdes com polindmios e valor numérico de um polindmio; divisao de polindmios, Teorema do Resto,
Teorema de D'Alembert e dispositivo de Briot-Ruffinni; relacdao entre coeficientes e raizes. Fatoragao e
multiplicidade de raizes e produtos notaveis. Maximo divisor comum de polindbmios; q. Equacdes
Polinomiais: teorema fundamental da algebra, teorema da decomposicao, raizes imaginarias, raizes
racionais, Relacdes de Girard e Teorema de Bolzano.



7. PROVA DE PORTUGUES: a. Leitura, interpretacao e analise de textos: leitura, interpretacao e
analise dos significados presentes num texto e relacionamento destes com o universo em que foi
produzido. b. Fonética: fonemas, silaba, tonicidade, ortoépia, prosodia, ortografia, acentuacao grafica,
notagdes leéxicas, abreviaturas, siglas e simbolos. c. Morfologia: estrutura das palavras, formagao das
palavras, sufixos, prefixos, radicais gregos e latinos, origens das palavras da lingua portuguesa.
Classificacao e flexao das palavras (substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicao, conjungao, interjeicao, conectivos e formas variantes). d. Semantica: significagcao das palavras.
e. Sintaxe: analise sintatica, termos essenciais da oracao, termos integrantes da oragao, termos acessorios
da oragao, periodo composto, oragcdes coordenadas, oracdes principais e subordinadas, oragoes
subordinadas substantivas, oragdes subordinadas adjetivas, oragdes subordinadas adverbiais, oracoes
reduzidas, estudo complementar do periodo composto, sinais de pontuacgao, sintaxe de concordancia,
sintaxe de regéncia (verbal e nominal), sintaxe de colocagao, emprego de algumas classes de palavras,
emprego dos modos e dos tempos, emprego do infinitivo, emprego do verbo haver. f. Teoria da Linguagem:
historia da Lingua Portuguesa; linguagem, lingua, discurso e estilo; niveis de linguagem e fungdes da
linguagem. g. Estilistica: figuras de linguagem, lingua e arte literaria. h. Alteragdes introduzidas na
ortografia da lingua portuguesa pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, assinado em Lisboa, em 16
de dezembro de 1990, por Portugal, Brasil, Angola, SGo Tomé e Principe, Cabo Verde, Guiné-Bissau,
Mocambique e, posteriormente, por Timor Leste, aprovado no Brasil pelo Decreto n° 6.583, de 29 de
setembro de 2008 e alterado pelo Decreto n° 7.875, de 27 de dezembro de 2012. i. Literatura Brasileira: a
literatura e a historia da literatura; os géneros literarios; a linguagem poética; elementos da narrativa;
Trovadorismo; Humanismo; Classicismo; Quinhentismo; Barroco; Arcadismo; Romantismo - prosa e poesia;
Realismo/ Naturalismo; Parnasianismo; Simbolismo; Prée-Modernismo; movimentos de vanguarda europeia
no Brasil; Modernismo Brasileiro - prosa e poesia (12, 22 e 32 geragodes), e tendéncias da literatura
contemporanea.

8. PROVA DE REDAGAQ: Dissertagao - TEMA: é a colocagao do titulo; a correta interpretagdo do
tema central; capacidade de reflexao; o nao tangenciamento, desvio ou fuga parcial do tema; a estrutura
dissertativa, com introdugao, desenvolvimento e conclusao, em que nao haja caracteristicas de relato puro,
pela incidéncia recorrente ou pela predominancia de verbos no pretérito. Na introducao, a apresentacao
do assunto geral, o direcionamento ou a delimitacao do tema e o posicionamento do candidato, ou o
objetivo do trabalho; no desenvolvimento, a abordagem do tema, a apresentacao de, no minimo, duas
ideias-forca, o aprofundamento necessario para alicercar cada uma delas, a clara intengao persuasiva, o
grau de conhecimento, maturidade e capacidade de abstragcdo mental; na conclusao, a retomada do tema,
a ratificacdo do objetivo do trabalho e o fecho. GRAMATICA: cumprimento das normas gramaticais, de
acordo com a norma culta da lingua. LINGUAGEM: coeréncia, coesao textual, clareza, concisao, precisao,
naturalidade, originalidade, corregao (respeito as normas gramaticais de estruturagao frasal, adequadas a
um texto dissertativo, com periodos gramaticalmente integros), impessoalidade, utilizagao da norma culta
da lingua. APRESENTACAO (sem rasuras, letra padrao da lingua, marginagao e capricho).

ANEXO D
BIBLIOGRAFIA DO EXAME INTELECTUAL

A presente bibliografia constitui uma indicacao para elaboracao e correcao dos itens propostos
nas provas do El, ndo esgotando os assuntos relacionados.

1. FISICA: a. BARRETO FILHO, Benigno; SILVA, Claudio Xavier. 360° Fisica. Sdo Paulo: FTD, 2015
(volume unico). b. BISCOULA, Gualter José; DOCA, Ricardo Helon; VILLAS BOAS, Newton. Topicos de Fisica.
(Volumes 1, 2 e 3). Sao Paulo: Saraiva, 2012 c. CALCADA, Caio. Fisica Classica. (Volumes 1, 2 e 3). Sao Paulo:
Atual, 2012 d. CARRON, Wilson; GUIMARAES, Osvaldo; PIQUEIRA, José Roberto. Projeto Multiplo Fisica.
(Volumes 1, 2 e 3). Sao Paulo: Atica, e. MAXIMO, Anténio; ALVARENGA, Beatriz. Fisica, contexto e aplicagdes.
Sao Paulo: Scipione, 2017 (volumes 1° ano, 2° ano e 3° ano). f. RAMALHO JUNIOR, Francisco; FERRARO,
Nicolau Gilberto; SOARES, Paulo Anténio de Toledo. Os fundamentos da Fisica. Sao Paulo: Moderna, 112

edicao. (Volumes 1, 2 e 3).

2. QUIMICA: a. FONSECA, Martha Reis Marques da. Fisico-Quimica. Sdo Paulo: FTD, 2007. b.
FONSECA, Martha Reis Marques da. Quimica Geral. Sao Paulo: FTD, 2007. c. FONSECA, Martha Reis
Marques da. Quimica Organica. Sao Paulo: FTD, 2007. d. USBERCO, Joao; SALVADOR, Edgard. Quimica. 14.



ed. reform. Sdo Paulo: Saraiva, 2009. (Volume 1. Quimica Geral). e. USBERCO, Joao; SALVADOR, Edgard.
Quimica. 12. ed. reform. Sao Paulo: Saraiva, 2009. (Volume 2: Fisico-Quimica). f. USBERCO, Joao; SALVADOR,
Edgard. Quimica. 12. ed. reform. Sao Paulo: Saraiva, 2009 (Volume 3: Quimica Organica).

3. GEOGRAFIA: a. MAGNOLI, Demétrio. Geografia para o Ensino Médio. 2. ed. Sao Paulo: Atual,
2012. b. MAGNOLI, Demétrio; ARAUJO, Regina. Projeto de ensino de Geografia: natureza, tecnologias e
sociedades: Geografia Geral. 2. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2004. c. MAGNOLI, Demétrio; ARAUJO, Regina.
Projeto de ensino de Geografia: natureza, tecnologias e sociedades: Geografia Brasil. 2. ed. Sao Paulo:
Moderna, 2005. d. SENE, Eustaquio de; MOREIRA, Joao Carlos. Geografia Geral e do Brasil - espaco
geografico e globalizagao (volumes 1, 2 e 3). 2. ed. Sao Paulo: Scipione, 2012. e. SENE, Eustaquio de;
MOREIRA, Jodo Carlos. Geografia Geral e do Brasil volume Unico. 6. ed. Sdo Paulo: Atica, 2018. e. TERRA,
Lygia; ARAUJO, R.; GUIMARAES, R. B. Conexdes: estudos de Geografia do Brasil, Sao Paulo: Moderna, 2009.
f. TERRA, Lygia; ARAUJO, Regina; GUIMARAES, Raul Borges. Conexdes: estudos de Geografia Geral. Sdo
Paulo: Moderna, 2009. g. TERRA, Lygia; ARAUJO, Regina; GUIMARAES, Raul Borges. Conexdes: estudos de
Geografia Geral e do Brasil. 3. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2015 (Moderna Plus - volume unico, contendo as
partes |, Il e llD.

4. HISTORIA: a. ARRUDA, José Jobson de; PILETTI, Nelson. Toda a Histéria - Histéria Geral e
Historia do Brasil. 13. ed. Sdo Paulo: Atica, 2007. b. AZEVEDO, Gislane Campos; SERIACOPI, Reinaldo.
Histéria. Ensino Médio - volume unico. Sdo Paulo: Atica, 2013. c. BOULOS JUNIOR, Alfredo. Historia,
sociedade e cidadania. Ensino Médio. Volume unico (partes 1,2 e 3). 2. ed. Sao Paulo: FTD, 2015. d. COTRIM,
Gilberto. Histéria global. Volume unico. 11. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2016. e. VICENTINO, Claudio; DORIGO,
Gianpaolo. Historia Geral e do Brasil. Ensino Médio. Sao Paulo: Scipione, 2011,

5. INGLES: a. Cambridge English Online Dictionary. Disponivel em: <https://dictionary.cambridge.
org>. b. LARSEN-FREEMAN, Diane. Grammar Dimensions 1. 4.ed. Cengage Learning, 2008. c. Longman
Dictionary of Contemporary English. Bungay: Longman. d. Longman English Dictionary Online. Disponivel
em: <www.ldoceonline.com>. e. Macmillan English Dictionary. Oxford: Macmillan. f. Macmillan Online
Dictionary. Disponivel em: <www.macmillandictionary.com>. g. Merriam-Webster Online Dictionary.
Disponivel em: <www.merriam-webster.com>. h. Murphy, Raymond. Basic Grammar in Use. 3ed. Cambridge:
Cambridge University Press, 2010. i. Murphy, Raymond. Essential Grammar in Use. 3ed. Cambridge:
Cambridge University Press, 2007. j. Oxford Advanced Learner's Dictionary. Oxford: Oxford Universty Press.
k. Swan, Michael. Pratical English Usage. 3ed. Oxford University Press, 2009.

6. MATEMATICA: a. DANTE, Luiz Roberto. Matematica - volume Unico. Sdo Paulo: Atica, 2008. b.
IEZZI, Gelson et al. Fundamentos de Matematica Elementar. Volumes 1a 7 e 9 a 11. Sao Paulo: Atual, 2006.

7. PORTUGUES (GRAMATICA E LITERATURA): a. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima
Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. edigao. Sao Paulo: Companhia Editora Nacional, 2008. b. CEREJA,
William Roberto; MAGALHAES, Theresa Cochar. Literatura Brasileira em didlogo com outras literaturas e
outras linguagens. 4. ed. reform. Volume Unico. Sao Paulo: Atual, 2009.

ANEXO E
CORRECAO DA REDACAO

1. TEMA (Valor - 40,0 pontos): € a colocagao do titulo; a correta interpretagcao do tema central;
capacidade de reflexao; o nao tangenciamento, desvio ou fuga parcial do tema; a estrutura dissertativa,
com introdugao, desenvolvimento e conclusao, em que nao haja caracteristicas de relato puro, pela
incidéncia recorrente ou pela predominancia de verbos no pretérito. Na introdugao, a apresentacao do
assunto geral, o direcionamento ou delimitagao do tema e o posicionamento do candidato, ou objetivo do
trabalho; no desenvolvimento, a abordagem do tema, a apresentagao de no minimo duas ideias-forga, o
aprofundamento necessario para alicercar cada uma delas, a clara intencao persuasiva, o grau de
conhecimento, maturidade e capacidade de abstragdo mental, na conclusao, a retomada do tema, a
ratificacao do objetivo do trabalho e o fecho.

2. LINGUAGEM (P1): e a coeréncia, a coesao textual, a clareza, a concisao, a precisao, a
naturalidade, a originalidade, a correcdo (respeito as normas gramaticais de estruturagcdo frasal,
adequadas a um texto dissertativo, com periodos gramaticalmente integros), a impessoalidade, a utilizacao
da norma culta da Lingua. Serao penalizados: prolixidade; emprego do pronome de tratamento "vocé";



texto apelativo; verbos no imperativo; aconselhamentos; repeticao viciosa;, marcas de oralidade;
coloquialismo; girias; clichés; omissao de ideias de transicao logica; analogias e citagdes inconsistentes em
relacdo ao tema (pensadores, textos, obras de arte, e outras desconectadas com a proposta).

3. Apresentacao (P2): sem rasuras, com letra padrao da Lingua, marginacao e capricho.
4. Gramatica (P3): fiel cumprimento as regras, de acordo com a norma culta.
Observacgdes relativas aos itens 2. Linguagem, 3. APRESENTACAO

e 4. Gramatica: a penalizacao sera de 3,0 (trés) pontos por erro; a penalizagao maxima atribuida
a soma dos erros sera de 60,0 (sessenta) pontos; as penalizagdes serao assinaladas por linha, sendo que
0s erros no titulo serao assinalados na linha "0" (zero); e erros de Gramatica que infrinjam a mesma regra
gramatical, em situagdes idénticas, serao penalizados apenas uma vez.

5. Quantidade de linhas (P4): penalizagao em funcao da quantidade de linhas. A redacao devera
ter entre 25 (vinte e cinco) e 30 (trinta) linhas, inclusive, para nao ser penalizada. A redagao que apresentar
um numero de linhas inferior a 17 (dezessete) e superior a 38 (trinta e oito) recebera a nota 0,0 (zero virgula
zero). A redagao com numero de linhas inferior a 25 (vinte e cinco) ou superior a 30 (trinta) sera penalizada
conforme a tabela a seguir:

Quantidade de linhas |17 ou 38 |18 ou 37 |19 cu 36 |20 0u 35 |21ou 34 |22 ou 33|23 ou 32|24 ou 31
Penalizacao 8,0 7,0 6,0 50 4,0 30 2,0 10

6. CondicOES para grau zero: sera atribuida a nota 0,0 (zero virgula zero) a redacdo que
apresentar: fuga total do tema; modalidade diferente da proposta; texto ilegivel, linguagem ou texto
incompreensivel; texto em poesia; texto com menos de 17 (dezessete) ou mais de 38 (trinta e oito) linhas; e
reprodugao literal de trecho(s) dos textos de apoio.

7. Condigao para eliminagao: a correcao da redagao € realizada utilizando-se de um processo de
mascaramento da identificacao do candidato. A identificacao da redacao pelo nome, numero de inscricao
ou qualquer outro tipo de sinal, intencional ou nao, que possibilite a identificagcdo do candidato pela banca
de correcao implicara a eliminacao do candidato.

ANEXO F
CAUSAS DE INCAPACIDADE PARA A MATRICULA NA EsPCEx

1. As doencas que motivam a isencao definitiva dos conscritos para o Servigo Militar das Forcas
Armadas - Anexo Il as IGISC (aprovadas pelo Decreto no 60.822, de 07 Jun 67, com as modificagdes

dos Decretos n” 63.078, de 05 Ago 68 e n" 703 de 22 Dez 92), no que couber. 2. Candidatos do
sexo masculino: altura inferior a 1,60m; para os candidatos até 16 anos de idade, sera tolerada a altura
minima de 1,57m, desde que o exame radiologico revele a possibilidade de crescimento. Candidatos do
sexo feminino: altura inferior a 1,55m. 3. Peso desproporcional a altura, tomando-se por base a diferenca de
mais de 10 entre a altura (numero de centimetros acima de 1m) e o peso (em quilogramas), para
candidatos com altura inferior a 1,75m e de mais de 15 para os candidatos de altura igual ou superior a
1,75m. Estas diferencas, entretanto, por si sos, nao constituem elemento decisivo para os Agentes Médico-
Periciais (AMP), os quais as analisarao em relacao ao biotipo e outros parametros do exame fisico, tais
como: massa muscular, constituicdo 6ssea, perimetro toracico, etc. 4. Pés planos espasticos e demais
deformidades dos pés, incompativeis com o exercicio das atividades militares. 5. Reagdes sorologicas
positivas para sifilis, doenca de Chagas ou Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida (SIDA), sempre que,
afastadas as demais causas da positividade, confirmem a existéncia daquelas doencas. 6. Campos pleuro-
pulmonares anormais, inclusive os que apresentarem vestigios de lesdes graves anteriores. 7. Acuidade
visual menor que 0,3 (20/67), em ambos os olhos, sem correcao, utilizando-se a escala de Snellen, desde
que, com a melhor correcao possivel, atravées de uso de lentes corretoras ou realizacdao de cirurgias
refrativas, ndo se atinjam indices de visao igual a 20/30 em ambos os olhos, tolerando-se os seguintes
indices: 20/50 em um olho, quando a visao no outro for igual a 20/20; 20/40 em um olho, quando a visao
no outro for igual a 20/22; e 20/33 em um olho, quando a visao no outro for igual a 20/25. A visao
monocular, com a melhor correcdo possivel, serd sempre incapacitante. 8. Acromatopsia ou
discromatopsia absolutas em quaisquer de suas variedades. 9. Estrabismo com desvio superior a 10 graus.
10. Audibilidade inferior a 35 decibeéis ISO, nas frequéncias de 250 a 6000 C/S, em ambos os ouvidos. Na



impossibilidade de audiometria, ndao percepgao da voz cochichada a distancia de 5m, em ambos os
ouvidos. 11. Desvio do septo, polipos nasais ou hipertrofia de cornetos, quando provocarem diminuicao
sensivel de permeabilidade nasal. 12. Varizes acentuadas de membros inferiores. 13. Tensao arterial
sistolica superior a 140 mm/Hg e diastélica superior a 90 mm/Hg, em carater permanente. 14. Possuir
menos de vinte dentes naturais, computando-se neste numero os "sisos" ainda inclusos, quando revelados
radiologicamente. 15. Dentes cariados ou com lesdes periapicais que comprometam a estética ou a fungao
mastigatoria. 16. Possuir menos de seis molares opostos dois a dois, tolerando-se dentes artificiais, em
raizes isentas de lesoes periapicais (coroas e pontes fixas ou moveis), que assegurem mastigacao perfeita.
17. Auséncia de qualquer dente da bateria labial (incisivos e caninos), tolerando-se dentes artificiais que
satisfacam a estética. 18. Periodontopatias. 19. Cicatrizes que, por sua natureza e localizagcao, possam, em
face do uso de equipamento militar e do exercicio das atividades militares, vir a motivar qualquer
perturbacao funcional ou ulcerar-se. 20. Imperfeita mobilidade funcional das articulagbes e, bem assim,
quaisquer vestigios anatdomicos e funcionais de lesdes osseas ou articulares anteriores. 21. Disturbios da
fala. 22. Doencas contagiosas cronicas da pele. 23. Taxa glicémica anormal. 24. Desvios de coluna,
configurando escoliose com angulo de Cobb superior a 12° (doze graus), ou cifose com angulo de Cobb
superior a 40° (quarenta graus), ou lordose com angulo de Ferguson superior a 48° (quarenta e oito graus).
25. Anomalia no comprimento dos membros inferiores, com encurtamento de um dos membros maior que
15 mm (quinze milimetros). 26. Surdo-mudez. 27. Espondildlise e espondilolistese. (As exigéncias deste
Anexo ficam subordinadas as decisoes proferidas nos autos da ACP 25111-54.2010.4.01.3400-TRF/1)

FABIANO ESPiNOLA ARAUJO - CORONEL
Comandante

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



