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EDITAL N2 02/2019 - IFRR, DE 28 DE AGOSTO DE 2019
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO

A Reitora do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima - IFRR, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas por meio do Decreto MEC, publicado no DOU de 19 de outubro de 2016, e,
tendo em vista o disposto no Artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal do Brasil, com redac¢do dada pela
Emenda Constitucional n2 19, de 1988, o Decreto n? 7.312, de 22/09/2010, publicado no DOU de
23/09/2010; as alteragdes dadas pelo Decreto n2 8.259, de 29/05/2014, publicado no DOU de 30/05/2014,
a Portaria/MEC n2 926, de 10/09/2015, publicada no DOU de 11/09/2015, e de acordo com as normas
estabelecidas pelo Decreto n? 9.739, de 28/03/2019 e pela Portaria/MEC n2 243, de 03/03/2011, publicada
no DOU de 04/03/2011, torna publico a abertura de inscricdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos
para provimento de cargos de PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, de que trata a
Lei n2 12.772, de 28/12/20120bservados os termos da Lei n2. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicada
no DOU de 12 de dezembro de 1990, e suas altera¢des, para o Quadro Permanente deste Instituto Federal
e lotacdo em quaisquer dos seus campi ou em outras Unidades que possam ser implantadas dentro do
prazo de validade deste concurso, conforme necessidade e determinacdo do IFRR, bem como das normas e
condicGes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificagOes, e executado
pelo INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, CULTURAL E ASSISTENCIAL NACIONAL — IDECAN,
endereco eletrénico www.idecan.org.br e correio eletronico concurso.lFRR@idecan.org.br.

1.2. As vagas serdo de ampla concorréncia, observada a reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia e autodeclaradas negros, conforme disposto no item 4 deste Edital.

1.3 O Concurso Publico compreendera exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacdo
de provas objetivas de multipla escolha, de cardter eliminatério e classificatério, bem como Prova de
Desempenho Didatico e Prova de Titulos.

1.4 Todas as provas previstas neste Edital serdo realizadas exclusivamente na cidade de Boa Vista/RR.

1.5 A avaliagdo dos candidatos que se declararem com deficiéncia e o procedimento de verificagdo
da condicdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros serdo, também,
realizados exclusivamente na cidade de Boa Vista/RR.

1.6. Os candidatos aprovados e classificados no concurso, dados os critérios de oportunidade e
conveniéncia, serdo convocados através de publicacdo no site www.ifrr.edu.br, obedecida rigorosamente a
ordem de classificagao.

1.8. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Unico dos Servidores Civis da
Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Federais, Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e
alteragdes.

1.9 Para todos os fins deste Concurso Publico serd considerado o hordrio oficial de Boa Vista/RR,
inclusive para as inscri¢cdes e para todos os itens nos quais houver mengdo sobre “horario local”.

2. DOS CARGOS
2.1 DOS REQUISITOS E TOTAIS DE VAGAS

2.1.1 VAGAS PARA CARGO DE PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO (EBTT)
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VAGAS
PARA
PCD
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RESERVA (*)

INFORMATICA

Curso Superior em
Informatica, Ciéncia da
Computagdo, Anadlise e

Desenvolvimento de
Sistemas, Engenharia
da Computacdo,
Gestdo da Tecnologia
da Informacgao,
Sistemas de
Informacgao,
Processamento de
Dados.

03

02

01

11

LETRAS/LINGUA
PORTUGUESA

Curso de Licenciatura
em Letras com
Habilitagdo em Lingua
Portuguesa.

03

02

01

11

ADMINISTRACAO

Curso Superior em
Administragdo.

03

02

01

11

EDUCAGAO FiSICA

Curso de Licenciatura
Educacdo Fisica.

02

02

07

PEDAGOGIA

Curso de Licenciatura
em Pedagogia.

01

01

04

PUBLICIDADE E
PROPAGANDA

Curso Superior em
Publicidade e
Propaganda.

02

02

04

ENGENHARIA
AGRICOLA

Curso Superior em
Engenharia Agricola
e/ou Ciéncias
Agricolas.

01

01

04

HISTORIA

Curso de Licenciatura
em Historia.

01

01

04

COMERCIO EXTERIOR

Curso Superior em
Comércio Exterior.

01

01

04

GESTAO PUBLICA

Curso Superior em
Gestdo Publica.

01

01

04
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DESIGNER GRAFICO

Curso Superior em
Designer Grafico

01

01

04

AGRONOMIA

Curso Superior em
Agronomia, Ciéncias
Agrarias, Engenharia

Agrénoma.

02

02

07

ARTES

Curso Superior em
Artes e/ou Educagdo
Artistica.

01

01

04

BIOLOGIA

Curso de Licenciatura

em Ciéncias Bioldgicas

e/ou Licenciatura em
Biologia.

05

03

01

01

17

ENGENHARIA DE
ALIMENTOS

Curso Superior em
Engenharia de
Alimentos e/ou
Tecnologia em
Alimentos.

02

02

07

ENGENHARIA DE PESCA

Curso Superior em
Engenharia de Pesca.

06

04

01

01

19

FisSICA

Curso de Licenciatura
em Fisica.

01

01

04

LETRAS/LINGUA
PORTUGUESA E LINGUA
ESTRANGEIRA INGLES

Curso de Licenciatura
em Lingua Portuguesa
e Lingua Estrangeira
Inglés e/ou
Licenciatura com
dupla Formagdo em
Lingua Portuguesa e
Lingua Estrangeira
Inglés.

01

01

04

MATEMATICA

Curso de Licenciatura
em Matematica.

04

03

01

14
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ZOOTECNIA Curso Superior em D-I-1 01 01 ; - 04
Zootecnia.
TOTAL GERAL DE a2
VAGAS EFETIVAS -
TOTAL DE VAGAS PARA 148
CADASTRO RESERVA —

(*) O referido cadastro reserva obedecera aos quantitativos maximos de candidatos aprovados, de acordo
com o decreto n2 Decreto n? 9.739, de 28/03/2019, conforme tabela do item 12.2, deste Edital.

2.2. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

2.2.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES CARGO DE PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO
E TECNOLOGICO (EBTT): Ministrar aulas nos cursos técnicos de nivel médio, cursos superiores, pds-
graduacdo e de formacao inicial e continuada de trabalhadores, em conteudo ou disciplinas ligadas as dreas
de formacdo, quer nos respectivos campi ou fora dele; prestar consultoria e assessoria na implantacao,
coordenacdo, administracdo de cursos, acompanhamento pré e pés implantacdo de projetos de interesse
do Instituto e desempenhar outras atividades correlatas; realizar atividades de orientacdo de alunos em
desenvolvimento de projetos, trabalhos de conclusdo de curso e similares, estagios e monitorias; atuar em
atividades de pesquisa e extensdo, elaborando, desenvolvendo e executando projetos, desde o
encaminhamento aos 6rgdos de fomento até suas finalizacGes; manter producdo cientifica, quando
participante de programas de pds-graduacao, tais como elaborar e encaminhar artigos para revistas e para
congressos; participar de comissdes e/ou colegiados internos e/ou externos para tratar de assuntos
administrativos e de interesse da Instituicdo; realizar atividades de extensdao como consultorias, assessorias
e prestagoes de servigos e participar de bancas examinadoras e outras atividades previstas em regulamento
interno de atividades docentes do IFRR e em legislacdo pertinente.

ATIVIDADES PRATICAS: O docente deverd, no exercicio de sua fungdo, realizar as atividades de
ensino, pesquisa e extensdao, como também estruturar, organizar e realizar atividades praticas inerentes a
atividade profissional ou as que se fizerem necessarias por natureza de conteddo ministrado ou por
projetos desenvolvidos pela instituicao.

2.3. DA REMUNERACAO
2.3.1 As remuneracGes obedecerdo aos quadros a seguir:

PARA CARGO DE PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO (EBTT)

~ CLASSE/ VENCIMENTO | RETRIBUICAO POR
TITULACAO ) ) i TOTAL (R$)
NIVEL BASICO (R$) TITULACAO (R$)

Graduacao D-I-1 4.472,64 - 4.472,64

Especializacao D-I-1 4.472,64 894,53 5.367,17
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Mestrado D-I-1 4.472,64 2.236,32 6.708,96
Doutorado D-I-1 4.472,64 5.143,54 9.616,18

Observagdo: Além da remunerag¢do acima, o servidor terd direito ao Auxilio-Alimentacdo, estipulado
em RS 458,00 (quatrocentos e cinquenta e oito reais) e ao Auxilio Pré-Escolar, estipulado em RS
321,00 (trezentos e vinte e um reais) para dependentes com idade inferior a 06 (seis) anos.

2.4 DA JORNADA DE TRABALHO

2.4.1. As vagas destinam-se ao provimento de cargo de Professor de Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnoldgico, no regime de trabalho de 40 horas semanais com dedicacdo exclusiva (DE), com atuacdo em
todos os cursos ofertados pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima nos seus
campi, conforme campus de lotacdao e exercicio, drea de conhecimento, drea de atuacdo e formacao
exigida.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes
requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso publico, na forma estabelecida neste Edital, em
seus anexos e eventuais retificacées;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

c) teridade minima de 18 anos completos;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigac¢des eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, também
com as militares;

f)  firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) possuir os requisitos exigidos para o cargo, conforme discriminado no item 2 deste Edital,
devendo obrigatoriamente estar em situagdo regular no érgdo fiscalizador do exercicio da profissao,
conforme o caso;

h) apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos;

i) ser considerado apto em todos os exames médicos pré-admissionais, devendo o candidato
apresentar os exames clinicos e laboratoriais solicitados, os quais correrao as suas expensas;

j) ndo acumular cargos, empregos ou fung¢des publicas, exceto aqueles permitidos de acordo com o
art. 37, XVI, alineas “a” e “b” da Constituicdo Federal e, o artigo 20, §22 da Lei n® 12.772/2012, assegurada
a opcdo dentro do prazo para posse previsto no paragrafo 12 do artigo 13 da Lei n2 8.112/90;

k) ndo receber proventos de aposentadoria que caracterize acumulacdo ilicita de cargos na forma
do artigo 37, inciso XVI, da Constituicao Federal;

I)  apresentar declaracdo de que ndo sofreu, no exercicio de funcdo ou cargo publico, penalidade
incompativel com a nova investidura em cargo publico, na forma do art. 137, paragrafo Unico, da Lei n2
8.112/90; e

m) cumprir as demais determinacGes deste Edital.

3.2. No ato da posse, todos os requisitos especificados no item 3.1 deverdo ser comprovados
mediante a apresenta¢dao de documento original.
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3.3. Estara impedido de tomar posse o candidato que ndo cumprir quaisquer dos requisitos indicados
no subitem 3.1 e, ainda, aquele que:

a) for considerado inapto nos exames médicos pré-admissionais;

b) for ex-empregado publico demitido por justa causa ou ex-servidor demitido ou destituido de
cargo publico, na vigéncia do prazo de incompatibilidade para investidura em cargo publico federal;

c) exercer cargo, emprego ou funcdo publica inacumulavel;

d) perceber proventos de aposentadoria decorrente ou remunerag¢do que caracterizam
acumulacao ilicita de cargos, na forma do art. 37, inciso XVI, da Constituicao Federal; e

e) ndo cumprir as determinagdes deste Edital.

4. DAS RESERVAS DE VAGAS

4.1 DA PESSOA COM DEFICIENCIA

4.1.1 As pessoas com deficiéncia, assim consideradas aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 42 do Decreto n2 3.298/1999, com as altera¢des do Decreto Federal n2 5.296/2004
e do Decreto n? 9.508/2018, no §12 do art. 12 da Lei n? 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista), na
Sumula n2 377/2009 do Superior Tribunal de Justica (Visdo Monocular), observados os dispositivos da
Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo
Decreto n2 6.949/2009, tém assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a
deficiéncia seja compativel com as atribui¢cdes do cargo para o qual concorram.

4.1.1.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na Lei n° 7.853,
de 24 de outubro de 1989, na Lei n° 8.112/1990 e no Decreto n°® 3.298/1999, do total de vagas existentes
para cada cargo, e das que vierem a ser criadas mediante autorizacdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, durante o prazo de validade do Concurso Publico, 5% (cinco por cento) ficardo
reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo
médico (documento original ou cépia autenticada em cartério) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital.

4.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia devera marcar
a opcao no link de inscrigdo e enviar o laudo médico (copia autenticada em cartério) até o primeiro dia util
apods o término do periodo de inscri¢gdes, ou seja, até o dia 30 de setembro de 2019, impreterivelmente,
conforme formuldrio constante do ANEXO IV deste Edital, via SEDEX ou carta registrada com Aviso de
Recebimento — AR, para a sede do IDECAN, no SHCS CR Quadra 502, Bloco C, Loja 37, Parte 673 — Asa Sul,
CEP: 70330-530, Brasilia-DF, fazendo constar no envelope “Reserva de Vagas PcD — DOCENTES — IFRR".

4.1.2.1 O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo
configura participacdo automatica na concorréncia nesta condi¢do, devendo o laudo passar por uma
analise do organizador e, no caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de
ampla concorréncia.

4.1.2.2. Conforme o §32, do art. 12 do Decreto 9.508/2018, se na aplicacdo do percentual de 5%
(cinco por cento) do total de vagas reservadas a cada cargo resultar nimero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse a 20% (vinte por cento) das
vagas oferecidas por cargo, nos termos do § 22 do art. 52 da Lei n® 8.112/1990

4.1.3. Para os cargos cujo numero de vagas disponibilizadas é inferior a 05 (cinco), ndo sera possivel a
reserva imediata de vaga para pessoas com deficiéncia, uma vez que fica inviabilizada a aplica¢do do
percentual estabelecido no artigo 59, § 22, da Lei n2 8.112, de 1990, em consonancia com o Acérdao do STF
no Mandado de Seguranca n? 26.310-5/Relator Ministro Marco Aurélio de Mello
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4.1.3.1 A nomeacado dos candidatos aprovados respeitard os critérios de ordem de classificacdo, de
alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o niumero total de vagas e o nimero
de vagas reservadas aos candidatos considerados pessoas com deficiéncia.

4.1.3.2. Na hipotese do surgimento de novas vagas dentro do prazo de validade do presente
Concurso Publico e sendo possivel a aplicacdo do percentual a que se refere o artigo 52, § 29, da Lei n?
8.112/90, e em havendo candidato considerado pessoa com deficiéncia habilitado, o mesmo serd
convocado para manifestar sobre a contratagao.

4.1.4 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia poderd requerer tratamento
diferenciado para o dia de realizacdo das provas, indicando as tecnologias assistivas e as condicdes
especificas de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto no paragrafo 12 do Art. 42 do
Decreto n2 9.508/2018.

4.1.4.1 O candidato inscrito na condicao de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional
para a realizacdo das provas devera requeré-lo expressamente por ocasido da inscricdo no Concurso
Publico, com justificativa acompanhada de parecer (cdpia autenticada em cartério) emitido por equipe
multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos apresentados por cada candidato, nos
termos do §22 do Art. 42 do Decreto n2 9.508/2018. O parecer citado devera ser enviado até o primeiro dia
util apés o término do periodo de inscri¢cbes, ou seja o dia 30 de setembro de 2019, impreterivelmente,
conforme formuldrio constante do ANEXO IV deste Edital, via SEDEX ou carta registrada com Aviso de
Recebimento — AR, para a sede do IDECAN, no SHCS CR Quadra 502, Bloco C, Loja 37, Parte 673 — Asa Sul,
CEP: 70330-530, Brasilia-DF, fazendo constar no envelope “Reserva de Vagas PcD — TEMPO ADICIONAL -
DOCENTES — IFRR”. Caso o candidato ndo envie o parecer no prazo determinado, ndo realizara as provas
com tempo adicional, mesmo que tenha assinalado tal op¢ao no Requerimento de Inscri¢do.

4.1.4.2 A concessao de sala individual, realizacdo de prova em meio eletronico e tempo adicional
para a realizacdo das provas somente serdao deferidos em caso de deficiéncia ou doenca que justifiqguem
tais condigBes especiais, e, ainda, caso tal recomendac¢do seja decorrente de orientagdo médica especifica
contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia, por padrdo, sera concedida 1
(uma) hora adicional aos candidatos nesta situagdo. O fornecimento do laudo médico (original ou cépia
autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O IDECAN ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio e/ou impossibilidade tecnoldgica que impeca a chegada do
laudo ao organizador. O laudo médico (copia autenticada) terad validade somente para este certame e ndo
serd devolvido, assim como ndo serdo fornecidas cépias desse laudo.

4.1.4.3 O candidato que ndo solicitar tratamento diferenciado na forma determinada neste Edital, de
acordo com a sua condi¢do, ndo a tera atendida sob qualquer alega¢do, sendo que a solicitacdo de
tratamento diferenciado sera acolhida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

4.1.4.4 A relacdo definitiva dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na
condicdo de pessoa com deficiéncia, bem como a relacdo dos candidatos que tiverem os pedidos de
tratamento diferenciado deferidos ou indeferidos para a realizagcdo das provas, serd divulgada no endereco
eletronico www.idecan.org.br a partir do dia 18 de outubro de 2019.

4.1.5 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no
Concurso Publico, figurara na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista
especifica de candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia por cargo.

4.1.5.1 O candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do
requerimento de inscri¢do via internet, ser pessoa com deficiéncia, devera, apds tomar conhecimento da
situagdo da inscrigdo nesta condi¢do, entrar em contato com a Organizadora através do correio eletrénico
concurso.ifrr@idecan.org.br, para a corre¢do da informagdo, por tratar-se apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato da inscrigao.

4.1.6. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia deverdo submeter-se a avaliagao
biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar do IDECAN, anteriormente a
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homologacdo do resultado final do certame, que verificara sobre a sua qualificagdo como pessoa com
deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos
termos do art. 52 do Decreto n2. 9.508/2018. O Edital de convocacdo, com horario e local para o
comparecimento presencial serad publicado oportunamente no endereco eletrénico www.idecan.org.br.

4.1.6.1 A avaliacdo biopsicossocial terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptidao do
candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo.

4.1.7. Os candidatos deverdao comparecer a avaliacdo biopsicossocial, munidos de laudo médico que
ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencgas — CID, conforme especificado no Decreto Federal 3.298/99 e suas
alteragdes, emitido com data posterior a data de publicacdo deste Edital, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

4.1.8 A ndo observancia do disposto no subitem anterior, a reprovacdo na avaliacdo biopsicossocial
ou o ndo comparecimento a esta etapa acarretard a perda do direito aos quantitativos reservados aos
candidatos em tais condigdes.

4.1.9 O candidato que prestar declaracbes falsas em relacdo a sua deficiéncia serd excluido do
processo, em qualquer fase deste Concurso Publico, e responderd, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

4.1.10 O candidato convocado para a avaliagdo biopsicossocial, porém ndo enquadrado como pessoa
com deficiéncia, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico, continuard figurando apenas
na lista de classificacdo geral do cargo, desde que se encontre no quantitativo de corte previsto para ampla
concorréncia em cada etapa. Caso contrario, serd eliminado do Concurso Publico.

4.1.11 O candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia reprovado na avaliagcdo biopsicossocial em
virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo de atuacdo serd eliminado do
Concurso Publico, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

4.1.12. Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos aprovados na condi¢do de pessoa com
deficiéncia, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificagdo de
todos os candidatos ao cargo.

4.2 DO CANDIDATO NEGRO

4.2.1. Do total de vagas existentes para cada cargo e das que vierem a ser criadas, mediante
autoriza¢do do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, durante o prazo de validade do
Concurso Publico, 20% (vinte por cento) serdo providas na forma da Lei 12.990/2014.

4.2.1.1 Se da aplicacdo do percentual de reserva de vagas a candidatos negros resultar nimero
decimal igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente superior e, se
menor que 0,5 (cinco décimos), o niumero inteiro imediatamente inferior.

4.2.2 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de ordem de classificacdo, de
alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total de vagas e o numero
de vagas reservadas aos candidatos negros.

4.2.2.1. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos que se autodeclararem negros
ou pardos quando o nimero de vagas por cargo for igual ou superior a 3 (trés), nos termos do § 12, do Art.
19, da Lei n? 12.990/2014.

4.2.3. Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que, no ato da inscrigdo,
se autodeclararem negros ou pardos, conforme o quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE.

4.2.4. Os candidatos negros concorrerdao, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condi¢do, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, prevalecendo o que
Ihe for mais favoravel, de acordo com a sua classificagdo no concurso.



SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA onmm
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE A INSTITUTO FEDERAL
RORAIMA BE  Roraima

4.2.5. Os candidatos negros nomeados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia
ndo preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros.

4.2.6. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

4.2.6.1. Na hipotese de ndao haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas eventualmente reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla
concorréncia e serdao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao
no concurso.

4.2.7 A autodeclaragdo terd validade somente para este Concurso Publico.

4.2.8 A relacdo provisoria dos candidatos que se autodeclararam negros, na forma da Lei n2
12.990/2014, sera divulgada no endereco eletrbnico www.idecan.org.br, na data provavel de 04 de
outubro de 2019.

4.2.9 O candidato dispora de 2 (dois) dias uteis para contestar seu indeferimento, a partir do
primeiro dia util subsequente ao da data de divulgacdo da relagdo citada no subitem anterior, por meio de
link préprio disponibilizado no endereco eletrénico www.idecan.org.br. Apds esse periodo, ndo serdo
aceitos pedidos de revisao.

4.2.10 A relagdo final dos candidatos que se autodeclararam negros, na forma da Lei 12.990/2014,
serd divulgada no endereco eletronico www.idecan.org.br, na data provavel de 18 de outubro de 2019.

4.3. Os candidatos inscritos como negros e aprovados nas fases do Concurso Publico serdo
convocados pelo IDECAN, anteriormente a homologacdo do resultado final do certame, para a
heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo como pessoa negra, com a finalidade de atestar o
enquadramento, conforme previsto na Lei n2 12.990/2014, combinado com a Portaria Normativa n2 4, de
06 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

43,1 Com fulcro na supracitada Portaria Normativa n2 4/2018, o procedimento de
heteroidentificagdo podera ser realizado de forma telepresencial, mediante utilizagdo de recursos de
tecnologia de comunicagao.

4.4 O IDECAN constituird uma comissao de Heteroidentificagdo que serd responsdvel pela emissdo de
um parecer conclusivo favordvel ou ndao a declaragao do candidato, considerando os aspectos fenotipicos
deste, de acordo com o que rege a Portaria Normativa n2 4, de 06 de abril de 2018, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

4.5 O Edital de convocagdo, com hordrio e local para o comparecimento presencial para a
heteroidentificagdo complementar da autodeclaragdo como pessoa negra sera publicado oportunamente
no endereco eletronico www.idecan.org.br.

4.5.1 Serad convocada para o procedimento de heteroidentificagdo, no minimo, a quantidade de
candidatos equivalente a trés vezes o nimero de vagas reservadas para negos previstas no edital, ou dez
candidatos, o que for maior, resguardadas as condicOes de classificacdo estabelecidas neste Edital.

452 O ndo comparecimento ou a reprovacdo na heteroidentificacdo complementar da
autodeclaracdo como pessoa negra acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos
negros e eliminagdo do Concurso, caso ndo tenha atingido os critérios classificatorios da ampla
concorréncia.

4.5.3 O candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo sera eliminado do
concurso, dispensada a convocac¢do suplementar de outros candidatos.

4.6 A avaliacdo da comissdo de heteroidentificagdo quanto a condicdo de pessoa negra considerara
os seguintes aspectos: a) informacgdo prestada no ato da inscricdo quanto a condi¢do de pessoa negra; b)
autodeclaragdo assinada pelo candidato no momento da heteroidentificagio complementar a
autodeclaragao como pessoa negra, ratificando sua condi¢dao de pessoa negra, indicada no ato da inscrigao;
e c¢) fendtipo apresentado pelo candidato e foto tirada pela Comissdo do IDECAN, no momento da
heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo como pessoa negra.
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4.6.1 Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certidbes referentes a confirmagcdo em procedimentos de
heteroidentificacdo realizados em concursos publicos federais, distritais e municipais.

4.7 O candidato serad considerado ndo enquadrado na condicdo de pessoa negra quando: a) ndo
cumprir os requisitos indicados no subitem 4.6; b) negar-se a fornecer algum dos itens indicados no
subitem 4.6, no momento da convocacdo; ou c) houver unanimidade entre os integrantes da comissdo de
heteroidentificacdo quanto ao ndo atendimento do quesito cor ou raca por parte do candidato.

4.7.1 A heteroidentificacdo complementar realizada pela Comissdao do IDECAN sera filmada e sua
gravacao serd utilizada na andlise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

4.7.2 O candidato que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacdo sera eliminado do concurso publico, dispensada a convocacdo suplementar de outros
candidatos.

4.7.3 A eliminagdo de candidato ndo enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo
convocados para o procedimento de heteroidentificagdo.

4.8. Quanto ao ndo enquadramento do candidato da reserva de vaga, conforme heteroidentificacdo
complementar da autodeclaragdo como pessoa negra, caberd pedido de recurso através de link préprio
disponibilizado no endereco eletrénico www.idecan.org.br, no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

4.8.1 Os recursos contra o resultado provisério do procedimento de heteroidentificacdo serdo
avaliados pela comissdo recursal composta por trés integrantes distintos dos membros da Comissdo de
Heteroidentificacdo.

4.8.2 Em suas decisOes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins
de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comissdo e o conteudo do recurso elaborado pelo
candidato.

4.9 O candidato que for convocado e nomeado para as vagas das pessoas com deficiéncia e vagas de
candidatos negros, que ndao comprovarem ser possuidores dos requisitos para investidura no cargo até a
data limite para a posse, serdo eliminados do certame.

4.10 O candidato convocado e nomeado nas vagas de ampla concorréncia sera eliminado do certame
caso nao comprove ser possuidor dos requisitos para investidura no cargo até a data limite para a posse,
ndo sendo, dessa forma, novamente convocado para preencher vagas referentes a candidatos que se
declararam com deficiéncia e a candidatos negros, caso constantes igualmente dessas listagens.

4.11 O candidato que porventura declarar indevidamente ser negro, quando do preenchimento do
requerimento de inscrigao via Internet, deverd, apds tomar conhecimento da situagao da inscricdo nessa
condicdo, entrar em contato com o IDECAN por meio do e-mail para o correio eletrénico
atendimento.concurso@idecan.org.br, para a correcdo da informagdo, por se tratar apenas de erro
material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo, até dia 30 de setembro de 2019.

5. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO
5.1 A taxa de inscri¢do no Concurso Publico sera de acordo com a tabela a seguir:

CARREIRA CLASSE TAXA DE INSCRICAO (R$)
Professor EBTT D-I-1 R$ 140,00 .
(cento e quarenta reais)

5.1.1. As inscri¢Ges serdo realizadas no periodo das_14h00min do dia 28 de agosto as 23h59min do
dia 29 de setembro de 2019, somente via internet, por meio do endereco eletronico www.idecan.org.br.

5.1.2. Sera permitida ao candidato a realiza¢do de mais de uma inscricdo no Concurso Publico para
cargos e turnos distintos. Assim, quando do processamento das inscri¢des, se for verificada a existéncia de
mais de uma inscri¢gdo, para um mesmo cargo ou para um mesmo turno de provas, realizada e efetivada
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(por meio de pagamento ou isencdo da taxa) por um mesmo candidato, serd considerada valida e
homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo essa identificada pela data e hora de envio,
via Internet, do requerimento através do sistema de inscricdes online do IDECAN. Consequentemente, as
demais inscricdbes do candidato nessa situacdo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo
reclamacdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago em duplicidade,
uma vez que a realizacdo de uma segunda inscricdo implica a rendncia a inscricdo anterior e a restituicdo da
taxa paga.

5.1.3. Nao serd aceito pagamento do valor da inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico,
transferéncia ou depdsito em conta corrente, cartdo de crédito, DOC, cheque, ordem de pagamento ou por
qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital. Também nao sera aceito, como comprovacao de
pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de agendamento ou extrato bancario.

5.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

5.2.1. Parainscri¢do, o candidato deverd observar o que segue:

a) acessar o link préprio do Concurso no endereco eletrénico www.idecan.org.br, a partir das
14h00min do dia 28 de agosto as 23h59min do dia 29 de setembro de 2019;

b) preencher o requerimento de inscricdo que serd exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com
as respectivas instrugdes;

c) o envio do requerimento de inscricdo gerara automaticamente a Guia de Recolhimento da
Unido (“GRU”) contendo valor da taxa de inscricdo, que devera ser impressa e paga em espécie em
qualquer agéncia bancdria, ou por meio eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a
impressao e a guarda do comprovante de pagamento da inscricdo;

d) a inscricdo feita pela Internet somente tera validade apds a confirmacdo do pagamento pela
rede bancaria;

e) o pagamento do valor da taxa de inscrigdo por meio eletrénico poderd ser efetuado até o
primeiro dia util subsequente a inscricao, via Internet, podendo ser reimpresso quantas vezes se fizer
necessario até a data limite para pagamento, ou seja, o dia 30 de setembro de 2019;

f) o requerimento de inscricdo serd cancelado caso o pagamento da taxa de inscricdo (GRU) nado
seja efetuado até o dia 30 de setembro de 2019;

g) apds as 23h59min do dia 29 de setembro de 2019, ndo sera mais possivel acessar o formuldrio
de requerimento de inscrigao.

5.2.1.1 O pagamento taxa de inscricdo via GRU — Guia de Recolhimento da Unido apds 30 de
setembro de 2019 implica o cancelamento da inscricdo.

5.2.1.2 A inscricdo somente serd efetivada apds a confirmacdo do pagamento feito por meio da GRU.

5.2.2 Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo de
alteracdo no que se refere ao cargo escolhido na ocasido da inscrigdo no certame.

5.3 DA REIMPRESSAO DA GRU

5.3.1 A GRU podera ser reimpressa durante todo o processo de inscricdo, podendo sua quitacdo ser
realizada por meio de qualquer agéncia bancaria ou correspondentes bancarios.

5.3.2 Todos os candidatos inscritos no periodo entre 14h00min do dia 28 de agosto as 23h59min do
dia 29 de setembro de 2019, que ndo efetivarem o pagamento da GRU nesse periodo, poderao reimprimi-
la, no maximo, até o primeiro dia Uutil posterior ao encerramento das inscrigdes (30 de setembro de 2019),
guando esse recurso sera retirado do enderego eletrénico www.idecan.org.br. O pagamento da GRU, nesse
mesmo dia, podera ser efetivado em qualquer agéncia bancaria ou em correspondentes bancdrios ou,
ainda, através de pagamento on-line.

5.3.3. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, lotéricas e/ou
dos Correios na localidade em que se encontra, o candidato deverd antecipar o envio da documentagado
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prevista neste Edital (quando for o caso) ou o pagamento da GRU para o primeiro dia util que antecede o
feriado ou evento. No caso de pagamento da GRU, o candidato podera ainda realiza-lo por outro meio
alternativo valido (pagamento do titulo em caixa eletronico, Internet Banking, etc.), devendo ser respeitado
o prazo limite determinado neste Edital.

5.3.4 Quando do pagamento da GRU, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados
cadastrais e da inscri¢ao nele registrados, bem como os dados pertinentes no comprovante de pagamento.
As inscricdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na informagdo de dados pelo
candidato ou por terceiro no pagamento da referida GRU ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacdes
posteriores nesse sentido.

5.4 DISPOSICOES SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.4.1 O IDECAN ndo se responsabilizard por solicitacées de inscricdo ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os quais
nao tiver dado causa.

5.4.2. E imprescindivel o nimero de CPF do candidato para realizagdo de sua inscri¢3o.

5.4.2.1. Terd a sua inscricdo cancelada e sera eliminado do Concurso Publico o candidato que usar o
CPF de terceiro para realizar a sua inscrigao.

5.4.3 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tdcita aceitagdo das normas e condi¢Ges
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.4.4 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a nomeacgao do candidato, desde
que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes
fornecidas, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.4.5. E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea, bem como a transferéncia do valor pago
a titulo de taxa para terceiros e/ou outra inscri¢do, assim como a transferéncia da inscrigcdo para outrem.

5.4.6. Nao serd deferida a solicitacdo de inscricdo que nao atender rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

5.4.7 O candidato declara, no ato da inscri¢ao, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, quando
de sua convocagao, devera entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o
respectivo cargo.

5.4.8 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo somente sera devolvido mediante
sentenca judicial transitada em julgado.

5.4.9. Apds a homologacdo da inscricdo ndo sera aceita em hipdtese alguma solicitacdo de alteracdo
dos dados contidos na inscri¢do, salvo o previsto nos subitens 4.1.5.1 e 5.4.19.

5.4.10. Ndo haverd isencdo total ou parcial do pagamento da taxa de inscricdo, exceto para os
candidatos que declararem e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da
referida taxa, nos termos do Decreto Federal 6.593, de 2 de outubro de 2008, ou aqueles que forem
comprovadamente doadores de medula dssea, nos termos da Lei Federal 13.656, de 30 de abril de 2018.

5.4.10.1 Fara jus a isencdo de pagamento da taxa de inscricdio o candidato economicamente
hipossuficiente que comprovar cumulativamente que estd inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico e é membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela
gue possua renda per capita de até meio saldrio minimo, ou aquela que possua renda familiar mensal de
até 3 (trés) salarios minimos, nos termos do Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.4.10.2 O candidato que requerer a isengdao como hipossuficiente econémico devera informar, no
ato da inscrigao, seus dados pessoais em conformidade com os que foram originalmente informados ao
6rgdo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico,
mesmo que atualmente estes estejam divergentes ou tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e
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cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico a nivel
nacional.

5.4.10.2.1 Apds o julgamento do pedido de isencdo, o candidato podera efetuar a atualizacdo dos
seus dados cadastrais junto ao IDECAN através do sistema de inscrigdes on-line ou solicita-la ao fiscal de
aplicacdo no dia de realizacdo das provas.

5.4.10.3 Também fara jus a isencao de pagamento da taxa de inscricdo o candidato que for doador
de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Satde, conforme a Lei n? 13.656/2018.

5.4.10.4 A isencao deverad ser solicitada via area do candidato, disponivel no endereco eletrénico da
Organizadora — www.idecan.org.br mediante o envio da documentacdo especificada nos subitens
5.4.10.4.4 ou 5.4.10.4.5, conforme orientag¢des a seguir.

5.4.10.4.1 O candidato que desejar requerer a isencdo da taxa de inscricio, dever3,
obrigatoriamente, realizar sua inscricdo no Concurso no periodo, improrrogavel, de 28 a 30 de agosto de
2019.

5.4.10.4.2 O candidato inscrito no periodo supracitado — de 28 a 30 de agosto de 2019, estara apto a
requerer a isencdo de sua taxa de inscricdo no Concurso, devendo, para tanto, acessar a pagina do
Concurso, no endereco eletrénico www.idecan.org.br, em especifico o link disponivel para essa solicitagao,
durante o periodo de 03 a 05 de setembro de 2019, para efetivar e concluir sua solicitagao.

5.4.10.4.3 O candidato inscrito apds o periodo constante do subitem 5.4.10.4.1, ndo mais poderd
requerer isencdo de taxa de inscrigdo.

5.4.10.4.4 Para os candidatos hipossuficientes econémicos:

a) anexar declaragdo para fins de isencdo indicando o Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido
pelo CadUnico, de acordo com o Anexo Il deste Edital; e

b) declaragdo de que atende a condicdo estabelecida no subitem 5.4.10.1.

5.4.10.4.5 Para os candidatos doadores de medula dssea:

a) anexar atestado ou laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude,
inscrito no Conselho Regional de Medicina (assinatura e carimbo com referida identificagdo), que comprove
gue o candidato efetuou a doa¢do de medula dssea, bem como a data da doagao;

5.4.10.5 O IDECAN consultara o Orgdo Gestor do CadUnico, bem como as Instituigdes de Saude a fim
de verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato que requerer a isengao na condigdo de
hipossuficiente ou como doador de medula dssea.

5.4.10.6 A declaragdo falsa sujeitard o candidato as sangdes civeis e criminais previstas em legisla¢cdo
vigente.

5.4.10.7 O simples preenchimento dos dados necessdrios para a solicitagdo da isencdo de taxa de
inscricdo, durante a inscricdo, ndo garante ao interessado a isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢do, a
qual estara sujeita a andlise e deferimento da solicitacdo.

5.4.10.8 O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que tenha efetivado o pagamento do boleto
bancdrio, tera sua isengdo cancelada.

5.4.10.9 Nao serdo aceitos, apds a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteracées das informacées
prestadas.

5.4.10.10 O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo sera
divulgado até a data provavel do dia 18 de setembro de 2019.

5.4.10.10.1 Cabera recurso ao indeferimento do pedido de isen¢do no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a
contar do primeiro dia util subsequente a data de divulgacdo do resultado preliminar da andlise dos
pedidos observadas as disposi¢des do item 9 deste Edital, sendo o resultado definitivo divulgado no dia 24
de setembro de 2019.

5.4.10.10.2 Os candidatos cujos pedidos permanecerem indeferidos poderao garantir a sua inscrigdo
no certame mediante o pagamento da respectiva taxa, no prazo estabelecido neste Edital.
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5.4.11 O ndo cumprimento de uma das fases fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma
informacdo ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminagcdo automatica do
processo de isencdo, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.4.12. Nao serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento de taxa ou deferidas inscricdes
solicitadas via fax, postal e/ou correio eletronico.

5.4.13. As informacdes prestadas no Requerimento de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

5.4.14 O candidato, ao realizar sua inscricao, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacao
de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico, bem como o
direito de imagem, para a divulgacdo do certame de forma institucional e comercial por parte do IDECAN.
N3o caberdo reclamacbes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que
possivelmente tais informac¢des poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores, através dos
mecanismos de busca atualmente existentes.

5.4.15 A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscricao implica a desisténcia do candidato.

5.4.16 O candidato inscrito devera se atentar para a formalizacdo da inscricdo, considerando que,
caso a inscricdo ndo seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital (incompleta, incorreta, entre
outras situacbes), sera automaticamente considerada ndo efetivada pelo organizador, ndo assistindo
nenhum direito ao interessado.

5.4.17 O candidato que necessitar de qualquer tipo de tratamento diferenciado para realizagdo das
provas devera solicita-la no ato do Requerimento de Inscri¢do, indicando, claramente, quais os recursos
especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 30 de setembro de 2019, impreterivelmente, via SEDEX ou
Carta Registrada com Aviso de Recebimento — AR, para a sede do IDECAN — no SHCS CR Quadra 502, Bloco
C, Loja 37, Parte 673 - Asa Sul - Brasilia/DF, CEP: 70330-530, com os seguintes dizeres no envelope:
“Concurso Publico IFRR - Laudo médico tratamento diferenciado”, contendo ainda o nome completo do
candidato e o numero de inscricdo — laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) que
justifique o tratamento diferenciado solicitado. Apds esse periodo, a solicitacdo serd indeferida, ressalvados
os casos de forga maior..

5.4.17.1 Portadores de doenca infectocontagiosa que ndo a tiverem comunicado ao IDECAN, por
inexistir a doenca na data limite referida, deverao fazé-lo via correio eletrénico concurso.ifrr@idecan.org.br
tdo logo a condicdo seja diagnosticada. Os candidatos nesta situagdo, quando da realizagao das provas,
deverao se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a tratamento
diferenciado.

5.4.17.2 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais
durante as provas, aqueles que, por razdes de salde, porventura fagam uso de marca-passo, pinos
cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos, deverdo comunicar ao IDECAN acerca da situacdo, nos moldes
do subitem 5.4.17 deste Edital. Em nome da seguranca do processo, esta regra também se aplica a
candidatos com deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos
por motivos de salde, tais como: medidor de glicemia, sondas, etc. No caso de descumprimento deste
procedimento ou se for verificada ma-fé no uso dos referidos aparelhos, os candidatos poderdo ser
eliminados do certame.

5.4.18 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢do das provas devera levar
somente um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela
guarda da crianga.

5.4.18.1 Nao sera concedido tempo adicional para a execuc¢do da prova a candidata devido ao tempo
despendido com a amamentagao.
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5.4.19 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente,
em consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera
solicita-lo pelo correio eletrénico: concurso.lFRR@idecan.org.br até as 21h00min do dia 30 de setembro de
2019.

5.4.19.1 Serd enviado requerimento, por via eletrénica, até o dia 04 de outubro de 2019, o qual
deverad ser assinado e encaminhado, juntamente com cépia simples do documento oficial de identidade do
requerente, por SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR), para ao IDECAN — SHCS CR
Quadra 502, Bloco C, Loja 37, Parte 673 - Asa Sul - Brasilia/DF, CEP: 70330-530, fazendo constar no
envelope “Concurso Publico IFRR - Requerimento de nome social”.

5.4.20 O candidato que ndo solicitar tratamento diferenciado na forma determinada neste Edital, de
acordo com a sua condicdo, ndo a terd atendida sob qualquer alegacdo, sendo que a solicitacdo de
tratamento diferenciado sera acolhida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

5.4.21 A relacdo de inscritos no Concurso sera divulgada no dia 04 de outubro de 2019, para fins de
validacdo quanto a situagdo de inscrito pelo candidato.

5.4.21.1 Cabera recurso em face da relagdo mencionada no subitem 5.4.21, pelo prazo de 02 (dois)
dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da data de sua divulgacao.

5.4.21.2 A relacdo definitiva de inscritos sera divulgada na data provével de 18 de outubro de 2019.

5.4.22 As relagOes das inscricdes deferidas e indeferidas (se houver), inclusive dos candidatos que
requererem a concorréncia na condicdo de pessoa com deficiéncia (PcD) e/ou nas cotas reservadas a
pessoas negras, bem como da andlise dos pedidos de tratamento diferenciado, serdo divulgadas a partir do
dia 04 de outubro de 2019, para conhecimento do ato e motivos do indeferimento para interposi¢cdo de
recursos pelo prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao dia das
divulgagdes.

5.4.21.1 As listagens pds-recursos serdo divulgadas a partir do dia 18 de outubro de 2019.

5.5 DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

5.5.1. As informacgGes referentes a data, ao hordrio, ao local de realizagdo das provas (nome do
estabelecimento, endereco e sala) para cada area prevista neste Edital, assim como orientagGes para
realizagdo das provas, estarao disponiveis, a partir do dia 02 de dezembro de 2019, no enderego eletrénico
do IDECAN (www.idecan.org.br), podendo o candidato efetuar a impressdo deste Cartdo de Confirmacgdo
de Inscricdo (CCl). As informagbes também poderdo ser obtidas através da Central de Atendimento do
IDECAN, através do correio eletronico concurso.ifrr@idecan.org.br, atendimento online (chat) ou por meio
do telefone 61-3246-9292, no horario das 08h0O0min as 17h30min.

5.5.2. Caso o candidato, ao consultar o Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCl), constate que sua
inscricdo ndo foi deferida, deverd entrar em contato com a Central de Atendimento do IDECAN, através de
correio eletronico concurso.ifrr@idecan.org.br ou do telefone 61-3246-9292, no horario das 08h00min as
17h30min, considerando-se o horario oficial local, conforme subitem 1.9, impreterivelmente até o dia 06
de dezembro de 2019.

5.5.3. Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 5.5.2 deste Edital ndo serdo
considerados, prevalecendo para o candidato as informagdes contidas no Cartdo de Confirmacgdo de
Inscricdo (CCl) e a situacdo de inscricdo do mesmo, posto ser dever do candidato verificar a confirmacao de
sua inscri¢do, na forma estabelecida neste Edital.

5.5.4. Os eventuais erros de digitagdo no nome, numero do documento de identidade ou outros
dados referentes a inscricdo do candidato deverao ser corrigidos SOMENTE no dia das provas, mediante
conferéncia do documento original de identidade, quando do ingresso do candidato no local de provas pelo
fiscal de sala.
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5.5.5 O Cart3o de Confirmag3o de Inscricio NAO sera enviado ao enderego informado pelo candidato
no ato da inscrigdo. Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no hordrio determinado.

5.5.5.1 O candidato devera observar atentamente os horarios e locais de realizacdo das provas,
inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderecos similares e/ou homénimos. E
recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizagdo da respectiva prova.

5.5.6 A alocacdo dos candidatos nos locais designados para as provas serd definida pela instituicdo
organizadora, podendo esta adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar a
seguranca do certame. A distribuicdo se dard de acordo com a viabilidade e adequacdo dos locais, nao
necessariamente havendo a alocacao dos candidatos nos locais de provas de acordo com a proximidade de
suas residéncias. Ainda, podera ocorrer a reunido de candidatos portadores de necessidades em locais de
provas especificos, a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade a este publico.

6. DO EXAME DE HABILIDADES E CONHECIMENTOS

6.1 DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1.1. Serdo aplicadas provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, abrangendo os
objetos de avaliacdo constantes nos conteldos programaticos serdo disponibilizados no endereco
eletronico www.idecan.org.br, conforme o quadro a seguir:

VAGAS PARA CARGO DE PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO (EBTT)

Areas de conhecimentos comuns Quantidade | Valor de cada Pontuacao
de questdes questao Maxima
Lingua Portuguesa 10 1 10
Conhecimentos Pedagdgicos 10 1 10
Legislacdo do servigo/Servidor publico federal 10 1 10
Area de conhecimentos especificos Quantidade | Valor de cada Pontuaggo
de questdes questao Maxima
Conhecimentos Especificos 20 2 40
TOTAL 50 - 70
6.1.1.2. Os conteudos programaticos serdo disponibilizados no endere¢o eletronico

www.idecan.org.br.

6.1.2. As provas objetivas, de carater eliminatdrio e classificatério, constardo de 50 (cinquenta) itens,

com peso diferenciado conforme quadro acima.

6.1.3. Sera considerado classificado o candidato que, cumulativamente:

a) tenha acertado, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das questdes da prova de conhecimentos
comuns;

b) tenha acertado, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das questdes da prova de conhecimentos
especificos.

6.1.4. Os itens das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 5 (cinco) opcbes (A a E) e
uma Unica resposta correta.

6.1.5 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdo de Respostas,
gue sera o unico documento valido para a corre¢do das provas. O preenchimento do Cartdo de Respostas
serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
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especificas contidas neste Edital e no Cartdo de Respostas. Em hipdtese alguma haverd substituicdo do
cartdo por erro do candidato.

6.1.6. Ndo serdao computados itens ndo respondidos, nem itens que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo devera ser feita
nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
Gticas, prejudicando o desempenho do candidato, que deverd, ainda, obrigatoriamente, ao término da
prova, devolver ao fiscal o Cartdao de Respostas, devidamente assinado no local indicado.

6.1.7 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente no Cartdo de Respostas. Serdo consideradas marcacdes incorretas as que estiverem em
desacordo com este Edital e com o Cartdao de Respostas, tais como: dupla marcacdo, marcacgao rasurada ou
emendada e campo de marcac¢do nao preenchido integralmente.

6.1.8. Ndo serd permitido que as marcag¢oes no Cartdo de Respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado tratamento diferenciado para esse fim. Nesse caso, se
necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal do IDECAN devidamente treinado.

6.1.9 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da
leitura dtica.

6.2 DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

6.2.1. As provas objetivas de multipla escolha serdo realizadas na data prevista de dia 15 de
dezembro de 2019, no TURNO DIURNO com horario de inicio as 09h (horario local) e duracdo de 3h (trés
horas), exclusivamente na cidade de Boa Vista/RR.

6.2.1.1. Os locais de realizacdo das provas objetivas, para os quais deverdo se dirigir os candidatos,
serdo divulgados na data provavel de 02 de dezembro de 2019, por aviso no Didrio Oficial da Unido e, na
integra, no endereco eletrénico www.idecan.org.br.

6.2.2 O candidato que, eventualmente, necessitar apresentar qualquer observacgdo relevante, podera
fazé-la no termo de ocorréncia existente na sala de provas em posse dos fiscais de sala.

6.2.3 O caderno de provas contém informagdes pertinentes ao Concurso, devendo o candidato ler
atentamente as instrugdes contidas na capa do caderno.

6.2.3.1. Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso ele esteja incompleto ou tenha
defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamagGes posteriores
neste sentido. O candidato devera verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu encontra-se
devidamente identificado no caderno de provas.

6.2.3.2. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes aos seus contetdos e/ou
aos critérios de avaliacdo, sendo que é dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

6.2.3.3. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em
razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, o IDECAN tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que
serd registrado em atas de sala e de coordenacdo.

6.2.4 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa, do Cartdo de
Confirmacgdo de Inscri¢gdo (CCl) e de documento de identidade original.

6.2.5. Poderd ocorrer inclusdo de candidato que apresente documento que demonstre a
regularidade de sua inscricao. A inclusdo tera carater condicional e serd, posteriormente, averiguada pelo
IDECAN a fim de se confirmar a sua pertinéncia. Constatada a improcedéncia da inscricdao, esta sera
automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o
candidato obtenha aprovagdo nas provas.
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6.2.6. No horario fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os portGes da
unidade serdo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia do horario oficial local, ndo
sendo admitidos quaisquer candidatos retardatdrios. O procedimento de fechamento dos portdes serd
registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do préprio Coordenador da unidade, assim
como de dois candidatos, testemunhas do fato.

6.2.7 Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicacdo requisitara a
presenca de dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de aplicagdo das provas,
presenciardo a abertura da embalagem de seguranca onde estardo acondicionados os instrumentos de
avaliacdo (envelopes de segurancga lacrados com os cadernos de provas, Cartdes de Respostas, entre outros
instrumentos). Sera lavrada ata desse fato, que serad assinada pelos presentes, testemunhando que o
material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

6.2.8. Durante a realizacdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera
adotado o procedimento de identificacdo civil dos candidatos mediante verificagdo do documento de
identidade, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientagées do fiscal de
sala.

6.2.8.1. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, todos os candidatos
deverdo se submeter a identificacdo datiloscépica, bem como a outros procedimentos de seguranca, se
julgados necessarios pela Organizadora, no dia de realizacdo das provas. Poderd ainda ser solicitada, em
momento posterior as provas, nova identificacdo datiloscdpica, excepcionalmente, a critério da Comissao
do Concurso.

6.2.8.1.1. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impressdo digital do polegar
direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato no
Termo de Ocorréncia.

6.2.9. Nao serdo aplicadas provas, em hipétese alguma, em local, data ou hordrio diferentes dos
predeterminados neste Edital ou em comunicado. Nao serd admitido ingresso de candidato no local de
realizagdo das provas apds o hordrio fixado para o seu inicio, sendo excluido o candidato considerado
ausente na aplicacgao.

6.2.10 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
Secretarias de Seguranga Publica, Institutos de Identificagdo e Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
Orgao publico que, por lei federal, tenham valor legal como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (modelo com foto).

6.2.10.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial expedido hd, no maximo, 30 (trinta) dias.

6.2.10.2 N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto e CNH Digital), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que
definitivamente nao identifiquem o portador do documento.

6.2.10.3N3do serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como
protocolo de documento.

6.2.10.4 O candidato que esteja portando documento com prazo de validade expirado poderd
realizar a prova, sendo, contudo, submetido a identificagdo especial.

6.2.10.5 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original ou boletim de ocorréncia, na forma definida neste Edital, ndo fard as provas e sera
automaticamente excluido do Concurso Publico.
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6.2.10.6 O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com clareza a
identificacdo do candidato e sua assinatura.

6.2.11. Nao serd permitida, durante a realizacao das provas, a comunicacao entre os candidatos nem
a utilizacdo de calculadoras e/ou similares, livros, anota¢des, impressos ou qualquer outro material de
consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo. Especificamente, ndo serd permitido ao candidato
ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes
equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, Ipod, Ipad, tablets,
smartphones, MP3, MP4, receptor, gravador, camera fotografica, controle de alarme de carro, relégio de
qualquer modelo, etc., o que ndo acarreta em qualquer responsabilidade do IDECAN sobre tais
equipamentos.

6.2.11.1 No caso de o candidato ser surpreendido portando os aparelhos eletrénicos supracitados ou
outros semelhantes, bem como durante a aplicacdo da prova, qualquer aparelho eletronico de titularidade
do candidato vim a emitir qualquer sinal sonoro, mesmo estando acondicionado conforme subitem
6.2.11.2, serd lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e 0 mesmo sera eliminado automaticamente
do certame. Para evitar qualquer situacdo neste sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao
local de provas quaisquer equipamentos acima relacionados.

6.2.11.2 Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os
equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com documentos e valores em
dinheiro, em envelope de seguranca nao reutilizdvel, fornecido pelo fiscal de aplicacao.

6.2.11.3 Durante a realizag¢do das provas, o envelope de seguranca com os equipamentos e materiais
ndo permitidos, devidamente lacrado, devera permanecer embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utilizada
pelo candidato, devendo permanecer nessa situagdo durante toda a realizacdo da prova e somente poderd
ser aberto no ambiente externo ao local de provas.

6.2.11.4 Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao lado
ou embaixo da carteira/cadeira do candidato.

6.2.11.4.1 Todos os materiais de estudo deverdao ser devidamente guardados antes do inicio das
provas, ndo podendo estar na posse dos candidatos quando do uso de sanitdrios, durante o tempo de
realizagdo das provas, sob pena de eliminagao.

6.2.11.5 A utilizagdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim,
ainda que o candidato ndo tenha ingressado no local de prova no inicio do certame, ou tenha terminado
sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrdnicos.

6.2.11.6 Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso, é recomenddvel que os candidatos
ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas. Caso, contudo, se verifique esta situacdo, o
candidato serd encaminhado a Coordenagdo da Unidade, onde devera entregar a arma para guarda
devidamente identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma de fogo, onde
preenchera os dados relativos ao armamento. Eventualmente, se o candidato se recusar a entregar a arma
de fogo, assinara termo assumindo a responsabilidade pela situacdo, devendo desmuniciar a arma quando
do ingresso na sala de aplicacdo de provas, reservando as muni¢des na embalagem ndo reutilizavel
fornecida pelos fiscais, as quais deverdo permanecer lacradas durante todo o periodo da prova, juntamente
com os demais equipamentos proibidos do candidato que forem recolhidos.

6.2.12. Nao serd permitida, durante a realizagdo da prova, a utilizacdo pelo candidato de éculos
escuros (exceto para corregao visual ou fotofobia) ou quaisquer acessérios de chapelaria.

6.2.12.1 E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razio dos
procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aos que trajarem
vestimentas que restrinjam a visualizagdo das orelhas ou da parte superior da cabega serd solicitado que
dirijam ao local a ser indicado pela Coordenacgao do IDECAN, no qual, com a devida reserva, passardo por
procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar
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a intimidade do candidato e garantir a necessdria seguranca na aplicacdo das provas, sendo o fato
registrado em ata. Excepcionalmente, por razGes de seguranga, caso seja estritamente necessario novo
procedimento de vistoria, conforme o descrito, esse podera ser realizado.

6.2.13. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. Caso algum destes
candidatos insista em sair do local de aplicacdo antes de autorizado pelo fiscal de aplicacdo, sera lavrado
Termo de Ocorréncia, assinado pelo candidato e testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal
de aplicacdo da sala e pelo Coordenador da unidade de provas, para posterior andlise pela Comissdao de
Acompanhamento do Concurso.

6.2.14. Nao havera, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio
e término da prova sera determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicacdao, conforme estabelecido
no subitem 6.2.1, deste Edital, dando tratamento ison6mico a todos os candidatos presentes.

6.2.15 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas, levando o caderno
de provas, no decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos do horario previsto para o seu término. O candidato,
também, podera retirar-se do local de provas somente a partir dos 90 (noventa) minutos apds o inicio de
sua realiza¢do, contudo, ndo poderad levar consigo o caderno de provas.

6.2.16 O fiscal de sala orientard os candidatos, quando do inicio das provas, que o Unico documento
gue devera permanecer sobre a carteira serd o documento de identidade original, de modo a facilitar a
identificacdo do candidato para a distribuicdo de seu respectivo Cartdo de Resposta.

6.2.17. Ao término de sua prova, o candidato devera aguardar o recolhimento de seu material pelo
fiscal de aplicacdo, bem como a conferéncia de seus dados, podendo retirar-se da sala de provas somente
apos autorizado.

6.2.17.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, devolver ao fiscal de aplicacdo o documento que
serd utilizado para corre¢do de sua prova (cartdo de respostas), devidamente assinado no local indicado. O
candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera eliminado do concurso.

6.2.17.2 Caso o candidato deixe o local de provas em momento anterior aos 30 (trinta) minutos que
antecedem o hordrio previsto para o término das provas, devera, ainda, entregar ao fiscal seu caderno de
guestdes, ndo podendo levar consigo qualquer anotagdo referente as suas opgdes de respostas.

6.2.18 Terd suas provas anuladas, também, e sera ELIMINADO do Concurso Publico, garantido o
direito ao contraditério e a ampla defesa, o candidato que durante a realizagao de qualquer uma das
provas: a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida autorizagdo; b) for
surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo de quaisquer das provas; c) usar ou tentar
usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagdo; d) utilizar-se de qualquer material disposto no
subitem 6.2.11 deste Edital e/ou que se comunicar com outro candidato; e) faltar com a devida cortesia
para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades presentes e/ou os
candidatos; f) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio (cdpia de
gabarito); g) descumprir as instruces contidas no caderno de provas e, no Cartdo de Respostas; h) recusar-
se a entregar o Cartdo de Respostas ao término do tempo destinado a sua realizacdo; i) ausentar-se da sala,
a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas; j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou ndo
atender ao procedimento descrito no subitem 6.2.8; k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; 1) for surpreendido portando ou fazendo uso de
aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletrénicos durante a realizagdo das provas, mesmo que o
aparelho esteja desligado.

6.2.18.1 Caso acontega algo atipico no dia de realizagdo da prova, sera verificado o incidente, e caso
seja constatado que ndo houve intenc¢do de burlar o Edital, o candidato serd mantido no Concurso.

6.2.19. No dia de realiza¢do das provas, o IDECAN podera submeter os candidatos, quantas vezes
forem necessadrias, ao sistema de deteccdo de metais, seja nas salas, corredores e banheiros, a fim de
impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.
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6.2.19.1 Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplica¢do, ndo lhe sendo
mais permitido o acesso aos sanitdrios.

6.2.20. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdao anuladas e ele
serd automaticamente eliminado do Concurso Publico, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

6.2.21. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em virtude de afastamento de candidato da sala de provas.

6.2.22. Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do
local de aplicagao.

7. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

7.1 A Prova de Desempenho Didatico, de carater classificatério e eliminatério, valera de 0 (zero) a 80
(oitenta) pontos, devendo o candidato, para ser considerado classificado obter no minimo 50 (cinquenta)
pontos. A Prova de Desempenho Didatico destina-se a avaliar o candidato quanto ao dominio do assunto, a
abordagem metodoldgica, a aptidao, a capacidade pedagdgica de comunicagdo, a habilidade técnica e o
conhecimento do conteudo, mediante explanacdo e, se necessario, arguicao do candidato pelos membros
da Banca Examinadora.

7.2 A Prova de Desempenho Didatico consistird de aula a ser ministrada perante uma banca
examinadora composta por 03 (trés) membros efetivos, sendo formada por professores: 01 (um) da area
para a qual o candidato estd concorrendo, 01 (um) da area de pedagogia e 01 (um) da area de didatica e
metodologia do ensino.

7.3 As datas, horarios e locais das Provas de Desempenho Didatico serdo divulgados em Edital
especifico e serd gravada em audio e video.

7.4. Serdo convocados para a Prova de Desempenho Diddatico os candidatos aprovados na Prova
Objetiva e que estejam classificados dentro do quantitativo apresentado no quadro abaixo, pelos quais
apenas serao considerados as quantidades de vagas efetivas previstas no edital, ndo sendo sob hipdtese
alguma, contabilizadas as vagas destinadas para cadastro reserva:

QUANTIDADES DE VAGAS NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
EFETIVAS PREVISTAS NO CONVOCADOS PARA A PROVA DE DESEMPENHO
EDITAL* DIDATICO

1 10

2 15

3 20

4 20

5 25

6 30

7 35

8 35

9 40

10 45

*(NAO SERAO CONTABILIZADAS AS VAGAS DESTINADAS PARA CADASTRO RESERVA).
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7.5. Fica vedado aos candidatos assistir as Provas de Desempenho Didatico dos demais candidatos,
independente da drea em que esteja concorrendo.

7.5.1 Ao publico presente durante a Prova de Desempenho Didatico é vedada anotagdes e
manifestacdes, bem como a entrada com telefone celular, cdmeras fotograficas e/ou de video, gravadores
ou outros equipamentos eletroeletronicos (salvo deficiente auditivo, se pertinente), acessérios de
chapelaria e éculos escuros (salvo deficientes visuais).

7.6 O tema comum a todos os candidatos de uma mesma drea, serd divulgado quando da
convocacao dos candidatos, para a Prova de Desempenho Didatico através de publicacdo no endereco
eletrénico do IDECAN, www.idecan.org.br.

7.7 A ordem da realizacdo da Prova de Desempenho Diddatico serd por ordem alfabética em cada
Area.

7.7.1 Nao serdo aceitas trocas entre os candidatos para a apresentacao durante a prova.

7. 8 O IDECAN disponibilizara aos candidatos somente os seguintes recursos didaticos: quadro
(branco), caneta pincel e apagador, ficando sob a responsabilidade dos candidatos providenciar quaisquer
recursos didaticos adicionais.

7.9. N3do sera concedido tempo extra ao candidato para instalacdo de equipamentos eletronicos ou
quaisquer outros recursos que considerar necessario a sua aula.

7.10 E de inteira responsabilidade do candidato providenciar, bem como utilizar/operar qualquer
recurso instrumental a ser utilizado na Prova de Desempenho Didatico, limitando-se a 5 (cinco) minutos o
tempo de montagem e/ou preparacdo, antes do seu inicio, exceto para os candidatos que utilizarem
apenas quadro (branco), caneta pincel e apagador. Decorridos os cinco minutos, o tempo excedente de
montagem sera contabilizado como tempo de aula.

7.11. Na hipdtese do candidato utilizar equipamentos de informatica ou qualquer aparelho
eletréonico o IDECAN e o IFRR ndo se responsabilizardo pela instalacdo elétrica, internet ou local de
colocagdo.

7.12 O candidato devera comparecer ao local da prova, no minimo, 30 (trinta) minutos antes do
horario previsto para a realiza¢do da atividade.

7.13 O candidato que n3ao comparecer ao local e horario indicados para realizagdo da prova de
desempenho didatico estard automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.14 As datas e horarios dos sorteios dos temas das Provas de Desempenho Didatico serdo
divulgados em Edital especifico e disponibilizados no enderego eletrénico www.idecan.org.br.

7.15 O candidato devera se apresentar para a prova de desempenho didatico munido de documento
oficial de identificacdo e plano de aula, em 03 (trés) vias, que devera ser entregue, antes do inicio da prova,
aos membros da banca examinadora.

7.15.1 A apresentacdo do plano de aula e apresentacdo didatica com tema diferente do que for
sorteado implicara na eliminagdo do candidato.

7.15.2 O candidato ndo poderd entrar na sala da prova sem que estejam presentes todos os
membros da Banca Examinadora.

7.16 A convocacdo para a Prova de Desempenho Didatico sera divulgada no site www.idecan.org.br.

7.17 A Prova de Desempenho Didatico podera ser realizada em qualquer dia da semana (util ou ndo),
sendo a chamada por ordem alfabética, para cada Area.

7.18 A Prova de Desempenho Didatico serd uma aula expositiva, sobre tema Unico para todos os
candidatos, por Area, de no minimo, 20 (vinte) minutos e no maximo 25 (vinte e cinco) minutos, perante a
banca examinadora, com a finalidade de verificar os conhecimentos e a capacidade didatica do candidato,
podendo ser arguido pela banca examinadora.

7.18.1 O candidato serd interrompido pela banca ao ultrapassar 25 (vinte e cinco) minutos de
apresentagao.

7.19. Os temas para a Prova de Desempenho Didatico serdo divulgados no site www.idecan.org.br.
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7.20. Cada membro da banca examinadora atribuird uma nota independente de 0 (zero) a 80
(oitenta) pontos, e a nota final da Prova de Desempenho Didatico do candidato serd a soma das notas dos
avaliadores dividida por trés (média aritmética simples).

7.21. A avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico consistird da andlise dos itens descritos a seguir,
com a respectiva pontuacdo maxima.

AVALIACAO DOCENTE
CRITERIOS

1-PLANO DE AULA
Apresenta objetivos, conteddos, metodologia, recursos didaticos, atividades, avaliagdo
e referenciais. Estabelece os procedimentos da agdo docente como: introdugéo, 10
desenvolvimento e fechamento da aula.
2 - INTRODUCAO
A aula foi introduzida com criatividade, mobilizando o interesse e fazendo relagdo com
conceitos basicos do tema a ser estudado. Utilizou-se de aspectos motivacionais,
buscando a interacdo e a conexdo entre o conteddo a ser trabalhado e a realidade
(contextualizagdo) Linguagem adequada ao nivel de ensino.
3 - DESENVOLVIMENTO
A construcdo do conhecimento foi realizada a partir da contextualizagdo do tema,
apresentando estrutura logica e propria para o nivel de ensino. Para explicar o contetido
(parte tedrica), apresentou sindnimos para os termos técnicos, exemplificou, fez
analogias respeitando a linguagem formal, de acordo com o nivel de ensino. Incentiva 25
os alunos despertando seu interesse para o desenvolvimento do contetdo. Postura
adequada em frente a turma. Facilidade de expressdo, comunicacdo. Boa dicgéo, tom
e impostacdo de voz adequada a sala de aula.
4 - METODOLOGIA
A metodologia (procedimentos da acdo docente) foi adequada aos objetivos e ao
contetido do Plano. A metodologia favoreceu a exposicdo do conteido. Demonstrou
dominio de contetido. Problematiza o contetido desafiando o aluno a pensar. Utilizou 25
bem o tempo disponivel para a exposi¢do da aula. Deixa expectativas para novas
aprendizagens.

PONTUACAO
MAXIMA

10

5 - RECURSOS DIDATICOS
Adequacao dos recursos didaticos utilizados ao tema proposto e ao nivel de ensino.

Alcance dos objetivos, com boa exploracdo durante a aula. 5
6 - FECHAMENTO
Realizou revisdo e sintese, cumprindo as etapas previstas no plano, dosando o contetido 5
em relacio ao tempo previsto.
MEDIA MAXIMA 80

8. DA PROVA DE TiTULOS

8.1. Os candidatos classificados na Prova Objetiva deverdo apresentar o Curriculum Vitae
simplificado, contendo apenas nome, RG, CPF, endereco, telefones, e-mail e formag¢do, com os respectivos
titulos académicos, numerados e sequenciados da mesma forma em que figurarem no Curriculum
simplificado.

8.2. O envio dos documentos comprobatorios de titulos serd realizado por meio de ferramenta
online, em data posteriormente divulgada, via Edital de Convocacao especifico.

8.3. O Formuldrio Eletrénico para envio de Titulos estara disponivel no portal eletronico da
Organizadora, onde o candidato podera se identificar por meio de seu CPF e cédigo de acesso, que sera
gerado automaticamente pela Organizadora e enviado para e-mail cadastrado do candidato.

8.4. O envio dos arquivos, uma vez inicializado pelo candidato, somente sera finalizado caso o
candidato clique no botdo “gravar arquivos e finalizar envios”; caso contrario, ficara com o status “envio
pendente”, o qual mudara para status “envio finalizado” de forma automatica apds seu término. Enquanto
0 processo de envio estiver com o status “envio pendente”, o candidato podera enviar quantos arquivos
achar necessario; contudo, apds a mudanca de status para “envio finalizado” o mesmo ndo podera mais
enviar arquivos, sendo finalizada essa fase.

8.5. Somente serdo aceitos arquivos nos seguintes formatos: JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF.
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8.6. Os arquivos ilegiveis serdo considerados sem validade e ndo serd atribuida pontuacao.

8.7. Serdo aceitos arquivos de até 2 MB (dois megabytes), cada.

8.8. Nos arquivos anexados deve constar a identificacgdo nominal do candidato, devendo, portanto,
ser anexado frente e verso do documento, sempre que houver.

8.9. O titulo do arquivo devera corresponder exatamente ao nome do documento anexado. Ex.:
Diploma de Pds Graduacao para o documento diploma de graduacao.

8.9.1. O candidato inscrito assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas, arcando com
as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario de Titulos.

8.10. Para a Prova de Titulos deverao ser apresentados para pontuacdo apenas os titulos que estao
de acordo com o quadro a seguir:

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TITULOS

DISCRIMINAGCAO VALOR POR TiTULO
Pds-Graduacgao Stricto Sensu — Doutorado 10,0 pontos
Pds-Graduagdo Stricto Sensu — Mestrado 6,0 pontos
Pdés-Graduacgdo Lato Sensu (360 horas) 3,0 pontos

8.11. O candidato que apresentar mais de um titulo por nivel de titulacdo tera apenas um deles
pontuado.

8.12. O titulo apresentado terd como finalidade somente pontuar na Prova de Titulos, devendo ser
apresentado novamente no ato da posse, em caso de aprovagao.

8.13. O candidato que ndo entregar titulo no prazo estipulado em Edital recebera nota 0 (zero) na
Prova de Titulos.

8.13.1. N3o sera aceito titulo entregue fora do periodo determinado neste Edital.

8.14. Os certificados ou diplomas de conclusdo de curso deverdo ser expedidos por instituicdo oficial
e reconhecida pelo MEC.

8.15. Documentos relativos aos cursos realizados no exterior apenas serdo considerados, quando
convalidados para o Territdrio Nacional e reconhecidos pela CAPES, conforme determinacdo da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Brasileira, Lei n? 9.394/96, Resolugdo CNE/CES n2 1, de 28/1/2002 e demais
orientacdes legais sobre a matéria.

8.16. Documentos relativos aos cursos realizados no exterior apenas serdo considerados quando
acompanhados de tradugao oficial.

8.17. Os titulos serdo avaliados pela banca examinadora constituida para esse fim e valerdo de 3
(trés) a 10 (dez) pontos.

8.18. N3o serdo aceitas, em nenhuma hipdtese, declaracdes, atestados e/ou certiddes como
comprovacgao de titulos.

8.19. Nao serdo aceitas conclusdes de mddulos de pds-graduacao, apenas certificados de conclusdo
de pds-graduagdo ou diploma, acompanhados do Histérico Escolar.

8.20. Fica reservado ao IDECAN o direito de exigir, a seu critério, a apresentagao dos documentos
originais para conferéncia.

8.21. Apds a entrega dos titulos ndo serd permitida a complementacdo da documentacao.

8.22. Todos os cursos constantes nos documentos apresentados para pontua¢dao na avaliacao de
titulos deverao estar concluidos.
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8.23. N3do serdo pontuados os titulos exigidos como requisitos ou habilitacdo para ingresso no servigo
publico.
8.24. O resultado da Prova de Titulos sera divulgado no site www.idecan.org.br.

9. DOS PROGRAMAS

9.1. Os programas/contelido programatico das provas deste certame comp&em o Anexo | do
presente Edital.

9.2 O Anexo |, integrante deste Edital, contempla apenas o Contelddo Programatico, o qual podera
ser buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

9.2.1. As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa,
promulgado pelo Decreto n? 7.583/2008, serdo utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de respostas
dos itens das provas, sendo também o conhecimento destas novas regras exigido para sua resolucao.

9.3 O IFRR e o IDECAN ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacGes referentes a este Concurso Publico no que tange ao contelddo programatico.

9.4. Os itens das provas poderdo avaliar habilidades que vdo além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensao, aplicagdo, analise, sintese e avaliagdo, valorizando a capacidade
de raciocinio.

9.5. Cada item das provas poderd contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a
mais de uma area de conhecimento.

10. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

10.1 A nota final no concurso serd a média aritmética obtida entre a nota da Prova Objetiva (NPO) e
nota da Prova de Desempenho Didatico (NPDD), somada a nota da Prova de Titulos (NPT), conforme item
12 deste Edital.

10.2 Todos os calculos citados neste Edital serdo sem arredondamento.

10.2.1. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do
Decreto Federal n2 9.739, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados
no concurso publico, respeitados os empates na ultima classificagdo, nos termos do pardgrafo 32, artigo 16,
do mencionado Decreto.

10.2.1.1 A simples classificagdo nas listagens finais de aprovados, nas modalidades de reserva de
vaga, nao configura direito ou expectativa de direito a nomeacgdo, uma vez que esta podera ocorrer apenas
no caso de abertura de novas vagas que atinjam os limites fixados pelas normas de inclusdo, notadamente
as previstas no item 4 deste Edital.

10.3 A classificagdo final do Concurso Publico serd obtida apds a aplicacdo dos critérios de desempate
na ordem descrita acima, sucessivamente nas alineas do subitem 12.4. Persistindo o empate, tera
preferéncia o candidato que tenha comprovadamente sido jurado, nos termos do disposto no art. 440 do
Cddigo de Processo Penal — Decreto-Lei n? 3.689/1941, introduzido pela Lei n? 11.689/2008.

10.3.1. Este direito decorre do exercicio da fun¢do de Jurado a partir da vigéncia do dispositivo legal
supracitado.

10.3.2 O candidato que tenha exercido a funcdo de Jurado sera oportunamente convocado por meio
de Edital, se necessario, para apresentar prova documental de que exerceu essa funcdo, sendo original de
Certidao expedida e lavrada pelo Juiz da Comarca onde atuou.

11. DOS RESULTADOS E RECURSOS

11.1. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no
endereco eletrénico www.idecan.org.br, a partir das 16h00min do segundo subsequente ao da realizagdo
das provas (terga-feira).
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11.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas dispord de 2 (dois) dias uteis, a partir do dia subsequente ao da divulgacdo (terca-feira), em
requerimento proprio disponibilizado no link correlato ao Concurso Publico no endereco eletrénico
www.idecan.org.br.

11.3 A interposicdo de recursos devera ser feita ao IDECAN, via Internet, por meio do Sistema
Eletronico de Interposicdo de Recursos, com acesso pelo candidato, com o fornecimento de dados
referentes a sua inscricdo, apenas no prazo recursal, conforme disposicdes contidas no endereco eletrénico
www.idecan.org.br, no link correspondente ao certame em questao.

11.3.1 Somente serao considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se
referem.

11.3.1 Cabera recurso a Banca contra erros materiais ou omissdes de cada fase, constituindo as
fases: publicacdo do Edital, processo de isen¢do da taxa, inscricdo dos candidatos (ampla concorréncia e
reserva de vagas PcD e Negros), pedido de tratamento diferenciado, divulgacdo do gabarito oficial e
divulgacdo da pontuacdo provisdria nas provas objetivas, incluido o fator de desempate estabelecido, até 2
(dois) dias uteis a contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgagdo/publicacdo oficial das
respectivas fases.

11.4. Os recursos julgados serdo divulgados no endereco eletronico www.idecan.org.br, ndo sendo
possivel o conhecimento do resultado via telefone ou fax e, ndo sendo enviado, mas, sim, acessado
individualmente pelo recorrente, através de sua area virtual de candidato.

11.5. Nao serd aceito recurso por meios diversos ao que determina este Edital.

11.6 O recurso devera ser individual, por item ou avaliacdo, com a indicacdo daquilo em que o
candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegacGes com citacdes de
artigos, de legislacdo, itens, pdginas de livros, nomes dos autores etc., e, ainda, a exposicdo de motivos e
argumentos com fundamentacdes circunstanciadas, conforme suprarreferenciado.

11.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.

11.7. Serdo indeferidos os recursos

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora e/ou a Comissdo Organizadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo;

c) cuja fundamentagdo nao corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentacgdo e/ou com fundamentac&o inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) com dados incompletos;

f) encaminhados via postal, e-mail, imprensa e/ou de “redes sociais online”.

11.8 A decisdo da Banca Examinadora serd irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos
adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacdo posterior da Banca Examinadora.

11.9. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos,
recurso de gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto no caso previsto no
subitem anterior.

11.10 Se do exame de recursos resultar anulacdo de item integrante de prova, a pontuacao
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

11.11. Se houver alteragdao, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item
integrante de provas, essa altera¢do valerd para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

12. DA CLASSIFICAGCAO FINAL
12.1. Os candidatos que prestarem Prova Objetiva, Prova de Desempenho Didatico e Prova de Titulos
serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a média aritmética obtida entre a Nota da Prova
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Objetiva (NPO) e Nota da Prova de Desempenho Didatico (NPDD), somada a Nota da Prova de Titulos (NPT),
conforme demonstrado na férmula:

(NPO) + (NPDD) + (NPT) = Média Final
2

12.2. Serdo considerados aprovados, os candidatos com Média Final igual ou superior a 35 (trinta e
cinco) pontos, e desde que n3do ultrapasse o limite maximo estabelecido no Anexo Il do Decreto n2 9.739,
de 28/3/2019, conforme abaixo:

QUANTIDADE DE VAGAS X NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS APROVADOS

QTDE. DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL POR NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
CARGO APROVADOS

1 5

9

14

18

22

25

29

32

35

38

O (N (W|N

[EEN
o

12.3. Os candidatos que ndo estiverem classificados dentro do limite maximo estipulado acima serdo
considerados reprovados.

12.4.Na classificacao final, em caso de empate entre dois ou mais candidatos, tera preferéncia, para
efeito de desempate, o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste concurso,
de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n? 10.741, de 1/10/2003 (Estatuto do
Idoso);

b) obtiver maior nota na Prova Objetiva, area de Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior nota na Prova de Desempenho Didatico;

d) candidato que obtiver maior nota em Lingua Portuguesa;

e) obtiver maior nimero de pontos na Prova de Titulos

f)  tiver maior idade, considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

12.5 Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados serd considerado
reprovado, nos termos do § 3¢, do art. 39 do Decreto n2 9.739/2019.

12.6 O Resultado Final do Concurso sera divulgado nos enderecgos eletronicos www.idecan.org.br.

12.7. Sera divulgada uma listagem especifica com a Classificagdo por Area para os candidatos de
ampla concorréncia e duas listagens especificas, nos mesmos moldes, para os beneficiados com a reserva
de vaga na condi¢do de deficiente ou negro.

13. DA HOMOLOGAGAO E NOMEAGCAO
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13.1. Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a ordem classificatéria por
cargo/especialidade, observado o preenchimento das vagas existentes no IFRR.

13.2. Os candidatos aprovados terdo sua convocacgao publicada no sitio www.ifrr.edu.br.

13.2.1 O candidato habilitado sera convocado para nomeacdo, rigorosamente de acordo com a
classificacdo obtida, considerando-se as vagas existentes, ou que venham a existir para o cargo a que
concorreu, no Quadro Permanente do IFRR.

13.2.2 O candidato aprovado serd convocado para nomeacdo por edital de convocacao publicado no
sitio http://www.ifrr.edu.br, obrigando-se a declarar, por escrito, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, se
aceita ou nao o cargo.

13.2.3 O candidato aprovado ficard automaticamente excluido do certame quando, ao ser
convocado, ndo aceitar a nomeacdo para assumir o cargo para o qual concorreu, uma vez que nao havera
reclassificacdo para o final da lista.

13.2.4 A habilitagdo e a classificagcdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de
ingresso automatico no quadro de qualquer Campus do IFRR. A nomeacdo é de competéncia do reitor,
dentro do interesse e da conveniéncia da administragdo, mediante autorizacdo do MPOG/MEC, observada
a ordem de classificacdo dos candidatos.

13.3 O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 3.1 deste Edital, deverd
apresentar, necessariamente, até o ato da posse, os seguintes documentos originais e suas fotocopias:

a) 02 (duas) fotos 3x4 (recente e colorida);

b) Comprovante de inscri¢cdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Cédula de Identidade;

e) Certiddo de Casamento; se vilivo apresentar a Certiddo de Obito; se divorciado, apresentar a
Averbacao ou Escritura Publica de Unido Estavel;

f) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

g) Copia da Declaragcdo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo exercicio fiscal;

h) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone), emitidas ha, no maximo, trés meses;

i) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral emitida pelo 6rgdo competente;

j) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para candidatos com idade até 45 anos;

k) Registro no Conselho Regional da categoria profissional, quando for o caso; e

I) Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel exigido para o cargo, fornecido
por instituicdo reconhecida pelo Ministério de Educa¢do, comprovado por meio de apresentagdo de seu
original e de copia;

m) Documentacgdo apresentada na Prova de Titulos.

13.4. Acrescentam-se aos documentos exigidos no subitem 13.3 as seguintes certiddes e declara¢des
para posse e exercicio:

a) Declaracdo indicando a atividade publica ou particular que o candidato porventura exerca,
mencionando o local, cargo e horario de trabalho; ou declaracdo de que ndo exerce atividade publica ou
privada remunerada, em formulario préprio a ser disponibilizado pelo IFRR;

b) Declaragdo de bens e de renda atualizada até a data da posse;

c) Certiddo negativa da Justica Estadual — 12 Grau: distribuicdo — A¢0es civeis e criminais — Resolu¢do
156-CNJ;

d) Certiddo negativa da Justica Estadual — 22 grau: a¢des civeis e criminais;

e) Certiddo negativa da Justica Federal — 12 e 22 Graus;

f) Certiddo negativa da Justica Eleitoral (crimes eleitorais);

g) Certiddo negativa da Justica do Trabalho;

h) Certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa do Conselho Nacional de Justica;
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i) Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo/emprego ou fungdo publica e quanto ao
recebimento de proventos de aposentadorias e/ou pensBes, salvo nos casos constitucionalmente
admitidos; e,

j) Declaragdo de que ndo sofreu, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com a
nova investidura em cargo publico.

13.5 Caso haja necessidade, o IFRR podera solicitar outros documentos complementares.

13.6 O candidato devera apresentar para a Pericia Médica Oficial, conforme edital de convocacao a
ser publicado em tempo habil, os exames abaixo relacionados, que deverdo ser realizados as suas
expensas:

a) Atestado de Capacidade Fisica;

b) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra;

c) Atestado emitido por Oftalmologista com FO;

d) Atestado emitido por Otorrinolaringologista e audiometria tonal;

e) RX de térax em PA e Perfil com Laudo;

f) RX de coluna (cervical, tordcica e lombo-sacra) em AP e Perfil com laudo;

g) Hemograma completo com reticuldcitos;

h) Glicose;

i) Colesterol total /HDL/LDL/VLDL;

j) Triglicerideos;

k) Ureia;

I) Creatinina;

m) Acido Urico;

n) PSA livre/total para candidatos do sexo masculino > 40 anos;

o) Colpocitologia oncética para candidatos do sexo feminino;

p) TGO/TGP/Gama GT;

g) Mamografia para candidatos do sexo feminino > 40 anos;

r) Parasitoldgico de fezes;

s) Pesquisa de sangue oculto nas fezes para candidatos com idade > 50 anos;

t) Sumario de urina (E.A.S);

u) Exame de investidura realizado por médico perito oficial do IDECAN.

13.7 Os exames poderdo ser complementados no ato de convocagao.

13.8 O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, no prazo maximo de
30 (trinta) dias ininterruptos, conforme estabelecido na Lei n. 8.112/90, sob pena de ter seu ato de
nomeacdo tornado sem efeito.

13.9 O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao conteldo ocupacional do
cargo ou relativas a formacgdo/experiéncia especifica, conforme normativos internos.

13.10 Apds tomar posse, o candidato passard a condi¢cdo de servidor publico e deverd entrar em
exercicio no prazo maximo de 15 (quinze) dias, ininterruptos, conforme estabelecido pela Lei n2 8.112/90.

13.11 O candidato que for nomeado na condi¢do de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou
utilizar essa condi¢do para pleitear ou justificar pedido de remocdo, redistribuicdo, alteracdo de carga
horaria, alteracdao de jornada de trabalho e limita¢do de atribui¢des para o desempenho das atribui¢des do
cargo.

13.12 N3o sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa
ou inexata para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos neste
Edital.
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13.15 O candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 3.1, 13.3 e 13.4
deste Edital serd considerado desistente, excluido automaticamente do Concurso Publico, perdendo seu
direito a vaga e ensejando a convocacado do préximo candidato na lista de classificacao.

13.6. Os candidatos classificados serdo convocados para nomeacgao por meio do sitio www.ifrr.edu.br
e devidamente informados por correspondéncia eletronica, valendo para fins de notificacdo a data da
publicacdo no sitio www.ifrr.edu.br.

13.17.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados
apos a homologacao do Concurso Publico.

13.18. Os candidatos aprovados neste concurso publico e devidamente empossados no cargo de
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, no caso de graduados e nao licenciados, deverao
cumprir o previsto no art. 40 da Resolugdo CNE/CEB N2 6, de 20 de setembro de 2012.

13.19. Os candidatos para o cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico aprovados e
convocados apds o prazo previsto no art. 40 da Resolugdo CNE/CEB N2 6, de 20 de setembro de 2012,
deverdo apresentar a comprovacado nos termos do edital de convocacao.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1 O resultado final do Concurso Publico serd homologado pelo IFRR, publicado no Didrio Oficial da
Unido e divulgado no endereco eletronico www.idecan.org.br.

14.2 O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo
de homologacdo do resultado final no Didrio Oficial da Unido, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por
igual prazo, a critério do IFRR.

14.2.1. Na ocorréncia de vacancia de cargo ou destinacdo de novas vagas para o IFRR, dentro do
prazo de validade deste concurso, referentes as dreas de atuacdo constantes do item 2 deste Edital, serao
preenchidas de acordo com a classificagdo dos candidatos, que serdo lotados em quaisquer unidades
integrantes da estrutura organizacional do IFRR a época da nomeagdo, a partir de seu interesse e de sua
conveniéncia.

14.2.2 Antes de efetuar as possiveis nomeagbes a que se refere o subitem 14.2.1, a critério e
conveniéncia do IFRR sera procedida a remogao interna de servidores.

14.2.3 No interesse da Administragdo Federal, com anuéncia do candidato aprovado e sem prejuizos
ao IFRR, este poderda ser nomeado para lotagdo em outra Instituicdo Federal de Ensino.

14.3. As despesas decorrentes da participacdo em todas as fases e em todos os procedimentos do
Concurso Publico de que trata este Edital, inclusive posse e exercicio, correm por conta dos candidatos, que
ndo terdo direito a alojamento, alimentacédo, transporte e/ou ressarcimento de despesas.

14.4 O candidato devera manter atualizado seu endereco perante o IDECAN, enquanto estiver
participando do Concurso Publico, por meio de requerimento a ser enviada para o correio eletrénico
atendimento.concurso@idecan.org.br, e perante o IFRR, se selecionado. S3o de exclusiva responsabilidade
do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu endereco.

14.5. Ndo serd fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo no Diario Oficial da Unido.

14.6. Os casos omissos serdo avaliados pelo IDECAN e pelo IFRR, conforme o caso.

14.7 Alteragdes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste Edital serdo
objeto de avalia¢do, ainda que ndo mencionadas nos conteudos programdticos constantes deste Edital.

14.7.1 Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, exceto a listada nos
objetos de avaliagdo constantes deste Edital, bem como alteragées em dispositivos legais e normativos a
ele posteriores, ndo serao objeto de avaliagao nas provas do Concurso.
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14.8 O IDECAN podera enviar, quando necessario, comunica¢do pessoal dirigida ao candidato, por e-
mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutengdo ou a atualizacdo
de seu correio eletronico e a informacado de seu endereco completo e correto na solicitacao de inscricao.

14.9. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de
Edital de Retificacdo.

Boa Vista/RR, 28 de agosto de 2019.

Sandra Mara de Paula Dias Botelho
Reitora do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima
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ANEXO |

DO EDITAL IFRR 02/2019 — CONCURSO PARA PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para 0s devidos fins de direito que o Sr. (a)

é

portador(a) da(s) deficiéncia(s) (descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia)

) Codigo
Internacional da Doenga (CID) , sendo que a deficiéncia foi/é causada pela seguinte
causa: (descrever a provavel causa da deficiéncia)

Local:

Data: / /

(Nome, assinatura, numero do CRM do médico especialista na drea de deficiéncia/doenc¢a do

candidato e carimbo, caso contrdrio, o atestado ndo terd validade)
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ANEXO Il

DO EDITAL IFRR 02/2019 — CONCURSO PARA PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO

MODELO DE DECLARAGAO PARA FINS DE ISENGAO
CANDIDATOS HIPOSSUFICIENTES ECONOMICOS

Nome do candidato:

Numero do NIS:

Inscri¢ao do candidato:

Descricdo do(s) cargo(s) pretendido(s):

Declaro que preencho as condi¢Bes trazidas no Edital, especialmente as descritas no subitem
5.4.10.1, para o ato de isenc¢do da(s) taxa(s) de inscricdo, tendo em vista que a renda per capita de minha
familia, considerando-se, para tanto, os ganhos dos membros do nucleo familiar que vivem sob o mesmo
teto, é insuficiente para arcar com o pagamento de referida(s) taxa(s) de inscricdo.

Ao assinar esta declaragdo, assumo total responsabilidade legal dos termos aqui apresentados.

Local e Data: / , / /2019

Assinatura do(a) candidato(a)
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