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Procuradoria Geral

do Municipio

A Prefeitura Municipal de Contagem e a Fundagao de Desenvolvimento da Pesquisa, no uso de suas atribui¢des, tornam publica a realizacdo de concurso publico, desti-
nado a selecionar candidatos para o provimento de cargos Procurador Municipal, observados os termos das leis citadas, alteracdes posteriores, legislacdo complementar
e demais normas contidas em Edital 01/2019. As inscrigdes serao realizadas pela internet, no sitio eletrénico da Fundep — Gestao de Concursos (www.gestaodeconcur-
sos.com.br) no periodo de 23/05 a 23/06/19, observados o horario de Brasilia e critérios do Edital. A prova objetiva sera realizada, preferencialmente em Contagem, no
dia 11/08/19. O Edital, em sua integra, sera divulgado nos enderecos eletrénicos www.contagem.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

ONCURSO PUBLICO, DE PROVAS E TITULOS, PARA
INGRESSO NA CARREIRA DA PROCURADOR
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CONTAGEM

Edital n° 01/2019

O Prefeito do Municipio de Contagem (MG), faz saber que estardo abertas, no periodo indicado, as inscricdes para o concurso da Procuradoria Geral do Municipal do
Municipio de Contagem, para Ingresso na Carreira da Procurador Municipal, nos termos do disposto na Lei Orgdnica do Municipio de Contagem, no Lei Municipal n°®
2.160, de 20 de dezembro de 1990 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Contagem, Lei Complementar n°® 257, de 11 de julho de 2018 que regulamenta
e estabelece a estrutura organizacional da Procuradoria-Geral do Municipio e da outras providéncias.

1 - DAS VAGAS

1.1. O Concurso ao qual se refere o presente Edital destina-se ao preenchimento de 5 (cinco) cargos de Procurador Municipal.

1.2. 5% (cinco por cento) do total de vagas, ou seja, 01 (uma) vaga, ofertadas no item 1.1 serao reservadas aos candidatos com deficiéncia aprovados, consoante dis-
posto no artigo 43, da Lei Organica do Municipio de Contagem e no artigo 8°, § 2°, da Lei Municipal n°® 2.160/90.

1.3. 20% (vinte por cento) do total de vagas, ou seja, 01 (vaga) vaga, ofertadas no item 1.1 serdo reservadas aos candidatos negros (pretos e pardos), que declararem
tal condicdo no momento da inscricdo, nos termos da Lei Municipal n® 4.714, de 09 de janeiro de 2015.

1.4. Nao havendo aprovagao de candidato com deficiéncia e/ou negros (pretos e pardos) em numero suficiente para o preenchimento das vagas reservadas, as nao
preenchidas serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados, em estrita observancia da ordem de classificagcdo no Concurso.

2 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1. O concurso de que trata este Edital serd de Provas Objetivas, Prova Discursiva e Peca Juridica e Prova de Titulos, composto das seguintes etapas:
a) Primeira Etapa: Prova Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio.

b) Segunda Etapa: Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatério.

) Terceira Etapa: Prova de Titulos de carater classificatorio.

2.2. Alegislacao e as alteracoes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagcdo nas
provas deste Concurso.

2.3. Este concurso tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Procura-
doria Geral do Municipio de Contagem.

2.4. Toda mencao a horério neste Edital terd como referéncia o horério oficial da cidade de Brasilia-DF.

2.5. Seréo disponibilizados, as pessoas que ndo tiverem acesso a internet, um computador e uma impressora com tinta e papel para que possam realizar inscrigoes,
requerimentos, solicitacdes e / ou recursos para qualquer etapa deste concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato realizar o respectivo procedimento
nos termos deste Edital, no seguinte local:

a) Geréncia de Concursos da FUNDEP, situada a Av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 3° andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Hori-
zonte — MG (acesso pela Av. Anténio Abrahdo Caram, Portdo 2), no horario das 9h as 11h30min e das 13h30min as 16h30min (exceto sabados, domingos e feriados).
b) Procuradoria Geral do Municipio - PGM, situada a Av. Jodo Cesar de Oliveira, 6.620 — Sede, em Contagem — MG, no horario das 8h as 17h (exceto sabados, domingos
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e feriados).

2.6. O Municipio de Contagem e a Fundagao de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP n&o se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica nao lhe forem
imputaveis, por inscricdes ou recursos nao recebidos por falhas de comunicacdo; eventuais equivocos provocados por operadores das instituicdes bancarias, assim
como no processamento do boleto bancario; congestionamento das linhas de comunicacao; falhas de impressao; problemas de ordem técnica nos computadores uti-
lizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia de dados e impressédo do boleto bancério ou de sua 22 (segunda) via.
2.7. O Edital completo deste concurso poderd ser retirado pelo candidato, por download do arquivo, nos enderecos eletrénicos: <www.contagem.mg.gov.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br>; e seu extrato de aviso de publicacdo sera veiculado no Diério Oficial do Municipio de Contagem.

3 - DOS REQUISITOS PARA O INGRESSO NA CARREIRA

3.1. Sao requisitos para o ingresso na carreira de Procurador Municipal do Municipio de Contagem/MG:

a) ser aprovado no concurso publico;

b) estar no exercicio dos direitos civis e politicos;

c) ter nacionalidade brasileira;

d) estar em dia com as obrigacoes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, também com as militares;

e) apresentar bons antecedentes morais e sociais;

f) ser bacharel em direito;

g) inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB no momento da posse, em pleno gozo de seus direitos profissionais.

4 - DA INSCRICAO

4.1. Ainscricdo neste Concurso Publico serd efetuada exclusivamente na forma descrita neste Edital.

4.2. Ainscricao do candidato implicarad a completa ciéncia e a tacita aceitacao das regras do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital, no Regulamento
do Concurso e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais comunicados ou instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca dos quais nao
podera alegar desconhecimento.

4.3. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou extemporanea, assim como por via postal, fax, correio eletrénico ou outro meio que nao o
estabelecido neste Edital.

4.4. 0 valor da inscricao é de R$ 150,00(cento e cinquenta reais).

4.5. Ainscricdo sera efetuada exclusivamente pela internet, de acordo com o item 4.6 deste Edital, das 09h00 do dia 23 de maio de 2019 as 17h do 23 de junho de
2019.

4.6. Para inscrever-se pela internet, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br> das 09h do 23 dia maio de 2019 as 17h do dia 23 de junho de 2019 (horério oficial de Brasilia/DF);
b) preencher a “Ficha Eletronica de Inscricdo”, lancando os dados solicitados;

) confirmar os dados cadastrados, transmitindo-os pela internet;

d) gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da inscricdo, nos termos do disposto no item 4.4 deste Edital;

e) efetuar o pagamento da importéancia referente ao valor da inscricdo expressa no item 4.4 deste Edital, até o dia 24 de junho de 2019.

4.6.1. Ao preencher a “Ficha Eletrénica de Inscricao”, o candidato declarara, em campo especifico, sob as penas da lei, que:

| - é bacharel em Direito;

Il - esta ciente de que a ndo apresentacao da cépia autenticada do respectivo diploma, devidamente registrado pelo Ministério da Educacao, até o momento da posse,
acarretara a sua eliminacdo do processo seletivo;

Il - esta ciente de que a ndo apresentagao da inscricao na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB no momento da posse, em pleno gozo de seus direitos profissionais,
até o momento da posse, acarretara a sua eliminagao do processo seletivo;

IV - aceita as demais regras pertinentes ao Concurso consignadas no Edital e no Regulamento do Concurso.

4.6.2. O boleto bancario a que se refere a alinea “d” do item 4.6 deste Edital serd emitido em nome do requerente e devera ser impresso, em impressora a laser ou jato
de tinta para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do codigo de barras.

4.6.2.1. A impressao do boleto bancario ou da segunda via deste em outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se o Municipio
de Contagem e a Fundacédo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP de eventuais dificuldades na leitura do cédigo de barras e a consequente impossibilidade de
efetivacdo da inscricdo.

4.6.3. A segunda via do boleto bancario estara disponivel na internet para impressdo durante o periodo de inscricdo determinado no item 4.5 deste Edital, ficando
indisponivel a partir de 21h do ultimo dia da inscrigdo.

4.6.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento,
considerando o primeiro dia Util que antecede o feriado ou evento, desde que respeitado o periodo de inscricao determinado neste Edital.

4.6.5. A inscricao somente sera processada e efetivada apds a confirmacao a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, pela instituicao bancaria, do paga-
mento do valor da inscricdo concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelada a “Ficha Eletronica de Inscricdo” em que o pagamento nao for comprovado.
4.6.6. Nao sera aceito pagamento do valor da inscricdo por depdsito em caixa eletronico, transferéncia ou depdsito em conta corrente, documento de ordem de crédito
- DOC, cheque, ordens de pagamento ou qualquer outra forma diferente daquela prevista neste Edital.

4.6.7. O boleto bancario quitado até dia 24 de junho de 2019, sem rasuras, emendas e outros, serd o comprovante de que o candidato requereu a sua inscricdo neste
Concurso, nao sendo considerado, para esse fim, o simples comprovante de agendamento.

4.6.8. O pagamento do valor da inscricdo, por si sé, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se as etapas deste Concurso Publico.

4.6.9. Nao seréd efetivada a inscricdo cujo pagamento for efetuado apés o Ultimo dia da data prevista no item 4.6, alinea e.
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4.6.10. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha Eletronica de Isencdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, ndo
serao aceitos:

a) Transferéncias de inscricdes ou da isengao do valor de inscricdo entre pessoas.

) Transferéncias de pagamentos de inscricao entre pessoas.

d) Alteracao da inscricao do concorrente na condigao de candidato da ampla concorréncia para a condicdo de portador de deficiéncia ou autodeclarados candidatos
negros (pretos e pardos).

4.6.11. A ndo comprovacgao do pagamento do valor de inscricao ou o pagamento efetuado em quantia inferior determinara o cancelamento automatico da inscricao.
4.6.12. As informacdes constantes na Ficha Eletrénica de Isencao ou no Requerimento Eletronico de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se
o Municipio de Contagem e a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes incorretas, endereco inexato
ou incompleto ou cddigo incorreto referente ao cargo/area de conhecimento pretendido, fornecidos pelo candidato.

4.6.13. Declaracbes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletronico de Inscricao determinarao o cancelamento da inscricdo e a anulagao de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancdes penais, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

4.6.14. Nao se exigira do candidato cépia de nenhum documento, no ato do preenchimento do Requerimento Eletronico de Inscricao ou da Ficha Eletronica de Isencéo,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados, salvo no item 5.3 e seus subitens.

4.6.15. O Municipio de Contagem e a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP néo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica nao lhes
forem imputaveis, por inscrices preliminares nao recebidas por falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacao, falhas de impresséo, problemas
de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressao do
boleto bancario.

5 - DA ISENGCAO DO VALOR DA INSCRIGAO

5.1. O candidato que, em razdo de limitacdes de ordem financeira, nao puder arcar com o pagamento do valor de inscricdo, sob pena de comprometimento do sus-
tento proprio e de sua familia, podera requerer isencdo do pagamento do valor de inscricdo exclusivamente no periodo de 23 de maio de 2019 as 9 horas a 29 de maio
de 2019 as 23 horas e 59 minutos.

5.2. O requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo estara disponivel para preenchimento no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br no
periodo constante do item 5.1 deste Edital.

5.3. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricao, o candidato devera comprovar o que se segue: inscricio no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico e ser membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda mensal per capita de até meio salario minimo, nos
termos da Lei n°® 13.656, de 30 de abril de 2018.

5.3.1. A comprovagcao do registro de inscricio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata a Lei n° 13.656, de 30 de abril de
2018 e, subsidiariamente, o Decreto Federal N° 6.135, de 26 de junho de 2007, sera caracterizada pela seguinte situacdo:

5.3.1.1 Para comprovar a situacao prevista no item 5.3.1 deste Edital, o candidato devera estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico e indicar seu Numero de Identificacao Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento de isencdo quando de seu preenchimento.

5.3.1.2 A FUNDEP consultara o 6rgao gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate & Fome — MDS, que fornecera a situacao do NGmero de
Identificacdo Social (NIS) e caracterizara ou ndo a isencdo do candidato.

5.3.2. A comprovacao da condicao de membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei n® 13.656, de 30 de abril de 2018 e, subsidiariamente, do Decreto Federal
n° 6.135, de 26 de junho de 2007, sera caracterizada pela seguinte situacado:

5.3.2.1. Para comprovar a situacdo prevista no item 5.3.2 deste Edital, o candidato deverd apresentar declaracao legivel, datada e assinada, na qual informara que é
membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei n° 13.656, de 30 de abril de 2018 e, subsidiariamente, do Decreto Federal N° 6.135 de 26 de junho de 2007,
conforme o Anexo Il deste Edital.

5.4. Para requerer a isencao do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera obedecer aos seguintes procedimentos:

a) Preencher a solicitacdo de isencdo através do endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br.

b) Para a condicdo caracterizada pelo registro de inscricdo no CadUnico, bastara informar o nimero de Identificacao Social (NIS) no campo especifico do requerimento
de isencao. Nao havera necessidade do envio de documentos fisicos para a organizadora.

C) Para a condicao de ser membro de familia de baixa renda, encaminhar o comprovante de solicitagao de isencdo a documentacéo exigida para comprovagao da
condicdo informada, nos termos estabelecidos no item 5.3.2 deste Edital e seus subitens, e encaminhar via SEDEX com Aviso de Recebimento, a Geréncia de Concursos
da FUNDEP, localizada na Av. Presidente Anténio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 3° Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972
em Belo Horizonte — MG (acesso pela Av. Anténio Abrahdo Caram, portao 2), ou pessoalmente no horario das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30, (exceto sabados,
domingos e feriados).

5.4.1. O envelope devera conter a referéncia especificada conforme segue abaixo e ser encaminhado até o dltimo dia do periodo de isengao discriminado no item 5.1.

5.5. No requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo, excetuada a hipdtese de familia de baixa renda, o candidato devera firmar declaragao de que néo
se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestacao continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda — exceto a proveniente de seguro-desemprego,
se for o caso e que sua situagdo econdmico-financeira ndo Ihe permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e
criminalmente pelo inteiro teor de sua declaracdo.

5.6. As informacoées prestadas no requerimento eletrénico de isencao serdo de inteira responsabilidade do candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

5.7. Néo sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de isencao pela internet.

b) Omitir informacées e / ou torna-las inveridicas.

¢) Fraudar e/ ou falsificar documento.

d) Nao informar o Nimero de Identificacdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situagoes invélido, excluido, desatualizado, com renda fora do perfil, ndo cadas-
trado ou de outra pessoa ou nao informa-lo.

e) Nao observar prazos para postagem dos documentos.

5.8. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentacéo, sendo vedado o envio de documentos de mais de um candidato no mesmo envelope.

5.9. As informacoées prestadas no requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo e nas declaragoes firmadas nos itens 5.3.2.1. e seus subitens deste Edital
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

5.10. A declaracao falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricdo determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacado de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.11. Nao serd aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de inscricdo via fax, correio eletronico ou qualquer outra forma que nao seja prevista neste Edital.
5.12. A comprovacédo da tempestividade do requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricao sera feita pelo registro da data de postagem.
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5.13. O pedido de isencao do pagamento do valor de inscricdo que nao atender a quaisquer das exigéncias determinadas neste Edital seréd indeferido, assegurado ao
candidato o direito de recurso previsto no item 16.1, alinea “a” deste Edital.

5.14. A apuracéo do resultado da anélise do requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo sera divulgada nos enderecos eletrénicos <www.contagem.
mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>, onde constara listagem dos candidatos por nome em ordem alfabética e nimero de inscricdo, apresentando a
informacéo sobre deferimento ou indeferimento, para consulta.

5.15. O candidato que tiver sua solicitagao de isencdo deferida terd sua inscricao efetivada automaticamente no concurso e devera consultar e conferir o seu Comprov-
ante Definitivo de Inscricdo —CDI, em conformidade com o item 9 e subitens deste Edital.

5.16. O candidato que tiver o pedido de isengao indeferido podera se manifestar formalmente por meio de recursos administrativo previsto no item 16.1, alinea
deste Edital.

5.17. A segunda via do boleto bancario sera disponibilizada no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br durante todo o periodo de inscricao.

5.18. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato como isento serd automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorren-
tes, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.19. Poderao ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato.

6 - DA INSCRI(;AO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA NAS VAGAS RESERVADAS

6.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo da Republica de 1988, na
Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, Lei Estadual n°® 11.867, de 28 de julho de 1995, artigo 43, da Lei Organica do Municipio de Contagem e no artigo 8°, § 2°, da
Lei Municipal n® 2.160/90 é assegurado o direito de inscricdo as vagas reservadas a que se refere o item 1.2 deste Edital.

6.2. Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 16 de dezembro de 1999, que
regulamentou a Lei Federal n°® 7.853, de 1989, com as alteracdes advindas do Decreto Federal n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como na Sumula 377 do STJ.
6.3. Ainscricao para as vagas reservadas a que se refere o subitem 1.2 deste Edital dar-se-a4 de acordo com o estabelecido no item 4 ou, se for o caso, no item 5, ambos

"y

deste Edital, devendo o candidato, ainda, ao preencher a “Ficha Eletrénica de Inscricao” ou a “Ficha Eletronica de Isencao”, proceder da seguinte forma:

a) declarar que é pessoa com deficiéncia;

b) selecionar o tipo da deficiéncia;

) especificar a deficiéncia;

d) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

e) declarar, se for o caso, que necessita de condicdes diferenciadas para a realizacao das provas do Concurso, nos termos do § 1° do art. 4° do Decreto Federal n® 9.508,
de 2018;

f) confirmar os dados informados;

6.3.1. O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas deverd, também, no prazo de inscricao estabelecido no item 4.5 deste Edital, apresentar a
Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa - Fundep:

a) atestado médico, original ou cdpia autenticada em tabelionato de notas, com antecedéncia maxima de 30 (trinta) dias antes da data da primeira publicacdo deste
Edital, que contenha a categoria em que se enquadra, nos termos do Decreto Federal n° 3.298, de 1999, a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa refer-
éncia ao Codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia; e

b) requerimento especificando as condicoes diferenciadas de que necessita para realizacdo das provas, se for o caso.

6.3.2. A documentagdo discriminada no subitem 6.3.1 deste Edital devera ser apresentada a Fundacéo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, durante o periodo de
inscricdo, com os custos correspondentes por conta do candidato, por meio de:

a) presencialmente na av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 3° andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte/MG (acesso pela av.
Antonio Abrahao Caram, Portédo 2), no horario das 9h as 11h30min e das 13h30min as 16h30min (exceto sabados, domingos e feriados)

b) SEDEX ou carta registrada, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderecado a Geréncia de Concursos da Fundacao de Desenvolvi-
mento da Pesquisa — FUNDEP, situada a av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa I, 3° Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa Postal 6985, CEP
30.116-972 em Belo Horizonte/MG.

6.3.3. A documentacao a que se refere o subitem 6.3.1 deste Edital devera, ainda, ser apresentada em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externa-
mente em sua face frontal com os seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO PARA PROCURADOR MUNICIPAL DO MUNICiPIO DE CONTAGEM — EDITAL 01/2019

REFERENCIA: REQUERIMENTO DE INSCRI(;AO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DA INSCRICAO

6.3.4. A apresentacdo da documentacao discriminada no subitem 6.3.1 deste Edital é de responsabilidade tnica do candidato.

6.3.5. O atestado médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e nao sera devolvido.

6.4. O candidato com deficiéncia que, eventualmente, ndo declarar na “Ficha Eletrénica de Inscricao” ou na “Ficha Eletronica de Isen¢do” que necessita de condicdo
diferenciada para realizacdo das provas, nos termos da alinea “e” do item 6.3 deste Edital, podera fazé-lo por meio de requerimento datado e assinado, o qual devera
ser apresentado a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP no prazo da inscricao estabelecido no subitem 4.5 deste Edital e na forma especificada nos
subitens 6.3.2 e 6.3.3 deste Edital.

6.4.1. O candidato com deficiéncia que nao preencher na “Ficha Eletronica de Inscrigdo” ou na “Ficha Eletronica de Isencdo” o campo especifico sobre o interesse em
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e ndo cumprir o determinado neste Edital terd a sua inscricdo processada apenas como candidato de ampla
concorréncia e nao podera alegar posteriormente a condicdo de deficiente para reivindicar a prerrogativa legal.

6.4.2. O nao preenchimento do campo especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, cujo preenchimento é de responsabili-
dade pessoal do candidato, sera considerado como opcdo em concorrer as vagas de ampla concorréncia.

6.5. O candidato que nédo atender ao disposto no subitem 6.3.1 deste Edital concorrera apenas as vagas de ampla concorréncia, perdendo o direito de concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, mesmo que declarada tal condicao na “Ficha Eletronica de Inscricdo” ou na “Ficha Eletronica de Isengao”.

6.6. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas serdo convocados a se submeter, quando da posse, a avaliagdo de Comissao Multiprofissional
quanto a existéncia e relevancia da deficiéncia e compatibilizagdo com o cargo de Procurador Municipal.

6.6.1. Os candidatos a que se refere o item 6.6 deste Edital deverdo comparecer a avaliagdo munidos de exames que descrevam e comprovem a deficiéncia alegada.
6.6.1.1. A critério da Comissdo Multiprofissional, poderao ser solicitados exames complementares para a constatacao da deficiéncia.

6.6.2. A Comissao Multiprofissional proferira decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente.

6.6.3. A seu juizo, a Comissao Multiprofissional podera solicitar parecer de profissionais capacitados na area da deficiéncia que estiver sendo avaliada, os quais ndo
terdo direito a voto.

6.6.4. Concluindo a Comissdo Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia ou por sua insuficiéncia para habilitar o candidato as vagas reservadas, devera considerar
sua classificacdo dentro da lista destinada as vagas da ampla concorréncia, observados os subitens 12.10 e 12.10.3.

6.7. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas do Concurso podera solicita-lo, entregando requerimento por escrito,
acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando a necessidade do tempo adicional, nos termos do § 2° do art. 40 do Decreto
Federal n° 3.298, de 1999, até o término do periodo de inscri¢des a que se refere o item 4.5, na forma especificada nos subitens 6.3.2 e 6.3.3 deste Edital.

"Este documento esta assinado digitalmente nos termos da Lei Federal 11.419/2006, Medida Provisoria 2.200-2/2001, Decreto 1.455/2010 e Portaria XXX. A assinatura digital cumpre a funcao de associar uma pessoa ou entidade a
uma chave puUblica. Os métodos criptograficos adotados pela Prefeitura de Contagem impedem que a assinatura eletronica seja falsificada, ou que os dados do documento sejam adulterados, tornando-os inviolaveis.
Portanto, i pela assi a digital, a le e a invi ilidade de todos os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - MG (doc)." Para outras informac6es www.contagem.mg.gov.br.
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6.8. O atendimento as condigbes diferenciadas para a realizacdo das provas, bem como ao tempo adicional solicitado pelo candidato com deficiéncia, ficara condicio-
nado a analise da legalidade, devendo ser observada a viabilidade e a possibilidade técnica examinada pela Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP.

6.9. A lista dos candidatos que tiverem os pedidos de condigoes diferenciadas e/ou tempo adicional deferidos sera publicada no Diario Oficial de Contagem, e disponibi-
lizado nos enderecos eletronicos <www.contagem.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

6.9.1. A fundamentacao objetiva sobre o indeferimento do pedido estara disponivel para consulta no endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, po-
dendo ser acessado mediante utilizacdo de senha pessoal, a partir da publicacdo a que se refere o item 6.9 deste Edital.

6.10. Ressalvadas as condicoes especiais contidas no Decreto Federal n® 3.298, de 1999, e neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso em
igualdade de condicdes com os demais candidatos no que tange ao contetido, a avaliacao, aos critérios de aprovacéo, ao dia, horario e local de aplicagao das provas, a
nota minima exigida para todos os demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia do Concurso.

6.11. O grau de deficiéncia do candidato ao ingressar na carreira de Procurador Municipal do Municipio de Contagem nao podera ser invocado como causa de aposen-
tadoria por invalidez.

6.12. Caso a aplicagdo do percentual resulte em nimero fracionado, arredondar-se-a a fracdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero inteiro subse-
quente e a fracdo inferior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero inteiro anterior, conforme Decreto N° 3.298/99, c¢/c o paragrafo Unico, art. 2° da Resolucdo N° 155/96.
6.13. A ordem de convocacao dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia sera a 52 vaga, a 22 vaga
serd a 212 vaga, a 3° vaga serd a 412 vaga e assim sucessivamente.

7 -DA INSCRI(;AO DOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E PARDOS) NAS VAGAS RESERVADAS

7.1. As pessoas que se autodeclararem negros (pretos e pardos), conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), é assegurado o direito de inscricdo as vagas reservadas a que se refere o item 1.3 deste Edital.

7.1.1. A autodeclaracao tera validade somente para viabilizar a participacdo precaria como beneficiario de vagas reservadas, nao podendo ser estendida a outros cer-
tames.

7.2. Presumir-se-ao verdadeiras, até o procedimento de verificagao, as informacoes prestadas pelo candidato no ato da inscricao do certame, sem prejuizo da apuracao
das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de constatacao de declaracdo falsa.

7.3. Alinscricao para as vagas reservadas a que se refere o item 1.3 deste Edital dar-se-4 de acordo com o estabelecido no item 4 ou, se for o caso, no item 5, ambos
deste Edital, devendo o candidato, ainda, ao preencher a “Ficha Eletrénica de Inscricdo” ou a “Ficha Eletronica de Isen¢do”, proceder da seguinte forma:

a) declarar que é pessoa negra (preta ou parda);

b) declarar que se submetera a avaliacdo perante a Comissao de Verificacdo da autodeclaracao;

c) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas negras (pretos e pardos);

d) confirmar os dados informados;

7.3.1. O candidato negro (pretos e pardos) que ndo preencher na “Ficha Eletronica de Inscricdo” ou na “Ficha Eletronica de Isengcao” o campo especifico sobre o inter-
esse em concorrer as vagas reservadas as pessoas negras (pretos e pardos) e nao cumprir o determinado neste Edital quanto as vagas reservadas tera a sua inscri¢ao
processada apenas como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente a condicdo de negro para reivindicar a prerrogativa legal.

7.3.2. O ndo preenchimento do campo especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas negras (pretos e pardos), cujo preenchimento é de
responsabilidade pessoal do candidato, sera considerado como opc¢do em concorrer as vagas de ampla concorréncia.

7.3.3. O ndo cumprimento do especificado no item 7.3, implicara o indeferimento do pedido de inscricdo no sistema de reserva de vaga, passando o candidato auto-
maticamente a concorrer as vagas de ampla concorréncia, desde que preenchidos os outros requisitos previstos no Edital.

7.4. Além das vagas reservadas a negros (pretos e pardos), os candidatos negros poderao optar também por concorrerem as vagas reservadas as pessoas com deficién-
cia, se atenderem a essa condigdo, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

7.5. O candidato negro (pretos e pardos) deficiente, que também desejar concorrer as vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia, deverd, no prazo de inscricao
estabelecido no item 4.5 deste Edital, atender as exigéncias do item 6 deste edital.

7.6. Os candidatos classificados, que tiverem se autodeclarado negros (pretos e pardos), serdo convocados para confirmar tal opgao, mediante a assinatura de decla-
racao nesse sentido, perante a Comissao de Verificacdo, que avaliara o candidato primordialmente com base no fenétipo ou, subsidiariamente, em quaisquer outras
informacoes que auxiliem a andlise acerca de sua condicdo de pessoa negra (preta ou parda), tais como certiddo de nascimento propria e/ou dos genitores, documento
de identidade com foto e quaisquer outros que entender habil a tanto.

7.6.1. A avaliacao perante a Comissao de Verificacdo da autodeclaracao ocorrera a qualquer momento, mediante convocacéo especifica, publicada no Diario Oficial de
Contagem, e disponibilizado nos enderecos eletronicos <www.contagem.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>, sendo que o ato de convocacao prevera
que os documentos habeis a auxiliarem eventual analise complementar, na forma do item 7.6, deverao ser apresentados, a critério da Comissao, quando da verificacao,
nao havendo momento posterior para tanto.

7.7. O candidato nao sera considerado enquadrado na condicao de negro (pretos e pardos) quando:

a) nao comparecer a entrevista junto a Comissdo de Verificacao;

b) nado assinar a declaracao; e

c) por maioria, os integrantes da Comissao de Verificacdo considerarem que nao atendeu a condicao de pessoa negra.

7.7.1. O candidato nao enquadrado na condigao de negro (pretos e pardos) serd comunicado por meio de decisao fundamentada da Comissao de Verificacdo.

7.7.2. Alista dos candidatos que forem considerados enquadrados na condigao de negro (pretos e pardos) sera publicada no Diario Oficial de Contagem, e disponibili-
zado nos enderecos eletrénicos <www.contagem.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

7.7.3. A fundamentacao objetiva da deciséo de que trata o subitem 7.7.1, que concluir pelo ndo enquadramento do candidato na condicao de negro (pretos e pardos)
estard disponivel para consulta no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, podendo ser acessado mediante utilizacdo de senha pessoal, a partir da
publicacdo a que se refere o subitem 7.7.2 deste Edital.

7.7.4. O candidato cujo enquadramento na condicdo de negro (pretos e pardos) for indeferido podera interpor recurso, que sera apreciado pela Comissao do Concurso,
por meio de formulario eletrénico que serd disponibilizado no site <www.gestaodeconcursos.com.br>, apresentando na oportunidade suas razdes, podendo juntar
documentos.

7.8. A Comissao do Concurso designara a Comissao de Verificacao da autodeclaracdo, cujos membros serao distribuidos por género e cor e sera composta por cinco
integrantes, cujo ato seré publicado no Dirio Oficial de Contagem e no site <www.gestaodeconcursos.com.br>.

7.9. Os candidatos negros (pretos e pardos) concorrerdao concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
sua classificacdo no concurso.

7.9.1. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia, em todas as etapas do concurso, ndo serao computados para
efeito do preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros, mas figurardo na lista dos cotistas, observada a ordem de classificacdo.

7.9.2. Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente para o provimento
dos cargos, deverao manifestar opcao por uma delas.

7.9.3. Na hipétese de que trata o subitem 7.9.2, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos negros.

7.9.4. Em caso de desisténcia de candidato negro (pretos e pardos) aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro (pretos e pardos) poste-
riormente classificado.

"Este documento esta assinado digitalmente nos termos da Lei Federal 11.419/2006, Medida Provisoria 2.200-2/2001, Decreto 1.455/2010 e Portaria XXX. A assinatura digital cumpre a funcao de associar uma pessoa ou entidade a
uma chave puUblica. Os métodos criptograficos adotados pela Prefeitura de Contagem impedem que a assinatura eletronica seja falsificada, ou que os dados do documento sejam adulterados, tornando-os inviolaveis.
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7.10. Na hipdtese de nao haver candidatos negros (pretos e pardos) aprovados em némero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanes-
centes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo no concurso.

7.11. Os candidatos negros (pretos e pardos) participardao do concurso em igualdade de condicées com os demais candidatos no que tange ao contetdo, a avaliacao,
ao horério e ao local de aplicacao das provas.
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7.12. Os candidatos habilitados na lista de candidatos negros ou pardos serdo convocados para fins de admissao da seguinte forma: a 12 vaga sera a 32 vaga aberta, a
22 vaga sera a 82 vaga aberta, a 32 vaga sera a 132 vaga aberta e assim sucessivamente a cada intervalo de cinco vagas providas.

7.13. Caso a aplicacdo do percentual resulte em nimero fracionado, arredondar-se-a a fragdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero inteiro subse-
quente e a fragdo inferior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero inteiro anterior, conforme §2° do artigo 1° da Lei Municipal n® 4.714, de 09 de janeiro de 2015.

7.14. O procedimento de verificacdo sera filmado para fins de registro de avaliacdo, e tais filmagens serdo de uso exclusivo do Municipio de Contagem serdo eliminados
da relagao desta reserva de vagas os candidatos que se recusarem a assinar o termo de autorizacao da filmagem e/ ou que se retirarem do procedimento de verificacdo
sem autorizacao.

8 - DA DEVOLUGAO DO VALOR DA INSCRICAO

8.1. Nao havera devolucdo do valor pago pela inscricao, exceto na ocorréncia das hipoteses previstas na Lei Estadual n® 13.801, de 26 de dezembro de 2000.

8.2. Nas hipdteses previstas na Lei Estadual n® 13.801, de 2000, o candidato podera requerer a devolucao do valor da inscricdo da seguinte forma:

a) preencher formulario que sera disponibilizado no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, em até 3 (trés) dias Uteis ap6s a data de publicacdo do
ato que ensejar o cancelamento ou a suspensao do certame, informando os seguintes dados:

a.1) nome completo, nimero da identidade e da inscricdo no Concurso;

a.2) nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta-corrente e CPF do titular da conta;

a.3) nimero de telefones, com codigo de area, para eventual contato.

b) salva-lo no sistema da Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP.

8.3. O requerimento de devolugao, instruido com os documentos necessarios, devera ser solicitado, em até 30 (trinta) dias apds o ato que ensejou o cancelamento ou a
suspensao do certame ou alteracdo da data da prova, a Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP.

8.4. A devolucéo do valor da inscricao sera processada nos 20 (vinte) dias Gteis seguintes ao término do prazo fixado no item 8.3 deste Edital por meio de depdsito
bancario na conta corrente indicada pelo candidato no formulario a que se refere a alinea “a” do item 8.2 deste Edital.

9 - DO COMPROVANTE DEFINITIVO INSCRI(;AO

9.1. Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP divulgara no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, para consulta e impressao pelo préprio
candidato, até 5 (cinco) dias antes da data de realizacdo da prova objetiva de mdltipla escolha, o Comprovante Definitivo de Inscricdo - CDI.

9.1.1. No CDI estarao expressos o nome completo do candidato, RG, érgdo expedidor, data de nascimento, dia, local e horario da realizacdo da prova objetiva seletiva,
bem como outras orientagdes Uteis.

9.1.2. A consulta e impressao do CDI sao de exclusiva responsabilidade do candidato que tiver sua inscricao deferida.

9.1.3. Para visualizar o CDI o candidato devera acessar o site <www.gestaodeconcursos.com.br>, inserir o CPF e senha na “Area do candidato” e clicar em “Entrar”. O
candidato devera também clicar em “Minhas inscri¢des”, na respectiva inscricdo para o cargo o qual concorre e depois em “Emitir CDI".

9.2. E obrigacdo do candidato conferir a correcio dos dados constantes no CIP referentes a seu nome, RG, CPF, endereco, data de nascimento, telefone fixo, celular e
e-mail.

9.2.1. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade utilizado na inscri¢ao, na sigla do érgao expedidor ou na
data de nascimento deverdo, obrigatoriamente, ser corrigidos diretamente no sistema disponivel no site <www.gestaodeconcursos.com.br>, ir em “minhas inscri¢cées”,
clicar na inscricao e realizar a correcao dos dados pessoais até o dia 16 de agosto de 2019.

9.3. Nao serdo efetuadas alteracoes e/ou retificacdes nos dados informados pelo candidato na “Ficha Eletronica de Inscricao” ou na “Ficha Eletronica de Isencdo” relati-
vos a condicdo em que concorre.

9.4. O candidato que nao realizar a correcao da data de nascimento, a data descrita no item 9.2.1, ndo podera alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar a
prerrogativa legal.

9.5. Apos o dia 16 de agosto de 2019 as informacoes prestadas serdo definitivas para este Concurso Publico.

9.6. Em nenhuma hipoétese serao efetuadas alteragoes e/ou retificagdes nos dados informados, confirmados e transmitidos pelo candidato no Requerimento de Isencao
ou no Formulario Eletrénico de Inscricao, relativos a condicao em que concorre (vagas de ampla concorréncia ou reservadas a pessoas com deficiéncia ou autodeclara-
dos pardos ou negros).

10 - DA CANDIDATA LACTANTE

10.1. A candidata lactante que necessitar amamentar durante qualquer uma das provas do Concurso devera, antes de sua realizagdo, entrar em contato com a Funda-
cao de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP pelo endereco <www.gestaodeconcursos.com.br>.

10.2. Para as candidatas lactantes, haverd o acréscimo de tempo, no maximo de 30 (trinta) minutos da realizacdo das provas em virtude do periodo de amamentacao
utilizado durante a realizacdo das provas.

10.3. Para amamentacdo, a crianca deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela Comissao de Concurso.

10.4. A crianca devera estar acompanhada apenas de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria
desse adulto, em local apropriado, somente sera autorizada pela Comissao de Concurso.

10.5. A candidata que néo levar acompanhante nao podera permanecer com a crianga no local de realizacao das provas.

10.6. Durante o periodo de amamentacao, a candidata sera acompanhada de um fiscal de sala da Fundagao de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, do sexo femi-
nino, que garantirad que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

11. DAS PROVAS
11.1. As etapas do concurso estao descritas no quadro a seguir.

Prova/ tipo IArea de conhecimento N° de questoes Carater
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Direito Administrativo 15
Direito Constitucional 15
Direito Processual Civil 15
Direito Tributario e Financeiro 15
Legislacao Especifica 10
Direito do Trabalho e Processual do Trabalho 10
Direito Civil 10
Prova Objetiva Direito Urbanistico e Ambiental 10 Eliminatério e classificatorio

Direito Administrativo

Direito Constitucional

Direito Processual Civil

Parte 1 Direito Tributério e Financeiro 1 Peca Juridica
Direito Constitucional 1
Direito Administrativo 1
Prova Direito Tributario 1
Discursiva Parte 2 Processo Civil e/ou Direito Civil 1 Eliminatdrio e classificatorio
Prova de Titulos - - Classificatorio

12 - DA PRIMEIRA ETAPA: PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

12.1. A prova objetiva de multipla escolha terd duracao de 5 horas e sera aplicada na data provavel de 11 de agosto de 2019.

12.2. A Prova Objetiva constara de um total de 100 (cem) questoes objetivas de maltipla.

12.3. Cada questao da Prova Objetiva tera 4 (quatro) alternativas de resposta, devendo ser marcada como resposta apenas 1 (uma) alternativa por questao.

12.4. Nao havera prorrogacao do tempo de duracdo da prova, respeitando-se as condicdes solicitadas e concedidas as pessoas com deficiéncia.

12.5. A prova objetiva valera 100 (cem) pontos, sendo atribuido 1 (um) ponto a cada resposta correta.

12.5.1. Sera eliminado do concurso o candidato que nao obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) do total dos pontos distribuidos na prova objetiva e que zerar
em algum conteldo descrito na area de conhecimento da prova objetiva de multipla escolha.

12.6. As questoes da Prova Objetiva versardo sobre as referéncias de estudo contidas no Anexo IV deste Edital.

12.7. O gabarito oficial da prova objetiva de multipla escolha sera publicado no Diério Oficial de Contagem, e disponibilizado nos enderegos eletronicos <www.
contagem.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>, juntamente com as questdes da prova objetiva de multipla escolha em, no maximo, 3 (trés) dias apos a
realizacao da prova.

12.8. O candidato poderd apresentar recurso contra o gabarito e/ou questoes da prova objetiva de multipla escolha, no prazo de 3 (trés) dias Gteis, contado do dia
imediatamente seguinte ao da publicacao a que se refere o item 12.7 deste Edital, conforme disposto no item 16 deste Edital.

12.9. Julgados os eventuais recursos, serao publicados no Diario Oficial de Contagem, e disponibilizados nos enderecos eletrénicos <www.contagem.mg.gov.br>

e <www.gestaodeconcursos.com.br> o gabarito oficial apds recursos e a relacao dos candidatos habilitados na prova objetiva de multipla escolha, por nimero de
inscricdo, em trés listas, sendo a primeira uma lista geral, incluidos os candidatos com deficiéncia e negros (pretos e pardos) inscritos para as vagas reservadas, e a
segunda e terceira com os respectivos habilitados nas vagas reservadas.

12.10. Classificar-se-ao para a segunda etapa os 140 (cento e quarenta) candidatos que obtiverem as maiores notas ap6s o julgamento dos recursos.

12.10.1 Todos os candidatos empatados na uUltima posicao de classificacado serdo admitidos as provas escritas, mesmo que ultrapassem o limite previsto no item 12.10
deste Edital.

12.10.2 O redutor previsto no item 12.10 deste Edital ndo se aplica aos candidatos inscritos para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia ou para negros
(pretos e pardos), os quais serdo convocados para a segunda etapa deste Concurso desde que hajam obtido a nota minima exigida para todos os outros candidatos a
que se refere o item 12.5.1 deste Edital, sem prejuizo dos demais 140 (cento e quarenta) primeiros classificados.

12.10.3. Os candidatos que nao obtiverem classificacdo, observado o redutor previsto no item 12.10 deste Edital, serdo eliminados do Concurso.

12.11. Com antecedéncia minima de 10 (dez) dias sera publicada a convocacao dos candidatos habilitados a se submeter a segunda etapa do Concurso, em trés listas,
por nimero de inscricdo no Concurso, sendo uma lista geral, incluidos os candidatos com deficiéncia e negros inscritos para as vagas reservadas, e outras duas somente
com estes Ultimos, respectivamente, bem como sera disponibilizada nos enderecos eletrénicos <www.contagem.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>, a
relacdo dos candidatos habilitados por nome e nimero de inscricao.

12.11.1. Sera disponibilizado nos enderecos eletrénicos <www.contagem.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br> a relacdo dos candidatos habilitados por
nome e nimero de inscrigéo.

13 - DA SEGUNDA ETAPA: PROVA DISCURSIVA

13.1. A prova da segunda etapa tera a duracao de 5 horas e sera aplicada na data provavel de 06 de outubro de 2019.

13.2. Fundacédo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP divulgara no endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, para consulta e impressao pelo
proprio candidato, até 5 (cinco) dias antes da data de realizacdo das provas da segunda Etapa.

13.3. A prova discursiva valera um total de 100,00 pontos e consistira de:

a) parte 1: Peca Juridica ou parecer de no minimo 80 linhas e no maximo 150 linhas, abordando as disciplinas relacionadas no quadro do subitem 11.1 deste edital, no
valor de 60 pontos.

b) parte 2: quatro questdes, sendo uma questao para cada disciplina relacionada no quadro do subitem 11.1 deste edital, a serem respondidos em no minimo 20 linhas
e no maximo 30 linhas cada, no valor de 10 pontos cada, totalizando 40 pontos.

13.4. A Peca Juridica e Provas Discursivas serao avaliadas e pontuadas segundo os critérios estabelecidos no subitem 13.3 deste edital.

13.5. Sera penalizado o candidato que ndo obedecer aos limites de nimero de linhas definidos no item 13.3, de acordo com o seguinte critério:

a) Desconto de 0,5 (meio ponto) por linha aquém do estipulado;

b) Desconto de 0,5 (meio ponto) por linha que exceda o maximo estipulado.

13.6. Os textos definitivos da prova discursiva deverao ser manuscritos, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em ma-
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terial transparente, ndo sendo permitida a interferéncia e(ou) a participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido
atendimento especial para a realizacdo da prova quanto a esse aspecto. Neste caso, o candidato serd acompanhado por um fiscal devidamente treinado,
para o qual deverd ditar os textos, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacéo.

13.7. A Peca Juridica e Provas Discursivas ndo poderdo ser assinadas, rubricadas ou conter, em outro local que ndo seja o cabecalho do caderno de textos
definitivos, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de ser anulada. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espaco desti-
nado a transcricdo dos textos definitivos acarretara a anulacao da prova discursiva.

13.8. O caderno de textos definitivos sera o Ginico documento valido para a avaliacao da prova discursiva. As folhas para rascunho do caderno de prova sao de
preenchimento facultativo e ndo sdo validas para a avaliacdo da prova discursiva.

13.9. Nao havera substituicdo do caderno de textos definitivos por erro do candidato.

13.10. Sera eliminado do concurso o candidato que nao obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) do total dos pontos distribuidos na prova discursiva e que nao
pontuar em todas as questdes da prova discursiva.
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13.11. A Peca Juridica e Provas Discursivas abrangera como itens de avaliacdo:

a) Compreensao/conhecimento do contetdo proposto e propriedade da resposta.

b) Argumentacao juridica apropriada relevante e suficiente em relacdo &4 questao proposta.

c) Emprego correto das normas gramaticais e do vocabulario.

d) A fundamentacao legal da resposta.

13.12. Na Peca Juridica e Provas Discursivas poderd haver consulta a legislacdo desacompanhada de anotacdo ou comentario, vedada a consulta a obras doutrinarias,
sumulas e orientacéo jurisprudencial. Sera permitido o uso do Vade Mecum, desde que as legislacoes ndo sejam comentadas e ndo contenham jurisprudéncia, simulas
e exposicdo de motivos.

13.12.1. O Vade Mecum que contenha jurisprudéncia, simulas ou exposicao de motivos podera ser utilizado, desde que as folhas referentes a elas estejam grampeadas.
13.12.2. Caso o candidato se apresente para realizar a prova dissertativa com Vade Mecum em discordancia com os itens 13.12 e 13.12.1, este serad impedido de reali-
zar a prova utilizando o compéndio.

13.12.3. Nao sera permitido o empréstimo de material para consulta entre candidatos.

13.13. Serd adotado processo que impeca a identificacdo do candidato por parte da banca examinadora, garantindo-se o sigilo do julgamento.

14 - DA TERCEIRA ETAPA: PROVA DE TITULOS

14.1. Serdo convocados para a prova de titulos os candidatos aprovados na 22 Etapa Peca Juridica e provas discursivas.

14.1.1. A Prova de Titulos tera carater classificatério.

14.2. A prova de titulos valera 10 pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

14.3. Os candidatos aprovados terao 3 (trés) dias Uteis, a partir do dia seguinte ao da publicacdo do resultado da analise dos recursos contra totalizacdo dos pontos da
Prova Discursiva, para apresentarem titulos a serem examinados. Os titulos deverdo ser entregues:

a) via SEDEX ou AR a Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa I, 3° Andar, Campus Pampulha da
UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte - MG.

b) Pessoalmente ou por terceiro, na Geréncia de Concursos da Fundep, localizada na Av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 3° andar, Campus
Pampulha da UFMG em Belo Horizonte - MG (acesso pela Av. Anténio Abrahdo Caram, portao 2), no horario das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30 (exceto sabados,
domingos e feriados).

14.4. O candidato que nao tiver titulos validos ou deixar de entrega-los ndo sera eliminado do Concurso, porém deixara de computar a pontuacao relativa a esta etapa.
14.5. O candidato devera apresentar a documentagao em envelope lacrado, tamanho oficio, contendo externamente, em sua face frontal, os seguintes dados:

14.6. A documentacao devera ser entregue individualmente, ndo podendo, dentro de um mesmo envelope, conter titulos de mais de um candidato.

14.7. Todos os titulos deverao ser entregues de uma Unica vez, ndo se admitindo complementacéo, suplementacéo, inclusdo e / ou substituicdo de documentos durante
ou apds os periodos estabelecidos neste Edital.

14.8. Nao serao aceitos titulos entregues fora do prazo, por fax, por internet ou por qualquer outra forma nao prevista neste Edital.

14.9. Toda documentacédo devera ser apresentada mediante cdpia legivel devidamente autenticada em servico notarial e de registros (Cartério de Notas). Os documen-
tos que constarem o verso em branco deveréo ser batidos um carimbo com a expressao “Em branco”.

14.10. Nao deverao ser enviados documentos ORIGINAIS, visto que nao serdo devolvidos em hipotese alguma.

14.11. Em caso de alteracdo do nome civil do candidato (seja por retificacdo ou complementacdo) por motivo de casamento ou outro estado civil, o candidato devera
enviar, junto com os titulos, copia autenticada, conforme descritos no item 14.7, do documento oficial que comprove a alteracao.

14.12. Sera da exclusiva responsabilidade do candidato a entrega da documentacao referente a titulos.

14.13. Seréo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste edital.

14.14. Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega, observados os limites de pontos do quadro a seguir.

Quadro de Atribuicao de Pontos para a Prova de Titulos

IAlinea [Titulo Valor unitério Valor Maximo

Exercicio efetivo da advocacia e(ou) exercicio de cargo/funcao publica em cargos de nivel [0,25 por ano completo sem sobreposicao de
A superior privativos de bacharel em Direito, excetuados os titulos jd pontuados na alinea B. tempo 1,00

Exercicio do magistério superior, em disciplina da area juridica, desenvolvido em institu-
icdo de ensino superior publica e(ou) particular, reconhecida pelo MEC, excetuados os 0,25 por ano completo sem sobreposicao de
B titulos j& pontuados na alinea A. tempo 1,00

[Aprovacdo em concurso publico para cargo privativo de bacharel em Direito, excetuados os
C titulos j4 pontuados nas alineas A e B. 0,15 0,60

Diploma, devidamente registrado, de doutor em Direito. Também serd aceito certificado/de-
D claracdo de conclusao de curso de doutorado, desde que acompanhado de histérico escolar. |4,00 4,00

Diploma, devidamente registrado, de mestre em Direito. Também serd aceito certificado/decla-
E racao de conclusao de curso de mestrado, desde que acompanhado de histérico escolar. 2,00 2,00
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Certificado de curso de especializacdo na area juridica, com carga horaria minima de 360
horas. Também serd aceito certificado/declaragdo de curso especializagdo, desde que acom-
F panhado de historico escolar. 0,30 0,60

G Livros publicados, de autoria individual, no ambito da ciéncia juridica. 0,40 0,80

15 - DAS CONDIQOES DE REALIZAQAO DAS PROVAS

15.1. O tempo de duracao da prova objetiva a que se refere os subitens 12.1 e 13.1 deste Edital abrange a coleta de assinaturas, transcricao de frase, coleta de digitais,
se for o caso, e transcricdo das respostas para a Folha de Respostas.

15.2. O candidato somente podera deixar o local de realizacdo da prova objetiva depois de transcorrida 2 (duas) hora de sua duragao.

15.3. Se, por qualquer razdo fortuita, o certame sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de interrupcao, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local af-
etado, de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizacao das provas, em garantia a isonomia do certame.

15.4. Os candidatos afetados deverao permanecer no local de provas. Durante o periodo em que estiverem aguardando, para fins de interpretacdo das regras deste
Edital, o tempo para realizacdo da prova sera interrompido.

15.5. O sinal sonoro para inicio das provas sera emitido até 15 minutos apds o fechamento do portdo. Este tempo sera destinado para recepcao e identificagao do can-
didato que tenha entrado no prédio no horério limitrofe, abertura do pacote de provas nas salas e sua distribuicdo, com o verso do Caderno de Provas sobre a mesa.
15.5.1. Apds o sinal sonoro, os candidatos estdo autorizados a manusear a prova e iniciar a resolucdo das questdes, sendo o tempo de duracao das provas destinado a
leitura das instrucoes do Caderno de Provas, a conferéncia e assinatura da Folha de Respostas e lista de presenca, transcricao de frase, a conferéncia e transcricao das
respostas para as Folha de Respostas definitivas.

15.6. Nao sera permitida, nos locais de realizacdo da prova objetiva, a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela Fundacao de Desenvolvimento da
Pesquisa - FUNDEP, observado o previsto no item 10.4 deste Edital.

15.7. Recomenda-se ao candidato comparecer ao local da prova objetiva de multipla escolha 60 (sessenta) minutos antes do horario previsto para o inicio de sua
realizagao, portando original de documento de identidade oficial com o qual se inscreveu neste Concurso Publico, caneta esferografica de tinta azul ou preta indelével,
fabricada em material transparente.

15.7.1. Ao chegar em seu local de prova, o candidato devera se dirigir imediatamente a sala em que estiver alocado, sendo proibida sua permanéncia fora desses espa-
¢cos.

15.7.2. Ap6s o fechamento dos portdes ndo sera permitido ao candidato adentrar o local de realizacdo das provas. A previsao de inicio das provas é de 15 (quinze)
minutos apods o fechamento dos portoes.

15.8. Sera vedado o uso de lapiseiras, liquido corretor de texto ou caneta hidrogréfica fluorescente, somente sendo permitidos a entrada e o uso dos materiais descritos
no item 15.7 e 13.12 para prova discursiva.

15.9. Serao considerados documentos de identidade oficial a carteira/cédula de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo, pelas Forcas Armadas, pelas Policias Militares, pelos Tribunais, Ministério Publico e pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional: (OAB, CRE, CRC,
CRA, CREA, etc.), a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), o Certificado de Reservista, a Carteira Nacional de Habilitacdo instituida pela Lei n® 9.503, de 23 de
setembro de 1997, e o Passaporte vélido.

15.10. O documento de identidade oficial devera estar em perfeito estado de conservacao, a fim de permitir, com clareza, a identificacdo do candidato, e devera conter,
obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

15.11. N&o serao aceitas copias, ainda que autenticadas, protocolos, Boletim de Ocorréncia ou quaisquer outros documentos (como crachas, identidade funcional,
titulo de eleitor, carteira nacional de habilitacdo sem fotografia, etc.), diferentes dos estabelecidos no subitem 15.9 deste Edital, nem documentos de identidade oficial
com prazos de validade vencidos, ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

15.11.1. Tendo em vista a necessidade de identificacdo civil dos candidatos nao apenas no ingresso nos locais de Provas como também durante a realizacao das Provas,
e em razao da proibicao do uso de celulares e aparelhos eletronicos, fica vedada a apresentacao pelo candidato exclusivamente da Carteira Nacional de Habilitacdo em
meio eletronico (CNHe). Para fins de identificagao civil o candidato obrigatoriamente devera apresentar documento original com foto e em meio fisico, dentre aqueles
admitidos no subitem 15.9 deste edital.

15.11.2. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identidade oficial com o qual se inscreveu neste Concurso Publico, o candidato podera apresentar outro
documento equivalente, conforme disposto no subitem 15.9 deste Edital.

15.12. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela constante no seu documento de identidade oficial.

15.13. Iniciada a prova e no curso dela, o candidato somente podera ausentar-se da sala acompanhado de um fiscal de provas.

15.14. Sera proibido utilizar ou portar, mesmo que desligados, durante a realizacdo da prova objetiva de multipla escolha, relégio de qualquer espécie, calculadora,
walkman, notebook, palmtop, tablets, agenda eletronica, gravador, telefone celular, fones de ouvido, beep, pager, I-Pad e I-Pod, podendo a Comissao de Concurso vetar
o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

15.15. Os pertences pessoais dos candidatos, exceto os contemplados no item 15.7 deste Edital, serdo deixados em local indicado pelos aplicadores de provas durante
todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando o Municipio de Contagem e a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa -
FUNDEP por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

15.15.1. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura venham a ser entregues a Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa -
FUNDEP, serao guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Secao de achados e perdidos dos Correios, em se tratando de documentos.

b) Instituicdes assistencialistas, em se tratando de objetos.

15.16. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitido o empréstimo de material nem qualquer espécie de consulta ou comunicacao entre os candida-
tos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou por qualquer outro meio.

15.17. Também nao seré permitido, durante o periodo de realizacdo da prova objetiva:

a) o uso de livros, cddigos, manuais, impressos ou anotacdes, exceto os descritos no item 13.12 para realizacdo da prova discursiva;

b) o uso de 6culos escuros, bonés, chapéus e similares;

) o porte de arma(s), ainda que de posse de documento oficial de licenca.

15.18. O candidato podera ser submetido a detector de metais e/ou coleta digital nas Folhas de Respostas durante a realizacdo das provas.

15.19. As embalagens contendo os Cadernos de Questdes da prova objetiva de multipla escolha e Provas Discursivas serdo lacradas e rubricadas pela Fundagao de
Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP.

15.19.1. A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada, no momento do rompimento do lacre das embalagens, mediante termo formal e na presenca de, no
minimo, 3 (trés) candidatos convidados aleatoriamente nos locais de sua realizacdo.

15.20. As instrucoes constantes no Caderno de Questoes das provas e nas Folhas de Respostas complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e
seguidas pelo candidato.

15.21. O candidato somente podera apor seu nimero de inscricdo, nome ou assinatura no local especificamente indicado para tal finalidade, sob pena de anulagao da
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prova e consequente eliminacao do Concurso.

15.22. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento das Folha de Respostas, conforme as especificacdes nela constantes, nao sendo permitida a sua
substituicdo em caso de marcacdo incorreta.

15.23. Findo o prazo limite para a realizacao das provas, o candidato devera entregar ao fiscal de sala o Caderno de Questdes e as Folhas de Respostas devidamente
preenchida.

15.24. Apds o término de sua prova e entrega desta e da Folha de Respostas ao fiscal de sala, o candidato ndo podera retornar ao recinto em nenhuma hipétese.
15.25. Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca para o respectivo porte,
independentemente do cargo que eventualmente ocupe.

15.26. Sera eliminado do Concurso o candidato que nas provas:

a) apresentar-se apés o fechamento dos portdes ou ndo comparecer a prova no dia, hora e local determinados pela Comissao de Concurso;

b) apresentar comportamento inconveniente ou tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

c) emprestar material, bem como estabelecer comunicacdo, por qualquer meio, com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico;

d) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

e) portar arma(s) no local de realizacdo da prova, ainda que de posse de documento oficial de licenca, independentemente do cargo que eventualmente ocupe.

f) utilizar ou portar, mesmo que desligados, durante a sua realizacdo, qualquer equipamento eletronico, como relégio de qualquer espécie, calculadora, walkman, note-
book, palmtop, tablets, agenda eletronica, gravador, telefone celular, beep, pager, fones de ouvido, Ipad e I-Pod, entre outros;

g) fizer uso de 6culos escuros, bonés, chapéus e similares;

h) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas e as demais orientagdes expedidas pela Comissao de Concurso e pela Funda-
cao de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP;

i) recusar-se a se submeter ao detector de metais e a identificacao;

j) ndo entregar ao fiscal de sala o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas, findo o prazo para sua realizagao;

k) ausentar-se da sala de prova sem consentimento prévio e desacompanhado de um fiscal ou da fiscalizacédo da equipe de aplicacao de provas;

1) utilizar liquido corretor de texto, caneta hidrografica fluorescente, lapis, borracha ou lapiseira;

m) utilizar livros, codigos, manuais, impressos ou anotacoes, exceto os descritos no item 13.12 para realizacdo da prova discursiva.

15.26.1. Caso ocorra alguma das situacdes previstas no item 15.26 deste Edital, a Fundagcdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP lavrara ocorréncia, a qual sera
encaminhada a Comissao de Concurso para as providéncias cabiveis.

15.27. Na correcao da Folha de Respostas da prova objetiva de multipla escolha, serdo computadas como erro as questdes nao assinaladas, as que contenham mais de
uma resposta e as rasuradas, ainda que inteligiveis.

15.28. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés tltimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o uUltimo candidato termine sua prova, devendo
todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizacdo das provas, retirando-se da sala de prova de uma sé vez.

15.29. O candidato terd vista de suas Folhas de Respostas durante o periodo recursal de 03 (trés) dias Gteis, por meio de arquivo digitalizado disponibilizado no link
referente a Carreira de Procurador Municipal do Municipio de Contagem , Edital n® 01/2019, constante do endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>,
prazo este em que podera apresentar a Comissao de Concurso, nos termos do item 16 deste Edital.

16 - DOS RECURSOS

16.1. Sem prejuizo de previsdo expressa neste edital, cabera recurso contra,

a) a nao efetivacao da inscricao por problemas ocasionados no pagamento de seu valor;

b) o indeferimento do pedido de isencdo do valor da inscricao;

c) o indeferimento de condicao diferenciada e/ou tempo adicional para a realizagdo das provas;

d) o gabarito e/ou contetdo das questdes da prova objetiva de multipla escolha;

e) o resultado da prova objetiva de multipla escolha, desde que se refira a erro no nimero de acertos;

f) o resultado da verificacdo da autodeclaragao;

g) o resultado das provas discursivas;

j) a pontuacéo dos titulos.

k) da totalizacdo de pontos e classificagdo no concurso publico, caso ocorra erro material.

16.1.1. O prazo para interpor os recursos a que se refere o item 16.1 deste Edital serd de 3 (trés) dias Uteis, contados do primeiro dia util seguinte ao da publicagdo no
Diério Oficial de Contagem, do objeto do recurso.

16.1.2. No caso de indeferimento da inscricao, item 16.1 alinea “a”, além de proceder conforme disposto no item 8.2, o candidato deverd, obrigatoriamente, enviar
para endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br> o comprovante digitalizado de pagamento do valor da inscricdo, com autenticacdo bancéria, bem como
de toda a documentacao digitalizada e das informacdes que o candidato julgar necessarias a comprovagao da regularidade de sua inscricao.

16.1.3. Para interposicao de recursos, o candidato tera vista, através de arquivo digitalizado, de sua documentacéo especifica a fase recursal, durante o periodo desti-
nado a este fim, que sera disponibilizado exclusivamente para esta finalidade no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>. O candidato para ter acesso
devera entrar na [JArea do Candidato[], no item [JMinhas Inscrigoes(] e clicar no link referente ao Concurso Publico da Procuradoria Geral do Municipal do Municipio de
Contagem, Edital 01/2019.

16.2. Os recursos mencionados no item 16.1 deste Edital deverdo ser encaminhados via internet pelo endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, por
meio do link correspondente a cada fase recursal, conforme discriminado no item 16.1, que estara disponivel das 09h00min do primeiro dia recursal as 23h59min do
terceiro dia recursal.

16.3. Todos os recursos a que se refere o item 16.1 deste Edital deverdo obedecer as seguintes determinagoes:

a) Nao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

b) Serem elaborados com argumentacao l6gica, consistente e acrescidos de indicacdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamen-
tos;

c) Apresentar a fundamentacao referente apenas a questao previamente selecionada para recurso;

d) Indicar corretamente o nimero da questao e as alternativas a que se refere o recurso.

16.4. Para situagdo mencionada no item 16.1, alinea “d” deste Edital, ser4 admitido um Unico recurso por questdo para cada candidato, devidamente fundamentado.
16.5. Nao serdo aceitos recursos coletivos.

16.6. Serao indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados.

b) Nao apresentarem argumentagoes ldgicas e consistentes.

c) Forem encaminhados via internet fora do endereco eletrénico/ link definido no item 16.2.

d) Forem interpostos fora do prazo estabelecido.

e) Apresentarem no corpo da fundamentacao outras questdes que nao a selecionada para recurso.
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16.7. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacoes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apon-
tado no item 16.1 deste Edital.

16.8. Anulada alguma questéo da prova objetiva de multipla escolha, sera ela contada como acerto para todos os candidatos que fizeram a prova e nao obtiveram
pontuacéo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposicao de recursos.

16.9. Os candidatos que tiverem recebido pontos nas questoes anuladas, apds os recursos terdo esses pontos mantidos, sem receber pontuacao a mais.

16.10. Alterado o gabarito oficial pela Banca Examinadora, de oficio ou por forca de provimento de recurso, a prova sera corrigida de acordo com o novo gabarito.
16.11. Na ocorréncia do disposto nos itens 16.8, 16.9 e 16.10 todos deste Edital, podera haver alteracao da classificagao inicial obtida pelo candidato para uma clas-
sificacdo superior ou inferior, ou, ainda, a sua eliminacdo do Concurso.

16.12. A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a que se referem as alineas do item 16.1 deste Edital sera publicada no Diario Oficial de Contagem,
e disponibilizada nos enderecos eletrénicos <www.contagem.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

16.13. A decisao de que trata o item 16.12 deste Edital tera carater terminativo e nao sera objeto de reexame.

17 - DA CLASSIFICAQAO FINAL NO CONCURSO

17.1. A classificacdo dos candidatos habilitados obedecera a ordem decrescente da nota final, acrescida dos pontos conferidos aos titulos.

17.1.1. A nota final serd a soma das notas das provas de multipla escolha, prova discursiva e Titulos, que sera expressa com 2 (duas) casas decimais.

17.1.2. Em nenhuma hipétese havera arredondamento de nota, desprezadas as fracdes além do centésimo nas avaliagoes de cada etapa do certame.

17.2. Para efeito de desempate na classificacao final, prevalecera a seguinte ordem de critérios:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia da inscricdo definitiva neste Concurso, em observancia ao disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei
n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) maior nota da prova discursiva;

c) maior nota da prova de multipla escolha;

d) maior nota de titulos;

e) maior idade;

17.3. A classificagao final dos candidatos sera publicada no Diario Oficial de Contagem, e divulgada nos enderecos eletrénicos <www.contagem.mg.gov.br> e <www.
gestaodeconcursos.com.br>, em trés listas, a primeira contendo a classificacdo geral, incluidos os candidatos com deficiéncia e negros (pretos e pardos), e a segunda e
terceira somente a classificacdo destes Ultimos.

17.4. Publicada a classificacdo final, a Comissdo de Concurso submeterd o resultado ao Prefeito Municipal, para homologacéo.

17.5. A ordem de classificacdo geral final prevalecera para a nomeacao dos candidatos.

18. DA HOMOLOGA(;AO DO CONCURSO

18.1. O resultado final do Concurso Publico serd homologado por meio de ato do Municipio de Contagem.

18.2. O ato de homologagao do resultado final do Concurso Publico serad publicado e divulgado nos enderecos eletrénicos <www.contagem.mg.gov.br> e <www.
gestaodeconcursos.com.br> e fixado na Portaria principal da Prefeitura Municipal de Contagem.

19. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

19.1. Das Disposicoes Gerais

19.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovacao neste Concurso Publico deverao se submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob a respon-
sabilidade do Municipio de Contagem, que avaliaré a aptidao fisica e mental do candidato, a compatibilidade de sua condicéo clinica com as atribuicdes do cargo, o
prognéstico de vida laboral e as doencas pré-existentes, eventualmente diagnosticadas, incipientes ou compensadas.

19.1.2. Para a realizacdo do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Encaminhamento do Municipio, com fotocépia da publicagdo da nomeacao.

b) Documento original de identidade, com foto e assinatura.

c) Comprovante de inscricao no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

19.1.3. Para a realizacdo do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato devera realizar os exames admissionais descritos no Anexo Il deste edital, as suas expensas,
que poderao ser feitos em qualquer local desde que atendidas as exigéncias do anexo, bem como atender todos os demais procedimentos exigidos, em tempo habil, a
fim de viabilizar sua posse.

19.1.4. Nos resultados dos exames descritos no item 19.1.3 deste Edital, deverao constar o nimero de identidade do candidato e a identificacdo dos profissionais que
os realizaram.

19.1.5. Nao serdo aceitos resultados de exames emitidos pela internet sem assinatura digital, fotocopiados ou por fax.

19.1.6. O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional poderd recorrer da deciséo, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da
data em que se der ciéncia do resultado da inaptidao ao candidato.

19.1.7. Decorrido o prazo para interposicao do recurso de que trata o item 19.1.6 deste Edital, o candidato considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional
estard impedido de tomar posse e tera seu ato de nomeacdo tornado sem efeito.

19.1.8. O recurso referido no item 19.1.6 deste Edital suspende o prazo legal para a posse do candidato.

19.2. Dos exames aplicaveis aos candidatos na condicao de pessoa com deficiéncia

19.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e nomeados neste Concurso Publico, além de apresentarem o atestado médico
especificado no item 6.3.1 e os exames especificados no item 19.1.3 deste Edital, serdo convocados para se submeter a pericia para caracterizacao da deficiéncia, para
avaliacdo de aptidao fisica e mental e para avaliacao de compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a funcao para a qual concorre.
19.2.2.1. A Inspecao Médica para avaliacao do candidato com deficiéncia e a caracterizacdo de deficiéncia serdo feitas por Equipe Multiprofissional indicada pelo Mu-
nicipio de Contagem.

19.2.3. Os candidatos a que se refere o item 19.2.1 deste Edital deverdo comparecer a pericia munidos de exames originais emitidos com antecedéncia maxima de 90
(noventa) dias da data de sua realizagdo, comprobatdrios da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classifica-
¢ao Internacional de Doenca (CID).

19.2.4. A critério da pericia, poderao ser solicitados exames complementares para a constatacdo da deficiéncia, da aptidao ou da compatibilidade com a funcéo para a
qual concorre.

19.2.5. A pericia sera realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsdo da Simula STJ 377, do art. 4° do Decreto Federal N° 3.298, de 1999, que regulamentou a Lei Federal N° 7.853, de 1989,
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com as alteracdes advindas do Decreto Federal N° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

b) Se o candidato encontra-se apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo.

c) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a funcdo para a qual concorre.

19.2.6. Nos termos do art. 16, inciso VII, §2° do Decreto Federal N° 3.298/1999, a verificacao disposta na alinea “c” do item 19.2.5, deste Edital, sera feita por Equipe
Multiprofissional, composta por profissionais indicados pelo Municipio de Contagem.
19.2.7. O candidato somente sera submetido a etapa da pericia de que trata a alinea
soa com deficiéncia.

19.2.8. Serao habilitados a ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem no disposto nas alineas “a”, “b" e “c” do subi-
tem 19.2.5 deste Edital.

19.2.9. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato sera
excluido da relagao de candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas no item 6.2 deste Edital, mantendo a sua classificacdo na lista de candidatos de
ampla concorréncia.

19.3. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos nomeados obedecerdo a legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

u_n
C

do subitem 19.2.5 deste Edital se for considerado apto e na condicdo de pes-

20. DO PROVIMENTO DO CARGO - NOMEAQAO, POSSE E EXERCICIO

20.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a nomeacao dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obede-
cerd a estrita ordem de classificacdo, ao prazo de validade do Concurso e ao cumprimento das disposicoes legais pertinentes.

20.2. A nomeacao sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital, no prazo de validade do Concurso.

20.3. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, no prazo maximo e improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da publicacao do ato de
provimento do cargo, nos termos do art. 15 da Lei Municipal 2.160/1990, que Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Contagem e d& outras
providéncias, sob pena de ter seu ato de nomeacao tornado sem efeito.

20.3.1. O Municipio de Contagem emitira, na época da nomeacao dos candidatos, aviso a ser publicado e divulgado nos enderecos eletronicos <www.contagem.
mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>, indicando procedimentos e local para posse.

20.4. O candidato nomeado deverd apresentar obrigatoriamente, no ato da posse:

a) 2 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas).

b) Fotocépia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original.

) Fotocépia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votacéo na Gltima eleicdo, acompanhada do original.

d) Fotocopia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original.

e) Fotocdpia do documento de inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB

f) Fotocépia de Certidao de Nascimento ou de Casamento, acompanhada do original.

g) Fotocopia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacédo, para candidatos do sexo masculino, acompanhada do original.

h) Fotocépia do comprovante de residéncia atualizado, acompanhada do original.

i) Declaracao de que exerce, ou nao, outro cargo, emprego ou funcéo publica nos ambitos federal, estadual e/ou municipal.

j) Declaracao de bens atualizada até a data da posse.

k) Cartao de cadastramento no PIS/PASEP.

1) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condicdes especificadas no item 3.1 e Anexo | deste Edital.

m) exames complementares, se exigidos no item 19.1.3, acompanhado do resultado do Laudo Médico Pericial - RLMP com conclusao pela aptidao para o cargo.

n) no caso de pessoas com deficiéncia, apresentar Certidao de Caracterizacao da Deficiéncia — CADE e resultado de Laudo Médico Pericial - RLMP com conclusao pela
aptiddo para o cargo, acompanhado dos exames complementares, exigidos no item 19.1.3.

o) declaragao de nao estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico ou entidade do ambito federal, estadual ou municipal.

20.5. O candidato nomeado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informacées inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

20.6. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados no item 20.4 deste Edital.

20.7. Apds tomar posse, o candidato passara a condicao de servidor publico e devera entrar em exercicio no prazo improrrogavel de 15(quinze) dias, contados da data
da posse, conforme estabelecido nos termos do art. 17 da Lei Municipal 2.160/1990, que Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Contagem
e da outras providéncias.

20.8. O candidato que for nomeado na condigao de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar essa condicao para pleitear ou justificar a concesséo de
aposentadoria, readaptacéo, relotacdo, reopcao de vaga, alteracdo de carga horéria, alteracdo de jornada de trabalho e limitacdo de atribuicoes para o desempenho da
funcéo, salvo se tiver ocorrido agravamento da deficiéncia, imprevisivel a época do provimento do cargo, ou em caso de alteracdo da legislagao pertinente.

20.9. A escolha do local de exercicio sera feita pela Procuradoria Geral do Municipio de Contagem de acordo com as aptiddes, formacédo e experiéncias profissionais do
candidato quando de sua nomeacao e, conforme disponibilizacdo de vagas.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. Este Edital serd publicado no Diario Oficial de Contagem, sendo uma integral e duas por extrato, e ainda disponibilizado nos enderecos eletronicos <www.conta-
gem.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

21.2. O Municipio de Contagem e a Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP eximem-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as
provas deste Concurso Publico, bem como correrdo por conta exclusiva do candidato, quaisquer despesas com documentacdo, interposicao de recurso, material, exam-
es laboratoriais, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alimentacao, estadia e outras decorrentes de sua participacao no Concurso Publico.
21.3. Todas as publicaces oficiais referentes ao concurso publico de que trata este Edital serao divulgadas nos enderecos eletrénicos <www.contagem.mg.gov.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br> e afixadas na portaria principal da Prefeitura Municipal de Contagem.

21.4. O acompanhamento das publicacdes, atos complementares, avisos, comunicados e convocagoes referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva
do candidato.

21.5. O candidato devera consultar o endereco eletrénico da Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP (<www.gestaodeconcursos.com.br>) frequent-
emente, para verificar as informacdes que lhe sao pertinentes referentes a execucado do Concurso Publico, até a data de homologagao.

21.6. Salvo nas hipdteses de indispensavel adequacao a legislacdo superveniente, ap6s o inicio do prazo das inscricdes preliminares ndo se alterardo as regras deste
Edital relativas aos requisitos do cargo, aos critérios de afericdo das provas e de aprovacdo para as etapas subsequentes.

21.6.1. As provas poderao abordar as alteracoes legislativas e jurisprudenciais que entrarem em vigor no decorrer do certame, envolvendo as matérias descritas no
contetdo programatico.

21.7. A comprovacao da tempestividade da apresentacao de requerimentos, documentos ou da interposicao de recursos sera feita:

a) por protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega do envelope lacrado;
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b) pela data da postagem no envelope, quando for encaminhado por SEDEX, ou por carta registrada.

) por protocolo eletrénico nos casos de inscricdo, requerimento de isencéo, solicitacdo de condi¢des especiais e interposicao de recursos.

21.7.1. O contetdo do envelope entregue ou encaminhado é de responsabilidade Unica do candidato.

21.7.2. O Municipio de Contagem e a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP nao se responsabilizam por qualquer tipo de extravio ou atraso que impeca
a chegada de requerimentos ou de documentos quando enviados por SEDEX.

21.8. Apds a data de homologacéo do Concurso, os candidatos deverdo consultar informacdes e avisos sobre nomeacgoes, pericia médica, posse e exercicio no endereco
eletronico do Municipio de Contagem através do site < www.contagem.mg.gov.br>.

21.9. Nao serao prestadas, por telefone, informacédes relativas ao resultado ou qualquer outro género de informacédo deste Concurso Publico.

21.10. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletrénicos do Municipio de Contagem e da Fundagao de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP néo isenta o
candidato da obrigacdo de acompanhar as publicagdes oficiais sobre este Concurso Publico.

21.11. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos, comunicados e convocacoes, relativos a este Concurso Publico, que
vierem a ser publicados divulgados nos enderecos eletronicos<www.contagem.mg.gov.br>e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

21.12. Para fins de comprovacao de aprovacgao ou classificacdo do candidato no Concurso, sera valida a publicacdo nos enderecos eletrénicos <www.contagem.
mg.gov.br>e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

21.13. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a
apresentacao de documentos ap6s as datas estabelecidas.

21.14. O Municipio de Contagem e a Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP néo se responsabilizarao por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras pub-
licacoes referentes as matérias deste Concurso Publico que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer informacoes que estejam em desacordo com o disposto
neste Edital.

21.15. Nao serao fornecidas provas relativas a concursos anteriores.

21.16. Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracoes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, nao
serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

21.17. Para contagem dos prazos de interposicao de recursos, devera ser observado o disposto no item 16.1 deste Edital.

21.18. Nao serao considerados requerimentos, reclamagoes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso
apontado neste Edital.

21.19. A qualquer tempo poder-se-& anular a inscricao, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacao do candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico,
quando constatada a omissao ou declaracao falsa de dados ou condicoes, irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizagao das provas, com finali-
dade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

21.19.1. Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 21.19 deste Edital, o candidato estaré sujeito a responder por falsidade ideolégica de acordo
com o art. 299 do Cédigo Penal.

21.20. Em caso de alteracdo de endereco, telefones de contato ou correio eletronico, o candidato devera atualizar suas informacgdes nas seguintes condicdes:

a) Até a publicacdo do Resultado Final, o candidato devera atualizar estes dados por meio do endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br> — “Area do
Candidato”, “Meu Cadastro”.

b) Apds a publicagdo do Resultado Final e até a homologacédo deste Concurso Publico, o candidato devera efetuar a atualizacdo de dados pessoais (nome, endereco e
telefone para contato) junto a Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, em envelope lacrado, via SEDEX ou AR, enderecado a Geréncia de Concursos da
FUNDEP-Concurso Publico do Municipio de Contagem—EDITAL 01/2019, localizada na av. Presidente Anténio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 3° Andar, Campus
Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte/MG, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO PARA PROCURADOR MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CONTAGEM

REFERENCIA: ATUALIZAQAO DE DADOS

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO: PROCURADOR MUNICIPAL

d) Apds a data de homologacéo e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, o candidato devera efetuar a atualizacdo dos dados pessoais (nome, endereco

e telefone para contato) junto ao Municipio de Contagem, por meio de correspondéncia registrada, em envelope lacrado, as expensas do candidato, enderecada ao
Municipio de Contagem, aos cuidados da Secretaria Municipal de Administracdo — Recursos Humanos, situado a Av. Jodo Cesar de Oliveira, 6.620 — Sede, em Contagem
— MG, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:
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CONCURSO PUBLICO PARA PROCURADOR MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CONTAGEM
REFERENCIA: ATUALIZACAO DE DADOS

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO: PROCURADOR MUNICIPAL

21.21. A atualizacao de dados pessoais junto ao Municipio de Contagem e a Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP ndo desobriga o candidato de acom-
panhar as publicacées oficiais do Concurso, nao cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.

21.22. O Municipio de Contagem e a Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) Endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado.

b) Endereco residencial desatualizado.

c) Endereco residencial de dificil acesso.

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios por razoes diversas.

e) Correspondéncia recebida por terceiros.

21.23. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao resolvidos pela Comissao de Concurso do Municipio de Contagem e pela
Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, no que a cada um couber.

21.24. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que serd comunicada em Errata, Ato Complementar, Edital ou Aviso a ser publicado nos enderecos eletronicos <www.contagem.mg.gov.br> e www.
gestaodeconcursos.com.br>.

21.25. Nao serao disponibilizadas cépias nem devolvidos aos candidatos requerimentos, documentos ou recursos, os quais ficarado sob a responsabilidade do Municipio
de Contagem ou da Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, até o encerramento do Concurso.

21.26. A avaliacao sobre a compatibilidade da deficiéncia com a funcao inerente ao cargo de Procurador Municipal serda empreendida no estagio probatério a que se
submetera o candidato concorrente as vagas reservadas aprovado no certame.

21.27. Durante a realizacao das provas, ndo sera permitida ao candidato a pratica do tabagismo, de acordo com a Lei Estadual n® 18.552, de 4 de dezembro de 2009.

"Este documento esta assinado digitalmente nos termos da Lei Federal 11.419/2006, Medida Provisoria 2.200-2/2001, Decreto 1.455/2010 e Portaria XXX. A assinatura digital cumpre a funcao de associar uma pessoa ou entidade a
uma chave puUblica. Os métodos criptograficos adotados pela Prefeitura de Contagem impedem que a assinatura eletronica seja falsificada, ou que os dados do documento sejam adulterados, tornando-os inviolaveis.
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21.28. As informacbes e orientacdes referentes ao Concurso Publico poderao ser obtidas na:

a) Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP, situada na av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 3° andar, Campus Pampulha da
UFMG em Belo Horizonte/MG (acesso pela av. Antonio Abrahdo Caram, Portdo 2), no horério das 9h as 11h30min e das 13h30min as 16h30min (exceto sabados, do-
mingos e feriados), endereco eletronico <www.gestaodeconcurso.com.br> ou email concurso@fundep.ufmg.br.

21.29. O prazo de validade do Concurso é de 2 (dois) anos, contados a partir da data da publicacdo da homologacao do resultado final, prorrogavel, a critério da Pro-
curadoria Geral do Municipal do Municipio de Contagem, uma vez, por igual periodo.

21.30. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Concurso.

Contagem, 18 de marco de 2019.

Alexis José Ferreira de Freitas
Prefeitura Municipal de Contagem

ANEXO |

1.1 QUADRO DE CARGOS
CARGO
JORNADA
CARCO - ) - SALARIO MENSAL FiE
COD. ATRIBUICAO SUMARIA HABILITACAO TRABALHO (RS) AMPLA Declarados
A PCD Total
/SEMANAL CONCORRENCIA Pretos ou
Pardos
Executar atividades profissionais superiores no
campo do Direito, representando o Municipio em
juizo ou fora dele e desenvolvendo demais
serwgos de natureza Jyrldlcg, pgr delegac'aonda Vencimento inicial
autoridade cometente, inclusive junto aos érgéos . .
L ~ . Ensino superior R$ 7.500,00,
da Administragao Direta; representar e defender 40 Horas .
. . . completo em ; acrescido de
os interesses do Municipio na execugdo de sua o Semanais, -
- B . I e Direito e . . honorarios
Procurador | divida ativa de carater tributario e n&o tributario; | . . . diferenciada L.
101 L. ) . o ) inscrigdo na advocaticios no & 1 1 5
Municipal |zelar pela fiel observancia e aplicacéo das leis, nos termos | . -~
; Ordem dos o importe minimo de
decretos, regulamentos e demais atos, do art. 8°, LC
) . . A Advogados do R$ 4.702,05 (arts.
especialmente, em matéria pertinente a Fazenda : n° 257/2018.
L . Brasil - OAB 34e 35, LCn°
Municipal, representar o Municipio nas causas de
. . ) . 257/2018)
natureza fiscal, assim entendidas as relativas a
tributos de competéncia da esfera Municipal,
inclusive infragdes a legislacéo tributaria, exercer
as demais atribui¢des previstas em lei.
ANEXO Il
MODELO DE DECLARAGAO PARA O PEDIDO DE ISENCAO
(item 5.4.1)
A

Comissdo do Concurso de Provas e de Titulos para ingresso na carreira de Procurador Municipal do Municipio de Contagem para analise do pedido de isencao do valor

da inscricao.

Eu, (nome do candidato), portador do RG n° ....

e inscrito no CPF sob o n°

., declaro, para fins de requeri-

mento de isencdo do pagamento do valor da inscricdo do VIII Concurso de Provas e de Titulos para ingresso na carreira de PROCURADOR MUNICIPAL, que: sou membro
de familia de baixa renda ou em condicao de limitacdes de ordem financeira; minha situacdo econdmico-financeira ndo me permite pagar o valor da inscricao sem
prejuizo do sustento proprio; minha situagdo econémico-financeira ndo me permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do sustento de minha familia.

Cidade e data

Assinatura.

Portanto,

eai

pela a digital, a
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ANEXO I
PROTOCOLOS TECNICOS DE EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS PARA CANDIDATOS AO CARGO DE PROCURADOR MUNICIPAL

1 Objetivo: estabelecer critérios de avaliacio médica no exame admissional, para todos os candidatos, levando em consideracdo a funcao que candidato pre-
tende exercer, a exposicdo a fatores de riscos no local de trabalho, obedecendo aos principios da Resolugao Federal n® 1.488, de 11 de fevereiro de 1998, Conselho
Federal de Medicina (Diario Oficial da Unido n° 44, secdo |, p. 150, de 6 de marco de 1998) e NR 7 da Portaria n°® 3.214 do Ministério do Trabalho.

2 O exame admissional constara de:

a) exames laboratoriais: hemograma completo, glicemia de jejum, urina rotina;

b) avaliacdo clinica oftalmoldgica com acuidade visual com e sem correcdo, biomicroscopia, fundoscopia, tonoscopia e conclusao diagnostica;

) avaliacdo clinica ocupacional, com médico do trabalho ou clinico capacitado, sob supervisdo do servico médico oficial do municipio, que definira pela aptidao ou
inaptidao, seguindo os protocolos especificos a seguir relacionados. O médico examinador podera solicitar os exames complementares que julgar necessarios
para conclusdo de seu parecer e também relatérios de médicos assistentes.

2.1 Protocolos especificos
2.1.1 Protocolo de cardiopatia e hipertensao arterial:

a) candidato assintomatico que, no momento do exame admissional, apresentar pressao arterial (PA) até 160/100 mmHg, sem patologia associada sera considerado
apto;

b) candidato com PA persistente, acima de 160/100 mmHg, apds no minimo 3 medidas: solicitar RX de térax, ECG, dosagem de ureia e creatinina. Caso ja
esteja em tratamento, podera ser solicitado relatério do médico assistente, podendo ser dispensado neste caso a solicitacdo dos novos exames;

c) candidatos com exames complementares normais e PA abaixo de 160/110 mmHg sera considerado apto;

d) candidatos com exames complementares alterados e (ou) PA acima de 160/110 mmHg sera avaliado pelo servico médico oficial do municipio, que emitira parecer
liberando[Jo ou nao para o exercicio do cargo;

e) o candidato com sinais e (ou) sintomas de cardiopatia serd encaminhado para avaliacdo do servico médico oficial do municipio e realizard exames
especificos necessérios para confirmagao diagnéstica e estabelecimento do grau de risco relacionado a atividade laborativa, para definicdo de aptidao ou inaptidao
para o exercicio do cargo.

2.1.2 Protocolo de varizes de membros inferiores:

a) sera considerado apto o candidato que no momento do exame admissional apresentar varizes primdrias de graus | ou Il, sem quadro agudo e sem sinais de insu-
ficiéncia venosa cronica;

a.1) sao considerados sinais de insuficiéncia venosa cronica, aqueles decorrentes da hipertensdo venosa, com alteracdes teciduais, tais como: ulceragoes,
edemas, erisipelas, dermatites, escleroses e varizes secundarias;

a.2) sao considerados casos agudos os quadros que necessitam de afastamento do trabalho para tratamento clinico imediato.

b) o candidato que, no momento do exame admissional, apresentar varizes primarias de grau lll e grau IV ou sinais de insuficiéncia venosa devera ser encamin-
hado para avaliacdo com angiologista, que emitird parecer sobre o quadro clinico e sobre possiveis restricoes de trabalho; 43

c) o candidato que, no momento do exame admissional, apresentar varizes de grau IV com sinais de insuficiéncia venosa cronica e o candidato que, no
momento do exame admissional, apresentar varizes primarias com quadro agudo de insuficiéncia venosa sera considerado inapto;

2.1.3 Protocolo de disturbios mentais e comportamentais:

a) candidatos que apresentarem ao exame clinico sinais e (ou) sintomas de transtorno psiquiatrico e (ou) antecedentes de quadros psicopatolégicos moderados ou
graves e (ou) uso atual de psicofarmacos deverdo ser avaliados pelo servico médico oficial do municipio, que emitiré parecer quanto a capacidade laborativa. Para tal
avaliacdo deverdo necessariamente apresentar relatério de médico assistente;

b) candidatos com antecedentes de psicopatologia leve, com remissdo dos sintomas ha pelo menos 03 meses, serao considerados aptos. O médico do trab-
alho podera solicitar relatério do médico assistente, se julgar necessario para sua conclusao; c) para os cargos cujas atividades principais sejam externas, desem-
penhadas em ambiente diverso de prédio publico municipal, serdo considerados inaptos os candidatos portadores de deficiéncia mental e (ou) epilepsia.

2.1.4 Protocolo de disturbios visuais:

a) o candidato que apresentar acuidade visual igual ou acima de 0,6 (20/30) com ou sem correcdo serd considerado apto;

b) o candidato a cargos administrativos que tiver acuidade visual corrigida acima de 0,3 e abaixo de 0,6 devera apresentar relatério detalhado do oftal-
mologista quanto a capacidade laborativa, levando em consideracao as exigéncias das atividades do cargo;

c) o candidato a cargo administrativo que tiver visdo menor ou igual a 0,3, no melhor olho, com a melhor correcdo e (ou) somatério de campo visual menor que 60°
somente poderd tomar posse como deficiente fisico visual;

d) para os cargos que exijam boa acuidade visual, tais como auxiliares e técnicos de enfermagem, auxiliares e técnicos de laboratério, médicos de especialidades cirar-
gicas, médicos e enfermeiros na assisténcia em unidades de urgéncia e emergéncia movel e fixa, cirurgides dentistas e outros, ndo sera admitido candidato classificado
legalmente como deficiente visual nos termos do Decreto Federal n® 5.296, de 2004;

e) os candidatos aos cargos citados na alinea anterior, ndo classificados como deficientes visuais, mas com visdo corrigida abaixo de 0,6, deverdo apresentar
relatério detalhado do oftalmologista quanto a capacidade visual e somente serdo considerados aptos se o grau de perda visual ndo comprometer a
execucao das tarefas do cargo e nao colocar em risco a satde de terceiros;

f) para os candidatos com suspeita de catarata, glaucoma, ceratocone, retinopatia ou outras patologias evolutivas serad solicitado relatério oftalmoldgico es-
clarecedor. Serd considerado apto ou inapto dependendo da acuidade visual apresentada no exame, do estidgio evolutivo, do progndstico e das exigéncias
para o exercicio do cargo.

2.1.4.1 Os deficientes fisicos visuais serao classificados de acordo com a legislacdo federal especifica (Decreto Federal n° 3.298, de 1999, e suas alter-
acoes, e Decreto Federal n° 5.296, de 2004, art. 4°). Também serdo aceitos como portadores de deficiéncia visual os candidatos com visdo monocular de
qualquer grau, atendendo o disposto na Siimula n°® 377 do STJ.

2.1.5 Protocolo de diabetes mellitus:
a) serd considerado apto o candidato que, no momento do exame admissional, apresentar valores de glicemia de jejum entre 70 a 125 mg/dl;
b) o candidato que, no momento do exame admissional, apresentar valores de glicemia entre 126 a 200 mg/dl devera fazer nova avaliagao de glicemia e exames

"Este documento esta assinado digitalmente nos termos da Lei Federal 11.419/2006, Medida Provisoria 2.200-2/2001, Decreto 1.455/2010 e Portaria XXX. A assinatura digital cumpre a funcao de associar uma pessoa ou entidade a
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de funcao renal (dosagem de ureia e creatinina). Se os exames de funcdo renal estiverem normais, o candidato sera considerado apto e orientado a fazer 44
tratamento adequado, se a segunda glicemia persistir acima de 125 mg/dl. Se os exames de funcdo renal estiverem alterados, e a glicemia persistir alterada (entre 126
a 200 mg/dl) o candidato sera encaminhado para endocrinologista, que emitira parecer sobre o quadro clinico e possiveis restricoes ao trabalho;

) o candidato que, no momento do exame admissional, apresentar valores de glicemia acima de 200 mg/dl devera ser avaliado por endocrinologista e (ou) clinico,
sendo considerado apto ou inapto, a depender do tipo e nivel de alteracdo e da presenca de fatores de risco associados, devendo ser analisados os niveis de pro-
teinuria, de albuminudria e de clearence de creatinina em urina de 24 horas, e ainda avaliacdo neuroldgica, se houver suspeita de neuropatia;

d) o candidato que, no exame neurolégico, apresentar neuropatia sensitivo[Jmotora e autonémica em grau moderado e grave serd considerado inapto. Os casos leves
poderao ser considerados aptos desde que nao haja debilidade funcional com repercussao ou interferéncia no exercicio do cargo.
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2.1.6 Protocolo para ingresso de candidatos com alteragoes auditivas:

a) o candidato que apresentar reducdo da capacidade auditiva serd avaliado por otorrinolaringologista do servico médico oficial do municipio, que emitira parecer
conclusivo sobre a capacidade laborativa, considerando o grau da perda auditiva e as exigéncias do cargo; b) os candidatos com perda auditiva que preencham os

critérios do Decreto Federal n°® 3.298, de 1999, e suas alteracoes, e do Decreto Federal n°® 5.296, de 2004, art. 4°, poderao ingressar nas vagas destinadas a candidatos
com deficiéncia.

2.1.7 Protocolo do sistema musculoesquelético:

a) sera considerado inapto candidato que apresentar doencas e anormalidades dos ossos, das articulacdes ou dos musculos, de qualquer natureza, que comprometam
o exercicio das fungdes do cargo ou possam ser agravadas pelo mesmo;

b) sera considerado inapto candidato que apresentar doencas e anormalidades dos ossos, das articulagdes ou dos musculos, de qualquer natureza, que dificultem ou
impecam procedimentos mantenedores da vida, como atendimento a parada cardiorrespiratéria, intubacdo traqueal, puncao imediata de acesso venoso, em
cargos nas unidades de urgéncia e emergéncia movel e fixa;

c) para o cargo cujas atividades principais sdo externas, desempenhadas em ambiente diverso de prédio publico municipal, serdo inaptos candidatos portadores
de patologias osteomusculares que contraindiquem caminhadas frequentes e (ou) prolongadas e aqueles com impossibilidade ou dificuldade de marchar.

2.1.8 Protocolo de disturbios dermatoldgicos: para cargos cujas atividades principais sejam externas, desempenhadas em ambiente diverso de prédio pu-
blico municipal, serao considerados inaptos os candidatos portadores de patologias dermatolégicas que contraindiquem exposicao a luz solar. Em caso de suspeita
de patologias com esta limitagao, poderao ser solicitados avaliacdo e relatério de dermatologista assistente.

2.1.9 Observagoes: outras patologias poderdo ser causa de inaptiddao, dependendo do grau de alteracdo apresentado pelo candidato na época do exame e da
repercussao funcional e (ou) limitacdo que imponham ao exercicio do cargo.

ANEXO IV

CONTEUDOS PROGRAMATICOS E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS PARA O CONCURSO PUBLICO, DE PROVAS E TITULOS, PARA O INGRESSO NA CARREIRA DA PROCURA-
DOR MUNICIPAL DO MUNICiPIO DE CONTAGEM

LEGISLAGAO MUNICIPAL
PROGRAMA

1. Municipios: competéncias administrativa e legislativa. Funcdo fiscalizadora do Poder Legislativo Municipal. Lei Organica do Municipio de Contagem.

2. Servidores publicos: regimes juridicos dos servidores municipais. Criacdo e extingcdo de cargos publicos. Vencimento, remuneracao e subsidio dos servidores munici-
pais. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Contagem.

3. Legislacdo tributaria municipal e orcamento: principios gerais. Cédigo Tributario Municipal. Impostos municipais: ISS, ITBI e IPTU. Lei de Responsabilidade Fiscal.
Requisitos de legitimidade da despesa publica.

4. Plano Diretor e Ordenamento do Territério Municipal.

5. Controle das acdes municipais. Controle interno e controle externo. Regulamentacéo da lei de acesso a informacdo. Regulamentacao da responsabilizacdo das pes-
soas juridicas pela pratica de atos contra a administragao publica.

6. Estrutura organizacional administrativa do Municipio de Contagem.

7. Entendimento dos tribunais superiores.

8. Sumulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

REFERENCIAS

BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil (1988).

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado de Minas Gerais (1989).

CONTAGEM, Prefeitura Municipal de. Lei Organica do Municipio de Contagem (1990).

CONTAGEM. Prefeitura Municipal de. Lei Municipal n°® 1.611, de 30 de dezembro de 1983. Institui o Codigo Tributario do Municipio de Contagem, Estado de Minas
Gerais.

CONTAGEM, Prefeitura Municipal de. Lei Municipal n® 2.160, de 20 de dezembro de 1990. Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Contagem e
da outras providéncias.

CONTAGEM, Prefeitura Municipal de. Lei Municipal n® 3.789, de 23 de dezembro de 2003. Dispoe sobre a Politica Municipal do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos
de aplicagao e dé outras providéncias.

CONTAGEM. Prefeitura Municipal de. Decreto Municipal n° 345, de 10 de junho de 2014. Regulamenta o acesso a informacéo publica, no ambito do Poder Executivo
Municipal, nos termos da Lei Federal no 12.527, de 18 de novembro de 2011, e da outras providéncias.

CONTAGEM. Prefeitura Municipal de. Lei Complementar Municipal n® 190, de 30 de dezembro de 2014. Dispde sobre o Cédigo de Posturas do Municipio de Contagem.
CONTAGEM. Prefeitura Municipal de. Decreto Municipal n° 1.085, de 29 de dezembro de 2016. Regulamenta a responsabilizacdo administrativa de pessoas juridicas
pela pratica de atos contra a Administracdo Publica, no ambito da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Contagem e da outras providéncias.

CONTAGEM. Prefeitura Municipal de. Lei Complementar Municipal n°® 247, de 29 de dezembro de 2017. Dispoe sobre a Organizacao da Administracao Direta e Indireta
do Poder Executivo Municipal e da outras providéncias.
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CONTAGEM. Prefeitura Municipal de. Lei Complementar Municipal n® 248, de 11 de janeiro de 2018. Institui o Plano Diretor do Municipio de Contagem e d& outras
providéncias.

CONTAGEM. Prefeitura Municipal de. Lei Complementar Municipal n® 257, de 11 de julho de 2018. Regulamenta e estabelece a estrutura organizacional da Procurador-
ia-Geral do Municipio e da outras providéncias.

CASTRO, José Nilo de. Direito Municipal Positivo. 72 ed. Belo Horizonte: Del Rey, 2010.

NASCIMENTO, Carlos Valder do; DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella; MENDES, Gilmar Ferreira. Tratado de direito municipal. Belo Horizonte: Férum. 2018.
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DIREITO ADMINISTRATIVO
PROGRAMA

1. Administracao Publica. Conceito, natureza e fins. Estrutura Administrativa. Atividade Administrativa. Administracado Publica e Governo. A Administracdo Publica e os
regimes juridicos publico e privado. Poderes da Administracao. Evolucdo da Administracao Publica. Reformas administrativas no Brasil.

2. Direito Administrativo. Conceito. Fontes. Evolucdo histérica. Direito Administrativo no Brasil.

3. Regime Juridico-Administrativo. Relagdo Juridico-Administrativa. Principios Constitucionais do Direito Administrativo.

4. Organizacao Administrativa: Desconcentracdo de competéncias. Descentralizacdo politica e administrativa. Administracao Direta e Indireta. Autarquias, empresas
estatais e fundacdes: conceito, natureza e regime juridico, caracteristicas, controle. Agéncias reguladoras e executivas. Evolucdo e tendéncias da organizacdo adminis-
trativa.

5. Entidades Paraestatais e Terceiro Setor. Conceitos. Servicos sociais autdnomos. Entidades de apoio. Organizagdes Sociais. Organizacoes da sociedade civil de interesse
publico. Contratos de gestao. Parceria publico-privada. Consércios publicos. Canais de participacdo. Administracdo publica participativa. Governanca social.

6. Ato Administrativo. Conceito, requisitos, elementos, atributos, classificagdes. Perfeicao, validade e eficacia. Extingdo. Vinculacdo e discricionariedade.

7. Procedimento Administrativo. Conceito, requisitos, importancia, objetivos, fases, espécies, fundamentos constitucionais.

8. Contrato Administrativo. Conceito, caracteristicas, modalidades. Execucdo, direitos e obrigacdes. Extincdo.

9. Licitagdo. Conceito e finalidades. Principios. Modalidades. Procedimento licitatério. Anulacdo e revogacao da licitacdo. Recursos Administrativos.

10. Servigo Publico. Conceito. Servico publico e outras atividades da Administracao: distingao. Imposicoes e limites constitucionais para sua caracterizacdo. Direito dos
usudrios. Concessao e permissoes de servico publico e seus regimes juridicos. Poderes, deveres e direitos do delegante, do delegatario e dos usuarios. Politica tarifaria.
Extingdo da concessao e da permisséo.

11. Agentes PUblicos. Espécies. Organizacdo do servico publico. Cargo, emprego e funcdo. Regime constitucional dos servidores. Direitos e deveres dos servidores.
Responsabilidade do agente publico.

12. Dominio Publico. Bens publicos: regimes juridicos, aquisicdo e alienacdo. Uso de bem publico por particular.

13. Intervencédo do Estado na Propriedade Privada. Funcéo social da propriedade. Ocupacao temporaria. Requisicao. Limitacdo administrativa. Serviddo administrativa.
Tombamento. Desapropriacdo. Terras devolutas.

14. Atuacao do Estado no dominio econdmico. Monopdlio. Repressdo ao abuso do poder econémico. Criacao de empresas estatais.

15. Direitos Subjetivos Publicos e Obrigacdes Publicas. Conceito. Fontes. Lesdo do direito do administrado por procedimentos ativo ou omissivo da Administracdo.
Situagdes contenciosas nascidas de violacdo dos direitos publicos subjetivos do administrado. Iniciativa de promover a apreciacao judicial. Execucdo voluntaria das
obrigacdes publicas. Execugao coativa: meios direitos e indiretos de coercdo em via administrativa.

16. Responsabilidade Civil Extracontratual do Estado. Fundamentos e caracteristicas. Evolucao da responsabilidade do Estado por atos administrativos. Causas excluden-
tes e atenuantes da responsabilidade. Reparacdo do dano. Acdo regressiva. Responsabilidade por atos legislativos e jurisdicionais. Excludentes da responsabilidade do
Estado.

17. Controle da Administracdo Publica. Conceito, abrangéncia, Controle interno e externo. Controle administrativo, legislativo e jurisdicional. Controle exercido pelo
Tribunal de Contas. Discricionariedade administrativa e controle judicial. A evolucao do controle da Administracdo Publica no Brasil. Protecao aos direitos individuais,
coletivos e difusos. Controle de gestdo. Lei de Responsabilidade Fiscal. Crimes Contra a Administracdo Publica.

18. Improbidade Administrativa.

19. Estatuto das Cidades.

20. Sumulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

REFERENCIAS

ALEXANDRINO, Marcelo e VICENTE, Paulo. Direito Administrativo descomplicado. Sao Paulo: Método.

ARAUJO, Florivaldo Dutra de. Motivacio e Controle do Ato Administrativo. Belo Horizonte: Del Rey.

BANDEIRA DE MELLO, Celso Antonio. Curso de Direito Administrativo. Sdo Paulo: Malheiros.

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. Rio de Janeiro: Lumen Juris.

CARVALHO, Raquel Melo Urbano de. Curso de Direito Administrativo — Parte Geral, Intervencao do Estado e Estrutura da Administracdo. Salvador: Editora Jus Podivm.
DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Sdo Paulo: Atlas.

FIGUEIREDO, Lucia Valle. Curso de Direito Administrativo. Sdo Paulo: Malheiros.

GASPARINI, Diogenes. Direito Administrativo. Sdo Paulo: Saraiva.

MEDAUAR, Odete. O Direito Administrativo em Evolucdo. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais.

DIREITO CONSTITUCIONAL
PROGRAMA

1. Constitucionalismo: 1.1. Conceito. 2. Evolugéo histérica. 3. O constitucionalismo no Brasil. 4. As constituicdes brasileiras.

2. Poder constituinte: 2.1. Conceito, natureza e titularidade. 2.2. Poder constituinte material e formal. 2.3. Poder constituinte originario e derivado. 2.4. Limitacoes ao
poder constituinte derivado. 2.5. Poder constituinte decorrente: espécies, caracteres e limitacoes. 2.6. Reforma e revisdo constitucional. 2.7. Mutacao constitucional.
3. Constituicao: 3.1. Conceito. 3.2. Classificacao das Constituicdes. 3.3. Estrutura e elementos das constituicdes. 3.4. Func¢des das constitui¢des. 3.5. Normas constitu-
cionais: classificagoes, aplicabilidade e eficacia.

5. Hermenéutica constitucional: 5.1. Métodos de interpretacdo da Constituicdo. 5.2. Principios e técnicas de interpretacdo constitucional. 5.3. Principios e regras. 5.4.
Ponderacdo de bens ou valores. 5.5. Limites da interpretacdo constitucional.

6. Principios constitucionais e principios fundamentais da Constituicdo de 1988.

"Este documento esta assinado digitalmente nos termos da Lei Federal 11.419/2006, Medida Provisoria 2.200-2/2001, Decreto 1.455/2010 e Portaria XXX. A assinatura digital cumpre a funcao de associar uma pessoa ou entidade a
uma chave puUblica. Os métodos criptograficos adotados pela Prefeitura de Contagem impedem que a assinatura eletronica seja falsificada, ou que os dados do documento sejam adulterados, tornando-os inviolaveis.
Portanto, i pela assi a digital, a icidade e a invi ilidade de todos os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - MG (doc)." Para outras informac6es www.contagem.mg.gov.br.




DOC
Diario Oficial de Contagem - Edicao 4541 Contagem, 18 de marco de 2019 Pagina 18 de 199

7. Controle de constitucionalidade: 7.1. Conceito. 7.2. Pressupostos de constitucionalidade das espécies normativas. 7.3. Espécies de controle de constitucionalidade.
7.4. Acao direta de inconstitucionalidade. 7.5. Acao declaratéria de constitucionalidade. 7.6. Acdo direta de inconstitucionalidade por omissao. 7.7. Alegacao de
descumprimento de preceito fundamental. 7.8. Reclamacéo. 7.9. Controle concentrado de constitucionalidade em dmbito estadual.

8. Direitos e Garantias Fundamentais: 8.1. Direitos e deveres individuais e coletivos. 8.2. Direitos sociais. 8.3. Nacionalidade. 8.4. Direitos politicos. 8.5. Partidos politi-
cos. 8.6. A¢oes constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranca individual e coletivo, mandado de injuncdo, acao popular, habeas data.

9. Organizacao do Estado: 9.1. Espécies ou tipos de formas de Estado. 9.2. Estado Federal: caracteristicas. 9.3. Organizacao politico-administrativa do Estado Brasileiro.
9.4. Unido, Estados Federados, Municipios, Distrito Federal e Territérios. 9.5. Reparticdo de competéncias. 9.6. Intervencao. 9.7. Administragdo Publica.

10. Organizagao dos Poderes: 10.1. Poder Legislativo: organizacao e atribuicoes; Congresso Nacional; Camara dos Deputados; Senado Federal; processo legislativo;
fiscalizacdo contébil, financeira e orcamentaria; Tribunais de Contas. 10.2. Poder Executivo: organizacao e atribuicdes; responsabilidade do Presidente da Republica;
Ministros de Estado; Conselho da Republica e Conselho de Defesa Nacional. 10.3. Poder Judiciario: organizacao e atribuicoes. 10.4. Funcdes essenciais a Justica.

11. Municipio: 11.1. Autonomia politico-administrativa; lei organica; competéncias. 10.2. Poder Legislativo: organizacao, atribuicdes e responsabilidades. 11.3. Poder
Executivo: organizacdo, atribuicdes e responsabilidades. 11.4. Fiscalizagdo: controles interno e externo.

12. Defesa do Estado e das instituicdes democraticas: 12.1. Estado de Defesa e Estado de Sitio; 12.2. Forcas Armadas. 12.3. Seguranca Publica.

13. Tributacdo e Orcamento: 13.1. Sistema tributario nacional. 13.2. Finangas publicas.

14. Ordem econdmica e financeira: 14.1. Principios gerais da atividade econémica. 14.2. Politica urbana. 14.3. Politica agricola e fundiaria.

15. Sistema financeiro nacional.

16. Ordem Social: 16.1. Seguridade Social: satide, previdéncia social, assisténcia social. 16.2. Educacdo. 16.3. Cultura e Desporto. 16.4. Ciéncia, tecnologia e inovacao.
16.5. Comunicacdo social. 16.6. Meio ambiente. 16.7. Familia, crianca, adolescente, jovem e idoso. 16.8. indios.

17. Disposicdes constitucionais gerais e transitorias.

18. Sumulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

REFERENCIAS

BARROSO, Luis Roberto. Curso de Direito Constitucional Contemporaneo: os Conceitos Fundamentais e a Constru¢do do Novo Modelo. 82 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.
BONAVIDES, Paulo. Curso de Direito Constitucional. 342 ed. Sao Paulo: Malheiros, 2019.

FERNANDES, Bernardo Gongalves. Curso de Direito Constitucional. 102 ed. Salvador: Juspodivm, 2018.

MENDES, Gilmar Ferreira; BRANCO, Paulo Gustavo Gonet. Curso de Direito Constitucional. 132 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2018.

SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. 422 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2019.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL
PROGRAMA

1. Cédigo de Processo Civil.

2. Processo e Constituicdo. A Constitucionalizacdo do processo civil. Principios constitucionais do processo civil. Inafastabilidade do controle jurisdicional. Direitos fun-
damentais e processo. A conexao entre os principios do contraditério e da fundamentagao das decisoes jurisdicionais.

3. Normas de Direito Processual Civil. Natureza juridica, fontes, principios e garantias processuais civis, interpretacdo e direito processual intertemporal.

4. Jurisdicdo: conceito, caracteristicas, escopo, elementos, principios e espécies. Jurisdicao voluntaria. Equivalentes jurisdicionais: autotutela, autocomposicdo, mediacao
(Lei Federal n°® 13.140/15), arbitragem. Aplicagao no Ambito da Fazenda Publica.

5. Acdo: teorias, classificacdo, elementos, condi¢des e cumulagao. Perspectiva constitucional do direito de acao. Direito subjetivo, pretensao, acao de direito material e
acao de direito processual: distingdes. O vinculo entre as condicdes da acdo e o mérito da causa.

6. Competéncia: em razao do valor e da matéria. Competéncia funcional e territorial. Modificaces de competéncia e declaracdo de incompeténcia.

7. Sujeitos do processo. Partes e procuradores. Do Juiz. Advocacia Publica. Defensoria Publica. Ministério Publico. Litisconsércio. Assisténcia. Intervencao de terceiros.
8. Processo: teorias, pressupostos processuais, atos processuais, lugar, tempo e forma dos atos processuais, prazos, comunicagdo dos atos processuais, distribuicao e
registro, valor da causa. Formacao, suspensao e extingao do processo.

9. Nulidades no processo civil.

10. Processo de conhecimento.

11. A atividade cognitiva do juiz e as técnicas de sumarizacdo da cognigao e dos procedimentos.

12. Procedimento comum ordinéario: peticao inicial, resposta do réu, revelia, providéncias preliminares, julgamento conforme o estado do processo, provas, indicios e
presuncoes, audiéncia.

13. Instrucdo Probatéria. Conceito e Objeto da Prova. Onus da Prova. Carga Dinamica do Onus da Prova. O Procedimento Probatério. Antecipacéo da Prova e Prova
Emprestada. A posicao do Juiz na apreciacao da Prova.

14. Sentenca e coisa julgada: conceito, requisitos, vicios, efeitos e modalidades da sentenca. Legitimidade das decisoes judiciais. Classificacdes da sentenca e as espécies
de tutelas. Sentencas nao satisfativas.

15. Tutelas especificas: tutela inibitéria mandamental, tutela inibitdria executiva, tutela reintegratéria ou de remocéo do ilicito, tutela do adimplemento da obrigacao
contratual na forma especifica, tutela ressarcitéria na forma especifica, tutela ressarcitéria pelo equivalente monetario.

16. Coisa julgada: conceito, requisitos, vicios, efeitos, modalidades e classificacdes. Os limites subjetivos, objetivos e temporais da coisa julgada. Eficacia preclusiva. A
relativizacdo da coisa julgada.

17. Processo nos Tribunais: uniformizacao de jurisprudéncia, declaracdo de inconstitucionalidade e ordem do processo nos tribunais.

18. Liquidagdo e cumprimento de sentenca.

19. Meios de impugnacao das decisoes judiciais. Recursos: conceito, principios, requisitos de admissibilidade e efeitos. Recursos em espécie. Reexame necessario. Acao
rescisoria. Lei Federal n® 8.038/90. Repercussao geral. SGmula. SGmula Vinculante. Lei Federal n°® 11.417/06. Reclamagao. Regimento Interno do TJ/MG, do STJ e STF.
20. Processo de execucao: da execucdo em geral. As diversas espécies de execucao. Defesas do devedor e de terceiros na execugao. Remissao, suspensao e extin¢ao do
processo de execugao.

21. Tutela de urgéncia. Tutela antecipada e tutela cautelar. Tutela antecipada genérica e especifica. A¢des cautelares nominadas e inominadas.

22. Suspensao de eficacia de decises contrarias ao Poder Publico. Suspenséo de Seguranca. Suspensao de Cautelar. Suspensao de Tutela Antecipada.

23. A Fazenda Publica como parte no processo: polos ativo e passivo. Prerrogativas. Tutela antecipada, tutela especifica. Acdo de conhecimento e execucdo. A Fazenda
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nos procedimentos especiais.

24. Lei de Execugao Fiscal (Lei Federal n°® 6.830/80).

25. Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa previstos no Cédigo de Processo Civil e na legislacdo extravagante.
26. Acéo Civil Publica e as agbes coletivas. O microssistema processual coletivo. Processo coletivo passivo.
27. Mandado de Seguranga individual e coletivo.

28. Mandado de Injuncéo individual e coletivo.

29. Habeas Data.

30. Acao Popular.

31. Improbidade administrativa.

32. Acéo de desapropriagao.

33. Processo eletronico.
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34. Simulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

REFERENCIAS

DIDIER JUNIOR, Fredie; ZANETI JUNIOR, Hermes. Curso de direito processual civil. 13. ed. Salvador: JusPodivm, 2019. vol. 4.

FRANCO, Marcelo Veiga. Dimensao dinamica do contraditério, fundamentacao deciséria e conotacao ética do processo justo: breve reflexdo sobre o art. 489, §1°, IV, do
novo CPC. Revista de Processo, v. 247, p. 105-136, 2015.

FRANCO, Marcelo Veiga. Processo justo: entre efetividade e legitimidade da jurisdicdo. Belo Horizonte: Del Rey, 2016.

JAYME, Fernando Gonzaga; FRANCO, Marcelo Veiga. O principio do contraditério no Projeto do novo Codigo de Processo Civil. Revista de Processo, v. 227, p. 335-362,
2014.

NUNES, Dierle José Coelho. Processo jurisdicional democratico: uma analise critica das reformas processuais. 1. ed. 42 reimp. Curitiba: Jurua, 2012.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. 60. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2019. v. 1.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. 53. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2019. v. 2.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. 52. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2019. v. 3.

THEODORO JUNIOR, Humberto; NUNES, Dierle José Coelho. Uma dimensao que urge reconhecer ao contraditério no direito brasileiro: sua aplicacdo como garantia de
influéncia, de nao surpresa e de aproveitamento da atividade processual. Revista de Processo, Sao Paulo, v. 168, p. 107-141, fev. 2009.

DIREITO TRIBUTARIO E FINANCEIRO
PROGRAMA

DIREITO FINANCEIRO: 1. Atividade financeira do Estado: conceito; o fendmeno financeiro; caracteristicas e fins. 2. Receitas Publicas: conceito; evolucao; classificacao;
disciplina juridica e processamento. 3. Despesas Publicas: conceito; evolugao; classificacdo; disciplina juridica e processamento. 6. Divida publica: conceito; evolucao;
classificacao; disciplina juridica e processamento. 7. Orcamento publico: conceito e natureza juridica; elementos essenciais; classificacdo; principios orcamentarios;
regime constitucional; vedagdes constitucionais em matéria orcamentaria. 8. Fiscalizacao e controle orcamentério. 9. Gestao Patrimonial. 10. Normas gerais de Direito
Financeiro. 11. Lei n°® 4.320, de 17/03/1964. 12. Lei Complementar n® 101, de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). 13. Lei Complementar n® 141, de 13/01/2012
(Capitulo 11l - Da Aplicacdo de Recursos em Acoes e Servicos Publicos de Satde - Secdo V - Disposicdes Gerais). SUmulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do
Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

DIREITO TRIBUTARIO: O sistema tributario na Constituicdo. Limitacoes ao poder de tributar: competéncia tributéria, imunidades e principios. Lei complementar em
matéria tributéria. Reparticao de receitas tributarias. Conceito de tributo. Espécies tributérias. Espécies nao tributarias. Impostos municipais: 1SSQn. IPTU e ITBI. Fontes
de direito tributario. Interpretacdo e integragao das leis tributarias. Fato gerador. Norma geral antielisdo. Obrigagao tributaria. Sujeitos ativo e passivo. Responsabilidade
tributaria. Substituicdo tributéaria. Capacidade tributaria. Crédito tributério. Constituicdo. Lancamento. Modalidades. Efeitos. Hipdteses de suspensao da exigibilidade,
extingdo e exclusao do crédito tributario. Prescricdo e decadéncia. Garantias e privilégios de crédito tributario. Administracao tributaria. Simples Nacional. Cédigo Tribu-
tario Municipal e legislacao especifica municipal. Execucao Fiscal. Protesto de Certidao de Divida Ativa. Simulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo
Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.
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DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO
PROGRAMA

1. Direito do trabalho. Principios. Fontes. Direitos constitucionais dos trabalhadores (Art. 7° da Constituicao Federal de 1988). Interpretacdo e aplicacdo. Renuincia e
transacdo. Direito do trabalho na Administracdo Publica.

2. Relacao de trabalho e relacdo de emprego. Empregador e empregado. Regime celetista na Administracdo Publica.

3. Regimes juridicos funcionais. Regime estatutério. Regime trabalhista. Contrato temporario.

4. Contrato de trabalho. Nocao. Caracterizacdo. Modalidades. Efeitos. Poderes. Elementos essenciais e acidentais. Nulidades. Formacao, alteracao, suspensao e inter-
rupgao do contrato de trabalho. Contratos com o Estado. Responsabilidade.

5. Sujeitos do contrato de trabalho: empregado e empregador. Conceito e caracterizacdo. Poderes do empregador no contrato de trabalho. Grupo econémico. Sucessao
de empregadores. Responsabilidade do sécio retirante. 6. Salério e remuneracdo. Protecao. Equiparacao. Desvio de funcao.

7. Extincdo do contrato de trabalho. Causas. Modalidades. Efeitos. Justa causa. Estabilidade. Garantia do emprego. FGTS. Aviso prévio. Multas.

8. Estabilidade e protecdo contra a despedida arbitraria ou sem justa causa. FGTS. Garantias provisérias de emprego.

9. Terceirizacdo. Responsabilidade da Administracao Publica na terceirizacdo. 10. Duracdo do trabalho. Horario. Jornada. Horas extras. Jornadas especiais. Intervalos.
Regime de compensacao.

11. Repousos remunerados em geral. Férias.

12. Seguranca e medicina do trabalho. Trabalho insalubre e periculoso. Ergonomia e meio ambiente de trabalho. Normas gerais e especiais de tutela do trabalho. Pro-
tecdo do trabalho da mulher. Protecdo a maternidade. Protecdo do trabalho do menor.

13. Responsabilidade civil-trabalhista. Acidente de trabalho. Assédio. Indenizacdo por dano material, moral e estético. Dano coletivo.

14. Prescricao e decadéncia.

15. Direito coletivo do trabalho. Conflitos coletivos. Acordos e convengbes coletivas. Arbitragem e mediacéo.

16. Organizacao sindical. Principios. Unicidade sindical. Receitas sindicais. Sindicalizacdo dos servidores publicos.

17. Direito de greve. Greve do servidor publico.

18. Direito processual do trabalho. Principios. Fontes. Interpretacao e aplicacao.

19. Organizagao da justica do trabalho. Composicao e funcionamento. Comissoes de conciliacdo prévia.

20. Competéncia da Justica do Trabalho. Competéncia material. Competéncia territorial. Acdes acidentarias e servidores publicos.

21. Dissidio coletivo. Processo e procedimento. Competéncia. Limites do poder normativo. Efeitos da sentenca normativa.

22. Atos processuais e ritos procedimentais. Reclamacao. Jus postulandi. Revelia. Exce¢bes. Contestacdo. Reconvencao. Partes e procuradores. Audiéncia. Conciliacdo.
Instrucdo e julgamento. Despesas processuais. Honorarios advocaticios.

23. Provas. Teoria geral e 6nus probatério. Provas em espécie.

24. Invalidades processuais.

25. Tutelas diferenciadas. Antecipacao. Cautelares.

26. Liquidagao de sentenca.

27. Execucdo. Espécies e procedimentos. Execugao contra a Fazenda Publica.

28. Recursos. Aspectos gerais e admissibilidade. Espécies.

29. Acao Rescisoria.

30. Mandado de seguranca. Agao civil publica. Acoes coletivas. Habeas Corpus.

31. Ente estatal perante a Justica do Trabalho. Responsabilidade solidaria e subsidiaria. Prerrogativas da Fazenda Publica no Processo do Trabalho.

32. Ministério Publico do Trabalho.

33. Sumulas, enunciados e orientagdes jurisprudenciais do Tribunal Superior do Trabalho.
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DIREITO CIVIL E EMPRESARIAL
PROGRAMA

1. Fontes do direito. Norma juridica: caracteristicas, elementos e classificacdo. Vigéncia, validade, eficacia, aplicacao, hierarquia e revogacado. Interpretacao das leis.
Conflito intertemporal e interespacial das leis. Lei de Introdugdo as Normas do Direito brasileiro.

2. Pessoa natural: comeco, fim, personalidade, capacidade, emancipacao, registro civil e nome. Domicilio. Auséncia, morte natural e presumida.

3. Pessoa juridica: conceito e classificacdo. Associagdes. Fundacoes. Desconsideragao da personalidade juridica.

4. Direitos da personalidade. Direito a vida. Direito a integridade fisica. Direito a privacidade. Direito a honra. Direito a imagem. Direito ao nome e direito a identidade
pessoal.
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5. Bens. Classificacao e regime juridico. Bem de familia.

6. Fatos juridicos. Conceito e classificacdo. Ato juridico e negécio juridico. Conceito e distincdo. Existéncia, validade e eficacia. Defeitos do negécio juridico. Condicao,
termo e encargo. Interpretagao do negocio juridico. Principio da boa-fé objetiva. Principio da conservacdo dos negdcios juridicos. Conversao, concentracao e convalida-
¢ao dos negdcios.

7. Influéncia do tempo nas relacdes juridicas. Prescricdo. Decadéncia.

8. Obrigacdes. Conceito, fontes, elementos e caracteres da obrigacdo. Complexidade obrigacional e obrigagdo como processo. Modalidades das obrigacoes. Trans-
missdo das obrigacdes. Adimplemento e extingdo das obrigagdes. Adimplemento substancial. Inadimplemento e mora. Juros. Perdas e danos. Cldusula penal. Arras.
Enriquecimento sem causa. Pagamento indevido.

9. Contratos. Nogdes gerais, conceito e classificacdo. Principios de direito contratual. Responsabilidade pré-contratual. Formacdo dos contratos. Contrato Preliminar.
Estipulacao em favor de terceiro. Promessa de fato de terceiro. Contrato com pessoa a declarar. Vicios redibitérios. Eviccao. Extincao dos contratos. Resolucéo e resil-
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icao. Excecao de contrato ndo cumprido. Resolucao por onerosidade excessiva. Revisdo do contrato: teoria da Imprevisao e teoria da base do negdcio juridico.

10. Contratos em espécie. Compra e venda, permuta, doacdo, locacdo de coisas, mituo, comodato, prestacdo de servicos, depdsito, mandato, transporte, seguro, fi-
anca, alienacéo fiduciaria. Locacdo de imdveis urbanos. Lei n. 8.245/1991: disposicoes gerais, locagcdo em geral, sublocacoes, aluguel, deveres do locador e do locatario,
direito de preferéncia, benfeitorias, garantias locaticias, penalidades civis, nulidades, locacao residencial, locacdo para temporada, locagdo nao residencial.

11. Direitos reais: conceito, caracteristicas e natureza juridica. Posse. Propriedade. Superficie. Servidoes. Usufruto. Uso. Habitagdo. Direito do promitente comprador.
Direitos reais de garantia. Penhor, hipoteca e anticrese.

12. Ato ilicito e Responsabilidade civil. Caracterizagao do ato ilicito. Abuso de direito. Responsabilidade civil: conceito, fundamentos e pressupostos. Responsabilidade
objetiva e responsabilidade subjetiva. Culpa. Nexo de causalidade. Excludentes de responsabilidade. Responsabilidade civil dos incapazes. Responsabilidade por fatos de
terceiros. Responsabilidade por fatos das coisas. Perda de uma chance. Dano e indenizacdo. Dano patrimonial, dano moral, dano existencial. Dano coletivo. Dano social.
Da obrigacdo de indenizar. Da indenizacao.

13. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n. 8.069/1990). Estatuto do Idoso (Lei n. 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n. 13.146/2015).

14. Registros Publicos. Lei n. 6.015/1973.

15. Teoria da empresa. Fundamentos do direito de empresa. Empresario: conceito, inscricdo, capacidade, empresario individual, pequeno empresario. Empresa Indi-
vidual de Responsabilidade Limitada (EIRELI). Microempresa e Empresa de Pequeno Porte. Nome empresarial. Estabelecimento. Registro da empresa.

16. Direito societario. Sociedades personificadas e ndo personificadas. Sociedades simples e sociedades empresariais. Classificacdo das sociedades empresarias. Socie-
dades andnimas. Lei n. 6.404/1976. Sociedades limitadas. Fundo de comércio. Acdes e debéntures. Subscricdo de capital. Regime juridico dos sécios. Responsabilidade
dos administradores de sociedades. Cooperativas. Transformacao, incorporacao, fusao e cisdo. Relagdes entre sociedades: coligagdes de sociedades, grupos societarios,
consorcios, sociedade subsidiaria integral, sociedade de proposito especifico. Dissolucao, liquidacao e extingdo das sociedades.

17. Direito Falimentar. Concurso de credores. Faléncia, recuperacéo judicial e recuperacao extrajudicial. Processo falimentar.

18. Titulos de crédito: conceito, caracteristicas e principios. Classificacdo dos titulos de crédito. Cheque, letra de cdmbio, nota promisséria e duplicata. Aval e endos-

so. Protesto de titulos.

19. Contratos empresariais: caracteristicas. Interpretacdo do contrato empresarial. Compra e venda mercantil. Comissao. Agéncia e distribuicdo. Corretagem. Franquia
(franchising). Arrendamento mercantil (leasing). Faturizacao (factoring). Joint venture. Know how. Contrato de Engineering. Contratos bancarios.

20. Simulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

REFERENCIAS

CAVALIERI FILHO, Sergio. Programa de Responsabilidade Civil. 13. ed., Sao Paulo: Atlas, 2019.

FARIAS, Cristiano Chaves de; ROSENVALD, Nelson. Curso de Direito Civil. Vol. 1: Parte Geral e LINDB. 17. ed., Salvador: Jus Podivm, 2019.
FARIAS, Cristiano Chaves de; ROSENVALD, Nelson. Curso de Direito Civil. Vol. 2: Obrigacdes. 13. ed., Salvador: Jus Podivm, 2019.
FARIAS, Cristiano Chaves de; ROSENVALD, Nelson. Curso de Direito Civil. Vol. 4: Contratos. 9. ed., Salvador: Jus Podivm, 2019.

FARIAS, Cristiano Chaves de; ROSENVALD, Nelson. Curso de Direito Civil. Vol. 5: Reais. 15. ed., Salvador: Jus Podivm, 2019.

PEREIRA, Caio Mério da Silva. Instituicdes de Direito Civil. Vol. | - Introducao ao Direito Civil. Teoria Geral do Direito Civil. Rev. e atual. Maria Celina Bodin de Morais. 38.
ed., Rio de Janeiro: Forense, 2019.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicdes de Direito Civil. Vol. Il — Teoria Geral das Obrigagdes. Rev. e atual. Guilherme Calmon Nogueira da Gama. 31. ed., Rio de
Janeiro: Forense, 2019.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituices de Direito Civil. Vol. lll - Contratos. Rev. e atual. Caitlin Mulholland. 23. ed., Rio de Janeiro: Forense, 2019.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicdes de Direito Civil. Vol. IV: Direitos Reais. Rev. e atual. Carlos Edison do Régo Monteiro Filho. 27. ed., Rio de Janeiro: Forense,
2019.

REQUIAO, Rubens. Curso de Direito Comercial. Vol. 1. 34. ed., Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2015.

REQUIAO, Rubens. Curso de Direito Comercial. Vol. 2. 32. ed., Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2015.

Tomazette, Marlon. Curso de Direito Empresarial. Vol. 1: Teoria Geral e Direito Societario. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva Jur, 2019.

Tomazette, Marlon. Curso de Direito Empresarial. Vol. 2: Titulos de Crédito. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva Jur, 2019.

Tomazette, Marlon. Curso de Direito Empresarial. Vol. 3: Faléncia e Recuperagao de Empresas. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva Jur, 2018.

DIREITO URBANISTICO E AMBIENTAL

PROGRAMA

Regime constitucional de Politica Urbana federal e estadual (Minas Gerais);

Estatuto da Cidade (Lei Federal n® 10.257/2001);

Principios do direito urbanistico;

Funcao social da propriedade;

Funcdes sociais da cidade;

Perimetro urbano;

Estatuto da Metropole (Lei Federal n° 13.089/2015);

Funcdes Publicas de Interesse Comum da Regido Metropolitana de Belo Horizonte (Lei Complementar n® 88/2006 e Lei Complementar n° 89/2006, do Estado de Minas
Gerais);

Instrumentos de Politica Urbana previstos no Estatuto da Cidade;
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Parcelamento do solo urbano (Lei Federal n® 6.766/79);

Regime de regularizacao fundiaria (Lei n°® 13.465/2017);

Politica Nacional de Mobilidade (Lei Federal n° 12.587/2012);

Sistema Nacional de Habitacao de Interesse Social (Lei Federal n° 11.124/2005);

Plano Diretor do Municipio de Contagem (Lei Complementar n°® 248, do Municipio de Contagem, de 11 de janeiro de 2018 e alteragoes);
Lei de Parcelamento, Uso e Ocupacao do Solo do Municipio de Contagem (Lei Complementar n°® 82, do Municipio de Contagem, de 11 de janeiro de 2010 e alteragoes).
Principios do Direito Ambiental;

Responsabilidade civil por dano ambiental;

Competéncia em matéria ambiental;

Sistema Nacional do Meio Ambiente;

Instrumentos da Politica Nacional Ambiental (zoneamento ambiental, zoneamento industrial nas areas criticas de poluicao, Estudo Prévio de Impacto Ambiental, Licen-
ciamento Ambiental, Auditoria Ambiental, Parcelamento do Solo Urbano);

Sistema Nacional de Unidades de Conservacao;

Areas de Preservacdo Permanente;

Areas de Reserva Legal;

Politica Nacional de Recursos Hidricos;

Seguranca de barragens;

Politica Nacional de Residuos Sélidos;

Politica Nacional de Saneamento Bésico;

Infragcoes administrativas ambientais e crimes ambientais.

Sumulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.
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Atos do Executivo

DECRETO N° 927, DE 13 DE MARCO DE 2019*
Altera o Decreto n° 1.555, de 31 de marco de 2011, que dispde sobre a criacdo do Programa de Estagio de Estudantes na Administracdo Direta do Poder Executivo do
Municipio de Contagem.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONTAGEM, no uso de suas atribuicdes legais, em especial, a que Ihe confere o inciso VIl do art. 92 da Lei Organica do Municipio,
DECRETA:

Art. 1° O Decreto n° 1.555, de 31 de margo de 2011, passa a vigorar com a seguinte alteragao:

AP 10 e

§1° O PEPCON tem como publico alvo estudantes que estejam frequentando o ensino regular em instituicdes publicas ou privadas reconhecidas pelo Ministério da
Educacdo (MEC)". (NR)

Art.2° Revogam-se os incisos I, I, lll, IV e V, do §1° do art. 1° do Decreto n°1.555, de 31 de margo de 2011.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Palécio do Registro, em Contagem, 13 de marco de 2019.

ALEXIS JOSE FERREIRA DE FREITAS
Prefeito de Contagem

LUIS ANDRE DE ARAUJO VASCONCELOS
Subsecretario Municipal de Administracao

*Republicado por haver incorrecoes

DECRETO N° 931, DE 14 DE MARCO DE 2019*

Altera o Decreto n° 450, de 26 de marco de 2018 que dispoe sobre a composicio do Conselho Municipal de Politicas Sobre Alcool e Outras Drogas de Contagem - CO-
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