CONCURSO PUBLICO, DE PROVAS E TIiTULOS, PARA INGRESSO NA
CARREIRA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital n®01/2019

O Defensor Publico-Geral do Estado de Minas Gerais, Presidente da
Comissédo de Concurso, faz saber que estardo abertas, no periodo indicado,
as inscricbes para o VIlII Concurso Publico, de Provas e Titulos, para
Ingresso na Carreira da Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais, nos
termos do disposto no art. 134, § 1°, da Constituicdo Federal de 1988, art.
130 da Constituicao Estadual de 1989, art. 97-A, |, e art. 112, da Lei
Complementar Federal n° 80, de 12 de janeiro de 1994, art. 5°-A, I, art. 9°,
XIl, e art. 48, da Lei Complementar Estadual n° 65, de 16 de janeiro de 2003,
Deliberacdo n°® 016/2018 e Deliberacédo n° 033/2018, do Conselho Superior
da Defensoria Publica e legislacao pertinente.

1 - DAS VAGAS

1.1 - O Concurso ao qual se refere o presente Edital destina-se ao
preenchimento de 30 (trinta) cargos de Defensor Publico de Classe Inicial, de
um total de 310 (trezentos e dez) vagos existentes na classe inicial da
carreira.

1.2 - 10% (dez por cento) do total de vagas, ou seja, 03 (trés) vagas,
ofertadas no item 1.1 serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia
aprovados, consoante disposto na Lei Estadual n° 11.867, de 28 de julho de
1995.

1.3 - 20% (vinte por cento) do total de vagas, ou seja, 06 (seis) vagas,
ofertadas no item 1.1 serdo reservadas aos candidatos negros (pretos e
pardos), que declararem tal condicdo no momento da inscricdo preliminar,
nos termos da Deliberacdo n° 016, alterada pela Deliberacdo n° 033, do
Conselho Superior da Defensoria Publica, e da Lei n° 12.990 de 9 de junho
de 2014.

1.4 - Nao havendo aprovacdo de candidato com deficiéncia e/ou negros
(pretos e pardos) em numero suficiente para o preenchimento das vagas
reservadas, as ndo preenchidas serdo ocupadas pelos demais candidatos
habilitados, em estrita observancia da ordem de classificagao no Concurso.

2 - DA COMISSAO DE CONCURSO E DA BANCA EXAMINADORA

2.1 - A Comissao de Concurso é composta pelo Defensor Publico-Geral,
Gério Patrocinio Soares, que a presidira, pelos Defensores Publicos Neusa
Guilhermina Lara, Glaydson Agostinho Pereira, Karina Rodrigues



Maldonado, e Joao Paulo Torres Dias, como titulares e tera como suplentes
Marina Buck Carvalho Sampaio, Erika Almeida Gomes, Guilherme Rocha de
Freitas.

2.2 - A Banca Examinadora € composta pelos Defensores Publicos e
representantes da Ordem dos Advogados do Brasil, Secdo de Minas Gerais -
OAB/MG, titulares e suplentes, respectivos as matérias que compdem o
contetdo programatico, dispostos da seguinte forma:

a) Direito Constitucional, Financeiro e Tributario: titular: Dra. Ana Sofia
Rezende Sauma; suplente: Dra. Renata Martins de Souza;

b) Direito Administrativo: titular: Dr. Flavio Boson Gambogi; suplente: Dr.
Lucas Cruz Neves;

c) Direito Penal: titular: Dr. Frederico Guilherme Dornellas Piclum; suplente:
Dr. Horacio Vanderlei Tostes;

d) Direito Processual Penal: titular: Dr. Renan Paulo dos Santos da Costa
Alves; suplente: Dr. Gilson Santos Maciel;

e) Direito Civil e Empresarial: titular: Dr. Vinicius Paulo Mesquita; suplente:
Dra. Daniele Rodrigues de Souza Bernd;

f) Direito Processual Civil: titular: Dr. Cirilo Augusto Fiuza Saldanha Vargas;
suplente: Dr. Gustavo Francisco Dayrell de Magalh&es Santos;

g) Principios Institucionais da Defensoria Publica e Legislacdo Especifica:
titular: Dr. Leandro Coelho de Carvalho; suplente: Dr. Vanderlei Capanema;

h) Direitos Humanos: titular: Dr. Aylton Rodrigues Magalhaes; suplente: Dr.
Marcos Lourenco Capanema de Almeida;

i) Legislacdo Especial: titular: Dr. Roger Vieira Feichas; suplente: Dr. Sérgio
Augusto Riane do Carmo;

j) Direito de Execucado Penal: titular: Dr. Fabio Eugénio Vieira; suplente: Dr.
Gustavo Gorgosinho Alves Meira.

3 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

3.1 - O Concurso sera regido por este Edital e pelo Regulamento do
Concurso, aprovado pela Deliberacdo n° 016/2018 (publ. no D.O. de
27/03/2018), alterada pela Deliberagcdo n° 033/2018 (publ. no D.O. de
04/07/2018), do Conselho Superior da Defensoria Publica, e realizado sob a
responsabilidade da Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais, por meio
da Comisséao de Concurso.

3.1.1 - A Defensoria Publica contara com o auxilio operacional da Fundacéo
de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, cujo CNPJ é n°
18.720.938/001-41.



3.2 - Séo atribuicdes do cargo de Defensor Publico a orientacéo juridica, a
promocao dos direitos humanos e a defesa, em todos os graus, judicial e
extrajudicial, dos direitos individuais e coletivos, de forma integral e gratuita,
aos necessitados, assim considerados na forma do inciso LXXIV do art. 5° da
Constituicdo Federal, além daquelas previstas na Constituicdo Federal, na
Constituicdo do Estado de Minas Gerais, na Lei Complementar Federal n°
80, de 12 de janeiro de 1994, na Lei Complementar Estadual n° 65, de 16 de
janeiro de 2003, e em outras leis aplicaveis.

3.3 - O subsidio do cargo de Defensor Publico de Classe Inicial é de R$
22.158,82, conforme Lei Estadual n° 23.141, de 14 de dezembro de 2018.

3.4 - O Concurso desenvolver-se-a, sucessivamente, de acordo com as
seguintes etapas:

a) primeira etapa: uma prova objetiva de multipla escolha, de carater
eliminatorio e classificatorio;

b) segunda etapa: quatro provas discursivas especializadas, de carater
eliminatdrio e classificatorio;

c) terceira etapa: inscricdo definitiva, de carater eliminatério, com as
seguintes fases:

c.1) avaliacdo médica;

c.2) sindicancia da vida pregressa e investigacao social;

d) quarta etapa: uma prova oral, de carater eliminatoério e classificatorio;
€) quinta etapa: avaliacdo de titulos, de carater classificatorio.

3.5 - A patrticipacédo do candidato em cada etapa ocorrerda, necessariamente,
apos a habilitacdo na etapa anterior.

3.6 - Considerar-se-a aprovado, para provimento do cargo, o candidato que
for habilitado em todas as etapas do Concurso, observado o disposto na
Secdo Il do Regulamento, formando cadastro de reserva aqueles que
excederem ao numero de vagas constante no subitem 1.1 deste edital.

3.7 - A Defensoria e a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa -
FUNDEP néo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica nao
lhe forem imputéveis, por inscricdes ou recursos nao recebidos por falhas de
comunicacdo; eventuais equivocos provocados por operadores das
instituicbes bancérias, assim como no processamento do boleto bancério;
congestionamento das linhas de comunicacdo; falhas de impressao;
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos,
bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia de
dados e impressao do boleto bancério ou de sua 22 (segunda) via.

3.8 - O Edital completo deste concurso podera ser acessado pelo candidato
nos enderecos  eletronicos  <www.gestaodeconcursos.com.br> e
<www.defensoria.mg.def.br>.


http://www.gestaodeconcursos.com.br/

3.9 - Sera disponibilizado, as pessoas que nao tiverem acesso a internet, um
computador e uma impressora com tinta e papel para que possam realizar
inscricdes, requerimentos, solicitacbes e/ou recursos para qualquer etapa
deste concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato realizar o
respectivo procedimento nos termos deste Edital, na Geréncia de Concursos
da Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, situada a av.
Presidente Antdnio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 3° andar,
Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte/MG (acesso pela av.
Antonio Abrahdo Caram, Portdo 2), no horario das 9h as 11h30min e das
13h30min as 16h30min (exceto sabados, domingos e feriados).

4 - DOS REQUISITOS PARA O INGRESSO NA CARREIRA

4.1 - Sao requisitos para o ingresso na carreira da Defensoria Publica do
Estado de Minas Gerais:

a) ser aprovado no concurso publico;
b) estar no exercicio dos direitos civis e politicos;
c) ter nacionalidade brasileira;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, em caso de candidato do
sexo masculino, também com as militares;

e) ser bacharel em Direito, h4, no minimo, 3 (trés) anos, por instituicdo de
ensino superior oficial ou reconhecida, com diploma registrado na forma da
lei;

f) ter 3 (trés) anos de atividade juridica até o término do prazo da inscricdo
definitiva, exercida a partir da conclusdo do curso de Direito, na forma
definida no art. 93, |, da Constituicdo da Republica de 1988 e do art. 55 do
Regulamento;

g) nao registrar antecedentes criminais, observado o disposto no Art. 55, §
1°, j’, do Regulamento;

h) ndo ter sofrido penalidade por pratica de atos desabonadores no exercicio
profissional;

I) comprovar saude fisica e mental adequadas para o exercicio do cargo;
j) apresentar bons antecedentes morais e sociais.

5 - DA INSCRICAO PRELIMINAR

5.1 - A inscricdo preliminar neste Concurso Publico sera efetuada
exclusivamente na forma descrita neste Edital.

5.2 - A inscricdo preliminar do candidato implicard a completa ciéncia e a
tacita aceitacdo das regras do Concurso, tais como se acham estabelecidas



neste Edital, no Regulamento do Concurso e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais comunicados ou instrucfes especificas para a
realizacdo do certame, acerca dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

5.3 - Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou
extemporanea, assim como por via postal, fax, correio eletrénico ou outro
meio que nao o estabelecido neste Edital.

5.4 - O valor da inscricdo preliminar € de R$ 260,00 (duzentos e sessenta
reais).

5.5 - A inscricdo preliminar sera efetuada exclusivamente pela internet, de
acordo com o item 5.6 deste Edital, das 09h00 do dia 25 de marco de 2019
as 20h00 do 25 de abril de 20109.

5.6 - Para inscrever-se pela internet, o candidato devera:

a) acessar 0 endereco eletrbnico <www.gestaodeconcursos.com.br>
correspondente as inscricdes do VIII Concurso Publico, de Provas e Titulos,
para Ingresso na Carreira da Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais,
Edital n°® 01/2019, das 09h00 do dia 25 de marco de 2019 as 20h00 do dia 25
de abril de 2019 (horério oficial de Brasilia/DF);

b) preencher a “Ficha Eletrbnica de Inscricdo”, lancando os dados
solicitados;

c) confirmar os dados cadastrados, transmitindo-os pela internet;

d) gerar e imprimir o boleto bancéario para pagamento do valor da inscri¢éo,
nos termos do disposto no item 5.4 deste Edital;

e) Efetuar o pagamento da importancia referente ao valor da inscricdo
expressa no item 5.4 deste Edital, até o dia 26 de abril de 2019.

5.6.1 - Ao preencher a “Ficha Eletrénica de Inscricdo”, o candidato declarara,
em campo especifico, sob as penas da lei, que:

| - € bacharel em Direito e que atendera, até o término do prazo para a
inscricdo definitiva, a exigéncia de 3 (trés) anos de atividade juridica exercida
apos a obtencao do grau de bacharel em Direito;

Il - esta ciente de que a ndo apresentacdo da coOpia autenticada do
respectivo diploma, devidamente registrado pelo Ministério da Educacéao, e
da comprovacao da atividade juridica até o término do prazo para a inscricao
definitiva, acarretara a sua eliminacao do processo seletivo;

[l - aceita as demais regras pertinentes ao Concurso consignadas no Edital e
no Regulamento do Concurso.

5.6.2 - O boleto bancario a que se refere a alinea “d” do item 5.6 deste Edital
sera emitido em nome do requerente e devera ser impresso, em impressora
a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressdo e leitura dos
dados e do cddigo de barras.



5.6.2.1 - A impresséo do boleto bancéario ou da segunda via deste em outro
tipo de impressora € de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-
se a Defensoria Publica e a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa -
FUNDEP de eventuais dificuldades na leitura do codigo de barras e a
consequente impossibilidade de efetivacao da inscricao.

5.6.3 - A segunda via do boleto bancério estara disponivel na internet para
impressao durante o periodo de inscricdo determinado no item 5.5 deste
Edital, ficando indisponivel a partir de 20h00 do ultimo dia da inscricao
preliminar.

5.6.4 - Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancérias na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o
pagamento, considerando o primeiro dia util que antecede o feriado ou
evento, desde que respeitado o periodo de inscricdo determinado neste
Edital.

5.6.5 - A inscricdo preliminar somente sera processada e efetivada apos a
confirmacédo a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, pela
instituicdo bancaria, do pagamento do valor da inscricdo concernente ao
candidato, sendo automaticamente cancelada a “Ficha Eletrbnica de
Inscricdo” em que o pagamento nao for comprovado.

5.6.6 - Nao sera aceito pagamento do valor da inscricdo preliminar por
depdsito em caixa eletronico, transferéncia ou depdsito em conta corrente,
documento de ordem de crédito - DOC, cheque, ordens de pagamento ou
gualquer outra forma diferente daquela prevista neste Edital.

5.6.7 - O boleto bancério quitado até o ultimo dia da inscri¢cdo preliminar, sem
rasuras, emendas e outros, sera o comprovante de que o candidato requereu
a sua inscricdo preliminar neste Concurso, ndo sendo considerado, para
esse fim, o simples comprovante de agendamento.

5.6.8 - O pagamento do valor da inscricdo preliminar, por si s6, ndo confere
ao candidato o direito de submeter-se as etapas deste Concurso Publico.

5.6.9 - Nao sera efetivada a inscrigcao preliminar cujo pagamento for efetuado
apos o ultimo dia de inscricdo preliminar.

5.6.10 - A Defensoria Publica e a Fundacdo de Desenvolvimento da
Pesquisa - FUNDEP néo se responsabilizam, quando os motivos de ordem
técnica ndo Ihes forem imputaveis, por inscricdes preliminares nao recebidas
por falhas de comunicagcao, congestionamento das linhas de comunicacéo,
falhas de impressdo, problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados e a impresséo do boleto bancario.

6 - DA ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO PRELIMINAR



6.1 - O candidato comprovadamente desempregado, de acordo com a Lei
Estadual n® 13.392, de 7 de dezembro de 1999, ou inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, que €
regulamentado pelo Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007,
poderd requerer a isencdo do pagamento do valor da inscricdo preliminar a
gue se refere o item 5.4, no prazo estipulado no item 6.2, ambos deste Edital.

6.1.1 - Aplica-se o disposto no item 6.1 ao candidato que, em razao de
limitacGes de ordem financeira, ndo puder arcar com o pagamento do valor
de inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento préprio ou o de sua
familia.

6.2 - O requerimento de isencdo do pagamento do valor da inscricdo estara
disponivel para preenchimento no site <www.gestaodeconcursos.com.br> no
periodo entre 25 de marco de 2019 e 31 de marco de 2019.

6.3 - Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo, 0
candidato devera comprovar, no que couber, 0 que se segue: estar
regulamente inscrito no Cadastro Unico para Programas do Governo Federal
— CadUnico (Hipossuficiéncia econémica financeira) ou na condicdo de
desempregado, ou for membro de familia de baixa renda ou apresentar
limitac6es de ordem financeira.

6.3.1 - A condicdo de desempregado sera caracterizada pelas seguintes
situacoes:

a) Nao possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); e

b) Nao possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos ambitos
municipal, estadual ou federal; e

c) Nao possuir contrato de prestacdo de servicos vigente com o poder
publico nos ambitos municipal, estadual ou federal; e

d) Nao exercer atividade legalmente reconhecida como autbnoma.

6.3.1.1. Para comprovar a situagao prevista nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” do
subitem 6.3.1 deste Edital, o candidato devera apresentar declaracéo de
préprio punho, datada e assinada, na qual informara que ndo possui: 1)
vinculo em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), 2) vinculo
estatutario com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal,
3) contrato de prestacdo de servicos vigente com o poder publico nos
ambitos municipal, estadual ou federal e 4) informara ndo auferir qualquer
tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida como
autbnoma (Anexo ).

6.3.2 - A condicdo de hipossuficiéncia econémico-financeira é caracterizada
pelo registro de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do



Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal N° 6.135, de 26
de junho de 2007.

6.3.2.1 - Para comprovar a situacao prevista no subitem 6.3.2 deste Edital, o
candidato devera estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico e indicar seu Numero de Identificacio
Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento de inscricio
guando de seu preenchimento.

6.3.2.2 - A Fundagéo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP consultara
0 6rgdo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e
Combate a Fome — MDS, que fornecera a situacdo do Numero de
Identificacdo Social (NIS) e caracterizara ou nao a isencao do candidato.

6.4 - As condicdes de limitacbes de ordem financeira e de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto Federal n°® 6.135, de 26 de junho de 2007,
serao caracterizadas pela seguinte situacao:

6.4.1. Para comprovar a situacao prevista no item 6.4, o candidato devera
apresentar declaracdo de proprio punho, datada e assinada, na qual
informard que € membro de familia de baixa renda ou que sua situacao
econdmico-financeira nao |he permite pagar o valor da inscricao preliminar
sem prejuizo do sustento proprio ou o de sua familia, respondendo civil e
criminalmente pelo inteiro teor de sua declaracédo (Anexo I).

6.5. Para requerer a isencao do pagamento do valor de inscricdo, o
candidato devera obedecer aos seguintes procedimentos:

a) Preencher a solicitacdo de isencdo através do endereco eletronico da
empresa Fundacéo de Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP, indicando
uma das condicdo apresentadas no item 6 e seus subitens deste edital, e
emitir comprovante.

b) Em caso de hipossuficiéncia econdémico-financeira caracterizada pelo
registro de inscricdo no CadUnico, bastara o encaminhamento eletrénico do
formulario preenchido com o Numero de Identificagdo Social — NIS.

c) Em caso de condicdo de desempregado, pertencimento a familia de baixa
renda ou de limitagdes de ordem financeira, no que couber, anexar ao
comprovante de solicitacdo de isencdo a declaracdo de préprio punho
(Anexo 1), exigida para comprovacdo da hipétese informada, nos termos
estabelecidos no item, 6.3.1, 6.3.1.1, 6.4 e seu subitem 6.4.1, e encaminhar
via SEDEX com Aviso de Recebimento, a Geréncia de Concursos da
Fundep, localizada na Av. Presidente Antbnio Carlos, 6.627, Unidade
Administrativa Il, 3° Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa Postal 6985,



CEP 30.120-972 em Belo Horizonte/MG (acesso pela av. Antbnio Abrahao
Caram, portdo 2), ou pessoalmente no horario das 9h as 11h30 ou das
13h30 as 16h30, (exceto sdbados, domingos e feriados).

6.5.1 - O envelope devera conter a referéncia especificada conforme segue
abaixo e ser encaminhado durante o periodo previsto no subitem 6.2 para o
endereco indicado no subitem 6.5, “c”, deste Edital.

CONCURSO PUBLICO PARA DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DE
MINAS GERAIS - EDITAL 01/2019

REFERENCIA: PEDIDO DE ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO
PRELIMINAR

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DA INSCRICAO PRELIMINAR

6.5.1.2 - A Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais e a Fundacéo de
Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP nao se responsabilizam por
extravios ou atrasos de documentos enviados via SEDEX ou “AR”.

6.6 - No requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricao, o
candidato devera firmar declaracdo de que é desempregado, nédo se
encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestacdo
continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda — exceto a proveniente de
seguro-desemprego, se for 0 caso — e que sua situagcdo econdmico-
financeira ndo lhe permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento
préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor
de sua declaracéo.

6.6.1 - As informacbes prestadas no requerimento eletronico de isencao
serdo de inteira responsabilidade do candidato que respondera civil e
criminalmente pelo teor das afirmativas.

6.7 - Nao ser& concedida isencdo do pagamento do valor de inscricdo ao
candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de inscricdo pela Internet no prazo
discriminado no subitem 6.2 deste Edital.

b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas.

c) Fraudar e/ou falsificar documento.

d) Pleitear a isencdo sem apresentar as declaracdes, quando for o caso,
previstos no item 6 e seus subitens deste Edital.

e) Nao informar o Numero de Identificacdo Social (NIS) corretamente ou
informa-lo nas situacfes de invalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo
cadastrado, de outra pessoa, com desatualizacdo cadastral por periodo
superior a 48 meses ou outro motivo informado pelo MDS (6rgédo gestor do
CadUnico).




f) Nao observar prazos para postagem dos documentos.

6.7.1 - Nas hipoteses previstas na Lei n°® 13.726, de 08 de outubro de 2018,
ndo sao necessarias as autenticacfes dos documentos previstos no subitem
6.3 e seus subitens deste Edital.

6.8 - Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentacao,
sendo vedado o envio de documentos de mais de um candidato no mesmo
envelope.

6.8.1 - As informac0bes prestadas no requerimento de isencado do pagamento
do valor de inscricao e nas declaragGes firmadas nos subitens 6.3, 6.4 e 6.6,
e seus demais subitens, deste Edital serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

6.9 - A declaracéo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do
valor de inscricdo determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacéo de
todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sancdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

6.10 - Nao sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de
inscricdo via fax, correio eletrénico ou qualquer outra forma que ndo seja
prevista neste Edital.

6.11 - A comprovacao da tempestividade do requerimento de isencédo do
pagamento do valor da inscricdo sera feita pelo registro da data de postagem
ou do protocolo na empresa Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa -
FUNDEP.

6.12 - O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo que nao
atender a quaisquer das exigéncias determinadas neste Edital sera
indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no subitem
19.1, “b”, deste Edital.

6.13 — A partir de 09 de abril de 2019, a apuracao do resultado da analise do
requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo serd publicada
no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, nha parte destinada a Defensoria
Publica, e disponibilizado nos enderecos eletronicos
<www.defensoria.mg.def.br> e <www.gestaodeconcurso.com.br>, em que
constara a listagem dos candidatos por nome em ordem alfabética e nimero
de inscricdo, apresentando a informacéo sobre deferimento ou indeferimento,
para consulta.



6.14 - O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo deferida tera sua
inscricdo efetivada automaticamente no Concurso e devera consultar e
conferir o seu Comprovante de Inscricao Preliminar — CIP, em conformidade
com o item 11 e subitens deste Edital.

6.15 - O candidato que tiver o pedido de isencdo indeferido podera se
manifestar formalmente por meio de recurso administrativo previsto no
subitem 19.1, deste Edital.

6.16 - Constatada a irregularidade da inscricao, a inclusdo do candidato
como isento sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

6.16.1 - Poderédo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada
pelo candidato.

6.17 — A segunda via do boleto bancério ficara disponivel pelo periodo
estipulado no item 5.6.3 e devera ser pago dentro do prazo a que se refere o

“"

item 5.6, alinea “e” deste Edital.

6.17.1 - O pagamento do boleto bancario devera ser feito dentro do prazo a
gue se refere o subitem 6.17 deste Edital.

7 - DA INSCRICAO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
NAS VAGAS RESERVADAS

7.1 - As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas
gue lhes sao facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo da Republica
de 1988, na Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, e Lei Estadual n°
11.867, de 28 de julho de 1995, é assegurado o direito de inscricdo as vagas
reservadas a que se refere o item 1.2 deste Edital.

7.2 - Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a
definicdo contida no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, que regulamentou a Lei Federal n°® 7.853, de 1989, com as
alteracdes advindas do Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de
2004, bem como na Sumula 377 do STJ.

7.3 - A inscricao preliminar para as vagas reservadas a que se refere o
subitem 1.2 deste Edital dar-se-a de acordo com o estabelecido no item 5 ou,
se for o caso, no item 6, ambos deste Edital, devendo o candidato, ainda, ao
preencher a “Ficha Eletrbnica de Inscricdo” ou a “Ficha Eletrbnica de
Isengdo”, proceder da seguinte forma:

a) declarar que é pessoa com deficiéncia;
b) selecionar o tipo da deficiéncia;



c) especificar a deficiéncia;

d) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia;
e) declarar, se for o caso, que necessita de condi¢cOes diferenciadas para a

realizacdo das provas do Concurso, nos termos do 8§ 1° do art. 40 do Decreto
Federal n°® 3.298, de 1999;

f) confirmar os dados informados;

7.3.1 - O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas
reservadas devera, também, no prazo de inscricdo preliminar estabelecido
no item 5.5 deste Edital, apresentar a Fundacdo de Desenvolvimento da
Pesquisa - Fundep:

a) atestado médico, original ou cépia autenticada em tabelionato de notas,
com antecedéncia maxima de 30 (trinta) dias antes da data da primeira
publicacédo deste Edital, que contenha a categoria em que se enquadra, nos
termos do Decreto Federal n°® 3.298, de 1999, a espécie e o0 grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao Cobdigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia; e

b) requerimento especificando as condi¢cbes diferenciadas de que necessita
para realizacéo das provas, se for o caso.

7.3.2 - A documentacéo discriminada no subitem 7.3.1 deste Edital devera
ser apresentada a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP,
durante o periodo de inscricdo preliminar, com 0s custos correspondentes
por conta do candidato, por meio de:

a) presencialmente na av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade
Administrativa Il, 3° andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo
Horizonte/MG (acesso pela av. Antonio Abrahdo Caram, Portao 2), no horario
das 9h as 11h30min e das 13h30min as 16h30min (exceto sabados,
domingos e feriados)

b) SEDEX ou carta registrada, postado nas Agéncias dos Correios, com
custo por conta do candidato, enderecado a Geréncia de Concursos da
Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP, situada a av.
Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa II, 3° Andar,
Campus Pampulha da UFMG, Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972 em Belo
Horizonte/MG .

7.3.3 — A documentacgéo a que se refere o subitem 7.3.1 deste Edital devera,
ainda, ser apresentada em um envelope, tamanho oficio, fechado,
identificado externamente em sua face frontal com os seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO PARA DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DE
MINAS GERAIS — EDITAL 01/2019




REFERENCIA: REQUERIMENTO DE INSCRICAO COMO PESSOA COM
DEFICIENCIA

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DA INSCRICAO PRELIMINAR

7.3.4 - A apresentacdo da documentacao discriminada no subitem 7.3.1
deste Edital € de responsabilidade Unica do candidato.

7.3.5 - O atestado médico apresentado tera validade somente para este
Concurso Publico e ndo sera devolvido.

7.4 - O candidato com deficiéncia que, eventualmente, ndo declarar na
“Ficha Eletronica de Inscricdo” ou na “Ficha Eletrénica de Isencdo” que
necessita de condicao diferenciada para realizacdo das provas, nos termos
da alinea “e” do item 7.3 deste Edital, podera fazé-lo por meio de
requerimento datado e assinado, o qual devera ser apresentado a Fundacao
de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP no prazo da inscri¢éo preliminar
estabelecido no subitem 5.5 deste Edital e na forma especificada nos

subitens 7.3.2 e 7.3.3 deste Edital.

7.4.1 - O candidato com deficiéncia que nao preencher na “Ficha Eletrénica
de Inscricdo” ou na “Ficha Eletrénica de Isencdo” o campo especifico sobre o
interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e
ndo cumprir o determinado neste Edital terd a sua inscricdo preliminar
processada apenas como candidato de ampla concorréncia e ndo podera
alegar posteriormente a condicao de deficiente para reivindicar a prerrogativa
legal.

7.4.2 - O ndo preenchimento do campo especifico sobre o interesse em
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, cujo
preenchimento € de responsabilidade pessoal do candidato, sera
considerado como opc¢do em concorrer as vagas de ampla concorréncia.

7.5 - O candidato que nao atender ao disposto no subitem 7.3.1 deste Edital
concorrera apenas as vagas de ampla concorréncia, perdendo o direito de
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, mesmo que
declarada tal condicdo na “Ficha Eletrénica de Inscricdo” ou na “Ficha
Eletrénica de Isencéo’.

7.6 - Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas serao
convocados a se submeter, quando da posse, a avaliacdo de Comissdo
Multiprofissional quanto a existéncia e relevancia da deficiéncia e
compatibilizagcdo com o cargo de Defensor Publico.

7.6.1 - Os candidatos a que se refere o item 7.6 deste Edital deverdo
comparecer a avaliacdo munidos de exames que descrevam e comprovem a
deficiéncia alegada.

7.6.1.1 - A critério da Comissao Multiprofissional, poderdo ser solicitados
exames complementares para a constatacédo da deficiéncia.




7.6.2 - A Comissao Multiprofissional proferira decisdo terminativa sobre a
gualificacéo do candidato como deficiente.

7.6.3 - A seu juizo, a Comissado Multiprofissional podera solicitar parecer de
profissionais capacitados na area da deficiéncia que estiver sendo avaliada,
0S quais nao terdo direito a voto.

7.6.4 - Concluindo a Comissao Multiprofissional pela inexisténcia da
deficiéncia ou por sua insuficiéncia para habilitar o candidato as vagas
reservadas, devera considerar sua classificagcdo dentro da lista destinada as
vagas da ampla concorréncia, observados os subitens 13.30.3 e 14.7.

7.7 - O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a
realizacdo das provas do Concurso poderd solicita-lo, entregando
requerimento por escrito, acompanhado de parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia justificando a necessidade do tempo adicional,
nos termos do § 2° do art. 40 do Decreto Federal n® 3.298, de 1999, até o
término do periodo de inscricbes preliminares a que se refere o item 5.5, na
forma especificada nos subitens 7.3.2 e 7.3.3 deste Edital.

7.8 - O atendimento as condi¢cdes diferenciadas para a realizacdo das
provas, bem como ao tempo adicional solicitado pelo candidato com
deficiéncia, ficara condicionado a analise da legalidade, devendo ser
observada a viabilidade e a possibilidade técnica examinada pela Fundacéo
de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, que contard com o auxilio da
Comissao de Concurso.

7.9 - A lista dos candidatos que tiverem os pedidos de condicOes
diferenciadas e/ou tempo adicional deferidos sera publicada no Diéario Oficial
do Estado de Minas Gerais, na parte destinada a Defensoria Publica, e
disponibilizado nos enderecos eletronicos <www.defensoria.mg.def.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

7.9.1 - A fundamentacdo objetiva sobre o indeferimento do pedido estara
disponivel para consulta no endereco eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, podendo ser acessado mediante
utilizacdo de senha pessoal, a partir da publicacdo a que se refere o item 7.9
deste Edital.

7.10 - Ressalvadas as condicOes especiais contidas no Decreto Federal n°
3.298, de 1999, e neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do
Concurso em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que
tange ao conteudo, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e
local de aplicacdo das provas, a nota minima exigida para todos os demais
candidatos e a todas as demais normas de regéncia do Concurso.

7.11 - O grau de deficiencia do candidato ao ingressar na carreira da
Defensoria Publica ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria
por invalidez.



7.12 Caso a aplicacdo do percentual resulte em numero fracionado,
arredondar-se-a a fracdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o
namero inteiro subsequente e a fracéo inferior a 0,5 (cinco décimos) para o
namero inteiro anterior, conforme Decreto N° 3.298/99, c/c o paragrafo Unico,
art. 2° da Resolucdo N° 155/96.

7.13 A ordem de convocacdo dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da
seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia sera a 5%
vaga, a 22 vaga serd a 212 vaga, a 32 vaga serd a 412 vaga e assim
sucessivamente.

8 - DA INSCRICAO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS
E PARDOS) NAS VAGAS RESERVADAS

8.1 - As pessoas que se autodeclararem negros (pretos e pardos), conforme
0 quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), é assegurado o direito de inscricdo as vagas
reservadas a que se refere o item 1.3 deste Edital.

8.1.1 - A autodeclaracéo tera validade somente para viabilizar a participacao
precaria como beneficiario de vagas reservadas, e somente para este VI
Concurso Publico, ndo podendo ser estendida a outros certames.

8.2 - Presumir-se-d0 verdadeiras, até o procedimento de verificacdo, as
informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo do certame, sem
prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na
hipotese de constatacdo de declaracao falsa.

8.3 - Ainscricdo preliminar para as vagas reservadas a que se refere o item
1.3 deste Edital dar-se-a de acordo com o estabelecido no item 5 ou, se for o
caso, no item 6, ambos deste Edital, devendo o candidato, ainda, ao
preencher a “Ficha Eletrbnica de Inscricdo” ou a “Ficha Eletrébnica de
Isengao”, proceder da seguinte forma:

a) declarar que é pessoa negra (preta ou parda);

b) declarar que se submetera a avaliacao perante a Comissao de Verificacao
da autodeclaracéao;

c) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas
negras (pretos e pardos);

d) confirmar os dados informados;

8.3.1 - O candidato negro (pretos e pardos) que nao preencher na “Ficha
Eletrénica de Inscricdo” ou na “Ficha Eletrbnica de Isencdo” o campo
especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas
negras (pretos e pardos) e nao cumprir o determinado neste Edital quanto as
vagas reservadas tera a sua inscricdo preliminar processada apenas como



candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente a
condicdo de negro para reivindicar a prerrogativa legal.

8.3.2 - O ndo preenchimento do campo especifico sobre o interesse em
concorrer as vagas reservadas as pessoas negras (pretos e pardos), cujo
preenchimento €é de responsabilidade pessoal do candidato, sera
considerado como opcdo em concorrer as vagas de ampla concorréncia.

8.3.3. - O ndo cumprimento do especificado no item 8.3, implicard o
indeferimento do pedido de inscricdo no sistema de reserva de vaga,
passando o candidato automaticamente a concorrer as vagas de ampla
concorréncia, desde que preenchidos os outros requisitos previstos no Edital.

8.4 - Além das vagas reservadas a negros (pretos e pardos), os candidatos
negros poderdo optar também por concorrerem as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicao, de acordo com a
sua classificacdo no concurso.

8.5 - O candidato negro (pretos e pardos) deficiente, que também desejar
concorrer as vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia, devera, no
prazo de inscricdo preliminar estabelecido no item 5.5 deste Edital, atender
as exigéncias do item 7 deste edital.

8.6 - Os candidatos classificados, que tiverem se autodeclarado negros
(pretos e pardos), serdo convocados para confirmar tal opcdo, mediante a
assinatura de declaracao nesse sentido, perante a Comissao de Verificacao,
gue avaliara o candidato primordialmente com base no fendétipo ou,
subsidiariamente, em quaisquer outras informacdes que auxiliem a analise
acerca de sua condicao de pessoa negra (preta ou parda), tais como certidao
de nascimento prépria e/ou dos genitores, documento de identidade com foto
e quaisquer outros que entender habil a tanto.

8.6.1 - A avaliacdo perante a Comissao de Verificacdo da autodeclaracdo
ocorrera a qualquer momento, preferencialmente antes da fase oral do
certame, mediante convocacdo especifica, publicada no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais, na parte destinada a Defensoria Publica, e
disponibilizado nos enderecos eletronicos <www.defensoria.mg.def.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br>, sendo que o ato de convocacgao prevera
gue os documentos habeis a auxiliarem eventual analise complementar, na
forma do item 8.6, deverao ser apresentados, a critério da Comissao, quando

da verificagcédo, ndo havendo momento posterior para tanto.

8.7 - O candidato ndo sera considerado enquadrado na condi¢cdo de negro
(pretos e pardos) quando:

a) ndo comparecer a entrevista junto a Comisséao de Verificagao;
b) ndo assinar a declaracéo; e

C) por maioria, os integrantes da Comissao de Verificacdo considerarem que
nao atendeu a condicdo de pessoa negra.



8.7.1 - O candidato ndo enquadrado na condic&o de negro (pretos e pardos)
sera comunicado por meio de decisdo fundamentada da Comissdo de
Verificacao.

8.7.2 - A lista dos candidatos que forem considerados enquadrados na
condicdo de negro (pretos e pardos) sera publicada no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais, na parte destinada a Defensoria Publica, e
disponibilizado nos enderecos eletronicos <www.defensoria.mg.def.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

8.7.3 - A fundamentacao objetiva da decisdo de que trata o subitem 8.7.1,
gue concluir pelo nao enquadramento do candidato na condicdo de negro
(pretos e pardos) estara disponivel para consulta no endereco eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, podendo ser acessado mediante
utilizacao de senha pessoal, a partir da publicacdo a que se refere o subitem
8.7.2 deste Edital.

8.7.4 - O candidato cujo enquadramento na condicdo de negro (pretos e
pardos) for indeferido podera interpor recurso, que sera apreciado pela
Comissao do Concurso, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da
publicacdo a que se refere o subitem 8.7.2 deste edital, por meio de
formulario eletrénico que sera disponibilizado no site
<www.gestaodeconcursos.com.br>, apresentando na oportunidade suas
razdes, podendo juntar documentos.

8.8 - A Comissdo do Concurso designara a Comissao de Verificacdo da
autodeclaracéo, cujos membros serdo distribuidos por género e cor e sera
composta por cinco integrantes, cujo ato sera publicado no diario oficial e no
site <www.gestaodeconcursos.com.br>.

8.9 - Os candidatos negros (pretos e pardos) concorrerdo
concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

8.9.1 - Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas
oferecido a ampla concorréncia, em todas as etapas do concurso, nado serao
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a
candidatos negros, mas figuraréo na lista dos cotistas, observada a ordem de
classificacao.

8.9.2 - Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e
as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente
para o provimento dos cargos, deverdo manifestar op¢ao por uma delas.

8.9.3 - Na hipdtese de que trata o subitem 8.9.2, caso os candidatos nédo se
manifestem previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos
negros.



8.9.4 - Em caso de desisténcia de candidato negro (pretos e pardos)
aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro
(pretos e pardos) posteriormente classificado.

8.10 - Na hip6tese de ndo haver candidatos negros (pretos e pardos)
aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagao no concurso.

8.11 - Os candidatos negros (pretos e pardos) participardo do concurso em
igualdade de condicdbes com o0s demais candidatos no que tange ao
conteudo, a avaliacdo, ao horario e ao local de aplicacdo das provas.

8.12 - Os candidatos habilitados na lista de candidatos negros ou pardos
serao convocados para fins de admissdo da seguinte forma: a 12 vaga sera a
32 vaga aberta, a 22 vaga sera a 82 vaga aberta, a 32 vaga sera a 132 vaga
aberta e assim sucessivamente a cada intervalo de cinco vagas providas.

8.13 - Caso a aplicacdo do percentual resulte em numero fracionado,
arredondar-se-a4 a fracédo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o
namero inteiro subsequente e a fracao inferior a 0,5 (cinco décimos) para o
namero inteiro anterior.

8.14 - O procedimento de verificagcdo sera filmado para fins de registro de
avaliacdo, e tais filmagens serdo de uso exclusivo da Defensoria Publica.
Serédo eliminados da relacdo desta reserva de vagas os candidatos que se
recusarem a assinar o termo de autorizacdo da filmagem e / ou que se
retirarem do procedimento de verificacdo sem autorizagao.

9 - DAS DISPOSICOES FINAIS SOBRE A INSCRICAO PRELIMINAR

9.1 - A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo preliminar deferida
sera publicada, pelo numero de inscricdo, no Diario Oficial do Estado de
Minas Gerais, na parte destinada a Defensoria Publica, em trés listas, sendo
a primeira uma lista geral, incluidos os candidatos com deficiéncia e negros
(pretos e pardos), e a segunda e terceira listas somente com estes ultimos,
bem como ser4d disponibilizada nos  enderecos  eletrbnicos
<www.defensoria.mg.def.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br> a relacao
por nome e numero de inscri¢ao.

9.2 - Ainscricéo preliminar deferida habilita o candidato a prestacéo da prova
objetiva de multipla escolha.

9.3 - Nao serao aceitos pedidos de transferéncia de inscricdes preliminares
entre pessoas, de alteracdo de locais de realizacdo das provas e de
alterac&o na inscricdo da condi¢cédo de candidato de ampla concorréncia para
a condicao de pessoa com deficiéncia.


http://www.gestaodeconcursos.com.br/

9.4 - Os dados pessoais informados na “Ficha Eletrénica de Inscricdo” ou na
“Ficha Eletronica de Isencido” sao de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comissao de Concurso do direito de eliminar do certame aquele
gue prestar informagdes incorretas, rasuradas, inexatas, incompletas,
inveridicas ou que ndo satisfacam todas as condicbes estabelecidas neste
Edital.

9.5 - Somente serdo consideradas a “Ficha Eletrbnica de Inscricdo” e a
“Ficha Eletrénica de Isengdo” adotadas pela Defensoria Publica e Fundacéo
de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, conforme as regras constantes,
respectivamente, nos itens 5 e 6 deste Edital.

9.6 - A “Ficha Eletrénica de Inscrigao”, a “Ficha Eletrénica de Isencéo” e o
valor pago pela inscricdo sao pessoais e intransferiveis.

9.7 — O candidato que néo estiver concorrendo as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia e que, por alguma raz&o, necessitar de condicao
diferenciada devera entrar em contato com a Fundacéo de Desenvolvimento
da Pesquisa — FUNDEP pelo endereco concurso@fundep.ufmg.br, antes da
realizacdo da prova de qualquer uma das etapas deste Concurso.

9.7.1 - O atendimento a condicdo diferenciada a que se refere o item 7.8
deste Edital ficara condicionado a analise da legalidade, devendo ser
observada a viabilidade e a possibilidade técnica examinada pela Fundacéo
de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, que o submetera a apreciacéo
da Comissao de Concurso, para aprovagao ou rejeicao.

10 - DA DEVOLUCAO DO VALOR DA INSCRICAO PRELIMINAR

10.1 - Nao havera devolucéo do valor pago pela inscricdo preliminar, exceto
na ocorréncia das hipoteses previstas na Lei Estadual n° 13.801, de 26 de
dezembro de 2000.

10.2 - Nas hipoteses previstas na Lei Estadual n® 13.801, de 2000, o
candidato podera requerer a devolucdo do valor da inscricdo preliminar da
seguinte forma:

a) preencher formulario que sera disponibilizado no endereco eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, em até 3 (trés) dias Uteis apos a data de
publicacdo do ato que ensejar o cancelamento ou a suspensdo do certame,
informando os seguintes dados:

a.1l) nome completo, numero da identidade e da inscricdo no Concurso;

a.2) nome e numero do banco, nome e numero da agéncia com digito,
namero da conta-corrente e CPF do titular da conta;

a.3) numero de telefones, com codigo de area, para eventual contato.

b) salva-lo no sistema da Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa -
FUNDEP.



10.3 - O requerimento de devolugdo, instruido com os documentos
necessarios, devera ser solicitado, em até 30 (trinta) dias apds o ato que
ensejou o cancelamento ou a suspensao do certame ou alteracao da data da
prova, a Fundacéo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP.

10.4 - A devolucéo do valor da inscricdo preliminar sera processada nos 20
(vinte) dias Uteis seguintes ao término do prazo fixado no item 10.3 deste
Edital por meio de depésito bancario na conta corrente indicada pelo
candidato no formuléario a que se refere a alinea “a” do item 10.2 deste Edital.

11 - DO COMPROVANTE DE INSCRICAO PRELIMINAR

11.1 - Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP divulgara no
endereco eletrbnico <www.gestaodeconcursos.com.br>, para consulta e
impressao pelo proprio candidato, até 5 (cinco) dias antes da data de
realizacdo da prova objetiva de multipla escolha, o Comprovante de Inscricao
Preliminar - CIP.

11.1.1 — No CIP estardo expressos o nome completo do candidato, RG,
orgao expedidor, data de nascimento, dia, local e horario da realizacdo da
prova objetiva seletiva, bem como outras orientacdes uteis.

11.1.2 - A consulta e impresséo do CIP séo de exclusiva responsabilidade do
candidato que tiver sua inscricdo preliminar deferida.

11.1.3 - Para visualizar o CIP o candidato devera acessar 0 site
<www.gestaodeconcursos.com.br>, inserir o CPF e senha na “Area do
candidato” e clicar em “Entrar’. O candidato devera também clicar em
“‘Minhas inscrigbes”, na respectiva inscricdo para o cargo o qual concorre e
depois em “Emitir CIP”.

11.2 - E obrigac&o do candidato conferir a correcdo dos dados constantes no
CIP referentes a seu nome, RG, CPF, endereco, data de nascimento,
telefone fixo, celular e e-mail.

11.2.1 — Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no
namero do documento de identidade utilizado na inscri¢cdo, na sigla do 6rgao
expedidor ou na data de nascimento deverdo, obrigatoriamente, ser
comunicados pelo candidato a Geréncia de Concursos da Fundacdo de
Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP por meio do Chefe de Prédio, no
dia, no horario e no local de realizacédo das provas, apresentando a Carteira
de Identidade, o que sera anotado em formuléario especifico.

11.3 - N&o serdo efetuadas alteracbes e/ou retificagcbes nos dados
informados pelo candidato na “Ficha Eletrénica de Inscricdo” ou na “Ficha
Eletrénica de Isencéo” relativos a condicdo em que concorre.

11.4 - O candidato que nao solicitar a correcdo da data de nascimento, até o
dia da realizagdo das provas, ndo podera alegar posteriormente essa
condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.



12 - DA CANDIDATA LACTANTE

12.1 - A candidata lactante que necessitar amamentar durante qualquer uma
das provas do Concurso devera, antes de sua realizacdo, entrar em contato
com a Fundacado de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP pelo endereco
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

12.2 - Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da
candidata.

12.3 - Para amamentacéo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser
determinado pela Comisséo de Concurso.

12.4 - A criangca devera estar acompanhada apenas de um adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a
permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, somente sera
autorizada pela Comisséo de Concurso.

12.5 - A candidata que néao levar acompanhante ndo podera permanecer
com a criancga no local de realizac&o das provas.

12.6 - Durante o periodo de amamentacao, a candidata sera acompanhada
de um fiscal de sala da Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa -
FUNDEP, do sexo feminino, que garantird que sua conduta esteja de acordo
com os termos e condicdes deste Edital.

13 - DA PRIMEIRA ETAPA: PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

13.1 - A prova objetiva de multipla escolha sera realizada em Belo
Horizonte/MG, na data provavel dia 19 de maio de 2019, em local e horario a
serem oportunamente publicados no Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais, na parte destinada a Defensoria Publica, e disponibilizado nos
enderecos eletrénicos <www.defensoria.mg.def.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br>, e especificados no CIP.

13.1.1 - Havendo alteracdo da data prevista, sera publicada no Diario Oficial
do Estado de Minas Gerais, na parte destinada a Defensoria Publica, com
antecedéncia, nova data para realizacdo da prova, a qual também sera
disponibilizada nos enderecos eletronicos <www.defensoria.mg.def.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

13.1.2 - Nao havera segunda chamada para a prova objetiva de multipla
escolha, nem a sua realizacdo fora da data, do horario estabelecido ou do
local determinado pela Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa -
FUNDEP, implicando a auséncia ou o atraso do candidato na sua eliminagao
do Concurso Publico.

13.2 - A prova de multipla escolha sera composta das seguintes matérias:
| - Direito Constitucional, Financeiro e Tributario (10 questdes);



Il - Direito Administrativo (10 questdes);

[l - Direito Penal (10 questdes);

IV - Direito Processual Penal (10 questdes);
V - Direito Civil e Empresarial (10 questdes);
VI - Direito Processual Civil (10 questdes);

VII - Principios Institucionais da Defensoria Publica e Legislacdo Especifica
(10 questdes);

VIl - Direitos Humanos (10 questdes);
IX - Legislacao Especial (10 questbes);
X - Direito de Execucéo Penal (10 questdes).

13.2.1 - A prova objetiva de multipla escolha tera duracdo maxima de 5
(cinco) horas e constara de 100 (cem) questbes de multipla escolha, cada
uma com 4 (quatro) opcdes de resposta, das quais apenas uma correta.

13.2.2 — O tempo de duracédo da prova objetiva a que se refere o subitem
13.2.1 deste Edital abrange a coleta de assinaturas, transcricdo de frase,
coleta de digitais, se for o caso, e transcricdo das respostas para a Folha de
Respostas.

13.2.3 - Na&o haverd prorrogacdo do tempo de duracdo da prova,
respeitando-se as condicdes solicitadas e concedidas as pessoas com
deficiéncia.

13.2.4 - O candidato somente podera deixar o local de realizacdo da prova
objetiva depois de transcorrida 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos de sua
duracao.

13.3 - A prova objetiva valerd 100 (cem) pontos, sendo atribuido 1 (um)
ponto a cada resposta correta.

13.4 - O conteudo programatico das disciplinas é o especificado no Anexo Il
deste Edital.

13.5 - O ingresso do candidato na sala para a realizacdo da prova objetiva
somente serd permitido dentro dos horarios publicados no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais, na parte destinada a Defensoria Publica, divulgados
nos enderecos eletronicos <www.defensoria.mg.def.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br>, e especificados no CIP.

13.5.1 Se, por qualquer razéo fortuita, o certame sofrer atraso em seu inicio
ou necessitar de interrupcéo, sera concedido prazo adicional aos candidatos
do local afetado, de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital
para a realizacdo das provas, em garantia a isonomia do certame.



13.5.2 Os candidatos afetados deverdao permanecer no local de provas.
Durante o periodo em que estiverem aguardando, para fins de interpretacao
das regras deste Edital, o tempo para realizacdo da prova sera interrompido.

13.5.3 O sinal sonoro para inicio das provas serd emitido até 15 minutos
apos o fechamento do portdo. Este tempo sera destinado para recepcéo e
identificacdo do candidato que tenha entrado no prédio no horério limitrofe,
abertura do pacote de provas nas salas e sua distribuicdo, com o verso do
Caderno de Provas sobre a mesa.

13.5.4. Apés o sinal sonoro, os candidatos estdo autorizados a manusear a
prova e iniciar a resolucdo das questdes, sendo o tempo de duracao das
provas destinado a leitura das instrucbes do Caderno de Provas, a
conferéncia e assinatura da Folha de Respostas e lista de presenca,
transcricdo de frase, a conferéncia e transcricdo das respostas do Caderno
de Questdes da Prova para a Folha de Respostas, conforme indicado no
item 13.2.2 deste Edital.

13.6 - Nao sera permitida, nos locais de realizacdo da prova objetiva, a
entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela Fundacao de
Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, observado o previsto no item 12.4
deste Edital.

13.7 - Recomenda-se ao candidato comparecer ao local da prova objetiva de
multipla escolha 60 (sessenta) minutos antes do horario previsto para o inicio
de sua realizacéo, portando original de documento de identidade oficial com
o0 qual se inscreveu neste Concurso Publico, caneta esferografica de tinta
azul ou preta indelével, fabricada em material transparente, lapis e borracha.

13.7.1 - Ap6s o fechamento dos portdes ndo sera permitido ao candidato
adentrar o local de realizacédo das provas. A previsdo de inicio das provas é
de 15 (quinze) minutos apds o fechamento dos portdes.

13.7.2 - Sera vedado o uso de lapiseiras, liquido corretor de texto ou caneta
hidrogréfica fluorescente, somente sendo permitidos a entrada e o uso dos
materiais descritos no item 13.7.

13.7.3 - Serédo considerados documentos de identidade oficial a
carteira/cédula de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca
Plblica, pelos Institutos de ldentificacdo, pelas Forcas Armadas, pelas
Policias Militares, pelos Tribunais, Ministério Publico e Defensoria Publica,
pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional: (OAB, CRE, CRC, CRA,
CREA, etc.), a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), o
Certificado de Reservista, a Carteira Nacional de Habilitacdo instituida pela
Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997, e o Passaporte valido.

13.7.4 - O documento de identidade oficial devera estar em perfeito estado
de conservacéao, a fim de permitir, com clareza, a identificacdo do candidato,
e deverd conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de nascimento e
assinatura.



13.7.5 - Nao serdo aceitas copias, ainda que autenticadas, protocolos ou
guaisquer outros documentos (como crachas, identidade funcional, titulo de
eleitor, carteira nacional de habilitacdo sem fotografia, etc.), diferentes dos
estabelecidos no subitem 13.7.3 deste Edital, nem documentos de identidade
oficial com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados, podendo o candidato ser submetido a identificacdo consistente
na coleta de assinatura e impressao digital em formulario préprio.

13.7.5.1 - O candidato ndo podera deixar o local determinado para a
realizacdo da prova objetiva de multipla escolha até que seja feita sua
identificacdo, conforme previsto no subitem 13.7.5 deste Edital.

13.7.6 - No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identidade
oficial com o qual se inscreveu neste Concurso Publico, o candidato podera
apresentar outro documento equivalente, conforme disposto no subitem
13.7.3 deste Edital.

13.8 - O candidato deverad apor sua assinatura na lista de presenca de
acordo com aquela constante no seu documento de identidade oficial.

13.9 - Iniciada a prova e no curso dela, o candidato somente podera
ausentar-se da sala acompanhado de um fiscal de provas.

13.10 - Sera proibido utilizar ou portar, mesmo que desligados, durante a
realizacdo da prova objetiva de mdltipla escolha, relégio de qualquer espécie,
calculadora, walkman, notebook, palmtop, tablets, agenda eletronica,
gravador, telefone celular, fones de ouvido, beep, pager, |-Pad e I-Pod,
podendo a Comissao de Concurso vetar o ingresso do candidato com outros
aparelhos além dos anteriormente citados.

13.11 - Os pertences pessoais dos candidatos, exceto os contemplados no
item 13.7 deste Edital, serdo deixados em local indicado pelos aplicadores de
provas durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da
prova, ndo se responsabilizando a Defensoria Publica e a Fundacédo de
Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP por perdas, extravios ou danos que
eventualmente ocorrerem.

13.11.1 - Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das
provas, que porventura venham a ser entregues a Fundagdo de
Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, serdo guardados pelo prazo de 30
(trinta) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Secdo de achados e perdidos dos Correios, em se tratando de
documentos.

b) Instituicbes assistencialistas, em se tratando de objetos.

13.12 - Durante o periodo de realizacdo da prova objetiva, ndo sera permitido
o0 empréstimo de material nem qualquer espécie de consulta ou comunicacao
entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente, por
escrito ou por qualquer outro meio.



13.13 - Também néo sera permitido, durante o periodo de realizacdo da
prova objetiva:

a) o uso de livros, cddigos, manuais, impressos ou anotacoes;
b) o uso de 6culos escuros, bonés, chapéus e similares;
C) o porte de arma(s), ainda que de posse de documento oficial de licenca.

13.14 - O candidato podera ser submetido a detector de metais e/ou coleta
digital nas Folhas de Respostas durante a realizacdo da prova objetiva de
multipla escolha.

13.15 - As embalagens contendo os Cadernos de Questdes da prova
objetiva de mudltipla escolha serdo lacradas e rubricadas pela Fundacao de
Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP.

13.15.1 - A inviolabilidade do sigilo da prova objetiva sera comprovada, no
momento do rompimento do lacre das embalagens, mediante termo formal e
na presenca de, no minimo, 3 (trés) candidatos convidados aleatoriamente
nos locais de sua realizagao.

13.16 - As instrucdes constantes no Caderno de Questdes da prova objetiva
de multipla escolha e na Folha de Respostas complementam este Edital e
deverao ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

13.17 - O candidato somente podera apor seu numero de inscricdo, nome ou
assinatura no local especificamente indicado para tal finalidade, sob pena de
anulacao da prova e consequente eliminacéo do Concurso.

13.18 - E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento da Folha
de Respostas, conforme as especificacbes nela constantes, ndo sendo
permitida a sua substituicdo em caso de marcacao incorreta.

13.19 - Findo o prazo limite para a realizacéo da prova objetiva, o candidato
devera entregar ao fiscal de sala o Caderno de Questdes e a Folha de
Respostas devidamente preenchida.

13.20 - Ap6s o término de sua prova e entrega desta e da Folha de
Respostas ao fiscal de sala, o candidato ndo podera retornar ao recinto em
nenhuma hipotese.

13.21 - Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizacéo
das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca para o
respectivo porte, independentemente do cargo que eventualmente ocupe.

13.22 - Sera eliminado do Concurso o candidato que na prova objetiva de
multipla escolha:

a) apresentar-se apos o fechamento dos portées ou ndo comparecer a prova
no dia, hora e local determinados pela Comissao de Concurso;

b) apresentar comportamento inconveniente ou tratar com falta de
urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;



Cc) emprestar material, bem como estabelecer comunicacdo, por qualquer
meio, com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso
Publico;

d) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

e) portar arma(s) no local de realizacdo da prova, ainda que de posse de
documento oficial de licenca, independentemente do cargo que
eventualmente ocupe.

f) utilizar ou portar, mesmo que desligados, durante a sua realizacao,
gualguer equipamento eletrdnico, como reldgio de qualquer espécie,
calculadora, walkman, notebook, palmtop, tablets, agenda eletronica,
gravador, telefone celular, beep, pager, fones de ouvido, Ipad e I-Pod, entre
outros;

g) fizer uso de 6culos escuros, bonés, chapéus e similares;

h) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questbes e na Folha
de Respostas e as demais orientacfes expedidas pela Comissdo de
Concurso e pela Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP;

I) recusar-se a se submeter ao detector de metais e a identificacao;

j) ndo entregar ao fiscal de sala o Caderno de Questdes e a Folha de
Respostas da prova objetiva, findo o prazo para sua realizacao;

k) ausentar-se da sala de prova sem consentimento prévio e
desacompanhado de um fiscal ou da fiscalizacao da equipe de aplicacao de
provas;

) utilizar liqguido corretor de texto, caneta hidrografica fluorescente ou
lapiseira;

m) utilizar livros, codigos, manuais, impressos ou anotacgoes.

13.22.1 - Caso ocorra alguma das situacOes previstas no item 13.22 deste
Edital, a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP lavrara

ocorréncia, a qual sera encaminhada a Comissdo de Concurso para as
providéncias cabiveis.

13.23 - Na correcdo da Folha de Respostas da prova objetiva de mudltipla
escolha, serdo computadas como erro as questdes nao assinaladas, as que
contenham mais de uma resposta e as rasuradas, ainda que inteligiveis.

13.24 - Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés ultimos
candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine
sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da
fiscalizacdo das provas, retirando-se da sala de prova de uma so6 vez.

13.25 - Sera considerado aprovado na prova de multipla escolha o candidato
gue alcancar média igual ou superior a 6 (seis), desde gque ndo obtenha nota
inferior a 4 (quatro) em alguma materia.



13.26 - O gabarito oficial da prova objetiva de multipla escolha sera publicado
no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, na parte destinada a Defensoria
Publica, e disponibilizado nos enderecos eletrénicos
<www.defensoria.mg.def.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>,
juntamente com as questfes da prova objetiva de multipla escolha em, no
maximo, 3 (trés) dias apos a realizacéo da prova.

13.27 - O candidato poderda apresentar recurso contra o0 gabarito e/ou
guestdes da prova objetiva de mdultipla escolha a Comissédo do Concurso, no
prazo de 3 (trés) dias uteis, contado do dia imediatamente seguinte ao da
publicacéo a que se refere o item 13.26 deste Edital, conforme disposto no
item 18 deste Edital.

13.28 - Julgados os eventuais recursos, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais, na parte destinada a Defensoria Publica, e
disponibilizados nos enderecos eletrbnicos <www.defensoria.mg.def.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br> o gabarito oficial apos recursos e a
relacdo dos candidatos habilitados na prova objetiva de multipla escolha, por
namero de inscricdo, em trés listas, sendo a primeira uma lista geral,
incluidos os candidatos com deficiéncia e negros (pretos e pardos) inscritos
para as vagas reservadas, e a segunda e terceira com 0S respectivos
habilitados nas vagas reservadas.

13.28.1 Sera disponibilizado nos enderecos eletrénicos
<www.defensoria.mg.def.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br> a relacao
dos candidatos habilitados por nome e numero de inscrigéo.

13.29 — O candidato tera vista de sua Folha de Respostas durante o periodo
recursal de 03 (trés) dias Uuteis, por meio de arquivo digitalizado
disponibilizado no link referente ao VIII Concurso Publico, de Provas e
Titulos, para Ingresso na Carreira da Defensoria Publica do Estado de Minas
Gerais, Edital n° 01/2019, constante do endereco eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, prazo este em que podera apresentar a
Comissao de Concurso, nos termos do item 19 deste Edital, recurso contra o
resultado da prova objetiva de multipla escolha, desde que se refira a erro no
namero de acertos.

13.30 - Classificar-se-ao para a segunda etapa os 300 (trezentos) candidatos
gue obtiverem as maiores notas apos o julgamento dos recursos;

13.30.1 - Todos os candidatos empatados na ultima posi¢do de classificacdo
serdo admitidos as provas escritas, mesmo que ultrapassem o limite previsto
no item 13.30 deste Edital.

13.30.2 - O redutor previsto no item 13.30 deste Edital ndo se aplica aos
candidatos inscritos para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
ou para negros (pretos e pardos), os quais serdo convocados para a
segunda etapa deste Concurso desde que hajam obtido a nota minima
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exigida para todos os outros candidatos a que se refere o item 13.25 deste
Edital, sem prejuizo dos demais 300 (trezentos) primeiros classificados.

13.30.3 - Os candidatos que nao obtiverem classificacdo, observado o
redutor previsto no item 13.30 deste Edital, serdo eliminados do Concurso.

13.31 - Com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias serd publicada no
Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, nha parte destinada a Defensoria
Pulblica, a convocacdo dos candidatos habilitados a se submeter a segunda
etapa do Concurso, em trés listas, por numero de inscricdo no Concurso,
sendo uma lista geral, incluidos os candidatos com deficiéncia e negros
inscritos para as vagas reservadas, e outras duas somente com estes
ultimos, respectivamente, bem como sera disponibilizada nos enderecos
eletronicos <www.defensoria.mg.def.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br>, a relacdo dos candidatos habilitados por
nome e numero de inscricao.

14 - DA SEGUNDA ETAPA: PROVAS DISCURSIVAS ESPECIALIZADAS

14.1 - A segunda etapa do Concurso sera composta de 4 (quatro) provas
discursivas, a serem realizadas em Belo Horizonte/MG, preferencialmente
nos finais de semana, em dois turnos por dia e em datas distintas, a serem
oportunamente publicadas no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, na
parte destinada a Defensoria Publica, e disponibilizadas nos enderecos
eletronicos <www.defensoria.mg.def.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

14.1.1 — Com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, a Fundacdo de
Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP divulgard no endereco eletronico
<www.gestaodeconcurso.com.br>, para consulta pelo préprio candidato, a
data, o horario e o local de realizacdo de cada uma das provas discursivas.
14.1.1.1 - A consulta no endereco eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br> e a impressao da data, do horéario e do
local de realizacdo das provas escritas sdo de exclusiva responsabilidade do
candidato.

14.1.2 - Nao haverd segunda chamada para qualquer uma das provas
escritas, nem a sua realizacdo fora da data, do horario estabelecido ou do
local determinado pela Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa -
FUNDEP, implicando a auséncia ou atraso do candidato em eliminacdo do
Concurso Publico.

14.1.3 - Nao haverd prorrogacao do tempo de duracdo de qualquer uma das
provas escritas, respeitando-se as condi¢des solicitadas e concedidas as
pessoas com deficiéncia.

14.1.4 - Cada turno para a realizac&o das provas discursivas tera duracao de
4 (quatro) horas, sendo realizada uma prova por turno e cada uma delas
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valera de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, consistindo na elaboracdo de peca
processual ou dissertacdo sobre tema abrangido pelo respectivo programa,
valendo 4 (quatro) pontos, e na redacao de 4 (quatro) questdes, valendo 1,5
(um e meio) pontos cada.

14.1.5 - Cada prova abrangera um grupo de matérias, especificados da
seguinte foram:

a) Grupo I: Penal, Processual Penal e Execucao Penal;
b) Grupo II: Constitucional, Tributario e Administrativo;
c) Grupo llI: Civil, Empresarial e Processual Civil;

d) Grupo 1V: Legislacdo Especial, Direitos Humanos e Principios
Institucionais e Legislacdo Especifica.

14.2 - Sera considerado aprovado na prova discursiva especializada o
candidato que alcancar meédia igual ou superior a 6 (seis), desde que néao
obtenha nota inferior a 4 (quatro) em algum grupo de matérias.

14.3 - As questbes das provas escritas serdo entregues aos candidatos ja
impressas, ndo se permitindo esclarecimentos sobre o seu enunciado ou
sobre o modo de resolvé-las.

14.4 - Aplicam-se as 4 (quatro) provas discursivas as disposicfes contidas
no subitem 13.2.4,e nos itens 13.4 a 13.12, 13.14 a 13.21 e 13.24, todos
deste Edital.

14.5 - A Banca Examinadora devera considerar, nas provas discursivas, 0
conhecimento sobre o tema, a utilizagao correta do idioma oficial e a
capacidade de exposicao.

14.5.1 - Se o candidato nao obtiver pontuacdo alguma quanto ao tema da
guestdo, ndo lhe sera atribuida nota pela utilizacdo correta do idioma e
capacidade de exposicao.

14.6 - Nas provas discursivas sera permitida a consulta apenas a legislacao
desacompanhada de grifo, registro, anotacdo, de qualquer tipo, vedada a
consulta a jurisprudéncia, sumulas, atos normativos, exposi¢cdes de motivos,
anotacdes ou comentarios, obras de doutrina, manuais, obras que
contenham formularios e/ou modelos, dicionarios e apostilas, bem como
outros, a critério da Comisséo de Concurso.

14.6.1 - Os textos de legislacdo que contenham jurisprudéncia, simulas ou
exposicoes de motivos poderdo ser utilizados, desde que as folhas a elas
referentes estejam grampeadas.

14.6.2 - Sera aceita legislacdo impressa da internet, desde que observado o
disposto no item e subitem 14.6 e 14.6.1 deste Edital.

14.6.3 - Classificar-se-ao para a inscricdo definitiva
a) até 105 (cento e cinco) candidatos na concorréncia ampla.



b) até 30 (trinta) candidatos que optarem por concorrerem as vagas
destinadas a negros (pretos e pardos);

c) até 15 (quinze) candidatos que optarem por concorrerem as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia.

14.6.3.1 - Todos os candidatos empatados na ultima posicdo devem ser
convocados, mesmo que ultrapasse a quantidade acima estabelecida.

14.6.3.2 - Nao havendo habilitados cotistas dentro do namero de vagas
oferecidas no edital, o quantitativo reservado excedente sera revertido em
vaga de ampla concorréncia, com a alteracdo do quantitativo de habilitados
previsto na alinea ‘a’ do subitem 2.8.3., nos termos do art. 52 c/c arts. 74 e
81 do Regulamento.

14.7 - Os candidatos que nao obtiverem classificacédo, observado o redutor
previsto no subitem 14.6.3 deste Edital, serdo eliminados do Concurso.

14.8 - A correcdo das provas discursivas dar-se-a sem a identificacdo do
nome do candidato.

14.9 - Apurados os resultados das provas discursivas, o Presidente da
Comissao de Concurso mandara publicar no Diario Oficial do Estado de
Minas Gerais, na parte destinada a Defensoria Publica, a relacdo dos
candidatos aprovados, pelo numero de inscricdo, em trés listas, sendo a
primeira uma lista geral, incluidos os candidatos com deficiéncia e negros
Inscritos para as vagas reservadas, e a segunda e a terceira listas somente
com o0s numeros de inscricdo destes ultimos, bem como divulgar nos
enderegos eletronicos <www.defensoria.mg.def.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br> a relacdo dos candidatos habilitados por
nome e numero de inscrigéo.

14.10 — O candidato tera vista das provas e dos respectivos espelhos
durante o periodo recursal de 03 (trés) dias uteis, por meio de arquivo
digitalizado disponibilizado no link referente ao VIII Concurso Publico, de
Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Defensoria Publica do Estado
de Minas Gerais, Edital n° 01/2019, constante do endereco eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, prazo este em que podera apresentar
recurso a Comissao de Concurso, nos termos do item 19 deste Edital.

14.11 - Julgados os eventuais recursos, sera publicada no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais, na parte destinada a Defensoria Publica, e
divulgada nos enderecos eletronicos <www.defensoria.mg.def.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br> a convocacgéo dos candidatos habilitados
a requerer a inscricao definitiva no Concurso Publico, por nome e numero de
inscricdo, trés listas, sendo a primeira uma lista geral, incluidos os
candidatos com deficiéncia e negros inscritos para as vagas reservadas, e a
segunda e terceira listas somente destes ultimos.
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14.12 - Sera eliminado do Concurso o candidato que, em qualquer uma das
4 (quatro) provas discursivas, incorrer em alguma(s) das hipoteses contidas
no item 13.22, alineas “a” a “m”, deste Edital, bem como aquele que fizer uso

de:

a) jurisprudéncia, sumulas, exposicbes de motivos, anotacdes ou
comentarios;

b) obras de doutrina, manuais, obras que contenham formularios e/ou
modelos, dicionarios e apostilas.

14.13 - Qualquer cidaddo poderd representar contra os candidatos
convocados a requerer a inscricdo definitiva no prazo de 3 dias Uteis
contados da publicagdo da convocacao destes a requerer a inscricao
definitiva no Concurso Publico, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

14.13.1 - A representacdo sera recebida e processada desde que o
representante esteja devidamente identificado.

14.13.2 - A representacao devera ser dirigida ao Presidente da Comisséo de
Concurso e somente podera ser enviada eletronicamente para o e-malil
concurso@fundep.ufmg.br contendo em seu assunto o titulo: VIII Concurso
Publico da DPMG - Representacdo contra candidato convocado para
requerer a inscricdo definitiva. Serdo necessarias a identificacdo e a
gualificacdo completas do seu representante, assim como a identificacdo do
candidato representado, e suas razdes.

15 - DA TERCEIRA ETAPA: INSCRICAO DEFINITIVA

15.1 - No prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da publicacdo a que se
refere o item 14.11 deste Edital, o candidato convocado devera solicitar a
inscricdo definitiva ao Presidente da Comissdo de Concurso, mediante
requerimento, cujo modelo consta do Anexo Il deste Edital.

15.2 - O requerimento de inscri¢cdo definitiva, assinado pelo candidato ou por
procurador com poderes especiais e expressos, sera instruido com:

a) copia autenticada de diploma de bacharel em Direito, devidamente
registrado pelo Ministério da Educacéo;

b) copia autenticada do documento oficial de identidade, do qual constem
filiacdo, foto e sua assinatura;

c) copia autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d) copia autenticada de documento que comprove a quitacdo de obrigacdes
concernentes ao servigo militar, se do sexo masculino;



e) copia autenticada de titulo de eleitor e de certiddo, fornecida pelo Tribunal
Superior Eleitoral, de que se encontra em dia com as obrigac0es eleitorais,
acompanhada de sua autenticidade, quando for emitida pela internet;

f) certiddo, fornecida pela Justica Eleitoral, comprovando a inexisténcia de
crime eleitoral, acompanhada de sua autenticidade, quando for emitida pela
internet;

g) certidao dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual ou do
Distrito Federal e Militar e de seus respectivos Juizados Especiais dos
lugares em que haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

h) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do
Distrito Federal, onde haja residido nos dltimos 5 (cinco) anos;

I) declaracao firmada pelo candidato, com firma reconhecida, da qual conste
os Estados de residéncia nos ultimos cinco anos, bem como nunca haver
sido indiciado em inquérito policial ou processado criminalmente ou, em caso
contrario, noticia especifica da ocorréncia, acompanhada dos
esclarecimentos pertinentes;

j) declaragdes firmadas por 3 (trés) autoridades, advogados, empregadores,
professores ou dirigentes de 6rgaos da administracdo publica, com quem o
candidato tenha se relacionado, com informacdes relativas a conduta publica
e idoneidade moral do candidato.

k) certiddo do o6rgdo disciplinar a que estiver sujeito o candidato,
comprovando néao ter sido punido no exercicio da profissdo, de cargo ou de
funcéo;

l) formuléario, cujo modelo consta do Anexo IV deste Edital, por meio do qual
fornecera dados necessarios a realizacdo da sindicancia da vida pregressa e
investigacéao social.

m) certiddo ou declaracdo idbnea que comprove haver completado, até a
data do término da inscricao definitiva, 3 (trés) anos de atividade juridica, nos
termos do subitem 15.2.2 deste Edital.

15.2.1 - As certiddes a que se refere o item 15.2 deste Edital deveréo ser
emitidas com a antecedéncia maxima de 30 (trinta) dias da data da primeira
publicacédo deste Edital, excetuando os documentos elencados na alinea “m”
do referido item.

15.2.1.1 - Nas hipoteses previstas na Lei n°® 13.726, de 08 de outubro de
2018, ndo sdo necessarias as autenticacbes dos documentos referidos no
item 15.2, alineas “a” a “d” nem o reconhecimento de firma da declaracao
prevista no item 15.2, alinea “/”

15.2.2 - Considera-se atividade juridica, para efeitos da alinea “m” do item
15.2 deste Edital:

| - aquela exercida com exclusividade por bacharel em Direito;



Il - o efetivo exercicio da advocacia, inclusive voluntaria, mediante a
participacdo anual minima em 5 (cinco) atos privativos de advogados (art. 1°
da Lei n®8.906, de 4 de julho de 1994) em causas ou questdes distintas;

Il - o exercicio de cargos, empregos ou func¢bes, inclusive magistério
superior, que exija a utilizacao preponderante de conhecimento juridico;

IV - o exercicio de funcdo de conciliador em tribunais judiciais, juizados
especiais, varas especiais, anexos de juizados especiais ou varas judiciais,
assim como o exercicio de mediacdo ou de arbitragem na composicédo de
litigios, pelo periodo minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e durante 1
(um) ano.

15.2.2.1 - A comprovagéao do exercicio da advocacia, a que se refere o inciso
I do subitem 14.2.2, sera realizada mediante certiddes expedidas por
cartérios ou secretarias de juizo ou outro documento habil, relativamente aos
processos em que haja atuado o candidato como patrono de parte, ou por
copia autenticada de atos privativos e, em qualquer caso, acompanhada de
certiddo de inscricdo na OAB.

15.2.2.2 - A comprovacao do exercicio do cargo, emprego ou funcao publica
nao privativa de bacharel em Direito sera feita por meio de certidao
circunstanciada, expedida pelo 6rgdo competente, indicando as atribuicdes
exercidas e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizac&o preponderante
de conhecimento juridico, cabendo a Comissdo de Concurso, em decisao
fundamentada, analisar a validade do documento.

15.2.2.3 - E vedada, para efeito de comprovacéo de atividade juridica, a
contagem do estagio académico ou qualquer outra atividade anterior a
concluséo do curso de Direito.

15.3 - O requerimento de inscricdo definitiva, bem como os documentos de
gue trata o item 15.2 deste Edital, deveréo ser entregues, exclusivamente, na
Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, com os custos
correspondentes por conta do candidato, por meio de:

a) protocolo, na av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa
[I, 3° andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte/MG (acesso
pela av. Antdnio Abrahdo Caram, Portdo 2), no horéario das 9h as 11h30min e
das 13h30min as 16h30min (exceto sdbados, domingos e feriados).

b) SEDEX ou carta registrada, postado nas Agéncias dos Correios, com
custo por conta do candidato, enderecado a Geréncia de Concursos da
Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP, na av. Presidente
Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa 1l, 3° Andar, Campus
Pampulha da UFMG, Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972 em Belo
Horizonte/MG.

15.4 — O requerimento de inscricao definitiva e os documentos de que trata o
item 15.2 deste Edital deverdo, ainda, ser entregues em um envelope,



tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua face frontal com
0s seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO PARA DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DE
MINAS GERAIS - EDITAL 01/2019

REFERENCIA: Requerimento de inscri¢io definitiva

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DA INSCRICAO PRELIMINAR

15.5 - No prazo a que se refere o item 15.1 deste Edital, o candidato
convocado podera, ainda, apresentar, em envelopes separados, na forma
descrita nos itens 15.3 e 15.4, ambos deste Edital, se for o caso:

a) requerimento dirigido ao Presidente da Comissédo de Concurso, conforme
modelo constante do Anexo V deste Edital, de que conste a especificacao
detalhada dos titulos que possuir, nos termos do item 16.4 deste Edital, e a
respectiva comprovacao;

b) requerimento de juntada, cujo modelo consta do Anexo VI deste Edital, de
certiddo expedida pelo juizo competente que comprove o exercicio da funcéo
de jurado em Tribunal do Juri, para efeito de desempate da classificacédo
final, nos termos do subitem 18.2.1 deste Edital.

15.6 - Os candidatos convocados se submeterdo a avaliagdo meédica por eles
préprios custeada.

15.6.1 - As informacdes detalhadas acerca da avaliacdo médica constaréo
da publicacéo a que se refere o item 14.11 deste Edital.

15.7 - A avaliacdo médica, que sera realizada por médicos indicados pela
Defensoria Publica/ Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP
tera como finalidade apurar as condi¢cdes de higidez fisica e mental dos
candidatos.

15.7.1 - Os candidatos deverdo comparecer a avaliacdo médica munidos dos
seguintes exames médicos e laboratoriais:

a) hemograma completo;

b) grupo sanguineo e fator RH;
c) glicemia de jejum;

d) urina de rotina;

e) eletrocardiograma com laudo;

f) atestado de aptiddo mental para o exercicio das atribuicdes do cargo de
Defensor Publico emitido por psiquiatra, no qual conste a especialidade ou o
namero do registro do titulo de especialista do médico no CRM.

15.7.1.1 - A data dos exames e do atestado devera ser inferior a, no maximo,
30 (trinta) dias da data designada para a avaliacdo médica.




15.7.1.2 - O material de exame de urina de que trata a alinea “d” do subitem
15.7.1 devera ser colhido no préprio laboratoério, devendo esta informacao
constar do resultado do exame.

15.7.1.3 - Nos resultados de todos os exames descritos subitem 15.7.1
deverdo constar o niumero de identidade do candidato, a identificacdo dos
profissionais que os realizaram e a data de sua realizacao.

15.7.1.4 - Na inspecao pericial poderédo ser exigidos exames e testes
complementares julgados necessarios para a sua conclusao.

15.7.1.5 - O candidato devera responder ao Questionario de Antecedentes
Clinicos e apresentar fotocopia do documento que comprove a convocacao
prevista no item 15.1.

15.7.2 - A realizagéo da avaliacdo médica a que se refere o item 15.7 deste
Edital ndo exime o candidato que vier a ser aprovado em definitivo no
concurso de submeter-se a avaliacdo médica necessaria para a posse no
cargo.

15.8 - A avaliacdo médica de que trata o item 15.7 deste Edital ndo podera
ser realizada por profissionais que tenham parentesco até o terceiro grau
com os candidatos habilitados a terceira etapa do Concurso.

15.9 - A fim de proceder a sindicancia da vida pregressa e a investigacao
social dos candidatos, a Comissdo de Concurso analisara os documentos de
gue trata o item 15.2 deste Edital.

15.9.1 - A Comissédo de Concurso também solicitara informacdes sigilosas a
respeito dos candidatos as 3 (trés) autoridades e/ou professores
universitarios indicados no formulario de que trata o Anexo IV deste Edital,
bem como a outras autoridades, entidades e 6rgaos publicos.

15.9.2 - Em caso de informacé&o sigilosa negativa a respeito de candidato, a
Comissao de Concurso diligenciard no sentido de apurar e esclarecer os
fatos apontados, resguardando o sigilo do informante.

15.10 - A Comissao de Concurso podera ordenar ou repetir diligéncias sobre
a vida pregressa, investigacao social e avaliacdo médica, bem como solicitar
ao candidato que apresente documentos, justifique situacdes por escrito ou,
ainda, convoca-lo a prestar esclarecimentos pessoais ou a se submeter a
exames complementares.

15.11 - O ndo comparecimento do candidato, nos dias designados para a
realizacdo da avaliagdo médica, assim como a eventual recusa em atender
ao disposto no item 15.10 deste Edital, acarretardo a sua eliminacdo do
Concurso.

15.12 - Finda a avaliacdo médica de que trata o item 15.7 deste Edital, bem
como da sindicancia da vida pregressa e a investigacdo social, o Presidente
da Comissao de Concurso fara publicar no Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais, na parte destinada a Defensoria Publica a relacdo dos candidatos



gue tiverem a inscricdo definitiva deferida e indeferida, por namero de
inscricdo no concurso, em quatro listas, sendo a primeira uma lista dos
candidatos cuja inscricao foi indeferida, uma segunda, dos candidatos cuja
inscricdo foi deferida, incluidos os candidatos com deficiéncia e negros
(pretos e pardos), inscritos para as vagas reservadas, uma terceira somente
com os candidatos deficientes e, por fim, uma quarta lista com os candidatos
negros (pretos e pardos), bem como divulgar nos enderecos eletronicos
<www.defensoria.mg.def.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br> a relacao
dos candidatos habilitados por nome e numero de inscrigdo.

15.13 - O candidato que nao apresentar qualquer dos documentos arrolados
no item 15.2 deste Edital ou for contraindicado na avaliacdo meédica ou,
ainda, em decorréncia da sindicancia e da investigacdo social, tera a
inscricdo definitiva indeferida e sera eliminado do Concurso.

15.14 - Ao candidato que tiver a inscricdo definitiva indeferida, sera
disponibilizado acesso aos motivos do indeferimento no prazo recursal, em
carater sigiloso, por meio de arquivo digitalizado constante do link referente
ao VIl Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da
Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais, Edital n® 01/2019, disponivel
no endereco eletrbnico <www.gestaodeconcursos.com.br>.

15.15 - Na mesma publicacdo a que se refere o item 15.12 deste Edital, o
Presidente da Comisséo de Concurso convocara os candidatos habilitados a
guarta etapa do Concurso para a realizacéo da prova oral, informando a data
para a realizacao do sorteio da ordem de arguicao dos candidatos.

16 - DA QUARTA ETAPA: PROVA ORAL

16.1 - A prova oral sera realizada em Belo Horizonte/MG, em data e horario a
serem oportunamente publicados no Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais, na parte destinada a Defensoria Publica, e divulgado no endereco
eletrénico <www.defensoria.mg.def.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

16.2 - A prova oral sera prestada em sesséao publica.

16.3 - Havera registro em gravacdo de audio e video ou por qualquer outro
meio que possibilite a sua posterior reproducéo.

16.4 - O conteudo programatico da prova oral € o contido no Anexo Il deste
Edital.

16.5 - Far-se-& sorteio publico de pontos para cada candidato no dia e hora
marcados para inicio de sua arguicao.

16.6 - A arguicdo do candidato versara sobre conhecimento técnico acerca
dos temas relacionados ao ponto sorteado, cumprindo a Banca Examinadora
avaliar-lhe o dominio do conhecimento juridico, a adequacéo da linguagem, a
articulacéo do raciocinio, a capacidade de argumentacdo e o uso correto do
vernaculo.
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16.7 - A ordem de arguicdo dos candidatos definir-se-a por sorteio, realizado
em sessao publica, em dia e hora definidos pela Comissdo de Concurso,
sendo facultativo o comparecimento dos candidatos habilitados.

16.8 - Durante a arguicdo, o candidato ndo podera consultar codigos ou
legislacdo esparsa, ressalvada, a critério do examinador, a consulta a
material fornecido pela Banca Examinadora.

16.9 - O examinador de cada matéria dispora de até 15 (quinze) minutos
para arguicao do candidato, atribuindo-lhe nota na escala de O (zero) a 10
(dez).

16.10 - As notas serao recolhidas em envelopes individuais, que serao
lacrados e rubricados pelos membros da Banca Examinadora imediatamente
apos o término da prova oral.

16.11 - A nota final da prova oral serd o resultado da meédia aritmética
simples das notas, sem arredondamento.

16.11.1 - As notas atribuidas aos candidatos na prova oral serdo publicadas
no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, na parte destinada a Defensoria
Publica, e divulgadas nos enderecos eletrbnicos
<www.defensoria.mg.def.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

16.11.2 - Sera considerado aprovado na prova oral o candidato que alcancar
meédia igual ou superior a 6 (seis), desde que nao obtenha nota inferior a 4
(quatro) em alguma matéria.

16.12 - O candidato tera acesso a gravacao de sua prova durante o prazo
recursal de 3 (trés) dias uteis e na forma fixada neste Edital e no
Regulamento, podendo apresentar recurso dirigido & Comissédo de Concurso,
para julgamento pela Banca Examinadora.

17 - DA QUINTA ETAPA: PROVA DE TIiTULOS

17.1 - ApOs a publicacdo do resultado da prova oral, a Comissdo de
Concurso avaliara os titulos dos candidatos habilitados.

17.2 - Os titulos deverédo ser apresentados no prazo e na forma a que se
referem os itens 15.3 e 15.5 deste Edital, considerados para efeito de
pontuacdo os obtidos até entéo.

17.2.1 - A juntada dos titulos far-se-a mediante requerimento dirigido ao
Presidente da Comissao de Concurso, de que conste a sua especificacéo
detalhada, conforme modelo constante do Anexo V deste Edital.

17.3 - E 6nus do candidato produzir prova documental idonea de cada titulo,
nao se admitindo a concesséo de dilacao de prazo para esse fim.

17.4 - Serdo admitidos os seguintes titulos, com a respectiva valoracao:
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| - exercicio de cargo, emprego ou funcéo publica privativa de bacharel em
Direito, mediante aprovacdo em concurso publico, computando 0,02 por ano
de exercicio até o limite maximo de 0,20.

Il - exercicio do magistério superior na area juridica pelo periodo minimo de 2
(dois) anos, computando 0,01 por ano de docéncia até o limite maximo de
0,20.

lll - exercicio efetivo da advocacia pelo periodo minimo de 2 (dois) anos,
computando 0,01 por ano de exercicio até o limite maximo de 0,20.

IV - aprovacdo em 1 (um) concurso publico para cargo, emprego ou fungao
privativa de bacharel em Direito, desde que nao tenha sido utilizado para
pontuar no inciso I: 0,01.

V - diplomas em Cursos de Pos-Graduacao:

a) doutorado reconhecido ou revalidado no Brasil, em Direito ou em Ciéncias
Sociais ou Humanas: 0,10;

b) mestrado reconhecido ou revalidado no Brasil, em Direito ou em Ciéncias
Sociais ou Humanas: 0,05;

c) uma especializacdao em Direito, na forma da legislacdo educacional em
vigor, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula,
desde que ocorra, com aprovacao, defesa de monografia, como requisito
para a titulacéo: 0,02;

VI - publicacéo de obras juridicas:

a) um livro juridico de autoria exclusiva do candidato com apreciavel
conteudo juridico, desde que submetido, para publicacdo, a avaliagcdo de
conselho editorial: 0,02;

b) um artigo ou trabalho de autoria exclusiva do candidato, publicado em
obra juridica coletiva ou revista juridica especializada, com conselho editorial,
desde que classificada no conceito Qualis/CAPES A, B ou C: 0,01;

17.5 - Cada titulo sera considerado uma uUnica vez.

17.5.1 - Aos candidatos que ndo apresentarem, na forma e prazo estipulados
neste Edital, os documentos exigidos para a comprovacao de qualquer um
dos titulos, sera atribuida a nota O (zero).

17.6 - Nao constituem titulos:

| - a simples prova de desempenho de cargo publico ou funcéo eletiva;

Il - trabalhos que ndo sejam de autoria exclusiva do candidato;

[l - atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional;

IV - certificado de conclusdo de cursos de qualquer natureza, quando a
aprovacao do candidato resultar de mera frequéncia, ou quando, emitido por
instituicado estrangeira, ndo for revalidado ou reconhecido no Brasil;



V - trabalhos forenses (sentencas, pareceres, razées de recursos, etc.).

17.7 - Até o terceiro dia util seguinte ao da publicacdo do resultado da prova
de titulos no Diéario Oficial do Estado de Minas Gerais, na parte destinada a
Defensoria Publica, o candidato podera apresentar recurso.

17.7.1 - O candidato terd no periodo recursal vista do formulario de sua
avaliacdo, por meio de arquivo digitalizado, disponibilizado exclusivamente
para essa finalidade no link referente ao VIII Concurso Publico, de Provas e
Titulos, para Ingresso na Carreira da Defensoria Publica do Estado de Minas
Gerais - Edital n° 01/2019, constante do endereco eletronico
<www.defensoria.mg.def.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

17.8 - Apo6s o resultado do recurso a que se refere o item 17.7 deste Edital,
0s pontos atribuidos aos titulos seréo acrescidos a nota final.

17.9 - Apurado o resultado, o Presidente da Comissédo de Concurso mandara
publicar no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, na parte destinada a
Defensoria Pulblica, e divulgar nos  enderecos eletrbnicos
<www.defensoria.mg.def.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br> a relacao
dos aprovados, por nome e namero de inscricdo, em ordem decrescente de
pontuacdo, em trés listas, sendo a primeira uma lista geral, incluidos os
candidatos com deficiéncia e negros inscritos para as vagas reservadas, e a
segunda e terceira uma lista somente com estes ultimos, respectivamente.

18 - DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO

18.1 - A classificacdo dos candidatos habilitados obedecera a ordem
decrescente da nota final, acrescida dos pontos conferidos aos titulos.

18.1.1 - A nota final sera a soma das médias das notas das provas de
multipla escolha, discursivas especializadas e oral, dividindo o resultado por
3 (trés), que sera expressa com 2 (duas) casas decimais.

18.1.2 - Em nenhuma hipotese havera arredondamento de nota,
desprezadas as fracOes além do centésimo nas avaliacGes de cada etapa do
certame.

18.2 - Para efeito de desempate na classificacéo final, prevalecera a seguinte
ordem de critérios:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia da inscricao
definitiva neste Concurso, em observancia ao disposto no paragrafo unico do
art. 27 da Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) a média das provas escritas especializadas;
c) a média da prova oral;

d) a média da prova de multipla escolha;

e) a soma dos titulos;
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f) o exercicio da funcdo de jurado em tribunal do juri, nos termos do art. 440
do Cadigo de Processo Penal;

g) maior idade.

18.2.1 - Se for o caso, o candidato devera apresentar, no prazo e na forma a
gue se refere o item 15.5 deste Edital, certiddo expedida pelo juizo
competente que comprove o exercicio da funcdo de jurado em tribunal do
jari.

18.2.1.1 - A juntada de certiddo para fins de desempate far-se-a por meio de
requerimento cujo modelo consta do Anexo VI deste Edital.

18.3 - A classificacéo final dos candidatos sera publicada no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais, na parte destinada a Defensoria Publica, e
divulgada nos enderecos eletronicos <www.defensoria.mg.def.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br>, em trés listas, a primeira contendo a
classificacao geral, incluidos os candidatos com deficiéncia e negros (pretos
e pardos), e a segunda e terceira somente a classificacdo destes ultimos.

18.4 - Publicada a classificacéo final, a Comissao de Concurso submetera o
resultado ao Defensor Publico-Geral, para homologacéo.

18.5 - A ordem de classificacéo geral final prevalecera para a nomeacéao dos
candidatos.

19 - DOS RECURSOS

19.1 - Sem prejuizo de previsdo expressa neste edital, cabera recurso
contra,

a) a ndo efetivacao da inscricao preliminar por problemas ocasionados no
pagamento de seu valor;

b) o indeferimento do pedido de isencao do valor da inscricao preliminar;

c) o indeferimento de condicdo diferenciada e/ou tempo adicional para a
realizacdo das provas;

d) o gabarito e/ou conteudo das questbes da prova objetiva de multipla
escolha;

e) o resultado da prova objetiva de multipla escolha, desde que se refira a
erro no numero de acertos;

f) o resultado da verificacdo da autodeclaracéao;
g) o resultado das provas escritas;

h) o indeferimento da inscricao definitiva,;

1) o resultado da prova oral;

j) a pontuacao dos titulos.
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k) da classificacdo no concurso publico, caso ocorra erro material.

19.1.1 - O prazo para interpor os recursos a que se refere o item 19.1 deste
Edital sera de 3 (trés) dias uteis, contados do primeiro dia Util seguinte ao da
publicacdo no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, na parte destinada a
Defensoria Publica, do objeto do recurso.

19.1.2 - No caso de indeferimento da inscri¢ao, item 19.1 alinea “a”, além de
proceder conforme disposto no item 10.2, o candidato dever4,
obrigatoriamente, enviar para endereco eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br> o comprovante digitalizado de pagamento
do valor da inscricdo, com autenticacdo bancaria, bem como de toda a
documentacédo digitalizada e das informagdes que o candidato julgar
necessarias a comprovacao da regularidade de sua inscri¢ao.

19.1.3 - Para interposicdo de recursos, o candidato tera vista, através de
arquivo digitalizado, de sua documentacdo especifica a fase recursal,
durante o periodo destinado a este fim, que sera disponibilizado
exclusivamente para esta finalidade no endereco eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>. O candidato para ter acesso devera
entrar na “Area do Candidato”, no item “Minhas Inscricoes” e clicar no link
referente ao Concurso Publico da Defensoria Publica do Estado de Minas
Gerais, Edital 01/2019.

19.2 - Os recursos mencionados no item 19.1 deste Edital deverdo ser
encaminhados via internet pelo endereco eletrbnico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, por meio do link correspondente a cada
fase recursal, conforme discriminado no item 19.1, que estara disponivel das
09h00min do primeiro dia recursal as 23h59min do terceiro dia recursal.

19.3 - Todos os recursos a que se refere o item 19.1 deste Edital deverao
obedecer as seguintes determinagdes:

a) Nao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

b) Serem elaborados com argumentacao logica, consistente e acrescidos de
indicacdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus
guestionamentos;

c) Apresentar a fundamentacdo referente apenas a questdo previamente
selecionada para recurso;

d) Indicar corretamente 0 numero da questdo e as alternativas a que se
refere o recurso.

19.4 - Para situacdo mencionada no item 19.1, alinea “d” deste Edital, sera
admitido um Unico recurso por questdo para cada candidato, devidamente
fundamentado.

19.5 - Nao serao aceitos recursos coletivos.
19.6 - Seréo indeferidos 0s recursos que:
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a) Nao estiverem devidamente fundamentados.
b) N&o apresentarem argumentacdes logicas e consistentes.

c) Forem encaminhados via internet fora do endereco eletronico/ link definido
no item 19.2.

d) Forem interpostos fora do prazo estabelecido.

e) Apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questbes que ndo a
selecionada para recurso.

19.7 - Nao serao considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes
extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto
de recurso apontado no item 19.1 deste Edital.

19.8 - Anulada alguma questdo da prova objetiva de multipla escolha, sera
ela contada como acerto para todos os candidatos que fizeram a prova e nao
obtiveram pontuacdo nas referidas questbes conforme o primeiro gabarito
oficial, independentemente de interposicao de recursos.

19.9 - Os candidatos que tiverem recebido pontos nas questbes anuladas,
apos 0s recursos terdo esses pontos mantidos, sem receber pontuacdo a
mais.

19.10 - Alterado o gabarito oficial pela Comisséo, de oficio ou por forca de
provimento de recurso, a prova sera corrigida de acordo com 0 novo
gabarito.

19.11 - Na ocorréncia do disposto nos itens 19.8, 19.9 e 19.10 todos deste
Edital, podera haver alteracdo da classificacdo inicial obtida pelo candidato
para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, a sua eliminacdo do
Concurso.

19.12 - A Comissédo de Concurso e a Banca Examinadora, convocadas
especialmente para julgar os recursos afetos as suas respectivas
competéncias, nos termos do Regulamento do Concurso, reunir-se-ao e, por
maioria de votos, decidirdo pela manutencdo ou pela reforma da decisao
recorrida.

19.13 - A deciséo sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a que
se referem as alineas do item 19.1 deste Edital sera publicada no Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais, na parte destinada a Defensoria Publica,
e disponibilizada nos enderecos eletronicos <www.defensoria.mg.def.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

19.14 - A decisdo de que trata o item 19.12 deste Edital tera carater
terminativo e ndo sera objeto de reexame.

19.15 - O recurso sera analisado previamente pela Comissado de Concurso
que:

a) o julgard no prazo maximo de 3 (trés) dias, quando a matéria for afeta a
sua competéncia, nos termos do Regulamento do Concurso;
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b) o encaminhara, em até 48 (quarenta e oito) horas, ao examinador da
matéria, que funcionara como relator, nos casos em que a competéncia para
julgar o recurso seja da Banca Examinadora, conforme Regulamento do
Concurso.

20 - DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 - Este Edital ser& publicado no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais,
na parte destinada a Defensoria Publica, sendo uma integral e duas por
extrato, e ainda  disponibilizado nos enderecos  eletronicos
<www.defensoria.mg.def.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

20.2 - Todas as publicacdes oficiais referentes ao Concurso serao feitas no
Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, na parte destinada a Defensoria
Publica, e disponibilizadas nos enderecos eletrénicos
<www.defensoria.mg.def.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

20.3 - O acompanhamento das publicacdes no Diario Oficial do Estado de
Minas Gerais, bem como das divulgacdes nos enderecos eletronicos
<www.defensoria.mg.def.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br> referentes
a este Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

20.4 - Os prazos previstos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns
a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o0 ndo cumprimento e
para a apresentacdo de qualquer recurso, atestado meédico, pedido de
isencdo do valor da inscricdo preliminar, titulos e/ou outros documentos fora
do prazo e de forma diversa da determinada neste Edital.

20.5 - Salvo nas hipéteses de indispensavel adequacdo a legislacéo
superveniente, apos o inicio do prazo das inscricbes preliminares nédo se
alterardo as regras deste Edital relativas aos requisitos do cargo, aos
critérios de afericAho das provas e de aprovacdo para as etapas
subsequentes.

20.5.1 - As provas poderdo abordar as alteragcbes legislativas e
jurisprudenciais que entrarem em vigor no decorrer do certame, envolvendo
as matérias descritas no conteudo programatico.

20.6 - Nao seréao considerados requerimentos, documentos ou interposi¢cao
de recursos encaminhados via fax, telegrama, correio eletrénico ou qualquer
outra forma que nao esteja prevista neste Edital.

20.7 - A comprovacgao da tempestividade da apresentacao de requerimentos,
documentos ou da interposicao de recursos sera feita:

a) por protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega do
envelope lacrado;

b) pela data da postagem no envelope, quando for encaminhado por SEDEX,
ou por carta registrada.
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c) por protocolo eletrénico nos casos de inscricdo, requerimento de isencéao,
solicitacdo de condicOes especiais e interposicao de recursos.

20.7.1 - O conteudo do envelope entregue ou encaminhado é de
responsabilidade Unica do candidato.

20.7.2 - A Defensoria Publica e a Fundacdo de Desenvolvimento da
Pesquisa - FUNDEP néao se responsabilizam por qualquer tipo de extravio ou
atraso que impeca a chegada de requerimentos ou de documentos quando
enviados por SEDEX.

20.8 - N&o serdo disponibilizadas cépias nem devolvidos aos candidatos
requerimentos, documentos ou recursos, 0s quais ficardo sob a
responsabilidade da Defensoria Pulblica ou da Fundagdo de
Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, até o encerramento do Concurso.

20.9 - A avaliagcao sobre a compatibilidade da deficiéncia com a funcéo
inerente ao cargo de Defensor Publico sera empreendida no estagio
probatorio a que se submetera o candidato concorrente as vagas reservadas
aprovado no certame.

20.10 - A constatacao, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatidao de
dados ou falsidade de qualquer declaragdo ou documento, bem como o
proposito de alterar ou fraudar o resultado do Concurso, implicard a
eliminacdo do candidato, com a anulacdo de todos os atos decorrentes da
inscricdo, inclusive resultado de provas de que tenha participado, sem
prejuizo da possivel responsabilizacéo penal.

20.11 - Até a publicacdo da homologacdo do Concurso Publico, a que se
refere o item 18.4 deste Edital, o candidato devera manter seus dados
pessoais atualizados na Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa -
FUNDEP, por meio de correspondéncia alterando seu endereco ou outras
formas de contato no endereco eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, link “Meu Cadastro”.

20.12 - Ap6s o0 momento a que se refere o item 20.11 deste Edital e até a
efetiva posse, a atualizacdo dos dados pessoais do candidato devera ser
feita por meio de correspondéncia encaminhada a Comisséo de Concurso,
na Rua dos Guajajaras, 1707, 7° andar, Barro Preto, Belo Horizonte/MG, em
um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua
face frontal com os seguintes dados: VIII Concurso Publico, de Provas e
Titulos, para Ingresso na Carreira da Defensoria Publica do Estado de Minas
Gerais - Edital n® 01/2019, Ref.: Atualizacao de dados de candidato.

20.13 - Quaisquer despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas
e procedimentos do Concurso de que trata este Edital, tais como gastos com
documentacdo, material, exames, viagem, alimentacdo, alojamento,
transporte, entre outros, correrao por conta exclusiva do candidato.
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20.14 - Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida ao candidato a
pratica do tabagismo, de acordo com a Lei Estadual n° 18.552, de 4 de
dezembro de 20009.

20.15 - A Defensoria Publica e a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa
- FUNDEP néo fornecerdo nenhum exemplar ou cépia de provas relativas a
concursos publicos anteriores.

20.16 - A Defensoria Publica e a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa
- FUNDEP né&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outros materiais impressos ou digitais referentes ao conteido programatico
das provas deste Concurso ou por quaisquer informagcdes que estejam em
desacordo com o disposto neste Edital.

20.17 - As informacdes e orientaces referentes ao Concurso Publico
poderao ser obtidas na:

a) Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP, situada na av.
Presidente Antdnio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 3° andar,
Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte/MG (acesso pela av.
Antonio Abrahdo Caram, Portdo 2), no horario das 9h as 11h30min e das
13h30min as 16h30min (exceto sabados, domingos e feriados), endereco
eletrénico <www.gestaodeconcurso.com.br> ou email
concurso@fundep.ufmg.br.

b) Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais, na sala da Comissao de
Concurso, situada na Rua dos Guajajaras, 1.707, 2° andar, sala, 209, Bairro
Barro Preto, Belo Horizonte/MG, das 9h as 11h30min ou das 13h30min as
16h30min (exceto sabados, domingos e feriados), endereco eletronico
<www.defensoria.mg.def.br> ou e-mail viiiconcurso@defensoria.mg.gov.br.

20.18 - O Concurso devera ser concluido preferencialmente em até 18
(dezoito) meses, contado da data de inicio da inscricdo preliminar até a
homologacao do resultado final.

20.19 - O cronograma estimado do Concurso consta do Anexo VII deste
Edital.

20.20 - O prazo de validade do Concurso é de 2 (dois) anos, contados a
partir da data da publicacdo da homologacao do resultado final, prorrogavel,
a critério da Defensoria Publica, uma vez, por igual periodo.

20.21 - Os casos omissos serédo resolvidos pela Comissao de Concurso.
20.22 - Integram este Edital os seguintes Anexos:

a) Anexo | - Modelo de declaracéo para pedido de isencéao;

b) Anexo Il - Conteudo programatico das disciplinas;

c) Anexo Il - Requerimento de inscri¢cao definitiva;

d) Anexo IV - Formulario especifico para a realizacdo da sindicancia da vida
pregressa e investigacao social,
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e) Anexo V - Requerimento de juntada de titulos;
f) Anexo VI - Requerimento de juntada de certidao para fins de desempate;
g) Anexo VIl - Cronograma estimado das etapas do Concurso.

Belo Horizonte, 17 de janeiro de 2019.

Gério Patrocinio Soares
Defensor Publico-Geral
Presidente da Comissao de Concurso



ANEXO |
MODELO DE DECLARACAO PARA O PEDIDO DE ISENCAO
(item 6.3.1.1)

A
Comisséo do VIII Concurso de Provas e de Titulos para ingresso na carreira

da Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais para analise do pedido de
isencédo do valor da inscrigéo.

Eu, (nome do candidato), portador do RG nN°® .......cceiiieviiiiinennee, e inscrito
NO CPF SOD 0O N e , declaro, para fins
de requerimento de isencdo do pagamento do valor da inscricdo do VI
Concurso de Provas e de Titulos para ingresso na carreira da Defensoria
Pulblica, que:

1. nédo possuo vinculo empregaticio registrado em minha Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

2. nao possuo vinculo estatutario com o poder publico nos ambitos
municipal, estadual ou federal,

3. nao possuo contrato de prestacdo de servicos com o poder publico nos
ambitos municipal, estadual ou federal;

4. nao aufiro qualquer tipo de renda, proveniente de atividade legalmente
reconhecida como autdbnoma.

Cidade e data

Assinatura.



MODELO DE DECLARACAO PARA O PEDIDO DE ISENCAO
(item 6.4.1)

A
Comisséo do VIl Concurso de Provas e de Titulos para ingresso na carreira

da Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais para analise do pedido de
isencédo do valor da inscrigéo.

Eu, (nome do candidato), portador do RG n° .......ccccceeviiivviiinnnnnn. e inscrito
NO CPF SOD 0O N e , declaro, para fins
de requerimento de isencao do pagamento do valor da inscricdo do VI
Concurso de Provas e de Titulos para ingresso na carreira da Defensoria
Pulblica, que:

1. sou membro de familia de baixa renda ou em condicdo de limitagdes de
ordem financeira,;

2. minha situacdo econdmico-financeira ndo me permite pagar o valor da
inscricdo preliminar sem prejuizo do sustento proprio;

3. minha situacdo econdmico-financeira hdo me permite pagar o valor da
inscricao preliminar sem prejuizo do sustento de minha familia.

Cidade e data

Assinatura.



ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO CONSTITUCIONAL, FINANCEIRO E TRIBUTARIO
1. Individuo, Sociedade e Estado.
2. Poder Constituinte.
3. Hermenéutica Constitucional. Interpretacao, integracéo e aplicabilidade da
Norma Constitucional.
4. Controle de Constitucionalidade.
5. Principios Fundamentais.
6. Direitos e Garantias Fundamentais. A¢des constitucionais.
7. Organizacao do Estado.
8. Organizacao dos Poderes.
9. Funcdes Essenciais a Justica.
10. Defesa do Estado e das Instituicbes Democraticas.
11. Controle judicial de politicas publicas.
12. Ordem Econbmica e Financeira.
13. Ordem Social.
14. Disposic¢des Constitucionais Gerais.
15. Disposi¢des Constitucionais Transitorias.
16. Constituicao do Estado de Minas Gerais.
17. Sistema Tributario Nacional. Direito Tributario como direito publico. Direito
Tributario como direito obrigacional. Autonomia. Relacdo com outros ramos
do direito.
18. Fontes do Direito Tributario. Fontes Formais e Fontes Materiais. Fontes
Principais e secundarias. Legislacdo Tributaria. Tratados. A Medida
Provisodria e o Direito Tributario.
19. A Norma Tributaria. Hipotese de Incidéncia Tributaria e fato gerador.
Aspectos da norma tributaria. Incidéncia Tributéria.
20. Hermenéutica do Direito Tributario. Eficacia da norma tributaria no tempo
e no espaco. Interpretacao. Integracéo.
21. Tributo. Conceito. Elementos essenciais. Tributos em espécie. Impostos.
Taxas. Contribuicdo de Melhoria. Contribuicdes.
22. Limitagcdes Constitucionais ao Poder de Tributar e o Sistema
Constitucional Tributario. Legalidade Tributaria. Capacidade Contributiva.
Igualdade Tributaria. Uniformidade Tributaria. Irretroatividade da Lei
Tributaria. Anterioridade da Lei Tributaria. Vedacdo do efeito confiscatorio.
Vedacdo a limitacdo de trafego de pessoas ou bens. Imunidades.
Personalizacdo do imposto. Proibicdo de taxas com base de célculo propria
de imposto. Intributabilidade das rendas da divida publica dos entes da
Federacédo. Vedacao a isencédo heterbnoma.
23. Competéncia Tributaria. Competéncia Legislativa. Competéncia
Arrecadatoria.
24. Obrigacéo Tributaria. Fato Gerador. Sujeito Ativo. Sujeito Passivo.



25. Responsabilidade Tributaria. Sucessores. Terceiros. Por Infracdes.

26. Crédito Tributario. Constituicdo. Suspensao. Extincdo. Excluséo.

27. Garantias e privilégios do crédito tributario.

28. llicitos tributarios. Crimes. Elisdo e Evasao.

29. Processo Administrativo Tributario e Processo Judicial Tributario.

30. Orcamento publico: principios orcamentarios da exclusividade,
universalidade, unidade, anualidade, programacéo e equilibrio financeiro.

31. Leis orcamentarias. Plano plurianual. Lei de Diretrizes Orgcamentarias. Lei
Orcamentaria Anual. Vedacdes Orcamentarias.

32. Financas publicas. Receitas publicas. Despesas publicas. Precatorios.
Controle interno e externo da atividade Financeira do Estado.

DIREITO ADMINISTRATIVO
1. Principios do Direito Administrativo. Conceito, objeto e fontes do Direito
Administrativo.
2. Administracdo Publica: conceito, finalidade, oOrgdos e agentes.
Administracdo Publica direta e indireta. Poderes Administrativos.
Desconcentracdo e descentralizacdo administrativa. Personalidade de
Direito Publico. Pessoa administrativa.
3. Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos, motivacao, especies,
revogacdo e anulacdo. Classificagcdo dos atos administrativos. Atos
administrativos simples, complexos e compostos. Atos administrativos
unilaterais, bilaterais e multilaterais. Atos administrativos gerais e individuais.
Vicios ou defeitos dos atos administrativos. A teoria das nulidades no Direito
Administrativo. Atos administrativos nulos, anulaveis e inexistentes.
Revogacéo, anulagdo, cassacdo e convalidacdo do ato administrativo.
Vinculacdo e discricionariedade. Atos administrativos vinculados e
discricionarios. O mérito do ato administrativo. Teoria dos motivos
determinantes.
4. Contratos administrativos: conceito, espécies, formalizacdo. Inexecucao,
revisao e rescisao.
Execucéo do contrato administrativo. Alteracdo unilateral. Teoria do fato do
principe. Teoria da imprevisdo. Equilibrio econdmico-financeiro.
5. Licitacdo: conceito, principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade,
sancdes penais. Recursos administrativos.
6. Servicos Publicos: conceito, classificacdo, delegacdo concessao,
permissao e autorizacdo. Parcerias publico-privadas. Concessao de servico
publico. Natureza juridica e conceito. Extincdo da concessao de servico
publico. Reversao dos bens. Permisséo e autorizacao.
7. Servidores Publicos. Regime juridico. Organizacdo do servico publico.
Direitos, deveres e proibicdes do servidor publico. Responsabilidade
Administrativa, civil e criminal do servidor publico. Agentes publicos. Servidor
e funcionario publico. Natureza juridica da relacdo de emprego publico.
Agentes politicos. Funcionario efetivo e vitalicio. Garantias. Estagio



probatério. Cargo em comissao. Agente de fato. Aposentadoria do servidor
publico. Defensor Publico. Provimento e vacancia dos cargos publicos.

8. Bens Publicos: conceito, classificacdo, aquisicdo, uso, alienacao,
imprescritibilidade, impenhorabilidade. Utilizacdo dos bens publicos:
autorizacdo, permissao e concessao de uso; concessdo de direito real de
uso; concessao de uso especial para fins de moradia; aforamento de bens;
cesséao de uso.

9. Controle da Administracdo Publica. Espécies. Controle administrativo,
legislativo e jurisdicional. Controle exercido pelo Tribunal de Contas. A teoria
da reserva do possivel.

10. Responsabilidade civil e patrimonial do Estado: evolucéo historica e
fundamentos juridicos. Responsabilidade civil das pessoas juridicas de
direito publico e das privadas prestadoras de servico publico. Direito de
regresso.

11. Limitagbes do Estado sobre o direito de propriedade. Limitacdes
administrativas. Ocupacdo temporaria. Requisicdo  administrativa.
Tombamento. Serviddo administrativa. Parcelamento, edificacdo e utilizacéo
compulsorios. Desapropriagdo. Modalidades. Desapropriacdo indireta.
Retrocesséo.

12. A ética na Administracdo Publica. Dever de transparéncia e de
informacédo. Processo e procedimento administrativo: principios, fases e
modalidades. Regime disciplinar e processo administrativo disciplinar.
Responsabilidade administrativa. A instancia administrativa. Representacao e
reclamacdo administrativas. Pedido de reconsideracao e recurso hierarquico
proprio e improprio. Prescricdo administrativa.

13. Improbidade Administrativa. Protecdao da probidade administrativa.
Instrumentos de atuacéo. As sanc¢des na Lei 8.429/92. Prescricao.

14. Setor publico nédo-estatal. Organizacbes sociais. Organizacbes da
sociedade civil de interesse publico.

15. Ordenamento urbano. Estatuto das Cidades.

16. Populacdes tradicionais. Acesso ao territério e garantias territoriais.

17. Poder de policia administrativa. Poder de policia e direitos fundamentais.
18. Reformas Constitucionais Administrativas.

DIREITO PENAL
1. Conceito, evolucdo histérica, fontes, objetivos. As escolas penais. O
Direito Penal e o Estado Democrético de Direito.
2. A ciéncia do Direito Penal. Dogmatica penal, politica criminal e
criminologia, politica penitenciaria e penologia. Sistema penal e controle
social. As escolas criminologicas.
3. Principios do Direito Penal.
4. Teoria da lei penal. Aplicacdo da lei penal no tempo, no espago e quanto a
pessoas. Conflito aparente de normas penais. Contagem de prazo.
5. Tipo penal e tipicidade. Acao e omissao. Nexo de causalidade. Resultado
do crime. Elementos constitutivos do tipo penal. Exclusao da tipicidade.



6. llicitude. Causas legais e supralegais de exclusao da ilicitude.

7. Culpabilidade. Imputabilidade. Potencial consciéncia de ilicitude.
Exigibilidade de conduta diversa. Causas legais e supralegais de excluséo da
culpabilidade.

8. Consumacdao e tentativa. Tentativa impossivel. Desisténcia voluntaria e
arrependimento eficaz.

9. Erro de tipo e erro de proibicdo. Discriminantes putativas.

10. Concurso de pessoas. Autoria e participacdo. Desvio subjetivo de
conduta. Crimes multitudinarios.

11. Sancbes penais. Penas privativas de liberdade, restritivas de direito e
multa. Regimes penitenciarios. Aplicacdo da pena e regimes penitenciarios.
Limites das penas. Execucgé&o da pena. Lei n° 10.216/2001.

12. Concurso de crimes. Erro de execucao e resultado diverso do pretendido.
13. Suspenséao condicional da pena.

14. Livramento condicional.

15. Acéo penal.

16. Extincdo da punibilidade.

17. A parte especial do Codigo Penal. Crimes contra a pessoa, 0 patrimonio,
a propriedade imaterial, a organizacao do trabalho, o sentimento religioso e o
respeito aos mortos, a dignidade sexual, a familia, a incolumidade publica, a
paz publica, a fé publica e a administracao publica.

18. Aspectos penais das Leis 4.737/1965, 4.898/1965, 5.478/1968,
7.716/1989, 7.853/1989, 8.069/1990, 8.072/1990, 8.078/1990, 8.137/1990,
9.455/1997, 9.503/1997, 9.605/1998, 9.609/1998, 10.671/2003, 10.741/2003,
10.826/2003, 11.101/2005, 11.340/2006, 11.343/2006 e 12.850/2013; e dos
Decretos-Lei n® 3.688/1941 e 201/1967.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Processo penal e garantias constitucionais.

2. Lei processual penal no tempo e no espaco. Interpretacdo e integracao da
lei processual penal. Fontes do Direito Processual Penal.

3. Principios do Direito Processual Penal.

4. Inquérito policial.

5. Acéo penal.

6. Acdo civil ex delicto.

7. Jurisdicao.

8. Competéncia.

9. Partes processuais.

10. Insanidade mental do acusado.

11. Provas.

12. Medidas assecuratorias.

13. Prisdao no Direito Processual Penal. Medidas cautelares pessoais
diversas da priséo. Liberdade provisoéria.

14. CitacgOes e intimagoes.



15. Atos processuais.

16. Formas procedimentais.

17. Sentenca criminal.

18. Nulidades.

19. Recursos.

20. AgcOes autbnomas de impugnacao.

21. Aspectos processuais das Leis n° 7.960/89, 8.038/90, 8.069/90, 8.072/90,
8.930/94, 9.099/95, 9.296/96, 9.455/97, 9.503/97, 9.605/98, 9.807/99,
10.671/03, 10.741/03, 10.826/03, 11.101/05, 11.340/06, 11.343/06,
12.594/12, 12.850/13, e 13.344/16.

DIREITO CIVIL E EMPRESARIAL
1. Lei de Introducéo as Normas do Direito Brasileiro.
2. Da pessoa natural. Das pessoas juridicas. Do domicilio.
3. Dos bens.
4. Dos fatos juridicos. Do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos
ilicitos. Da prescricao e da decadéncia.
5. Do casamento. Relacdo de parentesco. Do regime de bens. Usufruto e
administracdo dos bens dos filhos menores. Alimentos. Bem de familia.
Unido estavel. Tutela e curatela.
6. Posse. Propriedade. Servidoes. Usufruto. Uso. Habitacdo. Direito do
promitente comprador. Penhor. Hipoteca e anticrese.
7. Registros Publicos. Lei 6.015/73.
8. Direito das Obrigacfes. Modalidades. Transmissao. Adimplemento e
Extin¢cdo. Inadimplemento.
9. Contratos. Varias especies de contrato. Atos unilaterais.
10. Responsabilidade Civil.
11. Sucessdo em geral. Sucessao legitima. Sucessdo testamentaria.
Inventario e Partilha.
12. Direito de empresa. Empreséario. Empresa individual de responsabilidade
limitada. Sociedade. Estabelecimento. Institutos complementares.
13. Titulos de crédito.
14. Contratos Comerciais. Compra e venda mercantil. Mandato mercantil.
Representacédo comercial. Seguro.
15. Faléncia. Caracterizacao. Os ritos procedimentais na faléncia. A sentenca
falimentar. Efeitos da declaracdo falimentar. Revogacao dos atos praticados
pelo falido. A administracdo da faléncia. Arrecadac&o. Verificagcdo e
classificacdo dos créditos. Liquidacdo e realizacdo do ativo. Extincdo das
obrigacdes.
16. Lei 8.078/90. Decreto 5.903/06.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL
1. Codigo de Processo Civil (Lei n°® 13.105, de 16 de marco de 2015).



2. Processo e Constituicao. A Constitucionalizacdo do processo civil.
Principios constitucionais do processo civil. Inafastabilidade do controle
jurisdicional. Direitos fundamentais e processo. A conexao entre 0s principios
do contraditério e da fundamentacao das decisdes jurisdicionais.

3. Normas de Direito Processual Civil. Natureza juridica, fontes, principios e
garantias processuais civis, interpretacéo e direito processual intertemporal.
4. Jurisdicdo: conceito, caracteristicas, escopo, elementos, principios e
espécies. Jurisdicdo voluntaria. Equivalentes jurisdicionais: autotutela,
autocomposicao, mediacao (Lei 13.140/15), arbitragem.

5. Acéo: teorias, classificacdo, elementos, condicdbes e cumulacgao.
Perspectiva constitucional do direito de acao. Direito subjetivo, pretensao,
acao de direito material e acdo de direito processual: distincbes. O vinculo
entre as condi¢cdes da acdo e o mérito da causa.

6. Competéncia: em razdo do valor e da matéria. Competéncia funcional e
territorial. Modificacbes de competéncia e declaracédo de incompeténcia.

7. A Defensoria Publica no Processo Civil. Curadoria Especial.

8. Sujeitos do processo. Partes e procuradores. Do Juiz. Ministério Publico.
Litisconsorcio. Assisténcia. Intervencéo de terceiros.

9. Processo: teorias, pressupostos processuais, atos processuais, lugar,
tempo e forma dos atos processuais, prazos, comunicacdo dos atos
processuais, distribuicao e registro, valor da causa. Formacao, suspenséo e
extingcdo do processo.

10. Nulidades no processo civil.

11. Prerrogativas da Defensoria Publica no processo civil. Aspectos
processuais da Lei Complementar Federal n® 80/1994 e da Lei
Complementar Estadual n° 65/2003.

12. Processo de conhecimento.

13. A atividade cognitiva do juiz e as técnicas de sumarizacdo da cognicao e
dos procedimentos.

14. Procedimento comum ordinario: peticdo inicial, resposta do réu, revelia,
providéncias preliminares, julgamento conforme o estado do processo,
provas, indicios e presungdes, audiéncia. Procedimento comum sumario.

15. Sentenca e coisa julgada: conceito, requisitos, vicios, efeitos e
modalidades da sentenca. Legitimidade das decisbes judiciais.
Classificacbes da sentenca e as espécies de tutelas. Sentencas nao
satisfativas.

16. Tutelas especificas: tutela inibitéria mandamental, tutela inibitoria
executiva, tutela reintegratéria ou de remocdo do ilicito, tutela do
adimplemento da obrigagdo contratual na forma especifica, tutela
ressarcitoria na forma especifica, tutela ressarcitéria pelo equivalente
monetario.

17. Coisa julgada: conceito, requisitos, vicios, efeitos, modalidades e
classificagOes. Os limites subjetivos, objetivos e temporais da coisa julgada.
Eficacia preclusiva. A relativizacdo da coisa julgada.



18. Processo nos Tribunais: uniformizacédo de jurisprudéncia, declaracédo de
inconstitucionalidade e ordem do processo nos tribunais.

19. Liquidacao e cumprimento de sentenca.

20. Meios de impugnacdo das decisGes judiciais. Recursos: conceito,
principios, requisitos de admissibilidade e efeitos. Recursos em espécie.
Reexame necessario. Acao rescisoria. Lei Federal n° 8.038/90. Repercussao
geral. Sumula. Sumula Vinculante. Lei Federal n® 11.417/06. Reclamacé&o.
Regimento Interno do TJ/MG, do STJ e STF.

21. Processo de execucdo: da execucdo em geral. As diversas espécies de
execugcao. Defesas do devedor e de terceiros na execugao. Remisséo,
suspenséo e extingdo do processo de execugao.

22. Tutela de urgéncia. Tutela antecipada e tutela cautelar. Tutela antecipada
genérica e especifica. AcOes cautelares nominadas e inominadas.

23. A Fazenda Publica como parte no processo: polos ativo e passivo.
Prerrogativas. Tutela antecipada, tutela especifica. Acdo de conhecimento e
execucdo. A Fazenda nos procedimentos especiais. Juizados Especiais da
Fazenda Publica Estadual.

24. Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa previstos no Codigo
de Processo Civil e na legislacao extravagante.

25. Acédo Civil Publica e as acbes coletivas. O microssistema processual
coletivo. A Defensoria Publica e a tutela coletiva (Lei n°® 11.488/07 e Lei
Complementar n° 132/09).

26. Mandado de Seguranca individual e coletivo.

27. Mandado de Injuncao individual e coletivo (Lei 11.300/16).

28. Habeas Data.

29. Acao Popular.

30. AclOes da Lei de Locacao de Imoveis Urbanos: despejo, consignatoria de
aluguel e acessorios, renovatoria e revisional. Postulacdo e defesa.

31. Acdo de alimentos. Execucdo de alimentos. Lei de alimentos e
disposicdes do Codigo de Processo Civil. Alimentos gravidicos.

32. Acdes declaratdria e negatoria de vinculo parental (em vida e postuma).
33. Separacéao, divorcio direto e mediante conversédo. Acdo declaratoria de
unido estavel (em vida e péstuma). Separacao e divorcio extrajudiciais.

34. Juizados Especiais Civeis. Enunciados.

35. Assisténcia juridica gratuita: aspectos processuais.

36. Improbidade administrativa.

37. Acao de desapropriacéo.

38. Processo eletronico.

LEGISLACAO ESPECIAL
1. Infancia e Juventude: Lei 8.069/90 e Lei 12.594/12, Lei 13.257/16, Lei
13.431/17 e Convencao sobre os Direitos da Crianca, da ONU — Decreto
99.710/90 e Decreto-legislativo 28/90.



2. Pessoas com Deficiéncia e ldosas: Lei 13.146/2015, Lei 7.853/89; Lei
10.048/00; Lei 10.098/00; Lei 10.741/03; Lei 10.690/03; Decreto 3.298/99;
Decreto 5.296/04.

3. Saude: Lei 8.080/90.

4. Direito Urbanistico: Lei 13.089/15, Lei 10.257/01 e 11.977/09.

5. Consumidor: Lei 8.078/90; Decreto Federal 2.181/97; Decreto Federal n.
7962/13; Lei 11.101/05; Lei 12.529/11;

6. Tutela Coletiva e Processo Coletivo. O microssistema processual coletivo.
Termo de ajustamento de conduta. Acéao Civil Publica: Lei 7.347/85.

7. Registro Publico: Lei 6.015/73.

8. Execucao Penal: Lei 7.210/84.

9. Juizados Especiais: Lei 9.099/95, Lei 10.259/01 e Lein. 12.153/09.

10. Locacéo: Lei 8.245/91.

11. Violéncia domestica: Lei 11.340/06.

12. Ambiental: Lei 9.605/98.

13. Direito Agrario: Lei 4.504/64, Lei 8.629/93 e Lei 6.969/81.

14. Lei do Marco Civil da Internet: Lei n. 12.965/14;

15. Lei Geral de Protecéao de Dados: Lei n. 13709/18 (sob vacatio legis);

16. Criacao da Agéncia Nacional de Protecdo de Dados - Medida Proviséria
n. 869, de 27 de dezembro de 2018;

17. Lei do Cadastro Positivo — Lei n. 12.414/2011;

18. Lei das Parcerias Publicos Privadas — Lei n. 11079/2004;

19. Improbidade Administrativa — Lei n. 8429/92;

DIREITOS HUMANOS
1. Os fundamentos filoséficos dos Direitos Humanos.
2. A evolucéo histérica dos Direitos Humanos.
3. O sistema internacional de protecdo e promocao dos Direitos Humanos:
Declaracbes e Tratados da Organizacdo das Nacgdes Unidas e da
Organizacao dos Estados Americanos.
4. Orgdos e mecanismos de monitoramento e protecdo internacional dos
Direitos Humanos: sistemas da Organizacdo das NacOes Unidas e da
Organizacdo dos Estados Americanos: estrutura, competéncia,
funcionamento e documentos produzidos.
5. Jurisprudéncia da Corte Interamericana de Direitos Humanos: casos
contenciosos e opinides consultivas.
6. Comissdo Interamericana de Direitos Humanos: relatérios de casos,
medidas cautelares, relatérios anuais e relatoria para a liberdade de
expressao.
7. Fontes, classificacdo, principios e caracteristicas do direito internacional
dos Direitos Humanos.
8. Normas de interpretacao dos tratados de Direitos Humanos.
9. Resolucéao de conflitos ante a coliséo de direitos fundamentais.



10. O dever estatal de dar pleno cumprimento as obrigacdes assumidas em
tratados internacionais: o caso dos Direitos Humanos.

11. A vigéncia e eficacia das normas do direito internacional dos Direitos
Humanos. As possibilidades de aposicdo de reservas e de oferecer denuncia
relativas aos tratados internacionais de Direitos Humanos.

12. A incorporacdo dos tratados internacionais de protecdo dos Direitos
Humanos ao direito brasileiro.

13. A posicao hierarquica dos tratados internacionais de Direitos Humanos
em face do artigo 5°, e seus paragrafos, da Constituicdo Federal.

14. A execucgao de decisdes oriundas de tribunais internacionais de Direitos
Humanos no Brasil.

15. Direitos Humanos e acesso a justica. O dever dos estados de promover o
acesso a justica. Desenvolvimentos no ambito da Organizacdo dos Estados
Americanos relacionados a Defensoria Publica. Previsdes legais de direito
interno relativas a Defensoria Publica.

16. A protecao internacional dos direitos sociais, econémicos e culturais. Dos
povos e comunidades tradicionais. Igualdade racial e combate a
discriminacéo. Diversidade sexual e de género. Liberdade religiosa. Grupos
vulneraveis. Populacdo em situacdo de rua. Assentamentos humanos e
remocodes forcadas.

PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS DA DEFENSORIA PUBLICA E
LEGISLACAO ESPECIFICA

1. Evolucdo Histérica da Defensoria Publica. Estatuto constitucional da
Defensoria Publica na Constituicdo de 1988 e as Emendas Constitucionais
45/04, 74/13 e 80/14. InstituicAo essencial e permanente. Competéncia
legislativa. Autonomia funcional e administrativa. Iniciativa orcamentaria.
2.Necessitado: conceitos e demonstracdo. Gratuidade de justica. Assisténcia
juridica e Assisténcia judiciaria. A Defensoria Publica e o patrocinio de
pessoas juridicas. Modelos teoricos de prestacdo da assisténcia juridica
(judicare, salaried staff model, pro bono e hibrido) e a opcéao constitucional.
3. A Defensoria Publica como “guardia dos vulneraveis” (custos vulnerabilis),
a luz da Constituicdo da Republica, do Direito Internacional dos Direitos
Humanos, Leis Organicas e precedentes judiciais.
4. Organizacdo da Defensoria Publica no Estado de Minas Gerais.
Organograma. A Defensoria Publica como Instituicdo essencial a funcao
jurisdicional do Estado. Constituicdo Estadual, Lei Complementar Estadual n°
65/03 e a Lei Complementar Federal n° 80/94.
5. Os membros da Defensoria Publica como agentes politicos de
transformacdo social. Garantias e Prerrogativas do Defensor Publico.
Deveres, proibicbes e impedimentos. Carreira de Defensor Publico.
Hierarquia no ambito interno. Regime disciplinar.
6. Principios Institucionais. Unidade, indivisibilidade e independéncia
funcional. Aplicabilidade dos artigos 93 e 96, inciso Il, da Constituicdo da
Republica. Defensor Publico natural.



7. Direito de Acesso a Ordem Juridica Justa. Crise do Sistema de Justica.
Efetividade. Poder de requisicdo do Defensor Publico.

8. Direitos dos assistidos (art. 4°-A da Lei Complementar 80/94, art. 37, 83°,
Constituicho da Republica e Lei 13.460/17). Negativa de
atuacéo. Lei da Desburocratizacéo (Lei 13.726/2018).

9. A Defensoria Publica e a Advocacia: distingdes. Capacidade postulatoria
do membro da carreira. Advocacia dativa. Natureza juridica do vinculo
existente entre Defensor Publico e assistido. Honorarios devidos a
Defensoria Publica.

10. Distincdo entre as funcdes ‘tipicas’ e ‘atipicas’ da Defensoria Publica.
Exercicio da curadoria especial.

11. Prerrogativas processuais do Defensor Publico. Regramento especifico
da Defensoria no Cdédigo de Processo Civil (Lei 13.105/15), Cddigo de
Processo Penal (Decreto-Lei 3.689/41) e na Lei de Execucdo Penal (Lei
7.210/84).

12. Especificidades da atuacdo especializada da Defensoria Publica,
destacadamente: infancia e da juventude, consumidor, idoso, direitos
humanos, urgéncias criminais e audiéncia de custédia, saude, mulher vitima
de violéncia doméstica, juizados especiais e tribunais superiores.
Caracteristicas da atuacdo nas demandas civeis, criminais e de familia. A
Defensoria Publica como o6rgdo da execucdo penal. Defesa judicial e
extrajudicial de interesses individuais, coletivos ou difusos.

13. Legitimacao para Acao Direta de Inconstitucionalidade de ato normativo
estadual, Incidente de Resolucao de Demandas Repetitivas e Incidente de
Assuncao de Competéncia. Atuacdo no microssistema de formacao de
precedentes (artigos 926 e seguintes do Codigo de Processo Civil). Atuacao
COMOo amicus curiae.

14. Atuacdo extrajudicial da Defensoria Publica. Atuacdo na esfera
administrativa. Meios adequados de solucdo de conflitos. Educacdo em
direitos.

15. Precedentes quanto a Defensoria Publica, especialmente dos Tribunais
Superiores, e matéerias pendentes de julgamento.

DIREITO DE EXECUCAO PENAL
01. Natureza Juridica da Execucao Penal. Objetivo da Execucéo Penal.
02. Antecedentes historicos. Insergcdo constitucional. Principios e Direitos
fundamentais relativos ao Direito de Execucdo Penal. Principio da Dignidade
da Pessoa Humana. Principio da Humanizagdo da Pena. Principio da
Igualdade. Principio da Individualizacdo da Pena. Principio da Menor
Onerosidade da Pena. Principio da Vulnerabilidade do Preso. Principio
Ressocializador. Principio da Complexidade. Principio da Legalidade.
Principio da Normatividade. Principio da Normatividade Anterior.
03. Do Condenado e do Internado. Da Classificacao.



04. Da Assisténcia. Da Assisténcia Material. Da Assisténcia a Saude. Da
Assisténcia Juridica. Da Assisténcia Educacional. Da Assisténcia Social. Da
Assisténcia Religiosa. Da Assisténcia ao Egresso.

05. Do Trabalho. Do Trabalho Interno. Do Trabalho Externo.

06. Dos Deveres, dos Direitos e da Disciplina previstos na Lei de Execucao
Penal. Das Faltas Disciplinares. Das Sancdes e das Recompensas. Da
Aplicacéo das Sanc¢des. Do Procedimento Disciplinar.

07. Dos Orgéos da Execucéo Penal, Conselho Nacional de Politica Criminal
e Penitenciaria. Juizo da Execucdo. Ministério Publico. Conselho
Penitenciario. Departamentos Penitenciarios. Patronato. Conselho da
Comunidade. Defensoria Publica.

08. Dos Estabelecimentos Penais. Da Penitenciaria. Da Colbnia Agricola,
Industrial ou Similar. Da Casa do Albergado. Do Centro de Observacao. Do
Hospital de Custodia e Tratamento Psiquiatrico. Da Cadeia Publica,

09. Da Execucdo das Penas em Espécie. Das Penas Privativas de
Liberdade. Dos Regimes. Da Soma e Unificagdo de Penas. Da Progresséo
de Regime. Do Livramento Condicional. Das Autorizacdes de Saida. Da
Detracdo e Remicdo da Pena. Da Remocao do Preso. Da Monitoracéo
Eletrbnica. Das Penas Restritivas de Direitos. Da Prestacdo de Servigos a
Comunidade. Da Limitacdo de Fim de Semana. Da Interdicdo Temporaria de
Direitos. Da Suspensao Condicional. Da Pena de Multa. Da Declaracéo de
Extincdo da Pena.

10. Da Execucao das Medidas de Seguranca. Da Cessacédo da
Periculosidade. Lei 10.216/2001. Lei estadual de Minas Gerais, n° 11.802/95.
Resolucao 05/2004 do CNPCP.

11. Dos Incidentes de Execucao. Das Conversdes. Do Excesso ou Desvio.
Do Indulto e Comutacéo de Pena.

12. Do Processo da Execucdo Penal. Do Processo Administrativo. Do
Processo Judicial: Do Procedimento Judicial. Recursos. Habeas Corpus.
Principio do Devido Processo Legal no Ambito da Execucédo Penal. Principio
do Juiz Natural. Principio do Contraditério. Principio da Ampla Defesa.
Principio do duplo grau. Principio da Proporcionalidade. Principio da
Publicidade. Principio da Seguranca Juridica. Principio da Presuncao de
Inocéncia. Principio da Responsabilidade Pessoal. Principio do Ativismo
Judicial. Principio da Razoavel Duracéo do Processo.

13. Regras Minimas das Nacdes Unidas para o Tratamento de Presos,
‘Regras de Mandela”. Regras das Nacgdes Unidas para o Tratamento de
Mulheres Presas e medidas nao privativas de liberdade para Mulheres
Infratoras, “Regras de Bangkok” Convengédo contra a Tortura e outros
Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanas ou Degradantes. Protocolo
Facultativo a Convencao contra a Tortura e outros Tratamentos ou Penas
Cruéis, Desumanas ou Degradantes. Convencdo Americana sobre Direitos
Humanos (Pacto de San José da Costa Rica) (Dec. 678/1992). Convencéao
Interamericana para Prevenir e Punir a Tortura.



14. Resolucao n° 14, de 11 de novembro de 1994, do Conselho Nacional de
Politica Criminal e Penitenciaria (CNPCP) — Regras Minimas para o
Tratamento do Preso no Brasil. Resolugao n° 5, de 25 de novembro de 2016,
do CNPCP — Dispbe sobre os indicadores para fixacdo de lotacdo maxima
nos estabelecimentos penais. Numerus Clausus. Resolucao n° 113, de 20 de
abril de 2010, do Conselho Nacional de Justica (CNJ). Notas Técnicas da
Comissdo Especializada em Execucdo Penal do Colégio Nacional de
Defensores Publicos Gerais (CONDEGE).

15. Portaria Interministerial n® 1/MS/MJ, de 2 de janeiro de 2018, que institui
a Politica Nacional de Atencao Integral a Saude das Pessoas Privadas de
Liberdade no Sistema Prisional (PNAISP) no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS).

16. Lei n°® 11.671, de 8 de maio de 2008.

17. A Defensoria Publica na Execucao Penal. Legitimacdo Social. Da tutela
individual e coletiva dos presos realizada pela Defensoria Publica.

18. Artigos 614 a 705 do “Regulamentos e Normas de Procedimento do
Sistema Prisional de Minas Gerais” (Renp).

19. Da Aplicacdao da Pena. Da Suspensdo Condicional da Pena. Da
Reabilitacdo. Da Prescricdo da Pretensdo Executoria. Demais disposicdes e
institutos aplicaveis a Execucao Penal previstos na Constituicdo Federal, no
Decreto-lei n°. 2.848/40 (Cédigo Penal), no Decreto-Lei n°. 3.689/41 (Cddigo
de Processo Penal), na Lei n° 8.072/90 (Lei dos Crimes Hediondos), na Lei
n°. 11.343/06 (Lei Antidrogas), na Lei n°. 11.340/06 (Lei Maria da Penha) e no
Decreto-Lei n°. 3.688/41 (Lei de Contravencdes Penais).



ANEXO Il
REQUERIMENTO DE INSCRICAO DEFINITIVA

Excelentissimo Senhor Presidente da Comissao do VIII Concurso Publico, de
Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Defensoria Publica do Estado
de Minas Gerais - Edital n® 01/2019

, Inscricao n° :
abaixo assinado, requer a sua inscricdo definitiva no VIII Concurso Publico,
de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Defensoria Publica do
Estado de Minas Gerais - Edital n°® 01/2019, anexando, para tanto, 0s
seguintes documentos exigidos no subitem 14.2 deste Edital, colocados na
ordem constante do referido subitem:

( ) copia autenticada do documento oficial de identidade, do qual constem
filiacdo, retrato e sua assinatura,

( ) 2 (duas) fotos 3x4 iguais e recentes;
( ) copia autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

( ) copia autenticada de titulo de eleitor e de certidéo, fornecida pelo Tribunal
Superior Eleitoral, de que se encontra em dia com as obrigacdes eleitorais,
acompanhada de sua autenticidade, quando for emitida pela internet;

( ) certidao, fornecida pelo Tribunal Superior Eleitoral, comprovando a
inexisténcia de crime eleitoral, acompanhada de sua autenticidade, quando
for emitida pela internet;

() copia autenticada de documento que comprove a quitagcdo de obrigacfes
concernentes ao servico militar, se do sexo masculino;

( ) copia autenticada de diploma de bacharel em Direito, devidamente
registrado pelo Ministério da Educacéo;

( ) certiddo dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual ou do
Distrito Federal e Militar e de seus respectivos Juizados Especiais dos
lugares em que haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

( ) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do
Distrito Federal, onde haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

( ) declaracédo do candidato, com assinatura reconhecida em tabelionato de
notas, da qual conste nunca haver sido indiciado em inquérito policial ou
processado criminalmente ou, em caso contrario, noticia especifica da
ocorréncia, acompanhada dos esclarecimentos pertinentes;

( ) certiddo do 6rgéo disciplinar a que estiver sujeito o candidato, nem ter
sido punido no exercicio da profissdo, de cargo ou de funcdo, devendo
apresentar, caso seja advogado, certiddo da Ordem dos Advogados do Brasil
com informacgao sobre a sua situacéo perante a Instituicéo;



( ) certiddo ou declaracdo idonea que comprove haver completado, até a
data do término da inscricdo definitiva, 3 (trés) anos de atividade juridica, nos
termos do subitem 14.2.2 deste Edital;

( ) formulario com os dados necessarios a realizacdo da sindicancia da vida
pregressa e investigacao social;

( ) declaracdo do candidato sobre o recebimento ou ndo de proventos de
aposentadoria em cargo ou funcéo publica de qualquer dos trés Poderes da
Unido, de Estado, de Municipio ou do Distrito Federal.

O candidato assume integral responsabilidade pelas informacbes aqui
prestadas, afirmando que sdo expressao da verdade.

Belo Horizonte, de de 2019.

Assinatura do candidato ou do procurador



ANEXO IV

FORMULARIO ESPECIFICO PARA A REALIZACAO DA SINDICANCIA DA
VIDA PREGRESSA

E INVESTIGACAO SOCIAL
DADOS PESSOAIS
Nome:
Data de nascimento: Nacionalidade:
Naturalidade: UF:
Pai:
Mae:
Estado civil:
CPF:
Conjuge:
CPF do conjuge:
Titulo de Eleitor: Zona Eleitoral:
Secéo: UF:
Identidade: Data de expedicao:
Orgao expedidor:
PIS/PASEP n°;
Situacao militar (Carta Patente, Reservista, Alistamento ou Dispensa) n°:

Expedidor: Data:
ENDERECO ATUAL

Rua ou Avenida:

Numero: Complemento:
Bairro: Cidade:
UF: CEP:

Telefone residencial, com DDD:
Telefone comercial, com DDD:
Telefone celular, com DDD:
Periodo de residéncia (més/ano):



ENDERECOS ANTERIORES
Rua ou Avenida:

NUumero: Complemento:
Bairro:

Cidade:

UF: CEP:

Telefone residencial, com DDD:
Periodo de residéncia (més/ano):
Rua ou Avenida:

NUmero: Complemento:
Bairro:

Cidade:

UF: CEP:

Telefone residencial, com DDD:
Periodo de residéncia (més/ano):

DADOS PROFISSIONAIS

EMPREGO ATUAL

Empregador:

Cargo: Funcao:
Atividade:

Endereco:

Bairro:

Cidade:

UF: CEP:
Telefone:

Data de admisséo (més/ano):

EMPREGOS ANTERIORES

Empregador:

Cargo: Funcéo:
Atividade:

Endereco:



Bairro:

Cidade:

UF: CEP:
Telefone:

Periodo (més/ano):

Empregador:

Cargo: Funcao:
Atividade:

Endereco:

Bairro:

Cidade:

UF: CEP:
Telefone:

Periodo (més/ano):

Empregador:

Cargo: Funcao:
Atividade:

Endereco:

Bairro:

Cidade:

UF: CEP:
Telefone:

Periodo (més/ano):

CURSOS SUPERIORES

Curso:

Nome do estabelecimento de ensino:
Endereco:

Bairro:

Cidade:

UF:

Concluséo (més/ano):

Curso:



Nome do estabelecimento de ensino:
Endereco:

Bairro:

Cidade:

UF:

Conclusao (més/ano):

ANTECEDENTES

Possui titulos protestados?

() sim

() ndo

DADOS BANCARIOS

Banco: Agéncia:
Banco: Agéncia:
DADOS DE 3 (TRES)

Conta-corrente:
Conta-corrente:

AUTORIDADES E/OU PROFESSORES

UNIVERSITARIOS QUE PODEM PRESTAR INFORMACOES SOBRE O

CANDIDATO:
Nome:
Cargo/Profisséo:
Endereco:
Bairro:

Cidade: UF:

Telefones para contato:
Nome:
Cargo/Profisséo:
Endereco:

Bairro:

Cidade: UF:

Telefones para contato:
Nome:
Cargo/Profisséao:
Endereco:

CEP:

CEP:



Bairro:
Cidade: UF: CEP:
Telefones para contato:

Declaro, sob as penas da Lei, inseridas no art. 299 do CP, que todas as
informacbes aqui prestadas sao verdadeiras e que n&do omiti nenhum fato
gue impossibilite o meu ingresso na Carreira da Defensoria Publica do
Estado de Minas Gerais.

Outrossim, autorizo a Comissao de Concurso para Ingresso na Carreira da
Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais a verificar as informacdes
prestadas e a constatar se possuo conduta irrepreensivel e idoneidade moral
inatacavel para exercer o cargo pretendido.

Belo Horizonte, de de 2019.

Assinatura do candidato ou do procurador



ANEXO V
REQUERIMENTO DE JUNTADA DE TITULOS

Excelentissimo Senhor Presidente da Comissao do VIII Concurso Publico, de
Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira de Defensor Publico do Estado
de Minas Gerais - Edital n°® 01/2019

, abaixo assinado,
inscricdo n° , requer a juntada dos seguintes titulos:

(relacionar os titulos apresentados)
Belo Horizonte, de de 2019.

Assinatura do candidato ou do procurador



ANEXO VI

REQUERIMENTO DE JUNTADA DE CERTIDAO PARA FINS DE
DESEMPATE

Excelentissimo Senhor Presidente da Comissao do VIII Concurso Publico, de
Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Defensoria Publica do Estado
de Minas Gerais - Edital n°® 01/2019

, abaixo assinado,
inscricdo n° , requer, para fins de desempate, a juntada de certidao
comprobatéria de exercicio da funcdo de jurado em tribunal do juri, emitida
pelo juizo competente.

Belo Horizonte, de de 20109.

Assinatura do candidato ou do procurador



ANEXO VII

CRONOGRAMA ESTIMADO DE REALIZACAO DAS PROVAS

ETAPA DATA
12 ETAPA 26 de maio de 2019
31 de agosto de 2019 e
22 ETAPA
01 de setembro de 2019
04 de novembro de 2019 a
32 ETAPA
25 de novembro de 2019
27 de janeiro de 2020 a
42 ETAPA

02 de fevereiro de 2020

52 ETAPA 22 de fevereiro de 2020




