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EXTRATO DO TERMO AO CONTRATO N° 41/2018

PROCESSO: 0113-019318/2017 - PARTES: DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RO-
DAGEM DO DISTRITO FEDERAL ¢ COMERCIAL MINAS BRASILIA EIRELI - EPP.-
FUNDAMENTO LEGAL: O presente instrumento tem por fundamento legal o Pregdo
Eletronico n° 060/2018-DMASE/SUAFIN/DER-DF, devidamente homologado pelo Senhor
Diretor Geral do DER/DF, SEI 11732284.- OBJETO: O presente contrato tem por obJeto a
aquisi¢do de aquisicdo de Trenas que serdo utilizadas pelo DER-DF no 1°, 2°, 3°, 4° ¢ 5°
Distrito Rodoviario, conforme especifica¢ao descrita no LOTE 01 ao LOTE 05 do Anexo I
do Edital de Pregdo Eletronico n° 060/2018-DMASE/SUAFIN/DER-DF e na Proposta da
Contratada, SEI 11647987, que passam a integrar o presente Termo. - VALOR: O valor total
do presente contrato ¢ de R% 11.528,81 (Onze mil e quinhentos e vinte e oito reais e oitenta
¢ um centavos). -DATA DA ASSINATURA: 25/09/2018. -VIGENCIA: O prazo de vijgéncia
do contrato sera de 12 (doze) meses. - ASSINANTES: Pelo DER/DF: Eng.° MARCIO
BUZAR; Pela Contratada: REGIMAR ALVES TAVARES.

SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO

EDITAL DE NOTIFICACAO DA AUTUACAO
Estradas de Rodagem do Distrito Federal, em conformidade com as competéncias esta-
belecidas na Lei 9.503/97 - Cédigo de Transito Brasileiro - CTB, ¢ demais regulamentacoes
do Conselho Nacional de Transito - CONTRAN, especialmente as Resolugdes 299/2008 e
619/2016, tendo em vista que os autos de infragdo foram considerados regulares e con-
sistentes, tendo sido cumprido o estabelecido no inciso II, pardgrafo Gnico, artigo 281 do
CTB, NOTIFICA DA AFJTUACAO 0s rroprietérios e/ou infratores dos veiculos relacio-
nados no edital de publicagdo n°® 61/2018, Fodendo ser interposta a DEFESA DA AU-
TUACAO at¢ a data indicada no mesmo edital, junto a Sede do DER/DF, no setor de Multas
(GEIPE), enderego: SAM, Bloco C, Setor Complementares - CEP 70.620-030, Brasilia/DF,
devendo, para tanto, apresentar requerimento devidamente preenchido de forma legivel e
assinado, acompanhado, no minimo, dos seguintes documentos: a) copia do auto de infragao,
ou desta notificagdo, ou de documento que conste a placa do_veiculo ¢ o niimero do auto de
infragdo; b) copia da CNH ou outro documento de identificagdo oficial que comprove a
assinatura do requerente ou procurador, se pessoa juridica documento que comprove a
representagdo; c) procuracdo quando for o caso; d) copia do CRLV; A defesa devera ter
somente um auto de infragdo como objeto. IDENTIFICACAO DO CONDUTOR INFRA-
TOR: 1) Caso o proprietario do veiculo ndo seja o infrator, nos termos do art. 257 do CTB,
podera identifica-lo ao DER/DF até a data limite abaixo indicada. Para tanto devera pre-
encher formuldrio proprio (disponivel em www.der.df.gov.br) acompanhado dos seguintes
documentos: a) Copia reprografica legivel do documento de habilitagdo quando habilitado
e/ou documento de identificac¢do oficial. b) Para condutor estrangeiro, além dos documentos
previstos no item anterior, anexar comprovante da data de entrada no Brasil. PROPRIE-
TARIO DO VEICULO: c¢) Cépia reprografica legivel do documento de identificagdo oficial
com fotografia e assinatura; d) Copia do CRLYV; ¢) Se o proprietario ou o condutor infrator
possuir um representante legal, este deverd juntar o documento que comprove a repre-
sentagdo (contrato social, procuragdo etc) e documento oficial de identificagdo com as-
sinatura e foto; f) Se o proprietario for pessoa juridica e nao tenha sido possivel a coleta da
assinatura do condutor nfrator, além dos documentos previstos nos itens anteriores, devera
ser anexado ao formulario copia de documento em que conste clausula de responsabilidade
por infragdes cometidas pelo condutor e comprovante da ILposse do veiculo no momento do
cometimento da infragdo; g) Se o proprietario ¢ Orgdo ou Entidade Publica, e ndo tenha sido
possivel a coleta da assinatura do condutor infrator, além dos documentos previstos nos itens
anteriores, devera ser anexado ao formulario o oficio do representante legal do orgao ou
entidade identificando o condutor infrator, acompanhado de copia de documento que com-
prove a condugdo do veiculo no momento da infragdo. 2) Tratando-se de veiculo de pro-
priedade de pessoa juridica ou leasing, sera obrigatéria a identificacdo do condutor infrator,
sob pena de, ndo o fazendo, incorrer nas consequéncias definidas nos §§ 7 e 8 do art. 257
do Codigo de Transito Brasileiro CTB. 3) A indicagdo do condutor infrator somente sera
acatada ¢ produzird efeitos legais se: o formuldrio estiver corretamente preenchido, sem
rasuras, com as assinaturas originais do condutor e proprietario do veiculo; ndo estiver
faltando os documentos solicitagos; o requerente tiver legitimidade; e ndo estiver fora do
prazo. O requerente ¢ responsavel penal, civel e admjnistrativamente Eela veracidade das
mformagdes e dos documentos fornecidos. FORMULARIOS E ENDERECOS: Os formu-
larios poderdo ser retirados na Sede do DER/DF ou pelo sitio www.der.df.gov.br e poderdo
ser entregues, no prazo acima estabelecido, via remessa postal para o endere¢o da Sede do
DER/DF (enderecos ¢ telefones podem ser obtidos no sitio www.der.df.gov.br). INFRA-
COES: A lista de autos de infragdo esta disponivel em www.der.df.gov.%r. O padriao de
sequéncia de identificacdo dos dados das infragdes encontrados no sitio da DER/DF é: placa,
numero do auto de infragdo, data da infragdo, cddigo da infracdo/desdobramento, data de
vencimento da notificagdo (data limite).
CARLOS ALBERTO SPIES
Superintendente de Tréansito

AVISOS DE RESULTADOS DE JULGAMENTO

PREGAO ELETRONICO N° 47/2018

PROCESSO: 113.00013675/2018-98
o Pre%oeiro torna_publico o resultado da licitagdo modalidade Pregdo Eletrénico n°
047/2018, contratagdo de empresa especializada no fornecimento de pegas, acessorios novos
1g\rcnuinos ou originais para manuten¢do dos caminhdes e vam da marca mercedes benz da
ota do departamento de estradas de rodaéem DER-DF, tudo conforme especificado no
anexo I do edital. EMPRESA: BRADISEL COMERCIO E SERVICOS DE AUTO PECAS
LTDA. - LOTE 1: Pegas e acessorios Mercedes-Benz. Valor total: R$ 200.305,79 (duzentos
mil trezentos e cinco reais e setenta e nove centavos). TOTAL GERAL DO PROCESSO: R$
200.305,79 (duzentos mil trezentos e cinco reais e setenta e nove centavos). Maiores in-
formagdes podem ser encontradas no sistema eletronico, no site www.comprasgoverna-
‘r&e;a?lgs.gov.br, sob os pardmetros de pesquisa: Cod. UASG = 926120 e Num. Pregio =

PREGAO ELETRONICO N° 56/2018
PROCESSO: 113.00005739/2018-87
O Pregoeiro torna publico o resultado da licitagdo modalidade Pregdo Eletronico n°
056/2018, contratagdo de empresa especializada no fornecimento de pegas, acessorios novos
enuinos ou originais para veiculos da marca Renault da frota do departamento de estradas
ge rodagem DER-DF, tudo conforme especificado no anexo I do edital. EMPRESA: M.RS
DA ROCHA MR. - LOTE 1: Pegas e acessorios Renault. Valor total: R$ 70.216,64 (setenta
mil duzentos e dezesseis reais e sessenta e quatro centavos). TOTAL GERAL DO PRO-
CESSO: R$ R$ 70.216,64 (setenta mil duzentos e dezesseis reais e sessenta e quatro
centavos). Maiores informagdes podem ser encontradas no sistema eletronico, no site
Wwww.comprasgovernamentais.gov.br, sob os pardmetros de pesquisa: Cod. UASG = 926120
e Num. Pregdo = 562018.

PREGAO ELETRONICO N° 67/2018
PROCESSO: 113.00/2018-87

O Pregoeiro torna publico o resultado da licitagdo modalidade Pregdo Eletronico n°
056/2018, contratacdo de empresa especializada no fornecimento de pegas, acessorios novos
genuinos ou originais para manutengdo dos caminhdes, veiculos e utilitarios da marca Ford
da frota do departamento de estradas de rodagem DER-DF, tudo conforme especificado no
anexo I do edital. EMPRESA: ALBERTO CAIO TAMBORRINO IMP. E EXP. - EPP. -
LOTE 1: Pegas e acessorios Ford. Valor total: R$ 300.465,65 (trezentos mil quatrocentos
sessenta e cinco reais e sessenta e cinco centavos). TOTAL GERAL DO PROCESSO: R$
300.465,65 (trezentos mil quatrocentos sessenta e cinco reais € sessenta e cinco centavos).
Maiores informagdes podem ser encontradas no sistema eletronico, no site www.compras-
governamentais.gov.br, sob os pardmetros de pesquisa: Cod. UASG = 926120 e Num. Pregio
= 672018.

Brasilia/DF, 25 de setembro de 2018

CAIO GUIMARAES OLIVEIRA

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO I

. EDITAL N° 47, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018
O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso de
suas atribuigdes, e considerando a Portaria Conjunta n° 8, SEDF/SEDESTMIDH, de 5 de
junho de 2017, publicada no DODF n° 108, paginas 07 a 09, de 07 de junho de 2017, torna
publico o processo seletivo para sele¢do de servidores da Carreira Magistério Publico do
Distrito Federal, cargo de Professor de Educagao Basica, para exercicio nos Centros de Artes
e Esporte Unificado_- CEU das Artes.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O presente Processo Seletivo sera regido por este Edital e executado pela Secretaria de
Estado de Educagdo do Distrito Federal (SEEDF), por intermédio da Subsecretaria de
Educagdo Basica.
1.2. O presente Processo Seletivo visa a selegao de 09 (nove) Professores (as) de Educacao
Basica da Carreira de Magistério Publico do Distrito Federal, sendo: 03 (trés) com ha-
bilitagdo em Pedagogia; 03 (trés) com habilitagdo em Educagdo Fisica; 03 (trés) com
habilitagdo em Artes (Artes Plasticas, Teatro, Musica e Danga), integrantes do quadro efetivo
da SEEDF e estaveis, para atuarem como Educadores (as) em cada um dos Centros de Artes
e Esportes Unificado - CEU das Artes, nas Unidades do Recanto das Emas, Ceilandia I
(QNM 28) e Ceilandia IT (QNR 02), com carga horaria de 40 horas semanais cada, no regime
de 20 horas mais 20 horas, conforme Plano de Trabalho aprovado.
1.2.1. Com o proposito de suprir eventuais caréncias, serdo selecionados ainda mais 36
Professores de Educagdo Basica para compor cadastro reserva, assim relacionados: 12 ha-
bilitados em Educagdo Fisica, 12 habilitados em Pedagogia e 12 habilitados em Arte.
1.3. Este Processo Seletivo sera coordenado por uma Banca Examinadora que tera com-
peténcia de analisar os aspectos técnico-pedagogicos do Plano de Trabalho Semestral, sua
correspondéncia com as atividades previstas no mesmo, analisar os titulos, bem como os
requisitos basicos para participar deste Processo Seletivo.
1.3.1. A Banca Examinadora sera composta por 03 (trés) membros do Comité Gestor, sendo
02 (dois) representantes da Secretaria de Estado de Educagdo (SEEDF): José Delvinei Luiz
dos Santos, matricula 24.029-X e Anita Souto Mayor Rondon, matricula 213.894-8, tendo
como suplentes Isabel Cristina Campos Andrade, matricula 34.779-5, Edna Luiza Miranda
Vieira, matricula 65.661-5, Maria Christina Tenério de Oliveira, matricula 214.293-8 ¢
Shirley Braganga, matricula 60.366-X; e 01 (um) representante da Secretaria de Estado do
Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres, Igualdade Racial ¢ Direitos Humanos (SE-
DESTMIDH): Alex Sandro Silva Nazaré, matricula 233.190-X, tendo como suplentes:
Wladsla Viviane Oliveira Lino, matricula 27.040-56, Elianildo da Silva Nascimento, ma-
tricula 269.364-X e Italo Hugo Ayres Mota, matricula 27.120-24.
1.3.2. Para efeito de classificagdo e sele¢do, a Banca Examinadora e os candidatos deverdo
observar, criteriosamente, os orientagdes relacionadas no item 7 deste Edital.
1.4. Para fins de selegdo, a inobservancia do previsto neste Edital, no todo ou em parte,
implicara em desclassificagdo do candidato (a).
1.5. Serdo assegurados aos professores selecionados para atuagdo nos Centros de Artes e
Esporte Unificado - CEU das Artes, os mesmos direitos dos demais professores da SEEDF,
resguardadas as normas vigentes, desde que fagam jus.
1.6. O (a) servidor (a) aprovado (a) neste processo seletivo, no ato do encaminhamento pela
SUGEP a unidade do CEU das Artes que tenha vaga, devera assinar Termo de Compromisso,
conforme Anexo II, no qual manifestara ciéncia e concorddncia as normas contidas neste
Edital, na Portaria Conjunta n° 8, SEDF/SEDESTMIDH, de 5 de junho de 2017 e no Plano
de Trabalho.
1.7. Ao final do periodo de execucdo da atividade prevista no Plano de Trabalho aprovado,
o servidor deve retornar e se apresentar de imediato a Geréncia de Lotagdo ¢ Movimentagido
vinculada a SUGEP para novo exercicio.
2. DA ATUACAO
2.1. O presente Processo destina-se a sele¢do de Professor (a) de Educagdo Basica da
Carreira de Magistério Publico do Distrito Federal, com, no minimo, 03 anos de efetivo
exercicio, para atuarem em qualquer uma das unidade dos Centros de Artes e Esportes
Unificado - CEU das Artes (Recanto das Emas, Ceilandia I (QNM 28) e Ceilandia II (QNR

2.2. A carga horaria dos servidores disponibilizados sera de 40 (quarenta) horas semanais, no
regime de 20 (vinte) horas mais 20 (vinte) horas, nos turnos matutino e vespertino, conforme
descrito no Plano de Trabalho aprovado.

2.3. O Professor de Educagdo Basica selecionado nos termos deste Processo, realizara as
atividades previstas no Plano de Trabalho, dentre elas:

a) organizagdo ¢ manuten¢do do Espago de Leitura;

b) oficinas de leitura para criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, utilizando di-
ferentes suportes e géneros textuais;

c) atividades ludico-recreativas;

d) qtiyi)dades inclusivas (que trabalhe a perspectiva de garantia das diversidades dos sujeitos
sociais);

e) oficinas de artes (visuais, musica, danga e cénicas);

f) oficinas esportivas;

g) ginastica, alongamento e grupos de caminhada/corrida;

h) oficinas de audiovisual e inclusdo digital;

i) qualificagdo para o mundo do trabalho (PRONATEC).

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.brautenticidadehtml,
pelo codigo 50012018092700038

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA ATUACAO NOS CENTROS DE ARTES E ES-
PORTES UNIFICADOS - CEU DAS ARTES.

3.1. O professor, para participar do Processo Seletivo para o Centro de Artes e Esportes
Unificado - CEU das Artes, devera ser da Carreira de Magistério Publico do Distrito Federal,
do cargo de Professor de Educagdo Basica, ha, no minimo, 03 (trés) anos, com efetivo
exercicio na Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal.

3.2. Ser servidor estavel, observando-se os itens 24 a 29 da Portaria n® 204, de 31 de julho
de 2018, sem prejuizo da remuneragio ou subsidio.

3.3. Ter formacdo continuada e/ou experiéncia profissional comprovada na area de atuagao,
mediante apresentagdo de documentagao/titulagao elencada no item 7, conforme atendimento
especificado no cronograma constante no item 10,

4. DA INSCRICAO

4.1. A inscrigdo sera feita presencialmente ou por meio de procurador, devidamente munido
de instrumento de procuragdo especifica (procuragdo particular com reconhecimento de
firma), no seguinte endereco: SBN Quadra 02, Bloco C, Edificio Phenicia, 6° andar - Asa
Norte - Brasilia/DF, no horario de 9h as 12h ¢ 14h as 17h, no periodo previsto no Cro-
nograma apresentado no item 10 deste Edital.

4.2. O (A) candidato (a) devera apresentar, no momento da inscri¢do, os documentos ori-
ginais comprobatorios de experiéncia e titulagdo, juntamente com copias simples que serdo
entregues para autenticagdo, e o Plano de Trabalho Semestral em 01 (uma) via impressa,
conforme item 7.2 e, validagdo na 2* Etapa deste Edital, item 7.3.

4.3. Nao serdo aceitos documentos ilegiveis.

4.4. As pessoas com deficiéncia, serdo asseguradas o direito de se inscrever neste processo
seletivo, desde que as atribuigdes sejam compativeis com a sua deficiéncia. Para tais pessoas
serdo reservadas 1/3 (um ter¢o) das vagas oferecidas.

4.5. O (A) candidato (a) com deficiéncia podera requerer no ato da inscri¢do, mediante
apresentagao de documento comprobatorio expedido pela SEPLAG/SUBSAUDE atestando a
espécie e o grau/nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga (CID), e sua provavel causa, tratamento diferenciado
para realizagdo das etapas previstas neste Edital, indicando as condigdes de que necessita
para a sua ocorréncia, e respeitando o cronograma estabelecido, devendo ser observada,
ainda, a compatibilidade das atribui¢des da funcdo com a deficiéncia descrita.

5. DA VISITA TECNICA

5.1. Recomenda-se que o (a) candidato (a) realize uma visita técnica a uma das unidades do
CEU das Artes, objeto deste Edital, para conhecer in loco as condi¢des de trabalho, a fim de
autoavaliar suas expectativas quanto ao trabalho pedagogico que podera ser desenvolvido no
ambiente.

5.2. O CEU das Artes da Unidade Recanto das Emas estard aberto das 10h as 16h, para
receber os candidatos para a visita técnica. Ndo havendo necessidade de agendamento
prévio.

5.3. O enderego da Unidade Recanto das Emas para visitagdo é: QUADRA 113, LOTE 09,
RECANTO DAS EMAS, DF.

6. DAS VAGAS

6.1. Serdo destinadas 03 (trés) vagas para exercicio dos professores (sendo 01 de Artes, 01
de Educagdo Fisica e 01 Pedagogo) em cada um dos seguintes Centros de Artes e Esportes
Unificado - CEU das Artes - Unidade Recanto das Emas, Unidade Ceilandia I (QNM 28) e
Unidade Ceilandia II (QNR 02), totalizando 09 (nove) vagas para cada CEU das Artes,
conforme quadro abaixo:

Componente Curricular | Vagas | Vagas / Pessoa ¢/ Defi- | Cad. Reserva |Cad. Res. Pessoa ¢/ Defi-
ciencia ciencia
Arte 3 2
Educacdo Fisica 2 4
Atividades 3 2 4
TOTAL 3 36 12
6.1.1. Os professores selecionados farfio parte da uma lista inica, por componente curricular,

em ordem decrescente de pontuagdo, e poderdo atuar em qualquer um dos Centros de Artes
e Esportes Unificado - CEU das Artes onde houver vaga, respeitando-se a classificagdo dos
candidatos quando do seu encaminhamento pela SUGEP.

6.1.2. Caso o professor ndo aceite a vaga disponibilizada no ato da convocagdo, 0 mesmo
permanecera na mesma posi¢do ¢ podera ser convocado para suprimento de outra caréncia,
quando houver.

6.1.3. Em caso de auséncia de candidato considerado apto no resultado final em qualquer um
dos componentes curriculares, recorrer-se-a aos profissionais de educagéo selecionados para
cadastro reserva, observada a ordem de pontuagdo decrescente de classificagdo, sendo-lhes
ofertada (s) a (s) vaga (s) disponivel (s).

6.2. O cadastro reserva sera composto por 36 vagas, conforme quadro acima, considerando-
se a ordem de classificagdo dos (as) candidatos (as) neste Processo Seletivo.

6.3. Na necessidade de substitui¢do dos servidores da Carreira Magistério Publico no CEU
das Artes, sera convocado outro (a) servidor (a) que tenha participado do Processo Seletivo
Especifico, atendendo a ordem de pontuagdo do Cadastro Reserva.

7. DAS ETAPAS DE SELECAO

7.1. O (A) candidato (a) inscrito (a) no processo de sele¢do para atuagdo exclusiva em
qualquer uma das 03 (trés) unidades do CEU das Artes, sera submetido a 02 (duas) etapas
de avaliagdo.

7.1.1. A primeira de carater eliminatorio e classificatorio que englobam: inscrigdo, entrega
dos documentos comprobatorios de experiéncia e titulagdo e entrega do Plano de Tra-
balho.

7.1.2. A segunda de carater eliminatorio e classificatorio engloba: entrevista e apresentagao
do Plano de Trabalho.

7.2. Primeira Etapa: Inscricdo, entrega de documentos comprobatorios (experiéncia e ti-
tulagdo) e do Plano de Trabalho Semestral.

7.2.1. O (a) candidato (a) devera preencher formulario de inscri¢io, Anexo IV, assinar, e entregar copia
dos documentos que comprovem experiéncia e titulagdo, bem como sua proposta de Plano de Tra-
balho Semestral, a ser desenvolvido no CEU das Artes (01 via impressa). Para tanto, o candidato (a)
devera comparecer no endereco descrito no item 4.1.

7.2.2. A experiéncia profissional devera ser comprovada por meio de declaragdo expedida
por autoridade competente e/ou documento comprobatorio no qual constem informagdes
sobre o tipo de trabalho desenvolvido e sobre as a¢des executadas na SEEDF ou em outras
institui¢des, bem como sobre o tempo de atuagdo em Arte Educacdo, Educac¢do Fisica ou
Pedagogia.

7.2.3. A experiéncia e titulagdo do (a) candidato (a), com pontuacdo minima de 50 (cin-
quenta) pontos, serdo distribuidas da seguinte forma:

Item de avaliagao Titulo/Experiéncia Pontuagdo por Pontuagdo
item maxima
Doutorado com_pesquisa na |Diploma de conclusdo reglistrado (nao 50 50
area de Educagido cumulativo com outro diploma de
doutorado)
Doutorado Diploma de conclusdo rgglistradu (nao 45 45
cumulativo com outro diploma de
outorado) | |
Mestrado com pesquisa em |Diploma de conclusio registrado (ndo 40 40
Educagao cumulativo com outro diploma de
mestrado)
Mestrado Diploma de conclusiao rg{ﬁistrado (nao 30 30
cumulativo com outro diploma de
mestrado
Especializagao Certificado de curso na area pretendi- 25 25
a lato sensu | |
Especializagao Certificado de curso de especializagdo 20 20
lato sensu
Cursos de Aperfeicoamento |Certificado de conclusdo de curso de 10 50
Formagao Continuada na aperfeigoamento ou formagdo conti-,
area pretendida nuada na area pretendida, carga hora-
ria minima de 60 horas, fom@cldoﬁ)or
instituicao de educagao superior (IES)
reconhecida pelo MEC e/ou SE-
EDF/EAPE
Experiéncia Profissional na |Experiéncia comprovada na area pre- 05 40
area pretendida tendida, por meio de declaragdo da (por, semestre
(CEU das Artes) Instituicao completo de_ex-
| ___periéncia)
Experiéncia Profissional e ou Experiéncia comprovada por meio de 05 40
voluntaria (CEU das Artes |declaragdo da Instituigdo, e ou Asso- (por semestre
na comunidade pretendida) |ciagao %comumdade pretendida) completo de_ex-
periéncia)
Experiéncia Profissional na |Experiéncia comprovada na area pre- 10 80
area pretendida i . |tendida, por meio de declaragdo da (;t)or ano comple-
SiEscola, Faculdade, Universi- |Instituigao. o de experién-
ade) c!al?
Experiéncia Profissional na |Experiéncia comprovada na area pre- 5 80
area pretendida (ON )S-  |tendida, por meio de declaragdo da (;tx)r ano comple-
CIP, Associacdo, Fundagdo, |Instituigao o de experien-
Instituto, Orgao Governa- cia
mental, etc)

7.2.4. Para efeito de titulagdo, exigir-se-a o respectivo documento comprobatorio reconhecido
pelo Ministério da Educagdo - MEC:

a) Doutorado com pesquisa desenvolvida na area de Arte-Educagdo, Pedagogia ou Educagio
Fisica: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Doutorado em Arte-
Educacio, Pedagogia ou Educagdo Fisica;

b) Doutorado: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Doutorado;

¢) Mestrado com pesquisa desenvolvida na area de Arte-Educagdo, Pedagogia ou Educacao
Fisica: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Mestrado em Arte-
Educagao, Pedagogia ou Educagao Fisica;

d) Mestrado: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Mestrado;

e) Especializagdo em Arte-Educagdo. Pedagogia ou Educagdo Fisica: certificado de curso de
especializagdo em Arte-Educagdo, Pedagogia ou Educagdo Fisica em nivel de pos-graduagio
"lato sensu", com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas;

f) Especializagdo: certificado de curso de especializagdo em nivel de pos-graduagdo "lato
sensu", com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas;

h) Certificado (s) de conclusdo de curso (s) de aperfeicoamento ou formagio continuada em
Arte-Educagao, Pedagogia ou Educagdo Fisica fornecido por instituigdo de educagdo superior
(IES) ou SEEDF/EAPE.

7.2.5. Nio serdo consideradas, para efeito de pontuagdo, as copias que ndo se enquadrarem
na forma dos itens anteriores, bem como documentos gerados por via eletronica que ndo
estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticagdo digital, tais como
Anotagdes de Responsabilidade Técnica (ART), Certiddes de Acervo Técnico (CAT) ou
documentos similares;

7.2.6. Serdo convocados para a segunda etapa, todos os (as) candidatos (as) aprovados na 1*
etapa, obedecendo a ordem de classificagdo do resultado preliminar (primeira etapa) a ser
divulgado no Site Oficial da SEEDF, conforme cronograma constante no item 10.

7.3. Segunda Etapa: Entrevista e apresentagdo do Plano de Trabalho Semestral, a ser de-
senvolvido na Unidade do CEU das Artes.

7.3.1. Esta etapa tem carater eliminatorio e classificatorio.

7.3.2. O (A) candidato (a) sera entrevistado (a) e apresentara uma proposta de Plano de
Trabalho Semestral para banca examinadora que avaliard os seguintes aspectos:

a) flexibilidade e participagdo;

b) articulagdo e/ou elaboragdo de projetos coletivos e colaborativos;

c¢) reconhecimento e respeito a diversidade individual, cultural e bioldgica;

d) contribuigdo para a formagao sensivel e critica do cidadao;

e) incentivo a defesa da qualidade de vida relacionada a manutengao da saide, do bem-estar
fisico, emocional e mental, e da alimentagdo sustentavel;

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.brautenticidadehtml,
pelo codigo 50012018092700039
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f) cooperagdo e a solidariedade nas relagdes interpessoais;

g) busca por qualificagdo profissional por meio de formagao continuada;

h) conteudo e fundamentagdo teérica;

i) organizagdo do Plano;

j) coeréncia e pertinéncia da proposta;

k) utilizagdo do tempo e espago, no contexto socioeconémico e cultural da regido onde esta
inserido;

1) viabilidade de execugdo.

7.3.3. O Plano de Trabalho Semestral devera embasar-se no Curriculo da Educagio Basica da
SEEDF e no atendimento a comunidade.

7.3.4. O Plano de Trabalho Semestral, com pontuagdo minima de 120 (cento e vinte) pontos
para classifica¢do, sera avaliado conforme descrito no quadro a seguir:

PLANO DE TRABALHO/ENTREVISTA PONTUACAO
Elaboracio/Coeréncia na Apresentagio 0ads5
Objetivos 0a45
Contetdos 0ads
Desenvolvimento Metodologico 0 a 45
Avaliagao 0 a 40
Cronograma 0a20
Pro-atividade, criatividade, perfil compativel, linha de atuagdo 0ad45
Pontuagdo Méxima 285

7.3.5. O Plano de Trabalho Semestral devera ser formatado conforme descrito no Anexo I
(Roteiro para elaboragdo do Plano de Trabalho Semestral).

7.3.6. A entrevista e apresentagdo do Plano de Trabalho semestral tera a duragdo maxima de
30 (trinta) minutos, sendo 20 (vinte) minutos para apresentagdo do candidato (a) e 10 (dez)
minutos para questionamentos da Banca Examinadora. O candidato podera utilizar diferentes
recursos metodologicos e, também, recursos digitais (Ex: Power Point ou similar, compativel
com LINUX).

7.3.7. As entrevistas e apresentagdo dos Planos de Trabalho Semestral acontecerdo no SBN
Quadra 02, Bloco C, 6° andar - Edificio Phenicia, Asa Norte - Brasilia/DF, conforme data
apresentada no Cronograma (item 10.1). Os horarios (agendamento) serdo divulgados no site
da SEEDF quando da convocagdo dos candidatos para a 2* Etapa.

7.3.8. No dia da entrevista e apresentagdo do Plano de Trabalho Semestral, o (a) candidato
(a) assinara o Termo de Compromisso, Anexo II, contendo a descri¢do das atividades a serem
executadas na Unidade do CEU das Artes pretendida.

7.3.9. A ndo concordancia com o disposto no Termo de Compromisso ensejard na eliminagdo
do (a) candidato (a) neste Processo Seletivo Especifico.

8. DOS RESULTADOS E DA MOVIMENTACAO DOS CLASSIFICADOS

8.1. Os resultados preliminares e finais deste Processo Seletivo serdo publicados, conforme
datas apresentadas no Cronograma (item 10.1), no site da SEEDF.

8.2. A movimentac¢do dos (as) servidores (as) para atuar nas unidades do CEU das Artes
ocorrera somente apos sua devida aprovagao/sele¢do no presente processo, mediante contato
telefonico, por e-mail e/ou na unidade de exercicio do candidato a ser feito pela SUGEP, que
encaminhara Oficio de apresentagdo a SEDESTMIDH, obedecida a listagem classificatoria
encaminhada pela Subsecretaria de Educagdo Basica/SUBEB, em atendimento aos itens 24 a
29 da Portaria n® 204, de 31 de julho de 2018.

8.3. O (a) servidor (a) classificado, neste Processo Seletivo, sera colocado (a) a disposi¢ao de
unidade do CEU das Artes, sem prejuizo de remuneragio e demais direitos relativos ao cargo
efetivo, a partir do ano de 2019, pelo prazo determinado de 01 (um) ano, prorrogavel por
mais 01 (um), para o desenvolvimento das atividades exclusivamente previstas no Plano de
Trabalho aprovado, observando-se o limite de vagas para cada Unidade.

8.4. Os (as) servidores (as) aprovados (as) ao final deste processo seletivo serdo convocados
(as) mediante comprovada caréncia nas respectivas unidades dos CEU (s) das Artes pre-
tendidas.

9. DOS RECURSOS

9.1. Para recorrer das decisdes da banca, na 1* e/ou 2* etapa (s), o (a) candidato (a) devera
preencher o formulario de interposi¢do de recurso, Anexo III, e entrega-lo pessoalmente nas
datas que constam no Cronograma deste Processo Seletivo, das 9h as 12h e das 14h as 17h,
no Protocolo da Sede I da SEEDF, localizado na SBN Quadra 02, Bloco C - Edificio
Phenicia, Térreo, Asa Norte - Brasilia/DF.

9.2. O recurso devera ser dirigido a Subsecretaria de Educa¢ao Basica, que encaminhara o
mesmo a banca examinadora para o exercicio do poder de reconsideragdo, uma vez nido
reconsiderada a decisdo, cabera a referida Subsecretaria a palavra final.

9.2. O (a) candidato (a) devera ser claro (a), consistente e objetivo (a) em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

9.3. Nao sera aceito recurso fora do prazo ou de forma diversa da prevista neste Edital.
9.4. A convocagdo para a etapa seguinte, apos analise do (s) recurso (s) apresentado (s) sera
feita no site da SEEDF, conforme Cronograma deste Edital.

10. DO CRONOGRAMA

10.1. No quadro abaixo estdo apresentadas as etapas e respectivas datas referentes a execugdo
do Processo Seletivo Especifico de Servidor (a) da Carreira de Magistério Publico do Distrito
Federal no cargo de Professor (a) da Educacdo Basica, para atua¢do nos Centros de Artes ¢
Esportes Unificado - CEU das Artes.

Etapas Datas
01/10/2018
08 a 11/10/2018

Langamento do Edital

1* Etapa: Inscri¢do presencial, entrega dos documentos comprobatorios (ex-
periéneia e titulos) e do Plano de Trabalho Semestral.

Resultado Preliminar 1* Etapa (site SEEDF) 22/10/2018
Interposigéo de recurso para 1* Etapa 23 e 24/10/2018
Resultado Final da 1° Etapa e Convocagio para 2* Etapa (site SEEDF 26/10/2018

2" Etapa: Entrevista ¢ apresentagdo do Plano de Trabalho Semestral 19 a 28/11/2018
Resultado Preliminar 2* Etapa (site SEEDF) 29/11/2018
Interposigdo de recurso para 2* Etapa 03 e 04/12/2018

Resultado Oficial do Processo Seletivo Especifico (site SEEDF 05/12/2018

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente processo seletivo tera validade de dois anos, podendo ser prorrogado a
critério da Administragao.

11.2. No caso de empate, apds todas as etapas, o critério de desempate serd o tempo de
efetivo exercicio na SEEDF, se permanecer o empate, sera selecionado o (a) candidato com
melhor pontuagdo no Plano de Trabalho, e se ainda assim permanecer sera usado o critério
da idade maior.

11.3. A inscri¢do do(a) candidato(a), Anexo IV, implicard na aceitagdo das normas do
Processo Seletivo Especifico, contidas neste Edital.

11.4. A SEEDF nao se responsabilizard pelo preenchimento incorreto do formulario de
inscrigdo, bem como pela apresentagdo de documentos comprobatorios em desconformidade
com o que esta solicitado neste Edital.

11.5. Os professores em exercicio em uma das unidades do CEU das Artes terdo garantida
sua permanéncia nas unidades até o final de 2018, e, caso queiram continuar atuando no
programa em 2019, deverdo participar de todas as etapas deste Processo Seletivo.

11.6. O suprimento das caréncias das unidades do CEU das Artes, em 2019, levard em
consideragdo, obrigatoriamente, o resultado final deste Processo Seletivo.

11.7. Ap6s o recebimento do Oficio de Apresentagdo da SUGEP, o (a) servidor (a) devera se
apresentar em até 24h a unidade do CEU das Artes. O ndo comparecimento no prazo
estipulado configurarda em renuncia do professor e ulterior convocagdo do proximo clas-
sificado.

11.8. Caso o (a) servidor (a) selecionado (a) esteja em regéncia de classe, o (a) mesmo (a)
s6 podera ser movimentado (a) mediante substituigdo.

11.9. A permanéncia do (a) servidor (a) selecionado na unidade do CEU das Artes ficara
sujeita a avaliacdo a ser realizada mediante tramite regular da SEEDF, a cada ano, ou em
casos de inadequagdo aos servigos realizados, realizada a qualquer tempo, por mecanismo de
relatorio circunstanciado, apresentado pelo Coordenador do Centro de Artes e Esportes
Unificado - CEU e submetido ao crivo das Secretarias parceiras, garantidos o contraditorio
¢ a ampla defesa, com anuéncia do Grupo Gestor.

11.10. A constatagdo de inadequagdo do (a) servidor (a) ao perfil profissional, requerido a
especificidade do publico-alvo, e/ou nido desempenho das fungdes, em consonancia com as
atividades amparadas no Plano de Trabalho aprovado, implicara em sua devolugdo, mediante
trdmite processual desta Secretaria, e sua imediata substituicdo por outro servidor sele-
cionado, atendendo a ordem de classificagao do presente processo seletivo, nos termos do art.
11 da Portaria n° 8/2017 SEEDF/SEDESTMIDH, de 05 de junho de 2017.

11.11. Os Anexos mencionados no presente Edital serdo disponibilizados no Site desta
Secretaria de Estado de Educagdo - SEEDF a partir do dia 02 de outubro de 2018.

11.12. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Comité Gestor instituido pela Portaria Con-
junta n° 08, SEEDF/SEDESTMIDH, de 05 de junho de 2015, publicada no DODF n° 108, de
07 de junho de 2017.

JULIO GREGORIO FILHO

EDITAL N° 50, DE 26 DE SETEMBRO DE 2018
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE ESTUDANTES NOS
CURSOS DE EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO NO
CENTRO EDUCACIONAL STELLA DOS CHERUBINS GUIMARAES TROIS
DA ABERTURA
O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 105, § unico, da Lei Organica do Distrito Federal
e pelo Art. 182 do Regimento Interno desta Secretaria - Decreto n°® 38.631, de 20 de
novembro de 2017, RESOLVE: TORNAR publico o Processo Seletivo para ingresso de
estudantes no CURSO DE EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO
no CENTRO EDUCACIONAL STELLA DOS CHERUBINS GUIMARAES TROIS, situado
no enderego Rua Hugo Lobo Qd. 97 Area Especial S/N, Setor Tradicional Sul, Planaltina -
DF, para o ano letivo de 2019.
1. DO OBJETO
O Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas no CURSO TECNICO DE NiVEL
MEDIO NA MODALIDADE PRESENCIAL: Curso Técnico de Nivel Médio de Técnico em
Informatica para Internet Integrado ao Ensino Médio.
2. DISPOSICOES GERAIS
2.1. O resultado do Processo Seletivo para ingresso de estudantes previsto neste Edital sera
valido apenas para o preenchimento das vagas ofertadas para o ano letivo de 2019.

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.brautenticidadehtml,
pelo codigo 50012018092700040
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